
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
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แบบสอบถาม 
 
 
เร่ือง การวัดระดับอุปนิสัยของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยใชแนวคิด
เจ็ดอุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง 
 
คําชี้แจง 

แบบสอบถามนี้จัดทําข้ึนเพื่อวัดระดับอุปนสัิยของนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม โดยใชแนวคิด 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่ง ขอมูลท่ีไดจะเปน
ประโยชนตอทางคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม และยังเปนประโยชนตอผูท่ีสนใจ ใน
การแนะแนวใหนักศึกษาคณะพยาบาลศาสตร มีการพัฒนาอุปนิสัยท้ัง 7 ประการอันนําไปสูการเปน
ผูทรงประสิทธิผลยิ่ง ผูศึกษาจะนําขอมูลไปใชประกอบการทําการศึกษาอิสระ ซ่ึงขอมูลท่ีไดรับจา
กกทานจะเก็บเปนความลับและไมสามารถระบุถึงผูตอบแบบสอบถามได ผูศึกษาหวงัเปนอยางยิ่ง
วาจะไดรับความรวมมือจากทานดวยดี และขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

 
นางสาวรสกร ตั้งไพบูรณทรัพย 

นักศึกษาปริญญาโทหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑติ สาขาบริหารธุรกิจรุนท่ี 20 
คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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สวนท่ี 1: ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถามและธุรกิจหรือองคกรของผูตอบแบบสอบถาม 
กรุณาทําเคร่ืองหมาย  ลงในชอง □ หนาคําตอบท่ีทานเห็นวาถูกตองตามความเปนจริงมากท่ีสุด
ในความคิดเห็นของทาน 
 
1. เพศ 
 □ 1. ชาย   □ 2. หญิง 
 
2. อายุ 
 □   1. ไมเกิน 18 ป  □  2.  19 ป 
 □   3. 20 ป   □  4.  21 ป 
 □   5. 22 ป   □  6.  22 ปข้ึนไป (โปรดระบุ …………………..) 
 
3. ช้ันปท่ีกําลังศึกษา 
 □   1.ช้ันปท่ี 1    □   2. ช้ันปท่ี 2 

□   3.ช้ันปท่ี 3   □   4. ช้ันปท่ี 4 
 
4. เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาลาสุด 
 □   1. ต่ํากวา หรือเทากับ 1.50   □   2.  1.51 – 2.00 

□   3.  2.01 – 2.50   □   4.  2.51 -  3.00 
□   5.  3.01 -  3.50    □   6.  3.51 -  4.00 

 
5. เกรดเฉล่ียสะสม 
 □   1. ต่ํากวา หรือเทากับ 1.50   □   2.  1.51 – 2.00 

□   3.  2.01 – 2.50   □   4.  2.51 -  3.00 
□   5.  3.01 -  3.50    □   6.  3.51 -  4.00 

 
6. ทานมีจํานวนพี่นองท้ังหมดกี่คน (นับรวมตัวทานเองดวย) 
 □   1. ลูกคนเดียว    □ 2. พี่/นอง 2 คน 
 □   3. พี่/นอง 3 คน    □ 4. พี่/นอง 4 คน  
 □   5. มากกวา 4 คนข้ึนไป (โปรดระบุ ………………) 
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7. สวนมากแลวปจจุบันทานอาศัยอยูกับบุคคลใด 
 □   1. บิดาและมารดา  □   2. ญาติพี่นอง 
 □   3. เฉพาะบิดา  □   4. เฉพาะมารดา 
              □  5. เพื่อน   □   6. คนเดียว 
 
8. สถาณภาพของบิดา/มารดา 
 □   1. อยูดวยกัน   □   2. แยกกันอยู 
 □   3. บิดา และ/หรือ มารดาเสียชีวิต 

  
9. อาชีพของบิดา 
 □   1. ขาราชการ           □   2. พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
 □   3. พนักงานบริษัทเอกชน □   4. คาขาย/ธุรกิจสวนตัว 
 □   5. เกษตรกร    □   6. รับจาง  

□   7. พอบาน / แมบาน       □   8. อ่ืนๆ (โปรดระบุ ……………………….) 
 
10. อาชีพของมารดา 
 □   1. ขาราชการ           □   2. พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
 □   3. พนักงานบริษัทเอกชน □   4. คาขาย/ธุรกิจสวนตัว 
 □   5. เกษตรกร    □   6. รับจาง  

□   7. พอบาน / แมบาน     □   8. อ่ืนๆ (โปรดระบุ ……………………….) 
 
11. จํานวนเพ่ือนสนิท  
 □   1. ไมมีเพือ่นสนิท   □   2.  1 – 2 คน 

□   3.  3 – 4 คน   □   4.  5 – 6 คน 
□   5.  มากกวา 6 คนข้ึนไป (โปรดระบุ ………………………) 

 
12. ในชวง 6 เดือนท่ีผานมา ทานทํางานพิเศษหรือมีรายไดเสริมหรือไม 
 □   1. ทํา    □   2. ไมทํา 
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13.   ตอบคําถามดานกจิกรรม 
 13.1 ทานเคยเปนผูริเร่ิม ผูนํา หรือผูมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมนักศึกษาหรือไม (เชน 
กรรมการสโมสรนักศึกษา ประธานชมรม ทีมงานในการจัดกิจกรรม 

□   1. เคย   □   2. {1, เคย}... 
 
13.2 ทานเคยสมัครเขารวมกิจกรรมโดยสมัครใจหรือไม (เชน กิจกรรมอาสาพัฒนาชนบท 

กิจกรรมชมรม) 
□   1. เคย   □   2. ไมเคย 
 
13.3 สวนใหญแลวทานเต็มใจเขารวมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนักศึกษา คณะหรือ

มหาวิทยาลัยจัดใหในระดับใด (เชน กิจกรรมรับนองข้ึนดอย ขันโตก สปอรตเดย กิจกรรมทาง
วิชาการ) 

□   1. ไมเต็มใจอยางยิ่ง    
□   2. ไมเต็มใจ 
□   3. เฉยๆ 
□   4. เต็มใจ 
□   5. เต็มใจอยางยิ่ง  

 
14.  ทานเคยเรียนรูเกีย่วกับ 7 อุปนิสัยสําหรับผูทรงประสิทธิผลยิ่งหรือไม (เชน อานหนังสือ, เขา
อบรมสัมมนา) 

□   1. เคย   □   2. ไมเคย 
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สวนท่ี 2:  ความคิดเห็นเก่ียวกับตนเอง 
คําช้ีแจง  โปรดอานขอความในแตละขอและประเมินตนเองวาทานแสดงหรือมีลักษณะอุปนิสัยใน
แตละขอความในระดับมากนอยเพยีงใดแลวกรุณาทําเครื่องหมาย  ลงในชองระดบัการมีหรือการ
แสดงลักษณะอุปนิสัยทางดานขวามือท่ีตรงกับตัวทานมากท่ีสุด โดยระดับอุปนิสัย แบงออกเปน 6 
ระดับ ดังนี ้
 1 คะแนน คือ นอยท่ีสุด 
 2 คะแนน คือ นอย 
 3 คะแนน คือ คอนขางนอย 
 4 คะแนน คือ คอนขางมาก 
 5 คะแนน คือ มาก 
 6 คะแนน คือ มากท่ีสุด 

 

ขอ ความคิดเห็นเก่ียวกับตนเอง 

ระดับอุปนิสัย 
นอย 
ท่ีสุด 

 
(1) 

นอย 
 
 

(2) 

คอน 
ขาง
นอย 
(3) 

คอน 
ขาง
มาก 
(4) 

มาก 
 
 

(5) 

มาก
ท่ีสุด 

 
(6) 

1 ฉันแสดงความเมตตาและความเห็นอก 
เห็นใจตอผูอ่ืน 

      

2 ฉันเปนคนรักษาสัญญาและใหความสําคัญตอขอ
ผูกพัน 

      

3 ฉันไมพูดถึงส่ิงท่ีไมดีของผูอ่ืนลับหลัง       
4 ฉันสามารถใหเวลาอยางสมดุลในแงมุมตาง ๆ 

ของชีวิต การงาน ครอบครัว เพื่อน และอ่ืน ๆ ได
อยางเหมาะสม 

      

5 เวลาทํางาน  ฉันคํานึงถึงจุดสนใจและความ
ตองการของคนท่ีฉันกําลังทํางานให 

      

6 ฉันทุมเทในส่ิงท่ีฉันทํา แตไมถึงกับทําใหหมด
แรงหรือหมดสภาพ 

      

7 ฉันควบคุมชีวิตของตัวเองได       
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ขอ ความคิดเห็นเก่ียวกับตนเอง 

ระดับอุปนิสัย 
นอย 
ท่ีสุด 

 
(1) 

นอย 
 
 

(2) 

คอน 
ขาง
นอย 
(3) 

คอน 
ขาง
มาก 
(4) 

มาก 
 
 

(5) 

มาก
ท่ีสุด 

 
(6) 

8 ฉันทุมเทความพยายามในส่ิงท่ีฉันสามารถทําได 
มากกวาในส่ิงท่ีฉันไมสามารถทําได 

      

9 ฉันรับผิดชอบตออารมณและการกระทําของฉัน
มากกวาท่ีจะโทษผูอ่ืนหรือส่ิงรอบขาง 

      

10 ฉันรูวาฉันตองการความสําเร็จอะไรในชีวิต       
11 ฉันจัดการและตระเตรียมส่ิงตาง ๆ เปนอยางดีเพื่อ

หลีกเล่ียงการกระทําแบบเรงดวนหรือแบบฉุกเฉิน 
      

12 ฉันเร่ิมตนแตละสัปดาหดวยเปาหมายท่ีชัดเจนวา 
ฉันตองการทําอะไรใหสําเร็จ 

      

13 ฉันมีวินัยในการทําตามแผนตาง ๆ  
(ไมผัดวันประกันพรุง ไมปลอยเวลาใหสูญเปลา 
และอ่ืน ๆ) 

      

14 ฉันไมยอมใหกิจกรรมตาง ๆ ท่ีสําคัญท่ีตองทําให
ชีวิตหายไปเพราะกิจกรรมท่ีวุนวายอ่ืน ๆ ในแต
ละวัน 

      

15 ส่ิงตาง ๆ ท่ีฉันทําทุกวันมีความหมายและเปน
สวนหนึ่งท่ีชวยใหฉันไปสูเปาหมายท่ีวางไวใน
ชีวิต 

      

16 ฉันใหความสําคัญกับความสําเร็จของผูอ่ืน เทา ๆ 
กับของฉันเอง 

      

17 ฉันใหความรวมมือกับผูอ่ืน       
18 เวลาแกไขขอขัดแยง ฉันพยายามหาวิธีท่ีทําใหทุก

ฝายไดประโยชน 
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ขอ ความคิดเห็นเก่ียวกับตนเอง 

ระดับอุปนิสัย 
นอย 
ท่ีสุด 

 
(1) 

นอย 
 
 

(2) 

คอน 
ขาง
นอย 
(3) 

คอน 
ขาง
มาก 
(4) 

มาก 
 
 

(5) 

มาก
ท่ีสุด 

 
(6) 

19 ฉันเปนคนออนไหวตอความรูสึกของผูอ่ืน       
20 ฉันพยายามทําความเขาใจถึงมุมมองของผูอ่ืน       
21 เวลาฟง  ฉันพยายามทําความเขาใจผูพูด  จาก

มุมมองของผูพูด ไมใชแคจากมุมมองของฉัน
เทานั้น 

      

22 ฉันใหความสําคัญและคนหาส่ิงท่ีอยูภายในใจของ
ผูอ่ืน 

      

23 ฉันเปนคนที่มีความคิดสรางสรรคในการแสวงหา
แนวความคิดและวิธีแกไขปญหาท่ีแปลกใหมและ
ดีกวา 

      

24 ฉันชอบกระตุนใหผูอ่ืนแสดงความคิดเห็น       
25 ฉันใหความสําคัญกับสุขภาพรางกายและความ

เปนอยูท่ีดีของฉัน 
      

26 ฉันพยายามอยางมากท่ีจะสรางและปรับปรุง
ความสัมพันธกับผูอ่ืน 

      

27 ฉันใชเวลาในการหาความหมายและความสุขใน
ชีวิต 
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ประวัติผูเขียน 
 
ชื่อ – สกุล  นางสาวรสกร ตั้งไพบูรณทรัพย 
 
วัน เดือน ปเกิด  10 กุมภาพนัธ 2529 
 
ประวัติการศึกษา  สําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนมงฟอรตวิทยาลัย 
   ปการศึกษา 2547 
   สําเร็จการศึกษาปริญญาตรี คณะ มนุษยศาสตร สาขาวิชา ภาษาฝร่ังเศส
   มหาวิทยาลัยเชียงใหม ปการศึกษา 2551 
 
ประวัติการทํางาน พ.ศ. 2551 - ปจจุบัน ผูจัดการ บริษัท เอส ไอ เอ็ม สยามอุตสาหกรรม  
   เชียงใหม จํากดั    
 
 


