
บทที่ 6 
การปรับปรุงบทเรียน 

 
จากผลการสํารวจความคิดเห็นผูเรียน ในบทท่ี 5 ผูศึกษาไดนําขอมูลดังกลาวมาใชในการ

วิเคราะหเพ่ือปรับปรุงบทเรียนอิเล็กทรอนิกสบนเครือขาย เรื่องการจัดการการเปล่ียนแปลงองคการ 
โดยมีผลการวิเคราะหดังตอไปนี ้

 
6.1 จากการทดสอบหาประสิทธิภาพของบทเรียนอิเลก็ทรอนิกสบนเครือขาย 

การวิเคราะหเพ่ือวัดประสิทธิภาพของบทเรียนอิเล็กทรอนิกสบนเครือขาย เรื่องการจัดการ
การเปล่ียนแปลงองคการ ผูประเมินมีความสามารถในการทําแบบทดสอบหลังเรียนไดมากกวาหรือ
เทากับ 80% จํานวน 55 คน จากจํานวนท้ังหมด 60 คน หรือประมาณรอยละ 91.67 นั่นคือ บทเรียน
อิเล็กทรอนิกสบนเครือขายท่ีสรางขึ้นนี้มีประสิทธิภาพเทากับ 91.67/83.33 ซ่ึงสูงกวาเกณฑท่ี
กําหนดไว 

เพ่ือเปนการวิเคราะหประสิทธิภาพของแตละบทเรียน ผูศึกษาจึงไดทําการแยกขอมูล
ประสิทธิภาพของคะแนนหลังการเรียนรูในแตละบทเรียนไดตามตารางท่ี 6.1 

 
ตารางที่ 6.1 แสดงคาประสิทธิภาพของคะแนนหลังการเรียนรูในแตละบทเรียน 

หัวขอที ่ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 
 

ปริญญา
ตรี 

คะแนน
รวม 30 59 42 38 49 30 99 97 55 

คะแนน
เต็มรวม 30 60 60 60 60 30 120 120 60 
รอยละ 100.00% 98.33% 70.00% 63.33% 81.67% 100.00% 82.50% 80.83% 91.67% 

 
ปริญญา

โท 

คะแนน
รวม 30 59 43 34 49 30 102 101 53 

คะแนน
เต็มรวม 30 60 60 60 60 30 120 120 60 
รอยละ 100.00% 98.33% 71.67% 56.67% 81.67% 100.00% 85.00% 84.17% 88.33% 

 
รวม 

คะแนน
รวม 60 118 85 72 98 60 201 198 108 

คะแนน
เต็มรวม 60 120 120 120 120 60 240 240 120 
รอยละ 100.00% 98.33% 70.83% 60.00% 81.67% 100.00% 83.75% 82.50% 90.00% 

 



 
79 

จากตารางท่ี 6.1 คาประสิทธิภาพของคะแนนหลังการเรียนรูในแตละบทเรียน จากจํานวน
ผูประเมินท้ังหมด 60 คน พบวา ในบทท่ี 3 และ บทท่ี 4 มีคาประสิทธิภาพหลังการเรียนรูต่ํากวา 80 
ท้ังนี้ อาจเกิดจากนักศึกษาท่ีกําลังศึกษาในระดับปริญญาตรแีละโทอาจเห็นวาเปนหัวขอท่ัวไป ไม
นาสนใจ และบางสวนไดเคยศึกษาเรื่องนีม้าบางแลว จึงมองขามท่ีจะทําความเขาใจใหมากขึ้น 

 
6.2 การทดสอบหาประสิทธิผลของบทเรียนอิเล็กทรอนิกสบนเครือขาย 

การวิเคราะหเพ่ือวัดประสิทธิผลของบทเรียนอิเล็กทรอนิกสบนเครือขาย เรื่องการจัดการ
การเปล่ียนแปลงองคการ มีประสิทธิผลการเรียนรูเทากับ 34.25 ซ่ึงต่ํากวาเกณฑท่ีกําหนดไว คือคา
ประสิทธิผลทางการเรียน (Epost-Epre) ควรจะมีคาสูงกวา 60 
ตารางที่ 6.2 แสดงคาประสิทธิผลทางการเรียน (Epost-Epre) โดยแยกออกเปนแตละบทเรียน 

หัวขอที ่ 1 2 3 4 5 6 7 8 9 

ปริญญาตรี 
Epost 100.00 98.33 70.00 63.33 81.67 100.00 82.50 80.83 91.67 
Epre 96.67 81.67 36.67 38.33 63.33 56.67 35.00 48.33 33.33 

Epost-Epre 3.33 16.67 33.33 25.00 18.33 43.33 47.50 32.50 58.33 

ปริญญาโท 
Epost 100.00 98.33 71.67 56.67 81.67 100.00 85.00 84.17 88.33 
Epre 96.67 76.67 50.00 20.00 53.33 70.00 33.33 47.50 40.00 

Epost-Epre 3.33 21.67 21.67 36.67 28.33 30.00 51.67 36.67 48.33 

รวม 
Epost 100.00 98.33 70.83 60.00 81.67 100.00 83.75 82.50 90.00 
Epre 96.67 79.17 43.33 29.17 58.33 63.33 34.17 47.92 36.67 

Epost-Epre 3.33 19.17 27.50 30.83 23.33 36.67 49.58 34.58 53.33 
เม่ือวิเคราะหเพ่ือวัดประสิทธิผลการเรียนรูจากบทเรียนอิเล็กทรอนิกสบนเครือขาย เรื่อง

การจัดการการเปล่ียนแปลงองคการ ในแตละบทเรียนตามตารางท่ี 6.2 พบวาไมมีบทเรียนไหนท่ีมี
คา Epost-Epre  เกิน 60 แสดงวาผลตางของประสิทธิภาพหลังเรียนและประสิทธิภาพกอนเรียนไมมาก
พอตามเกณฑซ่ึงอาจเกิดจากบางหัวขอเปนหัวขอท่ัวไปสามารถใชความรูท่ัวไปในการทํา
แบบทดสอบ และบางสวนไดเคยศึกษาเรื่องนี้มาบางแลว โดยเฉพาะหัวขอท่ี 1 ซ่ึงสอดคลองกับคา
ประสิทธิภาพ ดังนั้นในหัวขอท่ี 1 ซ่ึงเปนเนื้อหาในสวนของความหมายและความสําคัญของการ
จัดการการเปล่ียนแปลงองคการ อาจมีการปรับปรุงโดยการเพ่ิมจํานวนขอเพ่ือการทดสอบท่ีชัดเจน
มากขึ้น 
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6.3 การทดสอบวาผูประเมินมีความรู ความเขาใจในบทเรียนที่มากขึ้นหลังจากไดเขาใชบทเรียน 
ผูศึกษาตองการแสดงใหเห็นวา ผูประเมินท่ีไดทําการเขาใชบทเรียนอิเล็กทรอนิกสบน

เครือขาย เรื่องการจัดการการเปล่ียนแปลงองคการ มีความรู ความเขาใจในบทเรยีนท่ีมากขึ้น
หลังจากไดเขาใชบทเรียนแลว จึงไดนําเครื่องมือท่ีเรียกวา การทดสอบคาเฉล่ีย 2 กลุมท่ีสัมพันธกัน 
(Related Samples) มาชวยวิเคราะห สรุปไดวาคาเฉล่ียของคะแนนทดสอบหลังเรียนมีคามากกวา
คะแนนทดสอบกอนเรียนอยางมีนัยสําคัญ โดยผลตางระหวางคะแนนเฉล่ียของการทดสอบกอน
เรียนและหลังเรียนเทากับ 6.85 หรือประมาณ 7 คะแนน 

 
ตารางที่ 6.3 แสดงผลการคํานวณและคาทางสถิติท่ีได จากการแยกผลการทดสอบกอนและหลังการ
เรียนรูแตละบทเรียน จากผูประเมินจํานวน 60 คน 

 
Paired Differences t 

 
df 
 

Sig. (2-tailed) 
 Mean Std. Deviation 

 หัวขอท่ี 1 0.03 0.18 1.43 59 0.159 
 หัวขอท่ี 2 0.38 0.52 5.67 59 0.000 
 หัวขอท่ี 3 0.55 0.70 6.09 59 0.000 
 หัวขอท่ี 4 0.62 0.69 6.91 59 0.000 
 หัวขอท่ี 5 0.47 0.68 5.35 59 0.000 
 หัวขอท่ี 6 0.37 0.49 5.84 59 0.000 
 หัวขอท่ี 7 1.98 0.72 21.20 59 0.000 
 หัวขอท่ี 8 1.38 0.87 12.38 59 0.000 
 หัวขอท่ี 9 1.07 0.55 15.07 59 0.000 

จากตารางท่ี 6.3 สรุปผลการคํานวณและคาทางสถิติท่ีได จากการแยกผลการทดสอบกอน
และหลังการเรียนรูแตละบทเรียน จากผูประเมินจํานวน 60 คน พบวาทุกบทเรียนมีคะแนนเพ่ิมขึ้น
อยางมีนัยสําคัญ แสดงใหเห็นวาผูประเมินสามารถทําแบบทดสอบหลังการเรียนรูไดคะแนนมากขึ้น
หลังจากท่ีไดเขาใชบทเรียนอิเล็กทรอนิกสบนเครือขาย เรื่องการจัดการการเปล่ียนแปลงองคการ 
ยกเวนหัวขอท่ี 1 สอดคลองกับคาประสิทธิภาพ ซ่ึงเปนเนื้อหาในสวนของความหมายและ
ความสําคัญ อาจเนื่องมาจากเนื้อหาท่ีงายและผูประเมินสามารถใชความรูท่ัวไปในการทํา
แบบทดสอบ ดังนั้นอาจมีการปรับปรุงโดยการเพ่ิมจํานวนขอใหมากขึ้นเพ่ือการทดสอบท่ีชัดเจนขึ้น 
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6.4 การประเมินความคิดเห็นตอบทเรียนอิเล็กทรอนิกสบนเครือขาย 
ความคิดเห็นตอบทเรียนอิเล็กทรอนิกสเรื่องการจัดการการเปล่ียนแปลงองคการของผู

ประเมินโดยสวนใหญมีระดับความคิดเห็นตอบทเรียนโดยเฉล่ียแลวอยูในระดับดี และมีสวนท่ีผู
ประเมินมีความคิดเห็นอยูในระดับปานกลางเกี่ยวกับเรื่องเสียงดนตรีหรือเสียงบรรยายมีความชัดเจน
และถูกตอง 


