
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 



ภาคผนวก ก 

แบบสอบถาม 

 

แบบสอบถามนี้จัดทําขึ้นเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลสําหรับการศึกษาคนควาแบบอิสระเรื่อง 

“การศึกษาความเปนไปไดในการลงทุนของหนวยธุรกิจบริการตัดวัสดุ และใหเชาเคร่ืองมือชางของ 

บริษัท นพดลพานิช จํากัด” โดยนักศึกษาปริญญาโทหลักสูตรบริหารธุรกิจ สําหรับผูบริหาร  

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม ขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามนี้จะถูกใชเปนประโยชนทาง

การศึกษาเทานั้น 

อนึ่งแบบสอบถามนี้จะไมมีผลกระทบใด ๆ ตอผูตอบแบบสอบถาม ดังนั้นจึงใครขอ

ความรวมมือจากทานตอบแบบสอบถามตามความรูความเขาใจและประสบการณท่ีเปนจริงของ

ทาน ผูศึกษาขอขอบคุณทุกทานท่ีใหความอนุเคราะหตอบแบบสอบถามชุดนี้มา ณ โอกาสนี ้

 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย (�) ในชองส่ีเหล่ียมหนาตัวเลือกท่ีตรงกับความเปนจริงหรือ

ความเห็นของทานมากท่ีสุดถาไมมีตัวเลือกใดท่ีตรงกับความเปนจริงหรือความเห็นของทานกรุณา

ทําเครื่องหมายถูก (�) ในชองตัวเลือก “อ่ืนๆ (โปรดระบุ).....” และเขียนขอความท่ีตองการลงใน

ชองวางดานทายตัวเลือก 

1. เพศ 

        □ 1. ชาย       □ 2. หญิง 

2. กลุมลูกคา  

      □ 1. เจาของบาน     □ 2. ชาง 

3. อาชีพ 

         □1. พนักงานบริษัท     □2. ขาราชการ / พนักงานรัฐวิสาหกิจ  

         □3. เจาของธุรกิจสวนตัว / คาขาย    □4. รับจาง  

         □5. ผูรับเหมา / ชาง     □6. สถาปนิก / วิศวกร / มัณฑณากร 

         □7. อ่ืนๆ โปรดระบุ..................................................... 

4. อาย ุ

         □1. ต่ํากวา 20 ป      □ 2. 20-30 ป 



         □3. 31-40 ป      □ 4. 41-50 ป  

         □5. มากกวา 50 ป  

 

5. ระดับการศึกษา 

         □1. ต่ํากวามัธยมศึกษาตอนปลาย    □2. มัธยมศึกษาตอนปลาย / ปวช 

         □3. อนุปริญญา / ปวส     □4. ปริญญาตรี 

         □5. สูงกวาปริญญาตร ี    □6. อ่ืนๆ(โปรดระบุ).......................... 

6. รายไดเฉล่ียตอเดือนของทาน 

          □1. ต่ํากวา 5,000 บาท    □2. 5,000-10,000 บาท 

          □3. 10,001-15,000 บาท     □4. 15,001-20,000 บาท 

          □5. 20,001-25,000 บาท     □6. มากกวา 25,000 บาท 

7. ทานมีรานจําหนายวัสดุกอสรางท่ีทานใชบริการซ้ือสินคาเปนประจํากี่ราน 

          □ 1. 1-2 ราน    □ 2. 3-5 ราน   □ 3. มากกวา 5 ราน 

8. โดยสวนใหญแลวทานมักจะใชบริการซ้ือสินคารานจําหนายวัสดุกอสรางขนาดใด 

          □ 1. รานขนาดเล็ก   □ 2. รานขนาดใหญ  □ 3. ท้ัง 2 ขนาด 

9. โดยสวนใหญแลวทานเลือกซ้ือสินคาประเภทใดท่ีรานจําหนายวัสดุกอสราง(ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

          □ 1. สินคาสุขภัณฑ     □ 2. สินคาเซรามิค 

          □ 3. สินคาฮารดแวร    □ 4. สินคาเครื่องมือชาง 

          □ 5. สินคาแสงสวาง     □ 6. สินคาสีแคมีภัณฑ 

          □ 7. สินคาตกแตงบาน     □ 8. สินคาประปา 

          □ 9. สินคาวัสดุกอสราง    □10. อ่ืนๆ(โปรดระบุ)........................ 

10. ทานใชบริการรานวัสดุกอสรางกี่ครั้งตอสัปดาห 

          □ 1. นอยกวา 1 สัปดาหตอครั้ง    □ 2. 1 ครั้ง / สัปดาห 

          □ 3. 2 ครั้ง / สัปดาห     □ 4. 3 ครั้ง / สัปดาห 

          □ 5. 4 ครั้ง / สัปดาห     □ 6. 5 ครั้ง / สัปดาห 

          □ 7. 6 ครั้ง / สัปดาห     □ 8. 7 ครั้ง / สัปดาห 

11. สวนใหญแลวทานมักจะใชบริการรานจําหนายวัสดุกอสรางวันใดบาง 

          □ 1. วันทําการ (จันทร-ศุกร)   □ 2. วันเสาร-อาทิตย  

          □ 3. วันหยุดนักขัตฤกษ/วันหยุดพิเศษ  

12. โดยปกติทานใชบริการรานจําหนายวัสดุกอสรางในชวงเวลาใด 



          □ 1. 8.00 - 9.00 น.     □ 2. 9.01 - 11.00 น.  

          □ 3. 11.01 - 13.00 น.     □ 4. 13.01 - 16.00 น.  

          □ 5. 16.01 - 18.00 น.  

13. คาใชจายโดยรวมท่ีทานใชบริการรานจําหนายวัสดุกอสรางเฉล่ียตอครั้งเปนเทาไร  

      (วัสดุกอสรางและสินคาอ่ืนๆ) 

           □ 1. ต่ํากวา 500 บาท     □ 2. 500 -1,000 บาท 

           □ 3. 1,001 – 5,000 บาท     □ 4. 5,001 - 10,000 บาท 

           □ 5. 10,001 – 50,000 บาท    □ 6. 50,001 - 100,000 บาท 

           □ 7. 100,001 - 500,000 บาท    □ 8. มากกวา 500,001 บาท 

 

14. ในการเลือกใชบริการรานวัสดุกอสรางทานเลือกรานประเภทใด (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

           □1. มีสินคาใหเลือกหลากหลาย    □2. สินคามีคุณภาพมาตรฐาน 

           □3. มีส่ือโฆษณาท่ีดี     □4. มีการบริการดีและรวดเร็ว  

           □5. ราคาไมแพง      □6. มีโปรโมช่ันท่ีนาสนใจ 

           □7. อ่ืนๆ(โปรดระบุ)...............................  

15. โดยสวนใหญแลวทานรับรูขาวสารโปรโมช่ันสินคา/ กิจกรรม ของรานจําหนายวัสดุกอสราง

จากส่ือใด (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

           □1. โปรชัวร/ใบปลิว    □2. ส่ือวิทยุ 

           □3. พนักงานโทรแจง     □4. บัตรเชิญ 

           □5. หนังสือพิมพ      □6. รถแห 

           □7. เว็บไซต      □8. อ่ืนๆ(โปรดระบุ).......................... 

16. รานจําหนายอุปกรณกอสรางท่ีทันสมัยในความคิดของทาน ควรมีรูปแบบและส่ิงอํานวยความ

สะดวกอะไรบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

           □ 1. อินเตอรเน็ตไรสาย ความเร็วสูง   

           □ 2. โตะและเกาอ้ีท่ีออกแบบสวยงาม นั่งสบาย 

           □ 3. เครื่องเสียงดี เปดเพลงเพราะ  

           □ 4. การประชาสัมพันธโปรโมช่ันผานเครื่องเสียง ๆ เหมือนหางสรรพสินคา 

           □ 5. ปายโฆษณามีความชัดเจนและสวยงาม  

           □ 6. สามารถดูขอมูลของสินคาทางเว็บไซตไดเหมือนมาเดินดูท่ีราน 

           □ 7. อ่ืนๆ(โปรดระบุ)......................................... 



 

 

สวนที่ 2 ขอมูลพฤติกรรม และความตองการในการใชบริการตัดวัสดุและใหเชาเคร่ืองมือ

ชาง  

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย (�) ในชองส่ีเหล่ียมหนาตัวเลือกท่ีตรงกับความเปนจริงหรือ

ความเห็นของทานมากท่ีสุดถาไมมีตัวเลือกใดท่ีตรงกับความเปนจริงหรือความเห็นของทานกรุณา

ทําเครื่องหมายถูก (�) ในชองตัวเลือก “อ่ืนๆ (โปรดระบุ).....” และเขียนขอความท่ีตองการลงใน

ชองวางดานทายตัวเลือก 

1. ทานเคยใชบริการตัดวัสดุและใหเชาเครื่องมือชางหรือไม  

□ 1. เคย        □ 2. ไมเคย (ขามไปตอบขอ 4) 

2. ปกติทานใชบริการตัดวัสดุ และใหเชาเครื่องมือชางจากท่ีใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

□ 1. หสม. ฟาใส คอนสตรัคช่ันทูลส   □ 2. บจก. เฮฟวี่ 1991(คณะบุคคล)  

□ 3. หจก. เพ่ือนชาง     □ 4. อ่ืนๆ(โปรดระบุ)..................................... 

3. เหตุผลท่ีทานใชบริการตัดวัสดุ และใหเชาเครื่องมือชาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

□ 1. เปนเคร่ืองมือท่ีมีราคาแพง    □ 2. ใชงานระยะส้ัน ไมจําเปนตองลงทุนซ้ือ 

□ 3. ไมตองเสียคาใชจายในการดูแลรักษา   □ 4. อ่ืนๆ (โปรดระบุ).................................... 

4. หากวันนี้มีการเปดบริการตัดวัสดุ และใหเชาเครื่องมือชาง ท่ีบริษัท นพดลพานิช จํากัด สาขาสัน

กําแพง ทานจะสนใจท่ีจะใชบริการใดบาง? 

□ 1. ใชบริการตัดวัสด ุ(ตอบขอ 5)    

□ 2. ใชบริการเชาเครื่องมือชาง (ตอบขอ 6) 

□ 3. ใชบริการตัดวัสดุ และเชาเครื่องมือชาง (ตอบขอ 5 และ 6)  

□ 4. ไมใชบริการ เพราะมาซ้ือสินคา 

5.ทานตองการใหบริษัทมีบริการตัดวัสดุใดบาง ไวบริการแกลูกคา (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

□ 1. บริการตัดกระเบ้ืองเซรามิคเขามุม  □ 2. บริการตัดกระเบ้ืองขนาดใหญ  

□ 3. บริการตาปเกลียว    □ 4. บริการเช่ือมทอ  

□ 5. บริการตัดทอพีวีซี และเหล็กรูปพรรณ □ 6. อ่ืนๆ (โปรดระบุ)........................ 

6. ทานตองการใหบริษัทมีบริการใหเชาเครื่องมือชางชนิดใดบาง ไวบริการแกลูกคา (ตอบได

มากกวา 1 ขอ) 



□ 1. เครื่องตาปเกลียว        □ 2. เครื่องเล่ือยสายพาน     □ 3. เครื่องเจาะรูไฮโดรลิก 

 □ 4. เครื่องเจาะรูคอนกรีต     □ 5. เครื่องมือลม      □ 6. แทนอัดไฮโดรลิก 

□ 7. เครื่องเช่ือมทอ               □ 8. เครื่องทะลวงทอ(งูเหล็ก)  □ 9. เครื่องมือวัด  

□ 10. อ่ืนๆ(โปรดระบุ)........................................................................  



สวนที่ 3 ขอมูลปจจัยสวนประสมการตลาดบริการที่มีผลตอการใชบริการตัดวัสดุ และให

เชาเคร่ืองมือชาง   

(สําหรับผูท่ีสนใจจะใชบริการตัดวัสดุ และเชาเครื่องมือชางเทานั้น) 

คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย (�)ในชองหนาคําตอบท่ีมีผลในการใชบริการตัดวัสดุ และใหเชา

เครื่องมือชาง  บริษัท นพดลพานิช จํากัด 

 

ปจจัยสวนประสมการตลาดบริการ 

ที่มีผลตอการใชบริการตัดวัสดุ และใหเชาเคร่ืองมือ

ชาง   

มาก

ที่สุด 

( 5 ) 

มาก 

(4 ) 

ปาน

กลาง 

(3) 

นอย 

(2) 

นอย

ที่สุด 

(1) 

ดานผลิตภัณฑ(บริการ) 

1) คุณภาพของการใหบริการของพนักงาน 

     

2) ความหลากหลายของเคร่ืองมือชางท่ีบริการ       

3) คุณภาพของเครื่องมือชางท่ีใหบริการ      

4) ความทันสมัยของเครื่องมือชางท่ีใหบริการ      

5) จํานวนของเครื่องมือชางท่ีใหบริการเพียงพอ      

6) ความนาเช่ือถือของตรายี่หอเครื่องมือชาง      

7) อ่ืนๆ (โปรดระบุ)...................................................      

 

 

 

 

 

 



ปจจัยสวนประสมการตลาดบริการ 

ที่มีผลตอการใชบริการตัดวัสดุ และใหเชาเคร่ืองมือ

ชาง   

มาก

ที่สุด 

( 5 ) 

มาก 

(4 ) 

ปาน

กลาง 

(3) 

นอย 

(2) 

นอย

ที่สุด 

(1) 

ดานราคา 

1) ราคาคาบริการไมแพงเม่ือเปรียบเทียบกับรานอ่ืน 

     

2) มีปายราคากําหนดชัดเจน และแจกแจง

รายละเอียดเหมาะสม 

     

3) มีใบเสร็จแสดงรายละเอียดคาบริการชัดเจน      

4) ความหลากหลายของวิธีการชําระเงิน เชน เงิน

สด บัตรเครดิต 

     

5) อ่ืนๆ (โปรด

ระบุ)............................................................ 

     

 

ปจจัยสวนประสมการตลาดบริการ 

ที่มีผลตอการใชบริการตัดวัสดุ และใหเชาเคร่ืองมือ

ชาง   

มากท่ีสุด 

( 5 ) 

มาก 

(4 ) 

ปานกลาง

(3) 

นอย 

(2) 

นอย

ที่สุด 

(1) 

ดานชองทางจัดจําหนาย 

1) สามารถติดตอไดทางโทรศัพท 

     

2) มีชองทางติดตอผานทางเว็บไซต      

3) มีพนักงานขายนําเสนอสินคา และขอมูลใหมๆ 

ใหอยางสมํ่าเสมอ 

     

4) อ่ืนๆ (โปรด

ระบุ)............................................................ 

     



ปจจัยสวนประสมการตลาดบริการ 

ที่มีผลตอการใชบริการตัดวัสดุ และใหเชาเคร่ืองมือ

ชาง   

มาก

ที่สุด 

( 5 ) 

มาก 

(4 ) 

ปานกลาง 

(3) 

นอย 

(2) 

นอยที่สุด 

(1) 

ดานการสงเสริมการตลาด 

1) มีจดหมายแจงประชาสัมพันธ ผลิตภัณฑ/บริการ

ใหมและโปรโมชั่น ใหลูกคาอยางสมํ่าเสมอ 

     

2) การสมัครสมาชิกไดรับสวนลดพิเศษ      

3) การสะสมคะแนนและไดรับของสมนาคุณท่ี

คุมคา 

     

4) จัดทําปายโฆษณา แผนพับ เว็บไซตแนะนํา

บริการ และมีการโฆษณาผานส่ือส่ิงพิมพทองถ่ิน

ตาง ๆ 

     

5) อ่ืนๆ (โปรดระบุ).........................................................      

 



 

ปจจัยสวนประสมการตลาดบริการ 

ที่มีผลตอการใชบริการตัดวัสดุ และใหเชาเคร่ืองมือ

ชาง   

มาก

ที่สุด 

( 5 ) 

มาก 

(4 ) 

ปานกลาง 

(3) 

นอย 

(2) 

นอย

ที่สุด 

(1) 

ดานบุคลากร 

1) พนักงานเปนกันเอง แตงกายเรียบรอย พูดจา

สุภาพ เอาใจใสลูกคา 

     

2) พนักงานมีความกระตือรือรนในการใหบริการ

ลูกคา 

     

3) พนักงานมีความรูในผลิตภัณฑและการใหบริการ

ตัดวัสดุเปนอยางด ี

     

4) พนักงานติดตามสอบถามความพึงพอใจหลังการ

บริการ 

     

5) พนักงานมีทักษะชํานาญ ในการใชเครื่องมือชาง      

6) อ่ืนๆ (โปรดระบุ).........................................................      

 



 

ปจจัยสวนประสมการตลาดบริการ 

ที่มีผลตอการใชบริการตัดวัสดุ และใหเชาเคร่ืองมือ

ชาง 

มาก

ที่สุด 

( 5 ) 

มาก 

(4 ) 

ปานกลาง 

(3) 

นอย 

(2) 

นอย

ที่สุด 

(1) 

ดานลักษณะทางกายภาพ 

1) ปายช่ือรานมองเห็นไดชัดเจน  

     

2) มีการจัดตําแหนงของโตะ เคานเตอร เหมาะสม      

3) ความสะอาดของสถานท่ีและอุปกรณที่ใช      

4) สถานท่ีตกแตงสวยงามและแบงอุปกรณเปน

หมวดหมู 

     

5) รูปแบบการจัดสรรพ้ืนท่ีในหองปฎิบัติการ      

6) อ่ืนๆ (โปรดระบุ)...............................................      

 

ปจจัยสวนประสมการตลาดบริการ 

ที่มีผลตอการใชบริการตัดวัสดุ และใหเชาเคร่ืองมือ

ชาง 

มาก

ที่สุด 

( 5 ) 

มาก 

(4 ) 

ปานกลาง 

(3) 

นอย 

(2) 

นอยที่สุด 

(1) 

ดานกระบวนการใหบริการ 

1) มีการกลาวทักทายตอนรับและยกมือไหวลูกคา

ทุกครั้ง 

     

2) มีบริการท่ีรวดเร็ว      

3) การสงมอบงานและบริการถูกตองครบถวน      

4) มีมาตรฐานในการใหบริการท่ีดีเหมือนกันทุก

ครั้ง 

     



5) อ่ืนๆ (โปรดระบุ)...............................................      

หากนพดลพานิชใหบริการขางตน โดยสามารถตอบสนองปจจัยสวนประสมการตลาดบริการท่ีทาน

ตองการได และคิดคาบริการตามราคาตลาด ทานมีแนวโนมจะจายเงินเพ่ือใชบริการหรือไม? 

บริการตัด 

□ ใชบริการแนนอน    □ ไมแนใจ  □ ไมใชบริการแนนอน 
บริการเชา 

□ ใชบริการแนนอน    □ ไมแนใจ  □ ไมใชบริการแนนอน 
 

สวนที่ 4 ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................. 



แบบสอบถามสําหรับผูประกอบการ 

แบบสอบถามนี้จัดทําขึ้นเพ่ือเก็บรวบรวมขอมูลสําหรับการศึกษาคนควาแบบอิสระเรื่อง 

“การศึกษาความเปนไปไดในการลงทุนของหนวยธุรกิจบริการตัดวัสดุ และใหเชาเคร่ืองมือชางของ 

บริษัท นพดลพานิช จํากัด” โดยนักศึกษาปริญญาโทหลักสูตรบริหารธุรกิจ สําหรับผูบริหาร คณะ

บริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม ขอมูลท่ีไดจากแบบสอบถามนี้จะถูกใชเปนประโยชนทาง

การศึกษาเทานั้น 

อนึ่งแบบสอบถามนี้จะไมมีผลกระทบใด ๆ ตอผูตอบแบบสอบถาม ดังนั้นจึงใครขอ

ความรวมมือจากทานตอบแบบสอบถามตามความรูความเขาใจและประสบการณท่ีเปนจริงของ

ทาน ผูศึกษาขอขอบคุณทุกทานท่ีใหความอนุเคราะหตอบแบบสอบถามชุดนี้มา ณ โอกาสนี ้

 

 

คําถามสําหรับผูประกอบการธุรกิจใหบริการตัดวัสดุ และใหเชาเคร่ืองมือชาง 

คําช้ีแจง โปรดตอบคําถาม ดังตอไปนี้ใหครบทุกขอ 

1. ช่ือบริษัท หรือช่ือราน 

…………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………… 

ช่ือผูตอบแบบสอบถาม 

…………………………………………………………………………………………… 

ประเภทของธุรกิจ 

…………………………………………………………………………………………… 

 

2. ขอมูลดานการตลาด 

2.1 ดานผลิตภัณฑ 

 -  กิจการของทานลูกคาเปาหมายคือกลุมใด 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

  

 



 -  กิจการของทานมีการจําหนายและใหเชาเครื่องมือชางชนิดใดบาง 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

 -  อะไรเปนเอกลักษณท่ีทําใหลูกคาประทับใจ 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

2.2 ดานราคา 

 -  ทานใชหลักการใดในการตั้งราคา 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

2.3 ดานชองทางจัดจําหนาย 

 -  ทานมีวิธีการใดท่ีจะใหลูกคามาใชบริการทาน 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

 - วันใดท่ีมีลูกคามาใชบริการมากท่ีสุดและในชวงเวลาใด 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

2.4 ดานสงเสริมการขาย 

 -  ปกติทางรานของทานมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการขายแบบใดบาง และรูปแบบใดท่ี

ไดรับการตอบรับจากลูกคาเปนอยางด ี

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

 

 



2.5 ดานบุคลากรผูใหบริการ 

 -  ทานมีการคัดเลือกพนักงานและดูแลพนักงานอยางไรบาง 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

2.6 ดานลักษณะทางกายภาพ 

 -  ทานพิจารณาการเลือกทําเลและการออกแบบรานอยางไร 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

2.7 ดานกระบวนการใหบริการ 

 -  ทานใหความสําคัญกับขั้นตอนการบริการลูกคาอยางไร มีการกําหนดขั้นตอนการ

ทํางานอยางไรบาง 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

 

3. ดานเทคนิค 

-ทานใชเงินลงทุนในสินทรัพยถาวรเริ่มแรกเทาใด (เชน คาเครื่องจักร และการตกแตง

สถานท่ี  เปนตน)  

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

-ทานมีคาใชจายกอนเปดดําเนินการเทาใด (คาใชจายนอกเหนือจากคาใชจายในการ

ผลิต จะเกิดขึ้นในชวงแรกเทานั้น เชน คาตกแตงรานเพิ่ม คาซอมแซมตางๆ คาใชจายใน

การเปดราน เปนตน) 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

 



-ทานมีคาใชจายระหวางการดําเนินการตอเดือนเทาใด (คาใชจายจากการใหบริการ

ตามปกต ิเชน วัสดุส้ินเปลือง เงินเดือน คาเชา เปนตน) 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

-ทานกําหนดขั้นตอนการดําเนินการ และเง่ือนไขในการใหบริการตางๆ อยางไร (เชน

เงินประกัน และการกําหนดเบี้ยปรับเม่ือสงคืนลาชา เปนตน) 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

 

4. ดานการจัดการ 

-ทานมีการจัดโครงสรางการดําเนินงานอยางไร 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

-จํานวนพนักงานท่ีเหมาะสม……………………………………………………………… 

-มีพนักงานในตําแหนงใดบาง 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

-มีการสรรหาชางประจําเครื่องมือ และกําหนดหนาท่ีรับผิดชอบประจําวันอยางไร 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

-มีการพัฒนาทักษะการใชเครื่องมือ และการบริการลูกคาอยางไร 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

 



-การจายเงินจูงใจ (Incentive) และคาตอบแทน(Compensation) ท่ีควรมีให 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

-เวลาเปดปดท่ีเหมาะสม…………………………………………………………………… 

 

5. ดานการเงิน 

-ลักษณะการลงทุน 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

-การเดินบัญชี 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

-เงินทุนขั้นต่ําควรเปนเทาใด และเงินหมุนเวียนในรานควรเปนเทาใด 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

-ควรมีเงินสํารองเทาใด 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

-ระยะเวลาในการคืนทุน 

……………………………………………………………………………………………. 

-คาใชจายท่ีจําเปนและคาใชจายใดท่ีตองมีการควบคุมอยางใกลชิด 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

-คาใชจายในการทําการตลาดและการสงเสริมการตลาด 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

 

 

 



6. ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

……………………………………………………………………………………………. 

 

************************************** 



 

 

ภาคผนวก ข 

ผลสรุปการสัมภาษณผูประกอบการ 

หางหุนสวนสามัญ ฟาใสคอนสตรัคช่ันทูลส   

สถานท่ีตั้ง 2 ถนนซุปเปอรไฮเวยเชียงใหม- ลําปาง ตําบลฟาฮาม อําเภอเมือง จังหวัด

เชียงใหม 50300 

สัมภาษณ คุณกรรณิกา ธรรมสอน ผูจัดการ 

หางหุนสวนสามัญ ฟาใสคอนสตรัคช่ันทูลส   มีทุนจดทะเบียนเริ่มตน 1,000,000 บาท 

ประเภทธุรกิจเปนผูใหเชาอุปกรณกอสราง แบบเหล็ก นั่งราน อุปกรณเครื่องลม แยกไฟฟา เหล็กรูป 

แบบถนน เครื่องยนต เครื่องมือในการกอสราง โดยกลุมลูกคาเปาหมายคือ กลุมชางท่ัวไป และ

ผูรับเหมางานโครงสรางคอนกรีต   

ปจจุบันเปนผูจําหนายและใหเชาเครื่องมือชาง ประเภทเครื่องดัดเหล็ก เครื่องตัดเหล็ก 

เครื่องจี้ปูน เครื่องตบดิน เครื่องตัดคอนกรีต ตูเช่ือม และอ่ืนๆ  ความประทับใจของลูกคา คือ มีสาขา

อยูท่ัวประเทศ และมีสินคาท่ีใหบริการเชาหลากหลาย  การตั้งราคา จะกําหนดระยะเวลาคืนทุนท่ี

เหมาะสม ตามสภาพอายุเครื่องจักร/ตนทุน และเปรียบเทียบกับราคาตลาด ดานชองทางการจัด

จําหนาย  มีทําเลที่ตั้งติดถนนใหญ มีคนเห็นงาย มีการจัดใหเห็นสินคาจากถนน วันท่ีมีลูกคามาใช

บริการมากท่ีสุด คือ เชาวันจันทร กิจกรรมท่ีสงเสริมการตลาดคือ ลูกคาท่ีมีความคุนเคยสามารถ

ชําระงินประกันเปนเช็คได ไมตองวางเงินค้ําประกันเปนเงินสด  การคัดเลือกพนักงาน จะประกาศ

รับสมัครพนักงานหนารานแตละสาขา โดยการคัดเลือกบุคคลท่ีจบชางยนต หรือโยธา พรอมกับ

สวัสดิการครบถวน ขั้นตอนการทํางาน จะตองมีการวางเงินค้ําประกันเปนเงินสด กรณีลูกคาใหม  

ตองมีการทดสอบเครื่องมือชางกอนใหเชาทุกครั้ง หากมีการเสียหายหลังการใชจะทําการหักคาซอม

จากเงินค้ําประกันเม่ือนํามคืน 

เงินลงทุนในสินทรัพยถาวรเริ่มแรกประมาณ 3,000,000 บาทตอสาขา  คาใชจายกอนเปด

ดําเนินการ ประมาณ 1,000,000  บาท คาใชจายระหวางการดําเนินการตอเดือนประมาณ 100,000 

บาท เง่ือนไขการเชา ไมมีเบ้ียปรับ เนื่องจากมีการคิดคาเชาเปนวัน 



โครงสรางการดําเนินงาน มีพนักงาน 9-10 คนตอสาขา โดยแบงเปนผูจัดการราน 1 คน 

พนักงานธุรการบัญชี 2 คน พนักงานธุรการ  2 คน พนักงานขนถายเครื่องมือชาง 4  คน  หนาท่ี

ความรับผิดชอบของชางคือ ตองตรวจสอบเครื่องมือชางกอนสงมอบ มีการตรวจเคร่ืองมือชางเม่ือ

รับคืน ทําการซอมแซมเม่ือเกิดการเสียหาย คาตอบแทนของพนักงานขึ้นอยูกับ ประสบการณ และ

วุฒิการศึกษา เวลาเปดปดรานคือ 8.00-17.00 น. หยุดทุกวันอาทิตย 

เงินทุนขั้นต่ําในการลงทุนประมาณ 3,000,000 บาท เงินทุนหมุนเวียนประมาณ 1,000,000 

บาท เงินทุนสํารองประมาณ 150,000 บาท มีระยะเวลาคืนทุนประมาณ 3  ป คาอะไหล และวัสดุ

ส้ินเปลืองถือเปนคาใชจายท่ีสําคัญตองดูแลใกลชิด 

หางหุนสวนจํากัด เพ่ือนชาง   

สถานท่ีตั้ง  

142 หมู 7 ถนน วงแหวนรอบกลาง ตําบลหนองปาครั่ง  อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 

50300 

สัมภาษณ  

คุณวัลภา หาญพิทักษกุล เจาของราน 

หางหุนสวนจํากัด เพ่ือนชาง  ประเภทธุรกิจจําหนาย และใหเชาเครื่องมือกอสราง โดยกลุม

ลูกคาเปาหมายคือ ผูรับเหมางานกอสราง 

ปจจุบันเปนใหบริการเชา และจําหนาย อุปกรณเกี่ยวกับการกอสราง เชน เหล็กรูปพรรณ 

แบบหลอคอนกรีต นั่งรานมาตราฐานขนาดตางๆ แบบหลอคานสะพาน แบบถนน แบบ

สะพานลอย แบบบริเออร ยูเฮด แจ็คเบส เสาค้ํายันตางๆ Push Pull Drop แบบบอพักส่ีเหล่ียม-ทรง

กลม เทเบ้ิลฟอรม แบบเทเสาเหล่ียม-ทรงกลม แบบเสาปรับขนาด ระบบฟอรมไทด แบบบันได 

แบบเทรางระบายน้ํา อุปกรณใชกับนั่งราน แบบเหล็ก และเวทีมาตราฐานขนาดความสูง 1.00 ,1.30, 

1.80 เมตร โดยความกวาง และยาวปรับไดตามวัตถุประสงค การใชงาน  

เอกลักษณท่ีทําใหลูกคาประทับใจ คือ ความจริงใจท่ีมอบใหกับลูกคา  และการต้ังราคาดวย

ความยุติธรรม ดานชองทางการจัดจําหนาย  ลงส่ือส่ิงพิมพ และมีเว็บไซตเปนของตนเอง วันท่ีมี



ลูกคามาใชบริการมากท่ีสุด คือ ไมแนนอนไมสามารถระบุได  กิจกรรมท่ีสงเสริมการตลาดคือ การ

ลดราคาใหลูกคาประจํา และมีการแจกของขวัญ การคัดเลือกพนักงานพิจารณาจาก การตั้งใจทํางาน 

มีจิตบริการ และมีความอดทนตองานหนัก สวนการเลือกทําเล จะพิจารณาจากความสะดวกในการ

ติดตอใชบริการ ดานกระบวนการทํางาน พิจารณาจากความถูกตอง รวดเร็ว สมํ่าเสมอ 

คาใชจายกอนเปดดําเนินการ ประมาณ 200,000  บาท คาใชจายระหวางการดําเนินการตอ

เดือนประมาณ 120,000 บาท เงื่อนไขในการใหบริการ จะพิจารณากับลูกคาแตละรายแลวแตกรณ ี

โครงสรางการดําเนินงาน อยูระหวางการพัฒนา มีการปรับปรุงและแกปญหาตาม

สถานการณท่ีมีการเปล่ียนแปลงอยางตอเนื่อง กิจการมีจํานวนพนักงานท้ังส้ิน 12 คน โดยมี

ตําแหนงคือ พนักงานบัญชี พนักงานทําสัญญา พนักงานจัดสินคา ยังไมมีการกําหนดหนาท่ีความ

รับผิดชอบท่ีชัดเจนใหกับพนักงาน และยังไมมีการพัฒนาทักษะการใชเครื่องมือชางใหกับพนักงาน 

ปจจุบันทางกิจการเปดรานเวลา 8.00-17.00 น หยุดทุกวันอาทิตย 

การลงทุนไดเงินลงทุนจากหุนสวน โดยทําการเดินบัญชีผานธนาคาร มีเงินทุนขั้นต่ํา

ประมาณ 3,000,000 บาท เงินทุนหมุนเวียนประมาณ 300,000 บาทตอเดือน เงินสํารองประมาณ 

1,000,000 บาท โดยมีระยะเวลาในการคืนทุน 5 ป คาใชจายท่ีจําเปนและตองควบคุมอยางใกลชิดคือ 

คาบํารุงรักษา และคาน้ํามัน คาใชจายในการทําการตลาดและสงเสริมการตลาดประมาณ 200,000  

บาทตอเดือน 

ปญหา อุปสรรคและขอเสนอแนะ 

1. ลูกคาไมชําระเงินคาเชาเครื่องมือชาง  

2. ลูกคาทําการเชาไปตางจังหวัด ทําใหเกิดปญหาเรื่องการติดตามของ ลูกคาทํา

เครื่องมือชางท่ีเชาหาย บางคร้ังลูกคาติดตามดวยไมได และเอาเคร่ืองมือชางไป

ดวย 

3. พนักงานขาดทักษะและความละเอียดรอบคอบ ในการตรวจสอบ และตรวจนับ

เครื่องมือชาง  

4. มีคูแขงมาก 



5. แนวโนมอนาคตไมแนนอน 

6. มีโอกาสเกิดความขัดแยงกับลูกคาสูง 

บริษัท เฮฟว่ี 1991 จํากัด   

สถานท่ีตั้ง 

24 ถนนมณีนพรัตน ตําบลศรีภูมิ  อําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 50200 

สัมภาษณ  

คุณ ธนา ลักษณาภิรักษ เจาของราน 

บริษัท เฮฟวี่ 1991 จํากัด ดําเนินกิจการใหเชาเครื่องจักรกอสรางในกลุม เครน รถขุด รถตัก 

ปมลมระบบเครื่องยนต พรอมเครื่องสกัดคอนกรีต โดยมีกลุมลูกคาเปาหมายคือชางรับเหมาโยธา 

ในจังหวัดเชียงใหม ดําเนินงานดวยระบบครอบครัว 

บริษัท เฮฟวี่ 1991 จํากัด  ประเภทธุรกิจจําหนายและใหเชาเครื่องมือชาง ประเภท เครื่องมือ

ไฟฟา เครื่องแยก ตูเช่ือม และเคร่ืองมือชางท้ังหมด โดยกลุมลูกคาเปาหมายคือ ชางรายยอย ส่ิงท่ีทํา

ใหลูกคาเกิดความประทับใจคือ ความเปนกันเอง คุยงาย  

หลักในการตั้งราคาใชราคาทุนประเมินคาเส่ือมราคา 5 ป มาเฉล่ียเปนรายเดือน คิดจํานวน

วันใหบริการแตละเดือน 15-20 วันขึ้นกับสภาพเศรษฐกิจ บวกกับตนทุนพนักงาน และกําไรสวน

เพ่ิม30-40% 

วิธีท่ีใหลูกคามาใชบริการคือ มีรานติดถนนใหญ อาศัยช่ือเสียง การบอกตอ และเปนราน

เกาแกมีลูกคารูจักมาก วันจันทรเปนวันท่ีมีลูกคามาใชบริการมากท่ีสุด และลูกคาจะคืนของมาก

ในชวงวันศุกร  

การคัดเลือกพนักงาน เนนผูท่ีมีประสบการณ และเคยทํางานท่ีเกี่ยวของมากอน การเลือก

ทําเลตั้งราน ในปจจุบันเปนท่ีดินท่ีไดจากมรดก จึงทําใหไมตองลงทุนใหม ขั้นตอนการใหบริการ

ลูกคา เนนคุยงาย และเอกสารไมยุงยาก สวนมากลูกคาอยากไดเส้ือยืดเปนของแถม 



คาใชจายกอนเปดดําเนินการประมาณ 500,000 บาท คาใชจายระหวางการดําเนินการ

ประมาณ 80,000 บาทตอเดือน สวนเง่ือนไขการเชา จะมีการรับประกันสินคากอนการสงมอบ มีการ

ตรวจสอบกอนรับคืนทุกครั้ง และมีการหักเงินค้ําประกันเม่ือมีปญหา 

ดานกระบวนการใหบริการเชา ตองมีการทําสัญญาพรอมวางบัตรประจําตัวเปนประกัน 

และเงินมัดจําขั้นต่ําตออุปกรณแตละชุดคือ 10,000 บาท โดยจะมีการตรวจสอบอุปกรณกอน และ

รับประกันความพรอมในการใชงาน หากระหวางการทํางานเสีย หรอืมีปญหา รานจะตองนําเครื่อง

สํารองไปเปล่ียนใหลูกคาใชทันที 

การเชาใหเชาเปนรายวัน กําหนดสงคืนกอน 10:00 น.ในแตละวัน หากเกิน 10:00น. จะคิด

คาเชาเปนครึ่งวัน หากเกิน 12:00น. จะคิดคาเชาเปน 1 วัน เนื่องจากมีตนทุนเสียโอกาสใหผูอ่ืนเชา 

โครงสรางการดําเนินงาน มีพนักงาน 13 คน คือเจาของ 2 คน พนักงาน Office 4 คน ชาง

เครื่องยนต 3 คน ลูกมือ 2 คน พนักงานขับรถ 2 คน มีบริการขนเครื่องจักรไปสงถึงหนางานโดยท่ี

คิดคาบริการ 500 บาทในเขตอําเภอเมืองหรือไมเกิน 10 กิโลเมตร หากเกินคิดเพ่ิมกิโลเมตรละ 20 

บาท 

เครื่องจักรคิดคาเชาเฉล่ียคืนทุนท่ี 200 วันท่ีใหบริการ หรือประมาณ 2 ป มีคาใชจายสําคัญ

คือคาอะไหล และคาซอม ตองควบคุมการเบิกอะไหล, น้ํามัน และวัสดุส้ินเปลืองเปนพิเศษ 

การหาพนักงานชางจะพิจารณาจาก คนที่จบในสายงานท่ีเกี่ยวของ ทํางานอยางขยัน อดทน 

โดยมีหนาท่ีคือ ตรวจสภาพเครื่องมือท่ีใหเชาและงานซอมบํารุง การพัฒนาทางดานทักษะในการใช

เครื่องมือและการบริการลูกคา จะใหเจาของรานทําเปนตัวอยางใหดู ไมมีการจายเงินจูงใจ 

คาตอบแทนจะจายตามวุฒิการศึกษาและประสบการณการทํางาน เวลาเปดรานคือ 8:00-17.00 น ทุก

วัน 

การลงทุน จะใชเงินสวนตัวในการลงทุนท้ังหมด  การเดินบัญชีจะใชบัญชีของธนาคาร

กรุงเทพ ระยะเวลาคืนทุนประมาณ 5 ป คาใชจายท่ีจําเปนและตองดูแลอยางใกลชิดคือ คาอะไหล

และช้ินสวนซอมบํารุง  



ปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะ คือการเลือกเครื่องจักรท่ีใหบริการ ตองเนนเครื่องท่ี

ทนทาน ซอมงายไมเสียงายไมจุกจิก มิฉะนั้นจะไมคุมคาซอม อีกท้ังยังควรเปนเครื่องจักรท่ีมีราคา

สูง จึงสามารถคิดคาบริการไดสูงพอคุมคาซอม และคุมคาในการเชาสําหรับลูกคา ตนทุนคาเชาควร

เผ่ือคาเสียโอกาสที่การเชาไมเต็ม 30 วันในแตละเดือน โดยเฉล่ียจะตีวาใหบริการไดไมเกิน 15-20 

วันตอเดือน บางกรณีจะมีวัสดุส้ินเปลืองใหลูกคาใชดวยแลวจึงคิดคาวัสดุตางหากจากคาเชา เชน

เครื่องตัดคอนกรีต จะมีพ้ืนท่ีใบตัด 10 มิลลิเมตร มีตนทุนใบละ 3000 บาท ตกตนทุนมิลลิเมตรละ 

300 บาท จะบวกกําไรประมาณ 30-40% โดยจะวัดขนาดความหนาของใบที่เหลือกอนใหเชาหัก

ขนาดท่ีเหลือตอนนําสงคืน คิดคาใบตัดมิลลิเมตรละ 500 บาทเปนตน สวนคาบริการตาปเกลียวจะ

กําหนดตามจุดท่ีใหบริการจุดละ 40 บาท 

 



 

 

ภาคผนวก ค 

รายละเอียดเคร่ืองมือชางที่ใหบริการ 

เคร่ืองตาปเกลียว REX รุน S80A ½” – 3 

รายละเอียด: เครื่องตาปเกลียว REX จากประเทศญ่ีปุน 

 
คุณสมบัต ิ

1. สามารถทําเกลียวไดตั้งแต ½” ถึง 3” 

2. ปากจับทอเปนแบบหนาตรงจับยึดไดม่ันคงทนตอแรงกระแทกสูงแยกเปน อิสระถอด

เปล่ียนไดงาย 

3. เปนหัวตาปแบบเปดดวยมือท้ัง 2 หัวตัดขนาด 

1/2-2” (27W) และ 2 1/2-3” (27W) พรอมฟนตาป 

4. ฟนตาปสํารองขนาด 1/2 -3/4 นิ้ว (BSPT) 1 ชุด 

5. น้ํามันสําหรับตาปเกลียว "REX" 4 ลิตร 1 แกลลอน 

6. ชุดขาสําหรับตั้งเครื่อง 1 ชุด พรอมผาคลุมเครื่อง 1 ผืน 

7. ชุดถานสํารอง 1 ชุด ใบมีดสํารอง 1 ใบ พรอมกลองเครื่องมือ 1 กลองสําหรับเครื่อง 

อุปกรณเสริมพิเศษ 

1. หัวตาปขนาด 1/4-3/8 นิ้ว และ ฟนตาป ขนาด 1/4-3/8 นิ้ว(สําหรับทําเกลียวน็อต) 

2. สามารถตาปเกลียวทอสแตนเลสไดทุกขนาด (คามความจุเครื่อง) ดวยฟนตาปสําหรับตาปส

แตนเลส 

3. สามารถตาปเกลียวเหล็กเสนไดดวยฟนตาปสําหรับเหล็กเสน เกลียวหุน 5/16 หุน ถึง 1.1/4 

นิ้วและเกลียวมิล 8 มิล ถึง 52 มิล ดวยหัวตาปเหล็กเสนได 

ขอมูลทางเทคนิค 

1. ขนาดทอเหล็ก 0.5-3 นิ้ว (ตัดหรือตาปเกลียว) 

2. กําลังไฟฟา 220 โวลต 



3. เครื่องยนต มอเตอรรุน 700 วัตต 

4. อัตราในการหมุน 33 รอบตอนาที (ไมมีช้ินงาน) 

5. น้ําหนักสุทธิ 59 กิโลกรัม 

เคร่ืองตัดเหล็กไฟฟาแบบมือถือ TOKU BC-25 

รายละเอียด: เครื่องตัดเหล็กเสนขนาด 25 มม. 

 
คุณสมบัติ : ตัวเครื่องมีขนาดเล็ก กะทัดรัด เคล่ือนยายสะดวกเหมาะสําหรับการทํางานตาม

หนางาน ตาง ๆ ได 

กําลังมอเตอร 1500W 

กระแสไฟ 220V 

ความสามารถในการตัดเหล็กเสน 25 มม. 

ความสามารถในการตัดเหล็ก ขอออย 20 มม. 

ความเร็วในการตัด 5 วินาที/ครั้ง 

แรงดันในการตัด 50 ตัน 

แรงดันไฟฟา 220V / 50 Hz 

น้ําหนัก 25 กก. 

ขนาด 150 x 515 x 255 มม. 

 

 



 

เคร่ืองเลื่อยแบบสายพาน Asada BS12F จับช้ินงานแบบปากกา 

รายละเอียด :  

เครื่องเล่ือยสายพาน อซาดา รุน BS12F เปนเคร่ืองเล่ือยท่ีพิเศษกวาเครื่องเล่ือยท่ัวๆไปตรงท่ีสามารถ

ตัดช้ินงานไดโดยท่ีไมตองใช น้ําชวยในการระบายความรอนของใบ ทําใหบริเวณท่ีทํางานและ

ช้ินงานท่ีตัดไมเลอะเทอะ สามารถเคล่ือนยายไปในท่ีตางๆได ตัดช้ินงานไดอยางรวดเร็วกวาการใช

เครื่องเล่ือยธรรมดาถึง 30 % 

 
 

รายละเอียดเคร่ือง 

- สามารถตัดช้ินงานกลมไดถึง 125 mm. 

- สามารถตัดช้ินงานส่ีเหล่ียมไดถึง 100 mm. 

- สามารถปรับองศาในการตัดได 

- ความสามารถในการตัด 

---ตัดตรง ชิ้นงานกลม 125มม.,ช้ินงานเหล่ียม 100มม 

---ตัด45องศา ช้ินงานกลม 45มม.,ชิ้นงานเหล่ียม 45มม 

- มอเตอร 220 โวลท 200 วัตต 

- น้ําหนัก 32กิโลกรัม 

- ขนาด กวางxยาวxสูง 740x390x330mm 

คุณสมบัต ิ

1. เสียงเงียบ 

2. ไมมีสะเก็ดไฟขณะตัดช้ินงาน 

3. เสียเนื้องานนอย 

4. ไมตองใชน้ําในการหลอเย็น 

5. สามารถเคล่ือยยายไดสะดวก 



6. สามารถตัดช้ินงานกลมไดถึง 125 mm. 

7. สามารถปรับองศาในการตัดได 

8. สามารถปรับเครื่องใหสามารถตัดในแนวตั้งได 

แทนตัดกระเบ้ือง 24” MKT 

รายละเอียด: แทนตัดกระเบ้ือง 24”MKT ตัดกระเบ้ืองไดยาวสุด 24” ปรับองศา 45 องศา ตัดดั้ง

ระบบแหงและน้ํา 

 
คุณสมบัติ   LG4-570A 

กําลังมอเตอร  800W  

กระแสไฟ 220V  

ความเร็วรอบ 2950 rpm 

ขนาดใบตัด    8" (200x25.4mm) 

ปรับองศาได  0-45 องศา 

ตัดไดยาวสุด  24" (610mm) 

ตัดไดหนาสุด (90 องศา)  35mm 

ตัดไดหนาสุด (45 องศา) 27mm 

ขนาดโตะ            790x390mm 



 

แทนตัดไฟเบอร Winner 16" 220 V. 

 
รายละเอียด: แทนตัดไฟเบอร ขนาด 16 นิ้ว วินเนอร เหมาะกับงานท่ีตองใชงานหนักๆ ใฃงาน

ทนทาน เหมาะสําหรับงานท่ีตองการความทนทานใชงานไดอยางตอเนื่องยาวนาน เนื่องจากใช

มอเตอร คอนเดนเซอร ไมมีปญหาเรื่องความรอนเม่ือใชงานไปนานๆ เหมือนเครื่องตัดไฟเบอรมา

กิตา หรื่อ บอรซ(มอเตอรมากิตา เปนแบบตองใชแปรงถาน)ท่ีไมสามารถใชงานอยางตอเนื่องนานๆ

ได เพราะจะทําใหมอเตอรใหมได มีใหเล่ือกท้ังแบบมอเตอรไฟ 220 โวลท และ 380 โวลทใหเล่ือก

ใชงานตามความเหมาะสม 

รายละเอียด 

ใชมอเตอร มิตซูบิชิ 220 โวลท 3 แรง 

ใชใบตัด 16 นิ้ว 



เคร่ืองเช่ือมทอ PE,PP,PB,PVDF ขนาด 90-250 มม. พรอมชุดจับยึดทอไฮโดรลิก 

รายละเอียด: เครื่องเช่ือมทอ PE, PP, PB,PVDF ขนาด 90-250 มม. พรอมชุดจับยึดทอไฮโดรลิก 

การเช่ือมทอ HDPE โดยการเชื่อมตอชน คือการตอเช่ือมทอ HDPE เขาดวยกัน ดวยการใชแผนฮีท

เตอรทําความรอน ใหไดถึงอุณหภูมิท่ีตองการ(ระหวาง 200-220 องศา)แลวดึงทอ เขามาท้ัง 2 ดาน

ประกบเขากับแผนฮีทเตอรทําความรอน เพ่ือหลอมละลาย ทอPE เมื่อทอละลายก็ยกตัวฮีทเตอรขึ้น

แลวใชชุดไฮโดรลิกจับดึงทอเขามาชนกัน  

 
รายละเอียดเคร่ือง 

- Model PET-250 

- Capacity Dia. 90-250 mm. 

- Capacity Heat 220.v. 

- Motor 1000w. 220v. 

- System Hydraulic 

อุปกรณมาตรฐาน 

1. แผนความรอน(Heating Plate) ขนาด 90-250 มม. 

ทําความรอนได 220 องศา 

2. เครื่องปาดหนาผิว(Triming Tool) 

3. ฐานยึดทอ(Clamping Device) ประกอบเขากับปมไฮโดรลิก 

4. ชุดปมไฮโดรลิก(Hydraulic Pump) มอเตอร 220 โวลท 1000 วัตต 

5. น้ําหนักสุทธิ 59 กิโลกรัม 



 

 

ประวัติผูเขียน 

 

 

ชื่อ-สกุล   นายกิตติธัช อานนทวิลาศ 

 

วัน เดือน ป เกิด  4 ตุลาคม พ.ศ.2517 

 

ประวัติการศึกษา  สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  

โรงเรียนมงฟอรตวิทยาลัย จ.เชียงใหม ปการศึกษา 2534 

สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม ปการศึกษา 2539 

 

ประวัติการทํางาน พ.ศ. 2539 ถึง พ.ศ. 2542   ผูจัดการฝายการตลาด  

  บริษัท นพดลพานิช จํากัด 

พ.ศ. 2543 ถึง พ.ศ. 2547    ผูจัดการฝายโลจิสติกส  

 บริษัท นพดลพานิช จํากัด 

พ.ศ. 2548 ถึง พ.ศ. 2552        ผูอํานวยการฝายพัฒนาธุรกิจ  

 บริษัท นพดลพานิช จํากัด 

พ.ศ. 2553 ถึงปจจุบัน กรรมการผูจัดการ  

 บริษัท นพดลพานิช จํากัด 

 


