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   การศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการประเมินระบบการควบคุมภายในของ
สหกรณออมทรัพยตํารวจนาน จํากัด โดยกําหนดขอบเขตการศึกษาในขอบเขตเน้ือหา ขอบเขต
ประชากร  การรวบรวมขอมูล  เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา และการวิเคราะหขอมูล  ดังนี้ 
 
ขอบเขตและวิธีการศึกษา 
 1.  ขอบเขตการศึกษา 
  1.1 ขอบเขตเนื้อหา    
     เนื้อหาในการศึกษาคร้ังนี้ประกอบดวยการประเมินระบบควบคุมภายในของ
สหกรณออมทรัพยตํารวจนาน จํากัด ตามแนวคิดการควบคุมภายในของ The Committee of 

Sponsoring  Organization of  the Treadway Commission (COSO)  ซ่ึงมี 5 องคประกอบ คือ 
สภาพแวดลอมการควบคุม การประเมินความเส่ียง กิจกรรมการควบคุม ขอมูลสารสนเทศและการ
ส่ือสาร และการติดตามและประเมินผล   
      1.2 ขอบเขตประชากร 
     ประชากรในการศึกษาคร้ังนี้ คือ ฝายจัดการของสหกรณออมทรัพยตํารวจนาน 
จํากัด  ซ่ึงประกอบไปดวย 
 1. ผูจัดการ  1 คน 
   2. ผูชวยผูจัดการ 1 คน 
 3. เจาหนาท่ีฝายการเงิน  1 คน   
 4. เจาหนาท่ีฝายสินเช่ือ    1 คน 
 5. เจาหนาท่ีฝายบัญชี 1 คน 
   6. เจาหนาท่ีฝายทะเบียน 1 คน    
 รวม  6 คน 
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 2. วิธีการศึกษา 
   2.1 การเก็บรวบรวมขอมูล  
   2.1.1 ขอมูลปฐมภูมิ  
                 สังเกตการณ (Observations) และการสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-depth 

Interview)  เกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของสหกรณออมทรัพยตํารวจนาน จํากัด จากฝาย
จัดการ จํานวน 6 คน  
 2.1.2 ขอมูลทุติยภูมิ  
 ศึกษาคนควาจากหนังสือ วารสาร บทความ รายงานการวิจัยท่ีเกี่ยวของ
ระบบการควบคุมภายใน  เอกสารของกรมสงเสริมสหกรณและกรมตรวจบัญชีสหกรณ ขอบังคับ
และระเบียบของสหกรณออมทรัพยตํารวจนาน จํากัด  ส่ิงพิมพอิเล็กทรอนิกส 
 2.2 เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 
 เคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูล คือ แบบสัมภาษณแบบเจาะลึก (In-
depth interview questionnaire) 
 2.3 การวิเคราะหขอมูล  
   วิเคราะหขอมูลเชิงพรรณนา (Descriptive  Statistics) อธิบายลักษณะท่ัว ๆไป 
ของขอมูลท่ีรวมรวมได และคาสถิติรอยละ (Percentage)  


