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แบบสอบถาม 
ความพึงพอใจในการบริการหลังการขายของลูกคา บริษทั นัติมอเตอร จํากัด จังหวัดเชียงใหม 

 
คําชี้แจงเกี่ยวกับแบบสอบถาม 
 แบบสอบถามนี้เปนสวนหนึง่ของการคนควาแบบอิสระ ของนักศึกษาระดับปริญญาโท 
สาขาบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ขอความกรุณาในการตอบแบบสอบถาม และ
ขอขอบพระคุณสําหรับความรวมมือมา ณ โอกาสนี้ 

 
คําชี้แจง  กรุณาทําเครื่องหมาย / หนาขอความที่ตองการตอบ  หรือเติมขอความในชองวางที่เวนไว 
และโปรดตอบคําถามทุกขอ 
สวนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไปของลูกคาท่ีมาใชบริการหลังการขายของศูนยบรกิารรถจักรยานยนตฮอนดา
บริษัท  นัติมอเตอร  จํากัด 
1.  เพศ  [   ]1. ชาย  [   ]2. หญิง 
2. สถานภาพสมรส 
[   ]1. สมรส  [   ]2. โสด  [   ]3. หยา/มาย   
3. อายุ 
[   ]1. ต่ํากวา 20 ป [   ]2. 20-30 ป  [   ]3. 31-40 ป 
[   ]4. 41-50 ป  [   ]5. 51-60 ป  [   ]6. มากกวา 60 ป 
4. ระดับการศกึษา 
[   ]1. ต่ํากวาปริญญาตรี [   ]2. ปริญญาตรี  [   ]3. สูงกวาปริญญาตรี 
5. อาชีพ 
[   ]1. เจาของกิจการ    [   ]2. ขาราชการ-พนักงานรัฐวิสาหกจิ  
[   ]3. ลูกจางหนวยงานราชการ   [   ]4. พนักงานบริษัทเอกชน 
[   ]5. ชวยกจิการครอบครัว   [   ]6. เกษตรกร 
[   ]7. รับจางทั่วไป    [   ]8. นักเรียน นักศึกษา 
[   ]9. อ่ืนๆ................................. 
6. รายไดตอเดอืนของครอบครัว 
[   ]1. ต่ํากวา 10,000 บาท    [   ]2. 10,000 - 20,000 บาท 
[   ]3. 20,001 - 30,000 บาท   [   ]4. 30,001 - 40,000 บาท 
[   ]5. 40,001 - 50,000 บาท   [   ]6. มากกวา 50,000 บาทขึ้นไป 
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7. จํานวนสมาชิกในครอบครัว 
[   ]1. 1 คน  [   ]2. 2-3 คน  [   ]3. 4-5 คน  [   ]4. มากกวา 5 คน 
8. รถจักรยานยนตคันที่ทานนํามาตรวจเชค็ที่บริษัทฯ  เปนรถจักรยานยนต 
ฮอนดารุน.................................................................  ซ้ือที่............................................................ 
[   ]1. ซ้ือเงินสด  [   ]2. ซ้ือเงินผอน 
9. จํานวนรถจักรยานยนตทีม่ีอยูในครอบครองทั้งหมด...................คัน 
10. ทานซื้อรถคันนี้มาแลวกีป่ 
[   ]1. นอยกวา 1 ป    [   ]2. 1 - 2 ป 
[   ]3. 3 - 4 ป    [   ]4. ตั้งแต 5 ปขึ้นไป 
 
สวนท่ี 2  ขอมูลเก่ียวกับระดับความพงึพอใจของลูกคาตอบริการของศนูยบริการรถจักรยานยนต
ฮอนดา  บริษทั  นัติมอเตอร  จํากัด   
11. จากการใชบริการการตรวจเช็ค/ซอม ณ ศูนยบริการรถจักรยานยนตฮอนดาบริษัท  นัติมอเตอร  
จํากัด  ทานมีความพึงพอใจตอการบริการตางๆ อยางไร  โปรดระบุระดบัความพึงพอใจของทานที่มี
ตอปจจัยดานตางๆ ตอไปนี้ 
คาํชี้แจง  คะแนน 5 = มากทีสุ่ด    4 = มาก    3 = ปานกลาง    2 = นอย    1 = นอยที่สุด 
เขียนเครื่องหมาย / ในชองที่ตองการตอบ 
 

ปจจัย ความพึงพอใจ 

 5 4 3 2 1 

ดานผลิตภัณฑ (บริการ)      
คุณภาพของอะไหลและอุปกรณตางๆ       
ความหลากหลายของบริการ      
ประเภทของบริการที่นําเสนอ      
บริษัทมีการแจงขอมูลขาวสารหรือแจงเตือนเมื่อถึง
เวลาที่ตองนํารถเขาตรวจเช็ค 

     

การรับประกันงานซอม      
มีอะไหลพรอมที่จะใหบริการ      
ระยะเวลาที่ใชในการใหบริการ      
ช่ือเสียงของบริษัท / ศูนยบริการ      
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ปจจัย ความพึงพอใจ 

 5 4 3 2 1 

ดานราคาคาบริการ      

ระดับราคาของคาแรงบริการ      
ระดับราคาของคาอะไหล      

ดานการจัดจําหนาย  

มีที่จอดรถเพียงพอ      

ที่ต้ังของศูนยบริการมีความสะดวกและงายตอการ
ติดตอและใชบริการ 

     

ปายแสดงชื่อรานคามีความเดนชัด  สังเกตไดงาย      

ดานการสงเสริมการตลาด      

มีสวนลดราคาคาบริการ/คาอะไหล      

มีการแจงขอมูลเกี่ยวกับผลิตภัณฑใหมและบริการ
ใหมๆ ใหลูกคาไดรับรู 

     

พนักงานใหการแนะนําในการใชบริการ      

มีการแจงขาวกิจกรรมทางการตลาดที่บริษัทจัดขึ้น
เพื่อใหลูกคารับรู 

     

การโฆษณาตามสื่อตางๆ เชน วิทยุ          

มีการแจกเอกสาร  วารสาร  แผนพับ  หรือหนังสือที่ให
ความรู  ขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการดูแลรักษา  การซอม
บํารุงใหลูกคาที่มาใชบริการที่รานไดอานและศึกษา  

     

ดานพนักงานผูใหบริการ      

ความยินดีและเต็มใจในการใหบริการ      

ความสุภาพและอัธยาศัยไมตรี      

มารยาทและการแตงกาย      

มีความเขาใจความตองการของลูกคาแตละราย      

สนองตอปญหาของลูกคาอยางรวดเร็ว      

มีความรู สามารถตอบคําถามของลูกคา      

สามารถใหขอมูลไดถูกตอง      

ความชัดเจนของขอมูลที่อธิบายแกทาน      

ใหบริการแกลูกคาทุกคนอยางเทาเทียมกัน      
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ปจจัย ความพึงพอใจ 

 5 4 3 2 1 
ดานพนักงานผูใหบริการ (ตอ)      
สามารถใหบริการไดตามรายละเอียดที่ไดแจงไวกับ
ลูกคา 

     

ใหความสนใจตอลูกคาแตละราย      
จัดสรรเวลาเพียงพอแกลูกคาทุกราย      
ดานกระบวนการใหบริการ      
เวลาเปด-ปดทําการมีความเหมาะสม      
ขั้นตอนในการบริการโดยรวม      
ความรวดเร็วในการใหบริการหรืองานซอม      
รถซอมเสร็จตามกําหนดนัดหมาย       
สภาพความเรียบรอยของรถเมื่อทานมารับรถกลับ      
ดานสิง่นําเสนอทางกายภาพ      
ความสะอาดและเปนระเบียบเรียบรอยของศูนยบริการ      
ความทันสมัยของอุปกรณเครื่องมือในการใหบริการ      
มีเครื่องมือและอุปกรณครบถวนในการใหบริการ      
ความใหมของเครื่องมือและอุปกรณในการใหบริการ      
มีสิ่งอํานวยความสะดวกและอุปกรณใหความบันเทิง
ขณะรอรับบริการ   

     

ขนาดของศูนยบริการสามารถสามารถรองรับรถที่มาใช
บริการไดอยางเหมาะสม 

     

ความกวางขวางของสถานที่ใหบริการ      
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12. ทานตองการรูปแบบการสงเสริมการขายลักษณะใดมากที่สุด (เลือกตอบเพียง 1 ขอ) 
[   ]1. การลดราคาอะไหล/คาแรง 
[   ]2. มีการสะสมคะแนนจากการเขาใชบริการเพื่อใชแลกของรางวัล 
[   ]3. มีการสะสมคะแนนจากการเขาใชบริการเพื่อรับสวนลด 
[   ]4. มีของขวัญแจกเมื่อเขาใชบริการ 
 
13. แหลงขอมูลขาวสารใดที่ทานใชในการหาขอมูลเพื่อการตัดสินใจเลอืกใชบริการซอม 
รถจักรยานยนตของทาน 
[   ]1. การบอกกลาว  หรือแนะนําจากเพื่อน  ญาติ 
[   ]2. การโฆษณาผานสื่อวทิย ุ
[   ]3. การโฆษณาผานสื่อหนังสือพิมพ 
[   ]4. การสงเอกสารทางไปรษณียถึงทานโดยตรง 
[   ]5. ปายโฆษณาขนาดใหญ 
[   ]6. แผนพับที่วางไว ณ สถานที่ตางๆ 
 
14. ทานนํารถจักรยานยนตมาตรวจเช็ค หรือซอมแซมที่ศูนยบริการของบริษัท  นัติมอเตอร  จํากัด 
เพราะยังอยูในระยะเวลารับประกันใชหรือไม 
[   ]1. ใช    [   ]2. ไมใช 
 
15. ในอนาคตหากรถจักรยานยนตของทานพนระยะเวลารับประกันแลว  ทานคิดจะยังคงใชบริการ 
ณ ศูนยบริการของบริษทั  นัติมอเตอร  จํากัด  หรือไม 
[   ]1. ใชอยูแนนอน     
[   ]2. อาจจะใช 
[   ]3. อาจใชหรือไมใชก็ได    
[   ]4. อาจจะไมใช 
[   ]5. ไมใชแนนอน 
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16. ทานคิดวาจะแนะนําใหเพื่อน หรือ ญาติ ของทานนํารถจักรยานยนตฮอนดาเขารับบริการที่
ศูนยบริการของบริษัท  นัติมอเตอร  จํากัด  หรือไม 
[   ]1. แนะนาํแนนอน     
[   ]2. มีโอกาสแนะนํา 
[   ]3. อาจแนะนําหรือไมแนะนํากไ็ด   
[   ]4. ไมแนะนํา 
[   ]5. ไมแนะนําแนนอน 
 
 
สวนท่ี 3  ปญหาและขอเสนอแนะเพิ่มเติมเพื่อเพิ่มความพอใจสูงสุดสําหรับทาน 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
 
       ขอขอบคุณทุกทาน 
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ประวัติผูเขียน 
 
ชื่อ   นายวีระชาติ  ตรีชัยวิจิตร 
 
วัน เดือน ปเกิด  7  มิถุนายน  2524 
 
ประวัติการศึกษา  สําเร็จการศึกษามัธยมศึกษาตอนปลาย  โรงเรียนมงฟอรตวิทยาลัย 
   จังหวดัเชยีงใหม  ปการศึกษา 2541 
   สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  คณะบริหารธุรกิจ   

มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ปการศึกษา  2545 
 
ประวัติการทํางาน ป 2546-ปจจุบนั ผูแทนขาย บริษัท แฮพสเบอรก จํากัด 
     

 
 


