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หลักการและเหตุผล 
   การบัญชีเปนกิจกรรมเพื่อแสดงขอมูลเชิงปริมาณ ซ่ึงเนนในการใหความรูและ
ขอเท็จจริงตางๆ ทางการเงินและใหประโยชนในการตัดสินใจทางเศรษฐกิจ เพื่อใหองคกรหรือ
กิจการนําไปประกอบการตัดสินใจ โดยการมีระบบขอมูลที่ถูกตองเปนมาตรฐานและการเผยแพร
อยางรวดเร็ว  สามารถนํามาใชวิเคราะหเพื่อเปรียบเทียบในการตัดสินใจเพื่อการวางแผนการบริหาร
กิจการ และการระดมการจัดสรรเงินทุนในตลาดการเงินของทั้งภาครัฐและเอกชน (ชนิดา สุวรรณจู
ทะ และคณะ, 2534)  วิชาชีพบัญชีจึงนับเปนวิชาชีพหนึ่งที่มีความสําคัญและจําเปนตอการพัฒนาทั้ง
เศรษฐกิจและสังคม  ทั้งกิจการที่มุงหวังผลกําไร และกิจการที่ไมมุงหวังผลกําไร  ดังนั้นการ
ปฏิบัติงานวิชาชีพจึงควรเปนหนาที่ของผูปฏิบัติงานที่มีคุณสมบัติเหมาะสม  

การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย    (กฟผ.)    เปนกิจการรัฐวิสาหกิจที่ดําเนินงาน
เกี่ยวกับสาธารณูปโภคดานพลังงาน มีภารกิจจัดหาพลังงานไฟฟาใหเพียงพอกับความตองการของ
ผูใชไฟฟาทุกประเภทและเพื่อการพัฒนาประเทศ        เร่ิมดําเนินการมาตั้งแตป  2512  ไดรับ
นโยบายจากรัฐบาลในการบริหารกิจการไฟฟาใหมีปริมาณที่เพียงพอตอความตองการทั้งทางดาน
เศรษฐกิจและสังคม ใหความสําคัญกับสภาพแวดลอม  และมีสวนรวมกับประชาชนในการ
แกปญหาผลกระทบดานสิ่งแวดลอม  ตลอดจนดําเนินการใหมีการใชไฟฟาอยางประหยัดและมี
ประสิทธิภาพ    ในสวนของการผลิตไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (เหมืองแมเมาะ) นั้นมี
โรงไฟฟาแมเมาะทําหนาที่หลักคือผลิตกระแสไฟฟา    และถือเปนแหลงผลิตกระแสไฟฟาที่สําคัญ
แหงหนึ่งของการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย (กฟผ.)   ซ่ึงมีขนาดใหญที่สุดในภาคเหนือ      
เปนสื่อกลางในการนําความเจริญรุงเรืองมาสูทองถ่ินของชุมชนในภาคเหนือ  และพลังงานไฟฟา
สวนที่เหลือยังสามารถสงไปหลอเล้ียงในเขตพื้นที่กรุงเทพมหานคร และปริมณฑล  รวมถึงอีก
หลายจังหวัดในภาคกลาง  และภาคตะวันออกเฉียงเหนือ (การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย, 
2550) 

 หนวยงานดานบัญชีและการเงินของ การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย      อําเภอ
แมเมาะ  จังหวัดลําปาง  (กฟผ.แมเมาะ) อยูภายใตสังกัดฝายบัญชีและการเงินสายงานผลิตไฟฟาและ
เชื้อเพลิง   เปนหนวยงานที่สําคัญหนวยหนึ่งของ กฟผ. แมเมาะ  เนื่องจากเปนหนวยงานที่
รับผิดชอบในการจัดทําบัญชี  ตรวจสอบ  ควบคุม และออกรายงานนําเสนอผูบริหารเพื่อใชในการ
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ตัดสินใจในเชิงเศรษฐกิจในอนาคต ซ่ึงมีสวนชวยในการวางแผน   การสั่งการ  การควบคุม
ประเมินผลการทํางาน และการตัดสินใจในการแกปญหาใหเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ      ถือเปน
ศูนยตนทุนและรับผิดชอบในการควบคุมคาใชจาย   โครงสายการบังคับบัญชาหนวยงานดานบัญชี
และการเงิน กฟผ.แมเมาะแบงออกเปน 4  สวนงาน  คือ   1. กองบัญชีและการเงินโรงไฟฟาแมเมาะ
(กบฟม-บ.) มีหนาที่ควบคุมตนทุนในการผลิตกระแสไฟฟาของโรงไฟฟาแมเมาะ   2. กองบัญชแีละ
การเงินเหมืองแมเมาะ (กบม-บ) ควบคุมตนทุนในการผลิตเชื้อเพลิงใชในการผลิตกระแสไฟฟา    3. 
ศูนยบริการงานกอสรางแมเมาะ (ศกม-ฟ.)  ควบคุมตนทุนบริการงานกอสรางใหกับโรงไฟฟาแม
เมาะ   4.  ศูนยจัดการสงน้ําแมเมาะ(ศจม-ช.)  ควบคุมตนทุนงานบริการจัดสงน้ําเพื่อใชในการผลิต
กระแสไฟฟา   โดยแตละสวนงานมีแผนกอยูภายใตสังกัดประกอบดวย   แผนกการเงนิ  แผนกตรวจ
จาย   แผนกบัญชีและงบประมาณ    และแผนกวิเคราะหและรายงาน (การไฟฟาฝายผลิตแหง
ประเทศไทย, 2551)   

ในปจจุบันการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย อําเภอแมเมาะ จังหวัดลําปาง  ไดมีการ
พัฒนาปรับเปลี่ยนกระบวนการทํางาน  โดยเฉพาะการทํางานดานบัญชีของหนวยงาน  โดยนํา
เทคโนโลยีคอมพิวเตอรมาใชในการทํางานเพิ่มมากขึ้นกวาเดิม และกฟผ.แมเมาะยังไดนําศาสตร
และเครื่องมือใหมๆ รวมถึงระบบบริหารจัดการคุณภาพ เขามามีสวนชวยในการบริหารงานใน
องคกรมากขึ้นเชน ระบบการบริหารงานคุณภาพสากล (ISO)  ระบบการบริหารงานคุณภาพ
โดยรวม (TQM)  ระบบบริหารสมดุล 4  ดาน (BSC)  โดยนักบัญชีตองเขาไปมีสวนรวมในการ
จัดทํารายงานตางๆเพื่อตอบสนองความตองการผูบริหารและแสดงผลลัพทตามดัชนีช้ีวัด (KPI) 
ออกมาเปนรูปตัวเงิน   (การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย, 2551)  ดังนั้นทักษะวิชาชีพของนัก
บัญชีจึงเปนปจจัยสําคัญตอคุณภาพของรายงานตางๆ ที่จัดทําขึ้น   หนวยงานบัญชีและการเงินจึงได
มีการพัฒนาบุคลากรในหนวยงานอยางตอเนื่อง  เพื่อใหมีทักษะวิชาชีพบัญชี ไดแก  ความรู
ความสามารถทางการบัญชี  ความชํานาญดานเทคโนโลยีสารสนเทศ     ทักษะการสื่อสาร   
ความสามารถปฏิบัติงานรวมกับบุคคลอื่นในองคกร  การตัดสินใจอยางมีเหตุผลและมีประสิทธิภาพ     
และสามารถปรับปรุงการทํางานของตัวพนักงานเองใหมีประสิทธิภาพรองรับกับระบบการทํางานที่
เปลี่ยนแปลงไปจากเดิม และประสบความสําเร็จในการปฏิบัติงานตามเปาหมายที่หนวยงานกําหนด   

 ดังนั้น  ผูศึกษาจึงสนใจทําการศึกษาถึงทักษะทางวิชาชีพของพนักงานบัญชีการไฟฟา
ฝายผลิตแหงประเทศไทย อําเภอแมเมาะ จงัหวัดลําปาง เพื่อใหทราบถงึทักษะทางวิชาชีพและปญหา
ของพนักงานบัญชีของ กฟผ. และสามารถนําขอมูลไปใชเปนแนวทางพัฒนาตนเองและการทํางาน
ของพนักงานบัญชีการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย  อําเภอแมเมาะ  จังหวดัลําปางตอไป 
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วัตถุประสงคของการศึกษา 
 เพื่อศึกษาทักษะทางวิชาชีพของพนักงานบัญชีการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย 
อําเภอแมเมาะ จังหวัดลําปาง 
 
ประโยชนท่ีไดรับจากการศึกษา 

 1. ทําใหทราบทักษะทางวิชาชีพของพนักงานบัญชีการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย  
อําเภอแมเมาะ  จังหวดัลําปาง 
                      2.  สามารถนําขอมูลไปใชในการพัฒนาทกัษะทางวิชาชพีของพนักงานบัญชีการไฟฟา
ฝายผลิตแหงประเทศไทย อําเภอแมเมาะ  จงัหวัดลําปาง 
 
นิยามศัพท 
 ทักษะทางวิชาชีพบัญชี หมายถึง ความสามารถประเภทตางๆ ที่จําเปนตอการนําความรู 
ทางวิชาชีพ คานิยม จรรยาบรรณ  และทัศนคติทางวิชาชีพไปปฏิบัติอยางเหมาะสม  และมี
ประสิทธิภาพภายใตสภาพแวดลอมทางวิชาชีพ ประกอบดวยทักษะ 5 ดาน  ไดแก ทักษะทาง
ปญญา ทักษะทางวิชาการเชิงปฏิบัติและหนาที่งาน  ทักษะทางคุณลักษณะเฉพาะบุคคล  ทักษะทาง
ปฏิสัมพันธกับผูอ่ืนและการสื่อสาร  และทักษะทางองคการและการจัดการธุรกิจ   
       พนักงานบัญช ี หมายถึง  พนกังานที่ทํางานดานบัญชีในกองบัญชีและการเงินของการ
ไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย อําเภอแมเมาะ  จังหวัดลําปาง  

 การไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทย อําเภอแมเมาะ จังหวัดลําปาง หมายถึง หนวยงาน 
ที่ดําเนินการผลิตกระแสไฟฟาโดยใชถานลิกไนตเปนเชื้อเพลิงดวยการแปรสภาพพลังงานสะสม
ของถานลิกไนตใหเปนพลังงานไฟฟา โดยใชน้ําเปนตัวกลางในการผลิตกระแสไฟฟา  ตั้งอยูที่
อําเภอแมเมาะ  จังหวัดลําปาง 

  


