
 

บทท่ี 3 
ระเบียบวิธีการศึกษา 

 
ในการศึกษาเร่ือง ทัศนคติของคนวัยทํางานในกรุงเทพมหานครท่ีมีตอรูปแบบการ

ทองเท่ียวในประเทศ มีระเบียบวิธีการดําเนินการศึกษาซ่ึงประกอบดวย ขอบเขตของเนื้อหา 
ขอบเขตของประชากร ขนาดตัวอยาง วิธีการคัดเลือกตัวอยาง ขอมูล แหลงขอมูล การรวบรวม
ขอมูล การวิเคราะหขอมูล และระยะเวลาในการดําเนินการศึกษา ดังรายละเอียด ดังนี ้

 
ขอบเขตการศึกษา 

ขอบเขตเนื้อหา 
เนื้อหาในการศึกษาคร้ังนี้ เปนการศึกษาถึง  ทัศนคติของคนวัยทํางานใน

กรุงเทพมหานครท่ีมีตอรูปแบบการทองเท่ียวในประเทศ โดยศึกษาถึงองคประกอบคือ ความรูความ
เขาใจ ความรูสึกและแนวโนมพฤติกรรมการทองเท่ียว 

 
ขอบเขตประชากร 

   ประชากรในการศึกษาคร้ังนี ้ คือ คนวัยทํางานในกรุงเทพมหานคร ท่ีมีอายุต้ังแต 
15-59 ป  
 

ขนาดตัวอยางและวิธีการคัดเลือกตัวอยาง 
ในการศึกษาคร้ังนี้ กําหนดขนาดตัวอยางจาํนวน 400 ราย  โดยใชวิธีการเปดตาราง

ของTaro Yamane (อางถึงใน สุวิมล ติระกานันท, 2546: 170) ท่ีระดับความเช่ือม่ัน 95% และระดับ
ความคลาดเคล่ือนเทากับ 0.05  
                                                              n =          P(1-P)Z 2 

                  e2 
   เม่ือ n = ขนาดตัวอยาง 
    P = สัดสวนของประชากรท่ีจะสุม 
                                                      Z            =            คามาตรฐาน ณ ระดบัความเช่ือม่ันท่ีกําหนดไว 
                                                                                   ท่ี 95%                 
    e = คาความคลาดเคล่ือนของกลุมตัวอยาง 
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    แทนคาดังนี ้
    n  =         (0.5) x (1-0.5) x (1.96) 2 

            (0.05)2 
     =            385 
โดยทําการคัดเลือกตัวอยางแบบตามสะดวก (Convenience Sampling) จํานวน 400 ราย คือเลือกตาม
สถานท่ีท่ีมีประชากรจํานวนมากและหลากหลาย เชนสถานท่ีทํางาน บานพักอาศัย มหาวิทยาลัย 
สวนสาธารณะ และศูนยการคาท่ัวกรุงเทพมหานคร 
 
วิธีการศึกษา 

ขอมูลและแหลงขอมูล 
    ขอมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ใชวิธีเก็บรวบรวมขอมูลจากผูตอบ
แบบสอบถาม จํานวน 400 ราย โดยใชแบบสอบถามแบบมาเปนเคร่ืองมือในการเกบ็รวบรวมขอมูล  

ขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) โดยการคนควาขอมูลจากหนงัสือ 
วารสาร ส่ิงพิมพ เอกสาร ฐานขอมูลและเว็บไซตท่ีเกีย่วของ 

 
เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 

   เคร่ืองมือท่ีใชในการรวบรวมขอมูลขอมูลปฐมภูมิ คือ แบบสอบถาม โดยแบง
ออกเปน 5 สวนคือ 
   สวนท่ี 1   ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
   สวนท่ี 2   ขอมูลเกี่ยวกับความรูความเขาใจในรูปแบบการทองเท่ียว 
   สวนท่ี 3   ขอมูลเกี่ยวกับความคิดเห็นท่ีมีตอรูปแบบการทองเท่ียว 
   สวนท่ี 4   ขอมูลเกี่ยวกับแนวโนมพฤติกรรมการทองเท่ียว 
   สวนท่ี 5   ขอเสนอแนะ 

 
การวิเคราะหขอมูล 

   ขอมูลท่ีรวบรวมไดจากแบบสอบถามจํานวน 400 ชุด จะนํามาวิเคราะหโดยใช
สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ประกอบดวย ความถ่ี (Frequency) รอยละ (Percentage) 
และคาเฉล่ีย (Mean) 

1. การวัดความ รู ความ เข า ใจใน รูปแบบการทอง เ ท่ี ยวของ ผู ตอบ
แบบสอบถามเปนคําถามท่ีมีตัวเลือก ใช ไมใช และไมทราบ 
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2. การวัดความคิดเห็นท่ีมีตอรูปแบบการทองเท่ียวของผูตอบแบบสอบถาม
ใชเคร่ืองมือมาตราวัดของลิเคิรท (Likert scale) โดยมีเกณฑการใหคะแนนระดบัความคิดเห็น
จํานวน 5 ระดบั ดังนี ้
 

 ระดับความคดิเห็น ระดับคะแนน 
 เห็นดวยอยางยิ่ง 5 
 เห็นดวย 4 
 ไมแนใจ 3 
 ไมเห็นดวย 2 
 ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 1 

     
เม่ือนําคะแนนท่ีไดมาวิเคราะห สามารถแปลความหมายคาของคะแนนเฉล่ีย โดย

แบงออกเปน 5 ระดับดังนี้ 
       

คะแนนคาเฉล่ียระหวาง 4.50-5.00 หมายถึง เห็นดวยอยางยิ่ง 
คะแนนคาเฉล่ียระหวาง 3.50-4.49 หมายถึง เห็นดวย 
คะแนนคาเฉล่ียระหวาง 2.50-3.49 หมายถึง ไมแนใจ 

คะแนนคาเฉล่ียระหวาง 1.50-2.49 หมายถึง ไมเห็นดวย 

คะแนนคาเฉล่ียระหวาง 1.00-1.49 หมายถึง ไมเห็นดวยอยางยิ่ง 
 

ระยะเวลาในการศึกษา 
   การศึกษาในคร้ังนี้ใชระยะเวลา 7 เดือน ต้ังแตเดือน มกราคม 2551 ถึง เดือน 
กรกฎาคม 2551 โดยเก็บรวบรวมขอมูลในเดือนมิถุนายน 2551 
  


