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ภาคผนวก ก 
รายชื่อองคธุรกิจภาคเอกชนที่เปนผูบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร 

 
         องคกรธุรกจิภาคเอกชน  
1.บริษัท อวีวา   ประกันภัย (ไทย) จํากัด   บริจาคป 2548 
2.บริษัท เอคเชนเจอร  โซลูช่ัน จํากัด              บริจาคป 2549 
3.บริษัท ยู-ชารม ( ประเทศไทย) จํากัด         บริจาคป 2551 
4.บริษัท บลู แอนด ไวท โลจกิติกส จํากัด         บริจาคป 2550 
5.บริษัท เซ็นทรัลรีเทล คอรปอเรชั่น จํากัด         บริจาคป 2548 
6.CONCORDIAN INTERNATIONAL SCHOOL  (BKK)           บริจาคป 2550 

7.บริษัทแคปปตอล แอดไวเซอรี่ เซอรวิสเซส (ประเทศไทย)จํากัด                   บริจาคป 2548 
8.บริษัท ดีลอยท ทูชโธมัทสุ ไชยยศ จํากัด  บริจาคป 2549 
9.ธนาคารกรุงไทย จํากัด (มหาชน)    บริจาคป 2548 
10.บริษัท  มินิแบร  (ประเทศไทย) จํากัด  บริจาคป 2550 
11.บริษัท แมทเทล กรุงเทพ จํากัด  บริจาคป 2548 
12. บริษัท โนเกีย (ประเทศไทย) จํากัด  บริจาคป 2549 
13. บริษัท ไทยซินเซีย  จํากัด  บริจาคป 2550 
14.บริษัท  พี เอส พี  สเปรยเชียวตี้  จํากัด  บริจาคป 2548 
15.บริษัท สามารถ คอรปอเรชัน่ จํากัด  บริจาคป 2549 
16 ธนาคารดอยซแบงก  บริจาคป 2551 
17.บริษัท จิตรชัย 1997 จํากัด  บริจาคป 2549 
18. บริษัท สิงหอุตสาหกรรม จาํกัด  บริจาคป 2548 
19.บริษัท ธนาทรัพย เฟรส จํากัด  บริจาคป 2550 
20.รานอาหารตะวันแดงสาดแสงเดือน  บริจาคป 2548 
21. หางหุนสวนจํากัด วี. ซี. โลหะกิจ  บริจาคป 2550 
22.บริษัท เอเบิล เทคโนโลยี่ จาํกัด  บริจาคป 2550 
23. หจก. เอ็ม พี จอหอ ไอซ  บริจาคป 2548 
24. บริษัท กีบไทย  จํากัด  บริจาคป 2551 
25. บริษัท อุดมโลหะกิจ ( 1975 ) จํากัด  บริจาคป 2551 
26. บริษัท มีเดียคอม   จํากัด  บริจาคป 2550 
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ภาคผนวก  ข แบบสอบถาม 
 

เร่ือง ปจจัยท่ีมีผลตอการตดัสินใจใหการสนับสนุนของผูบริจาคตอโครงการสรางโรงเรียนในถิ่น 

          ทุรกันดาร 

คําชี้แจง แบบสอบถามนี้เปนสวนหนึ่งของการคนควาแบบอิสระในระดับปริญญาโท หลักสูตร
การบริหารธรุกิจมหาบัณฑิต ( สําหรับนักบริหาร) มหาวิทยาลยัเชยีงใหม  ผูศึกษาใครขอ
ความรวมมอืจากทาน ในการตอบแบบสอบถามและขอขอบคุณมา ณ โอกาสนี ้

        นายณัฐพงษ   จันทรขจร   รหัส 499830019 

 
คาํชี้แจง โปรดทําเครือ่งหมาย  ลงในกรอบ  หนาขอความที่ตรงกับตัวทานมากที่สุด 
 

สวนท่ี1.  ขอมลูเบ้ืองตนเกี่ยวกับการบริจาคเพือ่สาธารณะกุศลและการสรางโรงเรยีนในถิ่น
ทุรกันดาร 

1. องคกรของทานรวมบริจาคเพือ่การกุศลในสถานการณใดบาง (ตอบไดมากกวา1 คาํตอบ ) 
 (1)  สถานะการณภัยพิบัติ เชน น้าํทวม ภัยหนาว ไฟไหม 
 (2)  สนันสนุนบํารุงวัดและพระพุทธศาสนา 
 (3)  สรางโรงเรียนในถิน่ทุรกันดาร 
 (4)  สนันสนุนโครงการอนรุักษธรรมชาตแิละ ส่ิงแวดลอม 
 (5)  ความไมสงบตามเขตชายแดนประเทศ 

 (6)  อื่นๆ ( โปรดระบุ)……………………………… 
2. การบริจาคสรางโรงเรยีนในถิ่นทุรกันดารของทาน ทานพิจารณาเรือ่งใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 
คาํตอบ) 

 (1)  เด็กนกัเรยีนตั้งแต 20-100 คน  
 (2)  เสนทางทุรกนัดาร รถธรรมดาไมสามารถเขาถึงได ตองรถขับเคลือ่น 4 ลอเทานัน้  

                 (เสนทาง OFF ROAD) 
 (3)  ไดรบัขอมลูวาชุมชนตองการโรงเรียนจริงๆ 

 (4)  เปนนโยบายขององคกรท่ีสนใจสรางโรงเรยีนในถิ่นทุรกันดารอยูแลว 

 (5)  อยากเห็นการศึกษามีความเทาเทียมกัน 
 (6)  งบประมาณการดาํเนินงานสรางโรงเรียน 
 (7)  อื่นๆ (โปรดระบุ)……………………………………… 
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3. องคกรของทานไดบริจาคเงินในโครงการสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกนัดาร ในระยะเวลาเทาไร 

 (1)  1     ป    (2)  2     ป 
 (3)  3     ป    (4)  4     ป 
 (5)  มากกวา 5    ป 

 
4. การพจิารณาการบริจาคสรางโรงเรยีนในถิ่นทุรกันดาร ใครเปนผูตัดสินใจหลักในองคกรทาน 

 (1)  คณะกรรมการบริหาร   (2)  กรรมการผูจดัการ 
 (3)  ผูอาํนวยการ    (4)  ผูบริหารระดับสูง 
 (5)  อื่นๆ (โปรดระบุ)………………………………………………  

 
5.  หากองคกรของทานบริจาคเปนเงิน ปริมาณเงินท่ีบริจาคของทานโดยเฉลี่ยตอป คอื 

 (1)  ไมเกนิ 1,000 บาท   (2)  1,001  - 5,000      บาท 
 (3)  5,001    – 10,000     บาท  (4)  10,001 - 50,000    บาท 
 (5)  50,001 – 100,000   บาท  (6)   100,001   บาทขึ้นไป 

  
6.  ลักษณะการบริจาคสรางโรงเรียนของทานเปนอยางไร (ตอบไดมากกวา 1 คาํตอบ) 

 (1)  บริจาคใหกับผูดอยโอกาส โดยไมผานองคกรใดๆ ดวยตนเอง 
 (2)  บริจาคโดยตรงใหกับองคกรตาง ๆ  
 (3)  บริจาคใหกับองคกรตางๆ ผานองคกรกลางซึ่งทําหนาท่ีระดมเงินบริจาค แลว

ไป จัดสรรใหกับมูลนิธิ หรือองคกรการกศุลตอไป 
 (4)  อื่น ๆ    (โปรดระบุ).......................................................................... 

 
7. การบริจาคสรางโรงเรยีนในถิ่นทุรกันดารเปนสวนหนึ่งของนโยบายดานความรับผิดชอบตอ

สังคม (CSR:Corporate Social Responsibility) ขององคกรของทาน ใชหรือไม 
 (1)  ใช       (2)  ไมใช   (ขามไปตอบขอ 9 )     
 ( 3)  ไมทราบ  (ขามไปตอบขอ 9 )   
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8.กิจกรรมการบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารของทานใหความสําคัญในดาน ความ
รับผิดชอบตอสังคม 

(CSR) อยางไร  (ตอบไดมากกวา 1 คาํตอบ ) 
 (1)  เปนกลยุทธหลักขององคกร 
 (2)  เปนกลยุทธท่ีทําตามนโยบาย 
 (3)  เปนกลยุทธเพื่อสงเสริมการรับผิดชอบตอสังคมมากขึน้ 
 (4)  เปนกลยุทธเพื่อสรางพันธมิตรใหยั่งยืน 
 (5)  อื่นๆ (โปรดระบุ)……………………………………………………… 

 
9.ขอใดเปนเหตจุูงใจใหทานตัดสินใจบริจาคเงินในโครงการสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร   
 (ตอบไดมากกวา 1 คาํตอบ) 

 (1)  ไดเห็นผูคนในสังคมตกทุกขไดยากในสถานการณตาง ๆ ดวยตนเอง 
 (2)  ทานมคีวามเชือ่วาการใหทาน/การบริจาคจะทําใหทานพบกับความสุข 
 (3)  ไดรับชม/รับฟงเกี่ยวกับเรื่องราว/เหตุการณท่ีตองการความชวยเหลอืจากสื่อ 

                ตางๆ 
 (4)  ไดรับฟงจากบคุคลใกลชิด/เห็นบุคคลท่ีทานใกลชิดของทานใหการบริจาค 
 (5)  ไดรับขาวสารเพือ่ขอรับการบริจาคจากหนวยงาน หรอืองคการภาคเอกชน 
 (6)  อื่น ๆ (โปรดระบุ)...................................................................................... 

 
10. ทานคนหาขอมลูเกีย่วกับการบริจาคเงินในโครงการสรางโรงเรยีนในถิ่นทุรกันดาร และองคกร
ฯ ท่ี ทานจะบริจาคทานทราบ จากแหลงใดบาง (ตอบไดมากกวา 1 คาํตอบ) 

 (1)  จากประสบการณการบริจาคดวยตนเองในอดีต 
 (2)  บุคคลใกลชิด (ครอบครัว เพือ่น ฯ) 
 (3)  ผูแทน/ตัวแทนขององคกรพัฒนาเอกชน มูลนิธิ สมาคม ชมรมตางๆ 
 (4)  ส่ือมวลชนประเภทตางๆ อาทิ โทรทัศน หนังสือพิมพ อนิเตอรเนท 
 (5)  เอกสาร/ส่ิงตีพิมพขององคกรพัฒนาเอกชน มลูนิธิ สมาคม ชมรมและโครงการ 

              ตาง ฯ 
 (6)  อื่น ๆ (โปรดระบุ)................................................................     
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สวนท่ี2   ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจใหการสนับสนุนของผูบริจาคตอโครงการสรางโรงเรียนใน
ถิ่นทุรกันดาร 
 โปรดพจิารณาปจจัยตอไปนี้ วามีผลตอการตัดสินใจเปนผูสนับสนุนโครงการสราง
โรงเรียนในถิน่ทุรกันดารแลวทําเครือ่งหมาย    ลงในชองระดับความสําคัญเพียงชองเดียว 
 

ระดับความสําคัญ ปจจัยที่ผลตอการตัดสินใจใหการสนับสนุนของผูบริจาคตอ 

โครงการสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 

11 . การสรางพันธมิตร  ( Partner )      

11.1  การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารเปนนโยบาย
ขององคกรท่ีตองการปลูกฝงจิตสํานึกใหกับพนักงาน 

     

11.2  การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารขององคกรของ
ทานเปนการสงเสริมการศึกษาใหเยาวชนที่อยูในถิ่น
ทุรกันดารใหมีการศึกษาดีข้ึน 

     

11.3  การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร มีสวน
สําคัญในการชวยภาครัฐบาลในสวนท่ีภาครัฐบาลไม
สามารถเขาชวยเหลือไดเต็มที 

     

11.4   การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารเปนสวน
หนึ่งของการชวยเหลือสังคม   โดยใหองคกรระหวาง
องคกรมีสวนรวมบริจาครวมกัน 

     

11.5   การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารเปนการ
รวมมือขององคกรกับองคกรในการบริจาคใหกับ
สังคมท่ีดอยโอกาสทางการศึกษาเปนสวนหนึ่งของ
การสรางพันธมิตรในการเปนผูให คืนกําไรสูสังคม 
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ระดับความสําคัญ ปจจัยที่ผลตอการตัดสินใจใหการสนับสนุนของผูบริจาคตอ 

โครงการสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 

12.การแบงปน ( Purpose)      

12.1 การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร เปนการ
แบงปนอยางหนึ่ง 

     

12.2 การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร เปนการ
ปลูกจิตสํานึกใหองคกรและพนักงานรวมกิจกรรม
อาสาสมัครเขาชวยเหลือการสรางโรงเรียนในถิ่น
ทุรกันดาร 

     

12.3 การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารเปนการ
ปฏิบัติท่ีเห็นไดชัดเจนตอการใหการศึกษาเพื่อให
องคกรและพนักงานมีสวนรวมตอการรับผิดชอบตอ
สังคม 

     

12.4 การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารเปนการ
สรางมูลคาขององคกรและพนักงาน  ใหพนักงานรัก
องคกรมากยิ่งขึ้น 

     

12.5 การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารเปนการ
สงเสริมและพัฒนาการศึกษาใหประเทศพัฒนา  ดาน
การศึกษามากยิ่งขึ้น 
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ระดับความสําคัญ ปจจัยที่ผลตอการตัดสินใจใหการสนับสนุนของผูบริจาคตอ 

โครงการสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 

13. ความปรารถนา  ( Possion )        

13.1 การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารเปนความปรารถนา
ขององคกรในการสรางความแตกตางในการทําความดี   

     

13.2  การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารเปนปจจัยหนึ่ง
ท่ีชวยเสริมทีมการทํางานขององคกร รวมแรงรวมใจกัน
ในการปฎิบัติกิจกรรมรวมกัน 

     

13.3  การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารเปนปจจัยหนึ่ง
ท่ีชวยสรางความเขมแข็งภายในกับองคกร 

     

13.4  การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารเปนปจจัยหนึ่ง
ท่ีมีผลตอองคกรและพนักงาน โดยหลอหลอมใหสังคม
ตระหนักในการบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร 

     

13.5  การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารเปนปจจัยหนึ่ง
ท่ีมีผลตอความสําคัญตอความมั่งคงตอประเทศชาติ 

     

14.  ผลตอบแทน ( Profits )      

14.1   การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารเปนการทําดี
ยอมไดดีเปนจุดเริ่มตนเพียงตองการ  การทําความดีเพื่อ
สังคมใหกับองคกร 

     

14.2 การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารเปนกิจกรรม
ประชาสัมพันธขององคกร  สามารถสรางการรับรูหรือ
เปนที่รูจักในธุรกิจ 

     

14.3  การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดารเปนผลลัพธ
จากการประชาสัมพันธ ตอการรับผิดชอบตอสังคม  มีผล
ท่ีตามมาไดรับความรวมมือจากองคกรและหนวยงาน
ตางๆ 

     

14.4   การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร ผลท่ีไดรับ
ความรวมมือจากองคกรหรือหนวยงานตางๆมีผลตอการ
บริจาคเงินและสิ่งตางๆใหกับโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร 
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ระดับความสําคัญ ปจจัยที่ผลตอการตัดสินใจใหการสนับสนุนของผูบริจาคตอ 

โครงการสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร มาก 

ที่สุด 
มาก ปาน

กลาง 
นอย นอย 

ที่สุด 

14.5  การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร ซ่ึงไดรับความ
รวมมือจากองคกรหรือหนวยงานตางๆ    ทําใหโรงเรียน
ในถิ่นทุรกันดารท่ีไดรับของบริจาค  มีศักยภาพในการ
เรียนมากขึ้น 

     

14.6. การบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร สงผลตอ
การมีความรูของเยาวชนในถิ่นทุรกันดารมากขึ้นและ
ชวยลดปญหาทางสังคม 

     

 

15. ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะอื่นๆ เกีย่วกับการบริจาคสรางโรงเรียนในถิ่นทุรกันดาร (โปรดระบ)ุ 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 
 
สวนท่ี  3 ขอมูลเก่ียวกับองคกรและขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม 
16.ประเภทขององคกรธรุกิจ 

 (1)  องคกรของคนไทย      (2)  องคกรตางชาติ               
 (3)  องคกรรวมทุนไทย- ตางชาต ิ

 

17.ลักษณะขององคกรอยูในธุรกิจประเภทใด 
 (1)  องคกรธุรกิจสือ่สาร/โทรคมนาคม 
 (2)  องคกรธุรกิจกอสราง/อสังหาริมทรัพย 
 (3)  องคกรธุรกิจเทคโนโลย ี
 (4)  องคกรธุรกิจท่ีปรึกษา 
 (5)  องคกรธุรกิจบริการ 
 (6)  องคกรธุรกิจอื่นๆ( โปรดระบุ)…………………………………  
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18.ตําแหนงของทานในองคกร 
 (1)  ผูอาํนวยการ/รองผูอาํนวยการ/ผูชวยผูอาํนวยการ  
 (2)  กรรมการผูจดัการ/รองกรรมการผูจัดการ/ ผูชวยกรรมการผูจดัการ     
 (3)  ผูจัดการ/รองผูจัดการ/ผูชวยผูจัดการ   
 (4)  เจาหนาท่ี ระดับสูง    
 (5)  อื่นๆ (โปรดระบุ )...................................................................... 

 

19.ทานทํางานที่องคกรในปจจุบันเปนเวลากี่ป 
 (1)  1 -3   ป    (2)  4  - 6  ป 
 (3)  7 - 9  ป    (4)  10 ปขึ้นไป 

 

20.  เพศ 
 (1)  ชาย     (2)  หญิง 

 

 21.  อาย ุ
 (1)  ไมเกนิ 30 ป    (2)  31-40 ป 
 (3)  41-50 ป    (4)  51ปขึ้นไป 

 
22.  ระดับการศึกษา 

 (1)  ต่ํากวาปริญญาตร ี   (2)  ปริญญาตร ี
 (3)  ปริญญาโท    หรือสูงกวา 

 
23.  ศาสนาท่ีทานนับถือคอื 

 (1)  พุทธ    (2)  อิสลาม 
  (3)  คริสต    (4)  ไมนับถอืศาสนา 
  (5)  อื่นๆ (โปรดระบุ)………………………………………….. 

       
 

 ขอขอบคุณทุกทานที่ใหความรวมมือเปนอยางด ี
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ประวัติผูเขียน 
 

ชื่อ - สกุล   นายณัฐพงษ     จันทรขจร 
 
วัน เดือน ป เกิด     17   เมษายน   2513 
 
ประวัติการศึกษา   สําเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา จากโรงเรียนสารสาสนพิทยา 
    สําเร็จการศึกษาระดับมัธยมตน จากโรงเรียนนนทรีวิทยา 
    สําเร็จการศึกษาระดับอาชีวศึกษา โรงเรียนไทยวิจิตรศิลปะ 

อาชีวศึกษา 
สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยรังสิต  
คณะศิลปกรรม  สาขาศิลปการถายภาพ  ปการศึกษา2536 
 

ประวัติการทํางาน  ป2536  ผูชวยชางภาพ   
ป 2537  ชางภาพโฆษณา 
ป 2538 -2547 ชางภาพผลิตสารคดี 
ป2548-ปจจุบัน โปรดิวเซอรผลิตสารคดีโทรทัศน  

รายการสารคดีโรงเรียนของหนู 
บริษัท จันทรขจร โปรโมชั่น แอนด โปรดักชั่น  
เฮาส จาํกัด 


