
บทท่ี 3 
วิธีดําเนินการศึกษา 

 

การศึกษาเรื่อง แนวทางการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีสหกรณ ตามมาตรฐาน
การสอบบัญชีรหัส 220 ของผูสอบบัญชีสหกรณในพื้นที่รับผิดชอบของสํานักงานตรวจบัญชี 
สหกรณที่ 7 ไดกําหนดวิธีการดําเนินการศึกษาใหเปนไปตามวัตถุประสงคของการศึกษา ดังนี้ 

ขอบเขตการศกึษา 

1.  ขอบเขตเนื้อหา  การศึกษาครั้งนี้ มีเนื้อหาการการศึกษาแนวทางการควบคุม
คุณภาพงานสอบบัญชี  ตามมาตรฐานการสอบบัญชีรหัส 220 เร่ืองการควบคุมคุณภาพงานสอบ
บัญชี ของผูสอบบัญชีสหกรณ ในพื้นที่รับผิดชอบของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 7  เทานั้น 

2.  ขอบเขตประชากร    กลุมเปาหมายในการศึกษา ทําการศึกษาผูสอบบัญชี 
สหกรณ ในพื้นที่รับผิดชอบของสํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 7 ที่นายทะเบียนสหกรณแตงตั้งให
เปนผูสอบบัญชีในป 2550 รวม  62  คน  
 
วิธีการศึกษา 
  การศึกษาครั้งนี้รวบรวมขอมูลจากแหลงขอมูล ดังนี้  

1. ขอมูลปฐมภูมิ เปนขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามที่สรางขึ้นตามแนวของ
วัตถุประสงคที่ตั้งไว ซ่ึงมีทั้งคําถามปลายปดและคําถามปลายเปด โดยในแบบสอบถามแบง
ออกเปน     4  ตอน ผูใหขอมูลไดแกผูสอบบัญชีสหกรณภาครัฐ จํานวน 62 คน  

2. ขอมูลทุติยภูมิ เปนขอมูลที่ไดจากทฤษฎีเอกสารที่เกี่ยวของ แนวความคิด 
หลักการ และองคความรูตางๆ  

การรวบรวมขอมูล 

การรวบรวมขอมูล ใชวิธีการสัมภาษณตามแบบสอบถามที่สรางขึ้น ซ่ึงผูศึกษาเปน
ผูดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลดวยตนเอง โดยประสานงานโดยตรงกับผูสอบบัญชีสหกรณในพื้นที่
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 7 จํานวน 62 คนเพื่อเก็บรวบรวมขอมูลและนําแบบสอบถามมา    
ทําการสํารวจ ตรวจสอบดูความสมบูรณเรียบรอยตามจํานวนที่ตองการ เพื่อที่จะนําไปวิเคราะห    
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ขอมูล แลวนําผลจาการวิเคราะหที่ไดนําไปเปนแนวทางในการพิจารณาปรับปรุงแนวทางปฏิบัติใน
การควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีตอไป 

เครื่องมือที่ใชคือแบบสอบถามทั้งปลายเปดและปลายปด โดยแบงออกเปน 
สวนที่   1  ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม  เปนขอมูลเกี่ยวกับภูมิหลัง 

ประกอบดวย เพศ อายุ ตําแหนงงาน การศึกษา ประสบการณในการทํางานและการฝกอบรม ขอมูล
ของผูชวยปฏิบัติงาน การเปนสมาชิกวารสารเกี่ยวกับวิชาชีพ  การใชแบบฟอรมประเมินคุณภาพ
ตามที่สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณกําหนด ตลอดจนการรับรูถึงการกําหนดใหมีการควบคุม       
คุณภาพงานสอบบัญชี 

สวนที  2   ความรูความเขาใจในการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีสหกรณ  เปน
ขอมูลเกี่ยวกับความรูความเขาใจ ในแนวทางการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีสหกรณ  ของผูตอบ
แบบสอบถาม 

สวนที่  3  การปฏิบัติการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี  เปนขอมูลเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติตามแนวทางการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีรหัส 220 การ
ควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี ของผูตอบแบบสอบถาม 

สวนที่    4  ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะในการปฏิบัติงาน  เปนขอมูลเกี่ยวกับ
ความคิดเห็นเกี่ยวกับปญหาอุปสรรค ที่เกิดขึ้นในการปฏิบัติตามหลักเกณฑของการควบคุมคุณภาพ
งานสอบบัญชีที่กรมกําหนดหลักปฏิบัติมาให และขอเสนอแนะที่เพิ่มเติม เปนคําถามแบบปลายเปด 

คําถามที่ใชในแบบสอบถามไดมาจากมาตรฐานการสอบบัญชี รหัส 220 เร่ืองการ
ควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี โดยคําถามในสวนที่ 3 การปฏิบัติการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี 
ไดแบงเปน 2 สวน คือ การปฏิบัติการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีโดยทั่วไป 7 ดาน และ การ
ปฏิบัติการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีแตละงานสอบบัญชี 3 ดาน ดังนี้ 

การปฏิบัติการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีโดยทั่วไป ดาน 
1. ขอกําหนดของวิชาชีพ   จํานวน   8 ขอ 
2. ความชํานาญและความรูความสามารถ จํานวน 11 ขอ 
3. การมอบหมายงาน    จํานวน   5 ขอ 
4. การแบงงาน    จํานวน   8 ขอ 
5. การขอคําปรึกษาหารือ   จํานวน   6 ขอ 
6. การตอบรับงานและการคงไวซ่ึงลูกคา จํานวน 10 ขอ 
7. การติดตาม     จํานวน   4 ขอ 
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การปฏิบัติการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีแตละงานสอบบัญชี ดาน 
8. การสั่งการ      จํานวน   3 ขอ 
9. การควบคุมดูแล     จํานวน   4 ขอ 
10. การสอบทาน     จํานวน 10 ขอ 

การวิเคราะหขอมูล    

  ขอมูลที่ไดจากแบบสอบถามแลวผูศึกษาจะนําขอมูลมาถอดรหัส  จัดหมวดหมู  
และวิเคราะหขอมูล โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพื่อการวิจัยทางสังคม (Statistical Package for the 
Social Sciences : SPSS) 

1. การวิเคราะหทางสถิติโดยใชคาความถี่    คารอยละ และ คาเฉลี่ย   เพื่ออธิบาย
ถึงขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับขอมูลทั่วไป  

2. วิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับความรูความเขาใจในแนวทางการควบคุมคุณภาพ
งานสอบบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีรหัส 220 เร่ืองการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี ตาม
แบบสอบถาม  ซ่ึงลักษณะคําถามมีคําตอบใหเลือก 2 คําตอบคือทราบ หรือไมทราบ  โดยมีเกณฑการ
วัดระดับความรูความเขาใจเปน 5 ระดับ คือ  (ประคอง กรรณสูตร,2539  อางในจุรี วิชิตธนบดี,2543)  

ความรูความเขาใจระดับมากที่สุด รอยละ 81 – 100 
ความรูความเขาใจระดับมาก รอยละ 61 – 80  
ความรูความเขาใจระดับปานกลาง รอยละ 41 – 60  
ความรู ความเขาใจระดับนอย รอยละ 21 – 40  
ความรู ความเขาใจระดับนอยที่สุด รอยละ   1 –  20 

3. วิเคราะหขอมูลเกี่ยวกับการปฏิบัติการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีตามหลัก
ปฏิบัติในมาตรฐานการสอบบัญชีรหัส 220 เร่ืองการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชี ใชแบบสอบถาม
อัตราสวนประเมินคาของ Likert   (สุวิมล ติรกานันท,2546)แบงตามระดับการปฏิบัติของผูตอบ
แบบสอบถาม โดยกําหนดคะแนนเปน 5 ระดับ คือ 

ปฏิบัติมากที่สุด   เทากับ   5  คะแนน   
ปฏิบัติมาก  เทากับ 4  คะแนน  
ปฏิบัติปานกลาง   เทากับ 3  คะแนน  
ปฏิบัตินอย   เทากับ 2  คะแนน 
ปฏิบัตินอยที่สุด  เทากับ    1  คะแนน 
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แลวนําคะแนนมาคํานวณหาคาน้ําหนักคะแนนเฉลี่ยของระดับการปฏิบัติโดยมี
การกําหนดเกณฑชวงคะแนนคาเฉลี่ยไว  ดังนี้ 

คาคะแนนเฉลีย่ ระดับการปฏบิัต ิ
  4.51 – 5.00 
  3.51 – 4.50 
  2.51 – 3.50 
  1.51 – 2.50 
  1.00 – 1.50 

มากที่สุด 
มาก 
ปานกลาง 
นอย 
นอยที่สุด 

 
สําหรับขอมูลที่ไดศึกษาจากทฤษฎีเอกสารที่เกี่ยวของ แนวความคิด หลักการและ

องคความรูตางๆ เพื่อกําหนดแนวทางในการควบคุมคุณภาพการสอบบัญชีของผูสอบบัญชีสหกรณ
นั้น เมื่อทําการจัดเก็บขอมูลมาแลวตองทําการวิเคราะหเพื่อทราบถึงความเปนไปลักษณะตางๆที่
ตองการศึกษา โดยกําหนดแนวทางในการวิเคราะหขอมูล  การวิเคราะหถึงการปฏิบัติมากนอย
เพียงใดเกี่ยวกับการควบคุมคุณภาพงานสอบบัญชีตามมาตรฐานการสอบบัญชีรหัส 220 เพื่อเปน
ขอมูลในการดําเนินการศึกษาขั้นตอไป จากนั้นไดวิเคราะหจุดมุงหมายและวัตถุประสงคของ
การศึกษาแลวนําไปทําการวิเคราะหทิศทางที่เปนไปไดในการกําหนดแนวทางการควบคุมคุณภาพ
งานสอบบัญชี ตรวจสอบขอมูลวาตรงตามความตองการ และครอบคลุมเนื้อหาตามที่ศึกษาหรือไม 
จัดแยกประเภทขอมูลโดยดูวาจะจัดแยกเปนประเภทขอมูลใดจะสะดวกและงายตอการวิเคราะห
ตอไป 

สถานที่ใชในการดําเนินงานศึกษาและรวมรวมขอมูล 
 

สถานที่ในการศึกษา ไดแก  สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณในพื้นที่รับผิดชอบของ
สํานักงานตรวจบัญชีสหกรณที่ 7  ทั้ง  6 จังหวัด ไดแก จังหวัดเชียงใหม  เชียงราย ลําปาง ลําพูน  
พะเยา และแมฮองสอน และคณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัยเชียงใหม 


