
บทที่ 3 

ระเบียบวิธีศกึษา 
 

 การศึกษาเรื่อง ปจจัยความสําเร็จของกองทุนหมูบาน บานบอสวาย อําเภอบางปลามา 
จังหวัดสุพรรณบุรี ไดกําหนดระเบียบวิธีการศึกษาซ่ึงประกอบดวย ขอบเขตเน้ือหา ขอบเขตประชากร 
ขอมูลและแหลงขอมูล เครื่องมือท่ีใชในการศึกษาการวิเคราะหขอมูล และระยะเวลาในการศึกษา       
ดังรายละเอียดตอไปนี ้
 

3.1 ขอบเขตการศึกษา 
 3.1.1 ขอบเขตเนือ้หา 

การศึกษาครั้งน้ี เปนการศึกษาเรื่องปจจัยความสําเร็จของกองทุนหมูบาน บานบอสวาย 
อําเภอบางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี โดยปจจัยที่มีผลตอความสําเร็จไดทําการคัดเลือกจากงานวิจัยที่
เกี่ยวของและไดคัดเลือกปจจัยที่เปนที่นิยมใชมากท่ีสุดในการศึกษาที่ผานมาสามลําดับแรก ไดแก ปจจัย
สวนบุคคล  ปจจัยดานการมีสวนรวม และปจจัยดานการบริหารจัดการ  

โดยการศึกษาในปจจัยดานการมีสวนรวม และปจจัยดานการบริหารจัดการ เปนการศึกษา
ถึงระดับความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความสําเร็จของกองทุนหมูบาน 

 

 3.1.2 ขอบเขตประชากร 
  ประชากรในการศึกษาครั้งน้ี คือ คณะกรรมการและสมาชิกกองทุนหมูบาน บอสวาย อําเภอ
บางปลามา จังหวัดสุพรรณบุรี จํานวนทั้งหมด 197 คน (ขอมูล ณ วันที่ 1 ตุลาคม 2553) เปน
คณะกรรมการ 15  คน และสมาชิกกองทุน 182 คน  
 ในการศึกษาครั้งน้ีเปนการศึกษาจากประชากรทั้งหมด 

3.2   ขอมูลและแหลงขอมูล 
  1.  ขอมูลปฐมภูมิ (Primary Data) ใชวิธีเก็บรวบรวมขอมูล จากคณะกรรมการและสมาชิก
กองทุนหมูบานบอสวาย จํานวน 197 คน  
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 2. ขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) โดยการคนควาขอมูลจากหนังสือ งานวิจัย
วิทยานิพนธที่เกี่ยวของ เอกสารส่ิงพิมพเกี่ยวกับกองทุนหมูบาน ฐานขอมูลและเว็บไซตท่ีเกี่ยวของ  

3.3 เครือ่งมือท่ีใชในการศึกษา  
  เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูล ขอมูลปฐมภูมิ คือ แบบสอบถามและการสัมภาษณ
คณะกรรมการกองทุนหมูบาน โดยแบงออกเปน 2 ชุด 

 ชุดท่ี 1  แบบสอบถามสําหรับสัมภาษณคณะกรรมการกองทุน  เกี่ยวกับการดําเนินงานของ
กองทุนหมูบาน ประกอบดวย ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับกองทุนหมูบานบอสวาย การบริหารจัดการ
โครงสรางองคกร การจัดการเกี่ยวกับกองทุนหมูบาน ปจจัยความสําเร็จ และปญหาและขอเสนอแนะ 

 ชุดท่ี 2  แบบสอบถามสําหรับคณะกรรมการและสมาชิกกองทุนหมูบาน 
  สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปเกี่ยวกับผูตอบแบบสอบถาม ประกอบดวย เพศ อายุ สถานภาพ
สมรส อาชีพ รายได ระดับการศึกษา ตําแหนงในกองทุน   

  สวนที่ 2 ขอมูลเกีย่วกับปจจยัความสําเร็จของกองทุนหมูบาน ประกอบดวย    
ตอนท่ี 1 เปนคําถามเก่ียวกับระดับความคิดเห็นตอปจจัยดานการมีสวนรวม

ของคณะกรรมการและสมาชิกกองทุนหมูบาน   
ตอนที่ 2 เปนคําถามเกี่ยวกับระดับความคิดเห็นตอปจจัยดานการบริหาร

จัดการกองทุนหมูบานของคณะกรรมการและสมาชิกกองทุนหมูบาน    
  สวนที่ 3 ขอคิดเห็นเพิ่มเติมและขอเสนอแนะ 
 
3.4 การวิเคราะหขอมูลและสถิตทิี่ใช 
 ขอมูลที่รวบรวมไดจากแบบสอบถาม ไดนํามาวิเคราะหโดยใชสถิติเชิงพรรณนา
(Descriptive Statistics) ประกอบดวย ความถี่ (Frequency) รอยละ (Percentage) และคาเฉลี่ย(Mean) 
โดยใชเกณฑการประเมิน ดังนี ้

1. ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถาม วิเคราะหโดยการใชคาความถี่ (Frequency) และ
รอยละ (Percentage)  
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2. ขอมูลเกี่ยวกับปจจัยความสําเร็จของกองทุนหมูบานในปจจัยสวนบุคคลเปนการ
วิเคราะหโดยใช  รอยละ (Percentage) และคาเฉลี่ย (Mean) ในขณะที่ปจจัยดานการมีสวนรวม และ
ปจจัยดานการบริหารจัดการ เปนการวัดระดับความคิดเห็นที่มีตอปจจัยความสําเร็จของกองทุนหมูบาน
ดวยคําถามแบบมาตราสวนประเมินคา(Rating  Scale) 5 ระดับ ตามแบบลิเคิรท (Likert) (ชูศรี วงศ
รัตนะ, 2546,75) และอานคาคะแนนเรียงจากมากไปหานอยคือ  

มากท่ีสุด  =     5   คะแนน 
มาก   =     4   คะแนน 
ปานกลาง  =    3   คะแนน 
นอย  =    2   คะแนน 
นอยที่สุด   =    1   คะแนน 

โดยมีเกณฑแปลความหมาย ดังนี ้ 
คาเฉลี่ย 4.50 – 5.00  มีความคิดเห็นระดับมากที่สุด  
คาเฉลี่ย 3.50 – 4.49  มีความคิดเห็นระดับมาก  
คาเฉลี่ย 2.50 – 3.49  มีความคิดเห็นระดับปานกลาง  
คาเฉลี่ย 1.50 – 2.49  มีความคิดเห็นระดับนอย  
คาเฉลี่ย 1.00 – 1.49  มีความคิดเห็นระดับนอยที่สุด  

3.  ขอคิดเห็นเพิ่มเติมและขอเสนอแนะอ่ืนๆ ของผูตอบแบบสอบถาม นํามารวบรวมสรุป
และนําเสนอขอมูลโดยแจกแจงความถี่ (Frequency) และ รอยละ (Percentage) 

 
3.5   ระยะเวลาและสถานท่ีท่ีใชในการศึกษา 

การศึกษาในครั้งนี้ใชระยะเวลา 6 เดือน ต้ังแตเดือน ตุลาคม พ.ศ. 2553  ถึง เดือน เมษายน 
พ.ศ. 2554  โดยเก็บรวบรวมขอมูลเดือน มกราคม – กุมภาพันธ พ.ศ. 2554    
 


