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1 แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ 21 
2 แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอายุ  22 
3 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามระดับการศึกษา 22 
4 แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามสถานภาพ 

การทํางาน                 23 
5 แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามตําแหนงหนาที ่ 23 
6 แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามจํานวนชัว่โมง

ทํางานโดยเฉลี่ยตอวัน 24 
7 แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอายุงาน  24 
8 แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามประสบการณ 

การทํางานกอนเขามาทํางานกับบริษัท 25 
9 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามจําแนกตามจํานวนโรงงาน

สถานประกอบการที่เคยทํางานกอนเขามาทํางานกับบรษิัท 25 
10 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามที่เคยมีประสบการณการ

ทํางานที่อ่ืนกอนเขามาทํางานกับบริษัท จําแนกตาม ประเภทโรงงาน/สถาน
ประกอบการ 26 

11 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการไดรับการ
อบรมเกี่ยวกับความปลอดภยักอนเขาทํางานกับบริษัท 26 

12 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามที่เคยไดรับการอบรมเกี่ยวกับ
ความปลอดภยักอนเขาทํางานกับบริษัท จําแนกตาม สถานที่ที่ใหการอบรม  27 

13 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการไดรับการ
อบรมเกี่ยวกับความปลอดภยัเมื่อเขามาทํางานกับบริษัท 27 

14 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถามที่เคยไดรับการชี้แจง/
ฝกอบรมเรื่อง “วิธีการทํางานที่ปลอดภัย” จําแนกตาม ระยะเวลาที่เคย 
ไดรับการชี้แจง/ฝกอบรมครั้งสุดทาย 28 
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15 แสดงจํานวนและรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามประสบการณการ
เกิดอุบัติเหตุ หรือเจ็บปวยเนื่องมาจากการทํางาน 29 

16 แสดงจํานวน รอยละ และระดับความรู ความเขาใจเรื่องความปลอดภยัใน
กระบวนการทาํงานของผูตอบแบบสอบถาม  30 

17 แสดงจํานวน รอยละ และระดับความรู ความเขาใจเรื่องความปลอดภยัใน
กระบวนการทาํงานของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ 32 

18 แสดงจํานวน รอยละ และระดับความรู ความเขาใจ เร่ือง ความปลอดภยัใน
กระบวนการทาํงาน ของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอายุ 34 

19 แสดงจํานวน รอยละ และระดับความรู ความเขาใจ เร่ือง ความปลอดภยัใน
กระบวนการทาํงานของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามระดับการศึกษา 37 

20 แสดงจํานวน รอยละ และระดับความรู ความเขาใจ เร่ืองความปลอดภยัใน
กระบวนการทาํงานของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามสถานภาพการทํางาน 40 

21 แสดงจํานวน รอยละ และระดับความรู ความเขาใจ เร่ืองความปลอดภยัใน
กระบวนการทาํงานของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตําแหนง 43 

22 แสดงจํานวน รอยละ และระดับความรู ความเขาใจ เร่ืองความปลอดภยัใน
กระบวนการทาํงานของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามการไดรับการอบรม
เกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขามาทํางานกบับริษัท 45 

23 แสดงคาเฉลี่ยความคิดเหน็เรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน ของ
ผูตอบแบบสอบถามในภาพรวม 47 

24 แสดงคาเฉลี่ยของระดับความคิดเห็นเรื่องความปลอดภยัในกระบวนการทํางาน
ของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ 49 

25 แสดง คาเฉลี่ยของระดับความคิดเห็นเรื่องความปลอดภยัในกระบวนการ
ทํางานของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามอาย ุ 51 

26 แสดงคาเฉลี่ยระดับความคดิเห็นเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางาน 
ของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามระดบัการศึกษา 55 

27 แสดงคาเฉลี่ยระดับความคดิเห็นเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางานของ
ผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามสถานภาพการทํางาน 

 
58 
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28 แสดงคาเฉลี่ยของระดับความคิดเห็นเรื่องความปลอดภยัในกระบวนการทํางาน
ของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามตาํแหนงหนาที ่ 61 

29 แสดงคาเฉลี่ยระดับความคดิเห็นเรื่องความปลอดภัยในกระบวนการทํางานของ
ผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตาม การไดรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัย
เมื่อเขามาทํางานกับบริษัท 63 

30 แสดงคาเฉลี่ยระดับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานทีป่ลอดภัยของผูตอบ
แบบสอบถาม 65 

31 แสดงคาเฉลี่ยระดับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานทีค่วามปลอดภยัในการ
ทํางานของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามเพศ 67 

32 แสดงคาเฉลี่ยระดับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานทีป่ลอดภัยของผูตอบ
แบบสอบถาม จําแนกตามอาย ุ 69 

33 แสดงคาเฉลี่ยระดับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานทีป่ลอดภัยของผูตอบ
แบบสอบถามจําแนกตามระดับการศึกษา 72 

34 แสดงคาเฉลี่ยระดับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานทีป่ลอดภัยของผูตอบ
แบบสอบถาม จําแนกตามสถานภาพการทํางาน 75 

35 แสดงคาเฉลี่ยระดับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานทีป่ลอดภัยของผูตอบ
แบบสอบถาม จําแนกตามตําแหนง 77 

36 แสดงคาเฉลี่ยระดับพฤติกรรมในกระบวนการทํางานทีป่ลอดภัยในการทํางาน
จําแนกตาม การไดรับการอบรมเกี่ยวกับความปลอดภัยเมือ่เขามาทํางานกับ
บริษัท 80 

37 แสดงจํานวน และ รอยละ ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกบัสาเหตุ
เบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัตเิหตจุากการทํางานในบริษัท  82 

38 แสดงจํานวน และ รอยละ ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกบัสาเหตุ
เบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัตเิหตจุากการทํางานในบริษัท จําแนกตามเพศ 83 

39 แสดงจํานวน และ รอยละ ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกบัสาเหตุ
เบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัตเิหตจุากการทํางานในบริษัท จําแนกตามอาย ุ 85 
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40 แสดงจํานวน และ รอยละ ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกบัสาเหตุ
เบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัตเิหตจุากการทํางานในบริษัท จําแนกตามระดบั
การศึกษา 87 

41 แสดงจํานวน และ รอยละ ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกบัสาเหตุ
เบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัตเิหตจุากการทํางานในบริษัท จําแนกตามสถานภาพ 89 

42 แสดงจํานวน และ รอยละ ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกบัสาเหตุ
เบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัตเิหตจุากการทํางานในบริษัท จําแนกตามตาํแหนง 90 

43 แสดงจํานวน และ รอยละ ความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถามเกี่ยวกบัสาเหตุ
เบื้องลึกที่ทําใหเกิดอุบัตเิหตจุากการทํางานในบริษัท จําแนกตาม การอบรม
เกี่ยวกับความปลอดภัยเมื่อเขามาทํางานกบับริษัท 91 

44 แสดงจํานวน และรอยละของผูตอบแบบสอบถาม จําแนกตามขอเสนอแนะ
เพิ่มเติมเพื่อเปนประโยชนในการปรับปรุง/บริหารจัดการดานความปลอดภัย 92 

45 สรุปความรู ความเขาใจ ที่ถูกตอง ของผูตอบแบบสอบถามเรื่องความปลอดภัย
ในกระบวนการทํางาน 95 

46 แสดงอันดับคาเฉลี่ยของความคิดเห็นของผูตอบแบบสอบถาม ดานความ
ปลอดภัยในกระบวนการทํางาน 99 

47 แสดงอันดับคาเฉลี่ย พฤติกรรมในกระบวนการทํางานทีป่ลอดภัยของผูตอบ
แบบสอบถาม  102 

48 สรุป ความคิดเห็นเกีย่วกับสาเหตุเบื้องลึกทีท่ําใหเกิดอุบัตเิหตุจากการทํางานใน
บริษัทของผูตอบแบบสอบถาม 105 
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สารบัญภาพ 
 
ภาพที ่  หนา 

1 แสดงถึงองคประกอบของทศันคติ 3 ประการ 5 
   

 
 


