
 
 

บทที่ 3 
ระเบียบวิธีการศึกษา 

 

3.1 ประชากรและกลุมตัวอยาง 
ประชากรในที่นี้คือ สถานประกอบการอุตสาหกรรมในเขตจังหวัดสมุทรสาคร 

การคัดเลือกกลุมตัวอยางนั้นจะเปนคัดเลือกแบบเจาะจง กลาวคือ กลุมตัวอยางจะเปนสถาน
ประกอบการอุตสาหกรรมในเขตจังหวัดสมุทรสาคร ที่มีการจัดการดานความปลอดภัยดีเดน จาก
การประกวดสถานประกอบกิจการดานความปลอดภัย อาชีวอนามัย และสภาพแวดลอมในการ
ทํางานระดับประเทศ จากกระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม ประจําป 2547 จํานวน 4 โรงงาน 
(ศูนยความปลอดภัยในการทํางาน, 2547) จากนั้นจึงรวบรวมขอมูลจากคณะกรรมการความ    
ปลอดภัยในการทํางาน ไดแก ประธานคณะกรรมการความปลอดภัยในการทํางาน เจาหนาที่ความ
ปลอดภัยในการทํางานระดับบริหาร เจาหนาที่ความปลอดภัยระดับหัวหนางาน เจาหนาที่ความ
ปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพ และเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับปฏิบัติการ ซ่ึง
มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

ตารางที่ 1 ประเภทและจํานวนคณะกรรมการความปลอดภัยในการทํางาน ของกลุมโรงงานตัวอยาง
ที่ใชในการศึกษา 

 

 
ชื่อโรงงาน 

 
ประเภทอุตสาหกรรม 

จํานวนคณะกรรมการ 
ความปลอดภยัในการ

ทํางาน(คน) 
บริษัท โปรดักส ดีเวลลอปเมนท 
เมนูแฟคเจอรร่ิง จํากัด 

น้ํามันหลอล่ืน 15 

บริษัท เจริญโภคภัณฑอาหาร  
จํากัด (มหาชน) 

ผลิตอาหารสัตวน้ํา 11 

บริษัท ยูเนี่ยนโฟรเซนโปรดักส จํากัด อาหารทะเลแชเยือกแข็ง 13 
บริษัท คิงฟชเชอร โฮลดิ้งส จํากัด อาหารทะเลแชเยือกแข็ง 13 

รวม 52 
ที่มา : กฎหมายความปลอดภัยในการทํางาน,2547 
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วิธีการศึกษา 
 ขอมูลและแหลงขอมูล 

ขอมูลปฐมภูมิ (Primary Data) 
ขอมูลปฐมภูมิ มาจากการสัมภาษณแบบเชิงลึก ผูบริหารดานความปลอดภัย

ประกอบดวย ประธานคณะกรรมการความปลอดภัยในการทํางาน เจาหนาที่ความปลอดภัยในการ
ทํางานระดับบริหาร เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับหัวหนางาน เจาหนาที่ความ   
ปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพ และเจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับปฏิบัติการ ซ่ึง 
มีความเสี่ยงที่จะไดรับอุบัติเหตุจากการทํางานโดยตรง  

 
ขอมูลทุติยภูมิ (Secondary Data) 
ขอมูลทุติยภูมิ มาจากการคนควาเอกสารที่เกี่ยวของ ไดแก เอกสารทางราชการ

เกี่ยวกับสถิติการเกิดอุบัติเหตุในการทํางานของสถานประกอบการอุตสาหกรรม รายงานประจําป 
รายงานผลการดําเนินงานของเจาหนาที่ ความปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพ รายงานอื่นๆ ที่
เกี่ยวของกับความปลอดภัยของแตละโรงงานในการทํางาน และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
เคร่ืองมือท่ีใชในการศึกษา 

เครื่องมือที่ใชในการศึกษาครั้งนี้จะเปนแบบสัมภาษณแบบเจาะลึกคณะกรรมการ
ความปลอดภัยในการทํางานของแตละบริษัทตัวอยาง  ไดแก ประธานคณะกรรมการความปลอดภัย
ในการทํางาน   เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับบริหาร  เจาหนาที่ความปลอดภัยระดับ
หัวหนางาน  เจาหนาที่ความปลอดภัยในการทํางานระดับวิชาชีพ  และเจาหนาที่ความปลอดภัยใน
การทํางานระดับปฏิบัติการ โดยแบบสัมภาษณจะประกอบดวยสวนตางๆ ดังนี้ 

สวนที่ 1 ขอมูลทั่วไปเกีย่วกับบริษัท และคณะกรรมการความปลอดภัย 
สวนที่ 2 ขอมูลเกี่ยวกับสภาพแวดลอมของบริษัท ไดแก ความรอน แสง เสียง 

และสารเคมี 
สวนที่ 3 ขอมูลเกี่ยวกับการจัดการดานความปลอดภัยในที่ทํางาน 
สวนที่ 4 ขอมูลเกี่ยวกับประวัติการเกดิอุบัติเหตภุายในที่ทํางาน 
สวนที่ 5 ขอมูลเกี่ยวกับกลยุทธการจัดการดานความปลอดภัย ปญหา อุปสรรค 

และขอจํากดัในการจัดการความปลอดภยั 
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การวิเคราะหขอมูล 
การศึกษาจะใชการวิเคราะหขอมูลในเชิงคุณภาพ (Qualitative Analysis) กลาวคือ 

เมื่อไดขอมูลจากการสัมภาษณแบบเจาะลึกแลว จะนําขอมูลที่ไดทั้งหมดมาเรียบเรียงและอธิบายใน
เชิงพรรณนา  โดยจะทําการเปรียบเทียบกลยุทธในการจัดการความปลอดภัยของแตละบริษัทเพื่อหา  
กลยุทธในการจัดการดานความปลอดภัยที่ดีที่สุด  และจะทําการอภิปรายผลการศึกษาที่ไดเปรียบ
เทียบกับงานวิจัยอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ เพื่อใหไดวิธีการ แนวทาง ตลอดจนกลยุทธในการจัดการดาน
ความปลอดภัยที่มีประสิทธิภาพและสามารถนําไปใชประโยชนไดจริง 

 
ระยะเวลาในการศึกษา 

 การศึกษาครั้งนี้ ใชระยะเวลา 6 เดือน ตั้งแตเดือนมีนาคม 2548 ถึงเดือนสิงหาคม 
2548 

 


