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บทคัดยอ 
 

 การคนควาแบบอิสระในครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาความคิดเห็นของเจาหนาที่ตํารวจ
สืบสวนตอการนําแนวคิดองคกรแหงการเรียนรูมาใชในหนวยงานสืบสวนระดับสถานีตํารวจ ใน
พื้นที่จังหวัดเชียงใหม ใชแบบสอบถามเปนเครื่องมือในการเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางคือเจาหนาที่
ตํารวจสืบสวน จํานวน 179 คน จาก 30 สถานีในพื้นที่จังหวัดเชียงใหมโดยขอมูลที่ไดจะนํามา
วิเคราะหโดยใช สถิติเชิงพรรณนา ประกอบดวย ความถี่  รอยละ  และคาเฉลี่ยเลขคณิต  สรุปผล
การศึกษาไดวา ผูตอบแบบสอบถามสวนใหญ มีอายุงานสืบสวน 1-10ป คิดเปนรอยละ 71.10  
ตําแหนงของหัวหนางานเปนสารวัตรสืบสวนคิดเปนรอยละ 46.40 และดานการรูจักองคกรแหงการ
เรียนรู คิดเปนรอยละ 49.20  ดานความรูความเขาใจโดยรวมเกี่ยวกับองคกรแหงการเรียนรูผูตอบ
แบบสอบถาม มีความรูความเขาใจอยูในระดับ เขาใจปานกลาง  คิดเปนรอยละ 61.57  ดาน
ความรูสึกโดยรวมมีความเห็นดวยตอองคกรแหงการเรียนรู อยูในระดับ มาก คาเฉลี่ยเทากับ 4.20 
และดานพฤติกรรมโดยรวมมีพฤติกรรมตามองคประกอบขององคกรแหงการเรียนรู อยูในระดับ 
ปานกลาง คาเฉลี่ยเทากับ 3.28 
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ABSTRACT 
 
The purpose of this study was to study the opinions of investigation police towards 

utilization of learning organization concepts in investigation police units in the Chiang Mai 
Province. Questionnaires were given to the randomized 179 investigation police from 30 police 
stations. The analysis of data was done by using descriptive including of frequency, percentage 
and mean scores. It was found that 71.10% of the subjects had the rang of  1-10 years work 
experience, 46.40% were superiors investigation Inspector, and 49.20% of the subjects 
understood well about  the learning organization concepts we used in this study. The cognitive 
component of knowledge in learning organization concepts was at the moderate level (61.57%). 
The affective component was at the high level (X¯   = 4.20) where as the behavioral component was 
at the moderate level (X¯   = 3.28). 
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