
 
บทที่  3 

วิธีดําเนินการวิจัย 
 
 

 การศึกษาวิจัยเร่ือง “ความตองการการฝกอบรมวิชาชีพดานการเกษตรของเกษตรกร  อําเภอ
เสริมงาม จังหวัดลําปาง  โดยมีวัตถุประสงค คือ 1.  เพื่อศึกษาถึงความตองการฝกอบรมวิชาชีพดาน
การเกษตรของเกษตรกร อําเภอเสริมงาม จังหวัดลําปาง  2.  เพื่อศึกษาปญหาอุปสรรคของเกษตรกร
เกี่ยวกับการประกอบอาชีพเกษตรกรรมและการฝกอบรม สวนสมมุติฐานของงานวิจัย คือ ลักษณะ
สวนบุคคลและปจจัยทางเศรษฐกิจและสังคมของเกษตรกรมีความสัมพันธกับความตองการ
ฝกอบรมวิชาชีพดานการเกษตรของเกษตรกร อําเภอเสริมงาม  จังหวัดลําปาง  โดยมีรายละเอียดการ
ดําเนินการวิจัย ดังนี้ 
 
ประชากรและกลุมตัวอยาง 
 1.  ประชากร 

ประชากรท่ีอยูในขอบเขตของการศึกษา คือ เกษตรกรที่เปนหัวหนาครัวเรือนในอําเภอ
เสริมงาม  จังหวัดลําปาง จํานวน 326 ราย (ยกเวนกรณีท่ีไมพบหัวหนาครัวเรือนจึงทําการสัมภาษณ
แมบานแทน)   

2.  การสุมตัวอยาง 
 ในการศึกษาวิจัยคร้ังนี้ ผูวิจัยไดใชวิธีการสุมตัวอยางแบบหลายข้ันตอน(Multi – Stage 
Random Sampling) โดยมีการคํานวณกลุมตัวอยางเปนข้ันตอนดังตอไปนี้ 
  ขั้นตอนท่ี 1 ใชขนาดกลุมตัวอยางรอยละ 50 ของจํานวนตําบลท้ังหมด 4 ตําบล จะ
ได 2  ตําบลมาจากการสุมแบบจับสลาก ไดตําบลทุงงาม ตําบลเสริมซาย ซ่ึงจากท้ัง 2 ตําบล  มี
จํานวนเกษตรกรทั้งส้ิน 1,780 คน 
  ขั้นตอนท่ี 2 ใชขนาดกลุมตัวอยางรอยละ 50 ของหมูบานในแตละตําบล  ในตําบล
ทุงงาม  ไดจํานวนหมูบาน  5  หมูบาน  และไดหมูบานในตําบลเสริมซาย  ไดจํานวนหมูบาน  5  
หมูบาน   
  ขั้นตอนท่ี 3 คํานวณขนาดสัดสวนของกลุมตัวอยางท่ีเหมาะสมโดยใชสูตรยามาเน 
(Yamane, 1967) ท่ีระดับความเช่ือม่ัน 95 % ดังนี้    
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n  =        N 
         (1+Ne2) 

โดยท่ี     n   คือ   ขนาดของตัวอยางท่ีควรสุม 
 N  คือ   ขนาดของประชากรท้ังหมด 
 e คือ   ความคลาดเคล่ือนของการสุม 

 ท่ีระดับความเช่ือม่ัน 95 % และความคลาดเคล่ือนของการสุมตัวอยางเทากับรอยละ 0.05 
 
  เพราะฉะน้ันขนาดสัดสวนของกลุมตัวอยางท่ีเหมาะสมจะใชจํานวนกลุมตัวอยาง
ท้ังส้ิน 326 คนจากท้ังหมด 1,780 คนโดยจะแบงขนาดสัดสวนตามความเหมาะสมของแตละตําบล 
(Proportional allocation) โดยใชสูตร Negtalon ดังน้ี 
     ni  =  nN1 
         N 
    เม่ือ  n  คือ    ขนาดของกลุมตัวอยาง 
         N   คือ    จํานวนประชากรทั้งหมด 
      N1   คือ    จํานวนประชากรในกลุม 
     ni   คือ    จํานวนตัวอยางในกลุม 
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ตารางท่ี 1 แสดงการคิดคํานวณขนาดกลุมตัวอยางในการศึกษาคร้ังนี ้
 

ตําบล หมูบาน จํานวน 
ครัวเรือนเกษตรกร 

( ) 

จํานวนกลุมตัวอยาง 
ท่ีทําการคํานวณ 

( ) 
1. ทุงงาม 1. บานนาบอน 

2. บานทุงงาม 
3. บานแมกึด๊ 
4. บานดอนงาม 
5. บานทุงงามพัฒนา 

163 
281 
76 
73 

   241 

31 
51 
14 
13 
44 

2. เสริมซาย 1. บานนาไผ 
2. บานทาโปง 
3. บานน้ําหลง 
4. บานนาสันติสุข 
5.  บานนางอย 

306 
198 
190 
137 
115 

56 
36 
35 
25 
21 

รวม 10  หมูบาน 1,780 326 

จากตารางท่ี 1 การคํานวณขนาดตัวอยาง ท่ีใชในการศึกษาวิจัย 
  
เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัย 
  เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยคร้ังนี้ ไดแก แบบสอบถามเปนแบบปลายปด(Close – 
ended Question) และแบบปลายเปด (Open – ended Question)  ท่ีสรางข้ึนเพื่อรวบรวมขอมูลตาม
วัตถุประสงค โดยแบงแบบสอบถามออกเปน 4 ตอนดังนี้ 
  ตอนท่ี 1 คําถามเกี่ยวกับลักษณะพื้นฐานสวนบุคคล ปจจัยทางดานเศรษฐกิจและ
สังคมของเกษตรกร อําเภอเสริมงาม จังหวัดลําปาง 
  ตอนท่ี 2 คําถามเก่ียวกับความตองการในการฝกอบรมวิชาชีพเกษตรกรรม 
  ตอนท่ี 3 คําถามเกี่ยวกับชวงเวลาและระยะเวลาในการฝกอบรม คุณสมบัติของ
วิทยากร ส่ือท่ีตองการใชในการฝกอบรม เนื้อหาทางวิชาการในการฝกอบรม 
  ตอนท่ี 4 คําถามเก่ียวกับขอเสนอแนะและอุปสรรคในการฝกอบรม 
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การทดสอบแบบสอบถาม  
เพื่อใหแบบสอบถามท่ีใชในการเก็บรวบรวมขอมูลคร้ังนี้ มีประสิทธิภาพในการนําไปใช 

จึงจําเปนตองมีการนําแบบสอบถามท่ีจัดทําข้ึนเสนอตออาจารยท่ีปรึกษา เพื่อตรวจพิจารณา 
ความเที่ยงตรงของเนื้อหา (Content Validity) และปรับปรุงแกไขใหมีความสมบูรณ จากน้ัน 
นําแบบสอบถามไปทดสอบกับเกษตรกรนอกพ้ืนท่ีกลุมตัวอยางจํานวน 10 ราย แลวจึงนํา
แบบสอบถามมาปรับปรุงใหมีความเหมาะสมและสมบูรณยิ่งข้ึน เพื่อนําไปใชเก็บขอมูลตอไป  
 
การเก็บรวบรวมขอมูล  

1. ขอมูลปฐมภูมิ (Primary data) ไดจากการนําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแลว นําไป
สอบถามเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางเกษตรกร จากนั้นนําขอมูลท่ีไดมาวิเคราะหผล  

2.  ขอมูลทุติยภูมิ (Secondary data) ไดจากการคนควาและรวบรวมขอมูลทางวิชาการจาก
เอกสาร ส่ิงตีพิมพ และงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ ตลอดจนขอมูลอ่ืนๆ เพื่อนํามาเปนขอมูลพื้นฐานในการวิจัย  

 
การวิเคราะหขอมูล 
 นําขอมูลท่ีไดมาตรวจสอบความถูกตอง แลวจึงนําขอมูลไปวิเคราะหและประมวลผลดวย
โปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับการวิจัย และสถิติท่ีนํามาวิเคราะห มีดังนี้ 

1 สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive Statistics) ใชในการอธิบายลักษณะสวนบุคคล  
ปจจัยทางเศรษฐกิจ  และสังคมของเกษตรกร  ไดแก 

   1.  คาเฉล่ีย (Mean)   
   2.  คารอยละ (Percentage)  
   3.  คาความถ่ี (Frequency)   
   4.  คาตํ่าสุด (Minimum) และคาสูงสุด (Maximum) 
   5.  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard  Deviation)   
   6.  คาเฉล่ียถวงน้ําหนัก (Weight Mean Score) 
 2.  ขอมูลท่ีเกี่ยวของกับระดับความตองการการฝกอบรมวิชาชีพการเกษตร  เปนคําถาม
      แบบปลายปด  (Close – ended Question)  โดยใหเลือกตอบความตองการดังนี้ 

 1.  ตองการมาก 
 2.  ตองการปานกลาง 
 3.  ตองการนอย 
 4.  ไมตองการ 
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 โดยวิธีการคํานวณคะแนนเฉล่ียถวงน้ําหนัก  (Weight Mean Score  =  WMS)  ของความ
ตองการในแตละระดับจากการใชสูตร ดังนี้ 
    WMS = 3f1 + 2f2 + 1f3 + 0f4 
      TNR 
 WMS = คะแนนเฉล่ียความตองการในการฝกอบรมวิชาชีพการเกษตร 
 f1 = จํานวนผูใหขอมูลที่เลือกตอบวา ไมตองการโดยใหคะแนนเทากับ 0 
 f2 = จํานวนผูใหขอมูลที่เลือกตอบวา ความตองการนอย โดยใหคะแนนเทากับ 1 
 f3 = จํานวนผูใหขอมูลที่เลือกตอบวา ความตองการปานกลางโดยใหคะแนนเทากับ 2 
 f4 = จํานวนผูใหขอมูลที่เลือกตอบวา ตองการมาก โดยใหคะแนนเทากับ 3 
 TNR = จํานวนผูใหขอมูลทั้งหมด 
 การแปลผลใชเกณฑคะแนนเพื่อหาระดับความตองการ โดยการจัดชวงคะแนนจากสูตร
อัตราภาคช้ัน (ตาย, 2527:37) ไดชวงคะแนนดังนี้ 
อัตราภาคช้ันความตองการ คือ  คะแนนสูงสุด  - คะแนนตํ่าสุด 

         4 
   = 3 – 0  = 0.75 
         4 
 ดังนั้นจะไดชวงคะแนน คือ 0.75 ซ่ึงสามารถนํามาจัดชวงคะแนนและแปลความ ไดดังนี ้
 ชวงคะแนน 0.00 – 0.75 แปลความหมายวา ระดับ ไมตองการการฝกอบรม 
 ชวงคะแนน 0.76 – 1.50 แปลความหมายวา ระดับ ความตองการฝกอบรมนอย 
 ชวงคะแนน 1.51 – 2.25 แปลความหมายวา ระดับ ความตองการฝกอบรมปานกลาง 
 ชวงคะแนน 2.26 – 3.00 แปลความหมายวา ระดับ ความตองการการฝกอบรมมาก 
 3.  คาไค-สแควร (Chi-square Test)  เพ่ือหาความสัมพันธระหวางปจจัยตางๆกับความ
ตองการการฝกอบรม  
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