
บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การวิจัยเร่ือง ความคิดเห็นของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร ตอการถายโอนภารกิจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ินในจังหวัดเชียงใหม ใชแบบสอบถามเปนเคร่ืองมือในการเก็บรวบรวม
ขอมูล วิเคราะหขอมูลโดยใชคอมพิวเตอร และนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลโดยการใชการ
บรรยายประกอบตาราง ตามลําดับดังนี้ 
 4.1 ลักษณะสวนบุคคลของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร 
 4.2 ความคิดเห็นของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรตอการถายโอนภารกิจสูองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในจังหวัดเชียงใหม 

4.3 ปญหาและอุปสรรคของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร  ท่ีมีตอการถายโอนภารกจิใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน   
4.1 ลักษณะสวนบุคคลของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร 

4.1.1 เพศ  
จากการศึกษา พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรสวนใหญเปนเพศชาย จํานวน 107 คน 

คิดเปนรอยละ 74.3 เพศหญิง จํานวน 37 คน คิดเปนรอยละ 25.7 (ตารางท่ี 1)  
4.1.2 อายุ  
จากการศึกษา พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรจํานวน 66 คน คิดเปนรอยละ 45.8 มีอายุ

ต้ังแต 51 ปข้ึนไป รองลงมา รอยละ 39.6 มีอายุ 41 -50 ป  และอายุ ตํ่ากวา 30 ป มีจํานวน 15 คน 
คิดเปน รอยละ 10.4  อายุ 31 – 40 ป จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 4.2 โดยมีอายุเฉล่ีย 47.39 ป ตํ่าสุด 
24 ป สูงสุด 60 ป (ตารางท่ี 1) 

4.1.3 ระดับการศึกษา  
จากการศึกษา พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร สวนใหญจบการศึกษาระดับปริญญาตรี

จํานวน 109 คน คิดเปนรอยละ 75.7 รองลงมา จบการศึกษาระดับปวส./อนุปริญญา จํานวน 18 คน 
คิดเปนรอยละ 12.6 จบการศึกษาสูงกวาปริญญาตรี จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 6.9 จบการศึกษา
ระดับ ปวช. จํานวน 4 คนและปวท. จํานวน 3 คนคิดเปนรอยละ 2.8 และ 2.1 ตามลําดับ (ตารางท่ี 1) 
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 4.1.4 สถานภาพ  
จากการศึกษา พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร สวนใหญมีสถานภาพสมรสแลว จํานวน 

121 คน คิดเปนรอยละ 84  รองลงมา มีสถานภาพ โสด จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 11.8 
มีสถานภาพ หยาราง จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 3.5 และสถานภาพหมาย จํานวน 1 คนคิดเปน 
รอยละ 0.7 (ตารางท่ี 1) 
 
ตารางท่ี 1 ลักษณะสวนบุคคลของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร จําแนกตามเพศ อายุ ระดับการศึกษา 
สถานภาพ 

ลักษณะสวนบุคคล จํานวน (คน) รอยละ 

เพศ    
                    ชาย 107 74.3 
                    หญิง 37 25.7 

อายุ (ป)   
                    ≤ 30 15 10.4 
                      31 – 40 6 4.2 
                      41 – 50 57 39.6 
               ≥ 51 66 45.8 
อายุนอยที่สุด = 24 ป อายุมากที่สุด = 60 ป   
อายุเฉล่ีย  = 47.58 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน= 8.251   
ระดับการศึกษา   
                    ปวช. 4 2.8 
                    ปวท. 3 2.1 
                    ปวส./อนุปริญญา 18 12.6 
                    ปริญญาตรี 109 75.7 
                    สูงกวาปริญญาตรี 10 6.9 
สถานภาพ   
                       โสด 17 11.8 
                       สมรส 121 84 
                       หยาราง 5 3.5 
                       หมาย 1 0.7 

รวม 144 ราย 100 
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4.1.5 ตําแหนงท่ีไดรับในปจจุบัน 
 จากการศึกษา พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร สวนใหญมีตําแหนงนักวิชาการสงเสริม
การเกษตรชํานาญการ จํานวน 97 คน คิดเปนรอยละ 67.4 รองลงมา มีตําแหนงเจาพนักงาน
การเกษตรชํานาญงาน จํานวน 28 คน คิดเปนรอยละ 19.4 ตําแหนงพนักงานราชการ จํานวน 15 คน 
และนักวิชาการสงเสริมการเกษตรปฏิบัติการ จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 10.4 และ 2.8 ตามลําดับ 
(ตารางท่ี 2) 
 
ตารางท่ี 2 ลักษณะสวนบุคคลของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร จําแนกตามตําแหนงท่ีไดรับ 
ในปจจุบัน 

ตําแหนงท่ีไดรับในปจจุบัน จํานวน (คน) รอยละ 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตรชํานาญการ 97 67.4 
นักวิชาการสงเสริมการเกษตรปฏิบัติการ 4 2.8 
เจาพนักงานการเกษตรชํานาญงาน 28 19.4 
พนักงานราชการ 15 10.4 

รวม 144 100.0 
 
 4.1.6 ระดับเงินเดือนท่ีไดรับ(บาท/เดือน) 
 จากการศึกษา  พบว า  เ จ าหน า ท่ีส ง เส ริมการ เกษตร  สวนใหญได รับ เ งิน เดือน 
25,001 – 30,000 บาท จํานวน 104 คน คิดเปนรอยละ 72.2 รองลงมา ไดรับเงินเดือน 
20,001 –25,000 บาท จํานวน 19 คน ไดรับเงินเดือน ตํ่ากวา 15,000 บาท จํานวน 18 คน ไดรับ
เงินเดือน 15,001 –20,000 บาท จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 13.2 , 12.5 และ 2.1 ตามลําดับ 
(ตารางท่ี 3) 
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ตารางท่ี 3 ลักษณะสวนบุคคลของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร จําแนกตามระดับเงินเดือนท่ีไดรับ 
(บาท/เดือน) 

ระดับเงินเดือนท่ีไดรับ(บาท/เดือน) จํานวน (คน) รอยละ 
≤ 15,000 18 12.5 

15,001 –20,000 3 2.1 
20,001 –25,000 19 13.2 
25,001 – 30,000 104 72.2 

รวม 144 100.0 
 
เงินเดือนตํ่าสุด = 7,940  ,เงินเดือนสูงสุด = 28,820 
คาเฉล่ีย = 24,325.30 , สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน. = 6,037.336 
 
 4.1.7 ระยะเวลาในการรับราชการ (ป) 
 จากการศึกษา พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร สวนใหญรับราชการเปนเวลา 21-30 ป 
จํานวน 101 คน คิดเปนรอยละ 70.1 รองลงมา รับราชการต่ํากวา 10 ป จํานวน 18 คน รับราชการ 
มากกวา 31 ป จํานวน 14 คน และ รับราชการ 11-20 ป จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 12.5, 9.7 และ 
7.6 ตามลําดับ (ตารางท่ี 4) 
 
ตารางท่ี 4 ลักษณะสวนบุคคลของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร จําแนกตามระยะเวลาในการรับ
ราชการ (ป) 

ระยะเวลาในการรับราชการ (ป) จํานวน (คน) รอยละ 
≤ 10 18 12.5 
11-20 11 7.6 
21-30 101 70.1 
≥ 31 14 9.7 
รวม 144 100.0 

 
ระยะเวลาในการรับราชการต่ําสุด =  1 ป ระยะเวลาในการรับราชการสูงสุด = 34 ป 
คาเฉล่ีย = 23.844, สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน  = 9.163 
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4.1.8.จํานวนพื้นท่ีรับผิดชอบ (ตําบล) 
 จากการศึกษา พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร สวนใหญมีจํานวนพื้นท่ีรับผิดชอบ 
1 ตําบล จํานวน 88 คน คิดเปนรอยละ 61.1 รองลงมา มีจํานวนพื้นท่ีรับผิดชอบ 2 ตําบล จํานวน 55 
คน คิดเปนรอยละ 38.2 และมีจํานวนพื้นท่ีรับผิดชอบ 1 ตําบล จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0.7 
(ตารางท่ี 5) 
 
ตารางท่ี 5 ลักษณะสวนบุคคลของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร จําแนกตามจํานวนพื้นท่ีรับผิดชอบ 
(ตําบล) 

จํานวนพื้นท่ีรับผิดชอบ (ตําบล) จํานวน (คน) รอยละ 
1 88 61.1 
2 55 38.2 
3 1 0.7 

รวม 144 100.0 
   
4.2.ความคิดเห็นของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรตอการถายโอนภารกิจใหแกองคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน ในจังหวัดเชียงใหม 
 จากการศึกษาความคิดเห็นของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรตอการถายโอนภารกิจสูองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน ในจังหวัดเชียงใหม (ตารางท่ี 9)  พบวา โดยภาพรวมเจาหนาท่ีสงเสริม
การเกษตรมีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  =4.04) และเม่ือพิจารณาความคิดเห็นของ
เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรตอการถายโอนภารกิจสูองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในจังหวัด
เชียงใหมในแตละภารกิจเม่ือนํามาเรียงลําดับตามคาเฉล่ีย ( x  ) จากมากไปหานอยพบวา  
 ในภารกิจท่ี 7 การอบรมอาชีพเกษตรกร พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีความคิดตอ
การถายในภารกิจในระดับเห็นดวยอยางยิ่ง ( x  = 4.24 ) ในภารกิจท่ี 5 การชวยเหลือผูประสบภัย
ธรรมชาติ พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีความคิดตอการถายในภารกิจในระดับเห็นดวยอยาง
ยิ่ง ( x  = 4.21 ) ในภารกิจท่ี 8 การรวมกลุมและการพัฒนากลุม พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร
มีความคิดตอการถายในภารกิจในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.18 ) ในภารกิจท่ี 6 การสํารวจ
ชวยเหลือปองกันกําจัดศัตรูพืช พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีความคิดตอการถายในภารกิจ
ในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.06 ) ในภารกิจท่ี 10 การดําเนินงานถายโอนศูนยและถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีความคิดตอการถายใน
ภารกิจในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.03 ) ในภารกิจท่ี 3 การบริการขอมูลและเผยแพร
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ประชาสัมพันธ ( ขอมูลการผลิต การตลาด เทคโนโลยี ) พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมี
ความคิดตอการถายในภารกิจในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.97 ) ในภารกิจท่ี 4 การรวบรวม
สงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีความคิดตอการถายในภารกิจใน
ระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.95 ) ในภารกิจท่ี 9 การกระจายพันธุ พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร
มีความคิดตอการถายในภารกิจในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.95 ) ในภารกิจท่ี 2 การจัดทํา
แผนพัฒนาการเกษตรระดับตําบล พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีความคิดตอการถายใน
ภารกิจในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.89 ) และในภารกิจท่ี 1การสํารวจขอมูลท่ีเกี่ยวของกับ
การเกษตรระดับตําบล พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีความคิดตอการถายในภารกิจในระดับ
เห็นดวยมาก ( x  = 3.87 )  

  และเม่ือนําแตละภารกิจมาแยกยอยตามประเด็นตางๆ เม่ือพิจารณาตามความคิดเห็นของ
เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรตอการถายโอนภารกิจสูองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในจังหวัด
เชียงใหมในแตละภารกิจเม่ือนํามาเรียงลําดับตามคาเฉล่ีย ( x  ) จากมากไปหานอย พบวา  

ในภารกิจท่ี 7 การอบรมอาชีพเกษตรกร พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีความคิดเห็น
ตอการถายในภารกิจในระดับเห็นดวยอยางยิ่ง ( x  = 4.24) โดยแยกออกเปนประเด็นตางๆดังนี้ 
สํารวจหาความตองการความรูของเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพและรวมกลุม มีความคิดเห็นใน
ระดับเห็นดวยอยางยิ่ง ( x  = 4.32 ) รัฐใหการสนับสนุนทางวิชาการ  และจัดฝกอบรมเพื่อสงเสริม
อาชีพ มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.16 ) 

ในภารกิจท่ี 5 การชวยเหลือผูประสบภัยธรรมชาติ พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมี
ความคิดเห็นตอการถายในภารกิจในระดับเห็นดวยอยางยิ่ง ( x  = 4.21) โดยแยกออกเปนประเด็น
ตางๆดังนี้ องคกรปกครองสวนทองถ่ินสํารวจความเสียหายและความตองการ มีความคิดเห็นใน
ระดับเห็นดวยอยางยิ่ง ( x  = 4.33 )  องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหการบริการชวยเหลือเกษตรกร
ในดานปจจัยการผลิต มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.16 ) องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินจัดปจจัยการผลิตในการชวยเหลือ มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.14 ) 

ในภารกิจท่ี 8 การรวมกลุมและการพัฒนากลุม พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีความ
คิดเห็นตอการถายในภารกิจในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.18 ) โดยแยกออกเปนประเด็นตางๆดังนี้ 
รัฐรวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินสนับสนุนใหกลุมเพิ่มรายไดดวยการจัดทํากิจกรรม เชน แปร
รูป  ถนอมอาหาร พัฒนาการผลิต  การตลาด มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยอยางยิ่ง  
( x  = 4.28) องคกรปกครองสวนทองถ่ินคัดเลือกแกนนําในการรวมกลุม มีความคิดเห็นในระดับ
เห็นดวยอยางยิ่ง ( x  = 4.24) องคกรปกครองสวนทองถ่ินสํารวจปญหาความตองการของเกษตรกร,
องคกรปกครองสวนทองถ่ินรวบรวมสมาชิกท่ีมีปญหาความตองการเขาเปนกลุมผูเรียนรู, รัฐ
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รวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินใหความรูดานเทคโนโลยีการเกษตร  การจัดการ  และการตลาด 
มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.19) รัฐกระตุนใหเกิดจิตสํานึก เชน การอบรมให
ความรู เปนตน มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.17) รัฐรวมกับองคกรปกครองสวน
ทองถ่ินจัดหาสมาชิกในการออมทรัพยหรือลงหุน มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.13) 
และเจาหนาท่ีรวมกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินประเมินผลการสรางเครือขาย รวมกลุมตางๆ เขา
ดวยกันเปนกลุมเครือขาย  ท้ังแนวต้ังและแนวนอน มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก( x  = 4.08) 

ในภารกิจท่ี 6 การสํารวจชวยเหลือปองกันกําจัดศัตรูพืช พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร
มีความคิดตอการถายในภารกิจในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.06 ) โดยแยกออกเปนประเด็นตางๆ
ดังนี้ องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหบริการสารเคมีเคร่ืองมือในการปองกันกําจัดศัตรูพืช มีความ
คิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.18) รัฐและองคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมดําเนินการ
พยากรณเตือนการระบาด มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก( x  = 4.15) รัฐและองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินรณรงคในการควบคุมศัตรูพืชในทองถ่ินโดยรัฐใหคําแนะนําปรึกษาองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินดําเนินการในการควบคุมศัตรูพืช มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.13) 
องคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการสํารวจการระบาด มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก  
( x  = 4.12) รัฐถายทอดความรูในการปองกันกําจัดศัตรูพืชและใหคําแนะนําโดยองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินใหคําแนะนําเบ้ืองตน มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.10) รัฐและองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินรวมบริการวินิจฉัยศัตรูพืช มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.08) 
การกํากับ / ควบคุม /โดยสวนกลางของกรมสงเสริมการเกษตรและการตรวจสอบข้ันตนโดย
สํานักงานเกษตรอําเภอ มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.97) และการตรวจสอบ
มาตรฐานของเจาหนาท่ีทองถ่ินตอเนื่องทุก 4 ป โดยสํานักงานเกษตรจังหวัดรวมกับสวนกลาง 
มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.76) 

ในภารกิจท่ี 10 การดําเนินงานถายโอนศูนยและถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรประจําตําบล 
พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีความคิดตอการถายในภารกิจในระดับเห็นดวยมาก( x  = 4.03) 
โดยแยกออกเปนประเด็นตางๆดังนี้ในดานการถายทอดเทคโนโลยีการเกษตรรัฐและองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินรวมทําแผนถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวย
มาก ( x  = 4.14) รัฐดําเนินการถายทอดเทคโนโลยีการเกษตร มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก 
( x  = 3.94) รัฐดําเนินการรวบรวมปญหาความตองการ มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก  
( x  = 3.82) ดานการลงทุนทางธุรกิจการเกษตร องคกรปกครองสวนทองถ่ินและกลุมในชุมชน
ดําเนินการตามแผนการลงทุนทางธุรกิจ มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.09) รัฐและ
องคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดทําแผนการลงทุนรวมกัน มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก  
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( x  = 3.91) รัฐและองคกรปกครอง รวมหาแหลงทุน มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก 
( x  = 3.89) ดานการจดทะเบียนสมาชิก องคกรปกครองสวนทองถ่ินรับจดทะเบียนสมาชิกตาม
แบบฟอรมและออกบัตรสมาชิก มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.06) ดานการตั้งศูนย
และการใหบริการ องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหบริการแกสมาชิกศูนยฯ ในดานการใหขอมูล
พื้นฐานการเกษตร มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยอยางยิ่ง ( x  = 4.22) องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินคัดเลือกศูนยท่ีมีความพรอมท่ีจะจัดต้ังเปนศูนยบริการฯ โดยรัฐใหคําปรึกษา มีความคิดเห็น
ในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.17) 

ในภารกิจท่ี 3 การบริการขอมูลและเผยแพรประชาสัมพันธ(ขอมูลการผลิต การตลาด 
เทคโนโลยี ) พบวา  เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีความคิดตอการถายในภารกิจในระดับเห็นดวย
มาก ( x  = 3.97) โดยแยกออกเปนประเด็นตางๆดังนี้ องคกรปกครองสวนทองถ่ินนําขอมูลท่ีไดรับ
จากรัฐไปใชในการบริการ/เผยแพรประชาสัมพันธใหแกเกษตรกรทั่วไป มีความคิดเห็นในระดับ
เห็นดวยมาก ( x  = 4.10) รัฐใหขอมูลความรูและวิชาการที่จะใชบริการและเผยแพรแกองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก  ( x  = 3 .99) 
การกํากับ/ควบคุม ตรวจสอบโดยสํานักงานเกษตรอําเภอ มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก 
( x  = 3.83) 

ในภารกิจท่ี 4 การรวบรวมสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมี
ความคิดตอการถายในภารกิจในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.95 ) โดยแยกออกเปนประเด็นตางๆ
ดังนี้ องคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมกับรัฐ  ในการสํารวจ ภูมิปญญาทองถ่ิน มีความคิดเห็นใน
ระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.07) รัฐกับองคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมกันเผยแพรภูมิปญญา
ทองถ่ิน มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.94) รัฐกับองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
รวมกันพัฒนาทดสอบภูมิปญญาทองถ่ิน มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.90)และรัฐ
กับองคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมกันศึกษาวิจัยภูมิปญญาทองถ่ิน มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวย
มาก ( x  = 3.89) 

ในภารกิจท่ี 9 การกระจายพันธุ พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีความคิดตอการถายใน
ภารกิจในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.95) โดยแยกออกเปนประเด็นตางๆดังนี้ องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินนําพันธุดีไปกระจายใหแกเกษตรกรรายอ่ืนๆตอไป มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก 
( x  = 4.01) รัฐใหคําแนะนําวิชาการและการกระจายพันธุ มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก 
( x  = 4.00) การกํากับ / ควบคุม ตรวจสอบคุณภาพ โดยสํานักงานเกษตรอําเภอ มีความคิดเห็นใน
ระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.96) รัฐผลิตพันธุดีใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน มีความคิดเห็นใน
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ระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.91) และองคกรปกครองสวนทองถ่ินรับพันธุดีนําไปขยาย มีความ
คิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.85) 

ในภารกิจท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการเกษตรระดับตําบล พบวา เจาหนาท่ีสงเสริม
การเกษตรมีความคิดตอการถายในภารกิจในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.89) โดยแยกออกเปน
ประเด็นตางๆดังนี้ องคกรปกครองสวนทองถ่ินรวบรวมขอมูลท่ีใชประกอบการจัดทําแผน มีความ
คิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.04) รัฐใหขอมูลคําปรึกษาและแนวทางการพัฒนาการเกษตร
ให อปท. เพื่อประกอบการจัดทําแผนของ อปท. มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 4.02) 
การกํากับ/ควบคุม/ตรวจสอบ โดยสํานักงานเกษตรอําเภอ มีความคิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก 
( x  = 3.83) องคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการวิเคราะหและจัดทําแผนดวยตัวเอง มีความ
คิดเห็นในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.67) 

และในภารกิจท่ี 1 การสํารวจขอมูลท่ีเกี่ยวของกับการเกษตรระดับตําบลพบวา เจาหนาท่ี
สงเสริมการเกษตรมีความคิดตอการถายในภารกิจในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.87) โดยแยก
ออกเปนประเด็นตางๆดังนี้ สํานักงานเกษตรอําเภอ กํากับ ควบคุม ตรวจสอบ กับขอเท็จจริง, 
รัฐและองคกรปกครองสวนทองถ่ินรวมดําเนินการวิเคราะหขอมูลและสรุปผล มีความคิดเห็นใน
ระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.98) องคกรปกครองสวนทองถ่ินดําเนินการสํารวจขอมูล มีความคิดเห็น
ในระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.97) และรัฐดําเนินการออกแบบและวิธีสํารวจ มีความคิดเห็นใน
ระดับเห็นดวยมาก ( x  = 3.58) 
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ตารางท่ี 6 ความคิดเห็นของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรตอการถายโอนภารกิจสูองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน ในจังหวัดเชียงใหม 
 

 
ความคิดเห็นเก่ียวกับการถาย
โอนภารกิจสูองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

ความคิดเห็น 

ไมเห็น
ดวยอยาง

ย่ิง 

ไมเห็น
ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย
มาก 

เห็นดวย
อยางย่ิง 

 
 

( x ) 
S.D 

 
 

ระดับ 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

ภารกิจท่ี 1 
การสํารวจขอมูลท่ีเก่ียวของ
กับการเกษตรระดับตําบล 

       

1.1 รัฐดําเนินการออกแบบ
และวิธีสํารวจ 

(4.9) 
7 

(8.3) 
12 

(28.5) 
41 

(40.3) 
58 

(18.1) 
26 

(3.58) 
1.034 

เห็น
ดวย
มาก 

1.2 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินดําเนินการสํารวจ
ขอมูล 

- 
 

(6.9) 
10 

(29.9) 
43 

(22.2) 
32 

(41.0) 
59 

(3.97) 
.996 

เห็น
ดวย
มาก 

1.3 รัฐและองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินรวมดําเนินการ
วิเคราะหขอมูลและสรุปผล 

(1.4) 
2 

(9.0) 
13 

(19.4) 
28 

(30.6) 
44 

(39.6) 
57 

(3.98) 
1.041 

เห็น
ดวย
มาก 

1.4 สํานักงานเกษตรอําเภอ 
กํากับ ควบคุม  ตรวจสอบ 
กับขอเท็จจริง 
 

(2.1) 
3 

(1.4) 
2 

(27.8) 
40 

(34.0) 
49 

(34.7) 
50 

(3.98) 
.935 

เห็น
ดวย
มาก 

 
รวม 

 

     (3.87) 
1.001 

เห็น
ดวย
มาก 
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ตารางที่ 6 (ตอ) 

 
ความคิดเห็นเก่ียวกับการถาย
โอนภารกิจสูองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

ความคิดเห็น 

ไมเห็น
ดวยอยาง

ย่ิง 

ไมเห็น
ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย
มาก 

เห็นดวย
อยางย่ิง 

 
 

( x ) 
S.D 

 
 

ระดับ 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

ภารกิจท่ี 2 
การจัดทําแผนพัฒนา
การเกษตรระดับตําบล 

       

2.1 รัฐใหขอมูล  คําปรึกษา
และแนวทางการพัฒนาการ
เกษตรให อปท. เพ่ือ
ประกอบการจัดทําแผนของ 
อปท. 

- (9.0) 
13 

(16.0) 
23 

(38.9) 
56 

(36.1) 
52 

(4.02) 
.942 

เห็น
ดวย
มาก 

2.2 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ิน รวบรวมขอมูลที่ใช
ประกอบการจัดทําแผน 

- (5.6) 
8 

(18.1) 
26 

(43.1) 
62 

(33.3) 
48 

(4.04) 
.860 

เห็น
ดวย
มาก 

2.3 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินดําเนินการวิเคราะห
และจัดทําแผนดวยตัวเอง 

(3.5) 
5 

(10.4) 
15 

(27.8) 
40 

(32.6) 
47 

(25.7) 
37 

(3.67) 
1.077 

เห็น
ดวย
มาก 

2.4การกํากับ/ควบคุม/
ตรวจสอบ  โดยสํานักงาน
เกษตรอําเภอ 

(0.7) 
1 

(3.5) 
5 

(34.0) 
49 

(36.8) 
53 

(25.0) 
36 

(3.82) 
.874 

เห็น
ดวย
มาก 

 
รวม 

 

     (3.89) 
.938 

เห็น
ดวย
มาก 
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ตารางที่ 6 (ตอ) 
 

ความคิดเห็นเก่ียวกับการถาย
โอนภารกิจสูองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

ความคิดเห็น 

ไมเห็น
ดวยอยาง

ย่ิง 

ไมเห็น
ดวย 

ไม 
แนใจ 

เห็นดวย
มาก 

เห็นดวย
อยางย่ิง 

 
 

( x ) 
S.D 

 
 

ระดับ 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

ภารกิจท่ี 3 
การบริการขอมูลและเผยแพร
ประชาสัมพันธ ( ขอมูลการ
ผลิต การตลาด เทคโนโลยี ) 

       

3.1 รัฐใหขอมูลความรูและ
วิชาการท่ีจะใชบริการและ
เผยแพรแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ิน 

- (4.9 
7 

(26.4) 
38 

(34.0) 
49 

(34.7) 
50 

(3.99) 
.901 

เห็น
ดวย
มาก 

3.2 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินนําขอมูลที่ไดรับจาก
รัฐไปใชในการบริการ/
เผยแพรประชาสัมพันธใหแก
เกษตรกรท่ัวไป 

- (1.4) 
2 

(25.0) 
36 

(35.4) 
51 

(38.2) 
55 

(4.10) 
.825 

เห็น
ดวย
มาก 

3.3การกํากับ/ควบคุม 
ตรวจสอบโดยสํานักงาน
เกษตรอําเภอ 
 

(0.7) 
1 

(5.6) 
8 

(31.3) 
45 

(34.7) 
50 

(27.8) 
40 

(3.83) 
.924 

เห็น
ดวย
มาก 

 
รวม 

     (3.97) 
.883 

เห็น
ดวย
มาก 
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ตารางที่ 6 (ตอ) 
 

ความคิดเห็นเก่ียวกับการ
ถายโอนภารกิจสูองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

ความคิดเห็น 

ไมเห็น
ดวยอยาง

ย่ิง 

ไมเห็น
ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย
มาก 

เห็นดวย
อยางย่ิง 

 
 

( x ) 
S.D 

 
 

ระดับ 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

ภารกิจท่ี 4 
การรวบรวมสงเสริมภูมิ
ปญญาทองถิ่น 

       

4.1 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินรวมกับรัฐ  ในการ
สํารวจ ภูมิปญญาทองถ่ิน 

(0.7) 
1 

(4.2) 
6 

(20.1) 
29 

(37.5) 
54 

(37.5) 
54 

(4.07) 
.898 

เห็น
ดวย
มาก 

4.2 รัฐกับองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินรวมกัน
ศึกษาวิจัยภูมิปญญาทองถ่ิน 

- (7.6) 
11 

(22.9) 
33 

(42.4) 
61 

(27.1) 
39 

(3.89) 
.894 

เห็น
ดวย
มาก 

4.3 รัฐกับองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินรวมกันพัฒนา
ทดสอบภูมิปญญาทองถ่ิน 

- (3.5) 
5 

(32.6) 
47 

(34.7) 
50 

(29.2) 
42 

(3.90) 
.867 

เห็น
ดวย
มาก 

4.4 รัฐกับองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินรวมกัน
เผยแพรภูมิปญญาทองถ่ิน 
 

- (3.5) 
5 

(29.2) 
42 

(37.5 
54 

(29.9) 
43 

(3.94) 
.855 

เห็น
ดวย
มาก 

 
รวม 

 

     (3.95) 
.879 

เห็น
ดวย
มาก 
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ตารางที่ 6 (ตอ) 
 

ความคิดเห็นเก่ียวกับการ
ถายโอนภารกิจสูองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

ความคิดเห็น 

ไมเห็น
ดวยอยาง

ย่ิง 

ไมเห็น
ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย
มาก 

เห็นดวย
อยางย่ิง 

 
 

( x ) 
S.D 

 
 

ระดับ 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

ภารกิจท่ี 5 การชวยเหลือ
ผูประสบภัยธรรมชาติ 

       

5.1 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินสํารวจความ
เสียหายและความตองการ 

(0.7) 
1 

(4.2) 
6 

(10.4) 
15 

(30.6) 
44 

(54.2) 
78 

(4.33) 
.877 

เห็นดวย
อยางยิ่ง 

5.2 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินจัดปจจัยการผลิต
ในการชวยเหลือ 

(2.8) 
4 

(9.0) 
13 

(14.6) 
21 

(18.8) 
27 

(54.9) 
79 

(4.14) 
1.138 

เห็นดวย
มาก 

5.3องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินใหการบริการ
ชวยเหลือเกษตรกรในดาน
ปจจัยการผลิต 

(0.7) 
1 

(11.1) 
16 

(11.1) 
16 

(25.7) 
37 

(51.4) 
74 

(4.16) 
1.056 

เห็นดวย
มาก 

รวม      (4.21) 
1.024 

เห็นดวย
อยางย่ิง 

ภารกิจท่ี 6 
การสํารวจชวยเหลือ
ปองกันกําจัดศัตรูพืช 

       

6.1 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินดําเนินการสํารวจ
การระบาด 

- (7.6) 
11 

(20.8) 
30 

(23.6) 
34 

(47.9) 
69 

(4.12) 
.993 

เห็นดวย
มาก 

6.2 รัฐและองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินรวมดําเนินการ
พยากรณเตือนการระบาด 

- (7.6) 
11 

(16.7) 
24 

(28.5) 
41 

(47.2) 
68 

(4.15) 
.963 

เห็นดวย
มาก 
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ตารางที่ 6 (ตอ) 

 
ความคิดเห็นเก่ียวกับการถาย
โอนภารกิจสูองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

ความคิดเห็น 

ไมเห็น
ดวยอยาง

ย่ิง 

ไมเห็น
ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย
มาก 

เห็นดวย
อยางย่ิง 

 
 

( x ) 
S.D 

 
 

ระดับ 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

6.3 รัฐและองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินรวมบริการ
วินิจฉัยศัตรูพืช 

(0.7) 
1 

(6.3) 
9 

(19.4) 
28 

(31.3) 
45 

(42.4) 
61 

(4.08) 
.964 

เห็น
ดวย
มาก 

6.4 รัฐถายทอดความรูในการ
ปองกันกําจัดศัตรูพืชและให
คําแนะนําโดยองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินให
คําแนะนําเบื้องตน 

(1.4) 
2 

(9.7) 
14 

(6.9) 
10 

(41.0) 
59 

(41.0) 
59 

(4.10) 
.995 

เห็น
ดวย
มาก 

6.5 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินใหบริการสารเคมี
เครื่องมือในการปองกันกําจัด
ศัตรูพืช 

- (6.3) 
9 

(17.4) 
25 

(28.5) 
41 

(47.9) 
69 

(4.18) 
.936 

เห็น
ดวย
มาก 

6.6 รัฐและองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินรณรงคในการ
ควบคุมศัตรูพืชในทองถ่ิน
โดยรัฐใหคําแนะนําปรึกษา
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน
ดําเนินการในการควบคุม
ศัตรูพืช 

- (2.1) 
3 

(23.6) 
34 

(34.0) 
49 

(40.3) 
58 

(4.13) 
.844 

เห็น
ดวย
มาก 

6.7 การกํากับ / ควบคุม /โดย
สวนกลางของกรมสงเสริม
การเกษตรและการตรวจสอบ
ขั้นตนโดยสํานักงานเกษตร
อําเภอ 

(0.7) 
1 

(6.3) 
9 

(21.5) 
31 

(38.9) 
56 

(32.6) 
47 

(3.97) 
.927 

เห็น
ดวย
มาก 
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ตารางที่ 6 (ตอ) 
 

ความคิดเห็นเก่ียวกับการ
ถายโอนภารกิจสูองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

ความคิดเห็น 

ไมเห็น
ดวยอยาง

ย่ิง 

ไมเห็น
ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย
มาก 

เห็นดวย
อยางย่ิง 

 
 

( x ) 
S.D 

 
 

ระดับ 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

6.8 การตรวจสอบ
มาตรฐานของเจาหนาที่
ทองถ่ินตอเน่ืองทุก 4 ป 
โดยสํานักงานเกษตร
จังหวัดรวมกับสวนกลาง 

(2.1) 
3 

(6.9) 
10 

(30.6) 
44 

(34.0) 
49 

(26.4) 
38 

(3.76) 
.991 

เห็น
ดวย
มาก 

 
รวม 

     (4.06) 
.957 

เห็น
ดวย
มาก 

ภารกิจท่ี 7 
การอบรมอาชีพเกษตรกร 

       

7.1 สํารวจหาความตองการ
ความรูของเกษตรกรในการ
พัฒนาอาชีพและรวมกลุม 

- (2.1) 
3 

(13.9) 
20 

(34.0) 
49 

(50.0) 
72 

(4.32) 
.790 

เห็น
ดวย
อยางยิ่ง 

7.2 รัฐใหการสนับสนุน
ทางวิชาการ  และจัด
ฝกอบรมเพ่ือสงเสริมอาชีพ 

- (1.4) 
2 

(21.5) 
31 

(36.8) 
53 

(40.3) 
58 

(4.16) 
.808 

เห็น
ดวย
มาก 

 
รวม 

     (4.24) 
.799 

เห็น
ดวย

อยางย่ิง 
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ตารางที่ 6 (ตอ) 
 

ความคิดเห็นเก่ียวกับการถาย
โอนภารกิจสูองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

ความคิดเห็น 

ไมเห็น
ดวยอยาง

ย่ิง 

ไมเห็น
ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย
มาก 

เห็นดวย
อยางย่ิง 

 
 

( x ) 
S.D 

 
 

ระดับ 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

ภารกิจท่ี 8 
การรวมกลุมและการพัฒนา
กลุม 

       

8.1 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินสํารวจปญหาความ
ตองการของเกษตรกร 

- (2.8) 
4 

(20.8) 
30 

(30.6) 
44 

(45.8) 
66 

(4.19) 
.863 

เห็น
ดวย
มาก 

8.2 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินคัดเลือกแกนนําใน
การรวมกลุม 

- (2.8) 
4 

(19.4) 
28 

(29.2) 
42 

(48.6) 
70 

(4.24) 
.861 

เห็น
ดวย
อยางยิ่ง 

8.3 รัฐกระตุนใหเกิด
จิตสํานึก เชน การอบรม 
ใหความรู เปนตน 

- (2.1) 
3 

(20.1) 
29 

(36.1) 
52 

(41.7) 
60 

(4.17) 
.822 

เห็น
ดวย
มาก 

8.4 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินรวบรวมสมาชิกที่มี
ปญหาความตองการเขาเปน
กลุมผูเรียนรู 

- (1.4) 
2 

(25.0) 
36 

(26.4) 
38 

(47.2) 
68 

(4.19) 
.863 

เห็น
ดวย
มาก 

8.5 รัฐรวมกับองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินให
ความรูดานเทคโนโลยี 
การเกษตร  การจัดการ  และ
การตลาด 

- (5.6) 
8 

(16.0) 
23 

(31.9) 
46 

(46.5) 
67 

(4.19) 
.903 

เห็น
ดวย
มาก 
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ตารางที่ 6 (ตอ) 

 
ความคิดเห็นเก่ียวกับการถาย
โอนภารกิจสูองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

ความคิดเห็น 
ไมเห็น
ดวยอยาง

ย่ิง 

ไมเห็น
ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย
มาก 

เห็นดวย
อยางย่ิง 

 
 

( x ) 
S.D 

 
 

ระดับ 
(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

8.6 รัฐรวมกับองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินจัดหา
สมาชิกในการออมทรัพย
หรือลงหุน 

- (4.2) 
6 

(25.0) 
36 

(24.3) 
35 

(46.5) 
67 

(4.13) 
.933 

เห็น
ดวย
มาก 

8.7 รัฐรวมกับองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน
สนับสนุนใหกลุมเพ่ิมรายได
ดวยการจัดทํากิจกรรม เชน 
แปรรูป  ถนอมอาหาร  
พัฒนาการผลิต  การตลาด 

- (4.2) 
6 

(16.0) 
23 

(27.8) 
40 

(52.1) 
75 

(4.28) 
.881 

เห็น
ดวย
อยาง
ยิ่ง 

8.8 เจาหนาที่รวมกับองคกร
ปกครองสวนทองถ่ิน
ประเมินผลการสราง
เครือขาย รวมกลุมตางๆ เขา
ดวยกันเปนกลุมเครือขาย  ทั้ง
แนวต้ังและแนวนอน 

- (7.6) 
11 

(17.4) 
25 

(34.0) 
49 

(41.0) 
59 

(4.08) 
.942 

เห็น
ดวย
มาก 

 
รวม 

     (4.18) 
.884 

เห็น
ดวย
มาก 
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ตารางที่ 6 (ตอ) 

 
ความคิดเห็นเก่ียวกับการถาย
โอนภารกิจสูองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

ความคิดเห็น 
ไมเห็น
ดวยอยาง

ย่ิง 

ไมเห็น
ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย
มาก 

เห็นดวย
อยางย่ิง 

 
 

( x ) 
S.D 

 
 

ระดับ 
(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

ภารกิจท่ี 9  
การกระจายพันธุ 

       

9.1 รัฐผลิตพันธุดีใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

(0.7) 
1 

(10.4) 
15 

(20.1) 
29 

(34.7) 
50 

(34.0) 
49 

(3.91) 
1.010 

เห็น
ดวย
มาก 

9.2 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินรับพันธุดีนําไปขยาย 

- (15.3) 
22 

(18.8) 
27 

(31.3) 
45 

(34.7) 
50 

(3.85) 
1.064 

เห็น
ดวย
มาก 

9.3 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินนําพันธุดีไปกระจาย
ใหแกเกษตรกรรายอื่นๆ
ตอไป 

- (13.2) 
19 

(16.0) 
23 

(27.8) 
40 

(43.1) 
62 

(4.01) 
1.061 

เห็น
ดวย
มาก 

9.4 รัฐใหคําแนะนําวิชาการ
และการกระจายพันธุ 

- (11.1) 
16 

(20.1) 
29 

(26.4) 
38 

(42.4) 
61 

(4.00) 
1.038 

เห็น
ดวย
มาก 

9.5 การกํากับ / ควบคุม 
ตรวจสอบคุณภาพ  โดย
สํานักงานเกษตรอําเภอ 

(0.7) 
1 

(6.9) 
10 

(21.5) 
31 

(37.5) 
54 

(33.3) 
48 

(3.96) 
.945 

เห็น
ดวย
มาก 

 
รวม 

     (3.95) 
1.024 

เห็น
ดวย
มาก 
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ตารางที่ 6 (ตอ) 

 
ความคิดเห็นเก่ียวกับการ
ถายโอนภารกิจสูองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

ความคิดเห็น 
ไมเห็น
ดวยอยาง

ย่ิง 

ไมเห็น
ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย
มาก 

เห็นดวย
อยางย่ิง 

 
 

( x ) 
S.D 

 
 

ระดับ 
(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

ภารกิจท่ี 10 
การดําเนินงานถายโอน
ศูนยและถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร
ประจําตําบล 

       

การถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 
10.1.1 รัฐดําเนินการ
รวบรวมปญหาความ
ตองการ 

 
 

(2.8) 
4 

 
 

(7.6) 
11 

 
 

(23.6) 
34 

 
 

(36.8) 
53 

 
 

(29.2) 
42 

 
 

(3.82) 
1.029 

 
 
เห็น
ดวย
มาก 

10.1.2 รัฐและองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินรวม
ทําแผนถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 

- (4.2) 
6 

(18.1) 
26 

(37.5) 
54 

(40.3) 
58 

(4.14) 
.858 

เห็น
ดวย
มาก 

10.1.3 รัฐดําเนินการ
ถายทอด
เทคโนโลยีการเกษตร 

- (6.9) 
10 

(24.3) 
35 

(36.1) 
52 

(32.6) 
47 

(3.94) 
.922 

เห็น
ดวย
มาก 

การลงทุนทางธุรกิจ
การเกษตร 
10.2.1 รัฐและองคกร
ปกครองสวนทองถ่ินจัดทํา
แผนการลงทุนรวมกัน 

 
 
- 

 
 

(9.7) 
14 

 
 

(20.8) 
30 

 
 

(38.2) 
55 

 
 

(31.3) 
45 

 
 
(3.91) 
.953 

 
 
เห็น
ดวย
มาก 
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ตารางที่ 6 (ตอ) 

 
ความคิดเห็นเก่ียวกับการ
ถายโอนภารกิจสูองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น 

ความคิดเห็น 
ไมเห็น
ดวยอยาง

ย่ิง 

ไมเห็น
ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย
มาก 

เห็นดวย
อยางย่ิง 

 
 

( x ) 
S.D 

 
 

ระดับ 
(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

10.2.2 รัฐและองคกร
ปกครอง รวมหาแหลง
ทุน 
 

(0.7) 
1 

(8.3) 
12 

(22.2) 
32 

(38.9) 
56 

(29.9) 
43 

(3.89) 
.954 

เห็น
ดวย
มาก 

10.2.3 องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินและกลุมใน
ชุมชนดําเนินการตาม
แผนการลงทุนทางธุรกิจ 

- (9.0) 
13 

(13.9) 
20 

(36.1) 
52 

(41.0) 
59 

(4.09) 
.953 

เห็น
ดวย
มาก 

การจดทะเบียนสมาชิก 
10.3.1 องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินรับจด
ทะเบียนสมาชิกตาม
แบบฟอรมและออกบัตร
สมาชิก 

(2.1) 
3 

(6.3) 
9 

(22.9) 
33 

(20.8) 
30 

(47.9) 
69 

(4.06) 
1.072 

เห็น
ดวย
มาก 

การต้ังศูนยและการ
ใหบริการ 
10.4.1องคกรปกครอง
สวนทองถ่ินคัดเลือกศูนย
ที่มีความพรอมที่จะจัดต้ัง
เปนศูนยบริการฯ โดยรัฐ
ใหคําปรึกษา 

 
 
- 

 
 

(9.3) 
9 

 
 

(14.6) 
21 

 
 

(35.4) 
51 

 
 

(43.8) 
63 

 
 
(4.17) 
.901 

 
 
เห็น
ดวย
มาก 

 
 
 
 
 
 



 58

ตารางที่6 (ตอ) 
 

ความคิดเห็นเก่ียวกับการถาย
โอนภารกิจสูองคกรปกครอง

สวนทองถิ่น 

ความคิดเห็น 
ไมเห็น
ดวยอยาง

ย่ิง 

ไมเห็น
ดวย 

ไมแนใจ เห็นดวย
มาก 

เห็นดวย
อยางย่ิง 

 
 

( x ) 
S.D 

 
 

ระดับ 
(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

10.4.2 องคกรปกครองสวน
ทองถ่ินใหบริการแกสมาชิก
ศูนยฯ ในดานการใหขอมูล
พ้ืนฐานการเกษตร  

(0.7) 
1 

(2.8) 
4 

(21.5) 
31 

(23.6) 
34 

(51.4) 
74 

(4.22) 
.927 

เห็นดวย
อยางยิ่ง 

 
รวม 

      
(4.03) 
.952 

 
เห็น
ดวย
มาก 

 
รวมทั้งหมด 

     (4.04) 
.939 

เห็น
ดวย
มาก 
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4.3.ปญหาและอุปสรรค ของ เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร  ท่ีมีตอการถายโอนภารกิจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

จากการศึกษาปญหาและอุปสรรคของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรที่มีตอการถายโอน
ภารกิจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ในจังหวัดเชียงใหม (ตารางท่ี 7) พบวา  

ภารกิจท่ี 1 ดานการสํารวจขอมูลท่ีเกี่ยวของกับการเกษตร เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมี
ปญหาและอุปสรรค จํานวน 108 คน คิดเปนรอยละ 75โดยปญหาท่ีพบคือ 

1.เกษตรกรไมเห็นความสําคัญของการใหขอมูลทางการเกษตรและไมใหขอมูลตามความ
เปนจริง  เชน การบอกขอมูลพื้นท่ีทางการเกษตรมากเกินไป เพื่อหวังผลประโยชนเม่ือเกิดภัย
ธรรมชาติ, การบอกขอมูลพื้นท่ีนอยเกินไป เพราะกลัวการเก็บภาษีจาก องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 
เปนตน ซ่ึงเปนปญหาและอุปสรรคในการถายโอนในภารกิจการสํารวจขอมูลท่ีเกี่ยวกับการเกษตร 

 2.ขาดแคลนงบประมาณในการออกสํารวจขอมูลท่ีเกี่ยวกับการเกษตร เชน เบ้ียเล้ียง 
คาน้ํามันและคาเอกสาร เปนตน 

 3.พื้นท่ีในการสํารวจขอมูลทางการเกษตรบางพ้ืนท่ี มีความทุรกันดาร ไมสามารถเขาถึงได 
 4.การติดตอส่ือสาร ในบางพื้นท่ีเกษตรกรใชภาษาทองถ่ินทําใหมีปญหาในการใหขอมูล 

 5.องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหความสําคัญในเร่ืองการสํารวจขอมูลทางการเกษตรนอย 

 6.เจาหนาท่ีองคกรปกครองสวนทองถ่ินไมมีความรูในดานการสํารวจขอมูลทางการเกษตร 

 7.เจาหนาท่ีผูรับผิดชอบในดานการเกษตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินมีภาระหนาท่ี
ตองรับผิดชอบดานอ่ืนๆทําใหไมมีเวลาในการปฏิบัติงานดานการสํารวจขอมูลทางการเกษตร 

 8.องคกรปกครองสวนทองถ่ินขาดเจาหนาท่ีผูรับผิดชอบในดานการสํารวจขอมูลทาง
การเกษตร 

สวนเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรท่ีไมมีปญหาและอุปสรรคในการถายโอนเร่ือง การ
สํารวจขอมูลท่ีเกี่ยวของกับการเกษตร มีจํานวน 36 คน คิดเปนรอยละ25  

ภารกิจท่ี 2 ดานการจัดทําแผนพัฒนาการเกษตรระดับตําบล เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมี
ปญหาและอุปสรรค จํานวน 95 คน คิดเปนรอยละ66 โดยปญหาท่ีพบคือ 

1.มีการใหขอมูลทางการเกษตรไมครบถวน ทําใหขาดขอมูลในการจัดทําแผนพัฒนา 
2.องคกรปกครองสวนทองถ่ินใหความสําคัญกับการจัดทําแผนทางการเกษตรนอย  
3.ขาดงบประมาณ ในการจัดทําแผนพัฒนาทางการเกษตร 
4.องคกรปกครองสวนทองถ่ินบางทองท่ี ยังขาดนักวิชาการเกษตรประจําสวนทองถ่ิน หรือ

นักวิชาการเกษตรมีประสบการณนอย ทําใหขาดผูมีความรูในการจัดทําแผนพัฒนาทางการเกษตร 
5. หนวยงานภาคีไมเห็นความสําคัญ และไมเขารวมในการจัดทําแผนพัฒนาการเกษตร 



 60

สวนเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรที่ไมมีปญหาและอุปสรรคในเร่ืองการจัดทําแผนพัฒนา
การเกษตรระดับตําบลมี จํานวน 49 คน คิดเปนรอยละ34  

ภารกิจท่ี 3 ดานการบริการขอมูลและเผยแพรประชาสัมพันธ  เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร
มีปญหาและอุปสรรค จํานวน 87 คน คิดเปนรอยละ60.4 โดยปญหาท่ีพบคือ 

1.ภาษาท่ีใชติดตอส่ือสาร เพราะประชากรท่ีอยูทางภาคเหนือสวนใหญเปนชาวเขา 
จึงมีปญหาเกี่ยวกับภาษาท่ีใชติดตอส่ือสาร  

2.ขาดแคลนงบประมาณและส่ือในการประชาสัมพันธ เชน แผนพับ การจัดทําปาย ใบปลิว 
เอกสารตางๆ 

3.การประชาสัมพันธไมคอยมีการตอเนื่อง 
4.องคกรปกครองสวนทองถ่ินไมมีเจาหนาท่ีรับผิดชอบในดานการบริการขอมูลและ

เผยแพรประชาสัมพันธโดยตรง 
5.องคกรปกครองสวนทองถ่ินไมเห็นความสําคัญของการบริการขอมูลและเผยแพร

ประชาสัมพันธทางการเกษตร 
เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรที่ไมมีปญหาและอุปสรรคดานการบริการขอมูลและเผยแพร

ประชาสัมพันธ  มีจํานวน 57 คน คิดเปนรอยละ39.6  
ภารกิจท่ี 4 ดานการรวบรวมสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมี

ปญหาและอุปสรรค จํานวน 68 คน คิดเปนรอยละ 47.2 โดยปญหาท่ีพบ คือ  
1.เม่ือมีการรวบรวมขอมูลแลว ไมมีการนําไปใชประโยชน และการสงเสริมในการ

ถายทอดภูมิปญญาไมคอยไดผล ไมมีผูสนใจ 
2.องคกรปกครองสวนทองถ่ินไมเห็นความสําคัญของการรวบรวมสงเสริมภูมิปญญา

ทองถ่ิน  
3.องคกรปกครองสวนทองถ่ินบางแหงขาดเจาหนาท่ีรับผิดชอบดูแลในดานการรวบรวม

สงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน 
เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรที่ไมมีปญหาและอุปสรรค จํานวน 76 คน คิดเปนรอยละ 52.8  
ภารกิจท่ี 5 ดานการชวยเหลือผูประสบภัยธรรมชาติ เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีปญหา

และอุปสรรค จํานวน 89 คน คิดเปนรอยละ 61.8 โดยปญหาท่ีพบ คือ 
1.เร่ืองความไมเขาใจในบทบาทและภารกิจหนาท่ีตองทํา งบประมาณในการสนับสนุน 

ทําใหการชวยเหลือเปนไปอยางลาชา 
2.การใชระเบียบกระทรวงการคลังในการถายโอนภารกิจใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

มีปญหาในดานการเบิกจายงบประมาณ  
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3.องคกรปกครองสวนทองถ่ินบางแหงไมไดกันงบประมาณเพ่ือใชในการชวยเหลือ
ผูประสบภัยธรรมชาติ และบางแหงก็ประสบปญหามีงบประมาณไมเพียงพอในการชวยเหลือ 

4.เกษตรกรไมไดข้ึนทะเบียนเกษตรกร เม่ือประสบภัยธรรมชาติจึงทําใหไมสามารถไดรับ
ชวยเหลือ รวมท้ังมีการรายงานขอมูลผูประสบภัยธรรมชาติลาชา และผิดข้ันตอน 

5.องคกรปกครองบางแหงยังไมทราบบทบาทหนาท่ี และแนวทางปฏิบัติเม่ือประสบภัย
ธรรมชาติ 

6.องคกรปกครองสวนทองถ่ินมักปดใหสวนราชการสวนกลางเปนผูใหความชวยเหลือ 
สวนเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรที่ไมมีปญหาและอุปสรรคในดานการชวยเหลือ

ผูประสบภัยธรรมชาติ มีจํานวน 55 คน คิดเปนรอยละ 38.2  

ภารกิจท่ี 6 ดานการชวยเหลือปองกันกําจัดศัตรูพืช เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีปญหา
และอุปสรรค จํานวน 76 คน คิดเปนรอยละ 52.8  โดยปญหาท่ีพบ คือ 

1.เกษตรกรที่มีพื้นท่ีหางไกลมักไมไดรับการชวยเหลือ  
2.องคกรปกครองสวนทองถ่ินขาดความรูในการสํารวจความเสียหาย และวิธีการชวยเหลือ

ปองกันศัตรูพืช รวมท้ัง ไมไดมีการสํารองงบประมาณไวสําหรับการชวยเหลือปองกันกําจัดศัตรูพืช 
3.องคกรปกครองสวนทองถ่ินขาดการวางแผนปองกัน และข้ันตอนตางๆในการชวยเหลือ

เม่ือเกิดโรคระบาดในพืช 
4.องคกรปกครองสวนทองถ่ินบางแหงขาดบุคคลากรท่ีมีความรูทางดานการปองกันกําจัด

ศัตรูพืช 
เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรท่ีไมมีปญหาและอุปสรรคดานการชวยเหลือปองกันกําจัด

ศัตรูพืช มีจํานวน 68 คน คิดเปนรอยละ47.2  
ภารกิจท่ี 7 ดานการฝกอบรมอาชีพ เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีปญหาและอุปสรรค 

จํานวน 91 คน คิดเปนรอยละ 63.2 โดยปญหาท่ีพบ คือ 
1. ขาดงบประมาณในการสนับสนุน  
2.ตลาดรองรับผูประกอบอาชีพไมแนนอน และผูท่ีมีฝกอาชีพไมมีความรูดานการตลาด 

บางคร้ังไมมีการปรับปรุงคุณภาพของสินคา ทําใหสินคาไมเปนท่ีนาสนใจของตลาด 
3.องคกรสงเสริมการปกครองไมเห็นความสําคัญในดานการฝกอบรมอาชีพเทาท่ีควร  
4.อาชีพท่ีมีการจัดอบรมไมนาสนใจ 
5.ขาดแคลนวิทยากรที่มีความรูความสามารถในการฝกอบรมอาชีพ  
เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรที่ไมมีปญหาและอุปสรรคดานการฝกอบรมอาชีพ มีจํานวน 

53 คน คิดเปนรอยละ 36.8  
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ภารกิจท่ี 8 ดานการรวมกลุมและพัฒนากลุม เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีปญหาและ
อุปสรรค จํานวน 86 คน คิดเปนรอยละ 59.7 โดยปญหาท่ีพบ คือ 

1. ความไมเขาใจในบทบาทหนาท่ีของ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน  
2.เกษตรกรไมเห็นความสําคัญ และมีความสนใจเขารวมกลุมเฉพาะในชวงแรกเทานั้น 
3.ขาดงบประมาณ และสถานท่ีในการดําเนินงาน 
4.การจัดต้ังกลุมไมไดเกิดจากความตองการที่แทจริงของเกษตรกร  
5.ผูบริหารกลุมบางกลุมไมมีความรูดานการบริหาร ขาดความมุงม่ัน ทุมเท เสียสละใน 

การทํางาน 
6.การใหงบประมาณแตละกลุมตางกัน เชน กลุมท่ีเปนหัวคะแนนของนักการเมืองทองถ่ิน

มักไดงบประมาณเร็ว หรือมากกวากลุมท่ัวไป 
7.องคกรปกครองสวนทองถ่ินไมเห็นความสําคัญของการรวมกลุมเทาท่ีควร  
เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรท่ีไมมีปญหาและอุปสรรคดานการรวมกลุมและพัฒนากลุม มี

จํานวน 58 คน คิดเปนรอยละ 40.3  
ภารกิจท่ี 9 ดานการกระจายพันธุ  เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีปญหาและอุปสรรค 

จํานวน 63 คน คิดเปนรอยละ 43.8โดยปญหาท่ีพบ คือ  
1.ขาดงบประมาณ และอุปกรณตางๆ ในการสนับสนุนดานการกระจายพันธุ 
2.ความไมเขาใจในบทบาทหนาท่ีท่ีตองรับผิดชอบ จึงทําใหพื้นท่ีหางไกลมักไมไดรับ 

การกระจายพันธุอยางท่ัวถึง  
3.องคกรปกครองสวนทองถ่ินบางแหง ใหความสนใจในดานการกระจายพันธุนอยกวา

เร่ืองอ่ืนๆ รวมท้ังขาดบุคลากรท่ีมีความรูในดานการกระจายพันธุ  
เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรท่ีไมมีปญหาและอุปสรรคดานการกระจายพันธุ  มีจํานวน 81 

คน คิดเปนรอยละ 56.3  
ภารกิจท่ี 10  ดานศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีเกษตรประจําตําบล เจาหนาท่ี

สงเสริมการเกษตรมีปญหาและอุปสรรค จํานวน 91 คน คิดเปนรอยละ 63.2 โดยปญหาท่ีพบ คือ 
1.ขาดงบประมาณสนับสนุน และองคกรปกครองสวนทองถ่ินบางแหงยังไมมีท่ีต้ัง

ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีเกษตรประตําบลอยางชัดเจน 
2.องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ใหความสําคัญในเร่ืองศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยี

เกษตรประจําตําบลนอย 
3.องคกรปกครองสวนทองถ่ินบางแหงขาดบุคลากรทางดานการเกษตร รวมท้ังเกษตรกร

ไมกลาเขามาใชบริการศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีเกษตรประจําตําบล 
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เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรที่ไมมีปญหาและอุปสรรคดานศูนยบริการและถายทอด
เทคโนโลยีเกษตรประจําตําบล มีจํานวน 53 คน คิดเปนรอยละ 36.8 

 
ตารางท่ี 7 ปญหาและอุปสรรค ของ เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร  ท่ีมีตอการถายโอนภารกิจใหแก
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน   

 
ภารกิจท่ี 

ปญหาและอุปสรรคท่ีมีตอการถายโอนภารกิจ 

มี ไมมี  
รวม (รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 
จํานวน 

1.การสํารวจขอมูลที่
เก่ียวของกับการเกษตร        

(75.0) 
108 

(25.0) 
36 

(100.0) 
144 

2.การจัดทําแผนพัฒนา
การเกษตรระดับตําบล 

(66.0) 
95 

(34.0) 
49 

(100.0) 
144 

3.การบริการขอมูลและ
เผยแพรประชาสัมพันธ 

(60.4) 
87 

(39.6) 
57 

(100.0) 
144 

4.การรวบรวมสงเสริมภูมิ
ปญญาทองถ่ิน    

(47.2) 
68 

(52.8) 
76 

(100.0) 
144 

5.การชวยเหลือ
ผูประสบภัย
ธรรมชาติ  

(61.8) 
89 

(38.2) 
55 

(100.0) 
144 

6.การชวยเหลือปองกัน
กําจัดศัตรูพืช 

(52.8) 
76 

(47.2) 
68 

(100.0) 
144 

7.การฝกอบรมอาชีพ (63.2) 
91 

(36.8) 
53 

(100.0) 
144 

8.การรวมกลุมและพัฒนา
กลุม 

(59.7) 
86 

(40.3) 
58 

(100.0) 
144 

9.การกระจายพันธุ (43.8) 
63 

(56.3) 
81 

(100.0) 
144 
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ตารางที่ 7(ตอ) 

 
ภารกิจท่ี 

ปญหาและอุปสรรคท่ีมีตอการถายโอนภารกิจ 

มี ไมมี  
รวม (รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 
จํานวน 

10.ศูนยบริการและ
ถายทอดเทคโนโลยี
เกษตรประจําตําบล 

(63.2) 
91 

(36.8) 
53 

(100.0) 
144 

 
4.4 ขอเสนอแนะของเจาหนาท่ีสงเสริมเสริมการเกษตร 

 จากการศึกษาเร่ือง ความคิดเห็นของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรตอการถายโอนภารกิจ
ใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินในจังหวัดเชียงใหม  เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรไดมี
ขอเสนอแนะในดานตางๆ ดังนี้คือ  
 ภารกิจท่ี 1 การสํารวจขอมูลท่ีเก่ียวของกับการเกษตร เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมี
ขอเสนอแนะ ดังนี้ 
 1.ในภารกิจนี้มีหลายหนวยงานเปนผูรับผิดชอบ ควรมอบหมายใหมีหนวยงานเดียวเปน
ผูรับผิดชอบในเร่ืองการสํารวจขอมูลท่ีเกี่ยวของกับการเกษตร เพื่อท่ีจะไมตองทํางานซํ้าซอนกัน ไม
ส้ินเปลืองงบประมาณ 
 2.ควรจัดสรรงบประมาณใหเพียงพอ รวมท้ังเจาหนาท่ีท่ีเขามารับผิดชอบในการสํารวจ
ขอมูลท่ีเกี่ยวของกับการเกษตร 
 3.องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรใหความสําคัญภารกิจการสํารวจขอมูลท่ีเกี่ยวของกับ
การเกษตร 
 4.องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรใหเกษตรกรมีสวนรวมในการทําการสํารวจขอมูล เชน 
ใหผูแทนหมูบาน หรืออาสาสมัครเกษตร เปนตน เปนผูเขามาสํารวจขอมูล โดยอาจมีการให
คาตอบแทน 
 5.ควรมีการวางแผนใหดีในการสํารวจ เชน เวลาในการสํารวจควรเปนตอนเย็นหรือในฤดูท่ี
เกษตรกรวางจากการทําการเกษตร เปนตน  
 6.ขอมูลเกี่ยวของกับการเกษตรควรเปนปจจุบันและสามารถตรวจสอบได 
 7.องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรมีนักวิชาการเกษตรประจําอยู เพื่อใหขอมูลหรือความรู
แกเกษตรกรที่เขามาปรึกษา 
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 8.ควรจะทําใหเปนวาระ หรือพันธกิจขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเหมือนกับการ
สํารวจเร่ืองความจําเปนพื้นฐานของกรมพัฒนาชุมชน 
 9.การส่ังการในการสํารวจควรจะเปนจากผูวาราชการจังหวัดหรือนายอําเภอส่ังการถึง
องคกรปกครองสวนทองถ่ินโดยตรง 
 ภารกิจท่ี 2 การจัดทําแผนพัฒนาการเกษตรระดับตําบล เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมี
ขอเสนอแนะ  ดังนี้ 
 1. สวนกลางควรมีนโยบายสงเสริมการเกษตรใหแนชัด และมีทิศทางเดียวกัน 
 2.องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรจัดใหมีเจาหนาท่ีท่ีมีความรู ทางการพัฒนาการเกษตร 
เชน นักวิชาการเกษตรประจําองคกรปกครองสวนทองถ่ิน หรือ เจาหนาท่ีวิเคราะหนโยบายและ
แผน เปนตน เขารวมในการจัดทําแผนการเกษตร  
 3.องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรมีการจัดสรรดานงบประมาณทางการเกษตรอยางชัดเจน  
 4.ควรใหเกษตรกร และผูนําในทองถ่ินเขามามีสวนรวมในการจัดทําแผนพัฒนาการเกษตร 
 5.องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ควรบรรจุเร่ืองการจัดทําแผนพัฒนาการเกษตรไวในวาระ
ของประชาคมหมูบานขององคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นดวย 
 6.ควรมีการรณรงคใหเกษตรกรในพ้ืนท่ี เขาใจประโยชนและเห็นความสําคัญของการจัดทํา
แผนพัฒนาการเกษตร 
 7.ควรใหหนวยงานอ่ืนๆเขามามีสวนรวมในการจัดแผนพัฒนาการเกษตรดวย เชน ปศุสัตว 
ประมง พัฒนาท่ีดิน ชลประทาน กรมวิชาการเกษตร เปนตน 
 8.ควรมีการจัดทําแผนพัฒนาการเกษตรทุกป เพื่อความเปนปจจุบัน 
 ภารกิจท่ี 3 การบริการขอมูลและเผยแพรประชาสัมพันธ เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมี
ขอเสนอแนะ  ดังนี้ 
 1.ควรมีการจัดสรรงบประมาณ และเจาหนาท่ีรับผิดชอบโดยตรงในการจัดการบริการ
ขอมูลและเผยแพรประชาสัมพันธ 
 2.การเผยแพรขอมูลขางสารตางๆควรมีความเปนปจจุบัน มีการประชาสัมพันธอยาง
ตอเนื่องและสมํ่าเสมอ 
 3.ควรมีการจัดต้ังศูนยเผยแพรขอมูลขาวสารในองคกรปกครองสวนทองถ่ินแตละแหง 
 4.ควรมีการวางแผนงานการประชาสัมพันธอยางเปนระบบและควรเชิญเกษตรกรเขามา 
มีสวนรวมในการวางแผนดานการบริการขอมูลและเผยแพรประชาสัมพันธ 
 5.สามารถใชหอกระจายขาวในชุมชนใหเกิดประโยชนได 
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ภารกิจท่ี 4 การรวบรวมสงเสริมภูมิปญญาทองถ่ิน เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมี
ขอเสนอแนะ  ดังนี้ 
 1.ความรูเดิมท่ีมีอยูนํามาใชประโยชนไดนอย ควรมีการใชเทคโนโลยีใหมๆเขามาชวยใน
การพัฒนาประยุกตใชภูมิปญญาทองถ่ินเพื่อใหมีความทันสมัยและมีความนาสนใจมากยิ่งข้ึน 
 2.ควรมีการสงเสริมและสนับสนุนดานปจจัยการผลิต หรืองบประมาณเพ่ือใหเกิดจุดเรียนรู
ในชุมชนอยางมีคุณภาพ 
 3 .ควรใหสมาชิกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ผูนํ าทอง ถ่ิน  คณะกรรมการศูนย 
และเกษตรกรในพ้ืนท่ีเขามามีสวนรวมในการรวบรวมภูมิปญญาทองถ่ิน 
 4.ควรเก็บรวบรวมขอมูลเกี่ยวกับภูมิปญญาโดยนํามาทําเปนหนังสือหรือเปนซีดี 
เพื่อเผยแพรใหเกษตรกรทั่วไป 
 ภารกิจท่ี 5 การชวยเหลือผูประสบภัยธรรมชาติ เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมี
ขอเสนอแนะ ดังนี้ 
 1.ควรเปล่ียนหลักเกณฑใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินพิจารณาชวยเหลือตามความเปน
จริง 
 2.ควรมีการชวยเหลืออยางเรงดวนและชัดเจน เหมาะสมกับปญหาท่ีเกิดข้ึน 
 3.ควรมีการจัดสรรงบประมาณสวนหนึ่งไวในการชวยเหลือผูประสบภัยธรรมชาติ 
 4.รัฐและองคกรปกครองสวนทองถ่ินจะตองมีการประสานงานกันในหลักการปฏิบัติ 
เพื่อใหมีความเขาใจท่ีตรงกันในบทบาทหนาท่ีของแตละหนวยอยางชัดเจน และแนวทางปฏิบัติตาม
ข้ันตอนตางๆอยางถูกตองตามข้ันตอน 
 5.ควรมีคณะกรรมการตรวจสอบจากหลายหนวยงาน ตรวจสอบการชวยเหลือผูประสบภัย
ธรรมชาติเพื่อความโปรงใส 
 ภารกิจท่ี 6 การชวยเหลือปองกันกําจัดศัตรูพืช เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีขอเสนอแนะ 
ดังนี้ 
 1.ควรมีการจัดสรรงบประมาณเพ่ือชวยเหลือ และปองกันกําจัดศัตรูพืช เพื่อใหสามารถ
แกไขปญหาท่ีเกิดข้ึนอยางเรงดวนไดทัน รวมท้ังควรมีผูเช่ียวชาญทางดานเกษตรเปนผูใหคําปรึกษา
ปญหา 
 2.องคกรปกครองสวนควรมีการจัดทําปฏิทินเตือนภัยการระบาดของโรคและแมลงศัตรูพืช
ในทองถ่ินนั้นอยางเปนระบบ รวมถึงวิธีการปองกัน กําจัดอยางถูกวิธี  

3.องคกรปกครองสวนทองถ่ินและรัฐควรกําหนดแนวทางปฏิบัติ บทบาท หนาท่ีของ 
แตละสวน ข้ันตอนการปฏิบัติใหเปนไปในแนวทางเดียวกัน 
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4.ควรมีการวางแผนปองกัน อยางเปนระบบและยั่งยืน 
5.องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรมีโครงการปองกันและติดตามศัตรูพืชในแผนพัฒนา

ขององคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นๆดวย 
ภารกิจท่ี 7 การฝกอบรมอาชีพ เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีขอเสนอแนะ  ดังนี้ 

 1.ควรมีการจัดสรรงบประมาณและบุคลากรท่ีมีความรูในการอบรม อยางตอเนื่อง 
 2.หลักสูตรการอบรม ควรเปนไปตามความตองการและตรงกับอาชีพของผูท่ีเขารับการ
ฝกอบรม  
 3.องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรสนับสนุนใหกลุมตางเขามาจดทะเบียน กลุมวิสาหกิจ
ชุมชน เพื่อความสะดวกใหการหาแหลงทุน เชน ธนาคารเพ่ือการเกษตร เปนตน 
 4.องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรรวมกับหนวยงาน ราชการอ่ืนๆในการจัดฝกอบรมและ
ระยะเวลาในการจัดฝกอบรมควรเหมาะสมกับเวลาวางของเกษตรกรท่ีเขามารับการฝกอบรม 
 5.ควรมีการวางแผนอาชีพท่ีจะอบรมใหเหมาะสมกับสภาพทองถ่ิน ทรัพยากรที่มีและความ
ตองการของตลาด 
 6.ควรมีความหลากหลายของอาชีพท่ีฝกอบรม เพื่อใหผูเขารับการอบรมมีสิทธิเลือกอาชีพ 
ท่ีเหมาะสมกับความตองการของตนเอง 
 7.ความมีการจัดการศึกษาดูงาน ในกลุมตัวอยาง 
 8.ควรใชตลาดนําการผลิต  
 ภารกิจท่ี 8 การรวมกลุมและพัฒนากลุม เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีขอเสนอแนะ  ดังนี้ 
 1.ควรมีการจัดสรรงบประมาณอยางตอเนื่อง และมีหลักเกณฑท่ีถูกตอง ชัดเจน 
 2.ใชการมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการรวมกลุมและพัฒนากลุมเพื่อใหกลุมยั่งยืน 
เขมแข็ง และเกิดจากความตองการของเกษตรกรอยางแทจริง 
 3.ควรมีการวางแผนการดําเนินงานของแตละกลุมอยางชัดเจน 
 4.แตละกลุมควรจดทะเบียนการจัดกลุมเปนวิสาหกิจชุมชนอยางถูกตอง 
 ภารกิจท่ี 9 การกระจายพันธุ เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีขอเสนอแนะ  ดังนี้ 
 1.องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรเปนตัวแทนในการจัดซ้ือพันธุดี ทําเปนธนาคารเมล็ด
พันธุสําหรับพืชเศรษฐกิจท่ีสําคัญของแตละพื้นท่ี โดยประสานงานกับหนวยงานตางๆของรัฐและ
เอกชน 
 2.องคกรปกครองสวนทองถ่ิน ควรมีศูนยใหความรู และขยายพันธุพืชในทองถ่ิน เชน 
สรางโรงเพาะชํา , โกดังเพื่อเก็บเมล็ดพันธุ และกลาไม รวมท้ังปจจัยทางการเกษตรตางๆ 
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 3.ควรมีการสนับสนุนกาจัดต้ังกลุมเกษตรกรภายในพื้นท่ีเพื่อผลิตเมล็ดพันธุดีไวในเอง 
และจําหนายในทองถ่ิน โดยองคกรปกครองสวนทองถ่ินจัดหาวิทยากรมาใหความรูในดาน
การเกษตรอยูเสมอ 
 ภารกิจท่ี 10 ศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยีเกษตรประจําตําบล เจาหนาท่ีสงเสริม
การเกษตรมีขอเสนอแนะ  ดังนี้ 
 1.ควรมีการจัดสรรงบประมาณ วัสดุอุปกรณ สถานท่ี ส่ือประชาสัมพันธใหครบถวน 
 2.องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรใหความสําคัญกับศูนยบริการและถายทอดเทคโนโลยี
เกษตรประจําตําบลมากข้ึน 
 3.องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรเปนผูดําเนินงานอยางแทจริง สวนสํานักงานการเกษตร
เปนเพียงผูท่ีใหความชวยเหลือ แนะนําทางดานการเกษตร 
 4.ควรมีคาตอบแทนท่ีเหมาะสม หรือสิทธิประโยชนตางๆเพ่ือตอบแทนกรรมการศูนยฯ 

4.5  ขอเสนอแนะเพิ่มเติมดานอ่ืนๆ 
 4.5.1  ภารกิจท่ีควรจะมีเพิ่มนอกเหนือจากภารกิจท้ัง 10 ดาน 

จากการศึกษา  พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรเห็นดวยวาภารกิจแตละดานนั้น
ครอบคลุม เหมาะสมกับการถายโอนแลว เพียงแตควรใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินบรรจุภารกิจ
ท่ีมีความสําคัญ และเรงดวนบรรจุไวในขอบัญญัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ินในแตละแหง 
เพื่อเกิดความเปนรูปธรรม ชัดเจนมากย่ิงข้ึน อีกท้ังควรใหสํานักงานการเกษตรอําเภอเปนผูนิเทศ
งานดานการเกษตรในแตละภารกิจท่ีถายโอนใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ินเพื่อใหการ
ปฏิบัติงานเปนไปอยางถูกตอง เหมาะสม 
 4.5.2  ขอเสนอแนะในดานรูปแบบของการปฏิบัติงานเม่ือมีการถายโอนภารกิจ 
 จากการศึกษา พบวา เจาหนาท่ีหนาท่ีสงเสริมการเกษตรมีขอเสนอแนะในรูปแบบการ
ปฏิบัติงานเม่ือมีการถายโอนภารกิจ ดังนี้ 
 1.การปฏิบัติงานนั้นควรเปนไปตามหลักเกณฑท่ีกําหนดอยางเครงครัด โดยมีการ
ประสานงาน ความรวมมือต้ังแตผูบริหารระดับบน ถึงระดับลาง เพื่อใหเกิดความเขาใจการ
ปฏิบัติงานมากข้ึน 
 2.ควรมีการจัดสัมมนาระหวางสํานักงานการเกษตรอําเภอ และองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
อยางสมํ่าเสมอเพ่ือใหเกิดความเขาใจในการทํางานท่ีดีข้ึน 
 3.องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรมีความเขาใจและเห็นความสําคัญของการถายโอน
ภารกิจและรับไปปฏิบัติรวมกับเจาหนาท่ีสงเสริมอยางจริงจัง 
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 4.เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรควรมีหนาท่ีเปนพี่เล้ียง คอยใหคําแนะนําแกองคกรปกครอง
สวนทองถ่ินในดานการเกษตร 
 5.ควรมีการทํางานรวมกันแบบบูรณาการระหวางองคกรปกครองสวนทองถ่ิน และ
หนวยงานสวนกลางของกระทรวงเกษตรโดยหนวยงานตางๆของกระทรวงเกษตรควรเขามามี
บทบาทรวมดวย เชน กรมปศุสัตว กรมประมง กรมพัฒนาท่ีดิน เปนตน 
 6.การปฏิบัติงานควรเปนไปในทิศทางเดียวกัน 
 7.ควรมีแผน วิสัยทัศน เปาหมายในการทํางานของศูนยท่ีชัดเจนเพ่ือใหการทํางานเปนไป
ในทิศทางเดียวกัน 
 8.เม่ือมีการเสนอโครงการท่ีเรงดวยเขาไป องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรมีงบประมาณ
ฉุกเฉิน อนุมัติใหได 
 9.ภาครัฐควรกําหนดและชี้แจงใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินทราบวา งบประมาณท่ีโอน
ไปใหควรนําไปใชในดานการเกษตรเทาใด 
 10.ใหทางสํานักงานการเกษตรอําเภอเปนผูประเมินผลของโครงการตางๆทางดาน
การเกษตรขององคกรปกครองสวนทองถ่ินเพื่อใหโครงการประสบผลสําเร็จดียิ่งข้ึน 
 11.องคกรปกครองสวนทองถ่ินควรเขาใจในบทบาทและหนาท่ี เม่ือรับการถายโอนภารกิจ
ไปแลว 
 4.5.3  อัตรากําลังของเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรในระดับตําบลเพียงพอกับการปฏิบัติงาน
หรือไม  
 จากการศึกษา พบวา เจาหนาท่ีสงเสริมคิดวาอัตรากําลังในการปฏิบัติไมเพียงพอ ควรมีการ
เพิ่มเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร โดยมีความเห็นดังตอไปนี้ 

1.การขาดแคลนเจาหนาเคหกิจทางการเกษตร ทําใหเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรตองดูแล
งานแมบาน วิสาหกิจชุมชน งานสายใยรักแหงครอบครัว และงานอ่ืนๆดานเคหกิจเกษตร เพิ่มข้ึน 
โดยเจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตรยังขาดความรูเกี่ยวกับเร่ืองนี้ และทําใหงานดานสงเสริมการเกษตร
มีประสิทธิภาพลดลง 

2.ควรเพิ่มหนาท่ีสงเสริมการเกษตรตามเกณฑคือ เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร 1 คน ตอ 1
ตําบล หรือควรเพ่ิมตามเกณฑจํานวนครัวเรือนเกษตรกรคือ เจาหนาท่ีสงเสริมการเกษตร 1 คนตอ 
เกษตรกร 1,000 ครัวเรือน 

4.5.4  ขอเสนอแนะเพิ่มเติมอ่ืนๆ 
ภารกิจทุกขอท่ีถายโอน จะประสบผลสําเร็จไดนั้น ข้ึนอยูกับ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน

นั้นเอง ฉะนั้น ผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถ่ินนั้นๆควรมีวิสัยทัศนดานการเกษตร  มีความ
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ชัดเจนของแผนการปฏิบัติงาน มีการแตงต้ังเจาหนาท่ีทางการเกษตรโดยตรงเพ่ือดูแลรับผิดชอบงาน
ทางดานการเกษตร อีกท้ังควรไดรับการสนับสนุนจากภาครัฐ และภาคเอกชน ในเร่ืองงบประมาณ 
วัสดุอุปกรณตางๆท่ีใชในการดําเนินงาน 

 
 
 
 
 
 


