
 

บทที่ 4 

ผลการศึกษา 
 

การวิจยัเร่ือง การมีสวนรวมของสมาชิกในการพัฒนาสหกรณการเกษตรศุภนิมิต ใน
จังหวดัแพร  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการมีสวนรวมของสมาชิกในการพัฒนาสหกรณ  ศกึษาความ
สัมพันธระหวางปจจัยพื้นฐานดานบุคคล เศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยากบัการมีสวนรวมในการพัฒนา 
สหกรณ และศึกษาถึงปญหาและอุปสรรคในการพัฒนาสหกรณศภุนิมติในจงัหวดัแพร ผลการศกึษา
แบงเปน 4  ตอน  ดังนี้ 

1. ปจจัยพื้นฐานดานบุคคล  เศรษฐกิจ  สังคมจิตวิทยา 
2. การมีสวนรวมในการพัฒนาของสมาชิกสหกรณการเกษตรศุภนิมิตในจังหวัดแพร 
3. ความสัมพันธระหวางปจจยัพื้นฐานดานบคุคล เศรษฐกิจ สังคม จิตวิทยากับการ 

มีสวนรวมในการพัฒนาสหกรณ 
4. ปญหาและอุปสรรคในการพัฒนาสหกรณศุภนิมิตในจังหวัดแพร 

 
4.1  ปจจัยพื้นฐานดานบุคคล  เศรษฐกิจ  สังคมจิตวิทยา 

 
 1)   ขอมูลปจจัยทางดานบุคคล 

(1.1) สหกรณท่ีเปนสมาชิก 
กลุมตัวอยางสมาชิก รอยละ 64.70 เปนสมาชิกสหกรณการเกษตรศภุนิมิตหวยโรง - 

ไผโทน จํากดั  นอกนั้นอกีรอยละ 35.30  เปนสมาชิกสหกรณการเกษตรศุภนิมิตเดนชัย  จํากัด  
แสดงในตารางที่  1   

 
ตารางที่  1   รอยละของกลุมตัวอยางสมาชิก  จําแนกตามสหกรณ 
 

สหกรณศุภนิมิต จํานวน รอยละ 
หวยโรง-ไผโทน จํากัด 97 64.70 
เดนชัย  จํากัด 53 35.30 

รวม 150 100.00 
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(1.2) เพศ 
กลุมตัวอยางสมาชิกรอยละ 90.00  เปนหญิง  นอกนั้นอีกรอยละ 10.00  เปนชาย  

แสดงในตารางที่  2   
 
ตารางที่  2  รอยละของกลุมตัวอยางสมาชิก  จําแนกตามเพศ 
 

หวยโรง-ไผโทน เดนชัย รวม เพศ 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ชาย 13 13.40 2 3.80 15 10.00 
หญิง 84 86.60 51 96.20 135 90.00 
รวม 97 100.00 53 100.00 150 100.00 

 
(1.3) อายุ 
กลุมตัวอยางสมาชิก  สวนใหญมีอายุอยูในชวง 41-50 ป  และ 30-40 ป  ใกลเคียงกัน  

คือ  คิดเปนรอยละ 34.00  และ 36.00  ตามลําดับ  รองลงมาอายุ 51-60 ป  คิดเปนรอยละ 12.00  อายุ
ต่ํากวา 30 ป  คิดเปนรอยละ 8.00  และอายุมากกวา 60 ป  คิดเปนรอยละ 8.00 กลุมตัวอยางสมาชกิ 
ที่มีอายุต่ําสุด ไดแก  22 ป  สูงสุด 69 ป  และโดยเฉลี่ยมีอายุประมาณ 42  ป  แสดงในตารางที่ 3   
 
ตารางที่ 3 รอยละของกลุมตัวอยางสมาชิก  จําแนกตามอายุ 
 

หวยโรง-ไผโทน เดนชัย รวม อายุ (ป) 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ต่ํากวา 30  12 12.40 3 5.70 15 10.00 
30-40  34 35.10 17 32.10 51 34.00 
41-50  35 36.10 19 35.80 54 36.00 
51-60  11 11.30 7 13.20 18 12.00 
มากกวา 60  5 5.20 7 13.20 12 8.00 

รวม 97 100.00 53 100.00 150 100.00 
อายุต่ําสุด  22  ป อายุสูงสุด  69  ป  
อายุเฉล่ีย 42.30  ป สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 10.29ป 
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(1.4) การศึกษา 
สมาชิกสวนใหญจบการศึกษาระดับประถมศึกษาปที่ 4  ปที่ 6  ปที่ 7  หรือเทียบเทา   

คิดเปนรอยละ 72.70  นอกนั้นจบการศกึษาระดับมัธยมศึกษาปที่ 3 หรือเทียบเทา คิดเปนรอยละ 
13.30 มัธยมศึกษาปที่ 6  หรือ ประกาศนียบัตรวิชาชีพ (ปวช.) จนถึงระดับประกาศนียบัตร 
วิชาชีพช้ันสูง (ปวส.) หรืออนุปริญญา คิดเปนรอยละ 7.40 และมีผูไมไดเรียนหนังสือเพยีง 
รอยละ 0.70  แสดงในตารางที่  4   
 
ตารางที่ 4  รอยละของกลุมตัวอยางสมาชิก  จําแนกตามการศึกษา 
 

หวยโรง-ไผโทน เดนชัย รวม การศึกษา 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ไมไดเรียนหนังสือ 1 1.00 - - 1 0.70 
ต่ํากวา ป.4 6 6.20 3 5.70 9 6.00 
ป.4, ป.6, ป.7 หรือเทียบเทา 63 64.90 46 86.80 109 72.70 
ม.3, มศ.3, หรือเทียบเทา 16 16.50 4 7.50 20 13.30 
ม.6./ปวช. ถึง ปวส./
อนุปริญญา 

11 11.30 - - 11 7.30 

รวม 97 100.00 53 100.00 150 100.00 
 

(1.5) ตําแหนงทางสังคม 
สมาชิกสวนใหญไมมีตําแหนงทางสังคม  คิดเปนรอยละ 94.70  นอกนั้นมีตําแหนง

ทางสังคมเปนสมาชิกองคการบริหารสวนตําบล  คิดเปนรอยละ 5.30   แสดงในตารางที่  5 
 
ตารางที่  5   รอยละของกลุมตัวอยางสมาชิก  จําแนกตามตําแหนงทางสังคม 
 

หวยโรง-ไผโทน เดนชัย รวม ตําแหนงทางสังคม 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

สมาชิก อบต. 8 8.20 - - 8 5.30 
ไมมีตําแหนงทางสังคม 89 91.80 53 100.00 142 94.70 

รวม 97 100.00 53 100.00 150 100.00 
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ความคิดเห็นตอสหกรณ 
ความคิดเห็นของสมาชิกที่มีตอสหกรณการเกษตรศุภนิมิตนั้น สมาชิกเห็นวาตวัเอง

เปนผูมีบทบาทในการเลือกตั้งคณะกรรมการของสหกรณและการแกไขขอระเบียบบังคับของสหกรณ 
โดยคิดเปนรอยละ 98.70  และ 70.00  ตามลําดับ  สวนผูมีอํานาจในการตัดสินใจในการผลิตสินคา
และผูที่ทําใหสหกรณประสบผลสําเร็จ สมาชิกสวนใหญเห็นวาทกุฝายควรมบีทบาทรวมกนั  คิดเปน
รอยละ 74.00  และ 65.30  ตามลําดับ  สวนเรื่องผูที่ควรเปนเจาของสหกรณ  คิดเปนรอยละครึ่งหนึง่
หรือคิดเปนรอยละ 56.00 เห็นวาทกุฝายควรมีบทบาทรวมกันและเหน็วาสมาชกิเทานัน้ที่เปนเจาของ 
สหกรณ  คิดเปนรอยละ 35.30  ในขณะที่สมาชิกสวนที่เหลือคิดเปนรอยละ 8.70  เห็นวามูลนิธิ 
ควรเปนเจาของสหกรณ  สวนเรื่องผูกอตั้งสหกรณ  สมาชิกสวนใหญเห็นวามูลนิธิเปนผูมีบทบาท
คิดเปนรอยละ 40.00 และเห็นวาผูมีบทบาทคือสมาชิก และรวมกันทกุฝาย  คิดเปนรอยละ 28.00  
และ 31.30  ตามลําดับ  แสดงในตารางที่  6 
 
ตารางที่  6    รอยละของกลุมตัวอยางสมาชิก  จําแนกตามความคิดเห็นตอสหกรณ 
 

ผูมีบทบาท 

สมาชิก ผูจัดการ 
สหกรณ การตลาด มูลนิธิ รวมกัน  

ทุกฝาย ความคิดเห็น 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
สมาชิกสหกรณฯ หวยโรง - 
ไผโทน จํากัด 

     

- การเลือกต้ังคณะกรรมการ
ของ สหกรณ 

95 
(97.90) 

- 
- 

1 
(1.00) 

- 
- 

- 
- 

- การแกไขขอระเบียบบังคับ
ของสหกรณ 

75 
(77.30) 

14 
(14.40) 

4 
(4.10) 

- 
 - 

- 
- 

- ผูมีอํานาจในการตัดสินใจ 
ในการผลิตสินคา 

16 
(16.50) 

3 
(3.10) 

1 
(61.00) 

68 
(70.10) 

5 
(5.20) 

- ผูที่ควรเปนเจาของสหกรณ 35 
(36.10) 

- 
- 

7 
(7.20) 

52 
(53.60) 

- 
- 

- ผูกอต้ังสหกรณ 18 
(18.60) 

1 
(1.00) 

35 
(36.10) 

38 
(39.20) 

- 
- 

- ผูที่ทําใหสหกรณประสบ  
ผลสําเร็จ 

29 
(29.90) 

- 
- 

4 
(4.10) 

60 
(61.90) 

- 
- 
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ตารางที่ 6  (ตอ)   
 

ผูมีบทบาท 

สมาชิก ผูจัดการ 
สหกรณ การตลาด มูลนิธิ รวมกัน  

ทุกฝาย ความคิดเห็น 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
จํานวน 

(รอยละ) 
สมาชิกสหกรณฯ เดนชัย จํากัด      
- การเลือกต้ังคณะกรรมการ
ของสหกรณ 

53 
(100.00) 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- 
- 

- การแกไขขอระเบียบบังคับ
ของ สหกรณ 

30 
(56.60) 

21 
(39.60) 

2 
(3.80) 

- 
- 

- 
- 

- ผูมีอํานาจในการตัดสินใจ 
ในการผลิตสินคา 

10 
(18.90) 

- 
- 

- 
- 

43 
(81.10) 

- 
- 

- ผูที่ควรเปนเจาของสหกรณ 18 
(34.00) 

- 
- 

6 
(11.30) 

29 
(54.70) 

- 
- 

- ผูกอต้ังสหกรณ 24 
(45.30) 

- 
- 

25 
(47.20)- 

4 
(7.50) 

- 
- 

- ผูที่ทําใหสหกรณประสบผล
สําเร็จ 

19 
(35.80) 

- 
- 

- 
- 

34 
(64.20) 

- 
- 

ความคิดเห็นโดยรวม      
- การเลือกต้ังคณะกรรมการ
ของสหกรณ 

148 
(98.70) 

- 
- 

2 
(1.30) 

- 
- 

- 
- 

- การแกไขขอระเบียบบังคับ
ของสหกรณ 

105 
(70.00) 

35 
(23.30) 

- 
- 

6 
(6.70) 

- 
- 

- ผูมีอํานาจในการตัดสินใจ 
ในการผลิตสินคา 

26 
(17.30) 

3 
(2.00) 

9 
(6.00) 

1 
(0.70) 

111 
(74.00) 

- ผูที่ควรเปนเจาของสหกรณ 53 
(35.30) 

- 
- 

- 
- 

13 
(8.70) 

84 
(56.00) 

- ผูกอต้ังสหกรณ 42 
(28.00) 

1 
(0.70) 

- 
- 

60 
(40.00) 

47 
(31.30) 

- ผูที่ทําใหสหกรณประสบผล
สําเร็จ 

48 
(32.00) 

- 
- 

- 
- 

4 
(2.70) 

98 
(65.30) 
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2) ขอมูลปจจัยทางดานเศรษฐกิจและสังคม 
(2.1) รายไดตอป 
สมาชิกสหกรณศุภนิมิตในจงัหวัดแพรที่ไมระบุรายได ทั้งจากภาคการเกษตรและ

นอกภาคการเกษตร  คิดเปนรอยละ 2.00  นอกนั้นมีรายไดรวมอยูในชวง 25,001 – 45,000 บาท/ป   
มากที่สุด  คิดเปนรอยละ 36.00  รองลงมามีรายไดรวม 5,000 – 25,000 บาท/ป  คิดเปนรอยละ 27.33  
รายไดรวม 45,001 – 65,000 บาท/ป  คิดเปนรอยละ 22.00  นอกนัน้มีรายไดรวมมากวา 65,000 บาท/ ป  
คิดเปนรอยละ 10.00  รายไดรวมต่ําสุด 300.00 บาท/ป  สูงสุด 142,080.00 บาท/ป  และรายไดรวม
เฉล่ีย 33,503.48 บาท/ป 

เมื่อพจิารณาเฉพาะรายไดจากภาคการเกษตร พบวา สมาชิกทีไ่มระบุรายไดจากภาค 
การเกษตร  คดิเปนรอยละ 8.00  นอกนั้นมีรายไดจากภาคการเกษตรในชวง 5,000 – 25,000 บาท/ป   
รายได 25,001 – 45,000 บาท/ป  คิดเปนรอยละ 20.00 บาท/ป รายได 45,001 – 65,000 บาท/ป   
คิดเปนรอยละ 18.00  รายไดมากกวา 65,000 บาท/ป  คิดเปนรอยละ 8.00  และรายไดต่ํากวา 5,000 
บาท  คิดเปนรอยละ 6.00 บาท/ป  รายไดจากภาคการเกษตรต่ําสุด 500.00 บาท/ป  สูงสุด 54,000 
บาท/ป และรายไดจากภาคการเกษตรเฉลี่ย 10,790.29 บาท/ป และเมื่อพิจารณาเฉพาะรายได 
นอกภาคการเกษตร  พบวา  สมาชิกที่ไมระบุรายไดนอกภาคการเกษตร  คิดเปนรอยละ 31.33   
นอกนั้นมีรายไดในชวง 5,000 – 25,000 บาท/ป  คิดเปนรอยละ 40.67  และต่ํากวา 5,000 บาท   
คิดเปนรอยละ 25.33  และมีรายไดนอกภาคการเกษตรมากกวา 25,00 บาท  ไมเกนิ 65,000 บาท  
เพียงเล็กนอย  คิดเปนรอยละ 2.67  รายไดนอกภาคการเกษตรต่ําสุด 300 บาท/ป  สูงสุด 220,080
บาท/ป  และรายไดนอกภาคการเกษตรเฉลี่ย 40,611.43 บาท/ป แสดงในตารางที่  7 
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ตารางที่ 7  รอยละของกลุมตัวอยางสมาชิก  จําแนกตามรายไดตอป 
 

ภาคการเกษตร นอกภาคการเกษตร รายไดรวม รายไดตอป (บาท) 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

หวยโรง-ไผโทน จํากัด 
ไมระบุ 6 6.20 38 39.20 1       1.00 
ต่ํากวา 5,000  4      4.10 30 30.90 1 1.00 
5,000 – 25,000  24 24.70 27 27.80 22 22.70 
25,001 – 45,000  25 25.80 1 1.0 29 29.90 
45,001 – 65,000  26 26.80 1 1.0 30 30.90 
มากกวา 65,000  12 12.40 - - 14 14.40 

รวม 97 100.00 97 100.00 97 100.00 
เดนชัย จํากัด 
ไมระบุ 6 11.30 9 17.00 2       3.80 
ต่ํากวา 5,000  5      9.40 8 15.10 3 5.70 
5,000 – 25,000  36 67.90 34 64.20 19 35.80 
25,001 – 45,000  5 9.40 2 3.80 25 47.20 
45,001 – 65,000  1 1.90 - - 3 5.70 
มากกวา 65,000  - - - - 1 1.90 

รวม 53 100.00 53 100.00 53 100.00 
รวมท้ังสองแหง 
ไมระบุ 12 8.00 47 31.33 3       2.00 
ต่ํากวา 5,000  9      6.00 38 25.33 4 2.67 
5,000 – 25,000  60 40.00 61 40.67 41 27.33 
25,001 – 45,000  30 20.00 3 2.00 54 36.00 
45,001 – 65,000  27 18.00 1 0.67 33 22.00 
มากกวา 65,000  12 8.00 - - 15 10.00 

รวม 150 100.00 150 100.00 150 100.00 
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ตารางที่  7  (ตอ) 
 

ภาคการเกษตร นอกภาคการเกษตร รายไดรวม รายไดตอป (บาท) 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

รายไดภาคการเกษตร ตํ่าสุด  300.00  บาท สูงสุด  142,080.00 บาท  
 คาเฉลี่ย  33,503.48 บาท สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 24,872.06 บาท 
รายไดนอกภาคการเกษตร ตํ่าสุด 500.00 บาท สูงสุด 54,000.00 บาท  
 คาเฉลี่ย 10,790.29 บาท สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 9,692.88 บาท 
รายไดรวม  ตํ่าสุด  300.00 บาท สูงสุด  220,080.00 บาท  
 คาเฉลี่ย 40,611.43 บาท สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 27,579.33 บาท 
 

(2.2) ความตองการของสมาชิกในการเขารวมกิจกรรม 
สมาชิกเกือบครึ่งหนึ่ง  หรือคิดเปนรอยละ 54.00  มีความตองการปานกลางในการ

เขารวมกิจกรรมกับสหกรณ  คือ  เขารวมไมนอยกวา 3 คร้ัง/ป  สวนใหญผูที่มีความตองการมาก  
คือ  ตองการเขารวมทุกครั้ง  คิดเปนรอยละ 42.00  นอกนั้น  คิดเปนรอยละ 4.00  ตองการเขารวม
นอย  คือ  เขารวมนอยมาก  แสดงในตารางที่ 8 
 
ตารางที่  8 รอยละของกลุมตัวอยางสมาชิก  จําแนกตามระดับความตองการของสมาชิกในการ 

เขารวมกิจกรรม 
 

หวยโรง-ไผโทน เดนชัย รวม ระดับความตองการของสมาชิก 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

- ตองการเขารวมมาก  
(ทุก ๆ คร้ังที่มีกิจกรรม) 

41 42.30 22 41.50 63 42.00 

- ตองการเขารวมปานกลาง  
(ไมนอยกวา 3 คร้ัง/ป) 50 51.50 31 58.50 81 54.00 

- ตองการเขารวมนอย  
(ต่ํากวา 3 คร้ัง/ป) 6 6.20 - - 6   4.00 

รวม 97 100.00 53 100.00 150 100.00 
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(2.3) ประสบการณในการเขารวมกิจกรรม  
สมาชิกเกือบครึ่งหนึ่ง หรือคิดเปนรอยละ 56.70 มีประสบการณปานกลางในการ 

เขารวมกิจกรรมกับสหกรณ  คือ  มีการรวมกิจกรรม 4-10 คร้ัง/ป  รองลงมามีประสบการณนอย  คือ  
มีการรวมกิจกรรมต่ํากวา 4 คร้ัง/ป  สวนผูที่มีประสบการณมาก  คือ  มีการเขารวมกจิกรรมมากกวา 
10 ครั้ง/ป  คิดเปนรอยละ 16.00  นอกนั้นไมระบุ  คิดเปนรอยละ 5.30 แสดงในตารางที่  9 
 
ตารางที่ 9 รอยละของกลุมตัวอยางสมาชิก  จําแนกตามประสบการณในการเขารวมกิจกรรม 
 

หวยโรง-ไผโทน เดนชัย รวม ประสบการณในการเขารวมกิจกรรม 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

- มีประสบการณมาก (มีการรวม 
กิจกรรมกับสหกรณ  มากกวา 10 
คร้ัง/ ป) 

12 12.40 12 22.60 24 16.00 

- มีประสบการณปานกลาง (มีการ
รวมกิจกรรมกับสหกรณ 4-10  
คร้ัง/ ป) 

49 50.50 36 67.90 85 56.70 

- มีประสบการณนอย (มีการรวม 
กิจกรรมกับสหกรณต่ํากวา 4  
คร้ัง/ ป) 

36 37.10 5 9.40 41 27.30 

- ไมระบุ - - - - 11 7.33 
รวม 97 100.00 53  150 100.00 
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3) ปจจัยทางดานจิตวิทยา 
(3.1) ความคาดหวังในผลประโยชนท่ีจะไดรับของสมาชิกสหกรณ  
 ปจจัยดานจิตวิทยา ในดานความคาดหวังในผลประโยชนที่จะไดรับจากสหกรณ พบ

วาโดยภาพรวมแลวสมาชิกมีความคาดหวังอยางมากตอผลประโยชนที่จะไดรับจากสหกรณ (คา
เฉลี่ย = 2.54)  เมื่อพิจารณาในรายละเอียดพบวา สมาชิกคาดหวังปานกลางในเรื่องสมาชิกควรมี
ฐานะดีขึ้นจากการเปนสมาชิกสหกรณการเกษตรศุภนิมิต และสมาชิกควรมีความรูในการปฏิบัติ
งานไดอยางชํานาญ  หลังจากไดรับการฝกอบรมทางดานการเกษตรกับสหกรณการเกษตร 
ศุภนิมิต (คาเฉลี่ย  = 2.28  และ 2.25  ตามลําดับ)  นอกนั้นสมาชิกมีความคาดหวังอยางมาก  แสดง
ในตารางที่  10 
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ตารางที่ 10   ระดับความคาดหวังในผลประโยชนที่จะไดร
 

ความคาดหวังของสมาชิก 

1.  สหกรณการเกษตรศุภนิมิตควรใหการสนับสนุนในดา
ความรูทางการเกษตร 

2.  สหกรณการเกษตรศุภนิมิตควรสนับสนุนเงินทุนในกา
ประกอบอาชีพทางการเกษตร 

3.  สหกรณการเกษตรศุภนิมิตควรรวบรวมผลผลิตทางกา
เกษตรของสมาชิกไปจําหนาย 

4.  สหกรณการเกษตรศุภนิมิตควรสนับสนุนทางดานวัสด
อุปกรณเกษตร 

5.  สมาชิกควรมีฐานะดีขึ้นจากการเปนสมาชิกสหกรณ    
การเกษตรศุภนิมิต 

6.  สมาชิกควรมีความรูในการปฏิบัติงานไดอยางชํานาญ
หลังจากไดรับการฝกอบรมทางดานการเกษตรกับ 
สหกรณการเกษตรศุภนิมิต 
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ับของสมาชิกสหกรณ  

หวยโรง-ไผโทน เดนชัย รวม 

คาเฉลี่ย 
สวน 

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความ 

คาดหวัง 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความ 

คาดหวัง 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความ 

คาดหวัง 
น 2.48        0.50 มาก 2.88 0.38 มาก 2.63 0.50

 

มาก 

ร 2.52        

        

       

      

      

0.56 มาก 2.90 0.30 มาก 2.66 0.52 มาก 

ร 2.39 0.68 มาก 2.70 0.54 มาก 2.50 0.65 มาก 

ุ 2.28 0.72 ปาน
กลาง 2.75 0.43 มาก 2.46 0.67 มาก 

   2.30 0.57 ปาน
กลาง 2.25 0.43 ปาน

กลาง 2.28 0.52 ปาน
กลาง 

2.27 0.63 ปาน
กลาง 2.23 0.64 ปาน

กลาง 2.25 0.63
 

ปาน
กลาง 
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ตารางที่ 10 (ตอ)   
 

ความคาดหวังของสมาชิก 

7.  สมาชิกควรมีโอกาสรวมบริหารงานกับสหกรณ            
การเกษตรศุภนิมิต 

8.  สมาชิกควรไดซื้อวัสดุอุปกรณทางการเกษตรไดถูกกวา
ตามทองตลาด (เชน ปุยเคมี อาหารสัตว หรือสินคาที่ผล
ขึ้นจากสหกรณเปนตน) 

9.  สมาชิกควรไดรับเงินปนผลเมื่อถึงสิ้นป 
10.  สมาชิกควรขายผลผลิตทางการเกษตรผานสหกรณ       

การ เกษตรศุภนิมิตในราคาที่พึงพอใจ 
รวม 
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หวยโรง-ไผโทน เดนชัย รวม 

คาเฉลี่ย 
สวน 

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความ 

คาดหวัง 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความ 

คาดหวัง 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความ 

คาดหวัง 
     2.49        0.67 มาก 2.43 0.54 มาก 2.47 0.63 มาก 

ิต 2.73        

        

0.45 มาก 2.89 0.38 มาก 2.79 0.43
 

มาก 

2.71 0.52 มาก 2.75 0.44 มาก 2.72 0.49 มาก 
     2.55        

        

0.59 มาก 2.74 0.52 มาก 2.62 0.57 มาก 

2.48 0.40 มาก 2.65 0.20 มาก 2.54 0.35 มาก 
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ความพึงพอใจของสมาชิกในการเขารวมประสานงานกับสหกรณ 
ปจจัยดานจิตวิทยาในดานความพึงพอใจของสมาชิกในการเขารวมประสานงานกับ 

สหกรณ  พบวา ในภาพรวมแลวสมาชิกมีความพึงพอใจมาก  (คาเฉลี่ย = 2.63)  เมื่อพิจารณาใน 
รายละเอียดพบวา สมาชิกพึงพอใจมากทุกประเด็น โดยประเด็นความพึงพอใจในการเขารวมการ
ประชุมวางแผนกับสหกรณการเกษตรศุภนิมิต  มีคาคะแนนเฉลี่ยสูงสุด  แสดงในตารางที่  11
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ตารางที่ 11  ระดับความพึงพอใจของสมาชิกในการเขารวมประสานงานกับสหกรณ  
  

หวยโรง-ไผโทน เดนชัย รวม 
ความพึงพอใจของสมาชิก 

คาเฉลี่ย 
สวน 

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความ 

พึงพอใจ 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความ 

พึงพอใจ 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
ความ 

พึงพอใจ 
1.  ความพึงพอใจในการเขารวมการประชุมวางแผนกับ 

สหกรณการเกษตรศุภนิมิต 2.57        0.52 มาก 2.89 0.38 มาก 2.68 0.50 มาก 

2.  ความพึงพอใจในการเขารวมการปฏิบัติงานกับสหกรณ
การเกษตรศุภนิมิต 2.55        

        

        

        

0.54 มาก 2.66 0.48 มาก 2.59 0.52
 

มาก 
3.  ความพึงพอใจในการเขารวมการประเมินผลงานกับ 

สหกรณการเกษตรศุภนิมิต 2.56 0.52 มาก 2.57 0.67 มาก 2.56 0.57 มาก 

4.  ความพึงพอใจในการเขารวมรับผลประโยชนกับสหกรณ
การเกษตรศุภนิมิต 

2.60 0.57 มาก 2.85 0.36 มาก 2.69 0.52 มาก 

รวม 2.57 0.41 มาก 2.74 0.26 มาก 2.63 0.37 มาก 
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4.2  การมีสวนรวมในการพัฒนาของสมาชิกสหกรณการเกษตรศุภนิมิตในจังหวัดแพร 
 

 ระดับการมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณในขั้นวางแผน 
การมีสวนรวมของสมาชิกในขั้นวางแผน  พบวา ในภาพรวมแลวสมาชกิมีสวนรวมมาก 

(คาเฉลี่ย = 2.39)  เมื่อพิจารณาในรายละเอียดพบวา  สมาชิกมีสวนรวมปานกลางในการเสนอแนะ
ความคิดเหน็และการมีสวนรวมในการแกไขปญหาที่เกิดขึ้นระหวางการประชุม  (คาเฉลี่ย = 2.07 
และ 2.04   ตามลําดับ)  นอกนั้นสมาชิกมีสวนรวมมาก  แสดงในตารางที่  12   
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ตารางที่ 12  ระดับการมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณในขั้นวางแผน  
 

หวยโรง-ไผโทน เดนชัย รวม 
การมีสวนรวมในการวางแผน 

คาเฉลี่ย 
สวน 

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
การมี  

สวนรวม 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
การมี  

สวนรวม 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
การมี  

สวนรวม 
1.  มีสวนรวมในการประชุมกลุมสมาชิกของสหกรณ             

การเกษตรศุภนิมิต 2.69        0.46 มาก 2.83 0.38 มาก 2.74 0.44 มาก 

2.  มีสวนรวมในการคัดเลือกคณะกรรมการสหกรณ               
การเกษตรศุภนิมิต 2.70        

        

  

0.48 มาก 2.57 0.69 มาก 2.65 0.57
 

มาก 

3.  มีสวนรวมในการประชุมใหญสามัญประจําปของ 
สหกรณการเกษตรศุภนิมิต 2.74 0.47 มาก 2.85 0.36 มาก 2.78 0.43 มาก 

4.  มีสวนรวมในการประชุมและอบรมความรูเกี่ยวกับ 
สหกรณการเกษตรศุภนิมิต 2.32 0.65 ปานกลาง 2.47     

  

0.54 มาก 2.37 0.61 มาก 

5.  ในการประชุมวางแผนในแตละครั้งทานไดมีสวนรวม 
ในการเสนอแนะความคิดเห็น 2.09 0.67 ปานกลาง 2.04  0.78 ปานกลาง 2.07  0.71 ปานกลาง 

6.  มีสวนรวมในการแกไขปญหาที่เกิดขึ้นระหวางการประชุม   2.14 0.75 ปานกลาง 1.89  0.80 ปานกลาง 2.04  0.78 ปานกลาง 
7.  มีสวนรวมในการเขาประชุมอบรมเกี่ยวกับการทํา              

ผลิตภัณฑที่สหกรณผลิตขึ้น 2.12  0.81 ปานกลาง 1.81  0.76 ปานกลาง 2.01  0.80 ปานกลาง 

รวม 2.41        0.43 มาก 2.35 0.42 มาก 2.39 0.42 มาก 
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ระดับการมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณในขั้นปฏิบัติกิจกรรม 
การมีสวนรวมของสมาชิกในขั้นปฏิบัติกจิกรรม  พบวาในภาพรวมแลวสมาชิกมีสวนรวม

ปานกลาง (คาเฉลี่ย = 2.29) เมื่อพจิารณาในรายละเอียดพบวา  สมาชิกมีสวนรวมมาก ในเรื่องไดมี
สวนรวมในการประชาสัมพันธชักชวนเพื่อนบานรวมกับสหกรณใหเขามารวมไดชักชวน หรือ 
โนมนาวใหสมาชิกสหกรณมารวมกันทํากจิกรรมตางๆ ของสหกรณ  และไดมีสวนรวมลงทุนเปน
หุน หรือออมทรัพย ไวกับสหกรณ  โดยมีคาเฉลี่ย = 2.49, 2.41 และ 2.85  ตามลําดับ  นอกนั้น
สมาชิกมีสวนรวมปานกลาง แสดงในตารางที่  13 
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ตารางที่ 13  ระดับการมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณในขั้นปฏิบัติกิจกรรม  
 

หวยโรง-ไผโทน เดนชัย รวม 

การมีสวนรวมในขั้นปฏิบัติกิจกรรม 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
การมี  

สวนรวม 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
การมี  

สวนรวม 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
การมี  

สวนรวม 
1.  ไดเขารวมทํากิจกรรมผลิตสินคาที่สหกรณผลิตขึ้น 1.68 0.75 ปานกลาง 1.92 0.73 ปานกลาง 1.77 0.75 ปานกลาง 
2.  ไดมีสวนรวมในการประชาสัมพันธชักชวนเพื่อนบาน

รวมกับสหกรณใหเขามารวม 2.37        

  

0.69 มาก 2.70 0.46 มาก 2.49 0.64  
มาก 

3.  ไดชักชวนหรือโนมนาวใหสมาชิกสหกรณมารวมกันทํา
กิจกรรมตางๆ ของสหกรณ 2.33 0.73 ปานกลาง 2.55     

        

  

0.57 มาก 2.41 0.69 มาก 

4.  ไดมีสวนรวมลงทุนเปนหุน หรือออมทรัพยไวกับสหกรณ 2.80 0.48 มาก 2.94 0.24 มาก 2.85 0.41 มาก 
5.  ไดมีสวนรวมในการนําผลิตภัณฑที่สหกรณไดผลิตขึ้น

ไปใช หรือจําหนาย 2.24 0.78 ปานกลาง 2.40     0.86 มาก 2.30 0.81 ปานกลาง 

6.  ไดเคยชวยโฆษณาผลิตภัณฑที่สหกรณผลิตขึ้น 2.07  0.78 ปานกลาง 2.30  0.85 ปานกลาง 2.16  0.81 ปานกลาง 
7.  ไดมีสวนรวมในการนําสมาชิกในครอบครัวมารวมทํา 

กิจกรรมกับสหกรณ 2.09  0.81 ปานกลาง 1.91  0.84 ปานกลาง 2.02  0.82 ปานกลาง 

รวม  2.23 ปานกลาง0.50  2.39     0.43 มาก 2.29 0.48 ปานกลาง 
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  ระดับการมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณในขั้นประเมินผล  
การมีสวนรวมของสมาชิกในขั้นประเมินผล พบวา ในภาพรวมแลวสมาชิกมีสวนรวม

ปานกลาง (คาเฉลี่ย = 1.92) เมื่อพิจารณาในรายละเอยีดพบวา สมาชกิมีสวนรวมปานกลางทุก
ประเด็น (คาเฉลี่ย = 1.71-2.03)   แสดงในตารางที่  14 
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ตารางที่ 14  ระดับการมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณในขั้นประเมินผล  
 

หวยโรง-ไผโทน เดนชัย รวม 
การมีสวนรวมในขั้นประเมินผล 

คาเฉลี่ย 
สวน 

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
การมี  

สวนรวม 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
การมี  

สวนรวม 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
การมี  

สวนรวม 
1. ไดเขารวมกับสมาชิกสหกรณในการกําหนดแนวทางใน

การประเมินผลสหกรณ 2.13  0.81 ปานกลาง 1.85  0.74 ปานกลาง 2.03  0.79 ปานกลาง 

2. ไดมีสวนรวมกับสมาชิกสหกรณในการประเมินผล            
กิจกรรมตางๆ ที่สหกรณจัดขึ้น 

2.19  0.73 ปานกลาง 1.77  0.80 ปานกลาง 2.03  0.78 ปานกลาง 

3. ไดมีสวนรวมกับสมาชิกของสหกรณประเมินผลการ
ทํางานของเจาหนาที่สหกรณ 2.00  0.81 ปานกลาง 1.87  0.86 ปานกลาง 1.95  0.83 ปานกลาง 

4. ไดมีสวนรวมเสนอปญหาและแนวทางการประเมินผล 
สหกรณ 

1.79  0.71 ปานกลาง 1.87  0.88 ปานกลาง 1.82  0.78 ปานกลาง 

5. ไดมีสวนรวมแกไขปญหาที่เกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรม  
ภายหลังจากการประเมินผลสหกรณ 1.77  0.81 ปานกลาง 1.60     0.74 นอย 1.71 0.79 ปานกลาง 

รวม  2.00 ปานกลาง0.66  1.79  0.68 ปานกลาง 1.92  0.67 ปานกลาง 
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  ระดับการมีสวนรวมในขั้นรับผลประโยชนของสมาชิกสหกรณ  
การมีสวนรวมของสมาชิกในขั้นรับผลประโยชน  พบวาในภาพรวมแลวสมาชิกมีสวนรวม

ปานกลาง  (คาเฉลี่ย = 2.28)  เมือ่พิจารณาในรายละเอียดพบวา  สมาชิกมสีวนรวมมากในเรื่องไดมี
สวนรวมรบัผลประโยชนจากการเปนสมาชิกสหกรณ (คาเฉลี่ย = 2.55)  นอกนัน้สมาชิกมีสวนรวม
ปานกลาง   แสดงในตารางที่  15   
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ตารางที่ 15  ระดับการมีสวนรวมในขั้นรับผลประโยชนของสมาชิกสหกรณ   
 

หวยโรง-ไผโทน เดนชัย รวม 
การมีสวนรวมในขั้นรับผลประโยชน 

คาเฉลี่ย 
สวน 

เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
การมี  

สวนรวม 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
การมี  

สวนรวม 
คาเฉลี่ย 

สวน 
เบี่ยงเบน
มาตรฐาน 

ระดับ 
การมี  

สวนรวม 
1.  ไดมีสวนรวมประชุมปรึกษากับสมาชิกในสหกรณเรื่อง

การจัดสรรผลประโยชนที่ไดรับจากสหกรณ 2.31  0.68 ปานกลาง 2.19  0.81 ปานกลาง 2.26  0.73 ปานกลาง 

2.  ไดมีสวนรวมประชุมกับเจาหนาที่สหกรณทําการกําหนด
เงื่อนไขการรับผลประโยชนจากการเขาเปนสมาชิก
ของสหกรณ 

2.30  0.69 ปานกลาง 2.32  0.58 ปานกลาง 2.31  0.65
ปานกลาง 

3.  ไดมีสวนรวมเสนอแนวทางการจัดสรรผลประโยชน         
ที่ไดรับจากสหกรณ 2.12  0.71 ปานกลาง 2.13  0.71 ปานกลาง 2.13  0.71 ปานกลาง 

4.  ไดมีสวนรวมกําหนดมาตรการหรือขอบังคับการรับ          
ผลประโยชนจากสหกรณ 1.95  0.85 ปานกลาง 2.19  0.71 ปานกลาง 2.04  0.81 ปานกลาง 

5.  ไดมีสวนรวมรับผลประโยชนจากการเปนสมาชิก 
สหกรณ 2.44        

  

0.72 มาก 2.74 0.56 มาก 2.55 0.68 มาก 

รวม 2.26 ปานกลาง0.55  2.31  0.45 ปานกลาง 2.28  0.52 ปานกลาง 
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การเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณ 
ผลการเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณ ระหวางสหกรณการเกษตรศุภนิมิต 

หวยโรง-ไผโทน  จํากดั กับ สหกรณการเกษตรศภุนิมิตเดนชยั  จาํกัด  พบวาสมาชิกจากทั้งสองแหง
มีสวนรวมไมแตกตางกัน ทั้งในภาพรวมและการมีสวนรวมขั้นประชุมวางแผนปฏิบัติกิจกรรม  
ประเมินผล  และรวมรับผลประโยชน  แสดงในตารางที่ 16 

 
ตารางที่ 16   ผลการเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณระหวางสหกรณการเกษตร 

ศุภนิมิตหวยโรง-ไผโทน  จํากัด กับ สหกรณการเกษตรศุภนิมิตเดนชัย  จํากัด   
 

การมีสวนรวม สหกรณ X Sd. t-test p-value 
1.  ขั้นประชุมวางแผน หวยโรง-ไผโทน จํากัด 2.41 0.43 .826 .410 
 เดนชัย จํากัด 2.35 0.42   
2.  ปฏิบัติกิจกรรม  หวยโรง-ไผโทน จํากัด 2.23 0.50 1.934 .055 
 เดนชัย จํากัด 2.39 0.43   
3.  ประเมินผล หวยโรง-ไผโทน จํากัด 2.00 0.66 1.802 .074 
 เดนชัย จํากัด 1.79 0.68   
4.  รวมรับผลประโยชน หวยโรง-ไผโทน จํากัด 2.26 0.55 .611 .542 
 เดนชัย จํากัด 2.31 0.45   

รวม หวยโรง-ไผโทน จํากัด 2.24 0.45 .105 .916 
 เดนชัย จํากัด 2.24 0.38   
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4.3  ความสัมพันธระหวางปจจัยพื้นฐานดานบุคคล เศรษฐกิจ สังคมจิตวิทยากับการมีสวนรวม 
ในการพัฒนาสหกรณ 

 
1) ความสัมพันธระหวางปจจัยดานบุคคลกับการมีสวนรวม 

อายุ 
ความสัมพันธระหวางอายุกับการมีสวนรวมของสมาชิกในการพัฒนาสหกรณเมื่อ

ทดสอบดวยสถิติทดสอบไคสแควรพบวาอายุกับการมีสวนรวมไมมีความสัมพันธกัน แสดงใน 
ตารางที่  17    

 
ตารางที่ 17  ความสัมพันธระหวางอายุกับการมีสวนรวมในการพัฒนาสหกรณ 
 

การมีสวนรวม 
นอย มาก 

รวม 
อายุ 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

ต่ํากวา 42 ป 45 26 71 
 (30.00) (17.30) (47.30) 

42 ป ขึ้นไป 39 40 79 
 (26.00) (26.70) (52.70) 

รวม 84 66 150 
 (56.00) (44.00) (100.00) 

χ2=2.980  df=1 p-value=.084 
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ระดับการศึกษา 
ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการมีสวนรวมของสมาชิกในการพัฒนา 

สหกรณ เมื่อทดสอบดวยสถิติทดสอบไคสแควรพบวาระดับการศึกษากับการมีสวนรวมไมมีความ
สัมพันธกัน  แสดงในตารางที่  18   
 
ตารางที่ 18  ความสัมพันธระหวางระดับการศึกษากับการมีสวนรวมในการพัฒนาสหกรณ 
 

การมีสวนรวม 
นอย มาก 

รวม 
ระดับการศึกษา 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

ระดับประถมศึกษาหรือต่ํากวา 71 48 119 
 (47.30) (32.00) (79.30) 
สูงกวาระดับประถมศึกษา 13 18 31 
 (8.70) (12.00) (20.70) 

รวม 84 66 150 
 (56.00) (44.00) (100.00) 
χ2= 3.137  df=1 p-value=.077 
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ตําแหนงทางสังคม 
ความสัมพันธระหวางตําแหนงทางสังคมกับการมีสวนรวมของสมาชิกในการ

พัฒนาสหกรณ  เมื่อทดสอบดวยสถิติทดสอบไคสแควร พบวา ตําแหนงทางสังคมกับการมีสวนรวม
ไมมีความสัมพันธกัน  แสดงในตารางที่  19 
 
ตารางที่ 19  ความสัมพันธระหวางตําแหนงทางสังคมกับการมีสวนรวมในการพัฒนาสหกรณ 
 

การมีสวนรวม 
นอย มาก 

รวม 
ตําแหนงทางสังคม 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

สมาชิกองคการบริหารสวนตําบล 3 5 8 
 (2.00) (3.30) (5.33) 
ไมมีตําแหนงทางสังคม 81 61 142 
 (54.00) (40.70) (94.67) 

รวม 84 66 150 
 (56.00) (44.00) (100.00) 
χ2=1.174  df=1 p-value=.279 
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2) ความสัมพันธระหวางปจจัยดานเศรษฐกิจกับการมีสวนรวม 
รายไดของครอบครัว 
ความสัมพันธระหวางความสัมพันธระหวางรายไดของครอบครัวกับการมีสวนรวม

ของสมาชิกในการพัฒนาสหกรณ   เมื่อทดสอบดวยสถิติทดสอบไคสแควรพบวา  รายไดของ 
ครอบครัวกับการมีสวนรวมไมมีความสัมพันธกัน   แสดงในตารางที่  20   

 
ตารางที่ 20  ความสัมพันธระหวางรายไดของครอบครัวกับการมีสวนรวมในการพัฒนาสหกรณ 
 

การมีสวนรวม 
นอย มาก 

รวม 
รายไดครอบครัวตอป 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

ต่ํากวา 40,000 บาท 39 41 80 
 (26.00) (27.30) (53.30) 
40,000 บาทขึ้นไป 45 25 70 
 (30.00) (16.70) (46.70) 

รวม 84 66 150 
 (56.00) (44.00) (100.00) 
χ2=3.657  df=15  p-value=.056 
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ความตองการของสมาชิกในการเขารวมกิจกรรมของสหกรณ  
ความสัมพันธระหวางความตองการของสมาชิกในการเขารวมกิจกรรมของสหกรณ

กับการมีสวนรวมของสมาชิกในการพัฒนาสหกรณ เมื่อทดสอบดวยสถิติทดสอบไคสแควร พบวา
ความตองการของสมาชิกในการเขารวมกิจกรรมของสหกรณมีความสัมพันธกับการมีสวนรวม   อยาง
มีนัยสําคัญที่ระดับ .01  แสดงในตารางที่  21 
 
ตารางที่ 21 ความสัมพันธระหวางความตองการของสมาชิกในการเขารวมกิจกรรมของสหกรณกับ

การมีสวนรวมในการพัฒนาสหกรณ 
 

 
  

 ความตองการของสมาชิกในการเขารวมกิจกรรม
ของสหกรณ 

   
ตองการเขารวมมาก (ทุก ๆ คร้ังที่มีกิจกรรม) 34 29 63 
 (22.70) (19.30) (42.00) 
ตองการเขารวมปานกลาง (ไมนอยกวา 3 คร้ัง/ ป) 46 35 81 
 (30.70) (23.30) (54.00) 
ตองการเขารวมนอย (ต่ํากวา 3 คร้ัง/ ป) 4 2 6 
 (2.70) (1.30) (4.00) 

รวม 84 66 150 
 (56.00) (44.00) (100.00) 

χ2=.403  df=2 p-value=.817 
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ประสบการณของสมาชิกในการเขารวมกิจกรรมของสหกรณ  
ความสัมพันธระหวางประสบการณของสมาชิกในการเขารวมกิจกรรมของสหกรณ

กับการมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณ เมื่อทดสอบดวยสถิติทดสอบไคสแควร พบวา ประสบการณ 
ของสมาชิกในการเขารวมกิจกรรมของสหกรณมีความสัมพันธกับการมีสวนรวมอยางมีนัยสําคัญ 
ที่ระดับ .01 แสดงในตารางที่  22 
 
ตารางที่ 22 ความสัมพันธระหวางประสบการณของสมาชิกในการเขารวมกิจกรรมของสหกรณกับ

การมีสวนรวมในการพัฒนาสหกรณ 
 

 
  

 ประสบการณของสมาชิกในการเขารวม  
กิจกรรมของสหกรณ 

   
11 13 24 - มีประสบการณมาก (มีการรวมกิจกรรม

กับสหกรณ มากกวา 10 ครั้ง/ ป) (7.30) (8.70) (16.00) 
41 44 85 - มีประสบการณปานกลาง (มีการรวม          

กิจกรรมกับสหกรณ 4-10 ครั้ง/ ป) (27.30) (29.30) (56.67) 
32 9 41 - มีประสบการณนอย (มีการรวมกิจกรรม

กับสหกรณต่ํากวา 4 คร้ัง/ ป) (21.30) (6.00) (27.33) 
รวม 84 66 150 

 (56.00) (44.00) (100.00) 
χ2=11.176** df=2 p-value=.004 
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3)   ความสัมพันธระหวางปจจัยดานสังคมจิตวิทยากับการมีสวนรวม 
ความคาดหวังของสมาชิกในผลประโยชนท่ีสมาชิกจะไดรับจากสหกรณ 
ความสัมพันธระหวางความคาดหวังของสมาชิกในผลประโยชนที่จะไดรับจาก 

สหกรณกับการมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณ   เมื่อทดสอบดวยสถิติทดสอบไคสแควร   พบวา  
ความคาดหวังของสมาชิกในผลประโยชนที่จะไดรับจากสหกรณกับการมีสวนรวมมีความสัมพันธ
กันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05    แสดงในตารางที่  23   
 
ตารางที่ 23  ความสัมพันธระหวางความคาดหวังของสมาชิกในผลประโยชนที่สมาชิกจะไดรับ

จากสหกรณกับการมีสวนรวมในการพัฒนาสหกรณ 
 

 
  

 ความคาดหวังของสมาชิกในผลประโยชน 
ท่ีจะไดรับจากสหกรณ 

   
ปานกลาง 25 10 35 

 (16.70) (6.70) (23.33) 
มาก 59 56 115 

 (39.30) (37.30) (76.67) 
รวม 84 66 150 

 (56.00) (44.00) (100.00) 
χ2=4.410* df=1 p-value=.036 
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 ความพึงพอใจของสมาชิกในการเขารวมประสานงานกับเจาหนาท่ี 
ความสัมพันธระหวางความพึงพอใจของสมาชิกในการเขารวมประสานงานกับ 

เจาหนาที่กับการมีสวนรวมของสมาชิกสหกรณ เมื่อทดสอบดวยสถิติทดสอบไคสแควร  พบวา  
ความพึงพอใจของสมาชิกในการเขารวมประสานงานกับเจาหนาที่ไมมีความสัมพันธกับการมี 
สวนรวม   แสดงในตารางที่  24   
 
ตารางที่ 24   ความสัมพันธระหวางความพึงพอใจของสมาชิกในการเขารวมประสานงาน 

กับเจาหนาที่กับการมีสวนรวมในการพัฒนาสหกรณ 
 

 
  

 ความพึงพอใจของสมาชิกในการเขารวม
ประสานงานกับเจาหนาท่ี  

   
นอย 1 0 1 

 (0.70) (0.00) (0.67) 
ปานกลาง 25 13 38 

 (16.70) (8.70) (25.33) 
มาก 58 53 111 

 (38.70) (35.30) (74.00) 
รวม 84 66 150 

 (56.00) (44.00) (100.00) 
χ2=2.896  df=2 p-value=.235 
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ตารางที่ 25   สรุปความสัมพันธระหวางตัวแปรอิสระ และตัวแปรตาม  

ตัวแปรอิสระ ตัวแปรตาม 
1.  อายุ NS 
2.  ระดับการศึกษา NS 
3.  ตําแหนงทางสังคม NS 
4.  รายไดของครอบครัว NS 
5.  ความตองการของสมาชิกในการเขาไปรวม
กิจกรรมของสหกรณการเกษตรศุภนิมิต 

NS 

6.  ประสบการณของสมาชิกในการเขารวมกิจ
กรรมของสหกรณการเกษตรศุภนิมิต 

** 

7.  ความคาดหวังของสมาชิกในผลประโยชน 
ที่จะไดรับจากสหกรณการเกษตรศุภนิมิต 

NS 

8.  ความพึงพอใจของสมาชิกในการเขารวม
ประสานงานกับเจาหนาที่สหกรณการเกษตร 
ศุภนิมิต 

* 

** หมายถึง  มีในสําคัญที่  0.01 
*   หมายถึง  มีนัยสําคัญที่  0.05 
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4.4  ปญหาและอุปสรรคในการพัฒนาสหกรณศุภนิมิตในจังหวัดแพร 
 

1) ปญหาและอุปสรรคตามความเห็นของสมาชิกสหกรณ 
ปญหาที่เปนอุปสรรคในการพัฒนาสหกรณที่มีความสําคัญในลําดับตน  ในความเห็น 

ของสมาชิก  ไดแก  สถานที่ตั้งในการดําเนินงานคับแคบ  สมาชิกสวนใหญ เห็นวามีความสําคัญ
เปนลําดับแรก  คิดเปนรอยละ 27.30 ประชาชนมีความเขาใจระบบสหกรณและวิธีดําเนินงาน 
คอนขางนอย  เนื่องจากขาดการประชาสัมพันธ สมาชิกสวนใหญเห็นวามีความสําคัญเปนลําดับแรก  
คิดเปนรอยละ 20.70  และปญหาขาดยานพาหนะในการขนสงสินคา สมาชิกสวนใหญ   เห็นวามี
ความสําคัญเปนลําดับแรก   คิดเปนรอยละ  18.00   และเห็นวามีความสําคัญรองลงมาเปนอันดับ
สอง คิดเปนรอยละ 20.70   

นอกจากนี้  สมาชิกไดแสดงความคิดเหน็เพิ่มเติม  ซ่ึงประมวลไดวา ปญหาสําคัญในการ
พัฒนาสหกรณ คือ สมาชิกเห็นวามีคณะกรรมการแลว สมาชิกเองจึงไมจําเปนตองมีสวนรวม 
ในทุกเรื่อง  แมแตการรักษาผลประโยชนของสหกรณ แสดงใหเห็นวาสมาชิกยังขาดความเขาใจใน
บทบาทและหนาที่ของตน  แสดงในตารางที่  26 

 
ตารางที่ 26   รอยละของกลุมตัวอยางสมาชิกจําแนกตามความคิดเห็นตอปญหา และอุปสรรค 

ในการพัฒนาสหกรณ 
 

ลําดับความสําคัญของปญหา 
1 2 3 4 5 6 ไมระบ ุปญหา 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

1.  สถานที่ตั้งในการ 
 ดําเนินงาน คับแคบ 

41 
(27.30) 

24 
(16.00) 

12 
(8.00) 

4 
(2.70) 

10 
(6.70) 

1 
(8.70) 

46 
(30.70) 

2.  การอนุมัติกู-ยืมเงินทุน 
 ลาชา 

5 
(3.30) 

17 
(11.30) 

22 
(14.70) 

22 
(14.70) 

30 
(20.00) 

7 
(4.70) 

47 
(31.30) 

3.  สินคามีราคาคอนขางสูง  
 ทําใหสมาชิกและบุคคล       
 ทั่วไปไมสนใจซื้อ 

1 
(0.70) 

7 
(4.70) 

26 
(17.30) 

27 
(18.00) 

26 
(17.30) 

16 
(10.70) 

47 
(1.30) 
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ตารางที่ 26 (ตอ) 
 

ลําดับความสําคัญของปญหา 
1 2 3 4 5 6 ไมระบ ุปญหา 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

จํานวน 
(รอยละ) 

4.  ประชาชนมีความเขาใจ  
 ระบบสหกรณ และ 
 วิธีดําเนินงานคอนขางนอย  
 เนื่องจากขาดการประชา- 
 สัมพันธ 

31 
(20.70) 

15 
(10.00) 

29 
(19.30) 

12 
(8.00) 

10 
(6.70) 

7 
(4.70) 

46 
(30.70) 

5.  ขาดยานพาหนะในการ 
 ขนสงสินคา 

27 
(18.00) 

31 
(20.70) 

15 
(10.00) 

15 
(10.00) 

10 
(6.70) 

5 
(3.30) 

47 
(31.30) 

6.  เจาหนาที่สหกรณไมมี 
 ความสามารถในการ
บริหารงานสหกรณ 

1 
(0.70) 

8 
(5.30) 

0 
(0.00) 

24 
(16.00) 

16 
(10.70) 

54 
(36.00) 

47 
(31.30) 

    
2) ปญหาและอุปสรรคตามความเห็นของเจาหนาท่ี 

เจาหนาที่ทีแ่สดงความคิดเหน็ในการวิจยัคร้ังนี้ เปนเจาหนาที่ประจําสหกรณศภุนิมิต 
ในจังหวดัแพรทั้งสองแหง  รวม 4  คน  โดยไดใหลําดับความสําคญัของปญหาที่เปนอุปสรรคใน
การพัฒนาสหกรณ พบวา ปญหาที่เปนอุปสรรคในการพัฒนาสหกรณที่มีความสําคัญในลําดับตน
ในความเห็นของเจาหนาที ่ ไดแก คณะกรรมการยังไมเขาใจในหนาที่และบทบาทของตนเอง  
เจาหนาที่ 3 ใน 4  คน เหน็วามีความสําคัญเปนลําดับแรก    ปญหาขาดยานพาหนะในการขนสง 
สินคา รวมทั้งปญหาขาดสภาพคลองในการดําเนินงานเนือ่งจากเงินทนุหมุนเวียนนอย  เจาหนาที ่  2 
ใน 4 คน เห็นวามีความสําคญัเปนลําดับสอง  และ 1 ใน 4 คน เห็นวามีความสําคญัเปนลําดับสาม  
ปญหาขาดบุคลากรดานการตลาด เจาหนาที่ 1 ใน 4 คน เปนวามีความสําคัญเปนลําดับแรก  นอกนัน้
เห็นวาเปนปญหาที่สําคัญลําดับรอง ๆ ลงมา เปนลําดบัสาม และลําดับสี่ ในสวนความกังวลของ 
เจาหนาที่ที่มตีอการถอนตัวของโครงการ ADP (Area Developing Program) และคาตอบแทน 
ของเจาหนาทีส่หกรณและคณะกรรมการดาํเนินงานไมชัดเจน ไมเปนอุปสรรคสําคัญในการพัฒนา 
สหกรณ 
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นอกจากนี้  เจาหนาที่ไดแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติม  ซ่ึงประมวลไดดังนี้ 
- ปญหาและอุปสรรคนอกเหนือจากปญหาในเบื้องตน และเปนปญหาในสหกรณ

ทั้งสองแหง  ไดแก ปญหาความเขาใจในบทบาทหนาทีข่องเจาหนาที ่ ซ่ึงมีทั้งงานประจําในองคกร 
ควบคูกับงานสงเสริมสหกรณ  นอกจากเจาหนาที่ยังมีความเขาใจที่คลาดเคลื่อนแลว  มูลนิธิยัง 
ไมไดใหการสนับสนุนในดานนี้อยางจริงจงั ขาดการประสานงานระหวางมูลนิธิกับสหกรณ  ปญหา
นโยบายของมลูนิธิที่ยังขาดความชัดเจน  มีการเปลี่ยนแปลงบอยครั้ง  อีกทั้งยังขัดตอขอบังคับหรือ
ระเบียบของสหกรณ นอกจากนี้ สหกรณการเกษตรศภุนิมิต เดนชยั จํากดั ประสบปญหาขาด 
งบประมาณในการอบรมแนวคิดสหกรณใหแกสมาชิก และสหกรณการเกษตรศุภนิมิตหวยโรง-ไผโทน  
จํากัด  ประสบปญหาการติดตอส่ือสารไมสะดวก 

- ขอเสนอแนะตอมูลนิธิ  คือ มูลนิธิควรสรางความใจที่ถูกตองและชัดเจนให
แกทีมงานของมูลนิธิเกี่ยวกับนโยบายงานสงเสริมสหกรณ   ควรสนับสนุนงานดานการสงเสริม 
สหกรณอยางจริงจังและตอเนื่อง  และควรมีการติดตามผลการดําเนินงานตลอดจนการติดตอ
ประสานงานระหวางมูลนิธิกับสหกรณใหมากขึ้น  แสดงในตารางที่  27 
 
ตารางที่  27  การใหลําดับความสําคัญของปญหาในการพัฒนาสหกรณของเจาหนาที่จํานวน 4 คน 
 

ลําดับความสําคัญของปญหา 
1 2 3 4 5 6 ปญหา 

จํานวน จํานวน จํานวน จํานวน จํานวน จํานวน 
1.  ขาดยานพาหนะในการขนสงสินคา 0 2 1 0 1 0 
2.  ขาดสภาพคลองในการดําเนินงาน 

  เนื่องจากเงินทุนหมุนเวียนนอย 0 2 1 1 0 0 

3.  คณะกรรมการยังไมเขาใจในหนาที่ 
  และบทบาทของตนเอง 3 0 0 1 0 0 

4.  ขาดบุคลากรดานการตลาด 1 0 1 2 0 0 
5.  มีความกังวลตอการถอนตัวของ 
โครงการADP (Area Developing Program)  0 0 0 0 1 3 

6.  คาตอบแทนของเจาหนาที่สหกรณ 
  และคณะกรรมการดําเนินงานไมชัดเจน 0 0 1 0 2 1 
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