
บทที่ 2
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ

การดํ าเนินงานวิจัยในครั้งนี้ ผูวิจัยไดทบทวนองคความรูที่มีอยูโดยการศึกษาเอกสารและ
งานวิจัยที่เกี่ยวของกับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน (มีสวนรวม) ที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลาง  
ซ่ึงมีรายละเอียดดังตอไปนี้

2.1 นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนาธรรม
2.2 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 24
2.3 การจดัการเรียนรูโดย (มีสวนรวม) ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง
2.4 การเรียนแบบทํ าโครงงาน
2.5 การประเมินสภาพจริง
2.6 งานวิจัยที่เกี่ยวของ

2.1  นโยบายรัฐบาลดานการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม

นโยบายการศึกษา ศาสนา และวัฒนาธรรมของรัฐบาลชุดปจจุบัน (ป 2544 - 2548) (รัฐบาล
ไทย: http://www.thaigov.go.th, 2544) มีดังนี้

2.1.1 ดานการศึกษา
รัฐบาลจะปฏิรูปการศึกษาตามเจตนารมณแหงรัฐธรรมนูญและพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พ.ศ.2542 เพื่อพัฒนาสังคมไทยใหเปนสังคมแหงความรู อันเปนเงื่อนไขไปสูระบบ
เศรษฐกิจฐานความรูใหคนไทยทั้งปวงไดรับโอกาสเทาเทียมกันที่จะเรียนรูและฝกอบรมไดตลอด
ชีวิต และมีปญญาเปนทุนไวสรางงานและสรางรายได และนํ าประเทศใหรอดพนจากวิกฤต
เศรษฐกิจและสังคม โดยยดึหลักการศึกษาสรางชาติ สรางคน และสรางงาน ดังนี้

1. เรงจัดใหมีระบบและโครงสรางทางการศึกษาที่มีคุณภาพ  เปนประโยชนตอประชาชน
ทัง้ปวงอยางแทจริง

2. เนนคณุภาพ ประสิทธิภาพ และความเที่ยงธรรมในการบริหารจัดการศึกษาทุกประเภท
และทุกระดับ ตัง้แตระดับปฐมวัยจนถึงอุดมศึกษา

3. พัฒนาระบบเทคโนโลยีทางการศึกษาและเครือขายสารสนเทศ เพื่อเพิ่มและกระจาย
โอกาสทางการศึกษา ใหคนไทยทั้งในเมืองและชนบท
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4.  จดัใหมวีทิยาลัยชุมชน โดยเฉพาะในจังหวัดที่ยังขาดแคลนสถาบันอุดมศึกษา
5. สงเสริมและสนับสนุนใหทุกฝายรวมรับผิดชอบการจัดการศึกษาและฝกอบรม  โดยรัฐ

เปนผูวางระบบ นโยบาย กํ ากับคุณภาพมาตรฐาน สนับสนุนและระดมทรัพยากร เตรียมความพรอม
ใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน เอกชน เครือขายครอบครัว และอ่ืน ๆ รวมท้ังการจัดการศึกษา เพื่อ
คนพิการหรือทุพพลภาพ และผูดอยโอกาส

6.  สนบัสนนุใหประเทศไทยเปนศูนยการศึกษาในกลุมประเทศเพื่อนบาน
7. สงเสรมิใหเกิดบูรณาการทางการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและกีฬา ในการใหการ

ศกึษาอบรมแกเด็กและเยาวชน
8. ปฏิรูปการเรียนรู โดยยึดหลักผูเรียนเปนศูนยกลาง หลักการเรียนรูดวยตนเอง และหลัก

การเรียนรูตลอดชีวิต เนนพลังความคิดสรางสรรค การสรางนิสัยรักการอาน การจัดใหมีหองสมุด 
ศนูยการเรียนรูชุมชน และส่ือการเรียนรูประเภทตาง ๆ อยางทั่วถึง

9. สงเสริมวิชาชีพครูใหมีศักดิ์ศรี เปนที่ยอมรับนับถือ และไววางใจจากสาธารณชน รวม
ทัง้พัฒนาและผลิตครูที่มีคุณภาพและคุณธรรม

10. ปรบัปรงุหลักสูตรการศึกษา เพื่อใหเด็กและเยาวชนมีวินัย รักงาน และทํ างานเปน
11. ใหโอกาสแกผูสํ าเร็จการศึกษาภาคบังคับหรือมัธยมปลาย  ผูวางงาน  และผูสูงอายุได   

ฝกงานอาชีพอยางนอย 1 อาชีพ พรอมทั้งสงเสริมใหเปนผูประกอบการอิสระได
12. ปฏิรูปการอาชีวศึกษาใหมีคุณภาพยิ่งขึ้น และพัฒนาถึงระดับปริญญาตรี เพื่อตอบสนอง

ตอภาคเกษตร อุตสาหกรรมและภาคบริการ รวมทั้งสนับสนุนใหผูเรียนไดเขาฝกทักษะในสถาน
ประกอบการ

2.1.2 ดานการศาสนา รัฐบาลไดกํ าหนดนโยบาย ไวดังนี้
1.  สงเสริมและสนับสนุนศาสนาศึกษาและศาสนาทายาทเพื่อเผยแพรศาสนาธรรม รวมทั้ง

สนบัสนนุใหมีการพัฒนาศาสนาสถานใหสะอาด รมเย็น สงบสุข เพื่อใหเปนประโยชนดานจิตใจตอ
ชุมชน

2.  สนบัสนนุใหเด็กและเยาวชนไดศึกษาศาสนธรรม      และรวมประกอบพิธีกรรมทาง
ศาสนามากขึ้น โดยเฉพาะกับสมาชิกในครอบครัว

3. เอื้อใหศาสนิกชนตางศาสนารวมกิจกรรมบํ าเพ็ญประโยชนตอสวนรวม เพื่อความ
สมานฉันทและเพื่อสันติธรรมในสังคม
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2.1.3 ดานวัฒนธรรม รัฐบาลไดกํ าหนดนโยบาย ไวดังนี้
1.  สงเสริมใหนักเรียน  นกัศกึษา  ไดสืบคนและศึกษาเรื่องราวของมรดกศิลปวัฒนธรรม

ไทย เพื่อการอนุรักษ เผยแพร และสืบสานศิลปวัฒนธรรมไทย
2.  พฒันาแหลงวัฒนธรรม  ศลิปวัตถุ  และโบราณสถาน ใหเปนแหลงเรียนรูและแหลง    

รายไดของประชาชน
3. ประสานใหประชาชนและเยาวชนมีบทบาทและกิจกรรมดานศิลปวัฒนธรรมรวมกับ

สถานศึกษา ครอบครัว และชุมชน
4. สนับสนุนใหอุตสาหกรรมการทองเที่ยวเชิดชูและเผยแพรศิลปวัฒนธรรมไทยอยางสม

ศักดิ์ศรีและสรางสรรค

2.2  พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 24

ในพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 หมวด 4 แนวการจัดการศึกษา มาตรา 24 
ไดระบุแนวทางใหสถานศึกษาดํ าเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนนผูเรียนเปนสํ าคัญ 
(สํ านกังานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ สํ านักนายกรัฐมนตรี, 2542) ดังนี้

มาตรา 24 : การจดักระบวนการเรียนรู  ใหสถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของดํ าเนินการ
ดังตอไปนี้

1.   จดัเนือ้หาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน
2.  ฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ  และการประยุกตความรู 

มาใชเพื่อปองกันและแกไขปญหา
3.  จดักจิกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากประสบการณจริง  ฝกการปฏิบัติ  ใหทํ าได  คิดเปน   

ท ําเปน รักการอาน และเกิดการเรียนรูอยางตอเนื่อง
4. จดัการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรูตางๆ อยางไดสัดสวนสมดุลกัน รวมทั้ง

ปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกรายวิชา
5. สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม ส่ือการเรียนรู และ

อํ านวยความสะดวกเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรู และมีความรอบรู รวมทั้งสามารถใชการวิจัยเปน
สวนหนึ่งของกระบวนการเรียนรู ทั้งนี้ผูสอนแลัผูเรียนอาจเรียนรูไปพรอมกันจากสื่อการเรียนการ
สอน และแหลงวิทยาการประเภทตางๆ

6. จดัการเรยีนรูใหเกิดขึ้นไดทุกเวลาทุกสถานที่ มีการประสานความรวมมือกับบิดามารดา 
ผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝายเพื่อรวมกันพัฒนาผูเรียนตามลํ าดับ
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2.3  การจดัการเรียนรูโดย (มีสวนรวม) ยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง

หลักของการยึดผูเรียนเปนศูนยกลาง คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรูตองคํ านึงถึง (สมศักดิ์  
ภูวิภาดาวรรธน, 2545)

1. ความตองการและสนใจของผูเรียน (Learners’ Needs & Interests) เปนสํ าคัญ
2. เปดโอกาสใหผูเรียนมีสวนรวม (Participation) ในการเรียนรูมากที่สุด
3. เนนใหผูเรียนสามารถสรางองคความรูไดดวยตัวเอง (Constructionism) กลาวคือให

สามารถเรียนรูจากประสบการณในสภาพจริง (Experiential Learning) สามารถวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
(Action Research) และสบืคนหาความรูไดดวยตนเอง (Inquiry)

4. เปนการพึง่ตนเอง (Autonomy) เพื่อใหเกิดทักษะที่จะนํ าสิ่งที่เรียนรูไปใชไดจริงในชีวิต
ประจ ําวัน และสามารถเขาใจวิธีการเรียนรูของตนได (Metacognition) กลาวคือรูวิธีคิดของตนเอง 
และพรอมที่จะปรับเปลี่ยนวิธีคิดไดอยางเหมาะสม ไมเนนการจดจํ าที่เพียงเนื้อหา

5. เนนการประเมินตนเอง (Self-Evaluation) ซ่ึงแตเดิมครูผูสอนจะเปนผูประเมินผล การ
เปดโอกาสใหผูเรียนประเมินตนเองอยางสมํ่ าเสมอและตอเนื่อง จะชวยใหผูเรียนเขาใจตนเองได  
ชัดเจนขึ้น รูจุดเดนจุดดอย และพรอมที่จะปรับปรุงหรือพัฒนาตนเองใหเหมาะสมยิ่งขึ้น การ
ประเมนิในสวนนี้เปนการประเมินตามสภาพจริง และใชแฟมสะสมผลงานเขาชวย

6. เนนความรวมมือ (Cooperation) เปนการทํ างานรวมกับผูอ่ืน
7. เนนรปูแบบการเรียนรู (Learning Styles) ซ่ึงอาจจัดไดทั้งในรูปเปนกลุมหรือรายบุคคล

การที่จะพัฒนาการเรียนการสอนวิชาเกษตรโดยเนนการเรียนใหนักเรียนเปนศูนยกลางแหง
การเรียนรูนั้น นาจะเปนทางเลือกที่จะทํ าใหเด็กเห็นความสํ าคัญของอาชีพการเกษตรที่มีตอความ
เปนอยูในชีวิตประจํ าวัน การมีสวนรวมในกิจกรรมการเรียนรู เปนองคประกอบที่สํ าคัญประการ
หนึ่งของการเรียนการสอนแบบบูรณาการที่เนนผูเรียนเปนศูนยกลางลักษณะสํ าคัญตอไปนี้จะชวย
ใหเราเขาใจเรื่องของการมีสวนรวมในการเรียนรูไดมากขึ้น (อรทัย มูลคํ า และคณะ, 2542)

1.  ผูเรียนเปนแหลงของการเรียนรูที่สํ าคัญที่สุด  เพราะประสบการณตางๆ  ในชีวิตที่ส่ังสม
มาชวยใหผูเรียนเกิดการเรียนรู  และนํ าไปประยุกตใชกับชีวิตจริงได

2. การเรียนรูที่สัมพันธกับชีวิตจริง ดวยการเชื่อมโยงประสบการณตางๆ เขากับสถานการณ 
แลวน ําไปวิเคราะหเพื่อกํ าหนดเปนบทบาทที่เหมาะสม

3.  ไมมีการบังคับใหเกิดการเรียนรู         ผูเรียนสามารถระบุความตองการในการเรียนรูของ     
ตนเองได วิธีการเรียนรูนั้นจะตองมีการเคารพและใหความสํ าคัญซึ่งกันและกันระหวางผูสอนและ 
ผูเรียน
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4. ผูเรยีนตองมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  กระบวนการเรียนรูจะตอง
เปนไปในลักษณะของการกระทํ ากิจกรรม การมีสวนรวมในการลงมือปฏิบัติ ภายใตบรรยากาศที่ 
สงเสรมิสนับสนุนใหทุกคนไดมีโอกาสไดรวมกิจกรรมทุกรูปแบบทุกขั้นตอน นับตั้งแตการกํ าหนด
เนือ้หา การวางแผนกิจกรรมการเรียนรู การมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น ไมใชเขารวมกิจกรรมที่
ถูกก ําหนด หรือถูกวางแผนไวลวงหนา ทั้งนี้รวมถึงการมีสวนรวมในการประเมินผลดวย เพื่อการ
ประเมนิที่ถูกตองตอเนื่องและเพื่อปรับปรุงการวางแผนการเรียนการสอนในโอกาสตอไป

5. ผูเรียนจะเกิดการเรียนรูไดดีที่สุดดวยการลงมือปฏิบัติ เพราะลํ าพังแตการฟง การอาน
อภปิราย ไมเพียงพอแกการเรียนรูเทากับการไดมีโอกาสไดกระทํ าดวยตนเอง

6. พลังที่เกิดจากการเรียนรูรวมกัน การรวมกันทํ างานจะทํ าใหเกิดความคิดสรางสรรคได
เรยีนรูถึงความรู ความสามารถและความสนใจ รวมทั้งทักษะของแตละคน ทํ าใหเกิดพลังงานในการ
ทํ างานมากยิ่งขึ้น

7. ผูเรียนจะเกิดจากการเรียนไดดีที่สุดเมื่อไมมีความกดดัน ไมวาจะในเรื่องเวลา หรือ
ทรพัยากรตางๆ ก็ตามขอใหพยายามเอาชนะอุปสรรคเหลานี้ใหจงได

8. การประสบผลสํ าเร็จสนับสนุนใหเกิดการเรียนรูยิ่งขึ้น ผูเรยีนจะเกิดความพึงพอใจเมื่อ
ตนประสบผลสํ าเร็จในงานที่ไดรับมอบหมาย ซ่ึงนํ าไปสูความมั่นใจ และกระตุนใหอยากที่จะ
ทํ างานตอไป

2.4 การเรียนแบบทํ าโครงงาน

สมศักดิ์ ภูวิภาดาวรรธน (2545) ไดกลาวถึงนิยามและหลักการของการเรียนแบบทํ า     
โครงงานไววา การเรียนรูโดยยึดผูเรียนเปนศูนยกลางอาจทํ าไดหลายวิธีการ การเรียนแบบใหผูเรียน
จัดทํ าโครงงานตามความสนใจของผูเรียน เปนการเปดโอกาสใหผูเรียนแสวงหาประสบการณการ
เรียนรูที่มีความหมายตอชีวิตประจํ าวันมากยิ่งขึ้น และสามารถแสดงออกโดยใชศักยภาพที่มีอยูใน
ตนเองไดอยางกวางขวาง ผูเรียนจะไดรับการกระตุนใหเกิดการเรียนรูดวยการปฏิบัติจริงที่เนนการ
ส่ือสาร และสภาพที่แทจริง ดั้งนั้นการกํ าหนดงานตามความตองการของผูเรียนจึงเปนเปาหมายหลัก
ทีสํ่ าคัญ โดยผูเรียนสามารถเลือกงานที่ตองการจะทํ าตามแรงจูงใจของตนเองเปนหลัก

ความหมายของโครงงาน
ค ําวา โครงงาน ไดมีนักการศึกษาไดใหความหมายเอาไวมากมาย ดังนี้
กระทรวงศึกษาธิการ (2535 อางในยุทธ  ไกยวรรณ, 2544) ใหความหมายวา โครงงานเปน

การท ํากิจกรรมเพื่อที่จะเปดโอกาสใหผูเรียนไดศึกษาคนควา และลงมือปฏิบัติดวยตนเอง     ภายใต

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d
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การดแูลและใหคํ าปรึกษาของครูตั้งแตการคิดสรางโครงงาน การวางแผนดํ าเนินการ การออกแบบ  
การลงมอืปฏิบัติ  รวมทั้งรวมกํ าหนดแนวทางในการจัดและประเมินผล

สมศกัดิ ์ภูวิภาดาวรรธน (2545) ไดใหความหมายโครงงาน (Project) หมายถึง การสืบคน
อยางลุมลึกในหัวขอของการเรียนรูตามความสนใจของผูเรียนรายบุคคล กลุมเล็ก หรือกลุมใหญทั้ง
ชัน้เรยีน ลักษณะที่สํ าคัญของโครงงาน คือ การเนนไปที่การหาคํ าตอบใหแกคํ าถาม หรือส่ิงที่อยาก
ทราบตามหัวขอของโครงงาน การแสวงหาคํ าตอบอาจทํ าโดยนักเรียน หรือครูรวมกับนักเรียนก็ได
ถือเปนการปรึกษาหารือรวมกันโดยยึดผูเรียนเปนหลัก เปาหมายของโครงงานคือการเรียนรูเพิ่มเติม
เกีย่วกบั หัวขอของโครงงานมากกวาการแสวงหาคํ าตอบที่ถูกที่สุดจากครูเพียงผูเดียว

ในการวจิยัครั้งนี้ผูวิจัยเห็นวาโครงงาน หมายถึง วิธีการจัดกิจกรรมเพื่อเปดโอกาสใหผูเรียน
ไดศึกษา คนควา และลงมือปฏิบัติดวยตนเอง ภายใตการดูแลและใหคํ าปรึกษาของครูตั้งแตการ   
คดิสราง โครงงาน การวางแผนดํ าเนินการ การออกแบบ การลงมือปฏิบัติ รวมทั้งกํ าหนดแนวทาง
ในการวัดและประเมินผล

วตัถปุระสงคของโครงงาน
เพื่อพัฒนาทักษะดานการสืบคน ซ่ึงทักษะนี้ถายโอนสูการปฏิบัติงานอื่นในชีวิตประจํ าวัน

ได
ขอดีของโครงงาน มีดังนี้
1. สงเสริมใหผูเรียนไดโอกาสศึกษาหรือสํ ารวจสิ่งที่สนใจในเชิงลึก
2. สงเสริมความคิดริเร่ิมสรางสรรค
3. สงเสริมดานทักษะ การจดัการเกี่ยวกับเวลา และการจัดการโครงงาน
4. สงเสริมใหเกิดการเรียนรูดวยตนเอง
5. สงเสริมเรื่องการแกไขปญหาเชิงสรางสรรค
ขอเสียของโครงงาน มดีังนี้
1. ใชเวลามากในการจัดทํ าโครงงาน และการใหขอมูลยอนกลับ
2. มคีวามยากในการใหความยุติธรรมในการประเมินผล

การเปรยีบเทียบกระบวนการเรียนการสอนวิชาทั่ว ๆ ไป  กบักระบวนการเรียนการสอน
วชิาโครงงาน  ดังแผนภูมิที่ 1
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Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



11

  แผนภูมิท่ี  1   เปรยีบเทยีบกระบวนการเรียนการสอนวิชาทั่ว ๆ
วิชาโครงงาน

 ทีม่า:    ยุทธ, 2544 หนา 8.

สรางความสนใจ
(Motivation)

ใหเนื้อหา
(Information)

ขั้นพยายาม
(Application)

ขั้นสํ าเร็จผล
(Progress)

ไมบรรลุ

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ
Copyright  b
A l l  r i g h t s  r e

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ
Copyright  b
A l l  r i g h t s  r e
การเรียนการสอนวิชาโครงงาน
       ผูเรียนคิดกิจกรรม
              ที่จะทํ าเอง

(Think)

     วางแผนงานที่จะปฏิบัติ
      เพื่อใหกิจกรรมสํ าเร็จ

  (Plan)

 ไดผลงานหรือผลิตภัณฑที่
  เกิดจากความสามารถของ

 ผูเรียน
              (Product)

น ไมบรรลุ

ลงมือปฏิบัติ
(Do)

àªÕÂ§ãËÁè
University

àªÕÂ§ãËÁè
University
บรรลุวัตถุประสงคของการเรียนการสอy Chiang Mai y Chiang Mai 
การเรียนการสอนวิชาทั่ว ๆ ไป
 ไป  กับกระบวนการเรียนการสอนs e r v e ds e r v e d
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ครูผูสอนปฐมนิเทศ

ตวัอยาง  รูปแบบการสอนวิชาโครงงานแบบที่ 1

ใหผูเรียนเขาใจ
1.  ความหมายของโครงงาน
2.  การคิดหาหัวขอโครงงานดวยตนเอง
3.  บทบาทของผูเรียนและบทบาทของครูผูสอน
4.  กระบวนการเรียนการสอน
5.  รูปแบบการเขียนเสนอรางวิชาโครงงาน
6.  แนวทางการวัดและประเมินผล

         ปรึกษาครูที่ปรึกษาโครงงาน (2-3 คน)

แผ

ท

ÅÔ¢Ê
Copy
A l

ÅÔ¢Ê
Copy
A l l
ผูเรียนคิดหาหัวขอโครงงานดวยตนเอง
นภูมิท่ี 2  แ

ี่มา:  ยุทธ  ไ

Ô·¸
righ
l

Ô·¸
righ
ไมผาน
สดงรูปแบบการส

กยวรรณ, 2544 หน

Ô ìÁËÒ
t  b
Ô ìÁËÒ

t  by
ผาน
เสนอตอคณะกรรมการโครงงาน

อ

y

เสนอหัวขอโครงงาน

  ทีท่างโรงเรียนตั้งขึ้น  (3-7 คน)

     อาจจะแกไขตามขอเสนอ

ไมผาน
นวิชาโครงงา

า 11.

ิ้น
ÇÔ·Â
 Chi
t s

ÇÔ·Â
 Chia
t s  
อผาน (แกไข)

    ของคณะกรรมการ

         ปฏิบัติโครงงานตามแผน
ปฏิบัติโครงงาน
-  เสนอตอคณะกรรมการที่ทางโรงเรียนตั้งขึ้น
ÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁèÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
เสนอโครงงานเมื่อเสร็จส

-  โดยนํ าไปจัดนิทรรศการ
-  นํ าโครงงานไปติดตั้ง

ang Mai University
 r e s e r v e d
ng Mai University
r e s e r v e d
รวบรวมและจัดเก็บโครงงาน r i g h r i g h
น ในรูปแบบที่  1
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ครูผูสอนปฐมนิเทศ

ตวัอยาง  รูปแบบการสอนวิชาโครงงานแบบที่ 2

ใหผูเรียนเขาใจ
1.  ความหมายของโครงงาน

  2.  การคิดหาหัวขอโครงงานดวยตนเอง
3.  บทบาทของผูเรียนและบทบาทของครูผูสอน
4.  กระบวนการเรียนการสอน
5.  รูปแบบการเขียนเสนอรางวิชาโครงงาน
6.  แนวทางการวัดและประเมินผล

แผนภูม

ที่มา:  ย

ÅÔ¢ÊÔ·
Copyri
A l l

ÅÔ¢ÊÔ·
Copyri
A l l  
ผูเรียนคิดหาหัวขอโครงงานดวยตนเอง
ิท

ุท

g
 
g

ไมผาน
ี่ 3  แสดงรูปแบบ

ธ  ไกยวรรณ, 25

¸
ht 
r i g

¸
ht 
r i g
ผาน
ปฏิบัติตามขั้นตอนที่เสนอไว

    จัดนิทรรศการิ้น
เสนอโครงงานเมื่อเสร็จส

 -   ประกวดโครงงาน
 -   ติดตั้งโครงงานÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁèÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
รวบรวมและจัดเก็บโครงงานÔ ìÁËÒÇÔ·Ô ìÁËÒÇÔ·
การสอนวิชาโครงงาน  ในรูปแบ

44 หนา 12

 by Chiang 
h t s  r

 by Chiang M
h t s  r e
เสนอครูผูสอนวิชาโครงงานตาม
รูปแบบที่ครูผูสอนวิชาโครงงาน
เตรียมไว
ผาน  (แกไข)
ปฏิบัติโครงงาน
บที่  2
Mai University
e s e r v e d

ai University
s e r v e d
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ครูผูสอนปฐมนิเทศ

ตวัอยาง  รูปแบบการสอนวิชาโครงงานแบบที่ 3

ใหผูเรียนเขาใจ
1.  ความหมายของโครงงาน

      2.  การคิดหาหัวขอโครงงานดวยตนเอง
3.  บทบาทของผูเรียนและบทบาทของครูผูสอน
4.  กระบวนการเรียนการสอน
5.  รูปแบบการเขียนเสนอรางวิชาโครงงาน
6.  แนวทางการวัดและประเมินผล

แผนภูมิท

ที่มา:  ยุท

เสนออาจารยที่ปรึกษาที่ไมใชครูผูสอน

ÅÔ¢ÊÔ·
Copyrig
A l l  

ÅÔ¢ÊÔ·
Copyrig
A l l  
ผูเรียนคิดหาหัวขอโครงงานดวยตนเอง
ไมผาน
ี่ 4  แสดงรูปแบบ

ธ  ไกยวรรณ, 25

ิ

¸Ô ìÁË
ht 
r i g

¸Ô ìÁË
ht 
r i g
ผาน
        เพื่อติดตามการทํ างานของผูเรียน

เสนอครูผูสอนอีกครั้ง
         วางกรอบวัดและประเมินผล

-    เสนอครูผูสอนและอาจารยที่ปรึกษาน
ปฏิบัต
ÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Chiang Mai University

ÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Chiang Mai University
ตดิตั้งและจัดเก็บ by  by 
การสอนวิชาโ

44  หนา 12

h th t
ผาน  (แกไข)
เสนอโครงงา
ครงงาน  ในรูปแบบที่  3
s  r e s e r v e ds  r e s e r v e d
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ในการทํ าวิจัยคร้ังนี้ผูวิจัยไดใชรูปแบบการสอนโครงงานแบบที่ 2 และไดปรับเปลี่ยนการ
ประเมนิผลโครงงานโดยการประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) โดยใชแฟมสะสมงาน 
(Portfolio) ซ่ึงโดยทัว่ไปแฟมสะสมงานจะทํ าหนาที่ 3 ประการ คือ 1) แฟมสะสมงานเพื่อการ
ประเมนิตนเอง (Self-Assessment) 2) แฟมสะสมงานเพื่อการประเมินความกาวหนา (Progress-
Assessment) 3) แฟมสะสมงานเพื่อนํ าเสนอ (Self-Presentation)

2.5 การประเมินสภาพจริง

2.5.1 ความหมายของการประเมินตามสภาพจริง (เอกรินทร  ส่ีมหาศาล, 2546: 12-26)
การประเมินตามสภาพจริง (Authentic Assessment) เปนกระบวนการวัดผลและสังเกตผล

อยางเปนระบบ  เปนวธีิการประเมินผลความสามารถทางดานตาง ๆ  ของผูเรียน  โดยมุงประเมิน
จากผลงานที่ปฏิบัติจริงมากกวาประเมินจากผลการทดสอบดานขอสอบแบบเลือกตอบ  และเกณฑ
การประเมินตามสภาพจริงตองมีผลสัมพันธกับพฤติกรรมและการปฏิบัติจริงในชีวิตประจํ าวัน 
(Real World) ของผูเรียน

การประเมินตามสภาพจริง  จงึครอบคลุมพฤติกรรมการแสดงออกดานตาง ๆ  ของผูเรียน
อยางหลากหลาย  เชน  การเขียนรายงาน  การรวบรวมผลงานการเขียนตลอดชวงชั้นของหลักสูตร  
การนํ าเสนอดวยปากเปลา  การสาธิต  การโตวาที  การแกปญหา  การทดลอง  การบันทึกภาพแสดง
ขัน้ตอนและผลการปฏิบัติกิจกรรม  การจัดแสดงนิทรรศการ  และการประดิษฐผลงานตาง ๆ  จาก
การสบืคนของผูเรียน  เปนตน  ซ่ึงคุณภาพของผลงานและพฤติกรรมเหลานี้ตองอาศัยกระบวนการ
ทีเ่นนปฏิสัมพันธระหวางผูสอนกับผูเรียน  และกระบวนการสังเกตของผูสอนโดยตลอดตอเนื่อง  ที่
สะทอนออกมาในแบบสํ ารวจการปฏิบัติงาน  และแบบแสดงพฤติกรรมจริงของผูเรียน  รวมทั้งการ
ปฏิบัติงานกลุมของผูเรียน

2.5.2 แนวคิดพื้นฐานเกี่ยวกับการประเมินตามสภาพจริง (เอกรินทร ส่ีมหาศาล, 2546:    
12-26)

การวัดและประเมินผลที่ปฏิบัติกันมา นิยมใชแบบทดสอบเปนเครื่องมือประเมินผลการ
เรียนและการปฏิบัติงานของผูเรียน โดยใชวิธีการประเมินผลรวม (Summative Evaluation) เพื่อ
กํ าหนดเกรดแสดงผลการเรียน  หรือเพื่อจัดอันดับความสามารถของผูเรียนแตละคนเทานั้น จึง     
ละเลยการแสดงผลความสามารถดานอื่น ๆ ของผูเรียนไปจึงตองดํ าเนินการปฏิรูปการวัดและ
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ประเมินผลของผูเรียนที่สามารถแสดงใหเห็นถึงองคความรูและความสามารถอยางรอบดานของ     
ผูเรยีนแตละคนวิธีการประเมินตามสภาพจริงพอประมวลไดดังนี้

2.5.2.1 การแสดงความสามารถของผูเรียนเปนรายบุคคล
การประเมินตามสภาพจริงที่เนนงานที่ผูเรียนแสดงออกในภาคปฏิบัติ (Performance) เนน

การสังเกตกระบวนการเรียนรู (Process) ทีผู่เรยีนเลือกใชในการลงมือปฏิบัติงาน เนนคุณภาพของ
ผลผลิต (Product) ที่ผูเรียนสามารถปฏิบัติไดสํ าเร็จตามศักยภาพของตน และประเมินจากแฟม   
รวบรวมผลงาน (Portfolio) ที่สะทอนใหเห็นถึงสัมฤทธิผลและความกาวหนาทางการเรียนของ       
ผูเรียนเปนรายบุคคลตลอดหลักสูตร

2.5.2.2 การบรรลุจุดมุงหมายของหลักสูตรอยางแทจริง
จุดมุงหมายของหลักสูตรการศึกษาทุกระดับชั้นจะกํ าหนดใหผูเรียนเกิดความสามารถทั้งใน

ดานความรู  ทกัษะ  เจตคต ิ  และพฤติกรรมที่พึงประสงคในแตละดานตามธรรมชาติการเรียนรูของ
แตละวิชา  ดังนั้นวิธีการประเมินแบบเดิมทีเ่ปนการจัดแบบอิงกลุม ใชขอสอบเปนเครื่องมือหลัก จึง
ไมครอบคลุมการแสดงผลของเกณฑดานเจตคติและพฤติกรรมความคิด ทั้งนี้เพื่อจะไดดํ าเนินการ
ตดัสินผลในรายวิชาที่ตนสอนไดสะดวกขึ้น การใชวิธีการประเมินตามสภาพจริง  ผูสอนตองสังเกต 
จดบนัทกึ  และรวบรวมขอมูลจากผลงานและวิธีการเรียนรูสูวิธีปฏิบัติของผูเรียนตลอดเวลา  โดยยึด
ถือพฤติกรรมบงชี้ที่กํ าหนดไวในหลักสูตร (Curriculum) การจัดการเรียนการสอน (Instruction) 
และการประเมินผลการเรียนรู (Assessment) ตามพฤติกรรมที่คาดหวัง  และจะตองกระทํ าไป  
พรอม ๆ กัน  โดยไมแยกการสอนกับการประเมินผลออกจากกัน  และตองดํ าเนินการตรวจสอบผล
การเรียนรูของผูเรียนกับพฤติกรรมทีค่าดหวังของหลักสูตรทุกระยะ  จึงจะถือวาเปนความสํ าเร็จของ
การจัดการศึกษาตามหลักสูตรที่สถานศึกษาสรางขึ้น

2.5.2.3 การบูรณาการวิธีการและเครื่องมือในการประเมินอยางหลากหลาย
หลักการสํ าคัญที่เปดโอกาสใหผูเรียนไดแสดงความสามารถออกมาตามสภาพจริงนั้น  ตอง

อาศยัการบูรณาการความรูกับวิธีการ และกระบวนการเรียนรูหลากหลายวิธี  รวมไปถึงการจัดทํ า
โครงงานตามความถนัดและความสนใจของผูเรียน  ซ่ึงสามารถเปดโอกาสใหผูเรียนไดนํ าเสนอผล
งาน  สาธิต  เขียนสรุป  เขียนรายงาน  หรือช้ีแจงดวยปากเปลา  ซ่ึงเปนพฤติกรรมที่สามารถสังเกต
ความกาวหนาตามสภาพจริงของผูเรียนแตละคนได  การเลือกสรรเครื่องมือและวิธีการประเมิน
อยางหลากหลาย ตองใกลชิดผูเรียน  เพื่อสังเกต สอบถาม รวบรวมเอกสาร ตัวอยางงาน และสรรหา
วิธีการที่สามารถกระตุนผูเรียนใหเรียนรูอยางเต็มศักยภาพ  ส่ิงเหลานี้นับเปนหัวใจสํ าคัญของ    
หลักสูตรแบบบูรณาการและหลักการประเมินผลตามสภาพจริงที่เนนผลการเรียนรู  (Outcome 
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Based)  ทีผู่เรยีนน ําไปประยุกตใชและสามารถสรางองคความรูใหม ๆ  ไดดวยตนเองแทนการจดจํ า
ความรูตามที่ผูสอนคอยปอนให

2.5.2.4 การสะทอนความสามารถดานตาง ๆ และการประเมินระดับความสามารถที่เปนจริง
การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามเจตนารมณของพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ.  

2542  มุงหวังใหผูเรียนเปนคนที่สมบูรณทั้งดานรางกาย  จติใจ  สติปญญา  อารมณ  สังคม  และมี
คณุธรรม  มีจริยธรรม  วัฒนธรรมอันดีงามในการดํ ารงชีวิต  และมีเปาหมายหลักของการจัดการ
เรยีนรู  คือ  การสรางปญญาระดับสูงใหผูเรียนมีความรูความเขาใจในสรรพสิ่งตามความเปนจริง  
เปนผูรูจริง  รูรอบ  รูลึก  รูสํ านึกในสิ่งที่ควรรู  มีปญญาอันเกิดจากการเรียนรูจากประสบการณและ
สรรพวทิยาการตางๆ  จนเกิดปญญาจากการตรวจสอบดวยตนเอง  ไตรตรองดวยตนเอง  และเกิด
ปญญาจากการลงมือปฏิบัติจริงดวยตนเอง ผูเรียนสามารถนํ าประสบการณการเรียนรูไปใชไดจริง
ในการดํ าเนินชีวิต  การปฏิบัติงาน  และการประกอบอาชีพจริงในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู
ตลอดเวลา ซ่ึงผูเรียนตองมีทักษะทางสติปญญา (Intellectual Skills) เชน ทักษะการคิด การตัดสินใจ  
ทกัษะการวางแผน  (Cooperative Planing)  และทักษะการแกปญหา  (Problem Solving)  ทีจ่ัดเปน
ทักษะพื้นฐานอันจํ าเปนตอการดํ ารงชีวิตอยูในโลกปจจุบันที่เปนสังคมขอมูลขาวสารและสังคม
แหงการเรียนรูตลอดเวลา การประเมินผลตามสภาพจริงจึงมุงไปที่การประเมินผลงานที่ผูเรียนรูเปน
ผูปฏิบัติ และเปนงานที่มีความหมายที่แทจริงสอดคลองสัมพันธกับชีวิตประจํ าวันของผูเรียนโดย
อาศัยทักษะ  เชาวปญญา  และองคความรูที่ถูกตองสมบูรณ

2.5.2.5 สงเสริมการเรียนรูจากสภาพจริง  (Authentic Learning)
การประเมินตามสภาพจริงจะเนนการประเมินผลระหวางเรียนของผูเรียนแตละคน โดย

คํ านึงถึงสภาพปญหาและผลการปฏิบัติจริงทั้งในชั้นเรียนและชีวิตประจํ าวัน ซ่ึงจะชวยสงเสริมให  
ผูเรียนเกิดการเรียนรูไดดีกวาการประเมินผลโดยใชแบบทดสอบและวิธีการประเมินแบบเดิม คือ 
การลงมือปฏิบัติจริงชวยใหผูเรียนสามารถถายโอนประสบการณจากการเรียนรูไปสูสถานการณ
ใหม ไดดีกวาการใชความรูเพื่อทดสอบผลของการสอนทั่วๆ ไป  ผูเรยีนไดใชความคิดและแสวงหา
วิธีปฏิบัติที่เหมาะสมกับความสามารถและมีความหมายตอตนเอง ผูเรียนจะมีความมุงมั่นตอการ   
ลงมือปฏิบัติงานใหสํ าเร็จ เพราะผูเรียนเปนผูคิดวางแผนปฏิบัติ จึงตองการดูผลที่ตนคาดหวัง        
สงเสรมิใหผูเรียนมีนิสัยใฝรูใฝคิด อยากทดลอง และคนหาคํ าตอบดวยตนเอง โดยกํ าหนดปญหาที่
ทาทายและกระตุนใหนํ าไปใชในชีวิตจริงได  กระตุนใหผูเรียนรูจักวิธีคิด มรีะเบียบวิธีการคิดอยาง
ถูกตอง เปนเหตุเปนผล และแสวงหาแนวทางปฏิบัติของตนเอง ดวยการกํ าหนดงานหรือใชวิธีเปด
กวาง ใหผูเรียนมีอิสระในการคิด แทนการทํ างานตามสั่ง แตเพียงอยางเดียว  ช้ีน ําใหผูเรียนรูจักแก
ปญหา  ตางๆ ดวยวิธีบูรณาการเนื้อหาความรูจากหลากหลายวิชาที่เรียนในหลักสูตร เพื่อเสริมสราง
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กระบวนทศันเกี่ยวกับชีวิตจริง สังคมจริง การทํ างานจริง และกระตุนใหผูเรียนเกิดการเรียนรูจาก
สภาพจริง ทั้งในชั้นเรียนและนอกชั้นเรียน

2.5.3 วธีิการประเมินตามสภาพจริง
การประเมินผลเปนกระบวนการหนึ่งของการจัดการเรียนการสอน  และเปนตัวกระตุนให 

ผูบริหารสถานศึกษา  ผูสอน  และผูที่เกี่ยวของกับการบริหารการศึกษา ใชเปนหลักฐานขอมูลของ
การก ําหนดแนวทางพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  การจัดการสอนและการเรียนรูของผูเรียน  การ
ประเมนิจงึกลายเปนหนาที่และเปนการทํ างานรวมกัน ระหวางผูสอนกับผูเรียน ผูสอนกับผูปกครอง  
ผูเรยีนกบัผูเรียน  ที่ควรจะมีการพบปะ  อภิปราย  แสดงความคิดเห็น  และเสนอแนะแนวทางปฏิบัติ
รวมกัน  เพื่อนํ าไปสูการพัฒนาหลักสูตร  รูปแบบการเรียนการสอน  และการประเมินผลที่เหมาะ
สมกับสภาพของผูเรียน  และความตองการของทองถ่ิน  และชุมชน

ดังนั้นการประเมินตามสภาพจริงจึงเปนทางเลือกหนึ่งที่ชวยใหผูสอนรับรูขอมูลและผล
สํ าเร็จจากการเรียนรูของผูเรียนตามที่เปนจริง โดยเนนการประเมินความกาวหนาและพัฒนาการ
ของผูเรียน ดวยเครื่องมือและวิธีการที่นํ ามาใชอยางหลากหลายซึ่งสามารถดํ าเนินการไดหลายวิธี  
ดังตอไปนี้

2.5.3.1 การสังเกต  เปนวธีิการที่กระทํ าไดในทุกสถานการณและทุกสถานที่  ผูสอนอาจ
กํ าหนดเครื่องมือและเกณฑในการสังเกตหรืออาจไมมีเครื่องมือในการสังเกตก็ได วิธีการสังเกต
สามารถใชประเมินผลการเรียนรูทั้งในดานความรูความเขาใจ ดานทักษะกระบวนการ ดาน         
คณุธรรม  จริยธรรม  และคานิยมที่พึงประสงคของผูเรียน

2.5.3.2 การสัมภาษณ  เปนวิธีการประเมินโดยตั้งคํ าถามอยางงายๆ  ไมซับซอนเกินไป  
สามารถสัมภาษณผูเรียนแตละคนไดทั้งรูแบบที่เปนทางการหรือไมเปนทางการ  นิยมใชประเมินผล
การเรียนรูดานความรูความเขาใจในระดับที่สูงกวาความรูความจํ า  และดานความรูสึกนึกคิดที่
สะทอนใหเห็นถึงความเชื่อ  ทัศนคติ  คานิยมที่ผูเรียนยึดถือตอส่ิงใดสิ่งหนึ่งรวมทั้งการเห็นคุณคา
ในสาระการเรียนรูรายวิชาตางๆ

2.5.3.3 บันทึกจากผูเก่ียวของ  เปนวธีิการรวบรวมขอมูลความคิดเห็นเกี่ยวกับตัวผูเรียนทั้ง
ในดานความรู  ความคิด  ความสามารถพิเศษ  ความถนัด  และความสนใจ  และการแสดงออกของ
พฤติกรรมลักษณะตางๆ  ทั้งที่พึงประสงคและไมพึงประสงค

2.5.3.4 แบบทดสอบวัดความสามารถที่เปนจริง  (Authentic Test)  เปนวิธีการสราง       
ขอสอบโดยใชคํ าถามที่เกี่ยวกับการนํ าความรูไปใชในสถานการณตางๆ  หรือการสรางความรูใหม
จากความเขาใจและประสบการณเดิม  หรือจากสถานการณจํ าลองที่กํ าหนดขึ้นใหคลายคลึงกับ
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สถานการณจริง  เพื่อเลียนแบบสภาพจริง  เพื่อประเมินผลการเรียนรูดานความรูความเขาใจ  การฝก
ทกัษะและกระบวนการนํ าความรูไปประยุกตใชใหเกิดประโยชน

2.5.3.5 การรายงานตนเอง  เปนวธีิการประเมินดวยการใหผูเรียนเขียนบรรยายความรูสึก  
หรือพดูแสดงความคิดเห็นออกมาโดยตรง  เพื่อประเมินความรูสึกนึกคิด  ความเขาใจ ความตองการ  
การใชวธีิการตางๆ  และการสรางผลงานของผูเรียนจะชวยใหผูสอนเขาใจผูเรียนแตละคนมากยิ่งขึ้น
และสามารถประเมินผลการเรียนรูดานความรูความเขาใจทักษะกระบวนการ รวมทั้งเจตคติตอการ
เรียนรูส่ิงตางๆ  ของผูเรียนไดดียิ่งขึ้น

2.5.3.6  การใชแฟมสะสมผลงาน (Portfolio) เปนการจัดเก็บตัวอยางผลงานที่มีการรวบรวม
ไวอยางเปนระบบ และกระทํ าอยางตอเนื่องตลอดชวงชั้นของหลักสูตรหรือโปรแกรมการเรียน   
เพือ่ใชเปนหลักฐานแสดงใหเห็นถึงความสามารถของผูเรียนในดานความรูความเขาใจ  และทักษะ
ตางๆ  ที่ผูเรียนพัฒนาไดสํ าเร็จ  รวมทั้งความถนัด  ความสนใจ  ความพยายาม  แรงจูงใจ  และความ
กาวหนาทางการเรียนที่สามารถนํ าประกอบการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผูเรียนแตละคนใหมีความ
นาเชื่อถือ  (Reliability)  มากยิ่งขึ้น

ผูวจิยัสรุปการจัดการเรียนการสอน (มีสวนรวม) ที่ยึดผูเรียนเปนศูนยกลางไดวา ผูสอนและ
ผูเรียนตองรวมมือกันปรับเปลี่ยนบทบาทหนาที่ใหเกื้อกูลสงเสริมซึ่งกันและกัน  ผูสอนตองจัด
โอกาสใหผูเรียนไดเรียนรูจากการปฏิบัติและแสดงความคิดสรางสรรค ผลิตผลงานที่มีคุณภาพ  
และมคีวามหมายตอการนํ าไปใชทักษะการคิดและการแกปญหาในชีวิตประจํ าวันระดับที่สูงขึ้นตาม
มาตรฐานการเรียนรูชวงชั้นตลอดจนจบหลักสูตร โดยมีเครื่องมือที่ใชประเมินอยางหลากหลายและ
ไมแยกการประเมินออกจากกิจกรรมการเรียนการสอน เปนการตรวจสอบการประเมินผลการใช
หลักสูตรสถานศึกษาอยางตอเนื่อง

2.6 ผลงานวิจัยท่ีเก่ียวของ

ทองคํ า วงคคม (2545) ไดศึกษาการจัดการเรียนการสอนวิชาเกษตรกรรมตามแนวปฏิรูป
การศกึษาของโรงเรียนพราววิทยาคม อํ าเภอพราว จงัหวดัเชียงใหม พบวา นักเรียนมีความพึงพอใจ
ตอระบบการเรียนการสอนที่เนนครูเปนผูสอน และนักเรียนรวมทํ ากิจกรรมทั้งภาคทฤษฎีและ
ปฏิบตั ิเมือ่จบการเรียนการสอนวิชาเกษตรแลวนํ าไปประกอบอาชีพได และนํ าไปศึกษาตอในระดับ
สูงขึน้ไดมคีวามสุขในการเรียนการสอนวิชาเกษตรกรรม มีความภาคภูมิใจที่ไดเรียนวิชาเกษตรโดย
มนีกัเรียนเปนศูนยกลาง
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นฤมล  ลานํ้ าเที่ยง (2545) ไดศึกษาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปน   
ศนูยกลาง ตามตัวบงชี้มาตรฐานการเรียนการสอน ของสํ านักงานคณะกรรมการการศึกษาแหงชาติ 
ของครูผูสอนในสังกัดสํ านักงานการประถมศึกษาแหงชาติ จังหวัดขอนแกน ผลการวิจัยพบวา     
นักเรียนไดมีสวนรวมในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ในลักษณะที่นักเรียนไดเปนผูลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรูดวยตนเอง รวมไปถึงการรวมมือกับครูและเพื่อนๆ ในการทํ ากิจกรรม 
การเรยีนรูตางๆ  เชน  การอภิปราย และแสดงความคิดเห็น การทํ าโครงงาน  การศึกษาคนควาจาก
แหลงความรูอ่ืนๆ  นอกเหนือจากการเรียนในชั้นเรียน ครูผูสอนไดปฏิบัติตามตัวบงชี้มาตรฐานการ
เรยีนการสอน  ทํ าใหผูเรียนเกิดการเรียนรูดังกลาว

ประสาท บุนเชียง (2545) ศึกษากระบวนการการจัดการเรียนการสอนวิชาเกษตรกรรมตาม
แนวปฏรูิปการศึกษาของสหวิทยาเขตบูรพาเชียงใหม พบวา การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดย
เปดโอกาสใหผูเรียนไดมีสวนรวมกํ าหนด และเลือกวิธีการเรียนรู สงเสริมใหผูเรียนไดคนพบ     
กระบวนการหรือวิธีการเรียนรูของตนเอง และการลงมือปฏิบัติจริง ชวยสงเสริมใหผูเรียนไดคนควา
และเรียนรูดวยกันเปนกลุม มกีารสรางปฏิสัมพันธระหวางครูกับนักเรียน และผูเรียนกับกลุมเพื่อน

สถาบนัราชภัฎเชียงใหม (2540, อางในนฤมล ลานํ้ าเที่ยง, 2545) มีการวิจัยเกี่ยวกับการ
ปฏิรูปการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา พบวา ผูสอนเนนใหนักเรียนเปนศูนยกลาง
ของการเรียนเปนผูลงมือปฏิบัติกิจกรรมดวยตนเอง มีการใชกระบวนการกลุมในการจัดการเรียน
การสอน ผูสอนนํ าสื่อที่หลากหลายมาใชประกอบการเรียนการสอน ทํ าใหผูเรียนสนุกสนานกับการ
เรยีน ไมเบื่อหนาย มีความกระตือรือรนที่จะเรียนและทํ ากิจกรรมตางๆ

สุนทร อินทะนัด (2543) ไดศึกษาการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนวิชาเกษตรกรรม 
เพื่อเสริมสรางทัศนคตินักเรียนในโรงเรียนวัฒโนทัยพายัพ พบวา ในการพัฒนากิจกรรมการเรียน
การสอนที่จะสามารถใหนักเรียนเกิดลักษณะนิสัย หรือพฤติกรรมที่พึงประสงคได คือ การนํ าเอา 
กิจกรรมที่ นักเรียนสนใจมีความตองการที่จะใชประกอบการเรียนโดยครูผูสอนเปนเพียงผูให       
คํ าปรึกษาแนะนํ า การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิชาเกษตรกรรมมีการปฏิบัติที่เนนผูเรียนเปน
ศนูยกลางจะสนองความสนใจของนักเรียน นักเรียนมีความรวมมือ และความรับผิดชอบรวมกัน ได
ปฏิบัติตามแผน    ทีว่างไว ไดแสดงความคิดริเร่ิม ความสามารถเต็มที่ นักเรียนเขาใจบทบาทของตน
เอง และมีความภาคภูมิใจในตนเอง

สุรียพร พานิช (2546) ศึกษากระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการในชั้นเรียนสํ าหรับพัฒนาการ
เรยีนการสอนวิชา หลักการธุรกิจศึกษา พบวาการศึกษาปญหา และสาเหตุ ชวยใหผูสอนวางแผน
การสอนไดตรงประเด็น เพื่อที่จะนํ าเทคนิควิธีการสอนที่เหมาะสมมาใชถูกตอง และตรงตาม     
วตัถุประสงคการนํ าเทคนิควิธีการสอนแบบตางๆ มาใชในกระบวนการเรียนการสอนที่เปนลักษณะ
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เนื้อหาบรรยาย จะสามารถชวยแกปญหาความนาเบื่อของนักศึกษาได ชวยใหนักศึกษามีความรู
ความเขาใจในเนื้อหาไดดีขึ้น มีความสบายใจในการเขาชั้นเรียน ไมเครียด มีความรับผิดชอบตองาน
ที่ไดรับมอบหมาย รวมทัง้ปรับพฤติกรรมการเรียนไดเหมาะสมขึ้น
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