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บทคดัย่อ 
 

 แนวปฏิบติัทางคลินิกมีประโยชน์อย่างมากต่อการปฏิบติัการพยาบาลแต่ยงัพบว่ามีปัญหาใน
การน าแนวปฏิบัติทางคลินิกมาใช้ในโรงพยาบาล การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อวิเคราะห์
สถานการณ์การใช้แนวปฏิบัติทางคลินิกในกลุ่มงานออร์โธปิดิกส์ โรงพยาบาลน่าน ประชากร
ประกอบด้วยเอกสารท่ีเก่ียวกบัการใช้แนวปฏิบติัทางคลินิกในโรงพยาบาล ผูบ้ริหารโรงพยาบาล 
จ านวน 5 คน และพยาบาลวิชาชีพท่ีปฏิบติังานในกลุ่มงานออร์โธปิดิกส์ โรงพยาบาลน่าน จ านวน    
10 คน เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาเป็นแนวค าถามการสัมภาษณ์พยาบาลและผูบ้ริหาร ท่ีผูศึ้กษาสร้าง
ข้ึนตามแนวคิดของสถาบนัทางการแพทยแ์ละสุขภาพแห่งชาติ ประเทศออสเตรเลีย (1998) วิเคราะห์
ขอ้มูลโดยใชก้ารวเิคราะห์เน้ือหา 

 ผลการศึกษาพบว่า สถานการณ์การใช้แนวปฏิบัติทางคลินิกในกลุ่มงานออร์โธปิดิกส์ 
โรงพยาบาลน่าน มีดงัต่อไปน้ี 

 1. ขั้นการเผยแพร่แนวปฏิบติัทางคลินิก หวัหนา้ตึกมีการแจง้นโยบายและรายละเอียดเก่ียวกบั
แนวปฏิบติัทางคลินิกให้พยาบาลทราบในการประชุมของหอผูป่้วย มีการจดัท าคู่มือและเอกสาร เพื่อ
อธิบายรายละเอียดของแนวปฏิบติัทางคลินิก รวมทั้งมีฐานขอ้มูลเพื่อช่วยใหก้ารสืบคน้แนวปฏิบติัทาง
คลินิกท าไดง่้าย ปัญหาท่ีพบในขั้นน้ี ไดแ้ก่ แนวปฏิบติัทางคลินิกท่ีไม่ชดัเจน และระบบการจดัการ
ฐานขอ้มูลแนวปฏิบติัทางคลินิกท่ีไม่มีประสิทธิผล 
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 2. ขั้นการด าเนินการให้มีการใช้แนวปฏิบติัทางคลินิก มีการประชุมร่วมกนัของสหวิชาชีพ 
เพื่อหาฉันทามติเก่ียวกบัรายละเอียดของแนวปฏิบติัทางคลินิกและกลยุทธ์ในการน าแนวปฏิบติัทาง
คลินิกมาใช้ และมีการช้ีแจงและอธิบายเพื่อให้ผูป้ฏิบติังานทุกคนเกิดความรู้สึกวา่มีส่วนร่วมและเกิด
การยอมรับท่ีจะท าตามแนวปฏิบติัทางคลินิก ปัญหาท่ีพบในขั้นน้ีไดแ้ก่ การก ากบัติดตามไม่สม ่าเสมอ 
ภาระงานมาก และพยาบาลไม่ตระหนกัถึงความส าคญัของการน าแนวปฏิบติัทางคลินิกไปใช ้ 
 3. ขั้นการประเมินผลการใชแ้นวปฏิบติัทางคลินิก มีการประเมินผลแนวปฏิบติัทางคลินิกทั้ง
ในระยะสั้ นและระยะยาว มีการแจง้ผลการประเมินในท่ีประชุม และติดประกาศบนบอร์ดของหอ
ผูป่้วย ปัญหาท่ีพบในขั้นน้ีไดแ้ก่ การประเมินผลท่ีไม่ต่อเน่ือง และการแจง้ผลการประเมินมีความล่าชา้ 

 มีข้อเสนอแนะจากผูใ้ห้ขอ้มูลว่าโรงพยาบาลต้องมีการปรับการจดัเก็บแนวปฏิบติั  เพิ่มการย  ้า
เตือนเจา้หนา้ท่ีใหป้ฏิบติัตามแนวปฏิบติัทางคลินิก และมีการติดตามประเมินผลการใชแ้นวปฏิบติับ่อยๆ  

 ผลการศึกษาคร้ังน้ีจะเป็นขอ้มูลส าคญัส าหรับผูบ้ริหารโรงพยาบาลและพยาบาลวชิาชีพในการ
ปรับปรุงการใชแ้นวปฏิบติัทางคลินิกในกลุ่มงานออร์โธปิดิกส์ โรงพยาบาลน่าน ต่อไป 
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ABSTRACT 
 

 Clinical practice guidelines are very helpful for nursing practice. However there are still 
problems with their implementation in hospitals. This research was to analyze the situation 
concerning clinical practice guidelines implementation in the Orthopedics Department, Nan 
Hospital. The population included documents relating to the clinical practice guidelines in Nan 
Hospital, 5 hospital managers and 10 nurses who are working in Nan Hospital. The instrument 
consisted of an interview guideline for nurses and hospital managers developed by the researcher, 
based on the concept of the Institute of National Health Medicine and Research Council Australia 
(1998). Data were analyzed using content analysis. 

 Results of this study revealed that the situations concerning clinical practice guidelines 
implementation in the Orthopedics Department, Nan Hospital were as follows: 

 1. The stage of clinical practice guidelines dissemination: Head nurses informed on policy 
and details of clinical practice guidelines to nurses in regular ward meetings. There were manuals 
and evidence to provide details about clinical practice guidelines as well as having a database to 
assist in searching the guidelines easily. Many problems were found in this dissemination stage. 
These included unclear guidelines and an ineffective database management system of the 
guidelines. 
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 2. The stage of clinical practice guidelines implementation: There was multidisciplinary 
meetings to yield a consensus about the details of the guidelines and develop strategies for 
guidelines implementation. Informing and clarifying the guidelines to health workers was performed 
in order to increase a sense of involvement and acceptance to comply with the guidelines. Many 
problems were also found in this stage. These included no regular monitoring of non-compliance to 
guidelines, high workload and lack of nurses’ awareness on importance of the guidelines.  
 3. The stage of evaluating the use of clinical practice guidelines: Hospital guidelines 
evaluation in the short and long term was found in this stage. Results of guidelines evaluation given 
in ward meeting on a wall board. Problems in this stage included no regular monitoring of the 
results and nurses being informed late about the results of evaluation. 

 Many participants suggested that the hospital has to adjust the database management system 
of guidelines, frequently reminding health workers to practice compliance with the guidelines, while  
frequently monitoring and evaluating the use of the clinical practice guidelines. 

 The findings of this study are essential information for hospital managers and nurses to 
improve clinical practice guidelines implementation in the Orthopedics Department, Nan Hospital. 

 

 


