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บทที ่5 

สรุปผลการศึกษา อภิปรายผลการศึกษา ข้อค้นพบ และข้อเสนอแนะ 
 

ในการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของ นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลย ี
มหาวทิยาลยัแม่โจโ้ดยใชห้ลกัการเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง เป็นการวจิยัเชิงส ารวจ มี
วตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาระดบัเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง ตามหลกัการของ Stephen R. 
Covey และเพื่อเปรียบเทียบ และหาความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบัอุปนิสัยกบัคุณลกัษณะทัว่ไปของของ
นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการศึกษาและเก็บ
รวบรวมขอ้มูลคือ แบบสอบถามเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง โดยแบ่งออกเป็นส่วน
คุณลกัษณะทัว่ไปเก่ียวกบัผูต้อบแบบสอบถาม และแบบประเมินตนเอง ซ่ึงน ามาจากแบบประเมิน
ตนเอง ตามหลกัการเจด็อุปนิสัยสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงของ Stephen R.Covey อนัประกอบดว้ย แบบวดั
บญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวติ และเจด็อุปนิสัยสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง ซ่ึงผูศึ้กษาไดท้  าการ
สรุปผลการศึกษา อภิปรายผลการศึกษา และขอ้เสนอแนะดงัน้ี 
 
สรุปผลการศึกษา 

จากแบบสอบถามของกลุ่มตวัอยา่งนกัศึกษาท่ีก าลงัศึกษาในระดบัปริญญาตรี นกัศึกษาชั้น
ป่ีท่ี 1 ถึงชั้นปีท่ี 4 คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัแม่โจ ้จ  านวน 245 คน สามารถแบ่ง
สรุปผล ไดเ้ป็น 5ส่วนดงัน้ี 
 
ส่วนที ่1 คุณลกัษณะทัว่ไปเกี่ยวกบัผู้ตอบแบบสอบถาม 

 เพศ 

ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงมากกวา่เพศชาย โดยเพศหญิงมีจ านวน 176 
คน คิดเป็นร้อยละ 71.84 และเพศชาย จ านวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 28.16 ตามล าดบั 
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อายุ 

 ผูต้อบแบบสอบถามมีช่วงอาย ุ20-21 ปีมากท่ีสุด จ านวน 122 คน คิดเป็นร้อยละ 49.80รองลงมา
ไดแ้ก่มีช่วงอาย ุ18-19 ปี จ  านวน 85 คน คิดเป็นร้อยละ 34.69 และมีช่วงอาย ุ22-23 ปี นอ้ยท่ีสุด 
จ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ 15.51 ตามล าดบั 

 ช้ันปีทีก่ าลงัศึกษา 

 ผูต้อบแบบสอบถามเป็นนกัศึกษาชั้นปีท่ี 1 มากท่ีสุดจ านวน 72 คนคิดเป็นร้อยละ 29.39 
รองลงมาไดแ้ก่นกัศึกษาชั้นปีท่ี 2 จ านวน 70 คน คิดเป็นร้อยละ 28.57 ล าดบัถดัมานกัศึกษาชั้นปีท่ี 3 
จ านวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 23.67 และนกัศึกษาชั้นปีท่ี 4 นอ้ยท่ีสุดจ านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 
18.37 ตามล าดบั 

 เกรดเฉลีย่ภาคการศึกษาล่าสุด 

 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีผลการเรียนเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดช่วง 2.51-3.25จ านวน 144 
คน คิดเป็นร้อยละ 58.78รองลงมา ไดแ้ก่มีผลการเรียนเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดช่วง 3.26-4.00 จ  านวน 
66 คน คิดเป็นร้อยละ 26.94 และมีผลการเรียนเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดช่วง 2.00-2.50 นอ้ยท่ีสุด 
จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 14.29 ตามล าดบั  

 เกรดเฉลีย่สะสม 

 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีผลการเรียนเฉล่ียสะสมช่วง 2.51-3.25 จ  านวน 165 คนคิดเป็น
ร้อยละ 67.35 รองลงมาไดแ้ก่มีผลการเรียนเฉล่ียสะสมช่วง 3.26-4.00 จ  านวน 45 คน คิดเป็นร้อยละ 
18.37 และมีผลการเรียนเฉล่ียสะสมช่วง 2.00-2.50  นอ้ยท่ีสุดจ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 14.29 
ตามล าดบั 

 ล าดับในครอบครัว 

 ผูต้อบแบบสอบถามเป็นบุตรคนสุดทอ้งมากท่ีสุดจ านวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ 36.73 รองลงมา
ไดแ้ก่เป็นบุตรคนโตจ านวน 85 คน คิดเป็นร้อยละ 34.69 ล าดบัถดัมาเป็นบุตรคนเดียว จ านวน 40 คน 
คิดเป็นร้อยละ 16.33 และเป็นบุตรคนกลางนอ้ยท่ีสุด จ านวน 30 คน คิดเป็นร้อยละ 12.24 ตามล าดบั 
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 จ านวนพีน้่องทั้งหมด 

 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีจ านวนพี่นอ้ง 2 คน จ านวน 133 คนคิดเป็นร้อยละ 54.29 
รองลงมา ไดแ้ก่ มีจ  านวนพี่นอ้ง 3 คน จ านวน 62 คน คิดเป็นร้อยละ 25.31 ล าดบัถดัมา มีจ านวนพี่นอ้ง 
1 คน จ านวน 43 คน คิดเป็นร้อยละ 17.55 และมีจ านวนพี่นอ้ง 4 คน เป็นจ านวนนอ้ยท่ีสุด จ านวน 7 
คน คิดเป็นร้อยละ 2.86 ตามล าดบั 

 บุคคลทีอ่าศัยอยู่ด้วยเป็นส่วนใหญ่ 

 ผูต้อบแบบสอบถามอาศยัอยูก่บับิดาและมารดามากท่ีสุด จ านวน 90 คน คิดเป็นร้อยละ36.73 
รองลงมาไดแ้ก่ อยูก่บัเพื่อน จ านวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 27.76 ล าดบัถดัมา อยูก่บัญาติพี่นอ้ง จ  านวน 
49 คน คิดเป็นร้อยละ 20.00 อยูค่นเดียว จ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 11.02 อยูก่บัเฉพาะมารดา 
จ านวน 8 คน คิดเป็นร้อยละ 3.27 และอยูก่บัเฉพาะบิดา นอ้ยท่ีสุด จ านวน 3 คน คิดเป็นร้อยละ 1.22 
ตามล าดบั 

สถานภาพของบิดา/มารดา 

ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่บิดา/มารดาอยูด่ว้ยกนั จ  านวน 220 คน คิดเป็นร้อยละ 89.80 
รองลงมาไดแ้ก่ บิดาและ/หรือมารดาเสียชีวติจ านวน 13 คน คิดเป็นร้อยละ 5.31 และบิดาและ/หรือ
มารดาแยกกนัอยูน่อ้ยท่ีสุด จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 4.90 ตามล าดบั 

อาชีพของบิดา 

ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีบิดามีอาชีพเกษตรกรมากท่ีสุด จ านวน 83 คน คิดเป็นร้อย
ละ 33.88 รองลงมาไดแ้ก่ คา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวัจ านวน 71 คน คิดเป็นร้อยละ 28.98 ล าดบัถดัมา 
ขา้ราชการ จ านวน 35 คน คิดเป็นร้อยละ 14.29 พนกังานรัฐวสิาหกิจ จ านวน 21 คน คิดเป็นร้อยละ 
8.57 รับจา้งจ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 4.90 พนกังานบริษทัเอกชน จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 
4.08 และบิดาเสียชีวติ จ านวน 7 คนคิดเป็นร้อยละ 2.86 และบิดาเป็นพอ่บา้น/วา่งงาน นอ้ยท่ีสุด 
จ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 2.45 ตามล าดบั 
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อาชีพของมารดา 

 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่มีมารดามีอาชีพคา้ขาย/ธุรกิจส่วนตวัมากท่ีสุด จ านวน 92 
คน คิดเป็นร้อยละ 37.55 รองลงมาไดแ้ก่ เกษตรกรจ านวน 81คน คิดเป็นร้อยละ 33.06 ล าดบัถดัมา 
อาชีพขา้ราชการ จ านวน 19 คน คิดเป็นร้อยละ 7.76 แม่บา้น/วา่งงาน จ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 
6.53 รับจา้ง จ านวน 15 คน คิดเป็นร้อยละ 6.12 พนกังานรัฐวสิาหกิจจ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 
4.49 พนกังานบริษทัเอกชนจ านวน 6 คน คิดเป็นร้อยละ 2.45 และมารดาเสียชีวติ นอ้ยท่ีสุด จ านวน 5 
คน คิดเป็นร้อยละ 2.04 ตามล าดบั 

 จ านวนเพือ่นสนิท 

 ผูต้อบแบบสอบถามมีจ านวนเพื่อนสนิทช่วง 3-4 คน มากท่ีสุดจ านวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 
39.18 รองลงมาไดแ้ก่ มีจ านวนเพื่อนสนิท 5-6 คน จ านวน 79 คน คิดเป็นร้อยละ 32.24 ล าดบัถดัมามี
จ านวนเพื่อนสนิท 7 คนข้ึนไป จ านวน 38 คน คิดเป็นร้อยละ15.51 และมีจ านวนเพื่อนสนิท 1-2 คน 
นอ้ยท่ีสุด จ านวน 32 คน คิดเป็นร้อยละ 13.06 ตามล าดบั 

 ประวตัิการท างานพเิศษหรือมีรายได้เสริม 

 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่ไม่ท างานพิเศษหรือรายไดเ้สริมในช่วง 6 เดือนท่ีผา่นมา จ านวน 
166 คน คิดเป็นร้อยละ 67.76 และท างานพิเศษหรือรายไดเ้สริมในช่วง 6 เดือนท่ีผา่นมาจ านวน79 คน 
คิดเป็นร้อยละ32.24 ตามล าดบั 

 ประสบการณ์ในการเป็นผู้ริเร่ิม ผู้น า หรือผู้มีส่วนร่วมในการจัดกจิกรรมนักศึกษา 

 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เคยเป็นผูริ้เร่ิม หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมของนกัศึกษา
จ านวน 139 คน คิดเป็นร้อยละ 56.73 และไม่เคยเป็นผูริ้เร่ิมหรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมของ
นกัศึกษา จ านวน 106 คน คิดเป็นร้อยละ 43.27 ตามล าดบั 

 ประสบการณ์ในการเข้าร่วมกิจกรรมโดยสมัครใจ 

 ผูต้อบแบบสอบถามเคยสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมสโมสรนกัศึกษาโดยสมคัรใจ จ านวน 215 คน 
คิดเป็นร้อยละ 87.76 และไม่เคยสมคัรเขา้ร่วมกิจกรรมสโมสรนกัศึกษาโดยสมคัรใจ จ านวน 30 คน 
คิดเป็นร้อยละ 12.24 ตามล าดบั 
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 ความเต็มใจเข้าร่วมกจิกรรมทีท่างสโมสรนักศึกษา คณะหรือมหาวิทยาลยัจัดให้ ผูต้อบ
แบบสอบถามมีความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษาหรือมหาวทิยาลยัจดัใหอ้ยู่
ในระดบัเตม็ใจมากท่ีสุด จ านวน 175 คน คิดเป็นร้อยละ 71.43 รองลงมาไดแ้ก่มีความเตม็ใจในการเขา้
ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษาหรือมหาวทิยาลยัจดัใหอ้ยูใ่นระดบัเฉยๆ จ านวน 58 คน คิดเป็น
ร้อยละ 23.67 และมีความเตม็ใจในการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษาหรือมหาวทิยาลยัจดัให้
อยูใ่นระดบัเตม็ใจอยา่งยิง่นอ้ยท่ีสุด จ านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 4.90 ตามล าดบั 

 ประสบการณ์ในการเรียนรู้หลกั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผู้มีประสิทธิผลสูง 

 ผูต้อบแบบสอบถามส่วนใหญ่เคยมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบัเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้
ประสิทธิผลสูง จ านวน 178 คน คิดเป็นร้อยละ 72.65 และไม่เคยมีประสบการณ์การเรียนรู้เก่ียวกบัเจ็ด
อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง จ านวน 67 คน คิดเป็นร้อยละ 27.35 ตามล าดบั 
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ส่วนที ่2 การวเิคราะห์บัญชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวติ กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วน
ตน กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม อุปนิสัยที ่1 ถึงอุปนิสัยที ่7 และ 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผู้มี
ประสิทธิผลสูง และการวิเคราะห์สหสัมพนัธ์ระหว่างอุปนิสัยแต่ละอุปนิสัย 

 2.1  การวเิคราะห์บญัชีออมใจความสมดุลในการด าเนินชีวติ กลุ่มอุปนิสัยชยัชนะส่วนตน 
กลุ่มอุปนิสัยชยัชนะในสังคม อุปนิสัยท่ี 1 ถึงอุปนิสัยท่ี 7 และ 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 

 
ภาพ 1 แสดงค่าเฉล่ียของระดบับญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวิต 

 และ 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 

  จากภาพ 1 พบวา่นกัศึกคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจมี้ค่าเฉล่ีย 
ระดบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงสูงท่ีสุด รองลงมาคือ อุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟ ล าดบัถดั
มา อุปนิสัยท่ี 5 เขา้ใจผูอ่ื้นก่อน แลว้จึงใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเราล าดบัถดัมาบญัชีออมใจอุปนิสัยท่ี 4 คิดแบบ
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ชนะ/ชนะ อุปนิสัยท่ี 2 เร่ิมตน้ดว้ยจุดมุ่งหมายในใจอุปนิสัยท่ี 7 ลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ ความสมดุลใน
การด าเนินชีวติ และอุปนิสัยท่ี 3 ท าส่ิงท่ีส าคญัก่อนโดยมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก ส าหรับอุปนิสัยท่ี 6 

ผนึกพลงัประสานความต่าง มีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุดโดยมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก ตามล าดบั  
 

ภาพ 2 แสดงค่าเฉล่ียของระดบับญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวิต กลุ่มอุปนิสัยชยัชนะ 
ส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยชยัชนะในสังคม และ 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 

  จากภาพ 2 พบวา่นกัศึกคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจมี้ค่าเฉล่ียของ 
7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงสูงท่ีสุด รองลงมาคือกลุ่มอุปนิสัยชยัชนะส่วนตน ล าดบัถดัมา 
กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม บญัชีออมใจ และความสมดุลในการด าเนินชีวติ ตามล าดบั โดย
อุปนิสัยทั้งหมดมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัมาก 

 2.2  การวเิคราะห์สหสัมพนัธ์ (Correlation Analysis) ระหวา่งอุปนิสัยแต่ละอุปนิสัย โดยใช้
วธีิสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน (Pearson’s Productmoment Correlation Coefficient) 
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  จากการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งอุปนิสัย พบวา่ อุปนิสัยตามหลกัการ 7 อุปนิสัย
พฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงไดแ้ก่ บญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวติ และอุปนิสัยท่ี 1 ถึง
อุปนิสัยท่ี 7 มีความสัมพนัธ์กนัทางบวกกบัทุกอุปนิสัย และมีความสัมพนัธ์ในระดบัต ่าและต ่ามาก 
โดยความสัมพนัธ์ระหวา่งความสมดุลในการด าเนินชีวติ กบัอุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟใหค้่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์มากท่ีสุด และความสัมพนัธ์ระหวา่งอุปนิสัยท่ี 3 ท าส่ิงท่ีส าคญัก่อนกบั
อุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟใหค้่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์นอ้ยท่ีสุด ส่วนอุปนิสัยท่ี 2 เร่ิมตน้ดว้ย
จุดมุ่งหมายในใจมีความสัมพนัธ์กบัอุปนิสัยท่ี 3 ท าส่ิงท่ีส าคญัก่อนเพียงอุปนิสัยเดียว และมี
ความสัมพนัธ์กนัในระดบัต ่ามาก 

 
ส่วนที ่3 การวเิคราะห์เปรียบเทียบค่าเฉลีย่ของระดับอุปนิสัยตามหลกัการเจ็ดอุปนิสัยพฒันาสู่ผู้มี
ประสิทธิผลสูง ได้แก่ บัญชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวติ กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะส่วนตน
กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม และ 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผู้มีประสิทธิผลสูงจ าแนกตามคุณลกัษณะ
ทัว่ไป 

โดยท าการทดสอบความแตกต่างระหวา่งค่าเฉล่ียสองกลุ่ม (t-Test) การวเิคราะห์ความ
แปรปรวนจ าแนกทางเดียว (One-way ANOVA) และการวเิคราะห์พหุคูณ (Post Hoc Test) 

  จากการทดสอบระหวา่งคุณลกัษณะทัว่ไป จ านวน 17 ปัจจยั กบับญัชีออมใจ ความ
สมดุลในการด าเนินชีวติ กลุ่มอุปนิสัยชยัชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยชยัชนะในสังคม และ 7 อุปนิสัย
พฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 

 

 

 

 

 

 

 



 

198 

ตารางที ่117 สรุปผลการวเิคราะห์ระดบัอุปนิสัยจ าแนกตามคุณลกัษณะทัว่ไป 

ปัจจัยทีน่ ามาวเิคราะห์ 
ระดับอุปนิสัย 

A B C D E 
1. เพศ ไม่แตกต่าง แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 
2. ช่วงอาย ุ แตกต่าง - - - - 
3. ชั้นปีท่ีก าลงัศึกษา แตกต่าง - - - - 
4. ช่วงเกรดเฉล่ียภาค
การศึกษาล่าสุด 

แตกต่าง - - ไม่แตกต่าง - 

5. ช่วงเกรดเฉล่ียสะสม ไม่แตกต่าง แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 
6. ล าดบัการเป็นบุตรใน
ครอบครัว 

ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 

7. จ านวนพี่นอ้งทั้งหมด ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 
8. บุคคลท่ีอาศยัอยูด่ว้ย
เป็นส่วนใหญ่ 

ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง - - - 

9. บุคคลท่ีอาศยัอยูด่ว้ย
เป็นส่วนใหญ่ 

ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง - - - 

10. สถานภาพของบิดา/
มารดา 

- ไม่แตกต่าง - ไม่แตกต่าง - 

11. อาชีพของบิดา ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง - ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 
12. อาชีพของมารดา - ไม่แตกต่าง - ไม่แตกต่าง - 
12. ช่วงจ านวนเพื่อนสนิท ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 
13. ประวติัการท างาน
พิเศษหรือมีรายไดเ้สริม 

แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 

14. ประสบการณ์การเป็น
ผูริ้เร่ิม ผูน้ าหรือผูมี้ส่วน
ร่วมในการจดักิจกรรม
นกัศึกษา 

ไม่แตกต่าง แตกต่าง ไม่แตกต่าง แตกต่าง แตกต่าง 

 
 



 

199 

ตารางที ่117  (ต่อ) 

ปัจจัยทีน่ ามาวเิคราะห์ 
ระดับอุปนิสัย 

A B C D E 
15. ประสบการณ์ในการ
เขา้ร่วมกิจกรรมโดย
สมคัรใจ 

ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 

16. ความเตม็ใจเขา้ร่วม
กิจกรรมท่ีทางสโมสร
นกัศึกษา คณะหรือ
มหาวทิยาลยัจดัให้ 

ไม่แตกต่าง - ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 

17. ประสบการณ์ในการ
เรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัย
พฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 

ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง ไม่แตกต่าง 

 
หมายเหตุ A คือ บญัชีออมใจ, B คือ ความสมดุลในการด าเนินชีวติ, C คือ ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อ     
ชยัชนะส่วนตน (อุปนิสัยท่ี 1, 2, 3 และ 7), D คือ ระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม (อุปนิสัยท่ี 4, 
5, 6 และ 7), E คือ ระดบั7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง (อุปนิสัย 1 ถึง 7), -  หมายถึง ความ
แปรปรวนของขอ้มูลแตกต่างกนัดงันั้นจึงไม่ท าการทดสอบค่าเฉล่ียต่อ 
  จากตาราง 120 พบวา่มีคุณลกัษณะทัว่ไปของนกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวทิยาลยัแม่โจ ้จ  านวน 7 ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัท่ีระดบันยัส าคญั 
0.05 ไดแ้ก่ เพศ ช่วงอาย ุชั้นปีท่ีก าลงัศึกษา ช่วงเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด ช่วงเกรดเฉล่ียสะสม 
ประวติัการท างานพิเศษหรือมีรายไดเ้สริม และประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือผูมี้ส่วนร่วมใน
การจดักิจกรรมนกัศึกษาดงัน้ี 

  เพศ 

  นกัศึกษาชาย มีค่าเฉล่ียความสมดุลในการด าเนินชีวติมากกวา่นกัศึกษาหญิง  
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อายุ 

  นกัศึกษามีช่วงอาย ุ18-19 ปี มีบญัชีออมใจนอ้ยกวา่นกัศึกษามีช่วงอาย ุ20-21 ปี โดยมี
ผลต่างค่าเฉล่ียเท่ากบั 0.168 

  ช้ันปีทีก่ าลงัศึกษา 

  นกัศึกษาชั้นปีท่ี 1 มีค่าเฉล่ียบญัชีออมใจนอ้ยกวา่นกัศึกษาชั้นปีท่ี 3 โดยมีผลต่างค่าเฉล่ีย
เท่ากบั 0.253 

  ช่วงเกรดเฉลีย่ภาคการศึกษาล่าสุด 

  นกัศึกษามีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดช่วง 2.51-3.25 มีค่าเฉล่ียบญัชีออมใจมากกวา่
นกัศึกษามีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดช่วง 3.26-4.00 โดยมีผลต่างค่าเฉล่ียเท่ากบั 0.192 

  ช่วงเกรดเฉลีย่สะสม 

  นกัศึกษาท่ีมีช่วงเกรดเฉล่ียสะสม 2.00-2.50 มีค่าเฉล่ียความสมดุลในการด าเนินชีวติ
มากกวา่นกัศึกษาท่ีมีช่วงเกรดเฉล่ียสะสม 3.26-4.00 โดยมีผลต่างค่าเฉล่ียเท่ากบั 0.410 

   ประวตัิการท างานพเิศษหรือมีรายได้เสริม 

  นกัศึกษาไม่เคยท างานพิเศษหรือหารายไดเ้สริม มีค่าเฉล่ียบญัชีออมใจ มากกวา่นกัศึกษา
ท่ีเคยท างานพิเศษหรือหารายไดเ้สริม 

  ประสบการณ์การเป็นผู้ริเร่ิม ผู้น า หรือผู้มีส่วนร่วมในการจัดกจิกรรมนักศึกษา 

  นกัศึกษาท่ีเคยมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรม
นกัศึกษา มีค่าเฉล่ียความสมดุลในการด าเนินชีวิตมากกวา่นกัศึกษาท่ีไม่เคยมีประสบการณ์การเป็นผู ้
ริเร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา 

  นกัศึกษาท่ีเคยมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ าหรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรม
นกัศึกษา มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมมากกวา่นกัศึกษาท่ีไม่เคยมีประสบการณ์
การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา  
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  นกัศึกษาท่ีเคยมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรม
นกัศึกษา มีค่าเฉล่ียระดบั7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงมากกวา่นกัศึกษาท่ีไม่เคยมี
ประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา 

 
ส่วนที ่4  การวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหว่างผลการเรียนเฉลีย่ภาคการศึกษาล่าสุด เกรดเฉลีย่ 
สะสมอายุ จ านวนพีน้่อง และจ านวนเพือ่นสนิทกบับัญชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวติ และ
อุปนิสัยที ่1 ถึงอุปนิสัยที ่7 และ 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผู้มีประสิทธิผลสูง โดยใช้วธีิหาสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์แบบเพียร์สัน(Pearson’s Product-moment Correlation) 

  4.1 การวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งผลการเรียนเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด และเกรด
เฉล่ียสะสม กบับญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวิต และอุปนิสัยท่ี 1 ถึงอุปนิสัยท่ี 7 และ7 
อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 

 จากการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์พบวา่เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดมีความสัมพนัธ์ทาง
ลบอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 กบับญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวิต อุปนิสัยท่ี1 
บี-โปรแอกทีฟ อุปนิสัยท่ี 7 การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัย
เพื่อชยัชนะในสังคม 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง และเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดมี
ความสัมพนัธ์ทางลบอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 กบัอุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสาน
ความต่าง 

 เกรดเฉล่ียสะสมมีความสัมพนัธ์ทางลบอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 กบับญัชี
ออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวิต และอุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีพ และเกรดเฉล่ียสะสมมี
ความสัมพนัธ์ทางลบอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 กบัอุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสาน
ความต่าง อุปนิสัยท่ี 7 การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยั
ชนะในสังคม และ7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 

 เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดและเกรดเฉล่ียสะสมไม่มีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั 0.05 กบัอุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ อุปนิสัยท่ี 3 การท าตามล าดบั
ความส าคญั อุปนิสัยท่ี 4 การคิดแบบชนะ/ชนะ และอุปนิสัยท่ี 5 เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะให้ผูอ่ื้นเขา้ใจเรา 
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ส่วนที ่5  การวเิคราะห์ผลของประสบการณ์ในการเรียนรู้เกีย่วกบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผู้มี
ประสิทธิผลสูง ทีม่ีต่อระดับบัญชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวติ อุปนิสัยที ่1 ถึงอุปนิสัยที ่7 
กลุ่มอุปนิสัยชัยชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยเพือ่ชัยชนะในสังคม และ7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผู้มีประสิทธิผล
สูงโดยใช้การทดสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลีย่ 2 กลุ่ม(t-Test) 

  จากการวเิคราะห์พบวา่ นกัศึกษาท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยพฒันา
สู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง มีค่าเฉล่ียบญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวติ อุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟ 
อุปนิสัยท่ี 3 ท  าส่ิงท่ีส าคญัก่อน อุปนิสัยท่ี 4 คิดแบบชนะ/ชนะ อุปนิสัยท่ี 5 เขา้ใจผูอ่ื้นก่อน แลว้จึงให้
ผูอ่ื้นเขา้ใจเรา อุปนิสัยท่ี 6 พลงัประสานความต่างอุปนิสัยท่ี 7 ลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อ
ชยัชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และ7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงมากกวา่
นกัศึกษาท่ีไม่มีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง และนกัศึกษา
ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยท่ี 
2 เร่ิมตน้ดว้ยจุดมุ่งหมายในใจนอ้ยกวา่นกัศึกษาท่ีไม่มีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัย
พฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง  

  เม่ือทดสอบค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยโดยพิจารณาจาก t-Test for Equality ofMeans พบวา่ 
นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัแม่โจ ้ท่ีมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 
อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟ แตกต่างกนัอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0/05 

อภิปรายผลการศึกษา 

 จากสรุปผลการศึกษาเร่ือง การวดัวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลย ี
มหาวทิยาลยัแม่โจโ้ดยใชห้ลกัการเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง สามารถอภิปรายผล
การศึกษาไดด้งัน้ี 

 บัญชีออมใจ 

 พบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจมี้บญัชีออมใจอยูใ่นระดบั
มากซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ สุวริากร ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของคณะ
สัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่ นกัศึกษามีบญัชีออมใจอยูใ่นระดบัมาก แต่ไม่
สอดคลอ้งกบัการศึกษาของดลญา นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะ
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อุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยัเชียงใหม่และการศึกษาของสุชาดา บวับาน(2554) ไดท้  าการศึกษา
เร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะบเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่ นกัศึกษา
มีบญัชีออมใจอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

 เม่ือพิจารณาในอุปนิสัยยอ่ย พบวา่นกัศึกคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจมี้
ค่าเฉล่ียอุปนิสัยยอ่ยในเร่ือง “ฉนัเป็นคนรักษาสัญญาและใหค้วามส าคญัต่อขอ้ผกูพนั” เป็นอุปนิสัยท่ีมี
ค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุดซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของดลญา นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของ
นกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยัเชียงใหม่การศึกษาของสุวริากร ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึง
ไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ และการศึกษาของ สุชาดา 
บวับาน(2554) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ท่ีพบวา่ อุปนิสัยยอ่ยในเร่ือง “ฉนัเป็นคนรักษาสัญญาและใหค้วามส าคญัต่อขอ้
ผกูพนั”เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุด 

 เม่ือพิจารณาคุณลกัษณะทัว่ไปท่ีมีอิทธิพลต่อบญัชีออมใจของนกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และ
เทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัแม่โจ ้พบวา่ค่าเฉล่ียบญัชีออมใจ มีค่าแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ี
ระดบันยัส าคญั 0.05 ในนกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัแม่โจ ้ท่ีมีช่วงอาย ุชั้น
ปีท่ีก าลงัศึกษา ช่วงเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด และประวติัการท างานพิเศษหรือมีรายไดเ้สริม
แตกต่างกนั  

 ความสมดุลในการด าเนินชีวิต 

 พบวา่ นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัแม่โจมี้ความสมดุลในการด าเนิน
ชีวติ อยูใ่นระดบัมาก สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ สุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบั
อุปนิสัยของคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และการศึกษาของสุชาดา  บวับาน(2554) 
ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยั เชียงใหม่ ท่ี
พบวา่ นกัศึกษามีความสมดุลในการด าเนินชีวิตอยูใ่นระดบัมาก 

 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ย พบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มี
ค่าเฉล่ียอุปนิสัยยอ่ยในเร่ือง “ฉนัทุ่มเทในส่ิงท่ีฉนัท า แต่ไม่ถึงกบัท าใหห้มดแรงหรือหมดสภาพ” เป็น
อุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุด สอดคลอ้งกบัการศึกษาของดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบั
อุปนิสัยของนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยั เชียงใหม่ และการศึกษาสุวริากร  ช่ืนธีระ
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วงศ(์2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ี
พบวา่นกัศึกษามีค่าเฉล่ียความสมดุลในการด าเนินชีวติ เร่ือง "ฉนัทุ่มเทในส่ิงท่ีฉนัท า แต่ไม่ถึงกบัท า
ใหห้มดแรงหรือหมดสภาพ" เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุด และสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ 
สุชาดา  บวับาน(2554) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่ อุปนิสัยยอ่ยในเร่ือง “ฉนัควบคุมชีวติตวัเองได”้ เป็นอุปนิสัยท่ีมี
ค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุด 

 เม่ือพิจารณาคุณลกัษณะทัว่ไปท่ีมีอิทธิพลต่อความสมดุลในการด าเนินชีวิตของนกัศึกษาคณะ
สัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้พบวา่ ค่าเฉล่ียความสมดุลในการด าเนินชีวติมีค่า
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ในนกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และ
เทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัแม่โจ ้ท่ีมีเพศช่วงเกรดเฉล่ียสะสม และประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ าหรือ
ผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนัสอดคลอ้งกบัการศึกษาของดลญา  นนัทดี(2554) 
ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยั เชียงใหม่ท่ีพบวา่ 
ค่าเฉล่ียความสมดุลในการด าเนินชีวิตมีค่าแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 
ในนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิมหรือมี
ส่วนร่วมในกิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั 

 อุปนิสัยที ่1 บ-ีโปรแอกทฟี 

 จากการวดัระดบัอุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟพบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวทิยาลยัแม่โจมี้ระดบัอุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟอยูใ่นระดบัมาก สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ
ดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยั 
เชียงใหมก่ารศึกษาของสุชาดา  บวับาน(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะ
เกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยั เชียงใหม่ และการศึกษาสุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบั
อุปนิสัยของนกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่ นกัศึกษามีระดบัอุปนิสัย
ท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟอยูใ่นระดบัมาก และสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ สุชาดา  บวับาน(2554) ได้
ท าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่ 
นกัศึกษามีระดบัอุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟ อยูใ่นระดบัมากเช่นเดียวกนั 

 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ยพบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มี
ค่าเฉล่ียอุปนิสัยยอ่ยในเร่ือง “ฉนัควบคุมชีวติตวัเองได”้ เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุดสอดคลอ้ง
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กบัการศึกษาของดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรม
เกษตร มหาวทิยาลยั เชียงใหม่การศึกษาของสุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัย
ของนกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และการศึกษาของ สุชาดา  บวับาน(2554) 
ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ท่ี
พบวา่นกัศึกษามีค่าเฉล่ียค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟ เร่ือง “ฉนัควบคุมชีวิตตวัเองได”้ เป็น
อุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุด  

 อุปนิสัยที่ 2 เร่ิมต้นด้วยจุดมุ่งหมายในใจ 

 จากการวดัระดบัอุปนิสัยท่ี 2 เร่ิมตน้ดว้ยจุดมุ่งหมายในใจพบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และ
เทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีระดบัอุปนิสัยท่ี2 เร่ิมตน้ดว้ยจุดมุ่งหมายในใจอยูใ่นระดบัมาก ไม่
สอดคลอ้งกบัการศึกษาของดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยั เชียงใหม่ การศึกษาของสุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554)ซ่ึงไดศึ้กษา
ระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ และการศึกษาของ สุชาดา  
บวับาน(2554) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่นกัศึกษามีระดบัอุปนิสัยท่ี 2 เร่ิมตน้ดว้ยจุดมุ่งหมายในใจอยูใ่นระดบั
ค่อนขา้งมาก  

 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ยพบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัแม่โจ ้มี
ค่าเฉล่ียอุปนิสัยยอ่ยในเร่ือง “ฉนัรู้วา่ฉนัตอ้งการความส าเร็จอะไรในชีวิต” เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ี
สูงท่ีสุดสอดคลอ้งกบัการศึกษาของดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยั เชียงใหม่การศึกษาสุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบั
อุปนิสัยของนกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และการศึกษาของ สุชาดา  บวั
บาน(2554) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่อุปนิสัยยอ่ยในเร่ือง “ฉนัรู้วา่ฉนัตอ้งการความส าเร็จอะไรในชีวติ” เป็น
อุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุด 

 อุปนิสัยที ่3 ท าส่ิงทีส่ าคัญก่อน 

 จากการวดัระดบัอุปนิสัยท่ี 3 ท  าส่ิงท่ีส าคญัก่อนพบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวทิยาลยัแม่โจมี้ระดบัอุปนิสัยท่ี 3 ท  าส่ิงท่ีส าคญัก่อนอยูใ่นระดบัมาก ไม่สอดคลอ้งกบัการศึกษา



 

206 

ของดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวทิยาลยั เชียงใหม่การศึกษาของ สุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของ
นกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และการศึกษาของสุชาดา  บวับาน(2554) ได้
ท าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่
นกัศึกษามีระดบัอุปนิสัยท่ี 3 ท  าส่ิงท่ีส าคญัก่อนอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ย พบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มี
ค่าเฉล่ียอุปนิสัยยอ่ยในเร่ือง “ส่ิงต่างๆ ท่ีฉนัท าทุกวนัมีความหมาย และเป็นส่วนหน่ึงท่ีช่วยใหฉ้นัไปสู่
เป้าหมายท่ีวางไวไ้ดใ้นชีวิต” เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุดซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของดลญา  
นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวิทยาลยั เชียงใหม่
การศึกษาของ สุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะสัตว
แพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่และการศึกษาของ สุชาดา  บวับาน(2554) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง 
การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ท่ีพบวา่นกัศึกษามีค่าเฉล่ีย
อุปนิสัยท่ี 3ท าส่ิงท่ีส าคญัก่อนในเร่ือง “ฉนัมีวนิยัในการท าแผนต่างๆ (ไม่ผลดัวนัประกนัพรุ่ง ไม่
ปล่อยเวลาใหสู้ญเปล่า และอ่ืนๆ)” เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุด 

 อุปนิสัยที ่4 คิดแบบชนะ/ชนะ 

 จากการวดัระดบัอุปนิสัยท่ี 4 คิดแบบชนะ/ชนะพบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี 
มหาวทิยาลยัแม่โจมี้ระดบัอุปนิสัยท่ี 4 คิดแบบชนะ/ชนะอยูใ่นระดบัมาก สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ
ดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตรมหาวทิยาลยั
และการศึกษาสุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะสัตว
แพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ สุชาดา  บวับาน(2554) ได้
ท าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ท่ีพบวา่
นกัศึกษามีระดบัอุปนิสัยท่ี 4 คิดแบบชนะ/ชนะอยูใ่นระดบัมาก 

 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ย พบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มี
ค่าเฉล่ียอุปนิสัยยอ่ยในเร่ือง “ฉนัใหค้วามร่วมมือกบัผูอ่ื้น” เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุด 
สอดคลอ้งกบัการศึกษาของดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และการศึกษาของ สุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554)ซ่ึงไดศึ้กษา
ระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ และสอดคลอ้งกบัการศึกษา



 

207 

ของ สุชาดา  บวับาน(2554) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่นกัศึกษามีค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 4 คิดแบบชนะ/ชนะ ในเร่ือง “ฉนัใหค้วาม
ร่วมมือกบัผูอ่ื้น”เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุด 

 อุปนิสัยที ่5 เข้าใจผู้อืน่ก่อน แล้วจึงให้ผู้อืน่เข้าใจเรา 

 จากการวดัระดบัอุปนิสัยท่ี5 เขา้ใจผูอ่ื้นก่อน แลว้จึงให้ผูอ่ื้นเขา้ใจเราพบวา่นกัศึกษาคณะสัตว
ศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวิทยาลยัแม่โจ ้มีระดบัอุปนิสัยท่ี 5 เขา้ใจผูอ่ื้นก่อน แลว้จึงใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา
อยูใ่นระดบัมาก สอดคลอ้งกบัการศึกษาของดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของ
นกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยั เชียงใหม่ และสอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุชาดา  บวั
บาน(2554) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และการศึกษาของสุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของ
นกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่นกัศึกษามีระดบัอุปนิสัยท่ี 5 เขา้ใจ
ผูอ่ื้นก่อน แลว้จึงใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเราอยูใ่นระดบัมาก  

 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ยพบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มี
ค่าเฉล่ียอุปนิสัยยอ่ยในเร่ือง “ฉนัพยายามท าความเขา้ใจถึงมุมมองของผูอ่ื้น” เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ี
สูงท่ีสุด สอดคลอ้งกบัการศึกษาของดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะ
อุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยั เชียงใหม่ และการศึกษาของ สุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึงได้
ศึกษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่อุปนิสัยยอ่ย
ในเร่ือง “ฉนัพยายามท าความเขา้ใจถึงมุมมองของผูอ่ื้น” เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุด และและ
การศึกษาของสุชาดา  บวับาน(2554) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะ
เกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ พบวา่อุปนิสัยยอ่ยในเร่ือง "ฉนัเป็นคนอ่อนไหวต่อความรู้สึก
ของผูอ่ื้น" เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุด 

 อุปนิสัยที ่6 ผนึกพลงัประสานความต่าง 

 จากการวดัระดบัอุปนิสัยท่ี 6 ผนึกพลงัประสานความต่างพบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และ
เทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัแม่โจมี้ระดบัอุปนิสัยท่ี 6 ผนึกพลงัประสานความต่างอยูใ่นระดบั
ค่อนขา้งมากสอดคลอ้งกบัการศึกษาของดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษา
คณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยั เชียงใหม่การศึกษาของ สุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึงได้
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ศึกษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และการศึกษาของ
สุชาดา  บวับาน(2554) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่นกัศึกษามีระดบัอุปนิสัยท่ี 6 ผนึกพลงัประสานความต่างอยูใ่นระดบั
ค่อนขา้งมาก  

 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ยพบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มี
ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 6 ผนึกพลงัประสานความต่าง ในเร่ือง “ฉนัใหคุ้ณค่าและคน้หาความสามารถท่ีอยู่
ภายในของผูอ่ื้น”เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุดเท่ากนั สอดคลอ้งกบัการศึกษาของการศึกษาของ
ดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และการศึกษาสุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของ
นกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และการศึกษาของสุชาดา  บวับาน(2554) ได้
ท าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่ 
อุปนิสัยยอ่ยในเร่ือง “ฉนัชอบกระตุน้ใหผู้อ่ื้นแสดงความคิดเห็น”เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุด 

 อุปนิสัยที ่7 ลบัเลือ่ยให้คมอยู่เสมอ 

 จากการวดัระดบัอุปนิสัยท่ี 7 ลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอพบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และ
เทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัแม่โจมี้ระดบัอุปนิสัยท่ี 7 ลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมออยูใ่นระดบัมาก สอดคลอ้ง
กบัการศึกษาของดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรม
เกษตร มหาวทิยาลยั การศึกษาของสุชาดา  บวับาน(2554) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัย
ของนกัศึกษาคณะบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และการศึกษาสุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึง
ไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่นกัศึกษามี
ระดบัอุปนิสัยท่ี 7 ลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมออยูใ่นระดบัมาก 

 เม่ือพิจารณาอุปนิสัยยอ่ยพบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มี
ค่าเฉล่ียอุปนิสัยท่ี 7 ลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอในเร่ือง “ฉนัพยายามอยา่งหนกัท่ีจะสร้างและปรับปรุง
ความสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น” เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุด ไม่สอดคลอ้งกบัการศึกษาของดลญา  นนัทดี
(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยั เชียงใหม่ 
การศึกษาของสุชาดา  บวับาน(2554) ไดท้  าการศึกษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะ
เกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และการศึกษาของสุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบั



 

209 

อุปนิสัยของนกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่ อุปนิสัยยอ่ยในเร่ือง “ฉนั
ใชเ้วลาในการหาความหมายและความสุขในชีวติ” เป็นอุปนิสัยท่ีมีค่าเฉล่ียท่ีสูงท่ีสุด 

 กลุ่มอุปนิสัยชัยชนะส่วนตน 

 พบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีระดบักลุ่มอุปนิสัยชยัชนะ
ส่วนตนอยูใ่นระดบัมาก มีความสอดคลอ้งกบัการศึกษาของสุชาดา  บวับาน(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาเร่ือง 
การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ แต่ไม่สอดคลอ้งกบั
การศึกษาของ ดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวทิยาลยั เชียงใหม่ และการศึกษาของสุวริากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของ
นกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ ท่ีพบวา่นกัศึกษามีระดบักลุ่มอุปนิสัยชยัชนะส่วนตนอยูใ่นระดบั
ค่อนขา้งมาก  

 เม่ือพิจารณาคุณลกัษณะทัว่ไปไม่มีอิทธิพลต่อระดบักลุ่มอุปนิสัยชยัชนะส่วนตนของนกัศึกษา
คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 

 กลุ่มอุปนิสัยชัยชนะในสังคม 

 พบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีระดบักลุ่มอุปนิสัยชยัชนะ
ในสังคมอยูใ่นระดบัมาก สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ สุวิรากร  ช่ืนธีระวงศ(์2554)ซ่ึงไดศึ้กษาระดบั
อุปนิสัยของนกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และการศึกษาของสุชาดา  บวับาน
(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะเกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
ท่ีพบวา่ นกัศึกษามีระดบักลุ่มอุปนิสัยชยัชนะในสังคมอยูใ่นระดบัมาก แต่ไม่สอดคลอ้งกบัการศึกษา
ของดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวทิยาลยั เชียงใหม่ ท่ีพบวา่ นกัศึกษามีระดบักลุ่มอุปนิสัยชยัชนะส่วนตนอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

 เม่ือพิจารณาคุณลกัษณะทัว่ไปท่ีมีอิทธิพลต่อระดบักลุ่มอุปนิสัยชยัชนะในสังคมของนกัศึกษา
คณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวทิยาลยัแม่โจ ้พบวา่ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะใน
สังคมมีค่าแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบันยัส าคญั  0.05 ในนกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์
และเทคโนโลยี  มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ าหรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดั
กิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนั  
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  7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผู้มีประสิทธิผลสูง 

 พบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี  มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีระดบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่
ผูมี้ประสิทธิผลสูงอยูใ่นระดบัมาก ซ่ึงเป็นไปในทิศทางเดียวกนักบัการศึกษาของสุวริากร  ช่ืนธีระวงศ์
(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะสัตวแพทยศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ และ
การศึกษาของสุชาดา  บวับาน(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาเร่ือง การวดัระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะ
เกษตรศาสตร์ มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีพบวา่นกัศึกษามีระดบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงอยู่
ในระดบัมาก แต่ไม่สอดคลอ้งกบัการศึกษาของดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงไดศึ้กษาระดบัอุปนิสัยของ
นกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยั ท่ีพบวา่ นกัศึกษามีระดบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้
ประสิทธิผลสูงอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก 

 เม่ือพิจารณาคุณลกัษณะทัว่ไปท่ีมีอิทธิพลต่อระดบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงของ
นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้พบวา่ค่าเฉล่ียระดบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผู ้
มีประสิทธิผลสูงมีค่าแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ในนกัศึกษาคณะ
สัตวศาสตร์และเทคโนโลยีมหาวทิยาลยัแม่โจ ้ท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ าหรือผูมี้ส่วนร่วม
ในการจดักิจกรรมนกัศึกษาแตกต่างกนัซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของดลญา  นนัทดี(2554) ซ่ึงได้
ศึกษาระดบัอุปนิสัยของนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ท่ีพบวา่ค่าเฉล่ีย
ระดบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงมีค่าแตกต่างกนั ในนกัศึกษาคณะอุตสาหกรรมเกษตร 
มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ ท่ีมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ าหรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรม
นกัศึกษาแตกต่างกนั 

ข้อค้นพบจากการศึกษา 

 ขอ้คน้พบจากการศึกษาคน้ควา้แบบอิสระคร้ังน้ี มีขอ้คน้พบดงัน้ี 

 พบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจมี้ค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยทุก
อุปนิสัยอยูใ่นระดบัมาก ยกเวน้อุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความต่าง ท่ีมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบั
ค่อนขา้งมาก 

 พบวา่นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยท่ี 1 
บี-โปรแอกทีฟสูงท่ีสุด และมีค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยท่ี 6 ผนึกพลงัประสานความต่างนอ้ยท่ีสุด เม่ือคิด
เป็นกลุ่มอุปนิสัยพบวา่ นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีค่าเฉล่ียระดบั 7 
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อุปนิสัยพฒันาสู่ผูท้รงประสิทธิผลสูงสูงท่ีสุด และมีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม
นอ้ยท่ีสุด 

 พบวา่ บญัชีออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวิต และ7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง ทั้ง 
7 ประการมีความสัมพนัธ์กนัทางบวกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ แต่เป็นความสัมพนัธ์ในระดบัต ่าและ
ต ่ามาก โดยความสัมพนัธ์ระหวา่งความสมดุลในการด าเนินชีวติกบัอุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟใหค้่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์มากท่ีสุด และความสัมพนัธ์ระหวา่งอุปนิสัยท่ี 3 ท าส่ิงท่ีส าคญัก่อนกบั
อุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟใหค้่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์นอ้ยท่ีสุด 

 พบวา่ คุณลกัษณะทัว่ไปของนกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้
จ  านวน 7 ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อค่าเฉล่ียระดบัอุปนิสัยแตกต่างกนัท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ไดแ้ก่ เพศ ช่วง
อาย ุชั้นปีท่ีก าลงัศึกษา ช่วงเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด ช่วงเกรดเฉล่ียสะสม ประวติัการท างาน
พิเศษหรือมีรายไดเ้สริม และประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ าหรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรม
นกัศึกษา โดยปัจจยัทั้ง 7 ปัจจยัมีอิทธิพลต่อค่าเฉล่ียบญัชีออมใจมากท่ีสุด รองลงมาคือ ค่าเฉล่ียความ
สมดุลในการด าเนินชีวติ ค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และค่าเฉล่ียระดบั 7 อุปนิสัย
พฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 

 พบวา่ เกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดมีความสัมพนัธ์ทางลบอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี กบับญัชี
ออมใจ ความสมดุลในการด าเนินชีวิต อุปนิสัยท่ี 1 บี -โปรแอกทีฟ อุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสาน
ความต่าง อุปนิสัยท่ี 7 การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยั
ชนะในสังคม และ 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 

 พบวา่ เกรดเฉล่ียสะสม มีความสัมพนัธ์ทางลบอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติกบับญัชีออมใจ ความ
สมดุลในการด าเนินชีวติอุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟ อุปนิสัยท่ี 2 การเร่ิมตน้ดว้ยจุดหมายในใจ 
อุปนิสัยท่ี 3 การท าตามล าดบัความส าคญั อุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความต่าง กลุ่มอุปนิสัย
เพื่อชยัชนะส่วนตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และ 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง  

 พบวา่ อายมีุความสัมพนัธ์ทางบวกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติกบับญัชีออมใจ ความสมดุลในการ
ด าเนินชีวติ อุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟ อุปนิสัยท่ี 5 เขา้ใจผูอ่ื้นก่อนจะใหผู้อ่ื้นเขา้ใจเรา อุปนิสัยท่ี 6 
การผนึกพลงัประสานความต่าง อุปนิสัยท่ี 7 การลบัเล่ือยใหค้มอยูเ่สมอ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วน
ตน กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมและ 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง 
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 พบวา่ จ  านวนเพื่อนสนิทมีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติกบับญัชีออมใจ และความ
สมดุลในการด าเนินชีวติ  

 พบวา่ นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ท่ีมีประสบการณ์ในการ
เรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงแตกต่างกนั มีระดบัอุปนิสัยท่ี 1 บี-โปรแอกทีฟ 
แตกต่างกนั 

 พบวา่ คุณลกัษณะทัว่ไปของนกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัแม่โจ ้
จ  านวน 17 ปัจจยั มีอิทธิพลต่อค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนไม่แตกต่างกนั อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 

 พบวา่ นกัศึกษาชายมีค่าเฉล่ียความสมดุลในการด าเนินชีวิตมากกวา่นกัศึกษาหญิง 

 พบวา่ นกัศึกษามีช่วงอาย ุ18-19 ปี มีบญัชีออมใจนอ้ยกวา่นกัศึกษามีช่วงอาย ุ 20-21ปี  

 พบวา่ นกัศึกษาชั้นปีท่ี 1 มีค่าเฉล่ียบญัชีออมใจนอ้ยกวา่นกัศึกษาชั้นปีท่ี 3 

 พบวา่ นกัศึกษามีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดช่วง 2.51-3.25 มีค่าเฉล่ียบญัชีออมใจมากกวา่
นกัศึกษามีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดช่วง 3.26-4.00 

 พบวา่ นกัศึกษาท่ีไม่เคยท างานพิเศษหรือหารายไดเ้สริมมีค่าเฉล่ียบญัชีออมใจ มากกวา่
นกัศึกษาท่ีเคยท างานพิเศษหรือหารายไดเ้สริม   

 พบวา่ นกัศึกษาท่ีเคยมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรม
นกัศึกษามีค่าเฉล่ียความสมดุลในการด าเนินชีวติ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม และระดบั 7 
อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงมากกวา่นกัศึกษาท่ีไม่เคยมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือผู ้
มีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา 

 พบวา่คุณลกัษณะทัว่ไปท่ีมีค่าเฉล่ียบญัชีออมใจอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก และมีค่าเฉล่ียบญัชี
ออมใจนอ้ยท่ีสุดคือ นกัศึกษาท่ีมารดาเสียชีวติ  

 พบวา่คุณลกัษณะทัว่ไปท่ีมีค่าเฉล่ียความสมดุลในการด าเนินชีวติ อยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก
ไดแ้ก่ นกัศึกษาหญิง นกัศึกษาท่ีมีช่วงอาย ุ10-19 ปี นกัศึกษาชั้นปีท่ี 1 และชั้นปีท่ี 2 นกัศึกษาท่ีมีช่วง
เกรดเฉล่ียสะสม 3.26 - 4.00 นกัศึกษาท่ีอยูก่บับิดาและมารดา นกัศึกษาท่ีบิดา/มารดาแยกกนัอยู ่
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นกัศึกษาท่ีบิดามีอาชีพเป็นพนกังานบริษทัเอกชน นกัศึกษาท่ีมารดามีอาชีพรับจา้งและมารดาเป็น
แม่บา้น/วา่งงาน นกัศึกษาท่ีมีจ านวนเพื่อนสนิท 1-2 คน นกัศึกษาท่ีไม่เคยเป็นผูริ้เร่ิมหรือมีส่วนรวมใน
กิจกรรมนกัศึกษา นกัศึกษาท่ีไม่เคยเขา้ร่วมกิจกรรมโดยสมคัรใจ เช่น กิจกรรมอาสาพฒันาชนบท 
กิจกรรมชมรม นกัศึกษาท่ีมีระดบัการเขา้ร่วมกิจกรรมท่ีทางสโมสรนกัศึกษา คณะหรือมหาวทิยาลบั
จดัใหร้ะดบัเฉยๆ และนกัศึกษาท่ีไม่เคยมีประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้
ประสิทธิผลสูง 

 พบวา่คุณลกัษณะทัว่ไปทั้ง 17 ปัจจยัมีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะส่วนตนอยูใ่น
ระดบัมาก  

 พบวา่คุณลกัษณะทัว่ไปทั้ง 17 ปัจจยั มีค่าเฉล่ียระดบักลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคมอยูใ่น
ระดบัมาก 

 พบวา่คุณลกัษณะทัว่ไปทั้ง 17 มีค่าเฉล่ียระดบั7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงอยูใ่นระดบั
มาก  

ข้อเสนอแนะ 

 จากการศึกษาคน้ควา้แบบอิสระคร้ังน้ี ท าใหท้ราบระดบัอุปนิสัยของนกัศึกคณะสัตวศาสตร์
และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจโ้ดยใชห้ลกัการเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง ท าใหท้ราบ
ความแตกต่างของระดบัอุปนิสัย และความสัมพนัธ์ระหวา่งระดบัอุปนิสัยกบัคุณลกัษณะทัว่ไปของ
นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้ซ่ึงท าใหน้กัศึกษา คณะอาจารยแ์ละผูท่ี้
สนใจสามารถน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษาคร้ังน้ีไปใชป้ระโยชน์ในการพฒันาระดบัอุปนิสัยทั้ง 7 
ประการอนัน าไปสู่การพฒันาไปสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงไดต่้อไป 

 ข้อเสนอแนะส าหรับคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ้ 

 1. จากการศึกษาพบวา่ นกัศึกษามีช่วงอาย ุ18-19 ปี มีบญัชีออมใจนอ้ยกวา่นกัศึกษามีช่วงอาย ุ
20-21 ปีซ่ึงแสดงใหเ้ห็นวา่ นกัศึกษารุ่นพี่มีบญัชีออมใจมากกวา่รุ่นนอ้ง ดงันั้น ทางคณะควรส่งเสริม 
สนบัสนุนใหน้กัศึกษารุ่นนอ้งและนกัศึกษารุ่นพี่ไดมี้โอกาสแบ่งปันประสบการณ์ในการเรียนและการ
ท ากิจกรรมร่วมกนั เช่น ร่วมกิจกรรมออกบูธบริการชุมชนดา้นคลินิกสัตว ์เขา้ร่วมโครงการปรับปรุง
สายพนัธ์ุแพะร่วมกบัมูลนิธิชยัพฒันาฯ และร่วมจดันิทรรศการโครงการบริการวชิาการในแต่ละปี 
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และกิจกรรมการจดัการความรู้เป็นตน้ เพื่อใหน้กัศึกษาทั้งรุ่นพี่และรุ่นนอ้งไดมี้โอกาสแลกเปล่ียน
ความรู้ แสดงความคิดเห็น ตลอดจนมีความรับผิดชอบในกิจกรรมและโครงการต่างๆ ร่วมกนั ซ่ึงจะ
ท าใหน้กัศึกษามีความคุน้เคย สนิทสนม มีความเห็นอกเห็นใจกนัในระหวา่งท่ีท ากิจกรรมร่วมกนั เป็น
การพฒันาระดบับญัชีออมใจใหเ้พิ่มมากข้ึน 

 2. จากการศึกษาพบวา่ นกัศึกษาท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดช่วง 2.51-3.25 มีค่าเฉล่ียบญัชี
ออมใจมากกวา่นกัศึกษาท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุดช่วง 3.26-4.00 ดงันั้น นกัศึกษาท่ีมีเกรด
เฉล่ียการศึกษาล่าสุดช่วง 3.26-4.00 ควรเป็นพี่เล้ียงใหก้บันกัศึกษาท่ีมีเกรดเฉล่ียภาคการศึกษาล่าสุด
ช่วง 2.51-3.25 เช่น ช่วยแนะน าการเรียน การเลือกเรียนวิชาต่างๆ และสอนพิเศษ เป็นตน้ ส่งเสริมและ
แสดงใหน้อ้งเห็นความส าคญัในเรียนและกิจกรรมท่ีทางคณะฯจดัให ้เพราะนอกจากจะช่วยเร่ืองการ
พฒันาอุปนิสัยของนกัศึกษาแลว้ ยงัเป็นการส่งเสริมใหน้กัศึกษาไดรู้้จกัการแบ่งปัน การช่วยเหลือกนั 
เกิดความผกูพนัระหวา่งเพื่อนนกัศึกษา ซ่ึงเป็นพื้นฐานของการพฒันาบญัชีออมใจใหมี้ระดบัสูงมาก
ยิง่ข้ึน 

 3. จากการศึกษาพบวา่ นกัศึกษาท่ีเคยมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือผูมี้ส่วนร่วมใน
การจดักิจกรรมนกัศึกษา มีค่าเฉล่ียความสมดุลในการด าเนินชีวติ กลุ่มอุปนิสัยเพื่อชยัชนะในสังคม 
และระดบั7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงมากกวา่นกัศึกษาท่ีไม่เคยมีประสบการณ์การเป็นผู ้
ริเร่ิม ผูน้  า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษา ดงันั้น ทางคณะควรส่งเสริมใหน้กัศึกษาท่ีไม่
เคยมีประสบการณ์การเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือผูมี้ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมนกัศึกษาไดมี้โอกาสในการ
ท ากิจกรรมดงักล่าวใหม้ากข้ึน โดยการเขา้ร่วมกิจกรรมต่างๆ เพื่อฝึกฝนและพฒันาตนเองใหเ้ป็นผูน้ า 
กลา้แสดงออก จะไดมี้ประสบการณ์ เช่น เขา้ร่วมกิจกรรมประชุมวชิาการและนิทรรศการดา้นสัตว
ศาสตร์ในโอกาสครบรอบ 5 ปีของการจดัตั้งคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัแม่โจ ้เขา้
ร่วมจดักิจกรรมโครงการวนัเด็ก เขา้ร่วมโครงการบายเนียร์พี่ ร่วมจดันิทรรศการโครงการบริการ
วชิาการประจ าปี เขา้ร่วมโครงการค่ายผูน้ า 4 จอบ เขา้ร่วมโครงการส่งเสริมพฒันาวชิาชีพดา้นสัตว
ศาสตร์ โครงการส่งเสริมพฒันาวชิาชีพดา้นสัตวศาสตร์ประจ าปี และน าเสนอผลงานประจ าปี เป็นตน้ 
ซ่ึงทางคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลย ีมหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีการวางแผนงานโครงการต่างๆต่อเน่ือง
ตลอดปีการศึกษา นกัศึกษาควรกระจายโอกาสท่ีจะเป็นเป็นผูน้ าในโครงการต่างๆ ไม่ควรใชบุ้คคลท่ี
เคยเป็นผูน้ าเดิมๆ โดยผูท่ี้เคยเป็นผูน้ า หรือมีประสบการณ์ในการเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า คอยช่วยเหลือคน
ใหม่ท่ีเขา้มาเป็นผูน้ าในกิจกรรมต่อๆไป เพื่อใหทุ้กคนไดฝึ้กฝนตนเองในการเป็นผูริ้เร่ิม ผูน้ า หรือผูมี้
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ส่วนร่วมในการจดักิจกรรมต่างๆ พยายามสนบัสนุนเพื่อน รุ่นพี่ รุ่นนอ้ง เขา้มาร่วมกิจกรรมใหม้ากข้ึน
ดว้ยความสมคัรใจ 

 4. จากการศึกษาพบวา่ ความสัมพนัธ์ระหวา่งอุปนิสัยแต่ละอุปนิสัย ยงัมีความสัมพนัธ์กนัใน
ระดบัต ่า ฉะนั้นจึงควรมีการวางแผนร่วมกนั หรือสอดแทรกกิจกรรมต่างๆท่ีช่วยส่งเสริมใหมี้อุปนิสัย
ทั้ง 7 ใหม้ากข้ึน เพราะแต่ละอุปนิสัยนั้นมีความสัมพนัธ์กนั แต่ละอุปนิสัยสามารถส่งเสริมอุปนิสัย
อ่ืนๆได ้เม่ือนกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยไีดรั้บการเสริมสร้างประสบการณ์ในแต่ละ
อุปนิสัยแลว้ ก็สามารถช่วยพฒันาอุปนิสัยอ่ืนๆตามได ้ทั้งกลุ่มอุปนิสัยชยัชนะส่วนตน ท่ีเร่ิมอยากเขา้
ร่วม และอุปนิสัยชยัชนะในสังคม เม่ือไดมี้โอกาสร่วมงานกบัผูอ่ื้น และจะส่งผลใหภ้าพรวม 7 
อุปนิสัยส าหรับผูท้รงประสิทธิผลยิง่ใหมี้ระดีบท่ีสูงข้ึนได ้การเขา้ร่วมกิจกรรมกบัทางคณะบ่อยๆ ดว้ย
ความสมคัรใจไม่ใช่การถูกบงัคบั ยอ่มช่วยเสริมสร้างการพฒันา 7 อุปนิสัยสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูงของ
นกัศึกษาได ้เช่น การร่วมประเพณี 4 จอบแห่งชาติ (กิจกรรมสานความสัมพนัธ์ร่วมกบัคณะอ่ืนๆ) และ
โครงการส่เสริมวชิาชีพดา้นสัตวศาสตร์ เป็นตน้ ดงันั้น จึงควรส่งเสริมให้นกัศึกษาไดเ้ขา้ร่วมอบรม 
และร่วมท ากิจกรรมต่างๆในการสร้างประสบการณ์ในการเรียนรู้เก่ียวกบัหลกั 7 อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้
ประสิทธิผลสูง เพื่อประโยชน์ในการพฒันาอุปนิสัยใหสู้งข้ึน สามารถน าไปปรับใชก้บัการด าเนิน
ชีวติประจ าวนั และการอยูร่่วมกนัในสังคมต่อไป 

 5. ทางคณะควรจดัใหน้กัศึกษาไดมี้โอกาสท่ีจะเรียนรู้เก่ียวกบัหลกัการเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้
ประสิทธิผลสูง โดยศึกษาจากผูท่ี้มีประสบการณ์ ศึกษาจากหนงัสือหรือเวบ็ไซตท่ี์เก่ียวกบัหลกัการเจด็
อุปนิสัยพฒันาสู่ผูมี้ประสิทธิผลสูง เพื่อเตรียมความพร้อมในการพฒันาหลกัการเจด็อุปนิสัยพฒันาสู่ผู ้
มีประสิทธิผลสูงของตนเอง 

 ข้อเสนอแนะส าหรับนักศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลัยแม่โจ้ 

 1. จากการศึกษาพบวา่ นกัศึกษาคณะสัตวศาสตร์และเทคโนโลยี มหาวทิยาลยัแม่โจ ้มีค่าเฉล่ีย
ระดบัอุปนิสัย อุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความต่างมีค่าเฉล่ียอยูใ่นระดบัค่อนขา้งมาก ซ่ึงเป็น
ค่าเฉล่ียท่ีนอ้ยท่ีสุดของอุปนิสัยทั้งหมด และพบวา่ในอุปนิสัยยอ่ย “ฉนัเป็นคนท่ีสร้างสรรคใ์นการ
แสวงหาแนวความคิดและวธีิแกไ้ขปัญหาท่ีใหม่และดีกวา่” นอ้ยท่ีสุด ดงันั้น นกัศึกษาจึงควรหา
ความรู้ต่างๆ ใหม้ากข้ึนเพื่อเป็นขอ้มูลส าหรับคิดงานใหม่ๆ หรือเรียนรู้จากประสบการณ์ของเพื่อนๆ 
และผูท่ี้ประสบความส าเร็จเพื่อใหมี้แรงผลกัดนัหรือกระตุน้ใหเ้กิดความคิดสร้างสรรค ์เม่ือมีปัญหา
นกัศึกษาตอ้งมีความกลา้ท่ีจะแสดงความคิดเห็น หรือมีส่วนร่วมในการแกไ้ขปัญหาเพื่อนๆ อยา่ง
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สม ่าเสมอหมัน่ฝึกฝนในการเป็นกลุ่ม กระตุน้ใหมี้การระดมสมอง เพื่อกระตุน้ใหเ้กิดการคิด และ
พิจารณาจบัประเด็นขอ้ดีและขอ้ดอ้ยของแต่ละความคิดเห็นร่วมกนั ซ่ึงจะท าใหน้กัศึกษาไดพ้ฒันา
ความคิดอยูต่ลอดเวลา และสามารถพฒันาระดบัอุปนิสัย อุปนิสัยท่ี 6 การผนึกพลงัประสานความต่าง
ใหมี้ระดบัสูงข้ึน โดยสามารถพฒันาผา่นการท ากิจกรรมของคณะ เช่นโครงการเฟรชช่ี การเขา้ร่วม
กีฬาสัมพนัธ์ โครงการกีฬาสัตวศาสตร์สัมพนัธ์ นกัศึกษาควรใหค้วามร่วมมือในการจดักิจกรรม ระดม
ความคิด วางแผนจดัการในการจดักิจกรรมต่าง แสดงความคิดเห็นทั้งก่อน ระหวา่งและหลงัการเขา้
ร่วมกิจกรรม เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการจดักิจกรรมต่อไป และเสริมสร้างการแสดงความคิดเห็นและ
ระดมสมองในการท ากิจกรรมต่างๆ 

 2. จากการศึกษาพบวา่นกัศึกษาชายมีค่าเฉล่ียความสมดุลในการด าเนินชีวิตมากกวา่นกัศึกษา
หญิง ดงันั้น นกัศึกษาหญิงควรใหเ้วลาอยา่งสมดุลในแง่มุมต่างๆ ของชีวติใหส้อดคลอ้งกบัการใช้
ชีวติประจ าวนั โดยจดัท าตารางงานเพื่อเป็นแนวทางในการแบ่งสัดส่วนเวลาใหก้บัการเรียน การท า
กิจกรรมของคณะ กิจกรรมของมหาวทิยาลยั มีความยดืหยุน่ดา้นเวลาใหก้บัตนเอง คนในครอบครัว
และเพื่อนนกัศึกษาไดอ้ยา่งเหมาะสม ไม่ควรทุ่มเทใหก้บักิจกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึงจนมากเกินไป 
เพราะจะท าใหเ้สียความสมดุลของชีวติ และอาจจะก่อใหเ้กิดความเคร่งเครียดข้ึนได ้


