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บทคดัย่อ 

 
 การคน้ควา้แบบอิสระ เร่ือง การปฏิบติัภารกิจของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตาม
การบริหารงานต ารวจของสถานีต ารวจภูธรในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม่ มีวตัถุประสงค์ 3 
ประการ คือ 1) เพื่อศึกษาผลการปฏิบติังานตามภารกิจของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการ
บริหารงานต ารวจสถานีต ารวจภูธร (กต.ตร.สภ.) ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม่ 2) เพื่อ
ศึกษาปัญหาของการปฏิบติัภารกิจของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต ารวจ
สถานีต ารวจภูธร (กต.ตร.สภ.) ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม่ 3) เพื่อศึกษาหาแนว
ทางการแกไ้ขปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน เพื่อน าไปสู่การปรับปรุงการปฏิบติัภารกิจของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต ารวจสถานีต ารวจภูธร (กต.ตร.สภ.)  การศึกษาคร้ังน้ีเก็บ
รวบรวมขอ้มูลจากผูท่ี้มีส่วนเก่ียวขอ้งกบัการปฏิบติัหนา้ท่ีของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตาม
การบริหารงานของสถานีต ารวจภูธร 4 แห่ง ในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม่ จ  านวน 24 คน  

ผลการศึกษาสรุปไดด้งัน้ี    
1)  ผลการปฏิบติังานของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต ารวจ

ของสถานีต ารวจภูธร จงัหวดัเชียงใหม่ พบวา่ มีรูปแบบและวิธีการปฏิบติัภารกิจของคณะกรรมการ
ตรวจสอบและติดตามการบริหารงานของสถานีต ารวจภูธร จงัหวดัเชียงใหม่ มีการด าเนินงานใน
ลกัษณะของการประชุมเพื่อปรึกษาหารือ รับฟังความคิดเห็นของคณะกรรมการฯ ท่ีเป็นตวัแทนจาก
ภาคส่วนต่างๆ มีการรับฟังขอ้คิดเห็นและขอ้เสนอแนะจากทุกภาคส่วน มีการน าปัญหาท่ีเกิดข้ึนมา
แจง้ในท่ีประชุมเพื่อรับทราบปัญหา และแกไ้ขปัญหาร่วมกนั เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้



จ 

 2) ปัญหาของการปฏิบติัภารกิจของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงาน
ต ารวจสถานีต ารวจภูธร (กต.ตร.สภ.) ในเขตพื้นท่ีอ าเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม่ พบว่า ปัญหาหลกั
ในการปฏิบติัภารกิจของคณะกรรมการคือ ปัญหาดา้นก าลงัพล มีเจา้หนา้ท่ีไม่เพียงพอกบัการปฏิบติั
หน้าท่ีในพื้นท่ีรับผิดชอบ ท าให้การดูและประชาชนในพื้นท่ีไม่ทั่วถึง จึงจ าเป็นต้องอาศัย
อาสาสมคัรต ารวจบา้นมาท างานร่วมกนักบัเจา้หนา้ท่ีต ารวจ ซ่ึงจากการปฏิบติัภารกิจชุดอาสาสมคัร
พบวา่ ยงัพบปัญหาเก่ียวกบัขาดงบประมาณสนบัสนุนชุดอาสาต ารวจบา้นท่ีมาจากภาคประชาชน 
ซ่ึงไม่สามารถสนบัสนุนการท างานของเจา้หนา้ท่ีไดอ้ยา่งเตม็ท่ี  
 3) จากปัญหาอุปสรรคท่ีเกิดข้ึน มีแนวทางในการแก้ไขเพื่อน าไปสู่การปรับปรุงการ
ปฏิบติัภารกิจของคณะกรรมการตรวจสอบและติดตามการบริหารงานต ารวจสถานีต ารวจภูธร 
(กต.ตร.สภ.) คือ รัฐหรือผูบ้ริหารระดบัสูงควรมีการสนบัสนุนกิจกรรมของเจา้หนา้ท่ีโดยการเสริม
ก าลงัพลให้เพียงพอต่อการปฏิบติังาน และสนบัสนุนงบประมาณให้เพียงพอต่อความตอ้งการใน
การปฏิบติัภารกิจใหบ้รรลุตามเป้าหมายท่ีวางไว ้
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ABSTRACT 
 

  The Independent Study “Performance of the Monitoring and Follow Up Police 
Administration Committees of the Police Station in Mueang Chiang Mai” aimed to 1) study the 
performance of the  monitoring and follow-up police administration committees of the police 
stations in Mueang Chiang Mai, 2) investigate the problems encountered by the monitoring and 
follow-up police administration committees of the police stations in Mueang Chiang Mai, and 3) 
find out solutions to possible problems and obstacles to improve the performance of the 
monitoring and follow-up police administration committees of the police stations in Mueang 
Chiang Mai. The data was collected from 24 monitoring and follow-up police administration 
committees from 4 police stations in Mueang Chiang Mai. 
 The result of this study can be summarized on follows: 

1) In terms of the performance of the monitoring and follow-up police 
administration committees of the police stations in Mueang Chiang Mai, it was found that the 
committees set up meetings to consult and get feedbacks from committees from other sectors. 
After that they reported these opinions, suggestions, and problems in their committee meetings to 
mutually solve the problems to reach the set goals. 



ช 

2) The main problem encountered by the monitoring and follow-up police 
administration committees of the police stations in Mueang Chiang Mai was the inadequate 
number of officers. Since there were not enough officers in each area, home-police volunteers had 
to work with the police officers. However,  it was found that there were financial problems to 
support these volunteers. Thus, they could not fully support the operations of the officers. 

3)  From these problems, therefore, it can be suggested that the government or the 
chief executives should support the activities of the monitoring and follow-up police 
administration committees in terms of the number of officers and budgets to enable their 
operations to reach the set objectives. 


