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บทคดัย่อ 
 

 การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคใ์นการศึกษา 3 ประการ คือ 
 1.  เพื่อศึกษาผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาสามปี พ.ศ. 2553-2555 ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบา้นเรือน   
 2.  เพื่อศึกษาความสอดคล้องระหว่างผลการด าเนินงานตามแผนพฒันาสามปี ของ
องคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นเรือน กบัสภาพปัญหาและความตอ้งการของประชาชนในพื้นท่ี   
 3.  เพื่อระบุปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินงานตามแผนพฒันาสามปีองคก์ารบริหาร
ส่วนต าบลบา้นเรือน และในการแกไ้ขปัญหาของชุมชน ในช่วงปี 2553-2555   
 ผูว้ิจยัไดท้  าการศึกษาโดยก าหนดกลุ่มตวัอย่างท่ีใช้ในการศึกษาคือ ประชาชนในพื้นท่ี
การปกครองขององค์การบริหารส่วนต าบลบา้นเรือน อ าเภอป่าซาง จงัหวดัล าพูน จ านวน 400 คน   
โดยใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือ ผลการศึกษา สรุปไดด้งัน้ี 
 1)  การจดัท าบริการสาธารณะขององค์การบริหารส่วนต าบลบา้นเรือน บรรลุผลตาม
แผนพฒันาองคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นเรือน แผนพฒันาสามปี ในช่วงปี 2553-2555 โดยพบวา่ 
การจัดบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐาน ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ บรรลุผลในระดับ        
ปานกลางและการจดับริการสาธารณะดา้นการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรมดา้นทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอ้ม ดา้นการส่งเสริมสุขภาพและคุณภาพชีวิต และด้านการสร้าง ความเขม้แข็งของ
ชุมชน บรรลุผลในระดบันอ้ย 



จ 

 2)  ความสอดคลอ้งระหวา่งผลการด าเนินงานตามแผนแผนพฒันาสามปี ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านเรือน กับสภาพปัญหาและความต้องการของประชาชนในพื้นท่ี พบว่า
แผนพฒันาสามปีขององค์การบริหารส่วนต าบลบา้นเรือน สามารถแก้ไขปัญหาและตอบสนอง
ความตอ้งการของประชาชนในพื้นท่ีไดน้อ้ย  
 3)  ปัญหาและอุปสรรคในการจดัท าบริการสาธารณะตามแผนพฒันา 3 ปี (พ.ศ.2553-
2555) ขององคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นเรือน โดยเรียงตามความรุนแรงของสภาพปัญหา 3 อนัดบั
แรกได้แก่ ปัญหาการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็น ให้
ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัการจดัท าโครงการแต่ละอย่าง ปัญหาดา้นความรู้ ความสามารถของผูบ้ริหาร  
และบุคลากรขององค์การบริหารส่วนต าบล ท่ีพร้อมจดัท าบริการสาธารณะ เพื่อให้สามารถแกไ้ข
ปัญหาท่ีประชาชนประสบอยู ่และปัญหาการมีส่วนร่วมของประชาชน ในการติดตามประเมินผล  
การปฏิบติังานขององคก์ารบริหารส่วนต าบล  
 4)  ขอ้เสนอแนะ องคก์ารบริหารส่วนต าบลบา้นเรือน ควรมีการปรับเปล่ียนแนวคิดใน
การบริหารงานโดยมุ่งเน้นท่ีหลกัการบริหารกิจการบา้นเมืองท่ีดี เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
ประชาชน ค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจดัท าแผนพฒันาต าบล การจดัท าขอ้บญัญติั
งบประมาณ การจดัซ้ือจดัจา้ง ตลอดจนการใหข้่าวสารขอ้มูล 
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ABSTRACT 
 

 There were 3 purposes of this study as followed.  
 1) To study the overall operation of the three-year development plan B.E. 2553-2555 

of Tambon Banruan Administrative Organization. 
 2) To study the conformity between the overall operation of the three-year 

development plan of Tambon Banruan Administrative Organization as well as problems and 
demands in the area. 

 3) To identify problems and obstacles in the three-year development plan of Tambon 
Banruan Administrative Organization implementation and community’s problem solving during 
B.E. 2553-2555. 

 The study samples were 400 people in Tambon Banruan Administrative Organization, 
Pasang District, Lamphun Province.  Questionnaires were used and the results were as followed. 

 1) The public service provided by Tambon Banruan Administrative Organization 
achieved the three-year development plan B.E. 2553 - 2555 of Tambon Banruan Administrative 
Organization. Provided public service in basic structure and economic development were 
accomplished at a moderate level.  Provided public service in education, religion, and culture, 
natural resources and environment, health and life quality promotion, and community 
strengthening were accomplished at a low level.   
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 2) The study of the conformity between the overall operation of the three-year 
development plan of Tambon Banruan Administrative Organization as well as problems and 
demands in the area found that this three-year plan could solve problems and meet people’s 
demands at a low level.   

 3) The first 3 problems and obstacles in making the three-year development plan (B.E. 
2553-2555) of Tambon Banruan Administrative Organization, ordered by the severity of the 
problem were: problem of opportunity opening for public participation in giving comments and 
suggestions to each project making, problem of knowledge and capability of the Administrative 
Organization administrators and personnel in providing public service to solve the existing 
problems, and problem of public participation in following up the Tambon Banruan 
Administrative Organization performance. 

 4) For suggestions, Tambon Banruan Administrative Organization should adjust their 
administration concept and focus on the principles of good governance to make the most benefit 
for people.  They should consider public participation when devising development plans, drawing 
up budget legislation, procurement and recruiting, and providing news and information.   
 

 
 
 

  
  
  
  
  

 

 


