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บทคัดยอ 
 
 
       การศึกษาวิจัยเร่ือง ปจจัยสงเสริมความเขมแข็งของชุมชน: ศึกษากรณีกลุมออมทรัพยตาํบล
คลองเปยะอําเภอจะนะ จังหวัดสงขลา มีวัตถุประสงคเพื่อการศึกษาถึงการดําเนินกิจกรรมของกลุม
ออมทรัพยตําบลคลองเปยะ อําเภอจะนะ จังหวดัสงขลา ในการสรางความเขมแข็งใหกับชุมชน วามี
ปจจัยใดบาง ที่ทําใหกลุมประสบความสําเร็จ ตลอดจนปญหาและอุปสรรคในการดําเนินงานของ
กลุม เพื่อใหไดขอเสนอแนะในการสงเสริมความเขมแข็งของชุมชนอื่นๆตอไป โดยใช
กระบวนการวจิัยในเชิงคุณภาพ โดยการศึกษาจากเอกสาร การสัมภาษณผูที่เกีย่วของกับกลุมออม
ทรัพย รวมทัง้การสังเกตการณการทํางานของกลุมออมทรัพย และเขารวมฟงการสัมมนาของผูนํา
เครือขายกลุมออมทรัพยจังหวัดสงขลา ณ มหาวิทยาลัยชาวบาน ตําบลคลองเปยะ 
 
        ผลจากการศึกษาวจิัยพบวา กลุมออมทรัพยตําบลคลองเปยะ สามารถแกไขปญหาความยากจน
ของคนในชุมชน ดวยวิธีการรวมกลุมออมทรัพย เพื่อสรางแหลงเงินทุนของชุมชน ทําใหชุมชน
สามารถพึ่งพาตนเองได โดยมีปจจยัที่สงเสริม คือ 1.การจัดสรรผลประโยชนที่เปนไปตามความ
ตองการที่แทจริงของคนในชมุชน 2. มีการรวมกลุมเพื่อแกไขปญหาความยากจนที่สอดคลองกับวิถี
ชีวิตของคนในชุมชน 3. มผูีนําที่เขมแข็ง กลาคิดกลาทาํ ซ่ือสัตย และมีความคิดสรางสรรค ทํางาน
เพื่อกลุมอยางจริงจัง มีรายไดจากการทํางานเทากับผูทีท่ํางานเพื่อกลุมทั่วไป ไมมสิีทธิพิเศษ การ
ทํางานมีลักษณะโปรงใส ไมมีการแสวงหาผลประโยชนสวนตวั 4. สมาชิกสวนใหญของกลุมมี
คุณภาพ มีโลกทัศนที่กวางไกล รับฟงความคิดเห็นผูอ่ืน 5. มีวิธีการทํางานที่มีแบบแผนเปนของ



ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

 จ

ตัวเองและสอดคลองกับวิถีชีวิตของคนในชุมชน 6. มีการพึ่งพาอาศยั ชวยเหลือเกือ้กูลกัน ซ่ึงนาจะ
พัฒนาเปนจิตสํานึกรวมเพื่อพัฒนาสวนรวมตอไป 
 
       ปญหาอุปสรรคในการทํางานของกลุมคือสมาชิกบางรายสงเงินคืนไมตรงเวลา แตเปนสมาชิก
สวนนอยและพบไมบอย สวนปญหาจากภายนอก คือปญหาที่เกิดจากนโยบายของรัฐ เชนนโยบาย
กองทุนหมูบาน และปญหาความชอบธรรมของกลุม อยางไรกด็ ี ปญหาดังกลาวไมใชปญหา
อุปสรรคที่สําคัญตอการดํารงอยูกลุมแตอยางใด กลาวในภาพรวมกลุมถือวาประสบความสําเร็จและ
เปนที่ยอมรับของสังคมทั้งภายในและภายนอก      
 
       อยางไรก็ตามการบริหารงานของกลุมออมทรัพย และความสําเร็จที่เกิดขึ้น ทําใหเกิดประเด็นที่
จะสามารถศึกษาเพิ่มเติมตอไปได เชน กองทุนสวัสดิการที่สามารถยกระดับชีวิตของปจเจกชนได 
ควรจะมีความสัมพันธอยางไรกับองคกรปกครองทองถ่ินโดยเฉพาะอยางยิ่ง อบต. ทีม่ีหนาที่ดแูลใน
สวนสภาพโดยรวมของตําบล การเชื่อมความสัมพันธดังกลาวจะกอใหเกิดผลประโยชนตอ
สาธารณะ ซ่ึงเปนระดับที่สูงกวาการตอบสนองผลประโยชนปจเจกชน 
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ABSTRACT 
 

 The research of “Factors Strengthening a Community: A Case Study of the Tambon Khlong Pia 
Savings Group, Amphoe Chana, Changwat Songkla” aimed to study the activities and operation 
of the Tambon Khlong Pia Savings Group, Amphoe Chana, Changwat Songkla, that sterngthened 
the community in order to see what factors create success, and also problems and obstacles within 
the group’s operation. It also aimed to obtain suggestions on how to strengthen other 
communities. The research was based on the qualitative research approach and studied the 
documents and the interviews of people ralated with the savings group and by attending a seminar 
of the leaders network of the savings group  in Changwat Songkla, at the Villagers University, 
Tambon Khlong Pia. 
 
       According to the research findings , the researcher found that the Tambon Khlong Pia 
Savings Group was able to solve the problem of  poverty among the people in the community by 
uniting the savings in order to create a community fund enabling the community to rely on 
themselves. The supporting factors consisted of 1).Benefit allocation to the community’s people 
in true need, 2).Uniting to solve the problem of poverty in accordance with the lifestyle of the 
community’s people, 3).Has a leader who strong, eager to think and to do, honest, creative, 
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seriously working for the savings group, earns the same as who are working group in general, no 
priority, transparent and  no self-interest, 4).Most of the group members are the qualified, wide 
visions and listen to other’s opinions, 5).Has their own way of working which harmonious to 
community’s lifestyle and 6).Interdependent, helping each other which could become awareness 
to develop the public in advance. 
 
       The group’s problems and obtracles in terms of working are some members, who are not 
punctual on returning money, but there is irregular issue and only a few members. The external 
problems are the government policies such as the village’s fund, the legitimacy of the group. 
However, such problems are not the main obstracle towards the group existing. In general, the 
group images are successful and acceptable to the society both internal and external. 
 
        However, the administration of the savings group and successful has raised the issue which 
could make futher studies; how the welfare fund which could lift up the individual’s life quality 
should be related to the local government especially to Tambon Administration Organization, who 
is responsible on watching the Tambon in overall. This relation would be benefited to the public is 
higher than individual interest.  
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