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กิตติกรรมประกาศ 
 

การคนควาแบบอิสระน้ี   สําเร็จลุลวงไดดวย ความกรุณาจาก     รองศาสตราจารย ประทีป 
จันทรคง  อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาแบบอิสระ   ท่ีกรุณาสละเวลาใหความรู  คําแนะนํา  ตลอดจน
ใหคําแนะนํา  ช้ีแนะ  และแกไขขอบกพรองตางๆ    ของการพัฒนาระบบประเมินดานสมรรถนะ
บุคลากรฝายการพยาบาล   โรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม ใหถูกตองสมบูรณ  จนการคนควา
แบบอิสระน้ี สําเร็จลุลวงเปนอยางดี  จึงกราบขอบพระคุณอยางสูงมา  ณ  โอกาสนี้   

ขอกราบขอบพระคุณ รองศาสตราจารยพรรณิภา ไพบูลยนิมิตร และผูชวยศาสตราจารย 
ดร. เสมอแข   สมหอม กรรมการที่ปรึกษา ท่ีกรุณาเปนกรรมการสอบการคนควาแบบอิสระน้ี และได
ใหคําแนะนาํในการปรับปรุงแกไขระบบงาน และรูปเลมการคนควาแบบอิสระฉบับนี้ ใหมีความ
ถูกตองและสมบูรณมากยิ่งข้ึน 

ขอขอบพระคุณ   คณาจารยสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศและการจัดการ มหาวทิยาลัย 
เชียงใหม  ทุกทานท่ีถายทอดความรู  ความเขาใจ  และทักษะท่ีเปนประโยชน  ซ่ึงถือเปนส่ิงสําคัญ  
ท่ีทําใหการคนควาแบบอิสระคร้ังนี้  สําเร็จลุลวงไปไดดวยด ี

ขอขอบพระคุณผูบริหาร  เพื่อนรวมงาน  ฝายการพยาบาล โรงพยาบาลมหาราชนคร
เชียงใหม  ท่ีเปดโอกาสใหผูศึกษาไดเขารับการศึกษาคร้ังนี้   

ขอกราบขอบพระคุณคุณพอ คุณแม และญาติพี่นองทุกคนในครอบครัวท่ีสงเสริม  
สนับสนุน  และเปนกําลังใจในการศึกษาคร้ังนี้  ใหประสบผลสําเร็จเปนอยางดยีิ่ง  

ทายนี้    หากการคนควาแบบอิสระน้ี  มีขอผิดพลาด  หรือ  ขาดตกบกพรองประการใด       
ผูศึกษาขออภยัเปนอยางสูงมา  ณ  โอกาสนี้และหวังเปนอยางยิ่งวาการคนควาแบบอิสระฉบับนี้     
จะเปนประโยชนแกผูท่ีสนใจ ตลอดจนผูท่ีเกี่ยวของตอไป 
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