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ภาคผนวก ก 
 

การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของหมูบานท่ีเปนจุดเริ่มตน 
ของเครือขายปาชุมชนและสิ่งแวดลอมอําเภอเสริมงาม 

 
เครือขายปาชุมชนและส่ิงแวดลอม อําเภอเสริมงาม เร่ิมตนจากการรวมตัวของกลุมแกนนํา

เครือขาย 3 หมูบานในพื้นท่ีลุมน้ําแมต๋ํา ไดแก บานโปงน้ํารอน  บานนาจะลา และบานแมหอม  
ผูวิจัยจึงไดศึกษาการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมชุมชนเฉพาะ 3 หมูบานนี้ท่ีอยูใน
พื้น ท่ี ลุมน้ํ าแมต๋ํ า  อํา เภอเสริมงาม  เพราะวา เปนหมูบ านท่ี เ ร่ิมดํา เนินการจัดการปญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมชุมชนมาตั้งแตกอนท่ีจะมารวมกันเปนเครือขายปาชุมชนและ
ส่ิงแวดลอมอําเภอเสริมงามในป พ.ศ. 2542  และเครือขายไดนําวิธีการจัดการปญหาของหมูบาน
ดังกลาวมาเปนแนวทางในการจัดการปญหาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในพื้นท่ีลุมน้ํา
แมต๋ํา อําเภอเสริมงามดวย 

ในการจัดการปญหาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของแตละหมูบานจะมีวิธีการ
ตางกัน ตามบริบทของพื้นท่ี และศักยภาพของชุมชน เม่ือท้ังสามหมูบานนั้นไดมารวมกันเปน
เครือขาย ตางไดนําเอาประสบการณการจัดการของแตละบานมาแลกเปล่ียนซ่ึงกันและกัน จึงได
นําเอาวิธีการจัดการในแตละหมูบานท่ีเห็นวาดีแลว เหมาะสมกับพื้นท่ีแลว มาเปนแนวทางการ
ทํางานของเครือขายปาชุมชนและส่ิงแวดลอมอําเภอเสริมงาม เพ่ือแกไขปญหาทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมในพื้นท่ีลุมน้ําแมต๋ํา อําเภอเสริมงาม ใหเห็นผลเปนรูปธรรมมากยิ่งข้ึน รายละเอียด
ในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของท้ังสามหมูบานมีดังนี้ 
                         ก) การจดัการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของบานนาจะลา  
                   ข) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของบานแมหอม 
                           ค) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมบานโปงน้ํารอน 
 
ก) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของบานนาจะลา   
 ลุงนอย ปาเมืองมูล แกนนําเครือขายปาชุมชนบานนาจะลา   กลาววา ในอดีตนั้น
ทรัพยากรธรรมชาติชุมชนนาจะลา มีความอุดมสมบูรณ หลังจากท่ีมีการตัดไมทําลายปากันอยาง
มากในพ้ืนท่ีใกลเคียงและลําหวยแมไฟ ซ่ึงเปนบริเวณปาตนน้ําของชุมชน และท่ีสําคัญลําหวยแมไฟ
มีตนไมใหญท่ีหนาทึบกวาท่ีอ่ืน เปนท่ีจับตาของนายทุน ในป 2533   นายทุนจึงเขามาตัดเกาไมใหญ
ตี่หวยแมไฟ ทําฮือน้ําแหง  
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 จากการท่ีชาวบานเห็นน้ําในลําหวยแมไฟแหง เปนผลกระทบท่ีเกิดข้ึนใหชาวบานใน
หมูบานนาจะลา ไดเห็นอยางชัดเจน ดวยนํ้าในลําหวยแมไฟ เปนแหลงน้ําท่ีมีความสําคัญกับหมูบาน 
เพราะชาวบานไดอาศัยแหลงน้ํานี้ในการทําการเกษตรกรรม และการเล้ียงสัตว  

นางอุบล ฟูเทพ แกนนําหมูบานนาจะลา กลาววา เม่ือชาวบานเห็นน้ําในลําหวยแมไฟแหง
ชาวบานจึงเกิดจิตสํานึก และรวมตัวกันในการท่ีจะอนุรักษปาบริเวณลําหวยแมไฟไว  เพ่ือปองกัน
ไมใหคนอ่ืนเขามาทําลายปาตนน้ําหมูบานของตนเอง  

ชาวบานนาจะลาไดมีการรวมตัวกันโดยมีการจัดประชุมพูดคุย เพ่ือรวมแสดงความคิดเห็น
กันหลายคร้ังในหมูบาน หลังจากนั้นจึงนําเร่ืองการอนุรักษปาบริเวณดังกลาวไปปรึกษากํานัน ซ่ึง
กํานันก็เห็นดวย จนในท่ีสุดในป พ.ศ.2536 จึงเร่ิมมีการอนุรักษปาหวยแมไฟอยางจริงจัง   
 การอนุรักษปาหวยแมไฟในปพ.ศ. 2536 นั้น บานนาจะลา มีวิธีการจัดการโดยมีการทําแนว
เขตรักษาปา ชาวบานจะรวมกันไปปกปายแนวเขตปาหวยแมไฟ มีการตรวจปาชวยกันดูแล เปนหู
เปนตาไมใหใครเขามาตัดไมในลําหวยแมไฟ  มีการแบงเขตปาเปนปาอนุรักษ ปาใชสอย และท่ีทํา
กิน มีการปลูกปาในวันสําคัญตางๆ เชนวันพอแหงชาติ วันแม ฯลฯ  รวมไปถึงการรวมกันต้ัง
กฎระเบียบการใชทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของหมูบานข้ึนมาซ่ึงมีพัฒนาปรับเปล่ียนอยู
เร่ือยๆ ตามสถานการณขณะนั้น จนมาถึงปจจุบันนี้  กฎระเบียบของบานนาจะลา  มีดังนี้ 
 1) กําหนดออกตรวจปา 2 คร้ัง ตอ เดือน ทุกวันท่ี 1-15 ของเดือน ประชุมเดือนละ 1 คร้ัง  
 2)  ถาบุคคลใดไมไดออกตรวจปาแตละคร้ัง หรือ มีการทํากิจกรรม บุคคลน้ันตอง เสีย
คาปรับคนละ 100 บาท ตอคร้ัง ( กรณยีกเวน คนท่ีปวยจริง ) 
 3) การสรางบานจะตองมีครอบครัวแลวเทานั้น ถึงจะเอาไมในปาแมไฟได คนท่ีเปนโสดไม
สามารถเอาไมในปามาสรางบาน  
 4) ไมใหตัดไมในปามาสรางบาน ( เอาไดเฉพาะในสวน) 
 5) หามขายไมในสวน หามเอารถไถ เคร่ืองตัดไม หรือจางกะเหรียงเขาในปาแมไฟ 
 6) ถาจะสรางบานจะตองแจงใหประธาน และกรรมการรูทุกคร้ัง และจะตองแจงใหทราบวา
จะตัดกี่ตน เอาไมกี่ยก ถาเอามาเกินจะปรับเขาเปนไมกองกลางในหมูบาน ( ยกเวนไมท่ีใชไมได ) 
 7) ถาเขาปาหาไขมดแดง หามตัดไมไมวาตนเล็กตนใหญ  ถามีการฝาฝนปรับตนละ 3000 
บาท ( ยกเวนตัดไมตอก และไมแหงมาทําฟน ) 
 8) ถาเอาไมมาทําเสาร้ัวบาน-ร้ัวสวน เอาแตไมแหง ถาจะเอาไมดิบเอาไดเฉพาะในสวนของ
ตนเอง ถาเอาเลยเขตสวนปรับตนละ 3000 บาท 
 9) คนภายนอกบานหนองบัวท่ีมีสวนอยูในพ้ืนท่ีดแูลของบานหนองบัว ถาประสงคจะตัด
ไมตองมาแจงใหกับประธาน และกรรมการทราบ และเสียคาดูแล ตนละ 50 บาท  
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 10) หามชอตปลาในหวยแมไฟ ถาจับไดเสียคาปรับ 5000 บาท  
 นอกจากนี้บานนาจะลายังมีการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมตามจารีต
ประเพณี  ความเช่ือท่ีปฏิบัติสืบตอกันมายาวนาน คือ การเล้ียงผีขุนน้ํา ลุงนอย กลาวอีกวา การเล้ียงผี
ขุนน้ํายะต้ังแต ลุงนอยยังเปนละออน  ยะแลวฝนดี น้ํานัก  ความเช่ือนี้ เม่ือทําแลวจะทําใหฝนตก
ตามฤดูกาลจะทําใหชาวบานมีน้ําสําหรับการเพาะปลูก ทํานา และจะทําพิธีในเดือน 8 เหนือ หรือ
ประมาณเดือนพฤษภาคมของทุกป เลือกเอาวันท่ีเปนวันดี ไมเปนวันเสียประจําเดือน สมัยกอนการ
ทํากิจกรรม  มีการเตรียมเคร่ืองเซนไหว คือ เหลา 1ไห และไก 1 คู  แตในปจจุบันนี้มีการทําเปน
ลักษณะงานที่ใหญข้ึน มีการแหกลอง มีการจุดบ้ังไฟ  ในงานนี้ก็จะมีชาวบานในหมูบาน และ
หมูบานท่ีอยูใกลกันรวมงานดวย ซ่ึงมีท้ังเด็ก สตรี คนเฒาคนแกไปรวมงานคร้ังนี้ดวย  
 ผลของการจัดการปาชุมชนบานนาจะลาทําใหปาในลําหวยแมไฟถูกตัดนอยลงกวากอนท่ี
จะมีการอนุรักษปาชุมชน ป พ.ศ.2536  แตก็ยังพบปญหาคือหมูบานอ่ืนท่ีอยูรอบๆ ไมมีการอนุรักษ
ปา จะเขาไปไปลักลอบตัดไมในลําหวยแมไฟซ่ึงมีตนไมมาก และตนไมใหญกวาปาอ่ืนๆ  คนจะถือ
โอกาสขึ้นไปตัดไมในชวงท่ีไมมีชาวบานข้ึนไปตรวจปา หรือในวันท่ีหมูบานมีงานทําบุญใน
หมูบาน คนลักลอบตัดไมจึงอาศัยชวงนั้นข้ึนไปลักลอบตัดไมในปาตนน้ําของหมูบานกลไกที่
สนับสนุนทําใหเกิดการเคล่ือนไหวในการอนุรักษ ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของนาจะลา 
นายเทพ เชียงแกว กลาววา บานนาจะลา  มีผูนําท่ีเปนทางการไดแก กํานันเปนผูมีสวนชวย
สนับสนุนการอนุรักษของชาวบาน จึงทําใหเกิดความรวมมือกันในการท่ีคิดแกไขปญหาของชุมชน 
และแกนนําชุมชนท่ีมีความเขมแข็ง รวมถึงสภาพของสังคมท่ีมีประวัติศาสตรท่ีอยูรวมกันมาอัน
ยาวนาน ทําใหผูคนมีความผูกพันเปนเครือญาติกัน มีการเอ้ืออาทรชวยเหลือซ่ึงกันและกัน การทํา
กิจกรรมตางๆชาวบานก็รวมมือกันทําเปนอันหนึ่งอันเดียวกัน กลไกตางๆ ท่ีขับเคล่ือนในการ
อนุรักษปาของชุมชนที่มีกํานันเปนผูนํามีความเขมแข็ง และการท่ีสังคมอยูรวมกันมานาน รวมถึง
การเปนเครือญาติกัน กลไกเหลานี้เปนสวนท่ีผลักดันทําใหหมูบาน นาจะลาใหความรวมมือในการมี
การรวมกันจัดการปญหาทรัพยากรธรรมชาติในชุมชนของตนเองเปนอยางดี  
 สรุป เง่ือนไขในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของบานนาจะลา  เกิดจาก
นายทุนเขามาตัดตนไมใหญท่ีลําหวยแมไฟ ในป 2533 ทําใหน้ําลําหวยแมไฟแหง ชาวบานจึงเห็น
ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน จึงเกิดจิตสํานึก และเกิดแนวคิดอนุรักษปาไว เพื่อปองกันไมใหคนอ่ืนเขามา
ทําลายปาตนน้ําบานของตนเองท่ีเปนแหลงตนน้ําลําธาร และเปนแหลงน้ําท่ีหลอเล้ียงชีวิตผูคน และ
สัตวเล้ียงตางๆที่อยูในชุมชน ในป 2536 ชาวบานจึงไดรวมกับกํานันในการอนุรักษปาหวยแมไฟ 
โดยมีการทําแนวเขตรักษาปา การตรวจปา การปลูกปา การต้ังกฎระเบียบของหมูบาน และมีการ
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ข) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมของบานแมหอม 
 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของบานแมหอม นั้น  ชุมชนบานแมหอมมี
การจัดการปาชุมชน ตั้งแตป พ.ศ. 2534 เนื่องจากเม่ือกอนนี้ปาไมบานแมหอมมีตนไมใหญมาก เปน
ท่ีจับตาของนายทุนหมูบานอ่ืน นายทุนจึงไดเขามาตัดไมทําลายปาซ่ึงเปนปาตนน้ําลําธารท่ีหลอเล้ียง
ชุมชนบานแมหอม ชาวบานจึงปะทะกับนายทุนจากหมูบานอ่ืนหลายคร้ัง พอจันทรดี พอจันทรดี ใจ
คําฟู ประธานกรรมการปาชุมชนบานแมหอม กลาววา ผูใหญไสว อุนอาย ซ่ึงเปนผูใหญบานใน
ขณะนั้นไดบอกกับชาวบานวา ปาไมตี่แมหอมมีนัก ถาเฮาบาฮักษา คนตางนอกจะมาตัดไปหมดจาว
บานก็จะเดือดรอน  
 จากท่ีผูใหญบานไดกลาวอยางนั้น และไดนําชาวบานใหรวมมือกันในการท่ีจะอนุรักษปา
ตนน้ําของหมูบาน เพราะเกรงวาเม่ือนายทุนจากหมูบานอ่ืนเขามาตัดไมปาตนน้ําของชุมชนไปมาก
แลวจะทําใหเกิดผลกระทบตอการดํารงชีวิตของชาวบาน โดยในการอนุรักษปาตนน้ํานั้นมีการ
ดําเนินการ คือ มีการประชุมหารือรวมกัน และตกลงรวมกัน อนุรักษปา โดยทําแนวเขตปา มีการปก
ปายวาปาบริเวณตนน้ําเปนปาชุมชนของบานแมหอม ถาใครลักลอบตัดไมจะตองถูกจับ และปรับ
เงินเขากองกลางของชุมชน มีการจัดการปาตามประเพณี เชนการเล้ียงผีขุนน้ํา แตการดําเนินก็เกิด
การปะทะกับนายทุนมาตลอด มีการยึดไมท่ีนายทุนแอบเขาไปตัดในปาตนน้ําชุมชนแมหอม ซ่ึง 
กฎระเบียบบานแมหอม มีดังนี้ 
 1)ลักลอบตัดตนไมในเขตปาอนุรักษหรือปาชุมชนปรับตนละ5,000 บาท  และยดึของกลาง 
 2)บุกรุกพืน้ท่ีปาอนุรักษหรือปาชุมชนบานแมหอมเพื่อปลูกพืช  ไมผลตางๆ  ปรับงานละ  
500  บาท 
 3)การเผาปาอนุรักษหรือปาชุมชนปรับ  500  บาท 
 พอจันทรดี ใจคําฟู กลาววา เหตุการณท่ีรุนแรงก็คือในป 2540 ชาวบานรวมตัวกันวาจะมี
การบวชปาตนน้ําของชุมชนและ มีการบอกหมูบานใกลเคียงมารวมงานกัน โดยมีการเตรียมวัสดุ
อุปกรณตางๆ รวมท้ังผาเหลืองท่ีใชในการบวชปาตามความเช่ือของชุมชน ในกลางคืนกอนท่ีจะ
วันท่ีจะบวชปา ไดมีการประชุมกัน เพื่อเตรียมงานบวชปาท่ีจะจัดข้ึนในวันรุงข้ึน หลังจากประชุม
เสร็จ ตางคนก็แยกยายกันกลับบาน ผูใหญไสว อุนอาย ก็กําลังจะข้ึนบาน มีมือปนมาดักซุมยิง จน
เสียชีวิต จากการการสูญเสียท่ีสําคัญยิ่งของชาวบานนี้ ทําใหหลังจากนั้นชาวบานก็รวมมือกันมากข้ึน 
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 ผลของการจัดการปาท่ีบานแมหอม ทําใหปาตนน้ําของแมหอมไมถูกทําลาย ส่ิงท่ีสนับสนุน
ทําใหบานแมหอมรวมตัวกันในการจัดการปญหาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของชุมชน ซ่ึง
นายเทพ เชียงแกว ไดกลาววา เปนเพราะชุมชนบานแมหอมมีผูนําท่ีเขมแข็ง มีความรู มี
ความสามารถ และเปนผูท่ีนําแนวคิดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมมาสูชุมชน 
รวมถึงชาวบานแมหอมเปนชุมชนท่ีมีความเปนเครือญาติสูง ชาวบานมีความรวมมือชวยเหลือซ่ึงกัน
และกันเปนอยางดี ทําใหสามารถดําเนินการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของชุมชน
ตอไปได  
 สรุป เง่ือนไขที่ชาวบานแมหอมลุกข้ึนมาจัดการปญหาทรัพยากรธรรมชาติและ      ล่ิงแวด
ลอมในชุมชน เพราะมีนายทุนจากหมูบานอ่ืนเขามาตัดไมทําลายปา ชุมชนรูสึกวาถูกคุกคามและเอา
เปรียบ จึงเกิดแนวคิดท่ีจะอนุรักษปาไว เพราะกลัวจะมีผลกระทบตอชุมชน โดยบานแมหอมมีการ
จัดการปาชุมชนไดแกการทําแนวเขตปา ปกปายวาปาบริเวณตนน้ําเปนปาชุมชนของบานแมหอม ถา
ใครลักลอบตัดไมจะตองถูกจับ และปรับเงินเขากองกลางของชุมชน และมีการจัดการปาตาม
ประเพณี เชนการเลี้ยงผีขุนน้ํา เปนตน ประกอบกับบานแมหอมมีผูนําท่ีเขมแข็ง มีความรู มี
ความสามารถ และเปนผูท่ีนําแนวคิดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมมาสูชุมชน แตก็
มีการปะทะกับนายทุนมาโดยตลอด และในป 2540 ชาวบานรวมกับหมูบานใกลเคียงเตรียมการบวช
ปา แตเกิดเหตุการณผูนําซ่ึงเปนผูใหญบานถูกยิงจนเสียชีวิตกอนวันบวชปาตนน้ําของชุมชน ทําให
การบวชปาเปนอันยกเลิก และหลังจากนั้นมาชาวบานจึงรวมมือกันมากข้ึน ทําใหเกิดปญหาการ
ขัดแยงกับนายทุนเพิ่มข้ึน 
 
ค) การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมบานโปงน้ํารอน 
 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมบานโปงน้ํารอนนั้น มีเง่ือนไขมาจาก สภาพ
ปญหาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมชุมชนบานโปงน้ํารอนเส่ือมโทรมลงมาก โดยเฉพาะ
ทรัพยากรปาไม ไดถูกตัดเปนจํานวนมาก อยางรวดเร็ว ทําใหเกิดผลกระทบกับการดํารงชีวิตของ
ชาวบาน นายกองเงิน ตาถาวรรณ ( ลุงแกว ) ประธานคณะกรรมการปาชุมชนในหมูบาน และ
ประธานเครือขายปาชุมชนและส่ิงแวดลอมอําเภอเสริมงามไดกลาววา     ตั้งแตมีการเปดสัมปทาน
ปาไมในเขตปาตนน้ําแมเสริม จนถึง ป พ.ศ.2532 รัฐมีการส่ังใหปดปาท่ัวประเทศหลังจากนั้น ปาตน
น้ําแมเสริมไดมีนายทุนเขามาลักลอบตัดไมในชุมชนอีก ไดนําเอาเล่ือยยนตเขามาตัดไม ทําลายปา 
ทําใหผืนปาแมเสริมถูกทําลายอยางรวดเร็ว ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนกับชุมชนก็คือ  ในปพ.ศ .  2537 เกิด
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 กรณีท่ีวัวตายนี้ เองท่ีทําใหลุงแกวเกิดความคิดท่ีจะเลิกตัดไมทําลายปาอยางเด็ดขาด 
เพราะวาในปพ.ศ. 2537 ลุงแกวไดพบเหตุการณท่ีวัวของชาวบานไดลมตายลงตอหนาตอตา ขณะท่ี
ลุงแกวกําลังแบกเคร่ืองสตรีมและเดินทางเพื่อนําไปตัดไมในปา  ระหวางทางลุงแกวไดผานแองน้ําท่ี
มีน้ําเหลือนอยมากเกือบแหงขอด จึงแวะเขาไปตักน้ําเพื่อนํามาไวดื่ม ปรากฎวามีวัวตัวหนึ่งผอมมาก 
เดินโซซัดโซเซลงมากินน้ําในแองนั้นเหมือนกัน และแลววัวตัวนั้นก็ลมลงตายลงตอหนาลุงแกว 
เพราะท้ังปาเขาขาดแคลนนํ้า ทําใหวัวไมมีน้ํากิน การเรียนรูจากประสบการณตรงนี้ ลุงแกวจึงไดนํา
เหตุการณนี้ไปพูดกับเพื่อนบานวา จาดนี้ตึงบาเอาละ ตึงบาตัดไมแฮมละ นาสังเวชสัตว มันคงบาใจ
งัวต๋ัวเดียวต่ีตาย มันตึงปาท่ีแหงแลง  
 เหตุการณดังกลาวทําใหลุงแกวเกิดความคิดวาการตัดไมทําลายปาไมไดทําลายแคตนไม
เทานั้น ทําใหปาขาดน้ําขาดความอุดมสมบูรณ เกิดความแหงแลงข้ึน ทําใหมีผลตอส่ิงมีชีวิตท้ังหมด 
ไมเพียงแตวัวตัวเดียวท่ีลมตายใหเห็น ยังทําลายสัตวตางๆ ท่ีพึงพิงน้ํา พึ่งพิงปาเปนท่ีอยูอาศัย 
ความคิดนี้เปนส่ิงท่ีแสดงใหเห็นวาแกนนําเห็นความสําคัญถึงความสัมพันธมนุษยกับส่ิงแวดลอม 
หากมนุษยเขาไปบุกรุกทําลายทรัพยากรธรรมชาติเชนปาไมแลว ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนใหเห็นก็คือ
ความแหงแลง แลวมนุษยก็จะไมสามารถดํารงชีวิตอยูอยางปกติสุขได เพราะวาผูคนในหมูบานยัง
ตองอาศัยน้ําจากปา จากเขา เพื่อมาอุปโภค บริโภค เพื่อเปนแหลงน้ําเพื่อผลิตน้ําประปาของหมูบาน 
ใชในการเกษตร  และเ ล้ียงสัตวของชาวบาน  ดังนั้น ลุงแกวจึ ง เกิดแนวคิดท่ีจะอนุ รักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมไว ไมใหทรัพยากรธรรมชาติถูกทําลายไปมากกวานี้ เม่ือคิดได
อยางนี้ ส่ิงท่ีลุงแกวทําก็คือ นําความคิดนี้ไปช้ีแจง และอธิบายใหกับเพื่อนบานกลุมท่ีสนใจ ปลูก
จิตสํานึกในกลุมญาติ  นั่งปรึกษาหารือกันในกลุมเล็กๆวาจะทําอยางไรจึงจะใหคนในหมูบานเลิกตัด
ไมทําลายปา เพราะหนาฤดูน้ําหลากนํ้าก็ทวม ทําความเสียหายตอการทําเกษตร เชนปลูกขาวก็ไมได
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 ตอมาในป พ.ศ. 2538 นายทุนไดเอายาบามาใหกลุมคนงานเสพ เพื่อจะไดตัดไมไดมากข้ึน 
ยาบาไดแพรกระจายจากผูใชแรงงานไปสูกลุมเยาวชน เปนส่ิงกระตุนใหแกนนําในชุมชนหันมา
ปรึกษาหารือกันอยางจริงจังมากข้ึน เปนกลุมใหญข้ึน มีการพูดคุยกันในงานบวช งานบุญตางๆของ
หมูบาน ในท่ีสุดป พ.ศ.2539 มีการรวมกลุมปาชุมชนบานโปงน้ํารอนข้ึน เพื่อหาทางแกไขปญหา
ผลกระทบท่ีเกิดข้ึนจากการตัดไมทําลายปา อันดับแรกท่ีกลุมทําคือ มีการอนุรักษผืนปาตนน้ําของ
ชุมชนบางสวนไวกอนไมใหผูใดเขาไปตัดไม ไดแก การอนุรักษปาตนน้ํา หวยแมเสริม แมเพิม และ
แมพริก หลังจากนั้นตอมามีการสํารวจปา ขณะนั้นยังพบวามีการลักลอบตัดไมอีก จึงมีการออก
กฎระเบียบการจัดการปาของชุมชน  ในระยะแรกๆยังมีปญหา การจัดการท่ีไมเปนระบบ ยังเกิด
ปญหาการลักลอบตัดไมทําลายปา และมีการขัดแยงกับนายทุนมาตลอด  กฎระเบียบบานโปงน้ํา
รอน มีดังนี้ 
  กฎระเบียบทางดานทรัพยากรธรรมชาต ิ
  - หามตัดไมในเขตอนุรักษท่ีกําหนดไวออกเด็ดขาด 
  - กรณีชาวบานโปงน้ํารอนคนใดมีความจําเปนใชไมในการสรางท่ีอยูอาศัยใหมา
แจงความตองการกับคณะกรรมการเทานั้น 

- ของปา  เชน  เห็ด  หนอไม  สมุนไพร  สัตวบก  สัตวน้ํา  ชาวบานสามารถนํามา
กินมาใชได  แตหามโคน  ตัด  เพื่อลาสัตวหรือคร่ังปา 
  - ท่ีทํากิน  ไรนาเคยทํามากอน  ชาวบานสามารถทํากินตอไปได  ยกเวนหวยแมเพิม 
  - หามชาวบานอ่ืน ๆ  มาหากินในเขตตะวันตกของแมน้ําเสริม  อนุรักษพันธุสัตว
ปา 

  - หากผูใดฝาฝนลักลอบตัดไมทําลายปาในเขตท่ีกําหนดไว  จะตองลงโทษตาม
ข้ันตอนจนถึงท่ีสุด  ปรับ  6,000  บาท  /  ตน  คานําจับ  3,000  บาท 

  - หามผูใดนําชางเขาไปเล้ียงในฝากตะวันตกนํ้าแมเสริม  หากฝาฝนจะมีโทษปรับ
3,000  บาท  หรือดําเนินคดี 
  - หามผูใดใชเคร่ืองมือ  ซอตปลา  เบื่อปลา  ระเบิดปลาในลําหวยทุกหวยหากฝาฝน
จะมีโทษปรับ  3,000  บาท  หรือดําเนินคดี 
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 กฎระเบียบทางดานวินัยกลุม 
  - ทุกคนตองเขา – เลิก ประชุมพรอมเพรียงกัน 
             - ประชุมประจําเดือน ๆ ละ  1  คร้ัง 
  - สัมมนา  3  เดือน  สัมมนา  1  คร้ัง 
  - ตองปฏิบัติตามมติท่ีประชุมอยางเครงครัด 
  - สมาชิกตองมีความเอ้ืออาทรตอกัน 
  - สมาชิกตองชวยเหลือซ่ึงกันและกัน 
  - ทุกคนในกลุมสรางความเช่ือม่ันใหคนในกลุม/นอกกลุม 
  - เคารพกฎหลักเกณฑของกลุม 
  - พูดจาไพเราะ   อนุเคราะหคน  วางตนใหพอดี 
  กิจกรรม การจัดการปาชุมชนโปงน้ํารอน 
  1. ดานปองกัน  :  ทําแนวเขตปา  ทําปายกฎระเบียบ  จัดคณะกรรมการเฝาระวัง  
ตรวจปาเดือนละ  1  คร้ัง 
  2. ดานฟนฟูปาชุมชน :  การปลูกปาทดแทน  การทําฝายผสมผสาน (ฝายแมว)  
  3. ดานวัฒนธรรมประเพณ ี: เล้ียงผีขุนน้ําแมเสริม  ปละ1 คร้ัง สืบชะตาปา  บวชปา 
  4. ดานพัฒนาศักยภาพกลุม  และความสัมพันธกลุม : การอบรมผูนํา อบรมดูงาน  
การประชุมประจําเดือน ๆ ๆละ  1  คร้ัง  การสัมมนาสมาชิกท้ังหมด  3  เดือน/  1  คร้ัง  การเขารวม
ประชุมเครือขายระดับอําเภอ  จังหวดั 
  5. ดานกองทุน : การจัดต้ังกลุมออมทรัพย  การกูยืมสวัสดกิารรักษาพยาบาล (คารถ
จากหมูบานถึงโรงพยาบาลอําเภอคร้ังละ 500  บาท  จากหมูบานถึงโรงพยาบาลจังหวดั  1,000  บาท) 
  6.เผยแพรรณรงค : ทําความเขาใจเร่ืองการจัดการปาในระดับชุมชน  สงหนังสือกฎ  
ระเบียบ  และแนวปฏิบัติการรักปาชุมชนใหกับหนวยงานและหมูบาน ขางเคียง รวมเดินรณรงค
สรางความเขาใจการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติระดับอําเภอ และติดตาม  พรบ.ปาชุมชน 
 ในปพ.ศ. 2542 มีหนวยจัดการตนน้ําแมเสริมเขามาต้ังสํานักงานอยูในเขตบานโปงน้ํารอน 
ชาวบานโปงน้ํารอนจึงไดปรึกษาหารือเร่ืองปญหาภัยแลง กับหนวยจัดการตนน้ําแมเสริม วาจะทํา
อยางไรดีใหมีน้ํา  หนวยจัดการตนน้ําก็มีแนวคิดในการแกไขปญหาเร่ืองน้ําและการอนรัุกษปาใหกบั
ประชาชนอยูแลว ดังนั้นหัวหนาหนวยจัดการตนน้ําแมเสริมขณะน้ันคือนายวิลาศ ผิวเหมาะ 
ตําแหนงนักวิชาการปาไม7ว. ไดพาแกนนําชาวบานโปงน้ํารอนจํานวน 11 คน ไปดูงานการทําฝาย
แมว การอนุรักษปาท่ีศูนยศึกษาการพัฒนาหวยหองไคร อําเภอดอยสะเก็ด จังหวัดเชียงใหม ชาวบาน
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 หลังจากกลับมาจากการไปศึกษาดูงานท่ีหวยหองไครแลว แกนนําชาวบานจึงไดมาประชุม
ปรึกษาหารือกัน และตกลงรวมกันท่ีจะชวยกันแกไขปญหาเร่ืองการขาดแคลนน้ํากอน โดยการทํา
ฝายผสมผสานที่หวยอุมอิม เหตุผลท่ีทําฝายผสมผสานท่ีบริเวณนี้เพราะวา เปนแหลงน้ําสําหรับทํา
ประปาภูเขาของชาวบาน ชาวบานไดอาศัยระบบประปาภูเขาในการนําน้ําไปอุปโภค บริโภคใน
หมูบาน ซ่ึงระบบประปาภูเขาทํากันมาต้ังแตป พ.ศ. 2531 ชาวบานก็ไดใชน้ําประปาภูเขาจากหวย
อุมอิมมาโดยตลอด แตมีปญหาวาใชไมไดตลอดป กลาวคือพอถึงฤดูรอนน้ําก็นอยลง และแหงขอด 
จนน้ําประปาก็หยุดไหลในปพ.ศ. 2537 ดังนั้นชาวบานในชุมชนโปงน้ํารอนจึงไดตกลงกันวาให
ทดลองทําฝายตามแนวพระราชดําริ ท่ีหวยอุมอิม เพราะคิดวาทําแลวจะไดมีน้ํา ชาวบานท้ังหมูบานก็
จะไดประโยชนจากการใชน้ําในการอุปโภค-บริโภคจากระบบประปาภูเขาของหมูบาน 
 การทดลองทําฝายผสมผสานคร้ังแรกในปพ.ศ. 2542 ท่ีหวยอุมอิมนั้นไมไดใชงบประมาณ 
ชาวบานไดชวยกันทําจริงๆ เพราะชาวบานสวนใหญตองอาศัยน้ําจากระบบประปาภูเขาแหงนี้ 
ชาวบานจึงเห็นความสําคัญและรวมมือกันเปนอยางดีในการท่ีจะทําใหน้ําเพียงพอสําหรับการ
ดํารงชีวิต จึง  มีการชวยกันในรูปของแรงงาน ไมตองมีการจาง อาหารก็หอขาวหอน้ําไปกินดวยกัน
โดยท่ีทุกคนหวังวาเม่ือทําฝายผสมผสานท่ีนี่แลวหมูบานจะมีน้ําใช ไมขาดน้ําเหมือนปกอนๆ ท้ัง
ผูคนในหมูบานก็จะมีน้ํากิน น้ําใช  นอกจากนั้นสัตวเล้ียงก็มีน้ํากินไมขาดนํ้าจนลมตายจํานวนมาก
เหมือนเหตุการณในป พ.ศ 2537   นอกจากนี้ ลุงแกวใหขอมูลอีกวา ในการทําฝายผสมผสานคร้ัง
แรกคิดรูปแบบทําฝายแบบงายๆ โดยใชวัสดุท่ีอยูในลําหวย ไดแก ขอนไม กิ่งไม ท่ีแหงตายแลว 
วัสดุส่ิงของพวกนี้มีอยูตามปาตามเขาอยูแลว เปนการสะดวก ไมตองไปหาวัสดุท่ีไกลๆ และเปนการ
ประหยัดอีกดวย โดยวิธีการทําฝายผสมผสานน้ัน ชาวบานใชไมตอกเปนหลักสลับกันไปมาเพื่อยึด
ขอนไม หรือกิ่งไมท่ีนํามาวางขวางลําหวย ทําใหไดฝายผสมผสานท่ีกั้นลําหวยไว  เรียกฝาย
ผสมผสานนี้วา ฝายหลัก หรือฝายภูมิปญญา ความสูงของฝายสรางไมเกิน 1 เมตร บางท่ีใชไมตอก
เปนหลักไมไดเพราะพ้ืนท่ีมีแตหินแตผา ก็ตองใชหินมาเรียงกัน กั้นลําน้ําไว เรียกวาฝายหินเรียง ฝาย
ผสมผสานจะทําหลายๆฝาย มีปริมาณมาก และมีความถ่ีมาก รวมถึงการเลือกลําหวยในการสรางฝาย 
โดยเลือกลําหวยเล็กๆ เพื่อดักตะกอนและลดความเร็วของน้ํา ทําใหชะลอการไหลของนํ้าไวบนภูเขา
ไวมากท่ีสุด ไมใหน้ําไหลลงมาดานลางอยางรวดเร็ว ผลของการทําฝายผสมผสาน ในปพ.ศ. 2542 
ยังไมปรากฏชัดเจน  ลุงแกว และลุงยงค และแกนนําบานโปงน้ํารอน ไดกลาวเชนเดียวกันวา การทํา
ฝายผสมผสานเร่ิมเห็นผลในป 2543 เปนตนไป ท่ีเห็นไดชัดก็คือน้ําประปาภูเขาเม่ือกอนทําฝาย น้ํา
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 ในดานการอนุรักษปาพบปญหาการลักลอบตัดไมทําลายปาอยางรุนแรง จากผูมีอิทธิพลใน
ป พ.ศ. 2542  ทําใหชาวบานไมพอใจ เกิดการทะเลาะวิวาทกันของชาวบาน (หนวยจัดการตนน้ําแม
เสริม, 2542) ทําใหเกิดการขัดแยงกันระหวางกลุมท่ีอนุรักษปาชุมชนของหมูบานกับกลุมท่ีไดรับ
ผลประโยชนจากการตัดไมขายใหกับนายทุนซ่ึงจะเขาขางนายทุน รวมถึงการขัดแยงกันของกลุมปา
ชุมชน กับนายทุนนับวันจะรุนแรงมากข้ึน ลุงแกว ไดกลาววา ในป 2542 นายทุนไดนําชางเขามา
ลากไมมากข้ึน กลุมปาชุมชนของบานโปงน้ํารอนจึงมีความคิดวาจะทําอยางไรท่ีจะผลักดันชาง
ออกไปจากปาตนน้ําแมเสริม แตจากการจัดการปญหาน้ีเพียงบานเดียว ตอสูกับอิทธิพลของนายทุน 
ไมได และการขับไลชางออกไปยังไมสําเร็จ จึงหาทางท่ีจะไปรวมกับบานอ่ืนเพื่ออนุรักษปาตนน้ํา
แมเสริม นายเทพ เชียงแกว ผูท่ีทําหนาท่ีประสานงานเครือขาย ไดกลาวเพิ่มเติมวา ส่ิงท่ีสนับสนุนทํา
ใหเกิดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของบานโปงน้ํารอนคือ ผูนําท่ีเขมแข็ง เปน
ผูนําท่ีไมใชผูนําทางการซ่ึงมีความสามารถประสานงานกับหนวยงานท่ีเกี่ยวของ ไดแกหนวยจัดการ
ตนน้ําแมเสริมท่ีเขามาสนับสนุนการดําเนินงานของกลุม รวมถึงการอาศัยความเปนเครือญาติในการ
ชวยเหลือซ่ึงกันและกันในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของชุมชน 
 เงื่อนไขที่ชาวบานโปงน้ํารอนไดลุกข้ึนมาจัดการกับปญหาทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมในชุมชนอันเนื่องมาจากเขาไปการตัดไมทําลายปาของนายทุน ทําใหมีผลกระทบตอการ
ดํารงชีวิตของชาวบาน ดังนั้นแกนนําเกิดแนวคิดการอนุรักษ จึงไดชักชวนคนในหมูบานรวมกลุม
กันอนุรักษปาไวไมใหปาไมถูกทําลายลงไป ผลการจัดการปาในระยะแรกๆยังไมเปนระบบ กลุมท่ี
เขาขางนายทุนจะไมเห็นดวย จึงมีการลักลอบตัดไมไปขายใหกับนายทุนอยูเสมอ ซ่ึงการอนุรักษปา
เพียงหมูบานเดียวในขณะนั้น ไมสามารถตอสูกับอิทธิพลของนายทุนได เพราะนายทุนมีอิทธิพล
มาก นายทุนไดนําชางมาลากไมมากข้ึน ชาวบานไดรวมกันผลักดันออกไปแตไมสําเร็จ ภายใน
หมูบานมีการขัดแยงกัน กลุมท่ีตัดไมขายจะเขาขางนายทุนเนื่องจากไดรับผลประโยชนจากการขาย
ไม สวนกลุมท่ีมีแนวคิดอนุรักษก็หาทางเคล่ือนไหวท่ีจะรวมกับบานอ่ืน ผลักดันชางท่ีนายทุนนําเขา
มาลากไมออกไปจากพ้ืนท่ีปาตนน้ําแมเสริม และขยายแนวคิดการอนุรักษปาใหหมูบานอ่ืนเขามา
รวมกลุมกันเปนเครือขายในการอนุรักษ และ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในพื้นท่ีลุม
น้ําแมต๋ํา อําเภอเสริมงามตอไป  
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ภาคผนวก ข 
 

ขอมูลการรวมกลุมเครือขายปาชุมชนและสิ่งแวดลอมอําเภอเสริมงาม 
ลําดับ หมูบาน เขาเปนสมาชิก

เครือขายพ.ศ. 
สาเหตุท่ีเขาเปนสมาชิกเครือขาย ผูชักชวน 

1 โปงนํ้ารอน 2542 นายทุนนําชางขึ้นไปลากไมในเขตปา 
อนุรักษของหมูบาน ขัดแยงกับนายทุน 
จึงตองการเพ่ือนในการดูแลรักษาปา 

นายกองเงิน ตาถาวรรณ 

2 แมหอม 2542 นายทุนบุกรุกปา ขัดแยงกับนายทุน 
และลคนลักลอบตัดไม  จึงตองการ
เพ่ือนในการดูแลรักษาปา 

นายกองเงิน ตาถาวรรณ 

3 นาจะลา 2542 ตองการเพ่ือนในการดูแลรักษาปา นายกองเงิน ตาถาวรรณ 
4 ก่ิวหวยเบิก 2542 ตองการเพ่ือนในการดูแลรักษาปา ญาติ,เพ่ือน,สมาชิกณาปนกิจ 
5 สันโปง 2542 ตองการเพ่ือนในการดูแลรักษาปา ญาติ,เพ่ือน,สมาชิกณาปนกิจ 
6 ดงหนองจอก 2542 ปาถูกทําลาย อยากมีเพ่ือนดูแลรักษาปา ญาติ,เพ่ือน 
7 สบแมทํา 2542 ตองการดูแลรักษาปาและตนนํ้า ญาติ,เพ่ือน 
8 เหลายาว 2543 ตองการเพ่ือนในการดูแลรักษาปา ญาติ,เพ่ือน 
9 แมตํ๋า 2543 ตองการเพ่ือนในการดูแลรักษาปา ญาติ,เพ่ือน 
10 แมผึ้ง   2544 อยากชวยกันรักษาปาใหอุดมสมบูรณ เพ่ือน, สมาชิกอบต, ญาติ 
11 หวยหลวง   2544 ตองการใหปาฟนคืนสภาพใหอุคม

สมบูรณ 
เพ่ือน, สมาชิกอบต, ญาติ 

12 ปงประดู 2544 ปาไมถูกทําลาย นํ้าแหง อยากดูแลปา เพ่ือน, สมาชิกอบต, ญาติ 
13 ปงแลง 2544 ตองการทําฝาย และอนุรักษปา ใหปา

อุดมสมบูรณ มีนํ้า 
เพ่ือน, สมาชิกอบต, ญาติ 

14 ทุงไผ 2544 อยากอนุรักษปาชุมชน เพ่ือน, สมาชิกอบต, ญาติ 
15 ปงหัวทุง 2545 อยากใหมีตนไมที่โตมากขึ้น มีนํ้าใช เพ่ือน, สมาชิกอบต, ญาติ 
16 แมลียง 2545 อยากอนุรักษปาชุมชน เพ่ือน, สมาชิกอบต, ญาติ 
17 ปงปาปอ 2545 เห็นประโยชนการรักษาปา ทําฝายแมว เพ่ือน, สมาชิกอบต, ญาติ 
18 ปงแพง 2545 ปาไมถูกทําลาย แหงแลง อยากดูแล

รักษาปา 
เพ่ือน, สมาชิกอบต, ญาติ 
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ลําดับ หมูบาน เขาเปนสมาชิก
เครือขายพ.ศ. 

สาเหตุท่ีเขาเปนสมาชิกเครือขาย ผูชักชวน 

19 ปงหลวง 2545 เห็นประโยชนการรักษาปาจากบาน
ขางเคียง 

เพ่ือน, สมาชิกอบต, ญาติ 

20 ทุงงาม 2547 อยากอนุรักษปาชุมชน เพ่ือน, ญาติ 
21 ทุงงามพัฒนา 2547 อยากอนุรักษปาชุมชน เพ่ือน, ญาติ 
22 แมก๊ึด 2547 อยากมีที่ปรึกษาเก่ียวกับเรื่องการรักษา

ปา อยากใหสมาชิกเครือขายชวย
แกปญหาการรักษาปา 

เพ่ือน, ญาติ 

23 ดอนงาม 2547 อยากอนุรักษปาชุมชน เพ่ือน, ญาติ 
24 แมลียงพัฒนา 2548 เห็นการทํางานเครือขายเกิดผล 

ประโยชน ปาชุมชนดีขึ้น จึงอยากเขา
รวมเปนสมาชิกเพ่ือทํากิจกรรม 

เพ่ือน, สมาชิกอบต, ญาติ 

25 แมตํ๋าใต 2548 อยากดูแลรักษาปา อนุรักษปาเขต
หมูบาน 

เพ่ือน, ญาติ 

26 นาไผ 2549 อยากอนุรักษปา เพ่ือใหปาอุดม
สมบูรณ  

เพ่ือน, ญาติ 

27 ใหม 2549 อยากอนุรักษปา เพ่ือน, ญาติ 
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ภาคผนวก ค 
 

ประเด็นคําถามในการวิจยั 
1) ประเด็นคําถามในการซักถามในเวทีสาธารณะ 

- สถานการณทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในอดตี ถึงปจจุบัน ตั้งแตชวงกอนการ
สัมปทานปาไม ชวงสัมปทานปาไม ถึงชวงหลังการปดปาในประเทศในป 2532 เปนอยางไรบาง 
ชวงหลังการปดปาถึงปจจุบันนี้ (15 มกราคม 2549) เปนอยางไรบาง  

- ขบวนการเคลื่อนไหวทางดานส่ิงแวดลอมของเสริมงามเกิดข้ึนเม่ือใด เกิดจากสาเหตุอะไร 
การแกไขปญหาในตอนนั้นทําอยางไร ผลเปนอยางไร มีใครเขามาเปนสวนรวมและสนับสนุน 

- การกอตัวของเครือขายปาชุมชนและส่ิงแวดลอมเกดิข้ึนเม่ือใด  มีเงื่อนไขอะไรใหมา
รวมกลุมกันเปนเครือขาย  ใครเปนผูเช่ือมประสานใหมารวมกลุมกัน คร้ังแรกรวมกลุมกี่หมูบาน มี
การแสวงหาแนวรวมดวยวิธีใด 

- เม่ือรวมกลุมกันไดแลวมีวธีิการดําเนินการจัดการปญหาท่ีเกิดข้ึนอยางไร ผลเปนอยางไร 
มีปญหาอุปสรรคอะไรบาง มีใครเขามาสนับสนุนบาง  

- การขยายเครือขายโดยใชกลไกอะไร มีปญหาอุปสรรคอะไรบาง มีใครเขามาสนับสนุน  
- หลังจากไดรวมกลุมกันเปนเครือขายในป พ.ศ. 2543 ถึงปจจุบันนี้ พ.ศ. 2549 มีเง่ือนไขใน

การจัดการปญหาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางไรบาง มีวิธีการจัดการปญหา
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมอยางไร  มีปญหาอุปสรรคอะไรบาง แกไขปญหาอุปสรรค
อยางไร มีใครเขามาสนับสนุน มีการขยายเครือขายโดยใชกลไกอะไร 

 
2) ประเด็นคําถามในการสัมภาษณแบบเจาะลึก และการประชุมกลุมแกนนําเครือขายและ
ผูประสานงานเครือขาย 

- ชาวบานไดรับผลประโยชนอะไรบางจากทรัพยากรธรรมชาติในพ้ืนท่ีลุมน้ํา 
- สถานการณส่ิงแวดลอมท่ีเกิดข้ึนในชวงการปดปาในป พ.ศ.2532 – 2542 ซ่ึงเปนชวงกอน

การรวมตัวกันของเครือขาย มีผลกระทบกับชาวบานท่ีอาศัยในหมูบานอยางไรบาง  และหมูบานใน
พื้นที่ลุมน้ําแมต๋ํา อําเภอเสริมงาม ไดรับผลกระทบอยางไรบาง และหมูบานไดมีวิธีการจัดการปญหา
อยางไร ผลเปนอยางไร มีปญหาอุปสรรคอะไรบางในการแกไขปญหาท่ีเกิดข้ึน 

- ทําไมถึงคิดท่ีมารวมกลุมกันเปนเครือขายปาชุมชนและส่ิงแวดลอมอําเภอเสริมงาม ขณะ
รวมกลุมกันกันมีปญหาอุปสรรคอะไรบาง แกไขดวยวิธีการใด และมีใครเขามาสนับสนุนบาง 
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- ในครั้งแรกเม่ือรวมกลุมกันไดแลว ชวงป 2542  ทําไมคิดขยายเครือขาย และมีวิธีการขยาย
เครือขายอยางไร ผลเปนอยางไร มีปญหาอุปสรรคอยางไรบาง แกไขปญหาไดอยางไร ใครเขามา
สนับสนุนบาง 

- หลังจากป 2543 รวมตัวกันอยางเปนทางการแลวมีประเด็นคําถามเก่ียวกับเง่ือนไข ไดแก  
1) ทําไมตองการแกไขเร่ืองการบุกรุกทําลายปา การขาดแคลนนํ้า   
2) ทําไมตองการขับชางออกไป และทําอยางไรถึงขับออกไปได  
3) ทําไมตองการขยายเครือขายและขยายไดอยางไร ใชกลไกอะไร  
4) ทําไมตองการพัฒนาเครือขาย และพัฒนาอยางไร  

- คําถามเร่ืองแนวคิดและวิธีการจัดการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมของ
เครือขาย ไดแก 

1) คิดอยางไรถึงใชวิธีจัดเวทีแลกเปล่ียนเรียนรู   ดําเนินการอยางไรบาง  
     ผลจากการแลกเปล่ียนเรียนรูเปนอยางไรบาง 
2) คิดอยางไรถึงใชวิธีการตั้งกฎกติกา  ทําอยางไรบาง ทําแลวเกิดผลอยางไร  
3) คิดอยางไรถึงใชวิธีการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม   
      มีกิจกรรมอะไรบาง ในแตละกิจกรรมวัตถุประสงคเพื่ออะไร  
      ทําแลวผลเปนอยางไร มีปญหาอุปสรรคอะไรบาง มีใครเขามาสนับสนุน  
4) คิดอยางไรถึงใชวิธีการประชาสัมพันธ  การดําเนินการทําอยางไรบาง  
      ผลเปนอยางไร มีปญหาอุปสรรคอะไรบาง มีใครเขามาสนับสนุน  
5) คิดอยางไรถึงมีการประยุกตใชพิธีกรรมทางศาสนามารวมกับจารีตประเพณี 
     ความเช่ือของคนในทองถ่ิน เชนการบวชปา สืบชะตาปา  
     ผลการดําเนินงานเปนอยางไร มีปญหาอุปสรรคอะไรบาง ใครสนับสนุนบาง 
6) ในอนาคตอยากเห็นรูปแบบวิธีการจัดการของเครือขายเปนแบบใด 
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ภาคผนวก ง 
 

หนังสือขอความรวมมอืหนวยงานท่ีเกี่ยวของในการเก็บขอมลูสําหรับการทํา
วิทยานิพนธ 
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บัญชีรายชื่อหนวยงาน แกนนําชุมชน และกลุมแกนนําเครือขาย 
รายชื่อเจาหนาท่ีหนวยงานราชการ 

1. ปลัดอําเภอท่ีเกี่ยวของ ท่ีวาการอําเภอเสริมงาม 
2. ปาไมอําเภอเสริมงาม  ท่ีวาการอําเภอเสริมงาม 
3. หัวหนาหนวยจัดการตนน้ําแมเสริม 
4. หัวหนาหนวยจัดการตนน้ําแมเลียง 
5. นายกเทศมนตรีตําบลเสริมงาม 
6. นายกองคการบริหารสวนตําบลทุงงาม 
7. นายกองคการบริหารสวนตําบลเสริมกลาง 
8. นายกองคการบริหารสวนตําบลเสริมซาย 
9. นายกองคการบริหารสวนตําบลเสริมขวา 

รายชื่อกํานนัในอําเภอเสริมงาม รวม 4 ตําบล  
1. ตําบลทุงงาม  
2. ตําบลเสริมซาย   
3. ตําบลเสริมกลาง  
4. ตําบลเสริมขวา    

รายชื่อผูใหญบานในอําเภอเสริมงาม รวม 4 หมูบาน  
1.    ตําบลทุงงาม ไดแก บานแมต๋ําใต 
2.    ตําบลเสริมซาย ไดแก บานแมต๋ํา  
3.    ตําบลเสริมกลาง ไดแก บานกิ่วหวยเบิก 
4.    ตําบลเสริมขวา ไดแก บานแมเลียง   

 รายชื่อกลุมแกนนําเครือขายปาชุมชนและส่ิงแวดลอมอําเภอเสริมงาม 
1. นายกองเงิน ตาถาวรรณ บานโปงน้ํารอน 
2. นายผัด  ปญญา บานกิ่วหวยเบิก 
3. นายอํานวย ใจลังกา บานปงหังทุง 
4. นายถวัลย แสงสุวรรณ บานปงหลวง 
5. นายอุบล  ฟูเทพ บานนาจะลา 
6. นายชวน ปงผาบ บานดงหนองจอก 

***************************** 
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ประวัติผูเขียน 
 
ช่ือ  นายชานรินทร ศรีบุญเรือง 
เกิดวันท่ี  19 กุมภาพนัธ 2506 
การศึกษา ปริญญาตรีสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
ตําแหนง นักวิชาการส่ิงแวดลอม 7ว. 
สถานท่ีทํางาน สํานักงานส่ิงแวดลอมภาคท่ี 2 ลําปาง  

กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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