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บทคัดยอ 
 

 การวิจยัในคร้ังนี้ มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาการรับรูเกี่ยวกบัพฤติกรรมการคัดลอกผลงาน
ผูอ่ืนมาเปนของตนของนักศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา กลุมตัวอยางเปนนกัศึกษาระดับบัณฑิตศึกษา 
ภาคปกติ รหัสปการศึกษา 2551 คณะศึกษาศาสตร มหาวทิยาลัยเชียงใหม จํานวน 63 คน เคร่ืองมือ
ท่ีใชในการวิจยัคร้ังนี้ไดแก 1) แบบสอบถามเร่ืองความเขาใจและการรับรูเกี่ยวกับพฤติกรรมการ
คนควาและอางอิงจํานวน 41 ขอ และ 2) กรอบแนวคําถามในการสนทนากลุมจํานวน 14 ขอ 
วิเคราะหขอมูลโดยการแจกแจงความถ่ี คาเฉล่ียและการวิเคราะหเนื้อหา ผลการวิจยัพบวา  

1.  นักศึกษาสวนใหญมีความรูท่ีถูกตองเกี่ยวกับการคัดลอกผลงานผูอ่ืนมาเปนของตนใน
บริบทท่ัวไปและผานส่ืออินเทอรเน็ต  
 2.  นักศึกษาสวนใหญแสดงความคิดเห็นไมเห็นดวยระดับมาก ตอการคัดลอกผลงานผูอ่ืน
มาเปนของตนในการใชงานบริบทท่ัวไปและผานส่ืออินเทอรเน็ต 
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 3.  นักศึกษาสวนใหญมีพฤตกิรรมการคัดลอกผลงานผูอ่ืนมาเปนของตนในบริบทท่ัวไป
และผานส่ืออินเทอรเน็ตระดับนอย 

จากการศึกษาพบวา กลุมตัวอยางมีการรับรูตอการคัดลอกผลงานผูอ่ืนมาเปนของตนโดย
ใหความหมายในทิศทางเดยีวกัน คือ การนาํผลงานผูมาใชโดยไมระบุแหลงท่ีมาของขอมูล มี
เจตนาทําใหผูอ่ืนเช่ือวาตนเปนเจาของผลงานหรือแนวคิดนั้น ถือเปนการเอาเปรียบและไมให
เกียรติเจาของผลงาน สาเหตุท่ีกลุมตัวอยางเลือกท่ีจะเขียนอางอิงเพราะชวยสนับสนนุใหงานของ
ตนมีความนาเช่ือถือ   

การตัดสินพฤติกรรมการคัดลอกหรือไมคัดลอกกลุมตัวอยางมักจะตัดสินจากวจิารณญาณ
และประสบการณสวนตัวมากกวาพิจารณาจากกฎระเบียบของทางสถาบัน หรือขอกําหนดทาง
กฎหมาย ซ่ึงในบางกรณีอาจทําใหกลุมตัวอยางมีความเขาใจและการรับรูท่ีไมถูกตอง กลุมตัวอยาง
บางคนเลือกท่ีจะนําผลงานของผูท่ีไมมีช่ือเสียงหรือไมเปนท่ีรูจักมาอางเปนงานของตนเพราะคิด
วา ตนเองสามารถเอาตัวรอด และไมถูกจับได ขอจํากดัของเวลาและแรงกดดันท่ีจะตองทํางานให
เสร็จในเวลาอันส้ันอาจนําไปสูการคัดลอกผลงานผูอ่ืนมาเปนของตนไดเชนกัน  

สําหรับสาเหตุท่ีนักศึกษาสวนใหญตัดสินใจไมคัดลอกผลงานผูอ่ืนมาเปนของตนไดแก 
นึกถึงใจเขาใจเรา ความรูสึกผิด การกระทําความผิดโดยการคัดลอกผลงานผูอ่ืนมาเปนของตนมี
การกําหนดขอบเขตการใชงานและบทลงโทษทางกฎหมายและบทลงของทางสถาบันท่ีชัดเจน  

แตยังไมมีกระบวนการตรวจสอบท่ีชัดเจน ไมมีการดําเนนิคดีกับผูท่ีกระทําผิดอยางจริงจัง 
จงึทําใหมีแนวโนมใหเกิดพฤติกรรมการคัดลอกได 

เครือขายอินเทอรเน็ต มีลักษณะพิเศษคือสามารถปดบังตัวตนท่ีแทจริงของผูใชได คือ   
ไมสามารถระบุไดวาใครเปนใครในชีวิตจริง รวมไปถึงความสะดวกและงายตอการนําขอมูลมาใช
ดวยวิธีการทําซํ้า และตัดแปะจึงทําใหเกดิการลอกเลียนท่ีขาดจิตสํานกึ  
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ABSTRACT 
This thesis has main objectives to study the recognition of behavior related to 

plagiarism by 75 graduate students of Faculty of Education, Chiang Mai University, in academic 
year of 2008. Qualitative research by meeting group interview and quantitative research by 
questionnaire-based survey are two research methodologies for the thesis.  

The results show that: 
1. Most of graduate students recognized and understanding about the plagiarism, 

particularly in related with contexts of general and internet works 
2. For the behavior, particularly in related with contexts of general and internet works. 

Most of the graduate students showed that some opinions for disagrees at the high level,  
3. Most of graduate students showed that the behavior, particularly in related with 

contexts of general working and internet working at the low level. 
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 The results showed that the representative samples have recognized and understanding 
about attitude and behavior related to cyber-plagiarism, such as attitude, and behavior about 
cyber-plagiarism for academic purposes, particularly to support on confidence for their work.  
 Personal judgment and experiences has found that related to the attitude and behavior 
related to cyber-plagiarism more than also academic institutional laws and state laws. The result 
showed that to cyber-plagiarism by confusion and misunderstanding to the internet, such as to 
plagiarize from unknown or infamous person because of they expected that could be 
investigated; and limit of time and other pressures to be achievement.   

Main reason that persuaded to the most students does not be plagiarist is the sample 
tends to rely on ethical normative when they are attended on cyber-space. Enforcement for 
plagiarist by also academic institutional laws and state laws has clearly identified. But as not 
obviously investigate processes, then the attitude and behavior still remaining.     

For special Attributes of the internet such as it impossible to investigate on cyber-
plagiarism; easy to copying, cutting and pasting information, it supported to the attitude and 
behavior.   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


