
 
บทที ่4 

ผลการศึกษา 

 การศึกษาคร้ังน้ีเป็นการศึกษาเก่ียวกบัคุณภาพชีวิตของแรงงานนอกระบบในอ าเภอเมือง 
จงัหวดัเชียงใหม่  มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาคุณภาพชีวิตของแรงงานนอกระบบ และเพื่อวิเคราะห์
ปัจจยัท่ีมีผลต่อระดบัคุณภาพชีวิตของแรงงานนอกระบบ กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการศึกษาไดค้ดัเลือก
โดยใชว้ธีิการสุ่มตวัอยา่งแบบโควตา้ และเลือกตวัอยา่งโดยใชว้ิธีบงัเอิญ  จ  านวน 400 ราย แบ่งเป็น 
กลุ่มการผลิต เช่น เกษตรกรรายย่อย  แรงงานรับจา้งภาคเกษตร ผูรั้บงานมาท าท่ีบา้น ผูรั้บจา้งราย
ยอ่ย ธุรกิจระดบัครัวเรือน ธุรกิจชุมชน  ผูป้ระกอบอาชีพอิสระเป็นตน้ จ านวน 100 ราย  กลุ่มการคา้
และบริการ ไดแ้ก่ หาบเร่ แผงลอย การรับซ้ือของเก่า เป็นตน้จ านวน 100 ราย กลุ่มบริการขนส่ง เช่น 
มอเตอร์ไซค์รับจ้าง รถตู้โดยสาร รถแท็กซ่ีเป็นต้น จ านวน 100 ราย  และกลุ่มกิจกรรมภาค
ครอบครัว เช่น การท างานบา้น การดูแลคนชรา เป็นตน้ จ านวน 100 ราย    ส าหรับขอ้มูลท่ีใช้ใน
การศึกษาไดจ้ากการสัมภาษณ์โดยใชแ้บบสอบถาม เป็นการศึกษาระดบัคุณภาพชีวิตของแรงงาน
นอกระบบ เป็นการศึกษาในดา้นเศรษฐกิจ สังคม ส่ิงแวดลอ้ม สุขภาพ และจิตใจ  โดยใชเ้คร่ืองมือช้ี
วดัคุณภาพชีวิตชุดย่อฉบบัภาษาไทย (WHOQIL-BREF-THAI) ของสุวฒัน์ มหัตนิรันดร์และคณะ  
ส่วนการวเิคราะห์ปัจจยัท่ีมีผลต่อระดบัคุณภาพชีวิตของแรงงานนอกระบบ ผูศึ้กษาวิเคราะห์โดยใช ้
สถิติ  Chi-Square  ผลการวเิคราะห์ปัจจยัท่ีมีผลต่อระดบัคุณภาพชีวติของผูสู้งอายมีุดงัน้ี 

 

4.1 ข้อมูลทัว่ไป 

 การศึกษาในส่วนน้ี ได้ท าการศึกษาเก่ียวกบั เพศ อายุ สถานภาพการสมรส จ านวนบุตร 

จ านวนสมาชิกในครัวเรือน ระดบัการศึกษา รายไดร้วมต่อเดือน รายจ่ายรวมต่อเดือน ภาระหน้ีสิน 

เงินออมสะสม และลกัษณะการครอบครองท่ีอยูอ่าศยัและท่ีท ากิน โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 

 1) เพศ 

 กลุ่มตวัอยา่งแรงงานนอกระบบจ านวน 400 คน  ส่วนใหญ่เป็นเพศหญิงจ านวน 245 คน คิด

เป็นร้อยละ 61.2 และเป็นเพศชายจ านวน 155 คน คิดเป็นร้อยละ 38.8 เม่ือแบ่งตามโควตาออกเป็น 4 
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กลุ่มอาชีพ โดยมีตวัอยา่งจ านวนกลุ่มอาชีพละ 100 ตวัอยา่ง รวมทั้งหมด 4 กลุ่มอาชีพ นัน่คือ กลุ่ม

ตวัอยา่งในกลุ่มการผลิตเป็นเพศหญิงร้อยละ 66 และเป็นเพศชายร้อยละ 34 กลุ่มการคา้และบริการ

เป็นเพศหญิงร้อยละ 63 และเป็นเพศชายร้อยละ 37 กลุ่มบริการขนส่งเป็นเพศหญิงร้อยละ 54 และ

เป็นเพศชายร้อยละ 46 และกลุ่มกิจกรรมภาคครอบครัวเป็นเพศหญิงร้อยละ 62 และเป็นเพศชายร้อย

ละ 38 ดงัตารางท่ี 4.1 

ตารางที ่4.1 จ  านวนร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามเพศ 

เพศ 
กลุ่มการผลติ 

กลุ่มการค้าและ
บริการ 

กลุ่มบริการ
ขนส่ง 

กลุ่มกจิกรรม
ภาคครอบครัว 

รวม 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

ชาย 34 34 37 37 46 46 38 38 155 38.8 
หญิง 66 66 63 63 54 54 62 62 245 61.2 
รวม 100 100 100 100 100 100 100 100 400 100 
ท่ีมา: จากการศึกษา 

 2) อายุ 

 กลุ่มตวัอย่างแรงงานนอกระบบจ านวน 400 คน มีแรงงานนอกระบบท่ีมีอายุน้อยท่ีสุดคือ 

22 ปี มากท่ีสุดคือ 65 ปี มีอายเุฉล่ีย 41 ปี ส่วนใหญ่มีอายรุะหวา่ง 31 – 40 ปี จ  านวน 145 คน คิดเป็น

ร้อยละ 36.3 รองลงมามีอายุระหวา่ง 41 – 50 ปี จ  านวน 106 คน คิดเป็นร้อยละ 26.5อายุระหวา่ง 51 

– 60 ปี จ  านวน 69 คน คิดเป็นร้อยละ 17.2และอายุระหวา่ง 21 – 30 ปี จ  านวน 68 คน คิดเป็นร้อยละ 

17 ตามล าดบั ส่วนล าดบัสุดทา้ย มีอายุระหว่าง 61 – 70 ปี จ  านวน 12 คน คิดเป็นร้อยละ 3 เม่ือ

พิจารณาตามกลุ่มอาชีพ พบวา่ กลุ่มการผลิตและกลุ่มกิจกรรมภาคครอบครัว มีกลุ่มตวัอยา่งแรงงาน

นอกระบบท่ีมีอายรุะหวา่ง 31 – 40 ปี มากท่ีสุด ส่วนกลุ่มการคา้และบริการ ส่วนใหญ่มีอายุระหวา่ง 

41 – 50 ปี ดงัตารางท่ี 4.2 
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ตารางที ่4.2  จ  านวนร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามอาย ุ

อายุ 
(ปี) 

กลุ่มการผลติ 
กลุ่มการค้าและ

บริการ 
กลุ่มบริการ
ขนส่ง 

กลุ่มกจิกรรม
ภาคครอบครัว 

รวม 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

21-30 24 24 14 14 10 10 20 20 68 17.0 
31-40 42 42 33 33 24 24 46 46 145 36.3 
41-50 17 17 35 35 34 34 20 20 106 26.5 
51-60 14 14 17 17 28 28 10 10 69 17.2 
61-70 3 3 1 1 4 4 4 4 12 3.0 
รวม 100 100 100 100 100 100 100 100 400 100 

น้อยทีสุ่ด 22 24 22 22 22 

มากทีสุ่ด 65 62 65 63 65 

เฉลีย่ 38 40 44 38 41 
ท่ีมา: จากการศึกษา 

 3) สถานภาพการสมรส 

กลุ่มตวัอย่างแรงงานนอกระบบจ านวน 400 คน  ส่วนใหญ่มีสถานภาพสมรสจ านวน 237 

คน คิดเป็นร้อยละ 59.3 รองลงมาคือ สถานภาพโสด จ านวน 128 คน คิดเป็นร้อยละ 32 สถานภาพ

หมา้ยจ านวน 16 คน คิดเป็นร้อยละ 4 สถานภาพหย่าร้าง จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 2.8 และ

สถานภาพแยกกนัอยู ่จ  านวน 5 คน คิดเป็นร้อยละ 1.3 ตามล าดบั ส่วนล าดบัสุดทา้ยคือ  สถานภาพ

อ่ืน ๆ จ านวน 3 คน  คิดเป็นร้อยละ 0.8 เม่ือพิจารณาในแต่ละกลุ่มอาชีพ พบวา่ ทุกกลุ่มอาชีพ ส่วน

ใหญ่มีสถานภาพสมรส รองลงมาคือ สถานภาพโสด  ดงัตารางท่ี 4.3 
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ตารางที ่4.3 จ  านวนร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามสถานภาพการสมรส 

สถานภาพ 
การสมรส 

กลุ่มการผลติ 
กลุ่มการค้า
และบริการ 

กลุ่มบริการ
ขนส่ง 

กลุ่มกจิกรรม
ภาคครอบครัว 

รวม 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

โสด 34 34 38 38 19 19 37 37 128 32.0 
สมรส 56 56 58 58 69 69 54 54 237 59.3 
หยา่ร้าง 3 3 1 1 4 4 3 3 11 2.8 
แยกกนัอยู ่ 1 1 2 2 1 1 1 1 5 1.3 
หมา้ย 5 5 1 1 6 6 4 4 16 4.0 
อ่ืนๆ 1 1 0 0 1 1 1 1 3 0.8 
รวม 100 100 100 100 100 100 100 100 400 100 
ท่ีมา: จากการศึกษา 

 4) จ  านวนบุตร 

จากกลุ่มตวัอยา่งแรงงานนอกระบบทั้งหมด 400 คน มีจ านวนบุตรนอ้ยท่ีสุด คือ ไม่มีบุตร 

จ านวนบุตรมากท่ีสุด 6 คน และมีจ านวนบุตรเฉล่ีย 1 คน โดยกลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มีบุตร 1- 2 คน 

จ านวน 187 คน คิดเป็นร้อยละ 46.8 รองลงมาคือ ไม่มีบุตร จ านวน 182 คน คิดเป็นร้อยละ 45.5 

และมีบุตรจ านวน 3 – 4 คน จ านวน 29 คน คิดเป็นร้อยละ 7.3 ตามล าดบั และล าดบัสุดทา้ยมีบุตร 5 

– 6 คน จ านวน 2 คน คิดเป็นร้อยละ 0.5 เม่ือพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ พบว่า กลุ่มการผลิต กลุ่ม

การคา้และบริการ และกลุ่มกิจกรรมภาคครอบครัว ส่วนใหญ่ไม่มีบุตร ยกเวน้กลุ่มบริการขนส่ง

ส่วนใหญ่มีบุตร 1 – 2 คน  ดงัตารางท่ี 4.4 
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ตารางที ่4.4 จ  านวนร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามจ านวนบุตร 

จ านวน
บุตร 
(คน) 

กลุ่มการผลติ 
กลุ่มการค้าและ

บริการ 
กลุ่มบริการ
ขนส่ง 

กลุ่มกจิกรรม
ภาคครอบครัว 

รวม 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

ไม่มีบุตร 49 49 49 49 31 31 53 53 182 45.5 
1-2 45 45 44 44 57 57 41 41 187 46.8 
3-4 6 6 6 6 12 12 5 5 29 7.3 
5-6 0 0 1 1 0 0 1 1 2 0.5 
รวม 100 100 100 100 100 100 100 100 400 100 

น้อยที่สุด 0 0 0 0 0 

มากทีสุ่ด 6 3 6 6 6 

เฉลีย่ 1 1 1 1 1 
ท่ีมา: จากการศึกษา 

 5) จ านวนสมาชิกในครัวเรือน 

จากกลุ่มตวัอยา่งแรงงานนอกระบบทั้งหมด 400 คน มีจ านวนสมาชิกในครัวเรือนนอ้ยท่ีสุด

คือ 0 คน (อาศยัอยู่ล  าพงั) จ  านวนสมาชิกในครัวเรือนมากท่ีสุดคือ 8 คน และจ านวนสมาชิกใน

ครัวเรือนเฉล่ีย 4 คน ส่วนใหญ่ มีสมาชิกในครัวเรือนอยูร่ะหวา่ง 3 – 4 คน จ านวน 201 คน คิดเป็น

ร้อยละ 50.3 รองลงมาคือ มีสมาชิกในครัวเรือน 1 – 2 คน จ านวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 24  มี

สมาชิกในครัวเรือน    5 – 6 คน จ านวน 86 คน คิดเป็นร้อยละ 21.5 และมีสมาชิกในครัวเรือน 7 – 8 

คน จ านวน 10 คน คิดเป็นร้อยละ 2.5 ตามล าดบั ส่วนล าดบัสุดทา้ยคือ ไม่มีสมาชิกในครัวเรือน

จ านวน 7 คน คิดเป็นร้อยละ 1.8 เม่ือพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ พบว่า ทุกกลุ่มอาชีพส่วนใหญ่มี

สมาชิกในครัวเรือน  3 – 4 คน  ดงัตารางท่ี 4.5 
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ตารางที ่4.5 จ  านวนร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามจ านวนสมาชิกในครัวเรือน 
จ านวน
สมาชิก
ใน

ครัวเรือน 
(คน) 

กลุ่มการผลติ 
กลุ่มการค้า
และบริการ 

กลุ่มบริการ
ขนส่ง 

กลุ่มกจิกรรม
ภาคครอบครัว 

รวม 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

ไม่มี 3 3 2 2 0 0 2 2 7 1.8 
1-2 28 28 17 17 23 23 28 28 96 24.0 
3-4 50 50 55 55 42 42 54 54 201 50.3 
5-6 17 17 23 23 33 33 13 13 86 21.5 
7-8 2 2 3 3 2 2 3 3 10 2.5 
รวม 100 100 100 100 100 100 100 100 400 100 

น้อยทีสุ่ด 0 0 1 0 0 

มากทีสุ่ด 7 8 8 8 8 

เฉลีย่ 3 4 4 3 4 
ท่ีมา: จากการศึกษา 

 6) ระดับการศึกษา 

กลุ่มตวัอยา่งแรงงานนอกระบบจ านวน 400 คน  ส่วนใหญ่มีระดบัการศึกษาระดบัปริญญา

ตรีจ านวน 137 คน คิดเป็นร้อยละ 34.3  รองลงมาคือ ระดบัประถมศึกษา จ านวน 75 คน คิดเป็นร้อย

ละ 18.8  ระดบัสูงกว่าปริญญาตรี จ านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 11.8 ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ 

จ านวน 44 คน คิดเป็นร้อยละ 11 ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลายจ านวน 41 คน คิดเป็นร้อยละ 10.3 

ระดับอนุปริญญาจ านวน 33 คน คิดเป็นร้อยละ 8.3 ตามล าดับ และล าดับสุดท้าย ต ่ ากว่า

ประถมศึกษา จ านวน 22 คนคิดเป็นร้อยละ 5.5 เม่ือพิจารณาตามกลุ่มอาชีพพบวา่ กลุ่มการผลิต กลุ่ม

การคา้และบริการ และกลุ่มกิจกรรมภาคครอบครัวส่วนใหญ่มีการศึกษาระดบัปริญญาตรี  ยกเวน้

กลุ่มบริการขนส่งส่วนใหญ่มีการศึกษาระดบัประถมศึกษา ดงัตารางท่ี 4.6 
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ตารางที ่4.6 จ  านวนร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามระดบัการศึกษา 

ระดับ
การศึกษา 

กลุ่มการผลติ 
กลุ่มการค้า
และบริการ 

กลุ่มบริการ
ขนส่ง 

กลุ่มกจิกรรม
ภาคครอบครัว 

รวม 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

ต ่ากวา่
ประถมศึกษา 

2 2 9 9 10 10 1 1 22 5.5 

ประถมศึกษา 16 16 11 11 28 28 17 17 75 18.8 
มธัยมศึกษา
ตอนตน้ 

6 6 14 14 18 18 6 6 44 11.0 

มธัยมศึกษา
ตอนปลาย/
ปวช. 

7 7 10 10 14 14 10 10 41 10.3 

อนุปริญญา/
ปวส. 

8 8 5 5 13 13 7 7 33 8.3 

ปริญญาตรี 42 42 36 36 16 16 43 43 137 34.3 
สูงกวา่
ปริญญาตรี 

16 16 14 14 1 1 16 16 47 11.8 

รวม 100 100 100 100 100 100 100 100 400 100 
ท่ีมา: จากการศึกษา 

 7) รายได้ต่อเดือน 

จากกลุ่มตวัอย่างแรงงานนอกระบบทั้งหมด 400 คน มีรายไดต่้อเดือนน้อยท่ีสุดคือ 6,000 

บาท รายไดต่้อเดือนมากท่ีสุดคือ 900,000 บาท รายไดต่้อเดือนเฉล่ีย 58,684.31 บาท โดยส่วนใหญ่มี

รายไดต่้อเดือนมากกว่า 8,500 จ านวน 386 คน คิดเป็นร้อยละ 96.5 รองลงมาคือ 6,001 - 8,500 

จ านวน 11 คน คิดเป็นร้อยละ 2.8 และล าดบัสุดทา้ยคือ มีรายไดต่้อเดือน 3,501 - 6,000 จ านวน 3 คน 

คิดเป็นร้อยละ 0.8 เม่ือพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ พบวา่ทุกกลุ่มอาชีพ  มากกวา่ร้อยละ 95 มีรายไดร้วม

ต่อเดือนมากกวา่ 8,501 บาท ดงัตารางท่ี 4.7 
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ตารางที ่4.7 จ  านวนร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามรายไดต่้อเดือน 

รายได้ 
(บาทต่อเดอืน) 

กลุ่มการผลติ 
กลุ่มการค้าและ

บริการ 
กลุ่มบริการ
ขนส่ง 

กลุ่มกจิกรรม
ภาคครอบครัว 

รวม 

จ านว
น 

(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

ไม่เกิน 500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
501 - 3,500 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

3,501 - 6,000 1 1 0 0 1 1 1 1 3 0.8 
6,001 - 8,500 4 4 0 0 4 4 3 3 11 2.8 
มากกวา่ 
8,500 

95 95 100 100 95 95 96 96 386 96.5 

รวม 100 100 100 100 100 100 100 100 400 100 

น้อยทีสุ่ด 6,000 14,420 6,000 6,000 6,000  

มากทีสุ่ด 900,000 500,000 900,000 500,000 900,000  

เฉลีย่ 44,347 69,001 55,195 49,827 58,684.31  
ท่ีมา: จากการศึกษา 

8) รายจ่ายรวมต่อเดือน 

จากกลุ่มตวัอย่างแรงงานนอกระบบทั้งหมด 400 คน มีรายจ่ายรวมต่อเดือนน้อยท่ีสุด คือ 

ร้อยละ 9 ของเงินเดือน รายจ่ายรวมต่อเดือนมากท่ีสุดร้อยละ 100 ของเงินเดือน และรายจ่ายรวมต่อ

เดือนเฉล่ียร้อยละ 53 ของเงินเดือน โดยส่วนใหญ่กลุ่มตวัอยา่งมีรายจ่ายต่อเดือนร้อยละ 21 – ร้อยละ 

40 ของเงินเดือน จ านวน 121 คน คิดเป็นร้อยละ 30.3 รองลงมาคือ ร้อยละ 41 – ร้อยละ 60 ของ

เงินเดือน จ านวน 109 คน คิดเป็นร้อยละ 27.3 มากกวา่ร้อยละ 80 จ านวน 85 คน คิดเป็นร้อยละ 21.3 

ร้อยละ 61 – ร้อยละ 80 จ านวน 58 คน คิดเป็นร้อยละ 14.5 ตามล าดบั และล าดบัสุดทา้ยไม่เกินร้อย

ละ 20 จ านวน 27 คน คิดเป็นร้อยละ 6.8 เม่ือพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ พบวา่ ทุกกลุ่มอาชีพ ส่วนใหญ่

มีรายจ่ายรวมต่อเดือน ร้อยละ 21 – ร้อยละ 40 ของเงินเดือน ดงัตารางท่ี 4.8  
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ตารางที ่4.8 จ  านวนร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามรายจ่ายรวมต่อเดือน 

รายจ่ายรวม
ต่อเดือน 

 (ร้อยละของ
เงินเดือน) 

กลุ่มการผลติ กลุ่มการค้า
และบริการ 

กลุ่มบริการ
ขนส่ง 

กลุ่มกจิกรรม
ภาค

ครอบครัว 

รวม 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

ไม่เกินร้อยละ 20 6 6 9 9 6 6 6 6 27 6.8 
ร้อยละ 21–40 31 31 29 29 33 33 28 28 121 30.3 
ร้อยละ 41–60 28 28 24 24 29 29 28 28 109 27.3 
ร้อยละ 61–80 13 13 19 19 13 13 13 13 58 14.5 
มากกวา่ร้อยละ 80  22 22 19 19 19 19 25 25 85 21.3 

รวม 100 100 100 100 100 100 100 100 400 100 

น้อยทีสุ่ด 9.52 9.52 14.15 9.52 9.52 

มากทีสุ่ด 134.44 109.00 122.22 110.00 134.44 

เฉลีย่ 53.99 51.46 53.63 55.57 53.66 
ท่ีมา: จากการศึกษา 

 9) ภาระหนีสิ้น 

จากกลุ่มตวัอยา่งแรงงานนอกระบบทั้งหมด 400 คน มีภาระหน้ีสินรวมต่อเดือนนอ้ยท่ีสุด 

คือ 0% ของเงินเดือน ภาระหน้ีสินรวมต่อเดือนมากท่ีสุดร้อยละ 83 ของเงินเดือน และภาระหน้ีสิน

รวมต่อเดือนเฉล่ีย 16.49%ของเงินเดือน โดยส่วนใหญ่กลุ่มตวัอย่างมีภาระหน้ีสินต่อเดือนไม่เกิน

ร้อยละ 20 ของเงินเดือน จ านวน 319 คน คิดเป็นร้อยละ 79.8 รองลงมาคือร้อยละ 21 – ร้อยละ 40 

จ านวน 66 คน คิดเป็นร้อยละ 16.5  ร้อยละ 41 – ร้อยละ 60 จ านวน 9 คน คิดเป็นร้อยละ 2.3 

ตามล าดบั ส่วนล าดบัสุดทา้ยคือร้อยละ 61 – ร้อยละ 80 และ> ร้อยละ 80 มีจ านวนคนเท่ากนัคือ 3 

คน คิดเป็นร้อยละ 0.8 เม่ือพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ พบวา่ ส่วนใหญ่มีภาระหน้ีสินไม่เกินร้อยละ 20 

ของเงินเดือน ดงัตารางท่ี 4.9 
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ตารางที ่4.9 จ  านวนร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามภาระหน้ีสิน 

ภาระหนีสิ้น 
(ร้อยละของ
เงินเดือน) 

กลุ่มการผลติ 
กลุ่มการค้า
และบริการ 

กลุ่มบริการ
ขนส่ง 

กลุ่มกจิกรรม
ภาค

ครอบครัว 
รวม 

จ านว
น 

(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านว
น 

(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านว
น 

(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านว
น 

(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านว
น 

(คน) 

ร้อย
ละ 

ไม่เกินร้อยละ 20 73 73 88 88 82 82 76 76 319 79.8 
ร้อยละ 21–40 22 22 8 8 17 17 19 19 66 16.5 
ร้อยละ 41 –60 3 3 2 2 1 1 3 3 9 2.3 
ร้อยละ 61–80 1 1 1 1 0 0 1 1 3 0.8 
มากกวา่ร้อยละ 80  1 1 1 1 0 0 1 1 3 0.8 

รวม 100 100 100 100 100 100 100 100 400 100 

น้อยทีสุ่ด 0 0 0 0 0 

มากทีสุ่ด 81 82 62.5 83 83 

เฉลีย่ 6.83 4.34 3.67 7.46 5.58 
ท่ีมา: จากการศึกษา 

 10) เงินออมสะสม 

จากกลุ่มตวัอย่างแรงงานนอกระบบทั้งหมด 400 คน มีเงินออมสะสมน้อยท่ีสุด คือ 3,000 

บาทมีเงินออมสะสมมากท่ีสุด 900,000 บาท และเงินออมสะสมเฉล่ีย 95,381 บาท โดยส่วนใหญ่

กลุ่มตวัอยา่งมีเงินออมสะสมนอ้ยกว่า 30,000 บาท จ านวน 121 คน คิดเป็นร้อยละ 30.3 รองลงมา

คือ 100,001 บาทข้ึนไป จ านวน 117 คน คิดเป็นร้อยละ 29.3  เงินออมสะสม 80,001 – 100,000 บาท 

จ านวน 64 คน คิดเป็นร้อยละ 16 และเงินออมสะสม 30,001 – 50,000 บาท จ านวน 57 คน คิดเป็น

ร้อยละ 14.3 ตามล าดบั  และล าดบัสุดทา้ย มีเงินออมสะสม 50,001 – 80,000 บาท จ านวน 41 คน คิด

เป็นร้อยละ 10.3 เม่ือพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ พบว่า กลุ่มการผลิต และกลุ่มกิจกรรมภาคครอบครัว 

ส่วนใหญ่มีเงินออมสะสมนอ้ยกวา่ 30,000 บาท กลุ่มการคา้และบริการและกลุ่มบริการขนส่ง ส่วน

ใหญ่มีเงินออมสะสม 100,001 บาทข้ึนไป ดงัตารางท่ี  4.10  
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ตารางที ่4.10 จ  านวนร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามเงินออมสะสม 

เงนิออม 
(บาท) 

กลุ่มการผลติ 
กลุ่มการค้าและ

บริการ 
กลุ่มบริการ
ขนส่ง 

กลุ่มกจิกรรม
ภาคครอบครัว 

รวม 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

ไม่เกิน 30,000  36 36 31 31 19 19 35 35 121 30.3 
30,001 ถึง 
50,000  

17 17 9 9 13 13 18 18 57 14.3 

50,001 ถึง 
80,000  

13 13 4 4 17 17 7 7 41 10.3 

80,001 ถึง 
100,000  

14 14 17 17 16 16 17 17 64 16.0 

มากกวา่ 
100,000  

20 20 39 39 35 35 23 23 117 29.3 

รวม 100 100 100 100 100 100 100 100 400 100 

น้อยทีสุ่ด 3,000 3,000 5,500 3,000 3,000 

มากทีสุ่ด 700,000 900,000 900,000 500,000 900,000 

เฉลีย่ 108,767 203,130 173,896 125,150 152,736 

ท่ีมา: จากการศึกษา 

11) ลกัษณะการครอบครองทีอ่ยู่อาศัยและทีท่ ากิน 

จากกลุ่มตวัอย่างแรงงานนอกระบบทั้งหมด 400 คน พบว่า กลุ่มตวัอย่างส่วนใหญ่มีท่ีอยู่

อาศยัและท่ีดินท ากินเป็นของตนเอง จ านวน 167 คน คิดเป็นร้อยละ 41.5 รองลงมาคือ มี ท่ีอยูอ่าศยั

เป็นของตนเองแต่ไม่มีท่ีดินท ากิน จ านวน 130 คน คิดเป็นร้อยละ 32.7 เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของ

ลูกหลานและไม่มีท่ีดินท ากิน จ านวน 56 คน คิดเป็นร้อยละ 14.1 และ มีท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่

ท่ีดินเป็นของเครือญาติลูกหลานหรือเช่าท ากิน จ านวน 40 คน คิดเป็นร้อยละ 10.1 ตามล าดบั และ

ล าดบัสุดทา้ยคือ เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของลูกหลานและมีท่ีดินท ากินเป็นของตวัเอง จ านวน 7 คน 

คิดเป็นร้อยละ 1.8 เม่ือพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ พบวา่ ทุกกลุ่มอาชีพส่วนใหญ่มีท่ีอยูอ่าศยัและท่ีดิน

ท ากินเป็นของตนเอง ดงัตารางท่ี 4.11  
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ตารางที ่4.11 จ  านวนร้อยละของกลุ่มตวัอยา่งจ าแนกตามลกัษณะการครอบครองท่ีอยูอ่าศยัและท่ีท า
กิน 

กลุ่มอาชีพ ลกัษณะการครอบครองทีอ่ยู่อาศัยและทีท่ ากิน 
รวม 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

 
 

กลุ่มการ
ผลิต 

เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของลูกหลานและไม่มีท่ีดินท ากิน 8 8 
เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของลูกหลานและมีท่ีดินท ากินเป็นของ
ตวัเอง 

2 2 

ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่ไม่มีท่ีดินท ากิน 29 29 
ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่ท่ีดินเป็นของเครือญาติลูกหลาน
หรือเช่าท ากิน 

10 10 

ท่ีอยูอ่าศยัและท่ีดินท ากินเป็นของตนเอง 51 51 
รวม 100 100 

กลุ่มการคา้
และบริการ 

เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของลูกหลานและไม่มีท่ีดินท ากิน 19 19 
เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของลูกหลานและมีท่ีดินท ากินเป็นของ
ตวัเอง 

2 2 

ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่ไม่มีท่ีดินท ากิน 37 37 
ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่ท่ีดินเป็นของเครือญาติลูกหลาน
หรือเช่าท ากิน 

8 8 

ท่ีอยูอ่าศยัและท่ีดินท ากินเป็นของตนเอง 34 34 
รวม 100 100 

 
 

กลุ่มบริการ
ขนส่ง 

เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของลูกหลานและไม่มีท่ีดินท ากิน 25 25 
เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของลูกหลานและมีท่ีดินท ากินเป็นของตวัเอง 3 3 
ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่ไม่มีท่ีดินท ากิน 28 28 
ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่ท่ีดินเป็นของเครือญาติลูกหลาน
หรือเช่าท ากิน 

14 14 

ท่ีอยูอ่าศยัและท่ีดินท ากินเป็นของตนเอง 30 30 
รวม 100 100 
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ตารางที ่4.11 (ต่อ)  

กลุ่มอาชีพ ลกัษณะการครอบครองทีอ่ยู่อาศัยและทีท่ ากิน 
รวม 

จ านวน(คน) 
ร้อย
ละ 

 
กลุ่ม

กิจกรรมภาค
ครอบครัว 

เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของลูกหลานและไม่มีท่ีดินท ากิน 4 4 
เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของลูกหลานและมีท่ีดินท ากินเป็นของตวัเอง 2 2 
ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่ไม่มีท่ีดินท ากิน 36 36 
ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่ท่ีดินเป็นของเครือญาติลูกหลาน
หรือเช่าท ากิน 

8 8 

ท่ีอยูอ่าศยัและท่ีดินท ากินเป็นของตนเอง 50 50 
รวม 100 100 

รวม 

เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของลูกหลานและไม่มีท่ีดินท ากิน 56 14.1 
เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของลูกหลานและมีท่ีดินท ากินเป็นของ
ตวัเอง 

7 1.8 

ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่ไม่มีท่ีดินท ากิน 130 32.7 
ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่ท่ีดินเป็นของเครือญาติลูกหลาน
หรือเช่าท ากิน 

40 10.1 

ท่ีอยูอ่าศยัและท่ีดินท ากินเป็นของตนเอง 167 41.5 
รวม 400 100 

ท่ีมา: จากการศึกษา 

4.2 คุณภาพชีวติของแรงงานนอกระบบ 

 ส าหรับการวดัคุณภาพชีวิตของแรงงานนอกระบบในการศึกษาคร้ังน้ี ผูศึ้กษาไดแ้สดงผล

การวัดระดับในแต่ละองค์ประกอบของคุณภาพชีวิต ได้แก่  องค์ประกอบด้านเศรษฐกิจ 

องคป์ระกอบดา้นสังคม องคป์ระกอบดา้นส่ิงแวดลอ้ม องคป์ระกอบดา้นสุขภาพ องคป์ระกอบดา้น

จิตใจ และแสดงระดบัคุณภาพชีวิตโดยรวมของแรงงานนอกระบบ ซ่ึงคะแนนองค์ประกอบทั้ง 5 

ดา้น ท่ีกลุ่มตวัอยา่งวดัไดน้ั้น  จะแสดงผลเป็นคะแนนเฉล่ีย ส่วนระดบัคะแนนคุณภาพชีวิตโดยรวม

ของแรงงานนอกระบบ  ค านวณจากผลคะแนนรวมในแต่ละองค์ประกอบของคุณภาพชีวิตและ
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น ามาหารดว้ย 5 จากนั้นน าคะแนนเฉล่ียท่ีไดม้าเปรียบเทียบกบัเกณฑ์การแบ่งระดบัคุณภาพชีวิตท่ี

ก าหนดไว ้

1) ระดับคุณภาพชีวติโดยรวมของแรงงานนอกระบบ 

คุณภาพชีวิตโดยรวมของกลุ่มตวัอย่างจ านวน 400 คน พบว่า ระดบัคุณภาพชีวิตโดย

เฉล่ียของแรงงานนอกระบบในเขตอ าเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม่อยู่ในระดับ ปานกลาง คือ  มี

คะแนนเฉล่ียร้อยละ 68.02 เม่ือพิจารณาองค์ประกอบรายด้านพบว่า  องค์ประกอบทั้ ง 5 ด้าน 

องค์ประกอบท่ีมีคะแนนเฉล่ียมากท่ีสุดคือ องค์ประกอบดา้นจิตใจมีคะแนนเฉล่ีย ร้อยละ  89.76  

รองลงมาคือ องค์ประกอบด้านส่ิงแวดล้อมมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 78.39 อันดับท่ีสามคือ  

องคป์ระกอบดา้นเศรษฐกิจมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 76. 79  อนัดบัท่ีส่ี คือ องค์ประกอบดา้นสังคมมี

คะแนนเฉล่ียร้อยละ 64.05   อนัดบัสุดทา้ยคือองคป์ระกอบดา้นสุขภาพ มีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 36.10   

และเม่ือพิจารณาตามกลุ่มอาชีพ พบวา่ ทุกกลุ่มอาชีพ มีระดบัคุณภาพชีวิตระดบัสูงในองคป์ระกอบ

ดา้นจิตใจ และมีระดบัคุณภาพชีวติระดบัต ่าในองคป์ระกอบดา้นสุขภาพ ดงัตารางท่ี 4.12 

ตารางที ่4.12 คะแนนคุณภาพชีวติโดยรวมของแรงงานนอกระบบในแต่ละองคป์ระกอบ 

องค์ประกอบ
ด้าน 

กลุ่มการผลติ 
กลุ่มการค้าและ

บริการ 
กลุ่มบริการขนส่ง 

กลุ่มกจิกรรมภาค
ครอบครัว 

รวม 

ร้อย
ละ 

ระดบั
คุณภาพ
ชีวติ 

ร้อยละ 
ระดบั
คุณภาพ
ชีวติ 

ร้อยละ 
ระดบั
คุณภาพ
ชีวติ 

ร้อยละ 
ระดบั
คุณภาพ
ชีวติ 

ร้อยละ 
ระดบั
คุณภา
พชีวติ 

1.เศรษฐกิจ 76.16 
ปาน
กลาง 

77.24 
ปาน
กลาง 

77.00 
ปาน
กลาง 

76.52 
ปาน
กลาง 

76.79 
ปาน
กลาง 

2.สงัคม 67.40 
ปาน
กลาง 

58.10 
ปาน
กลาง 

65.80 
ปาน
กลาง 

64.60 
ปาน
กลาง 

64.05 
ปาน
กลาง 

3.ส่ิงแวดลอ้ม 78.25 
ปาน
กลาง 

77.50 
ปาน
กลาง 

79.00 
ปาน
กลาง 

78.88 
ปาน
กลาง 

78.39 
ปาน
กลาง 

4.สุขภาพ 36.00 ต ่า 33.87 ต ่า 38.50 ต ่า 36.00 ต ่า 36.10 ต ่า 

5.จิตใจ 88.60 สูง 88.70 สูง 92.90 สูง 88.60 สูง 89.76 สูง 

ระดบัโดยรวม 68.10 
ปาน
กลาง 

66.08 
ปาน
กลาง 

69.89 
ปาน
กลาง 

67.92 
ปาน
กลาง 

68.02 
ปาน
กลาง 

ท่ีมา : จากการศึกษา 
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2) ระดับคุณภาพชีวติองค์ประกอบด้านเศรษฐกจิของแรงงานนอกระบบ 

องคป์ระกอบดา้นสังคมของกลุ่มตวัอยา่ง 400 คน พบวา่ องคป์ระกอบท่ีมีคะแนนมาก
ท่ีสุด คือ รายไดต่้อเดือน มีระดบัคะแนนอยู่ท่ีร้อยละ 99.15 โดยกลุ่มอาชีพดา้นการคา้และบริการมี
คะแนนมากท่ีสุด คือ ร้อยละ 100 ซ่ึงกลุ่มรายไดท่ี้มีคะแนนมากท่ีสุดอยูท่ี่ระดบัมากกวา่ 8,500 บาท
ต่อเดือน และพบว่าคะแนนดา้นรายจ่ายมีคะแนนนอ้ยท่ีสุดในองค์ประกอบดา้นเศรษฐกิจ มีระดบั
คะแนนอยู่ท่ีร้อยละ 57.35 เม่ือพิจารณาคะแนนเฉล่ียด้านเศรษฐกิจ พบว่า อาชีพกลุ่มการคา้และ
บริการ มีคะแนนมากท่ีสุด คือ ร้อยละ 77.24 รองลงมา คือ กลุ่มบริการขนส่ง กลุ่มกิจกรรมภาค
ครอบครัว และกลุ่มการผลิต ตามล าดบั ซ่ึงระดบัคุณภาพชีวิตดา้นเศรษฐกิจโดยรวมของแรงงาน
นอกระบบอยูใ่นระดบัปานกลาง ดงัตารางท่ี 4.13 
 

ตารางที ่4.13 องคป์ระกอบดา้นเศรษฐกิจ 

องค์ประกอบ 
ด้านเศรษฐกจิ 

กลุ่มการผลติ กลุ่มการค้าและบริการ กลุ่มบริการขนส่ง 

จ านว
น 

(คน) 

คะแน
นรวม 

คะแน
นเฉลีย่ 

จ านว
น 

(คน) 

คะแน
นรวม 

คะแน
นเฉลีย่ 

จ านว
น 

(คน) 

คะแน
นรวม 

คะแน
นเฉลีย่ 

รายได้ (บาทต่อเดือน) 

ไม่เกิน 500 - - 

4.94 

- - 

5.00 

- - 

4.94 

501 - 3,500 - - - - - - 

3,501 - 6,000 1 3 - - 1 3 

6,001 - 8,500 4 16 - - 4 16 

มากกวา่ 8,500 95 475 100 500 95 475 

รวม 100 494 4.94 100 500 5.00 100 494 4.94 

คะแนนเฉลีย่รายได้ (ร้อยละ) 98.80 100.00 98.80 
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ตารางที ่4.13 (ต่อ) 

องค์ประกอบ 
ด้านเศรษฐกจิ 

กลุ่มการผลติ กลุ่มการค้าและบริการ กลุ่มบริการขนส่ง 

จ านว
น 

(คน) 

คะแน
นรวม 

คะแน
นเฉลีย่ 

จ านว
น 

(คน) 

คะแน
นรวม 

คะแน
นเฉลีย่ 

จ านว
น 

(คน) 

คะแน
นรวม 

คะแน
นเฉลีย่ 

รายจ่ายรวมต่อเดือน  (ร้อยละของเงินเดือน) 

ไม่เกินร้อยละ 20 6 30 

2.86 

9 45 

2.90 

6 30 

2.94 

ร้อยละ 21–40 31 124 29 116 33 132 

ร้อยละ 41–60 28 84 24 72 29 87 

ร้อยละ 61–80 13 26 19 38 13 26 

มากกวา่ร้อยละ 80 22 22 19 19 19 19 

รวม 100 286 2.86 100 290 2.90 100 294 2.94 
คะแนนเฉลีย่รายจ่าย 

 (ร้อยละ) 
57.20 58.00 58.80 

ภาระหนีสิ้น (ร้อยละของเงินเดือน) 

ไม่เกินร้อยละ 20 73 365 

4.65 

88 440 

4.81 

82 410 

4.81 

ร้อยละ 21–40 22 88 8 32 17 68 

ร้อยละ 41 –60 3 9 2 6 1 3 

ร้อยละ 61–80 1 2 1 2 - - 

มากกวา่ร้อยละ 80 1 1 1 1 - - 

รวม 100 465 4.65 100 481 4.81 100 481 4.81 

คะแนนเฉลีย่หนีสิ้น  (ร้อยละ) 93.00 96.20 96.20 
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ตารางที ่4.13 (ต่อ) 

องค์ประกอบ 
ด้านเศรษฐกจิ 

กลุ่มการผลติ กลุ่มการค้าและบริการ กลุ่มบริการขนส่ง 

จ านว
น 

(คน) 

คะแน
นรวม 

คะแน
นเฉลีย่ 

จ านว
น 

(คน) 

คะแน
นรวม 

คะแน
นเฉลีย่ 

จ านว
น 

(คน) 

คะแน
นรวม 

คะแน
นเฉลีย่ 

เงินออม (บาท) 

ไม่เกิน 30,000 36 36 

2.65 

31 31 

3.24 

19 19 

3.35 

30,001 ถึง 50,000 17 34 9 18 13 26 

50,001 ถึง 80,000 13 39 4 12 17 51 

80,001 ถึง 100,000 14 56 17 68 16 64 

มากกวา่ 100,000 20 100 39 195 35 175 

รวม 100 265 2.65 100 324 3.24 100 335 3.35 
คะแนนเฉลีย่เงนิออม  

(ร้อยละ) 
53.00 64.80 67.00 

ลกัษณะการครอบครองทีอ่ยู่อาศัยและทีท่ ากิน 

เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็น
ของลูกหลานและไม่มี

ท่ีดินท ากิน 
8 8 

3.94 

19 19 

3.36 

25 25 

3.21 

เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็น
ของลูกหลานและมีท่ีดิน
ท ากินเป็นของตวัเอง 

2 4 2 4 3 6 

ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเอง
แต่ไม่มีท่ีดินท ากิน 

29 87 37 111 28 84 

ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเอง
แต่ท่ีดินเป็นของเครือญาติ
ลูกหลานหรือเช่าท ากิน 

10 40 8 32 14 56 

ท่ีอยูอ่าศยัและท่ีดินท ากิน
เป็นของตนเอง 

51 255 34 170 30 150 

รวม 100 394 3.94 100 336 3.36 100 321 3.21 
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ตารางที ่4.13 (ต่อ) 

องค์ประกอบ 
ด้านเศรษฐกจิ 

กลุ่มการผลติ กลุ่มการค้าและบริการ กลุ่มบริการขนส่ง 

จ านว
น 

(คน) 

คะแน
นรวม 

คะแน
นเฉลีย่ 

จ านว
น 

(คน) 

คะแน
นรวม 

คะแน
นเฉลีย่ 

จ านว
น 

(คน) 

คะแน
นรวม 

คะแน
นเฉลีย่ 

คะแนนเฉลีย่การครอบครองฯ  

(ร้อยละ) 78.80 67.20 64.20 

คะแนนเฉลีย่ด้าน
เศรษฐกจิ 

3.81 3.86 3.85 

คะแนนเฉลีย่ด้าน
เศรษฐกจิ  
(ร้อยละ) 

76.16 77.24 77.00 

ระดับคุณภาพชีวติ 
ด้านเศรษฐกจิ 

ปานกลาง ปานกลาง ปานกลาง 
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ตารางที ่4.13 (ต่อ) 

องค์ประกอบ 
ด้านเศรษฐกจิ 

กลุ่มกจิกรรมภาคครอบครัว รวม 

จ านวน 
(คน) 

คะแนน
รวม 

คะแนน
เฉลีย่ 

จ านวน 
(คน) 

คะแนน
รวม 

คะแนน
เฉลีย่ 

รายได้ (บาทต่อเดือน) 
      

ไม่เกิน 500 - - 

4.95 

- - 

4.96 

501 - 3,500 - - - - 

3,501 - 6,000 1 3 3 9 

6,001 - 8,500 3 12 11 44 

มากกวา่ 8,500 96 480 386 1,930 

รวม 100 495 4.95 400 1,983 4.96 

คะแนนเฉลีย่รายได้ (ร้อยละ) 99.00 99.15 

รายจ่ายรวมต่อเดือน  (ร้อยละของเงินเดือน) 

ไม่เกินร้อยละ 20 6 30 

2.77 

27 135 

2.87 

ร้อยละ 21–40 28 112 121 484 

ร้อยละ 41–60 28 84 109 327 

ร้อยละ 61–80 13 26 58 116 

มากกวา่ร้อยละ 80 25 25 85 85 

รวม 100 277 2.77 400 1,147 2.87 

คะแนนเฉลีย่รายจ่าย 
  (ร้อยละ) 

55.40 57.35 
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ตารางที ่4.13 (ต่อ) 

องค์ประกอบ 
ด้านเศรษฐกจิ 

กลุ่มกจิกรรมภาคครอบครัว รวม 

จ านวน 
(คน) 

คะแนน
รวม 

คะแนน
เฉลีย่ 

จ านวน 
(คน) 

คะแนน
รวม 

คะแนน
เฉลีย่ 

ภาระหนีสิ้น (ร้อยละของเงินเดือน) 

ไม่เกินร้อยละ 20 76 380 

4.68 

319 1,595 

4.74 

ร้อยละ 21–40 19 76 66 264 

ร้อยละ 41 –60 3 9 9 27 

ร้อยละ 61–80 1 2 3 6 

มากกวา่ร้อยละ 80 1 1 3 3 

รวม 100 468 4.68 400 1,895 4.74 

คะแนนเฉลีย่หนีสิ้น  (ร้อยละ) 93.60 94.75 

เงินออม (บาท) 

ไม่เกิน 30,000 35 35 

2.75 

121 121 

3.00 

30,001 ถึง 50,000 18 36 57 114 

50,001 ถึง 80,000 7 21 41 123 

80,001 ถึง 100,000 17 68 64 256 

มากกวา่ 100,000 23 115 117 585 

รวม 100 275 2.75 400 1,199 3.00 

คะแนนเฉลีย่เงินออม  
(ร้อยละ) 

55.00 59.95 
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ตารางที ่4.13 (ต่อ) 

องค์ประกอบ 
ด้านเศรษฐกจิ 

กลุ่มกจิกรรมภาคครอบครัว รวม 

จ านวน 
(คน) 

คะแนน
รวม 

คะแนน
เฉลีย่ 

จ านวน 
(คน) 

คะแนน
รวม 

คะแนน
เฉลีย่ 

ลกัษณะการครอบครองทีอ่ยู่อาศัยและทีท่ ากิน 

เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของ
ลูกหลานและไม่มีท่ีดินท ากิน 

4 4 

3.98 

56 56 

3.64 

เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของ
ลูกหลานและมีท่ีดินท ากินเป็น
ของตวัเอง 

2 4 7 14 

ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่ไม่
มีท่ีดินท ากิน 

36 108 130 390 

ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่
ท่ีดินเป็นของเครือญาติ
ลูกหลานหรือเช่าท ากิน 

8 32 40 160 

ท่ีอยูอ่าศยัและท่ีดินท ากินเป็น
ของตนเอง 

50 250 167 835 

รวม 100 398 3.98 400 1,455 3.64 

คะแนนเฉลีย่การครอบครองฯ  
(ร้อยละ) 

79.60 72.75 

คะแนนเฉลีย่ด้านเศรษฐกจิ 3.83 3.84 

คะแนนเฉลีย่ด้านเศรษฐกจิ (ร้อยละ) 76.52 76.79 
ระดบัคุณภาพชีวติด้านเศรษฐกจิ ปานกลาง ปานกลาง 

ท่ีมา: จากการศึกษา 
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3) ระดับคุณภาพชีวติองค์ประกอบด้านสังคมของแรงงานนอกระบบ 

องคป์ระกอบดา้นสังคมของกลุ่มตวัอยา่ง 400 คน พบวา่ องคป์ระกอบท่ีมีคะแนนมากท่ีสุด 
คือการสามารถปรับทุกขห์รือปรึกษาปัญหากบัคนรอบขา้งไดแ้ละมีความสัมพนัธ์อนัดีกบัผูร่้วมงาน
ในระดบัต่าง ๆ สามารถท างานเป็นทีมได้ โดยมีระดบัคะแนนอยู่ท่ีร้อยละ 98.2  และพบว่ากลุ่ม
ตวัอยา่งมีคะแนนนอ้ยท่ีสุดในดา้นการมีส่วนร่วมในการบริหารชุมชน โดยมีระดบัคะแนนอยูท่ี่ร้อย
ละ 5.3 ซ่ึงในทุกๆกลุ่มอาชีพพบว่ามีคะแนนมากท่ีสุดในด้านการสามารถปรับทุกข์หรือปรึกษา
ปัญหากบัคนรอบขา้งไดแ้ละมีความสัมพนัธ์อนัดีกบัผูร่้วมงานในระดบัต่าง ๆ สามารถท างานเป็น
ทีมได ้และมีคะแนนท่ีนอ้ยท่ีสุดในดา้นการมีส่วนร่วมในการบริหารชุมชนเช่นกนั ซ่ึงในภาพรวมมี
คะแนนเฉล่ียรวมเท่ากบัร้อยละ 64.05 แยกเป็นกลุ่มอาชีพโดยกลุ่มการผลิตมีคะแนนเฉล่ียร้อย 67.4  
กลุ่มการคา้และบริการมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 58.1 กลุ่มบริการขนส่งมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 65.8 และ
กลุ่มกิจกรรมภาคครอบครัวมีคะแนนเฉล่ียร้อยละ 64.6 ดงัตารางท่ี 4.14 
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ตารางที ่4.14 องคป์ระกอบดา้นสังคม 

กลุ่ม
อาชีพ 

องค์ประกอบด้านสังคม 

ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย คะแนน
เฉลีย่ 
(ร้อย
ละ) 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

 
 
 
 
 
 

กลุ่ม
การ
ผลิต 

มีส่วนช่วยในการดูแลบุตรหลาน 26 26 74 74 74 
มีการท างานบา้นดว้ยตนเอง 3 3 97 97 97 
มีผูดู้แลเม่ือยามเจบ็ป่วยหรือไม่
สามารถช่วยเหลือตนเองได ้

25 25 75 75 75 

สามารถปรับทุกขห์รือปรึกษาปัญหา
กบัคนรอบขา้งได ้

1 1 99 99 99 

เคยช่วยเหลือผูท่ี้ไดรั้บความเดือดร้อน/
ตอ้งการความช่วยเหลือ 

7 7 93 93 93 

มีความสมัพนัธ์อนัดีกบัผูร่้วมงานใน
ระดบัต่าง ๆ สามารถท างานเป็นทีมได ้

1 1 99 99 99 

การเขา้ร่วมกิจกรรมภายในชุมชน 47 47 53 53 53 
มีส่วนร่วมในการบริหารชุมชน 93 93 7 7 7 
มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนา 46 46 54 54 54 
เป็นสมาชิกกลุ่ม/ชมรม/ชุมนุม/
สหกรณ์ฯลฯ 

77 77 23 23 23 

คะแนนเฉลีย่กลุ่มการผลติ 67.4 
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ตารางที ่4.14 (ต่อ) 

กลุ่ม
อาชีพ 

องค์ประกอบด้านสังคม 

ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย คะแนน
เฉลีย่ 
(ร้อย
ละ) 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

 
 
 
 

 
กลุ่ม
การคา้
และ
บริการ 

มีส่วนช่วยในการดูแลบุตรหลาน 34 34 66 66 66 
มีการท างานบา้นดว้ยตนเอง 12 12 88 88 88 
มีผูดู้แลเม่ือยามเจบ็ป่วยหรือไม่
สามารถช่วยเหลือตนเองได ้

16 16 84 84 84 

สามารถปรับทุกขห์รือปรึกษาปัญหา
กบัคนรอบขา้งได ้

3 3 97 97 97 

เคยช่วยเหลือผูท่ี้ไดรั้บความเดือดร้อน/
ตอ้งการความช่วยเหลือ 

6 6 94 94 94 

มีความสมัพนัธ์อนัดีกบัผูร่้วมงานใน
ระดบัต่าง ๆ สามารถท างานเป็นทีมได ้

2 2 98 98 98 

การเขา้ร่วมกิจกรรมภายในชุมชน 78 78 22 22 22 
มีส่วนร่วมในการบริหารชุมชน 98 98 2 2 2 
มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนา 77 77 23 23 23 
เป็นสมาชิกกลุ่ม/ชมรม/ชุมนุม/
สหกรณ์ฯลฯ 

93 93 7 7 7 

คะแนนเฉลีย่กลุ่มการค้าและบริการ 58.1 
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ตารางที ่4.14 (ต่อ) 

กลุ่ม
อาชีพ 

องค์ประกอบด้านสังคม 

ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย คะแนน
เฉลีย่ 
(ร้อย
ละ) 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

 
 
 
 

 
กลุ่ม
บริการ 
ขนส่ง 

มีส่วนช่วยในการดูแลบุตรหลาน 21 21 79 79 79 
มีการท างานบา้นดว้ยตนเอง 9 9 91 91 91 
มีผูดู้แลเม่ือยามเจบ็ป่วยหรือไม่
สามารถช่วยเหลือตนเองได ้

13 13 87 87 87 

สามารถปรับทุกขห์รือปรึกษาปัญหา
กบัคนรอบขา้งได ้

2 2 98 98 98 

เคยช่วยเหลือผูท่ี้ไดรั้บความเดือดร้อน/
ตอ้งการความช่วยเหลือ 

5 5 95 95 95 

มีความสมัพนัธ์อนัดีกบัผูร่้วมงานใน
ระดบัต่าง ๆ สามารถท างานเป็นทีมได ้

3 3 97 97 97 

การเขา้ร่วมกิจกรรมภายในชุมชน 57 57 43 43 43 
มีส่วนร่วมในการบริหารชุมชน 95 95 5 5 5 
มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนา 59 59 41 41 41 
เป็นสมาชิกกลุ่ม/ชมรม/ชุมนุม/
สหกรณ์ฯลฯ 

78 78 22 22 22 

คะแนนเฉลีย่กลุ่มบริการขนส่ง 65.8 
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ตารางที ่4.14 (ต่อ) 

กลุ่มอาชีพ องค์ประกอบด้านสังคม 

ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย คะแนน
เฉลีย่ 
(ร้อย
ละ) 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

 
 
 
 

 
กลุ่ม

กิจกรรม
ภาค

ครอบครัว 

มีส่วนช่วยในการดูแลบุตรหลาน 30 30 69 69 69 
มีการท างานบา้นดว้ยตนเอง 7 7 93 93 93 
มีผูดู้แลเม่ือยามเจบ็ป่วยหรือไม่
สามารถช่วยเหลือตนเองได ้

26 26 74 74 74 

สามารถปรับทุกขห์รือปรึกษาปัญหา
กบัคนรอบขา้งได ้

1 1 99 99 99 

เคยช่วยเหลือผูท่ี้ไดรั้บความ
เดือดร้อน/ตอ้งการความช่วยเหลือ 

7 7 92 92 92 

มีความสมัพนัธ์อนัดีกบัผูร่้วมงานใน
ระดบัต่าง ๆ สามารถท างานเป็นทีม
ได ้

1 1 98 98 98 

การเขา้ร่วมกิจกรรมภายในชุมชน 53 53 47 47 47 
มีส่วนร่วมในการบริหารชุมชน 93 93 7 7 7 
มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนา 51 51 49 49 49 
เป็นสมาชิกกลุ่ม/ชมรม/ชุมนุม/
สหกรณ์ฯลฯ 

82 82 18 18 18 

คะแนนเฉลีย่กลุ่มกจิกรรมภาคครอบครัว 64.6 
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ตารางที ่4.14 (ต่อ) 

กลุ่มอาชีพ องค์ประกอบด้านสังคม 

ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย คะแนน
เฉลีย่ 
(ร้อย
ละ) 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

 
 
 
 

 
รวม 

มีส่วนช่วยในการดูแลบุตรหลาน 111 27.8 288 72.2 72.2 
มีการท างานบา้นดว้ยตนเอง 31 7.8 369 92.3 92.3 
มีผูดู้แลเม่ือยามเจบ็ป่วยหรือไม่
สามารถช่วยเหลือตนเองได ้

80 20 320 80.0 80.0 

สามารถปรับทุกขห์รือปรึกษาปัญหา
กบัคนรอบขา้งได ้

7 1.8 393 98.2 98.2 

เคยช่วยเหลือผูท่ี้ไดรั้บความ
เดือดร้อน/ตอ้งการความช่วยเหลือ 

25 6.3 374 93.7 93.7 

มีความสมัพนัธ์อนัดีกบัผูร่้วมงานใน
ระดบัต่าง ๆ สามารถท างานเป็นทีม
ได ้

7 1.8 393 98.2 98.2 

การเขา้ร่วมกิจกรรมภายในชุมชน 235 58.8 165 41.3 41.3 
มีส่วนร่วมในการบริหารชุมชน 379 94.8 21 5.3 5.3 
มีส่วนร่วมในกิจกรรมทางศาสนา 233 58.3 167 41.8 41.8 
เป็นสมาชิกกลุ่ม/ชมรม/ชุมนุม/
สหกรณ์ฯลฯ 

330 82.5 70 17.5 17.5 

คะแนนเฉลีย่รวม 64.05 
ท่ีมา:จากการศึกษา 

4) ระดับคุณภาพชีวติองค์ประกอบด้านส่ิงแวดล้อมของแรงงานนอกระบบ 

องค์ประกอบด้านส่ิงแวดล้อมของกลุ่มตวัอย่างแรงงานนอกระบบจ านวน 400 ราย 

พบว่า องค์ประกอบท่ีมีระดบัคะแนนมากท่ีสุด คือ การไดรั้บหลกัประกนัความปลอดภยัในการ

ท างาน เช่น มีการอบรมหรือแจ้งเก่ียวกับการปฏิบัติเพื่อความปลอดภัยในการท างาน ได้รับ

สวสัดิการรักษาพยาบาลเม่ือเกิดอุบัติเหตุ เป็นต้น สภาพแวดล้อมของสถานท่ีท างานมีความ

เหมาะสม ไม่อบัช้ืน มีอากาศถ่ายเทสะดวก มีแสงสว่างเพียงพอ โดยมีระดบัคะแนนอยู่ท่ีร้อยละ 
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92.0 รองลงมาคือ ท่ีอยูอ่าศยัมีความคงทนถาวร มีคะแนนร้อยละ 90.5 และมีความรู้สึกวา่ปลอดภยั

เม่ืออยูภ่ายในชุมชนหรือบริเวณโดยรอบ มีคะแนนร้อยละ 85.5 ส่วนองคป์ระกอบท่ีมีนอ้ยท่ีสุด คือ 

มีการร่วมกิจกรรมเพื่อการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม มีคะแนนร้อยละ 42.5 ซ่ึงในแต่ละกลุ่มอาชีพมี

องค์ประกอบท่ีมีคะแนนมากท่ีสุดและน้อยท่ีสุดเป็นไปในทิศทางเดียวกนักบัภาพรวม ดงัตารางท่ี 

4.15 

ตารางที ่4.15 องคป์ระกอบดา้นส่ิงแวดลอ้ม 

กลุ่ม
อาชีพ 

องค์ประกอบด้านส่ิงแวดล้อม 
ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย คะแนน

เฉลีย่ 
(ร้อยละ) 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

 
 
 
 
 
 

กลุ่มการ
ผลิต 

บริเวณท่ีอยูอ่าศยัไม่มีความเส่ียงจาก
มลภาวะต่าง ๆ  

30 30 70 70 70 

เม่ืออยูภ่ายในชุมชนหรือบริเวณ
โดยรอบมีความรู้สึกวา่ปลอดภยั 

13 13 87 87 87 

ท่ีอยูอ่าศยัมีความคงทนถาวร 11 11 89 89 89 
ในชุมชนหรือพื้นท่ีใกลเ้คียงมี
ธนาคารหรือเคร่ืองถอนเงิน
อตัโนมติั 

17 17 83 83 83 

ไดรั้บหลกัประกนัความปลอดภยัใน
การท างาน 

18 18 82 82 82 

สภาพแวดลอ้มของสถานท่ีท างานมี
ความเหมาะสม  

8 8 92 92 92 

บรรยากาศการท างานไม่มีความตึง
เครียดท่ีมากเกินไป  

31 31 69 69 69 

มีการร่วมกิจกรรมเพื่อการอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม 

46 46 54 54 54 

คะแนนเฉลีย่กลุ่มการผลติ 78.25 
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ตารางที ่4.15 (ต่อ) 

กลุ่ม
อาชีพ 

องค์ประกอบด้านส่ิงแวดล้อม 
ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย คะแนน

เฉลีย่ 
(ร้อยละ) 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

 
กลุ่ม
การคา้
และ
บริการ 

บริเวณท่ีอยูอ่าศยัไม่มีความเส่ียงจาก
มลภาวะต่าง ๆ  

18 18 82 82 82 

เม่ืออยูภ่ายในชุมชนหรือบริเวณ
โดยรอบมีความรู้สึกวา่ปลอดภยั 

15 15 85 85 85 

ท่ีอยูอ่าศยัมีความคงทนถาวร 8 8 92 92 92 
ในชุมชนหรือพื้นท่ีใกลเ้คียงมี
ธนาคารหรือเคร่ืองถอนเงิน
อตัโนมติั 

19 19 81 81 81 

ไดรั้บหลกัประกนัความปลอดภยัใน
การท างาน 

10 10 90 90 10 

สภาพแวดลอ้มของสถานท่ีท างานมี
ความเหมาะสม  

10 10 90 90 10 

บรรยากาศการท างานไม่มีความตึง
เครียดท่ีมากเกินไป  

22 22 78 78 22 

มีการร่วมกิจกรรมเพื่อการอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม 

78 78 22 22 78 

คะแนนเฉลีย่กลุ่มการค้าและบริการ 57.5 
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ตารางที ่4.15 (ต่อ) 

กลุ่ม
อาชีพ 

องค์ประกอบด้านส่ิงแวดล้อม 
ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย คะแนน

เฉลีย่ 
(ร้อยละ) 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

 
กลุ่ม
บริการ
ขนส่ง 

บริเวณท่ีอยูอ่าศยัไม่มีความเส่ียงจาก
มลภาวะต่าง ๆ  

26 26 74 74 74 

เม่ืออยูภ่ายในชุมชนหรือบริเวณ
โดยรอบมีความรู้สึกวา่ปลอดภยั 

18 18 82 82 82 

ท่ีอยูอ่าศยัมีความคงทนถาวร 9 9 91 91 91 
ในชุมชนหรือพื้นท่ีใกลเ้คียงมี
ธนาคารหรือเคร่ืองถอนเงิน
อตัโนมติั 

22 22 78 78 78 

ไดรั้บหลกัประกนัความปลอดภยัใน
การท างาน 

20 20 80 80 80 

สภาพแวดลอ้มของสถานท่ีท างานมี
ความเหมาะสม  

5 5 95 95 95 

บรรยากาศการท างานไม่มีความตึง
เครียดท่ีมากเกินไป  

12 12 88 88 88 

มีการร่วมกิจกรรมเพื่อการอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม 

56 56 44 44 44 

คะแนนเฉลีย่กลุ่มบริการขนส่ง 79.00 
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ตารางที ่4.15 (ต่อ) 

กลุ่ม
อาชีพ 

องค์ประกอบด้านส่ิงแวดล้อม 
ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย คะแนน

เฉลีย่ 
(ร้อยละ) 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

 
กลุ่ม

กิจกรรม
ภาค

ครอบครัว 

บริเวณท่ีอยูอ่าศยัไม่มีความเส่ียงจาก
มลภาวะต่าง ๆ  

28 28 72 72 72 

เม่ืออยูภ่ายในชุมชนหรือบริเวณ
โดยรอบมีความรู้สึกวา่ปลอดภยั 

12 12 88 88 88 

ท่ีอยูอ่าศยัมีความคงทนถาวร 10 10 90 90 90 
ในชุมชนหรือพื้นท่ีใกลเ้คียงมี
ธนาคารหรือเคร่ืองถอนเงิน
อตัโนมติั 

15 15 85 85 85 

ไดรั้บหลกัประกนัความปลอดภยัใน
การท างาน 

14 14 86 86 86 

สภาพแวดลอ้มของสถานท่ีท างานมี
ความเหมาะสม  

9 9 91 91 91 

บรรยากาศการท างานไม่มีความตึง
เครียดท่ีมากเกินไป  

31 31 69 69 69 

มีการร่วมกิจกรรมเพื่อการอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม 

50 50 50 50 50 

คะแนนเฉลีย่กลุ่มกจิกรรมภาคครอบครัว 78.88 
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ตารางที ่4.15 (ต่อ) 

กลุ่ม
อาชีพ 

องค์ประกอบด้านส่ิงแวดล้อม 
ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย คะแนน

เฉลีย่ 
(ร้อยละ) 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

 
รวม 

 
 

บริเวณท่ีอยูอ่าศยัไม่มีความเส่ียงจาก
มลภาวะต่าง ๆ  

102 25.5 298 74.5 74.5 

เม่ืออยูภ่ายในชุมชนหรือบริเวณ
โดยรอบมีความรู้สึกวา่ปลอดภยั 

58 14.5 342 85.5 85.5 

ท่ีอยูอ่าศยัมีความคงทนถาวร 38 9.5 362 90.5 90.5 
ในชุมชนหรือพื้นท่ีใกลเ้คียงมี
ธนาคารหรือเคร่ืองถอนเงิน
อตัโนมติั 

73 18.3 327 81.8 81.8 

ไดรั้บหลกัประกนัความปลอดภยัใน
การท างาน 

62 15.6 335 84.4 84.4 

สภาพแวดลอ้มของสถานท่ีท างานมี
ความเหมาะสม  

32 8.0 368 92.0 92.0 

บรรยากาศการท างานไม่มีความตึง
เครียดท่ีมากเกินไป  

96 24.1 302 75.9 75.9 

มีการร่วมกิจกรรมเพื่อการอนุรักษ์
ส่ิงแวดลอ้ม 

230 57.5 170 42.5 42.5 

คะแนนเฉลีย่รวม 78.39 
ท่ีมา: จากการศึกษา 

5) ระดับคุณภาพชีวติองค์ประกอบด้านสุขภาพของแรงงานนอกระบบ 

องคป์ระกอบดา้นสุขภาพของกลุ่มตวัอยา่งแรงงานนอกระบบ พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งส่วน

ใหญ่มีการออกก าลงักายคิดเป็นร้อยละ 51.75  มีการบริโภคอาหารตามหลกัโภชนาการ/ครบ 5 หมู่

เป็นประจ าคิดเป็นร้อยละ 87.25 ไม่มีการบริโภคบุหร่ีหรือของมืนเมาคิดเป็นร้อยละ 8.4  มีการตรวจ

สุขภาพประจ าปีคิดเป็นร้อยละ 36.1  กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มีโรคประจ าตวัคิดเป็นร้อยละ 70.1 ส่วน

ใหญ่กลุ่มตวัอยา่งมีสิทธิการรักษาพยาบาลคิดเป็นร้อยละ 92.7 มีการท าประกนัคิดเป็นร้อยละ 44.8 
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มีการติดตามข่าวสารเก่ียวกบัสุขภาพคิดเป็นร้อยละ 23.3 ซ่ึงในแต่ละกลุ่มอาชีพมีองคป์ระกอบท่ีมี

คะแนนมากท่ีสุดและนอ้ยท่ีสุดเป็นไปในทิศทางเดียวกนักบัภาพรวม ดงัตารางท่ี 4.16 

ตารางที ่4.16 องคป์ระกอบดา้นสุขภาพ 

องค์ประกอบด้านสุขภาพ 
กลุ่มการผลติ 

กลุ่มการค้าและ
บริการ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

การออกก าลงักาย 
   ไม่ไดอ้อกก าลงักาย 
   มีการออกก าลงักาย 

 
37 
63 

 
37 
63 

 
63 
37 

 
63 
37 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 63 37 
การบริโภคอาหารตามหลกัโภชนาการ/ครบ 5 หมู่ 
   ไม่เคยบริโภคอาหารตามหลกัโภชนาการ 
   มีการบริโภคอาหารตามหลกัโภชนาการ/ครบ 5 หมู่เป็น
ประจ า 

 
4 
96 

 
7 
96 

 
23 
77 

 
23 
77 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 96 77 
การบริโภคบุหร่ีหรือของมึนเมา 
   ไม่บริโภคเลย 
    บริโภคเป็นบางคร้ัง 
   บริโภคเป็นประจ า 

 
10 
50 
40 

 
10 
50 
40 

 
6 

60 
34 

 
6 

60 
34 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 10 6 
การตรวจสุขภาพประจ าปี 
   ไม่เคยตรวจสุขภาพประจ าปีเลย 
    มีการตรวจสุขภาพประจ าปีเป็นประจ า 

 
57 
43 

 
57 
43 

 
74 
26 

 
74 
26 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 43 26 
 

 

 



72 
 

ตารางที ่ 4.16 (ต่อ)   

องค์ประกอบด้านสุขภาพ 
กลุ่มการผลติ 

กลุ่มการค้าและ
บริการ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

โรคประจ าตวั 
    ไม่มีโรคประจ าตวั 
    มีโรคประจ าตวั 

 
32 
67 

 
32 
67 

 
23 
77 

 
23 
77 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 32 23 
สิทธิการรักษาพยาบาลท่ีใชอ้ยู ่
      ไม่มีสิทธิการรักษาพยาบาลใดๆ 
      มี 

 
98 
2 

 
98 
2 

 
86 
13 

 
86 
13 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 2 13 
การท าประกนั 
     ไม่มีการท าประกนั 
      มี 

 
67 
33 

 
67 
33 

 
51 
49 

 
51 
49 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 33 49 
การรับรู้และการติดตามข่าวสารเก่ียวกบัสุขภาพ 
     ไม่มีการติดตามข่าวสารเก่ียวกบัสุขภาพเลย 
     มีการติดตามข่าวสารเก่ียวกบัสุขภาพ 

 
91 
9 

 
91 
9 

 
60 
40 

 
60 
40 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 9 40 
คะแนนรวมเฉลีย่ (ร้อยละ) 26.87 26.37 
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ตารางที ่ 4.16 (ต่อ)   

องค์ประกอบด้านสุขภาพ 

กลุ่มบริการขนส่ง 
กลุ่มกจิกรรมภายใน

ครอบครัว 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
 

การออกก าลงักาย 
   ไม่ไดอ้อกก าลงักาย 
   มีการออกก าลงักาย 

 
51 
49 

 
51 
49 

 
42 
58 

 
42 
58 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 49 58 
การบริโภคอาหารตามหลกัโภชนาการ/ครบ 5 หมู่ 
   ไม่เคยบริโภคอาหารตามหลกัโภชนาการ 
    มีการบริโภคอาหารตามหลกัโภชนาการ/ครบ 5 
หมู่เป็นประจ า 

 
13 
87 

 
13 
87 

 
11 
89 

 
11 
89 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 87 89 
การบริโภคบุหร่ีหรือของมึนเมา 
   ไม่บริโภคเลย 
    บริโภคเป็นบางคร้ัง 
   บริโภคเป็นประจ า 

 
10 
58 
32 

 
10 
58 
32 

 
8 

48 
44 

 
8 

48 
44 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 10 8 
การตรวจสุขภาพประจ าปี 
   ไม่เคยตรวจสุขภาพประจ าปีเลย 
    มีการตรวจสุขภาพประจ าปีเป็นประจ า 

 
64 
36 

 
64 
36 

 
60 
40 

 
60 
40 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 36 40 
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ตารางที ่ 4.16 (ต่อ)   

องค์ประกอบด้านสุขภาพ 

กลุ่มบริการขนส่ง 
กลุ่มกจิกรรมภายใน

ครอบครัว 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
 

โรคประจ าตวั 
    ไม่มีโรคประจ าตวั 
    มีโรคประจ าตวั 

 
34 
66 

 
34 
66 

 
30 
70 

 
30 
70 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 34 30 
สิทธิการรักษาพยาบาลท่ีใชอ้ยู ่
      ไม่มีสิทธิการรักษาพยาบาลใดๆ 
      มี 

 
92 
8 

 
92 
8 

 
94 
6 

 
94 
6 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 8 6 
การท าประกนั 
     ไม่มีการท าประกนั 
      มี 

 
42 
58 

 
42 
58 

 
61 
39 

 
61 
39 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 58 39 
การรับรู้และการติดตามข่าวสารเก่ียวกบัสุขภาพ 
     ไม่มีการติดตามข่าวสารเก่ียวกบัสุขภาพเลย 
     มีการติดตามข่าวสารเก่ียวกบัสุขภาพ 

 
74 
26 

 
74 
26 

 
82 
18 

 
82 
18 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 26 18 
คะแนนเฉลีย่รวม (ร้อยละ) 29.12 27.62 
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ตารางที ่ 4.16 (ต่อ)   

องค์ประกอบด้านสุขภาพ รวม 

จ านวน (คน) ร้อยละ 
การออกก าลงักาย 
   ไม่ไดอ้อกก าลงักาย 
   มีการออกก าลงักาย 

 
193 
207 

 
48.25 
51.75 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 51.75 
การบริโภคอาหารตามหลกัโภชนาการ/ครบ 5 หมู่ 
   ไม่เคยบริโภคอาหารตามหลกัโภชนาการ 
      มีการบริโภคอาหารตามหลกัโภชนาการ/ครบ 5 หมู่เป็น
ประจ า 

 
51 
349 

 
12.8 
87.25 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 87.25 
การบริโภคบุหร่ีหรือของมึนเมา 
   ไม่บริโภคเลย 
    บริโภคเป็นบางคร้ัง 
   บริโภคเป็นประจ า 

 
34 
211 
155 

 
8.4 
52.8 
38.8 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 8.4 
การตรวจสุขภาพประจ าปี 
   ไม่เคยตรวจสุขภาพประจ าปีเลย 
    มีการตรวจสุขภาพประจ าปีเป็นประจ า 

 
255 
145 

 
63.9 
36.1 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 36.1 
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ตารางที ่ 4.16 (ต่อ)  

องค์ประกอบด้านสุขภาพ รวม 

จ านวน (คน) ร้อยละ 
โรคประจ าตวั 
    ไม่มีโรคประจ าตวั 
    มีโรคประจ าตวั 

 
119 
281 

 
29.9 
70.1 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 29.9 
สิทธิการรักษาพยาบาลท่ีใชอ้ยู ่
      ไม่มีสิทธิการรักษาพยาบาลใดๆ 
      มี 

 
370 
30 

 
92.7 
7.3 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 7.3 
การท าประกนั 
     ไม่มีการท าประกนั 
      มี 

 
221 
179 

 
55.2 
44.8 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 44.8 
การรับรู้และการติดตามข่าวสารเก่ียวกบัสุขภาพ 
     ไม่มีการติดตามข่าวสารเก่ียวกบัสุขภาพเลย 
     มีการติดตามข่าวสารเก่ียวกบัสุขภาพ 

 
307 
93 

 
76.8 
23.3 

คะแนนเฉลีย่ (ร้อยละ) 23.3 
คะแนนเฉลีย่รวม (ร้อยละ) 36.1 

ท่ีมา: จากการศึกษา 

6) ระดับคุณภาพชีวติองค์ประกอบด้านจิตใจของแรงงานนอกระบบ 

จากการศึกษากลุ่มตวัอย่างแรงงานนอกระบบเก่ียวกบัองค์ประกอบดา้นจิตใจ พบว่า 

องคป์ระกอบท่ีมีคะแนนมากท่ีสุด คือ การมีความพร้อมท่ีจะช่วยเหลือคนอ่ืนหากเป็นส่ิงท่ีสามารถ

ช่วยเหลือได ้โดยมีระดบัคะแนนอยูท่ี่ร้อยละ 98.0 รองลงมา คือ การมีความรู้สึกวา่ตนเองมีคุณค่าต่อ

ครอบครัวและสังคม  โดยมีระดบัคะแนนอยูท่ี่ร้อยละ 96.50 และมีความรู้สึกพอเพียงและมีความสุข

กบัชีวติ มีคะแนนอยูท่ี่ร้อยละ 92.3 ส่วนองคป์ระกอบท่ีมีคะแนนเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด คือ การมีความรู้สึก

วา่ตนเองมีความกา้วหนา้ในหนา้ท่ีการงานตามท่ีคาดหวงั มีคะแนนอยูใ่นระดบัร้อยละ 77.5 ซ่ึงหาก
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พิจารณาเป็นรายกลุ่มอาชีพจะพบว่าองค์ประกอบท่ีมีคะแนนมากท่ีสุดและน้อยท่ีสุดเป็นไปใน

ลกัษณะเดียวกนักบัภาพรวม ดงัตารางท่ี 4.17 

ตารางที ่4.17 องคป์ระกอบดา้นจิตใจ 

กลุ่ม
อาชีพ 

องค์ประกอบด้านจิตใจ 

ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย 

คะแนน
เฉลีย่ 

จ านว
น 

(คน) 

ร้อยละ 
 

จ านว
น 

(คน) 

ร้อยละ 
 

กลุ่มการ
ผลิต 

มีความพอใจในชีวิตท่ีผา่นมา 6 6 94 94 94 
มีความพอใจในชีวิตท่ีเป็นอยูใ่นปัจจุบนั 12 12 88 88 88 
มีความรู้สึกวา่ตนเองมีคุณค่าต่อ
ครอบครัวและสังคม 

2 2 98 98 98 

มีความพร้อมท่ีจะช่วยเหลือคนอ่ืนหาก
เป็นส่ิงท่ีท่านสามารถช่วยเหลือได ้

0 0 100 100 100 

มีความรู้สึกพอเพียงและมีความสุขกบั
ชีวติ 

8 8 92 92 92 

มีความรู้สึกวา่ตนเองไดใ้ชค้วามรู้
ความสามารถท่ีมีอยูใ่นการท างานได้
อยา่งเตม็ท่ี 

15 15 85 85 85 

มีความรู้สึกวา่ตนเองมีความกา้วหนา้ใน
หนา้ท่ีการงานตามท่ีคาดหวงั 

28 28 72 72 72 

มีความพอใจในอาชีพท่ีเป็นอยู ่ 22 22 78 78 78 
มีความรู้สึกท่ีดีต่อองคก์รท่ีท างานอยู ่ 10 10 90 90 90 
มีแรงจูงใจ/ความพร้อมในการพฒันา
ความสามารถในการท างานใหดี้ยิง่ข้ึน 

11 11 89 89 89 

คะแนนเฉลีย่กลุ่มการผลติ 88.6 
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ตารางที ่ 4.17 (ต่อ) 

กลุ่ม
อาชีพ 

องค์ประกอบด้านจิตใจ 

ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย คะแนน
เฉลีย่ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านว
น 

(คน) 
ร้อยละ 

กลุ่ม
การคา้
และ
บริการ 

มีความพอใจในชีวิตท่ีผา่นมา 12 12 88 88 88 
มีความพอใจในชีวิตท่ีเป็นอยูใ่น
ปัจจุบนั 

11 11 89 89 89 

มีความรู้สึกวา่ตนเองมีคุณค่าต่อ
ครอบครัวและสังคม 

5 5 95 95 95 

มีความพร้อมท่ีจะช่วยเหลือคนอ่ืน
หากเป็นส่ิงท่ีท่านสามารถช่วยเหลือ
ได ้

4 4 96 96 96 

มีความรู้สึกพอเพียงและมีความสุข
กบัชีวติ 

8 8 92 92 92 

มีความรู้สึกวา่ตนเองไดใ้ชค้วามรู้
ความสามารถท่ีมีอยูใ่นการท างานได้
อยา่งเตม็ท่ี 

12 12 88 88 88 

มีความรู้สึกวา่ตนเองมีความกา้วหนา้ใน
หนา้ท่ีการงานตามท่ีคาดหวงั 

20 20 80 80 80 

มีความพอใจในอาชีพท่ีเป็นอยู ่ 19 19 81 81 81 
มีความรู้สึกท่ีดีต่อองคก์รท่ีท างานอยู ่ 10 10 90 90 90 
มีแรงจูงใจ/ความพร้อมในการพฒันา
ความสามารถในการท างานใหดี้
ยิง่ข้ึน 

12 12 88 88 88 

คะแนนเฉลีย่กลุ่มการค้าและบริการ 88.7 

 
 
 
 

  

 



79 
 

ตารางที ่ 4.17 (ต่อ)    

กลุ่ม
อาชีพ 

องค์ประกอบด้านจิตใจ 

ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย 

คะแนน
เฉลีย่ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
 

กลุ่ม
บริการ
ขนส่ง 

มีความพอใจในชีวิตท่ีผา่นมา 8 8 92 92 92 
มีความพอใจในชีวิตท่ีเป็นอยูใ่น
ปัจจุบนั 

11 11 89 89 89 

มีความรู้สึกวา่ตนเองมีคุณค่าต่อ
ครอบครัวและสังคม 

5 5 95 95 95 

มีความพร้อมท่ีจะช่วยเหลือคนอ่ืนหาก
เป็นส่ิงท่ีท่านสามารถช่วยเหลือได ้

4 4 96 96 96 

มีความรู้สึกพอเพียงและมีความสุข
กบัชีวติ 

8 8 92 92 92 

มีความรู้สึกวา่ตนเองไดใ้ชค้วามรู้
ความสามารถท่ีมีอยูใ่นการท างานได้
อยา่งเตม็ท่ี 

5 5 95 95 95 

มีความรู้สึกวา่ตนเองมีความกา้วหนา้
ในหนา้ท่ีการงานตามท่ีคาดหวงั 

14 14 86 86 86 

มีความพอใจในอาชีพท่ีเป็นอยู ่ 9 9 91 91 91 
มีความรู้สึกท่ีดีต่อองคก์รท่ีท างานอยู ่ 4 4 96 96 96 
มีแรงจูงใจ/ความพร้อมในการพฒันา
ความสามารถในการท างานใหดี้
ยิง่ข้ึน 

3 3 97 97 97 

คะแนนเฉลีย่กลุ่มบริการและขนส่ง 92.9 
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ตารางที ่ 4.17 (ต่อ)    

กลุ่ม
อาชีพ 

องค์ประกอบด้านจิตใจ 

ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย 

คะแนน
เฉลีย่ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านว
น 

(คน) 
ร้อยละ 

กลุ่ม
กิจกรรม 
ครอบครัว 

มีความพอใจในชีวิตท่ีผา่นมา 6 6 94 94 94 
มีความพอใจในชีวิตท่ีเป็นอยู่ใน
ปัจจุบนั 

11 11 89 89 89 

มีความรู้สึกวา่ตนเองมีคุณค่าต่อ
ครอบครัวและสังคม 

2 2 98 98 98 

มีความพร้อมท่ีจะช่วยเหลือคนอ่ืน
หากเป็นส่ิงท่ีท่านสามารถช่วยเหลือ
ได ้

0 0 100 100 100 

มีความรู้สึกพอเพียงและมีความสุขกบั
ชีวิต 

7 7 93 93 93 

มีความรู้สึกวา่ตนเองไดใ้ชค้วามรู้
ความสามารถท่ีมีอยูใ่นการท างานได้
อยา่งเตม็ท่ี 

15 15 85 85 85 

มีความรู้สึกวา่ตนเองมีความกา้วหนา้
ในหนา้ท่ีการงานตามท่ีคาดหวงั 

28 28 72 72 72 

มีความพอใจในอาชีพท่ีเป็นอยู ่ 23 23 77 77 77 
มีความรู้สึกท่ีดีต่อองคก์รท่ีท างานอยู ่ 10 10 90 90 90 
มีแรงจูงใจ/ความพร้อมในการพฒันา
ความสามารถในการท างานใหดี้
ยิง่ข้ึน 

12 12 88 88 88 

คะแนนเฉลีย่กลุ่มกจิกรรมครอบครัว 88.6 
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ตารางที ่ 4.17 (ต่อ)    

กลุ่ม
อาชีพ 

องค์ประกอบด้านจิตใจ 

ไม่ใช่/ไม่เคย ใช่/เคย 

คะแนน
เฉลีย่ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 
จ านว
น 

(คน) 
ร้อยละ 

รวม 

มีความพอใจในชีวิตท่ีผา่นมา 32 8.0 368 92.0 92.0 
มีความพอใจในชีวิตท่ีเป็นอยูใ่น
ปัจจุบนั 

45 11.3 355 88.8 88.8 

มีความรู้สึกวา่ตนเองมีคุณค่าต่อ
ครอบครัวและสงัคม 

14 3.5 386 96.5 96.5 

มีความพร้อมท่ีจะช่วยเหลือคนอ่ืน
หากเป็นส่ิงท่ีท่านสามารถช่วยเหลือ
ได ้

8 2.0 392 98.0 98.0 

มีความรู้สึกพอเพียงและมีความสุข
กบัชีวติ 

31 7.8 369 92.3 92.3 

มีความรู้สึกวา่ตนเองไดใ้ชค้วามรู้
ความสามารถท่ีมีอยูใ่นการท างานได้
อยา่งเตม็ท่ี 

47 11.8 353 88.3 88.3 

มีความรู้สึกวา่ตนเองมีความกา้วหนา้ใน
หนา้ท่ีการงานตามท่ีคาดหวงั 

90 22.5 310 77.5 77.5 

มีความพอใจในอาชีพท่ีเป็นอยู ่ 73 18.3 327 81.8 81.8 
มีความรู้สึกท่ีดีต่อองคก์รท่ีท างานอยู ่ 33 8.3 367 91.7 91.7 
มีแรงจูงใจ/ความพร้อมในการพฒันา
ความสามารถในการท างานใหดี้
ยิง่ข้ึน 

37 9.3 363 90.7 90.7 

คะแนนเฉลีย่รวม 89.76 
ท่ีมา: จากการศึกษา 
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7)  คุณภาพชีวติของแรงงานนอกระบบ จ าแนกตามระดับคุณภาพชีวติ 

ผลการศึกษาคุณภาพชีวิตของแรงงานนอกระบบ พบว่า  สามารถแบ่งกลุ่มตวัอย่าง

แรงงานนอกระบบออกเป็น 3 กลุ่ม คือ กลุ่มแรกคือกลุ่มท่ีมีคุณภาพชีวิตในระดบัต ่าจ  านวน 3 คน 

คิดเป็นร้อยละ 0.8 ของกลุ่มตวัอย่างทั้งหมด กลุ่มท่ีสองคือกลุ่มท่ีมีคุณภาพชีวิตในระดบัปานกลาง 

จ านวน 301 คน คิดเป็นร้อยละ 75.3 และกลุ่มสุดท้ายคือกลุ่มท่ีมีระดบัคุณภาพชีวิตในระดบัสูง

จ านวน 96 คน คิดเป็นร้อยละ 24 ดงัตารางท่ี 4.18 

ตารางที ่4.18 คะแนนคุณภาพชีวติของกลุ่มตวัอยา่งแรงงานนอกระบบ 

ระดับ
คุณภาพ
ชีวติ 

กลุ่มการผลติ 
กลุ่มการค้า
และบริการ 

กลุ่มบริการ
ขนส่ง 

กลุ่มกจิกรรม
ภาคครอบครัว 

รวม 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

จ านวน 
(คน) 

ร้อย
ละ 

ต ่า 1 1 0 0 1 1 1 1 3 0.8 
ปานกลาง 66 66 91 91 75 75 69 69 301 75.3 

สูง 33 33 9 9 24 24 30 30 96 24.0 
รวม 100 100 100 100 100 100 100 100 400 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



83 
 

4.3 ปัจจัยทีส่่งผลต่อระดับคุณภาพชีวติของกลุ่มตัวอย่าง 

 การวิเคราะห์ปัจจยัท่ีมีผลต่อระดบัคุณภาพชีวิตของแรงงานนอกระบบจะน าองค์ประกอบ

ของคุณภาพชีวิตของแรงงานนอกระบบทั้ง 5 องค์ประกอบมาวิเคราะห์โดยการใชส้ถิติ Chi-Square 

วิเคราะห์ระดบัคุณภาพชีวิต ซ่ึงแบ่งออกเป็น 3 ระดบั ไดแ้ก่ ระดบัต ่า ระดบัปานกลาง และระดบัสูง

กบัตวัแปรปัจจยัในดา้นต่าง ๆ 

1) ปัจจัยด้านประชากร 

จากการวิเคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2  ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 8.709 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อยละ

จะเห็นวา่เพศหญิงมีสัดส่วนมากกวา่เพศชายทั้งในคุณภาพชีวิตระดบัปานกลางและระดบัสูง และเม่ือ

เปรียบเทียบค่า Significance ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 แสดงให้เห็นวา่ Significance ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 

.013  มีค่าน้อยกว่า 0.050 แสดงว่า เพศของแรงงานนอกระบบมีความสัมพนัธ์ทางสถิติกับระดับ

คุณภาพชีวติท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ดงัตารางท่ี 4.19 

ตารางที ่4.19 แสดงเพศของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวติ 

เพศ คุณภาพชีวติระดับปานกลาง คุณภาพชีวติระดับสูง 
ชาย 
หญิง 

129 (42.86) 
172 (57.14) 

25 (26.04) 
71 (73.96) 

2 = 8.709   df = 2  α= .013 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 
 

จากการวเิคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2  ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 7.985 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อยละ
จะเห็นวา่ ผูท่ี้มีอายุ 31 – 40 ปี มีสัดส่วนมากท่ีสุดทั้งในคุณภาพชีวิตระดบัปานกลางและระดบัสูง 
รองลงมาคือ อาย ุ41-50 ปี และ อาย ุ21-30 ปี เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 
แสดงใหเ้ห็นวา่ Significance ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั .092  มีค่ามากกวา่ 0.050 แสดงวา่ อายุของแรงงาน
นอกระบบไม่มีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ดงัตารางท่ี 4.20 
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ตาราง 4.20  แสดงอายขุองแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวติ 

อายุ (ปี) คุณภาพชีวติระดับปาน
กลาง 

คุณภาพชีวติระดับสูง 

21 – 30 
31 – 40 
41 – 50 
51 – 60 
61 – 70 

47 (15.67) 
103 (34.33) 
82 (27.33) 
58 (19.33) 
10 (3.33) 

21 (21.88) 
41 (42.71) 
 23 (23.96) 
9 (9.38) 
2 (2.08) 

2 = 7.985   df =  4  α= .092 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 
 

จากการวเิคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2  ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 26.693  กล่าวคือ เม่ือเปรียบเทียบ

ค่าร้อยละจะเห็นว่า สถานภาพสมรสมีสัดส่วนมากเม่ือเทียบกบัสถานภาพอ่ืนๆทั้งในระดบัคุณภาพ

ชีวติปานกลางและสูง รองลงมาคือ สถานภาพโสด และสถานภาพหยา่ร้างในคุณภาพชีวิตระดบัปาน

กลาง และสถานภาพหม้ายในคุณภาพชีวิตระดับสูง เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance  ท่ีระดับ

นยัส าคญั 0.05 แสดงให้เห็นว่า Significance ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั .000  มีค่าน้อยกว่า 0.050 แสดงว่า 

สถานภาพของแรงงานนอกระบบมีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพชีวิต ท่ีระดบันยัส าคญั 

0.05 ดงัตารางท่ี 4.21 

ตารางที ่4.21 แสดงสถานภาพของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวติ 
สถานภาพ คุณภาพชีวติระดับปานกลาง คุณภาพชีวติระดับสูง 

โสด 
สมรส 
หยา่ร้าง 
แยกกนัอยู ่
หมา้ย 
อ่ืน ๆ 

95 (31.67) 
184 (61.33) 
11 (3.67) 
2 (0.67) 
5 (1.67) 
3 (1.00) 

33 (34.38) 
49 (51.04) 
0 (0.00) 
3 (3.13) 
11 (11.46) 
0 (0.00) 

2 = 26.693  df =  5 α= .000 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 
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จากการวเิคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2  ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 0.882 กล่าวคือ เม่ือเปรียบเทียบค่า

ร้อยละจะเห็นว่าการมีจ านวนบุตร 1-2 คน มีสัดส่วนมากท่ีสุดทั้งคุณภาพชีวิตระดบัปานกลางและ

ระดบัสูง รองลงมา คือ การไม่มีบุตร และมีบุตร 3-4 คน เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance ท่ีระดบั

นยัส าคญั 0.05 แสดงให้เห็นว่า Significance ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั .830  มีค่ามากกว่า 0.050 แสดงว่า 

จ  านวนบุตรของแรงงานนอกระบบไม่มีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพชีวิตท่ีระดบันยัส าคญั 

0.05 ดงัตารางท่ี 4.22  

ตารางที ่4.22 แสดงจ านวนบุตรของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวิต 
จ านวนบุตร คุณภาพชีวติระดับปาน

กลาง 
คุณภาพชีวติระดับสูง 

ไม่มี 
1 – 2 
3 – 4 
5 – 6 

136 (45.33) 
139 (46.33) 
23 (7.67) 
2 (0.67) 

44 (45.83) 
46 (47.92) 
6 (6.25) 
0 (0.00) 

2 = 0.882  df = 3  α= .830 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 
 

จากการวิเคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2   ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 5.117 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อยละ

จะเห็นวา่การมีจ านวนสมาชิกในครัวเรือน 3-4 คน มีสัดส่วนมากท่ีสุดทั้งคุณภาพชีวิตระดบัปานกลาง

และระดบัสูง รองลงมา คือ การมีจ านวนสมาชิกในครัวเรือน 1-2  คน และการมีจ านวนสมาชิกใน

ครัวเรือน 5-6 คน คน เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance ท่ีระดบันัยส าคญั 0.05 แสดงให้เห็นว่า 

Significance ท่ีค  านวณได้เท่ากบั .275  มีค่ามากกวา่ 0.050 แสดงวา่ จ  านวนสมาชิกในครัวเรือนของ

แรงงานนอกระบบไม่มีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพชีวิตท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ดงัตาราง

ท่ี 4.23 
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ตารางที ่4.23 แสดงจ านวนสมาชิกในครัวเรือนของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวติ 
จ านวนสมาชิกในครัวเรือน คุณภาพชีวติ 

ระดับปานกลาง 
คุณภาพ 

ชีวติระดับสูง 
ไม่มี 
1 – 2 
3 – 4 
5 – 6 
7 – 8 

4 (1.33) 
65 (21.67) 
156 (52.00) 
68 (22.67) 
7 (2.33) 

3 (3.13) 
29 (30.21) 
44 (45.83) 
17 (17.71) 
3 (3.13) 

2 = 5.117  df = 4   α= .275 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 

 
 

จากการวิเคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2 ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 17.614 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อย
ละจะเห็นว่าระดบัการศึกษาปริญญาตรีมีสัดส่วนมากท่ีสุดทั้งคุณภาพชีวิตระดับปานกลางและ
ระดบัสูง รองลงมา คือ ระดับการศึกษาประถมศึกษา และระดบัการศึกษาสูงกว่าปริญญาตรีใน
คุณภาพชีวิตระดบัปานกลาง และระดบัการศึกษามธัยมศึกษาตอนปลายในคุณภาพชีวิตระดบัสูง 
เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance  ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 แสดงให้เห็นวา่ Significance ท่ีค  านวณได้
เท่ากบั .014  มีค่านอ้ยกวา่ 0.050  แสดงวา่ ระดบัการศึกษาของแรงงานนอกระบบมีความสัมพนัธ์
ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพชีวติท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ดงัตารางท่ี 4.24 
 

ตารางที ่4.24 แสดงระดบัการศึกษาของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวิต 
ระดับการศึกษา คุณภาพชีวติ 

ระดับปานกลาง 
คุณภาพชีวติระดับสูง 

ต ่ากวา่ประถมศึกษา 
ประถมศึกษา 

มธัยมศึกษาตอนตน้ 
มธัยมศึกษาตอนปลาย 

อนุปริญญา 
ปริญญาตรี 

สูงกวา่ปริญญาตรี 

22 (7.36) 
54 (18.06) 
35 (11.71) 
29 (9.70) 
27 (9.03) 
93 (30.77) 
40 (13.38) 

0 (0.00) 
18 (18.75) 
9 (9.38) 
12 (12.50) 
6 (6.25) 
45 (46.88) 
6 (6.25) 

2 =  17.614   df =  7   α= .014 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 
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จากการวิเคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2 ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 19.377 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อย
ละจะเห็นวา่ในคุณภาพชีวติระดบัปานกลางกลุ่มบริการขนส่งมีสัดส่วนมากท่ีสุด รองลงมา คือ กลุ่ม
กิจกรรมภาคครอบครัว กลุ่มการผลิต และกลุ่มการคา้และบริการ และในคุณภาพชีวิตระดบัสูงกลุ่ม
การผลิต มีสัดส่วนมากท่ีสุด รองลงมา คือ กลุ่มกิจกรรมภาคครอบครัว กลุ่มบริการขนส่ง และกลุ่ม
การค้าและบริการ  เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance ท่ีระดับนัยส าคัญ 0.05 แสดงให้เห็นว่า 
Significance ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั .000 มีค่าน้อยกว่า 0.050  แสดงว่า อาชีพหลกัของแรงงานนอก
ระบบมีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพชีวติ ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05  ดงัตารางท่ี 4.25 

 

ตารางที ่4.25 แสดงอาชีพหลกัของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวติ 
อาชีพหลกั คุณภาพชีวติระดับปานกลาง คุณภาพชีวติระดับสูง 

กลุ่มการผลิต 
กลุ่มการคา้และบริการ 
กลุ่มบริการขนส่ง 
กลุ่มกิจกรรมภาคครอบครัว 

65 (21.67) 
91 (3.33) 
75 (25.00) 
69 (23.00) 

33 (34.38) 
9 (9.38) 
24 (25.00) 
30 (31.25) 

2 = 19.377    df = 3    α= .000 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 

 
2) ปัจจัยด้านเศรษฐกจิ 

จากการวเิคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2  ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 1.017 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อยละ
จะเห็นว่า การมีรายไดม้ากกว่า 8,500 บาทต่อเดือนมีสัดส่วนมากท่ีสุดทั้งคุณภาพชีวิตระดบัปาน
กลางและระดบัสูง รองลงมา คือ การมีรายได ้6,001 - 8,500 บาทต่อเดือน และ 3,501 - 6,000 บาท
ต่อเดือน เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance  ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 แสดงให้เห็นว่า Significance ท่ี
ค  านวณไดเ้ท่ากบั .601 มีค่ามากกวา่ 0.050   แสดงวา่ รายไดร้วมต่อเดือนของแรงงานนอกระบบไม่
มีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพชีวติ ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ดงัตารางท่ี 4.26 
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ตารางที ่4.26 แสดงรายไดร้วมต่อเดือนของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวติ 
รายได้รวม คุณภาพชีวติระดับปาน

กลาง 
คุณภาพชีวติระดับสูง 

3,501 - 6,000 บาทต่อเดือน 
6,001 - 8,500 บาทต่อเดือน 

 มากกวา่ 8,500 บาทต่อเดือน 

3 (1.00) 
8 (2.67) 

289 (96.33) 

0 (0.00) 
3 (3.13) 
93 (96.88) 

2 = 1.017  df = 2   α= 0.601 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 
 

จากการวเิคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2  ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 12.838 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อยละ

จะเห็นวา่ การมีรายจ่ายร้อยละ 21 – ร้อยละ 40 ของรายไดต่้อเดือนมีสัดส่วนมากท่ีสุดทั้งคุณภาพชีวิต

ระดบัปานกลางและระดบัสูง รองลงมา คือ การมีรายจ่ายร้อยละ 41 – ร้อยละ 60 ของรายไดต่้อเดือน 

และ มากกวา่ร้อยละ 80 ของรายไดต่้อเดือน เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 

แสดงให้เห็นว่า Significance ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั .012 มีค่าน้อยกว่า 0.050  แสดงว่า รายจ่ายรวมต่อ

เดือนของแรงงานนอกระบบมีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพชีวิต ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ดงั

ตารางท่ี 4.27 

ตารางที่ 4.27  แสดงรายจ่ายรวมต่อเดือนของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวติ 
รายจ่ายรวม คุณภาพชีวติ 

ระดับปานกลาง 
คุณภาพชีวติ
ระดับสูง 

ไม่เกิน ร้อยละ 20 ของรายไดต่้อเดือน 
ร้อยละ 21 – ร้อยละ 40 ของรายไดต่้อเดือน 
ร้อยละ 41 – ร้อยละ 60 ของรายไดต่้อเดือน 
ร้อยละ 61 – ร้อยละ 80 ของรายไดต่้อเดือน 
มากกวา่ ร้อยละ 80 ของรายไดต่้อเดือน 

21 (7.00) 
84 (28.00) 
74 (24.67) 
52 (17.33) 
69 (23.00) 

6 (6.25) 
35 (36.46) 
34 (35.42) 
6 (6.25) 
15 (15.63) 

2 = 12.838    df =   4    α= .012 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 
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จากการวิเคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2  ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 26.186 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อย
ละจะเห็นวา่ การมีภาระหน้ีสินไม่เกินร้อยละ 20 ของรายไดต้่อเดือนมีสัดส่วนมากท่ีสุดทั้งคุณภาพ
ชีวิตระดบัปานกลางและระดบัสูง รองลงมา คือ การมีภาระหน้ีสินร้อยละ 21 – ร้อยละ 40 ของ
รายไดต่้อเดือน และร้อยละ 41 – ร้อยละ 60 ของรายไดต้่อเดือน เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance ท่ี
ระดบันัยส าคญั 0.05 แสดงให้เห็นว่า Significance ท่ีค  านวณได้เท่ากบั .000 มีค่าน้อยกว่า 0.050 
แสดงวา่ ภาระหน้ีสินของแรงงานนอกระบบมีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพชีวิต ท่ีระดบั
นยัส าคญั 0.05 ดงัตารางท่ี 4.28 

 

ตารางที ่ 4.28 แสดงภาระหน้ีสินของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวติ 
ภาระหนีสิ้น คุณภาพชีวติ 

ระดับปานกลาง 
คุณภาพชีวติ 
ระดับสูง 

ไม่เกินร้อยละ 20 ของรายไดต่้อเดือน 
ร้อยละ 21 – ร้อยละ 40 ของรายไดต่้อเดือน 
ร้อยละ 41 – ร้อยละ 60 ของรายไดต่้อเดือน 
ร้อยละ 61 – ร้อยละ 80 ของรายไดต่้อเดือน 
มากกวา่ร้อยละ 80 ของรายไดต่้อเดือน 

253 (84.33) 
38 (12.67) 
3 (1.00) 
3 (1.00) 
3 (1.00) 

62 (64.58) 
28 (29.17) 
6 (6.25) 
0 (0.00) 
0 (0.00) 

2 = 26.186  df =    4  α= .000 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 
 

จากการวเิคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2  ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 6.396 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อยละ
จะเห็นวา่ การมีเงินออมไม่เกิน  30,000 บาทมีสัดส่วนมากท่ีสุดทั้งคุณภาพชีวิตระดบัปานกลางและ
ระดบัสูง รองลงมา คือ การมีเงินออมมากกวา่ 100,000 บาท และ 80,001 – 100,000 บาทในคุณภาพ
ชีวิตระดบัปานกลาง และ 30,001 – 50,000 บาท ในคุณภาพชีวิตระดบัสูง  เม่ือเปรียบเทียบค่า 
Significance ท่ีระดบันัยส าคญั 0.05 แสดงให้เห็นว่า Significance ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั .171  มีค่า
มากกว่า 0.050 แสดงว่า เงินออมของแรงงานนอกระบบไม่มีความสัมพนัธ์ทางสถิติกับระดับ
คุณภาพชีวติท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ตารางท่ี 4.29 
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ตารางที ่4.29 แสดงเงินออมของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวติ 
เงินออม คุณภาพชีวติ 

ระดับปานกลาง 
คุณภาพชีวติ
ระดับสูง 

ไม่เกิน  30,000 บาท 
30,001 – 50,000 บาท 
50,001 – 80,000 บาท 
80,001 – 100,000 บาท 
มากกวา่ 100,000 บาท 

93 (31.00) 
36 (12.00) 
27 (9.00) 
52 (17.33) 
92 (30.67) 

27 (28.13) 
18 (18.75) 
14 (14.58) 
12 (12.50) 
25 (26.04) 

2 = 6.396   df =    4    α= .171 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 
 

จากการวิเคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2 ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 27.991 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อย
ละจะเห็นว่า ในคุณภาพชีวิตระดบัปานกลางการมีท่ีอยู่อาศยัเป็นของตนเองแต่ไม่มีท่ีดินท ากินมี
สัดส่วนมากท่ีสุด รองลงมา คือ  การมีท่ีอยู่อาศยัและท่ีดินท ากินเป็นของตนเอง และการเช่าท่ีอยู่
อาศยัหรือท่ีเป็นของลูกหลานและไม่มีท่ีดินท ากิน ส าหรับในคุณภาพชีวิตระดบัสูงการมีท่ีอยู่อาศยั
และท่ีดินท ากินเป็นของตนเองมีสัดส่วนมากท่ีสุด รองลงมา คือ ท่ีอยู่อาศยัเป็นของตนเองแต่ไม่มี
ท่ีดินท ากิน และการมีท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่ท่ีดินเป็นของเครือญาติ ลูกหลานหรือเช่าท ากิน  
เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 แสดงให้เห็นวา่ Significance ท่ีค  านวณได้
เท่ากบั .000 มีค่านอ้ยกวา่ 0.050 แสดงวา่ ลกัษณะการครอบครองท่ีอยูอ่าศยัและท่ีท ากินของแรงงาน
นอกระบบมีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพชีวติ ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ดงัตารางท่ี 4.30 
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ตารางที ่4.30 แสดงลกัษณะการครอบครองท่ีอยูอ่าศยัและท่ีท ากินของแรงงานนอกระบบต่อระดบั
คุณภาพชีวติ 

ลกัษณะการครอบครองทีอ่ยู่อาศัยและทีท่ ากิน คุณภาพชีวติ
ระดับปานกลาง 

คุณภาพชีวติ
ระดับสูง 

เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของลูกหลานและไม่มีท่ีดินท ากิน 
เช่าท่ีอยูอ่าศยัหรือท่ีเป็นของลูกหลานและมีท่ีดินท ากินเป็นของ
ตวัเอง 
ท่ีอยูอ่าศยัเป็นของตนเองแต่ไม่มีท่ีดินท ากิน 
ท่ีอยู่อาศยัเป็นของตนเองแต่ท่ีดินเป็นของเครือญาติ ลูกหลาน
หรือเช่าท ากิน 
ท่ีอยูอ่าศยัและท่ีดินท ากินเป็นของตนเอง 

52 (17.45) 
7 (2.35) 

 
106 (35.57) 
30 (10.07) 

 
103 (34.56) 

4 (4.17) 
0 (0.00) 

 
23 (23.96) 
9 (9.38) 

 
60 (62.50) 

2 = 27.991    df =   4   α= .000 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 

 

3) ปัจจัยด้านองค์ประกอบคุณภาพชีวติ 

จากการวเิคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2  ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 4.572 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อย

ละจะเห็นว่า ทั้งในคุณภาพชีวิตระดบัปานกลางและระดบัสูงการมีคุณภาพชีวิตดา้นเศรษฐกิจอยู่ใน

ระดบัปานกลางมีสัดส่วนมากท่ีสุด รองลงมา คือ การมีคุณภาพชีวิตดา้นเศรษฐกิจอยูใ่นระดบัสูง และ

ระดับต ่า ตามล าดับ เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance ท่ีระดับนัยส าคญั 0.05 แสดงให้เห็นว่า 

Significance ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั .102  มีค่ามากกว่า 0.050 แสดงว่า องค์ประกอบดา้นเศรษฐกิจของ

แรงงานนอกระบบไม่มีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพชีวิต ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ตารางท่ี 

4.31 
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ตารางที ่4.31 แสดงองคป์ระกอบดา้นเศรษฐกิจของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวติ 
องค์ประกอบด้านเศรษฐกจิ คุณภาพชีวติ

ระดับปานกลาง 
คุณภาพชีวติ
ระดับสูง 

ระดบัต ่า 
ระดบัปานกลาง 
ระดบัสูง 

6 (2.00) 
229 (76.33) 
65 (21.67) 

0 (0.00) 
67 (69.79) 
29 (30.21) 

2 = 4.572    df =   2   α= .102 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 
 

จากการวเิคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2 ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 23.826 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อยละ

จะเห็นว่า ทั้งในคุณภาพชีวิตระดบัปานกลางและระดบัสูงการมีคุณภาพชีวิตดา้นสังคมอยู่ในระดบั

ปานกลางมีสัดส่วนมากท่ีสุด รองลงมาคือ การมีคุณภาพชีวิตด้านสังคมอยู่ในระดบัต ่าและสูงใน

คุณภาพชีวิตระดบัปานกลาง และการมีคุณภาพชีวิตดา้นสังคมอยู่ในระดบัสูงและต ่าในคุณภาพชีวิต

ระดับสูง ตามล าดับ เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance ท่ีระดับนัยส าคัญ 0.05 แสดงให้เห็นว่า 

Significance ท่ีค  านวณได้เท่ากบั .000 มีค่าน้อยกว่า 0.050 แสดงว่า องค์ประกอบด้านสังคมของ

แรงงานนอกระบบมีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพชีวิต ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ดงัตารางท่ี 

4.32 

ตารางที ่4.32 แสดงองคป์ระกอบดา้นสังคมของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวิต 
องค์ประกอบด้านสังคม คุณภาพชีวติ

ระดับปานกลาง 
คุณภาพชีวติ
ระดับสูง 

ระดบัต ่า 
ระดบัปานกลาง 
ระดบัสูง 

36 (12.00) 
250 (83.33) 
14 (4.67) 

5 (5.21) 
72 (75.00) 
19 (19.79) 

2 = 23.826    df =   2   α= .000 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 

 

จากการวิเคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2  ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 6.700 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อยละ

จะเห็นว่า ในคุณภาพชีวิตระดบัปานกลางการมีคุณภาพชีวิตดา้นส่ิงแวดลอ้มอยู่ในระดบัปานกลางมี

สัดส่วนมากท่ีสุด รองลงมาคือ การมีคุณภาพชีวิตด้านส่ิงแวดล้อมอยู่ในระดบัสูงและต ่า ส าหรับ
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คุณภาพชีวิตระดบัสูงการมีคุณภาพชีวิตดา้นส่ิงแวดลอ้มอยูใ่นระดบัสูงมีสัดส่วนมากท่ีสุด รองลงมา 

คือ การมีคุณภาพชีวติดา้นส่ิงแวดลอ้มอยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance ท่ีระดบั

นยัส าคญั 0.05 แสดงให้เห็นว่า Significance ท่ีค  านวณได้เท่ากบั .035 มีค่าน้อยกว่า 0.050 แสดงว่า 

องคป์ระกอบดา้นส่ิงแวดลอ้มของแรงงานนอกระบบมีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพชีวิต ท่ี

ระดบันยัส าคญั 0.05 ดงัตารางท่ี 4.33 

ตารางที ่ 4.33 แสดงองคป์ระกอบดา้นส่ิงแวดลอ้มของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวติ 
องค์ประกอบด้านส่ิงแวดล้อม คุณภาพชีวติ

ระดับปานกลาง 
คุณภาพชีวติ
ระดับสูง 

ระดบัต ่า 
ระดบัปานกลาง 
ระดบัสูง 

11 (3.67) 
159 (53.00) 
130 (43.33) 

0 (0.00) 
43 (44.79) 
53 (55.21) 

2 = 6.700    df =   2   α= .035 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 
 

จากการวเิคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2 ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 30.089 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อยละ

จะเห็นวา่ ทั้งในคุณภาพชีวิตระดบัปานกลางและระดบัสูงการมีคุณภาพชีวิตดา้นสุขภาพอยูใ่นระดบั

ปานกลางมีสัดส่วนมากท่ีสุด รองลงมาคือ การมีคุณภาพชีวิตด้านสุขภาพอยู่ในระดบัต ่าและสูงใน

คุณภาพชีวติระดบัปานกลาง และการมีคุณภาพชีวิตดา้นสุขภาพอยูใ่นระดบัสูงและต ่าในคุณภาพชีวิต

ระดับสูง ตามล าดับ เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance ท่ีระดับนัยส าคัญ 0.05 แสดงให้เห็นว่า 

Significance ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั .000 มีค่าน้อยกว่า 0.050 แสดงว่า องค์ประกอบด้านสุขภาพของ

แรงงานนอกระบบมีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพชีวิต ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ดงัตารางท่ี 

4.34 
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ตารางที ่4.34 แสดงองคป์ระกอบดา้นสุขภาพของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวติ 
องค์ประกอบด้านสุขภาพ คุณภาพชีวติ

ระดับปานกลาง 
คุณภาพชีวติ
ระดับสูง 

ระดบัต ่า 
ระดบัปานกลาง 
ระดบัสูง 

66 (22.00) 
206 (68.67) 
28 (9.33) 

3 (3.13) 
68 (70.83) 
25 (26.04) 

2 = 30.089    df =   2   α= .000 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 

 

จากการวเิคราะห์ทางสถิติ พบวา่ค่า 2  ท่ีค  านวณไดเ้ท่ากบั 4.791 เม่ือเปรียบเทียบค่าร้อย

ละจะเห็นว่า ทั้ งในคุณภาพชีวิตระดับปานกลางและระดับสูงการมีคุณภาพชีวิตด้านจิตใจอยู่ใน

ระดบัสูงมีสัดส่วนมากท่ีสุด รองลงมาคือ การมีคุณภาพชีวิตดา้นจิตใจอยู่ในระดบัปานกลางและต ่า 

ตามล าดบั เม่ือเปรียบเทียบค่า Significance ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 แสดงให้เห็นว่า Significance ท่ี

ค  านวณไดเ้ท่ากบั .091  มีค่ามากกวา่ 0.050 แสดงวา่ องค์ประกอบดา้นจิตใจของแรงงานนอกระบบ

ไม่มีความสัมพนัธ์ทางสถิติกบัระดบัคุณภาพชีวติ ท่ีระดบันยัส าคญั 0.05 ตารางท่ี 4.35 

ตารางที ่4.35 แสดงองคป์ระกอบดา้นจิตใจของแรงงานนอกระบบต่อระดบัคุณภาพชีวิต 
องค์ประกอบด้านจิตใจ คุณภาพชีวติ

ระดับปานกลาง 
คุณภาพชีวติ
ระดับสูง 

ระดบัต ่า 
ระดบัปานกลาง 
ระดบัสูง 

21 (7.00) 
66 (22.00) 
213 (71.00) 

4 (4.17) 
13 (13.54) 
79 (82.29) 

2 = 4.791    df =   2   α= .091 
หมายเหตุ : ในวงเลบ็ คือ ค่าร้อยละ 

 

ดังนั้ นจึงสรุปได้ว่า ในปัจจัยด้านประชากร พบว่า ปัจจัยด้าน เพศ สถานภาพ ระดับ

การศึกษา และอาชีพหลกั มีความสัมพนัธ์กบัระดบัคุณภาพชีวิตของแรงงานนอกระบบ และปัจจยั

ดา้นอาย ุจ  านวนบุตร และสมาชิกในครัวเรือนไม่มีความสัมพนัธ์กบัระดบัคุณภาพชีวิตของแรงงาน

นอกระบบ  ส่วนปัจจัยด้านเศรษฐกิจ พบว่า รายได้รวมต่อเดือนและจ านวนเงินออมไม่มี

ความสัมพนัธ์กบัระดบัคุณภาพชีวิตของแรงงานนอกระบบ แต่ ปัจจยัด้าน รายจ่ายรวมต่อเดือน 
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ภาระหน้ีสิน และลกัษณะการครอบครองท่ีอยู่อาศยัและท่ีท ากิน มีความสัมพนัธ์กบัระดบัคุณภาพ

ชีวิตของแรงงานนอกระบบ ส าหรับปัจจยัดา้นองค์ประกอบคุณภาพชีวิต พบว่า องคป์ระกอบด้าน  

สังคม ส่ิงแวดลอ้ม และสุขภาพมีความสัมพนัธ์กบัระดบัคุณภาพชีวติ แต่องคป์ระกอบดา้นเศรษฐกิจ 

และจิตใจ ไม่มีความสัมพนัธ์กบัระดบัคุณภาพชีวติ 

 

 


