
บทที่ 2
กรอบแนวคิด แบบจําลอง ทฤษฎี และเอกสารที่เก่ียวของ

2.1 แนวคิด
1. แนวคิดเกี่ยวกับความสุข
2. แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ

- การเปลี่ยนแปลงของผูสูงอายุ
- ความหมายของการอาศัยอยูเพียงลําพังของผูสูงอายุ

3. แนวคิดเกี่ยวกับการดูแลตนเองของผูสูงอายุ
2.1.1 แนวคิดเกี่ยวกับความสุข
สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม (2540) กลาวในบทความเร่ือง

เคร่ืองชี้วัดการติดตามประเมินผล แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8 วา ประชาชนมีความตองการรายได เพราะ
เหตุวารายไดทําใหสามารถเปนเจาของสินคาและบริการตางๆที่ตองการบริโภคได ยิ่งมีรายไดมากก็
ยิ่งแสวงหาสินคาและบริการไดมากยิ่งขึ้น ดังน้ันการเปนเจาของสินคาและบริการตางๆยอมเปน
เคร่ืองมือ หรือปจจัยที่ทําใหคนสามารถมีชีวิตความเปนอยูที่ดีขึ้น หรือมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นได แตก็
ตองถือวารายไดดังกลาวเปนเพียงเคร่ืองมือที่จะนําไปสูเปาหมายสุดทายของการพัฒนาเทาน้ัน
ศาสตราจารยเซน (2528 อางถึงใน สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม, เคร่ืองชี้
วัดการติดตามประเมินผล แผนพัฒนาฉบับที่ 8, 2540) วา “ในที่สุดแลว ประเด็นของการพิจารณาจะ
อยูที่ประชาชน ทําอะไรไดหรือไมไดบาง จะเปนอะไรหรือไมไดอยางไร” ฉะน้ัน “ความอยูดีมีสุข”
ตองพิจารณาในขอบเขตของความสําเร็จของแตละปจเจกบุคคล ไมใชเพียงแคการพิจารณา
“เคร่ืองมือ” ที่ประชาชนเปนเจาของและใชไปสูจุดหมายปลายทางเทาน้ัน เชน มาตรฐานการ
ดํารงชีวิต (The Stand of Living) ไมใชเปนเร่ืองของการเปนเจาของสินคาและบริการ แตเปนเร่ือง
ของการดํารงชีวิต ดวยเหตุผลดังกลาว ทําใหศาสตราจารยเซน ไดพัฒนาความคิดเกี่ยวกับ “ภารกิจ”
และ “สมรรถภาพ” (Functionings and Capabilities) เพื่ออธิบายความอยูดีมีสุข โดยให “ภารกิจ”
หมายถึง ความสําเร็จ และ “สมมรรถภาพ” หมายถึง ความสามารถที่จะนําไปสูความสําเร็จ “ภารกิจ”
เปนเร่ืองที่เชื่อมโยงโดยตรงกับทางเลือกดําเนินชีวิตของแตละปจเจกบุคคล

ในขณะที่ “สมรรถภาพ” เกี่ยวของกับทางเลือกหรืออิสรภาพที่บุคคลสามารถเลือกหาใน
การดํารงชีวิตหรือแสวงหาความสําเร็จในชีวิต ตัวอยางเชน ในกรณีที่ประเทศหน่ึงประสบ
ความสําเร็จในการลดอัตราการตายของประชากรลงมากจนมีผลใหรายไดตอหัวของประชากรลดลง
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ดวยเหตุที่มีจํานวนประชากรเพิ่มขึ้นจากอัตราการตายที่ลดลง เราไมสามารถระบุไดวา มาตรฐาน
การดํารงชีวิตของประชาชนในประเทศดังกลาวดีขึ้นหรือเลวลง เราคงจะไมไดคําตอบในประเด็นน้ี
ชัดเจน กลาวคือ ระดับรายไดตอหัวที่ลดลงสงผลใหประเทศน้ันยากจนลง แตในขณะเดียวกันก็
ปรากฏวาประเทศน้ันไดมีการพัฒนาอายุขัยเฉลี่ยของประชาชนใหยาวนานขึ้น ตัวอยางน้ีสะทอนให
เห็นความสัมพันธที่ซับซอนระหวางรายไดและขีดความสามารถของประชาชน

และหลายๆคนตางต้ังคําถามที่วา ความสุข (Happiness) กับความอยูดีมีสุข (Well-being)
เพิ่มขึ้นใชหรือไม ใน เคร่ืองชี้วัดการประเมินผลฯ (2540) ยังบอกไวอีกวา แตละบุคคลอาจจะรูสึกมี
ความสุข หรือไมมีความสุข โดยไมเกี่ยวของกับประเด็นที่วาเราใชชีวิตอยางไร บุคคลผูมีความ
มั่นคง รํ่ารวย มีสุขภาพอนามัยที่สมบูรณ มีการศึกษาที่ดี อาจจะไมมีความสุข ทั้งๆที่เขาหรือเธอผู
น้ันมีความเพียบพรอมทุกดาน มีมาตรฐานการดํารงชีวิตในระดับสูง ดังตัวอยางในประเทศอินเดีย
คนเปนจํานวนมากมีชีวิตอยูอยางยากเข็ญไมสามารถเขาถึงบริก ารความจําเปนพื้นฐานในการ
ดํารงชีวิตใดๆได แตเขาเหลาน้ันอาจจะมีความสุข เน่ืองจากมีความเชื่อทางศาสนาวาจะสามารถมี
ชีวิตที่ดีในชาติหนาได จึงยอมทนทุกขทรมานในชาติน้ี

Orem (1991) กลาวเกี่ยวกับความสุขไววา ความสุขเปนภาวะที่มีความสมบูรณทั้งรางกาย
จิตใจ และสังคม นอกจากน้ีความสุขยังเปนความรูสึกที่เกิดขึ้นภายในจิตใจของบุคคลเกี่ยวกับภาวะ
ของตนเองวามีความพึงพอใจ มีความยินดีที่ไดบรรลุถึงอุดมคติหรือเปาหมายของตนเอง และ
Dupuy (1977 อางถึงใน พิสมัย วัฒนาวรสกุล, 2551: 9) ยังกลาวเพิ่มเติมไวอีกวา เปนความรูสึกจาก
ภายในของแตละบุคคลตอเหตุการณหรือสถานการณที่เปนอยู ซึ่งเปนความรูสึกของบุคคลที่มี
ชีวิตประจําวันและหนาที่การงาน ความสุขในชีวิต เกิดจากความรูสึกเฉพาะของแตละบุคคลที่
ตอบสนองตอเหตุการณหรือสถานการณที่เปนอยูจริงในเวลาน้ัน แลวแสดงออกมาในรูปแบบ
ความรูสึกที่มีความสุขและอาจจะเปลี่ยนแปลงไดตลอดเวลา ซึ่งอาจจะแตกตางกันไปตามการรับรู
ของแตละบุคคล

สําหรับ กรมสุขภาพจิต (2549 อางถึงใน นิตยสารไทม, 2549: 15-18) กลาววา ปจจัยหลาย
อยางทั้งจากปจจัยภายนอกและภายในตัวบุคคล มีผลตอความสุขของตัวบุคคล ซึ่งความสุขของคน
น้ันมีปจจัยมากกวาเร่ืองเงินและเสรีภาพ กับความจริงในเร่ืองของความสุข 12 ประการ ดังน้ี

1. ความสุขเปนประสบการณที่เปนรูปธรรมและสามารถวัดได ดวยวิธีการตางๆ
เชน การสอบถาม การวัดกระแสคลื่นไฟฟาในสมอง เปนตน นอกจากน้ัน
ความสุขคือสิ่งที่ผกผันกับความทุกข

2. การแสวงหาความสุขเปนธรรมชาติของมนุษย โดยมนุษยเองน้ันจะหาวิธีสราง
ความสุขโดยเปรียบเทียบตนทุนและผลที่จะไดรับจากวิธีตางๆ
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3. สังคมที่ดีที่สุดคือสังคมที่มีความสุขมากที่สุด ดังน้ันนโยบายสาธารณะควรมี
เปาหมายเพื่อสรางความสุขและลดความทุกขใหมากที่สุด1

4. สังคมจะไมมีความสุขเพิ่มขึ้นยกเวนคนในสังคมมีเปาหมายรวมกันวาตองการ
ใหสังคมมีความสุขเพิ่มขึ้น เน่ืองจากความสุขของคนขึ้นกับพฤติกรรมของ
ผูอ่ืนดวย ถาทุกคนยอมรับเปาหมายของความสุขในสังคม จึงจะสามารถ
รวมกันจัดระบบสังคมใหเกิดประโยชนสาธารณะ (Common Good) ขึ้นได

5. มีเพื่อน มีครอบครัว มีงานทํา เปนความสุขที่นอกเหนือจากเร่ืองเงิน ดังน้ัน
ปฏิสัมพันธระหวางบุคคลไมใชเปนเพียงกระบวนการสูเปาหมายแตเปนสิ่งที่
สรางความสุขใหตัวบุคคลดวย

6. ความเชื่อถือในศาสนา นโยบายที่สามารถสงเสริมความไวใจใหเกิดขึ้นในสังคม
จึงเปนสิ่งสําคัญมาก นโยบายดังกลาวไดแก การใหการศึกษาดานจริยธรรม
การสรางครอบครัว ชุมชน และที่ทํางานที่อบอุนมั่นคง นอกจากน้ันตอง
คํานึงถึงผลดีและผลเสียของการปรับสภาพการทํางานใหมีความยืดหยุน และ
เปลี่ยนแปลง (Flexibility and Change) เทียบกับความคงที่และแนนอน
(Inflexibility and Predictability) ใหดี โดยเฉพาะการนํามาใชกับภาครัฐ
เน่ืองจากคนจะมีความสุข และความภูมิใจในงานของตนน้ัน มักมาจากการ
ชวยเหลือผู อ่ืนเปนแรงจูงใจที่สําคัญในการทํางาน (Satisfaction of
Professional Norm) การต้ังเปาหมายและดึงดูดใจใหทํางานและวิธีการแบบ
Pay for Performance อาจทําใหแรงจูงใจเดิมลดลงและอาจไมใชวิธีที่ดีที่สุด
ของการเพิ่มการปฏิรูปของภาครัฐ

7. คนมีความทุกขกับสิ่งที่สูญเสียไปงายกวาการดีใจกับสิ่งที่ไดมาใหม ดังน้ัน
การเปลี่ยนแปลงตางๆ ตองคํานึงถึงปจจัยเหลาน้ีดวย เพราะคนมีความยึดติด
กับสถานภาพปจจุบัน นอกจากน้ันคนชอบสภาพแวดลอมที่คุนเคย ดังน้ันการ
เคลื่อนยายแรงงาน และถิ่นฐานอาจทําใหประสิทธิภาพของประเทศมากขึ้นแต
คนมีความสุขนอยลง เพราะขอเท็จจริงที่ชี้วาความปลอดภัยในสังคมและ
สุขภาพจิตจะดอยลงในสภาพสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงสูง

1 ความสุขของสังคมโดยเปรียบเทียบระหวางสังคมตางๆนั้นสามารถวัดไดโดยใชเครื่องมือช้ีวัด 6 ตัว ไดแก สัดสวนประชากรที่
เห็นวาสามารถไวใจคนอื่นในสังคมได สัดสวนประชากรที่เปนสมาชิกของกลุม/องคกรตางๆที่รวมตัวกัน อัตราการหยาราง
อัตราการวางงาน และคุณภาพของรัฐบาล
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8. คนที่ใสใจกับสถานะทางสังคมอยางยิ่งจะเปนคนคนที่มีธรรมชาติที่ตองการ
จะดีกวาคนอ่ืน น่ีคือสาเหตุสําคัญที่ทําใหสังคมไมไดมีความสุขเพิ่มขึ้นถึงแม
จะมีความกาวหนาในการพัฒนาไปมาก เมื่อมีคนรูสึกดีขึ้นก็จะมีคนอ่ืนที่รูสึก
แยลงโดยเปรียบเทียบ การที่คนทํางานเพิ่มขึ้นมี รายไดเพิ่มขึ้นก็ทําใหคนอ่ืนมี
ความทุกขมากขึ้น และนโยบายสําคัญที่จะชวยลดปญหาน้ีมี 2 เร่ือง คือ

1) ภาษีจะชวยบรรเทาการแขงขันอยางไมหยุดหยอน (Rat Race) ได และ
อาจเปนสิ่งที่ดีที่คนจะลดการทํางานลง ถาสังคมโดยรวมจะมีความสุขมากขึ้น

2) การศึกษา จําเปนตองสอนเยาวชนใหมีคานิยมที่ถูกตองในเร่ืองของ
สถานะทางสังคมและปลูกฝงใหมีความเอ้ืออาทรตอผูอ่ืน

9. บุคคลจะมีการปรับตัวกับสิ่งใหมอยูเสมอ เมื่อไดสิ่งที่ดีขึ้นแลวระยะหน่ึงก็จะ
รูสึกเคยชิน ดังเชนการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจจึงไมทําใหคนรูสึกมีความสุข
ยาวนาน รายไดในปตอไปจะตองเพิ่มขึ้นมากกวาที่เคยไดรับ บุคคลจึงจะรูสึก
มีความสุข คนจึงเสพติดการหาเงินเชนเดียวกับเสพติดบุหร่ี ดังน้ันภาษีจึงเปน
เคร่ืองมือที่สามารถลดพฤติกรรมทํางานหนักจนเกินไปที่เปนผลเสียระยะยาว
ตอความสุขของบุคคลลงได

10. คนยิ่งรวยยิ่งมีความสุขกับเงินนอยลง เงินจํานวนเทากันจะสรางความสุขใหกับ
คนจนไดมากกวาคนรวย ดังน้ันนโยบายลดชองวางของรายไดระหวางชนชั้นใน
สังคม และระหวางประเทศรํ่ารวยกับประเทศยากจน จะชวยเพิ่มความสุขของ
สังคมโดยรวม

11. ความสุขขึ้นอยูกับปจจัยภายในของบุคคลมากพอกับปจจัยภายนอก ระบบการ
การศึกษาควรมุงเพิ่มปจจัยบวกภายในตัวบุคคล และการฝกจิต เชน การน่ัง
สมาธิ เปนตน จะชวยใหคนสามารถตอตานความทุกขและเพิ่มความสุขได

12. นโยบายสาธารณะมีผลตอการลดความทุกขไดงายกวาการสรางความสุข เน่ือง
สาเหตุของความทุกขและการขจัดทุกขมันเห็นไดงายกวา นโยบายสาธารณะ
จึงควรมุงไปที่กลุมคนที่มีความทุกขในสังคม

ประเวศ วะสี (2547) ไดกลาววา ความสุขน้ันประกอบไปดวยความผาสุก (Well-being) ทั้ง
4 ประการไววา

1. ทางกาย (Physical Well–being) ไดแก ความจําเปนพื้นฐานหรือปจจัย 4 คือ
อาหาร ที่อยูอาศัย สุขภาพอนามัย เคร่ืองนุงหม รวมทั้งความจําเปนอ่ืน ๆ ตามแต
ฐานานุรูป อาทิเชน ความพอเพียงทางเศรษฐกิจ การขนสง การคมนาคมตาง ๆ
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การทองเที่ยวพักผอนหยอนใจ สาธารณูปโภคและสาธารณูปการ และระบบ
นิเวศที่ดี

2. ทางจิตใจ (Mental Well–being) ไดแก ความมีอิสรเสรี ความสันโดษ ความ
พอดี การมีสุขภาพจิตดี ราเริง แจมใส ปฏิบัติตามหลักคําสอนของศาสนา มี
ความเครียดนอย มีความสุขไดงาย เห็นความสําคัญของคุณคาและความดี

3. ทางสังคม (Social Well–being) เชน ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน
ความมั่นคงในชีวิต เชน มีเงินออม มีสวัสดิการที่ดี ความเอ้ืออาทร มีนํ้าใจของ
ชุมชน ชุมชนเขมแข็ง โรงเรียนดี ลูกหลานมีโอกาสทางการศึกษาสูง มีการ
อนุรักษวัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม มีสิ่งแวดลอมที่ดีทั้งทางธรรมชาติและทาง
สังคม การอยูรวมกันในสังคม ในชุมชน และในครอบครัว มีความเสมอภาค
และความเปนธรรมทางสังคม สังคมสันติธรรม ปราศจากอบายมุข และไมมี
การคอรัปชั่นในทุกระดับของสังคม ตลอดจนการพัฒนาดานวัฒนธรรมและ
สันติภาพ

4. ทางจิตวิญญาณ (Spiritual Well–being) เชน การปฏิบัติตามระบบ
มัชฌิมาปฏิปทา (ทางสายกลาง) หรือมรรค เพื่อการพนทุกข ความมีเมตตา
สัมมาทิฏฐิ การพัฒนาคุณภาพสมรรถภาพ และสุขภาพของจิต พัฒนาทาง
ปญญาจนรูจริงแกไขปญหาได ลดความโลภ และความเห็นแกตัว

Alexandrova (2005 อางถึงใน รศรินทร เกรย และคณะ, 2549) ไดใหความหมายของ
ความสุขในทางจิตวิทยาไววา ความสุข เปนความรูสึกรวมทางอารมณ ที่แตละบุคคลตัดสินวามี
ความสุขมากหรือนอย ซึ่งขึ้นอยูกับวิถีชีวิตที่กําลังดําเนินอยู ประสบการณที่ผานมาในอดีต และ
ทัศนะคติที่มีตอการดําเนินชีวิต หลักการ วิธีคิด ประสบการณชีวิตอาจมีทั้งที่กอใหเกิดความสุข และ
ความทุกข และระดับของความสุข กับความทุกขขึ้นอยูกับเราจะจดจําประสบการณชีวิตน้ันไดมาก
หรือนอย

จากแนวคิดเกี่ยวกับความสุขน้ัน นักจิตวิทยาสมัยใหมจะใหความสําคัญในเร่ืองความเขาใจ
ในความสุขในมุมมองที่กวางขึ้นและเนนเร่ืองของความรูสึกทั้งในทางดานบวกและดานลบ
(Dupuy, 1977) โดยมองวามาจากปจจัยหลายปจจัยทั้งจากภายในและภายนอกในตัวของบุคคลที่มี
ผลตอความสุขของบุคคลแตละบุคคล ขณะที่วิชาเศรษฐศาสตรพยายามอธิบายภายใตสังคมที่มี
ทรัพยากรที่มีอยูอยางจํากัด กลไกตลาดที่มีความสมบูรณ โดยวัดจากรายไดประชาชาติ และ
พฤติกรรมการแสวงหาความสุขของแตละบุคคลน้ัน อันสามารถนําไปสูความสุขอันสูงสุดของ
สังคมไดดวยกลไกของตลาด (Invisible Hand) น่ันเอง แตในความเปนจริงแลวความสุขที่ไดมาน้ัน
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มีปจจัยที่มากกวาเงินและเสรีภาพในการเลือกที่มีผลตอความสุขของบุคคล ซึ่งในทางเศรษฐศาสตร
ที่ควรคํานึงถึงเชนกัน เชน ความตองการของคนที่ไมคงที่ (จากการเปรียบเทียบกับคนอ่ืน) คน
ตองการความมั่นคงในงาน ในครอบครัว และในสภาพแวดลอมของสังคม ตลอดจนคนตองการที่
จะไวใจผูอ่ืนลดนอยลง (สาเหตุหน่ึงจากการเคลื่อนยายถิ่นฐานมากขึ้น) นอกจากน้ี นภดล กรรณิกา
และคณะ (2550) ไดใหคํานิยามของความสุขของประชาชนทั้งประเทศวา เปนการประเมินภาพรวม
ของชีวิตประชาชนทั้งประเทศที่ประกอบไปดวย การอยูเย็นเปนสุข (Well-being) ความพึงพอใจใน
ชีวิต (Life Satisfaction) คุณภาพชีวิต (Quality of Life) และการพบกันระหวางความคาดหวังความ
ตองการกับความเปนจริง (Self Actualization) สําหรับคํานิยามความสุข (Happiness) ในงานวิจัยชิ้น
น้ีคือ ระดับความรูสึกที่เกิดขึ้นในแตละบุคคล ซึ่งเปนความรูสึกที่ดีหรือความรูสึกในเชิงบวก เชน
ความสนุกสนาน เปนตน และมีความหมายตรงขามกับ ความไมสุข (Unhappiness) น่ันเอง

2.1.2 แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ
กระบวนการผูสูงอายุเปนกระบวนการเปลี่ยนแปลงของชวงชีวิต ซึ่งมีอยู 2 ระยะที่เกิด

พรอมๆกันคือ ระยะแรกเปนการเปลี่ยนแปลงกอนอายุ 40 ป ซึ่งหมายถึงการมีกระบวนการไป
ในทางเจริญงอกงามมากกวากระบวนการเสื่อมโทรม และเมื่อมีความเจริญเติบโตมากจนถึงขั้นสูงสุด
กระบวนการการเสื่อมโทรมก็จะเร่ิมมากขึ้นเหนือกวา และนําไปสูการเปลี่ยนแปลงระยะที่ 2 เมื่อ
หลังอายุ 40 ปขึ้นไป ผูสูงอายุเปนคําที่ใชแทนความหมายของคําวา “คนแก หรือ คนชรา” โดยการ
ประชุมผูสูงอายุแหงประเทศไทย ต้ังแตป พ.ศ.2506 เพื่อสื่อความหมายถึงการใหเกียรติและ
ยกยองนับถือ สําหรับการเปลี่ยนแปลงลักษณะการลดอัตราความเจริญงอกงามลงไปสูความเสื่อม
ถอยไปจนหมดอายุขัยน้ัน นายแพทยอวย เกตุสิงห (2523: 9) ไดใหความหมายของความสูงอายุ
แบงความสูงอายุออกเปน 4 รูปแบบคือ

1. แกโดยอายุ คือ แกเพราะเกิดมานาน
2. แกโดยสังขาร คือ แตตามสภาพรางกาย
3. แกโดยจิตใจ คือ แกไปตามความคิด
4. แกโดยสังคม คือ แกดวยสิ่งแวดลอมและประสบการณ

บรรลุ ศิริพานิช (2540 อางถึงใน จันทรพลอย สินสุขเศรษฐ, 2541: 8) ไดแบงกลุมผูสูงอายุ
ออกเปน 3 กลุมยอยคือ

1. อายุ 60-70 ป คือ กลุมผูสูงอายุวัยตน (The Young Old)
2. อายุ 71-80 ป คือ กลุมผูสูงอายุวัยกลาง (The Middle Old)
3. อายุ 81 ขึ้นไป คือ กลุมผูสูงอายุวัยทาย (The Old Old)
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กลุมผูสูงอายุระดับตน เปนผูมีอายุระหวาง 60-70 ป ระดับน้ีภาวะทางกายภาพและ
สรีรวิทยาเร่ิมเปลี่ยนแปลงไมมาก ทําใหสามารถชวยเหลือตนเองไดเปนสวนใหญ

กลุมผูสูงอายุระดับกลาง เปนผูมีอายุระหวาง 71-80 ป ระดับน้ีสภาวะทางกายภาพและ
สรีรวิทยาเปลี่ยนแปลงเปนสวนใหญ และการชวยเหลือของตนเองบกพรอง เร่ิมตองการความ
ชวยเหลือในบางสิ่งบางอยาง

กลุมผูสูงอายุระดับปลาย เปนผูมีอายุระหวาง 81 ปขึ้นไป ระดับน้ีสภาวะทางกายภาพและ
สรีรวิทยาเปลี่ยนแปลงไปอยางเห็นไดชัด บางคนมีความพิการ บางคนชวยเหลือตนเองไมไดในบาง
สิ่งและจําเปนตองมีคนชวยเหลือคนที่ยังชวยเหลือตนเองไดดีก็อาจจะพบไดแตเปนสวนนอยเทาน้ัน

สําหรับปจจัยที่สงผลตอความเสื่อมสภาพของรางกายและจิตใจของผูสูงอายุ เชน อายุ เพศ
อาหาร อาชีพ และสภาพแวดลอม รวมถึงการรักษาสุขภาพของแตละบุคคลเพื่อใหชีวิตยืนยาวไดน้ัน
Matteson & McConnell (1988: 35-36) ไดเสนอแนวคิดที่เกี่ยวกับผูสูงอายุไวดังน้ี

1. ผูสูงอายุแตละครอบครัวและแตละบุคคลจะเปนระบบแบบเปด สามารถเปลี่ยนแปลง
ไดและมีปฏิสัมพันธซึ่งกันและกัน

2. ผูสูงอายุเปนผูที่มีศักยภาพในการพัฒนาทางดานสติปญญา มีทักษะในการกระทํา มี
แรงจูงใจในการดูแลตนเอง และเปนผูไดรับการดูแลจากสมาชิกในครอบครัว

3. การพัฒนาของผูสูงอายุตองการขาวสาร และการดํารงไวซึ่งภาวะสิ่งแวดลอมที่ตอง
สงเสริมการพัฒนาความรูในแตละชวงของชีวิต

4. ผูสูงอายุแตละบุคคลไดรับผลทางเดียวจากกระบวนการสูงอายุ การเกิดโรค แบบ
แผนการดําเนินชีวิต และสิ่งแวดลอม

5. การสอนดานสุขภาพอนามัยชวยใหผูสูงอายุสามารถดํารงรักษาสุขภาพ ปองกันโรค
สภาวะแทรกซอน และความพิการที่เกิดขึ้นได

ฉะน้ัน เกษม ตันติผลาชีวะ และกุลยา ตันติผลาชีวะ (2528: 5) ไดใหขอเสนอแนะวาการ
พิจารณาความเปนผูสูงอายุของบุคคล ควรพิจารณาครอบคลุมทั้งทางดานสังคม จิตวิทยา การแสดง
บทบาทหนาที่ของบุคคล รวมทั้งจุดวิกฤตในวงจรชีวิตรวมดวย

Hall (1986 อางถึงใน ราตรีโอภาส และคณะ, 2535) ยังแบงหลักเกณฑในการพิจารณาความ
เปนผูสูงอายุอีก 4 ประการคือ

1. การสูงวัยตามวัย (Chronological Elderly) ความสูงอายุน้ีเปนไปตามอายุขัยของมนุษย
โดยนับต้ังแตเกิดเปนตนไป การดูลักษณะของความเปนผูสูงอายุตามหลักเกณฑน้ี จึงดู
จํานวนปหรืออายุที่ปรากฏจริง
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2. การสูงอายุตามสภาพรางกาย (Biological Elderly) ความเปนผูสูงอายุลักษณะน้ี ดูได
จากการเปลี่ยนแปลงทางรางกายที่เกิดขึ้น เชน ผมเร่ิมบางเปลี่ยนเปนสีขาว ผิวหนัง
เหี่ยวยน ตกกระ สายตายาว ศีรษะลาน ฯลฯ ซึ่งกระบวนการเปลี่ยนแปลงทางรางกายน้ี
จะเพิ่มขึ้นตามอายุที่เพิ่มขึ้นในแตละป

3. การสูงอายุตามสภาพจิตใจ (Psychological Elderly) พิจารณาความเปนผูสูงอายุจาก
ลักษณะการเปลี่ยนแปลงทางดานจิตใจ รวมถึงการเปลี่ยนแปลงในหนาที่ทางการรับรู
แนวความคิด ความจํา การเรียนรู สติปญญา และบุคลิกลักษณะตางๆที่แสดงออกตาม
อายุที่เพิ่มขึ้น

4. การสูงอายุตามสภาพสังคม (Sociological Elderly) ความเปนผูสูงอายุลักษณะน้ี
พิจารณาจากบทบาท หนาที่ สถานภาพของบุคคลในระบบสังคม ไดแก ครอบครัว
เพื่อนฝูง ความรับผิดชอบในหนาที่การงาน และบทบาททางสังคม

ในดานทฤษฎีเกี่ยวกับผูสูงอายุน้ัน Ebersole และ Hess (1985 อางถึงใน นริศรา ลีลามาปกย,
2534) ยังไดจําแนกออกเปนสวนใหญๆ ไดดังน้ี

1. ทฤษฎีทางชีววิทยา (Biology Theory) ทฤษฎีน้ีเชื่อวามนุษยประกอบดวยองคประกอบ
ใหญๆ 3 อยางคือ เซลลที่สามารถเพิ่มตัวเองตลอดชีวิต เซลลที่ไมสามารถแบงตัวเอง
และองคประกอบอ่ืนๆที่ไมใชเซลล และแบงเปนทฤษฎียอยไดดังน้ี

1.1 ทฤษฎีวาดวยอนุมูลอิสระ (Free Radical Theory) กลาวถึงการใชออกซิเจน
ของเซลลและการเผาผลาญพวกโปรตีน คารโบไฮเดรตและอ่ืนๆ จะทําใหเกิด
พวกอนุมูลอิสระ ไดแก วิตามินอี เอ ซี และไนอาซิน โดยไปลดการเผาผลาญ
และซับสารดังกลาว

1.2 ทฤษฎีวาดวยการสับสนของคอลลาเจน (Collagen Cross Linkage Theory)
ทฤษฎีน้ีเชื่อวาเมื่อเขาสูวัยสูงอายุ สารที่เปนสวนประกอบของคอลลาเจนและ
ไฟบรัสโปรตีนจะมีการจับตัวกันมากขึ้น ทําใหเสนใยน้ันหอสั้นเขาบริเวณที่มี
การจับตัวสูง ไดแก ผิวหนัง กระดูก เอ็น กลามเน้ือ หลอดเลือด และหัวใจ

1.3 ทฤษฎีวาดวยภูมิคุมกัน (Immunologic Theory) กลาวถึงกระบวนการการคุม
กันโรค จะประกอบดวยกระบวนการของบี-เซลล ในสวนน้ีจะชวยปองกัน
การติดเชื้อพวกแบคทีเรีย ไวรัส ปฏิกิริยาน้ีอยูที่พลาสมาเซลลตอมทอนซิล
เยื่อบุลําไส และตอมนํ้าเหลือง และสวนของที-เซลลน้ัน เปนพวกที่ทําใหเกิด
การแพและตอตานเน้ือเยื่อแปลกปลอม อีกทั้งยังชวยปองกันการเกิดกอนเน้ือ
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1.4 ทฤษฎีวาดวยการเปลี่ยนแปลงและความผิดพลาดของเซลสรางกาย (Somatic
Mutation and Error Theory) กลาวถึงภาวการณแบงตัวผิดปกติ ทําใหเกิดการ
สูงอายุไดเร็วขึ้น เชน การไดรับรังสีเล็กนอยเปนประจํา วัยสูงอายุจะมีการ
เปลี่ยนแปลงโครงสรางของ DNA และถูกสงตอไปยัง RNA และเอนไซมที่
เพิ่งสังเคราะหใหม เอนไซมที่ผิดปกติน้ีจะผลิตสารชนิดหน่ึงขึ้นในเซลลและ
มีผลตอกระบวนการเผาผลาญ ซึ่งอาจจะเสื่อมหรือสูญเสียสมรรถภาพ

1.5 ทฤษฎีวาดวยยีนส (Genetic Theory) เชื่อวาการสูงอายุน้ันเปนลักษณะที่
เกิดขึ้นตามกรรมพันธุ ซึ่งมีการเปลี่ยนแปลงในโครงสรางของอวัยวะบางสวน
ของรางกายคลายคลึงกันหลายชั่วอายุคนเมื่ออายุมากขึ้น เชน ลักษณะผมงอก
เร็ว ศีรษะลาน เปนตน

1.6 ทฤษฎีวาดวยความเครียดและการปรับตัว (Stress-adaptation Theory) ทฤษฎี
น้ีกลาววา ความเครียดที่เกิดขึ้นในชีวิตประจําวันมีผลทําใหเซลลตายได บุคคล
ที่ตองเผชิญกับความเครียดอยูบอยๆรวมทั้งหนาที่ของรางกายและโครงสราง
มีการใชงานมากๆ ก็จะใหเซลลหมดอายุหรือตายไดและจะทําใหบุคคลน้ันเขา
สูวัยสูงอายุเร็วขึ้น

2. ทฤษฎีทางดานจิตวิทยา (Psychological Theory) การเปลี่ยนแปลงบุคลิกภาพและ
พฤติกรรมของผูสูงอายุน้ัน เปนการพัฒนาและปรับตัวของความนึกคิด ความรูความ
เขาใจ แรงจูงใจ การเปลี่ยนแปลงไปของอวัยวะรับสัมผัส ตลอดจนสังคมที่ผูสูงอายุ
อาศัยอยู สําหรับทฤษฎีน้ีตามแนวคิดทางจิตวิทยา เยาวลักษณ มหาสิทธิวัฒน (2529
อางถึงใน จันทรพลอย สินสุขเศรษฐ, 2541: 8) แยกออกเปน 2 ทฤษฎี คือ

2.1 ทฤษฎีความปราดเปร่ือง (Intelligence Theory) เชื่อวาผูสูงอายุที่ยังมีความ
ปราดเปร่ืองน้ัน ก็ดวยการเปนผูที่มีความสนใจเร่ืองตางๆ มีการคนควาและ
พยายามเรียนรูตลอดเวลา ผูที่จะมีลักษณะเชนน้ีได จําเปนจะตองเปนผูที่มี
สุขภาพดี มีฐานะทางเศรษฐกิจดีเปนเคร่ืองเกื้อหนุน

2.2 ทฤษฎีบุคลิกภาพ (Personality Theory) เชื่อวาผูสูงอายุจะสุขหรือทุกขน้ัน
ขึ้นอยูกับภูมิหลังและการพัฒนาจิตใจของแตละคน ถาผูสูงอายุเติบโตขึ้นมา
ดวยความมั่นคง อบอุน มีความรักแบบถอยทีถอยอาศัย เห็นความสําคัญของ
คนอ่ืน มีความรักผูอ่ืน สามารถอยูรวมกับลูกหลานไดอยางมีความสุข แตถา
เปนผูสูงอายุที่เติบโตมาในลักษณะที่รวมมือกับใครไมได จิตใจคับแคบ มัก
เปนผูสูงอายุที่ไมมีความสุขในการดํารงชีวิตมากนัก
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3. ทฤษฎีทางสังคมวิทยา (Sociologic Theory) กลาววา ถาสังคมมีการเปลี่ยนแปลงอยาง
รวดเร็ว ก็จะทําใหสถานะของผูสูงอายุมีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วดวย และสถานะ
ของผูสูงอายุในสังคมใดจะเปนอยางไรน้ัน ขึ้นอยูกับจํานวนของผูสูงอายุในสังคมน้ัน
เมื่อถึงวัยสูงอายุ ลูกหลานและชุมชนมักจะใหความสําคัญและความสนใจนอยลง และ
เมื่อเปนเชนน้ีก็ควรที่จะลดความรับผิดชอบและลดความหวงใยลูกหลานลงบาง ควร
เปนตัวของตัวเองและพยายามรักษาสุขภาพไวใหดีเพื่อจะไดใชชีวิตในบั้นปลายอยางมี
ความสุข

การเปลี่ยนแปลงในผูสูงอายุ
ทั้งน้ีผูสูงอายุเปนวัยที่มีการเปลี่ยนแปลงทั้งทางสภาพรางกาย จิตใจ อารมณและสังคม การ

เปลี่ยนแปลงของทุกระบบในรางกาย และมักจะอยูในรูปแบบของการถดถอยมากกวาการเจริญเติบโต
ซึ่ง Hall (1986 อางถึงใน ราตรี โอภาส, 2535) จําแนกออกเปนแตละสวนดังน้ี

1. การเปลี่ยนแปลงทางดานรางกาย (Physiological Change)
การเปลี่ยนแปลงทางรางกาย มี 2 กระบวนการคือ กระบวนการเจริญเติบโต

(Growth) และกระบวนการเสื่อมสลาย (Atrophy) กระบวนการทั้งสองจะเกิดคูกัน
ตลอดเวลา ในวัยทารกถึงหนุมสาวกระบวนการเจริญเติบโตจะมีมากกวากระบวนการ
เสื่อมสลายและเมื่ออายุประมาณ 20-40 ป กระบวนการทั้งสองจะเกิดในอัตราไลเลี่ยกัน
และจะเพิ่มมากขึ้นเปนอันดับเมื่อเขาสูวัยชรา การเปลี่ยนแปลงดังกลาวจะเปลี่ยนแปลง
ตอเน่ืองจากการมีอายุ

2. การเปลี่ยนแปลงดานจิตใจและอารมณ (Psychological Change)
การเปลี่ยนแปลงดานจิตใจและอารมณจะมีความสัมพันธกับการเปลี่ยนแปลง

ทางดานรางกายและสังคม มีผลตอจิตใจของผูสูงอายุ ซึ่งผูสูงอายุบางคนสามารถ
ปรับตัวไปตามการเปลี่ยนแปลงของรางกายและสังคม และมักจะมีการพัฒนาจิตใจ
และอารมณไปแนวทางที่ดีขึ้น ในขณะเดียวกันผูสูงอายุบางคนอาจปรับตัวไมทันกับการ
เปลี่ยนแปลงและทําใหเกิดความเครียด การสูญเสียคนใกลชิด การแยกออกไปของ
สมาชิกในครอบครัวและจากการหยุดจากงานที่ทําอยูประจํา เปนปจจัยที่มีอิทธิพลตอ
การเปลี่ยนแปลงทางจิตใจ ซึ่งลักษณะของการเปลี่ยนแปลงทางจิตใจที่พบกันเชน การ
รับรู ความรูสึก ความจํา สติปญญาตางๆ ตลอดจนประสิทธิภาพของการทํางาน
ประสานกันของระบบปราสาทสวนกลางลดลงไปตามอายุ

3. การเปลี่ยนแปลงทางดานสังคม (Sociological Change) ภาระหนาที่และบทบาททาง
สังคมของผูสูงอายุจะลดลง เน่ืองจากมีขอจํากัดทางรางกาย ทําใหขาดความคลองตัวใน
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การคิด การกระทําและการสื่อสาร สมาชิกภาพทางสังคมมีขอบจํากัด ความหางเหิน
จากสังคมมีมากเปนลําดับ

สรุปไดวาผูสูงอายุคือ ผูที่มีอายุ ต้ังแต 60 ปขึ้นไป โดยความมีอายุเปนกระบวนการ
เปลี่ยนแปลงของชีวิต เปนสิ่งที่สลับซับซอน ทั้งในดานสังคมและสิ่งแวดลอม ที่มีความแตกตางกัน
โดยตัวบุคคล อีกดานหน่ึง ลักษณะของการเสื่อมของการเปลี่ยนแปลงจะเปนการลดอัตราความ
เจริญไปสูความเสื่อม ซึ่งมีผลกระทบตอผูสูงอายุทั้งทางดานรางกาย จิตใจ อารมณ สังคม และภาวะ
สุขภาพ และผูสูงอายุ หรือ Elderly ตามพจนานุกรมของอเมริกา (Longman Dictionary of
Contemporary English, 2010) หมายถึง คําที่สุภาพที่ใชเรียกบุคคลที่มีความชรา (Old) หรือกําลังจะ
ชรา

ความหมายของผูสูงอายุท่ีอาศัยอยูเพียงลําพัง
“ลําพัง” ตามพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ.2542 หมายถึง เฉพาะตน, ไมเกี่ยวกับ

ผูอ่ืน, ฝายเดียว เชน ตองตอสูกับขาศึกเพียงลําพัง
“ลําพัง” (Alone) ตามพจนานุกรมของอเมริกา (Longman Dictionary of Contemporary

English, 2010) หมายถึง
1. กรณีที่อยูในสถานที่ที่ไมมีใครจะหมายถึง การอยูเพียงลําพัง เชน หลอนอยูคน

เดียว หรือ เธอจะไมปลอยใหเด็กอาศัยอยูในบานเพียงลําพัง
2. ปราศจากเพื่อนหรือคนทั่วไปที่รูจัก เชน มันเปนสิ่งที่นากลัวถาเราจะอยูคน

เดียวในเมืองที่ไมรูจัก
3. หรือแมกระทั่งจะหมายความวา การรูสึกไมมีความสุข โดดเด่ียว หรือขาดการ

ชวยเหลือจากผูอ่ืน
ดังน้ันคําวา “ผูสูงอายุที่อาศัยอยูเพียงลําพัง” จะหมายถึง บุคคลที่มีอายุต้ังแต 60 ปขึ้นไป ที่

อาศัยอยูในบานหรือที่พักพิงเพียงคนเดียว ไมมีบุคคลอ่ืนอาศัยรวมอยูดวย และมีความหมายอ่ืนใน
หลายงานวิจัยที่ Grundy (2000) ยังขยายความเพิ่มเติมอีกวา การไมไดอยูรวมกับคูสมรส ไมมีบุตร
หรือบุคคลอ่ืนอยูรวมดวยในบาน

2.1.3 แนวคิดเกี่ยวกับการดูแลตนเองของผูสูงอายุ
กลาวไดวาไมวามนุษยเราจะอยูในชวงอายุใดก็ตามการดูแลตนเองมักจะเปนพื้นฐานที่

สําคัญเปนอันดับตนๆ ซึ่งแมแตปจจัย 4 ของมนุษยเองยังมียารักษาโรคเพื่อการบรรเทาการเจ็บปวย
สําหรับการใหความหมายของการดูแลตนเองแลว นักวิชาการเองไดใหความหมายของการดูแล
ตนเองไวอยางครอบคลุมและหลายหลากโดยจะไดกลาวดังตอไปน้ี
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องคการอนามัยโลก (WHO: World Health Organization) (2009) ไดใหความหมายของการ
ดูแลตนเองในภาพที่กวางขึ้นโดยกลาวไววา การดูแลตนเอง เปนการปฏิบัติกิจกรรมของบุคคล
ครอบครัวและชุมชน แตอยูภายใตเปาหมายของการดูแลสงเสริมสุขภาพ การปองกันโรค การ
ควบคุมอาการเจ็บปวย และการฟนฟูสภาพ ซึ่งการปฏิบัติกิจกรรมเหลาน้ีเปนผลอันเน่ืองมาจากการ
ไดรับความรูและการเรียนรูจากตัวบุคคล ครอบครัว ตลอดจนสมาชิกในชุมชน

Pender (1996) กลาววา การดูแลตนเองเปนการปฏิบัติกิจกรรมที่บุคคลไดริเร่ิมกระทําเปน
แนวทางหรือแบบแผนของตนเองเพื่อการดํารงชีวิต การสงเสริมสุขภาพและความเปนอยูอันดีของ
ตนไว โดยมีแบบแผนและเปาหมายตลอดจนความตอเน่ือง และเมื่อใดที่การดูแลของตนเองถูกตอง
ครบถวนก็จะทําใหการดูแลของตนน้ันมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น จากแนวคิดน้ีจะเห็นไดวา การดูแล
ตนเองเปนการกระทําสวนบุคคล เพื่อการดํารงไวอยางผาสุกและตองเปนการกระทําที่สม่ําเสมอจึง
จะบรรลุเปาหมาย

สมจิต หนุเจริญกุล (2536) กลาวไววาการดูแลตนเองเปนการกระทําโดยจงใจ มีเปาหมาย มี
ระเบียบแบบแผนเปนขั้นเปนตอน และเมื่อกระทําการอยางใดอยางหน่ึงอยางมีประสิทธิภาพแลวก็
จะมีสวนชวยใหโครงสรางหนาที่และการพัฒนาการไปถึงจุดสูงสุดของแตละบุคคล

จารุพรรณ ผลโภค (2535) ไดแบงการดูแลตนเองของแตละบุคคลออกเปน 3 ประเภทคือ
1. การดูแลตนเองทั่วไป เปนการดูแลตนเองในสภาวะปกติเกี่ยวกับชีวิตประจําวัน

หรือเปนการดูแลสุขภาพตนเองเพื่อตอบสนองความตองการตามกระบวนการ
ของชีวิต ซึ่งดํารงรักษาโครงสรางและการปฏิบัติหนาที่ของตนเอง เพื่อใหเกิด
สุขภาพอันดีและผาสุก เชน การดูแลตนเองในเร่ืองอากาศ นํ้า อาหาร การ
ขับถายของเสีย การทํากิจกรรม การพักผอน การอยูตามลําพัง การมีสวนรวม
ในสังคม และการปองกันอันตรายตอตนเอง

2. การดูแลตนเองตามพัฒนาการ เปนการดูแลตนเองเพื่อสนับสนุนและดํารงไว
ซึ่งพัฒนาการในแตละขั้นตอนของชีวิตใหดําเนินไปอยางเหมาะสม รวมทั้ง
เหตุการณที่อาจสงผลกระทบในทางดานลบตอกระบวนการพัฒนาการ
นับต้ังแตอยูในครรภมารดา วัยทารก วัยรุน วัยผูใหญ ซึ่งไดแกการรักษาสมดุล
ของโครงสรางรางกายและจิตใจใหเกิดภาวะที่สมบูรณ และการดูแลสุขภาพ
ตนเองเพื่อปกปองอันตรายจากสิ่งแวดลอมที่อาจจะมีผลกระทบตอการพัฒนาการ
ของมนุษย

3. การดูแลตนเองตามการเบี่ยงเบนของภาวะสุขภาพหรือภาวการณเจ็บปวย เปน
การดูแลตนเองเพื่อบรรเทาและขจัดอาการเบี่ยงเบนไปจากภาวะสุขภาพอัน
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อาจมีผลกระทบถึงจิตใจ อารมณ เพื่อเปนการชวยควบคุมพยาธิสภาพของโรค
ไมใหลุกลาม ตลอดจนการแพรกระจายของโรคไปสูผู อ่ืนดวย บุคคลจึง
จําเปนตองปรับพฤติกรรมใหมใหสามารถเขากับสภาพการเปลี่ยนแปลงและ
การดํารงอยูไดอยางปกติสุข สําหรับกิจกรรมการดูแลสุขภาพตนเองเมื่อมีการ
เบี่ยงเบนทางสุขภาพแบงไดอีกเปน 6 ประการดังน้ี

1. การแสวงหาความชวยเหลือจากแพทยเมื่อมีพยาธิสภาพหรือไดรับสิ่ง
ที่ทําใหเกิดสภาพพยาธิ

2. ตระหนักถึงและติดตามผลของพยาธิสภาพที่เกิดขึ้น
3. การปฏิบัติตามคําสั่งในการวินิจฉัยโรค การรักษา และการฟนฟูสภาพ

เพื่อปองกันความพิการหรือความบกพรองของหนาที่ในรางกาย
4. ตะหนักถึง และติดตามหรือควบคุมความไมสบาย หรือผลที่เปน

อันตรายที่เกิดจากการรักษาพยาบาล
5. ปรับความรูสึกนึกคิดของตนเองและภาพลักษณใหเหมาะสมโดยการ

ยอมรับสถานะทางสุขภาพและความจําเปนในการดูแลสุขภาพตนเอง
ตามแบบแผนที่เปนคําสั่งเฉพาะ

6. เรียนรูที่จะดํารงชีวิตอยูกับผลของพยาธิสภาพ การวินิจฉัย การรักษา
ในลักษณะที่สงเสริมพัฒนาการของบุคลิกภาพตอไป

จากแนวคิดทฤษฎีการดูแลสุขภาพตนเองน้ัน อาจสรุปไดวา การดูแลสุขภาพตนเองเปน
แบบระบบเปดที่มีความสัมพันธกับสิ่งแวดลอมทั้งภายในและภายนอกรางกาย การประพฤติปฏิบัติ
ที่ทําใหสุขภาพดีดวยความสมัครใจ และมีความต้ังใจในการดูแลสุขภาพตนเองเพื่อที่จะบรรลุตาม
ความตองการและมักมีหลายองคประกอบเชน ประสบการณ สิ่งแวดลอม รูปแบบการดําเนินชีวิต
วัฒนธรรมของชุมชน เปนตน

2.1.4 กรอบแนวคิด
การวิจัยคร้ังน้ี ผูวิจัยมีกรอบแนวคิดในการศึกษาถึงพฤติกรรมการดูแลสุขภาพตนเองของ

กลุมผูสูงอายุและผูสูงอายุที่อาศัยอยูเพียงลําพังที่นําไปสูระดับความสุข โดยพิจารณาความเปน
ผูสูงอายุจากแนวคิดผูสูงอายุเปนแนวทางในการอธิบายการเปลี่ยนแปลงดานรางกายและจิตใจ และ
พฤติกรรมการดูแลตนเองเมื่อสูงอายุจากแนวคิดการดูแลตนเองเมื่อสูงวัย ตลอดจนความเขาใจและ
การปฏิบัติตอตนเองใหมีความสุขในรูปแบบของตนโดยใชแนวคิดแบบจําลองความสุขเพื่อวัด
ระดับความสุขในตัวปจเจกบุคคล ภายใตการวัดระดับของความอยูดีมีสุข ซึ่งครอบคลุมมิติของการ
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ดํารงชีวิต (แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8, 2540) ดวยการคิดคํานวณทางเศรษฐมิติ อันจะนําไปสูความสุข
มวลรวมของประเทศ และรูปแบบการจัดสรรสวัสดิการตอไปดังแผนภูมิที่ 2.1 กรอบแนวคิดแสดง

ซึ่งแตละเคร่ืองมือชี้วัดน้ัน องคประกอบของดานเศรษฐกิจจะครอบคลุมไปถึงระดับ
ความสุขจากการทํางาน ความผันผวนทางเศรษฐกิจ การมีเงินพอสําหรับการซื้ออาหารเพื่อดํารงชีวิต
และการออม ในดานสังคมจะมีองคประกอบรวมคือ เพื่อนรวมชุมชน ศาสนา ความรูและวัฒนธรรม
เกี่ยวกับชุมชน การอยูอาศัย ครอบครัว การเขาถึงปจจัยพื้นฐาน เปนตน สําหรับดานการเมืองแลว
น้ัน จะเนนหนักไปทางดานความเปนอิสระชน และการเขาถึงสื่อตางๆ ในสวนเคร่ืองมือชี้วัด
ทางดานสิ่งแวดลอม ก็จะมีองคประกอบอยางเชน การมีสภาพแวดลอมที่ดีปราศจากมลพิษ การมี
ที่ดินทํากิน ตลอดไปถึงการเขาถึงสาธารณูปโภคอีกดวย และเคร่ืองมือชี้วัดสุดทายคือ ดานสุขภาพ
จะกลาวถึงองคประกอบที่เกี่ยวของกันทั้งรางกายและจิตใจ การมีจิตเปนสาธารณะ การทานอาหาร
การพึ่งพาทางศาสนา และการเขาถึงการบริการทางดานสุขภาพ หรือสรุปไดวา องคประกอบที่จะ
นําไปสูดัชนีชี้วัดระดับความสุขของกลุมผูสูงอายุ 5 ดัชนี คือ ดานเศรษฐกิจ ดานสังคม ดานการเมือง
ดานสิ่งแวดลอม และดานสุขภาพ ซึ่งอยูภายใตองคประกอบทั้งหมด 67 องคประกอบ และขอมูล
พื้นฐานทั่วไปอีก 17 องคประกอบ รวมทั้งสิ้น 84 องคประกอบ

อยางไรก็ตาม ตามกรอบแนวคิดที่แสดงน้ัน เปนการแสวงหาเคร่ืองมือที่มุงไปสูความสําเร็จ
หรือระดับของปจเจกบุคคล และไมใชเฉพาะตัวเคร่ืองชี้วัดที่จะนําไปสูความสําเร็จเทาน้ัน ปจจัย
ดัชนี และองคประกอบยังมีสวนชวยเสริมสรางหรือยกระดับความสุขอีกดวย
หมายเหตุ
* องคประกอบระดับความสุขคือ สุขภาพอนามัย ความรู ชีวิตการทํางาน รายไดและการกระจาย
รายได สิ่งแวดลอม ชีวิตครอบครัว การบริหารจัดการที่ดีของรัฐ
** การบวกรวมเงื่อนไขวิสัยทัศนตามแผนพัฒนาในระยะแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 8 (เศรษฐกิจ สังคม
การเมือง) (เคร่ืองชี้วัดความอยูดีมีสุขและการวิเคราะหเชิงนโยบาย, 2540) และผลกระทบที่มีจาก
การเปลี่ยนแปลงในโครงสรางทางอายุของประชากรที่เปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็วและรุนแรงมาก
ขึ้นในชวง 15 ปหลังคือ เศรษฐกิจ สังคม การเมือง สิ่งแวดลอม และสุขภาพ (แผนผูสูงอายุแหงชาติ
ฉบับที่ 2 (พ.ศ. 2545-2564) ฉบับปรับปรุง คร้ังที่ 1 พ.ศ. 2552, 2553: 66)
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แผนภูมิท่ี 2.1 กรอบแนวคิด

เกณฑความเปนอยูที่ดีของผูสูงอายุ
1. ความเปนอยูที่ดีในการดําเนินชีวิต
2. การดําเนินชีวิตที่เอ้ือตอสุขภาพ
3. ความเปนอยูที่ดีทางจิตใจ และสังคม
4. ความเปนอยูที่ดีทางเศรษฐกิจ
5. ความพึงพอใจในชีวิต

ดัชนีและองคประกอบ
- ดัชนีการพัฒนาของมนุษย (HDI)
- ดัชนีระดับความสุข (HPI)
- ตัวแปรดัชนีมวลรวมความสุขของ
ประเทศภูฏาน (GNH)
- องคประกอบความอยูดีมีสุข* และ
ดัชนีความสุขของชุมชนไทย

แนวคิด
- แนวคิดเกี่ยวกับความสุข
- แนวคิดเกี่ยวกับผูสูงอายุ

• การเปลี่ยนแปลงของผูสูงอายุ
• การอาศัยอยูเพียงลําพังของผูสูงอายุ

- แนวคิดเกี่ยวกับการดูแลตนเองของผูสูงอายุ

เคร่ืองมือชี้วัด**
1. ดานเศรษฐกิจ (E)

2. ดานสังคม (S)
3. ดานการเมือง (P)

4. ดานสิ่งแวดลอม (N)
5. ดานสุขภาพ (H)

ระดับความสุขระดับปจเจกบุคคลของ
กลุมผูสูงอายุ

รูปแบบรัฐสวัสดิการ
(Social Welfare)
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2.2 แบบจําลอง
แบบจําลองชี้วัดความสุข (Happiness Indicator Model)

ในแบบจําลองตัวชี้วัดของความสุขน้ัน เราสามารถจัดทําไดในหลายระดับ เชน ระดับ
บุคคล ระดับชุมชน ระดับจังหวัด/ภาค ระดับประเทศ และระดับระหวางประเทศ ซึ่งความเหมาะสม
ในการเลือกตัวชี้วัดในแตละระดับน้ันจะมีความแตกตางกันไป หรือเราอาจจะแบงตัวชี้วัดออกเปน
ระดับจุลภาคหรือมหภาคก็ได และตัวชี้วัดน้ันอาจมีรายละเอียดแตกตางกันไปตามความเหมาะสม
กับสภาพของทองถิ่นน้ันๆ (เสาวลักษม กิตติประภัสร, 2552: 15) สําหรับตัวชี้วัดระดับนานาชาติที่
ทําการศึกษาและวัดระดับระดับความสุขของแตละประเทศที่ที่เปนมาตรฐาน เชน ดัชนีการพัฒนา
ของมนุษย: HDI (Human Development Index) และ ดัชนีโลกแหงความสุข: HPI (Happy Planet
Index)

ตารางท่ี 2.1 องคประกอบของตัวชี้วัดการพัฒนามนุษย HDI (Human Development Index)

Dimension
Long and

Healthy Life
Knowledge A Decent Standard

of Living

Indicators
Life Expectancy

at Birth
Mean Year of

Schooling

Expected
Year of

Schooling

GNI Per Capita
(PPP US$)

Dimension
Index

Life Expectancy
Index

Education Index GNI Index

Human Development Index (HDI)
ที่มา: สํานักงานรายงานการพัฒนามนุษย (Human Development Report Office: 2010)

หมายเหตุ: 1. Dimension Index = Actual Value - Minimum Value / Maximum Value - Minimum Value
2. Education Index = (Mean Year of Schooling Index * Expected Year of Schooling Index)½

- 0 / Maximum Education Value - Minimum Education Value

ซึ่งแตละดัชนีตัวชี้วัดน้ันตางมีจุดมุงหมายเดียวกันคือ ความเปนอยูที่ดีและความสุขของประชากร
เปนหลัก ในสวนมาตรแบบการวัดของ HPI น้ันมีการหลอมรวมเอาปจจัยความเปนสิ่งแวดลอม
การเมือง เศรษฐกิจ และอ่ืนๆ ที่สงผลตอระดับความสุขเขาไปดวย หรือกลาวอีกนัยหน่ึงคือ มีการ
รวบรวมเอาปจจัยที่กวางและครอบคลุมมากกวามาตรการวัดแบบดัชนีการพัฒนามนุษยน่ันเอง
สําหรับการวัดตามมาตรวัดแบบ HDI ประเทศไทยไดรับการจัดอันดับใหอยูในกลุมของการพัฒนา



24

ของมนุษยขั้นกลาง2 (Medium Human Development) ในอันดับที่ 92 จาก 169 ประเทศ ดวยคะแนน
0.6543 และประเทศที่อยูใน 5 อันดับแรกคือ นอรเวย (0.938) ออสเตรเลีย (0.937) นิวซีแลนด
(0.907) สหรัฐฯ (0.902) ไอรแลนด (0.895) ตามลําดับ (Human Development Index and Its
Components, 2010: 143) โดยมีองคประกอบดังตารางที่ 1

ในมาตรการวัดแบบ HPI น้ัน กลุมแนวคิดนักเศรษฐศาสตรใหม (nef: new economist
foundation) ไดสรางมาตรการวัดใหมโดยกําหนดใหเพิ่มประสิทธิภาพทางระบบนิเวศ (Ecological
Efficiency) ที่สงผลตอความเปนอยูของมนุษยลงไปดวย ภายใตการคํานวณดังสมการตอไปน้ี

Happy Planet Index ~
Happy Life Years

Ecological Footprint4

(The Happy Planet Index 2.0: 13)

จากมาตรวัดแบบ HPI ประเทศไทยถูกจัดใหอยูในลําดับที่ 41 จากทั้งหมด 143 ประเทศ ดวยคะแนน
50.9 จากคะแนนเต็มทั้งหมด 100 คะแนน และ 5 อันดับแรก คือ คอสตาริกา (76.1) สาธารณรัฐ
โดมินิกัน (71.8) จาไมกา (70.1) กัวเตมาลา (68.4) เวียดนาม (66.5) ตามลําดับ (HPI Results Index,
2009: 61) ภายใตกลยุทธดังตารางที่ 2 ตอไปน้ี

และในสวนของตางประเทศที่มีดัชนีการชี้วัดความสุขเปนของตัวเอง เชน ประเทศภูฏาน มี
การกําหนดองคประกอบการวัดระดับความสุขทั้งหมด 9 ดัชนีชี้วัด แตละมิติตัววัดชี้วัดน้ัน ถูกเลือก
จากพื้นฐานของบรรทัดฐานและการถวงนํ้าหนักที่เทากัน ซึ่งแตละตัวดัชนีชี้วัดมีความสัมพันธที่
สําคัญกับสวนประกอบมวลรวมความสุขระดับชาติ (Gross National Happiness) (Karma Ura,
2007)

2 ซึ่งมีการแบงออกเปน 1. การพัฒนาข้ันสูงที่สุด (Very High Human Development) 2. การพัฒนาข้ันสูง (High Human
Development) 3. การพัฒนาข้ันกลาง (Medium Human Development) 4. การพัฒนาข้ันลาง (Low Human Development)
3Happy Development Index = (Income Index*Life Expectancy Index*Education Index)1/3 คาจะอยูที่ระหวาง 0 ถึง 1
4 Footprint หรือที่บางทานเรียกวา Carbon Profile (CF: รอยเทาคารบอน) (ขอมูลรวมกาซคารบอนไดออกไซด) คือ ปริมาณ
รวมของกาซคารบอนไดออกไซด และ กาซเรือนกระจก อื่นๆ อาทิ กาซมีเทน เปนตน ที่ปลอยออกมาจากผลิตภัณฑหรือบริการ
(ตามขอกําหนด ISO: 14040) ตลอดวัฏจักรชีวิต ทั้งนี้ แหลงกําเนิดของกาซดังกลาวมาจากกิจกรรมตางๆ อาทิเชน การใชไฟฟา
การใชเช้ือเพลิงฟอสซิล กระบวนการในภาคอุตสาหกรรม กสิกรรม เปนตน
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ตารางท่ี 2.2 กลยุทธที่นําไปสูความสําเร็จในชีวิตของกลุมนักเศรษฐศาสตรแนวคิดใหม (Strategies
to Achieving)

Input Means Ends

Planetary Resources

Community
Technology

Values
Family and Friend

Education
Governance
Employment
Consumption
Leisure Time

Healthcare
Economy

Long, Happy, Fulfill Lives

ที่มา: ระบบสังคม (Society as a System) หนา 13, กลุมนักเศรษฐศาสตรแนวคิดใหม (new economist foundation)

ตารางท่ี 2.3 ตัวแปรดัชนีมวลรวมความสุขระดับชาติของประเทศภูฏาน
ตัวแปรดัชนีมวลรวมความสุขระดับชาติ (GNH Index Variables)

Psychological Well-being
Time Use

Community Vitality

Culture
Health

Education

Environment Diversity/Ecology
Living Standard

Governance
ที่มา: ศูนยการศึกษาประเทศภูฏาน (The Centre for Bhutan Studies)

ในประเทศสหรัฐฯ Gallup-Healthways ก็ไดจัดทําดัชนีการวัดระดับความอยูดีมีสุข (Well-
being Index) ของประชากรที่อาศัยอยูภายในประเทศกวา 50 รัฐ ทั้งความแตกตางของชนชาติ สีผิว
ศาสนา ภาษา ฯลฯ กวา 1,062,023 คน ต้ังแตป มกราคม 2551 ถึง มกราคม 2554 ดวยการสัมภาษณ
ทางโทรศัพทและทางจดหมาย โดยขอมูลที่ไดจะทําการถวงนํ้าหนักรายวันเพื่อการชดเชยกลุม
ตัวอยางที่ไมถูกเลือกกับกลุมตัวอยางที่ถูกเลือก โดยแบงออกออกเปน 5 ภูมิภาคของประเทศ 6 ตัว
แปร ดังแสดงในตารางที่ 4 และพบวาในดานตัวแปรทุกตัวมีคาเพิ่มขึ้นจากเดิมที่เปนอยูเปนบวก
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ยกเวนดานสิ่งแวดลอมในการทํางาน (Work Environment) ที่มีอัตราการติดลบลดลงเทากับ -0.2%
ในเดือนมกราคม 2554 ที่ผานมา

ตารางท่ี 2.4 ตัวแปรดัชนีมวลรวมความสุขระดับชาติของประเทศสหรัฐฯอเมริกา
ตัวแปร เปาหมาย

Life Evolution
Thriving, Struggling, Suffering

ดัชนีความอยูดีมีสุข
“U.S. Well-being”

Emotional Health
Smiling or Laughter, Being Treated with Respect,
Enjoyment, Happiness, Worry, Sadness, Anger,
Stress, Learning or Doing, Something Interesting,
Depression

Physical Health
Sick Days in the Past Month, Disease Burden,
Health Problems that get in the Way of Normal
Activities, Obesity, Feeling Well-rested, Energy,
Colds, Flu, Headaches

Healthy Behavior
Smoking, Eating healthy, Weekly Consumption of
Fruits and Vegetables, Weekly Exercise
Frequency

Work Environment
Job Satisfaction, Ability to Use One's Strengths at
Work, Supervisor's Treatment (More Like a Boss
or a Partner), Supervisor Creates an Open and
Trusting Work Environment

Basic Access
Satisfaction with Community or Area, Area
Getting Better as a Place to Live, Clean Water,
Medicine, Safe Place to Exercise, Affordable
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ตารางท่ี 2.4 ตัวแปรดัชนีมวลรวมความสุขระดับชาติของประเทศสหรัฐฯอเมริกา (ตอ)
ตัวแปร เปาหมาย

Basic Access
Fruits and Vegetables, Feel Safe Walking Alone
at Night, Enough Money for Food, Enough
Money for Shelter, Enough Money for Healthcare,
Visited a Dentist Recently, Access to a Doctor,
Access to Health Insurance

ดัชนีความอยูดีมีสุข
“U.S. Well-being”

ที่มา: Gallup-Healthways Well-Being Index Data, Gallup-Healthways Monthly U.S. Well-being Report, 2011,
www.well-being.com.

สําหรับมาตรตัวชี้วัดความสุขในประเทศไทยแลว สถาบันวิจัยสังคม จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย (2542) ไดจัดโครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมระดับภาค โดยมุงเนนให
ประชาชนและชุมชนในระดับภาคไดมีสวนรวมในการคิดและเสนอประเด็นที่มุงไปสูความสุข และ
ภาคเหนือเองไดทําการสรุปแตละประเด็นและปญหาในตางรางที่ 4 แสดงไว และเน่ืองดวย
ความสําคัญทางดานความอยูดีมีสุขแลว แผนพัฒนาฯไดบรรจุมาตรองคประกอบไวในแตละแผน
เพื่อผลลัทธที่สูงสุดดวย

ตารางท่ี 2.5 สรุปประเด็นปญหาและความอยูดีมีสุขในภาคเหนือ
ประเด็นความ “อยูดีมีสุข”

1. สาธารณสุขและโภชนาการ
อันตรายจากสารเคมีการเกสร ยาเสพติด ยังบริโภคอาหาร
สุกๆดิบๆ ขาดความรูเร่ืองยาแผนปจจุบัน สถานีอนามัยอยู
ไกลการบริการ โรคกระเพาะ

2. การศึกษา สถานศึกษาอยูไกลจากชุมชน ขาดโอกาสในการศึกษา
ระดับสูง ทุนการศึกษา

3. ชีวิตการทํางาน กดราคาคาแรง ตกงาน แรงงานพมา

4. ความยากจน ความไมเทาเทียมกัน
และสวัสดิการ

ไมมีที่จําหนายผลผลิต ราคาผลผลิตตกตํ่า ยังขาดความรู
เร่ืองเกษตรกรรม รายไดไมพอกับคาใชจาย ตนทุนสูง
ถูกกดราคา ไมมีเงินออม
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ตารางท่ี 2.5 สรุปประเด็นปญหาและความอยูดีมีสุขในภาคเหนือ (ตอ)
ประเด็นความ “อยูดีมีสุข”

5. ชีวิตครอบครัว ครอบครัวแตกแยก เยาวชนติดยา เลนการพนัน แมบานติด
สุรา ครอบครัวแตกแยกจากการหางานทํา

6. สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย
มีการใชสารเคมีเกินขนาดในการเกษตร มีการตัดไมทําลาย
ปา นํ้าสะอาดยังไมดีพอ ไมมีการกําจัดขยะมูลฝอย การแยง
ชิงทรัพยากร ไฟปา ดินเสื่อมคุณภาพ ขยะ

7. ประชารัฐ อํานาจตอรองกับพอคา อํานาจในการรักษาทรัพยากรของ
ชุมชน

ที่มา: รายงานสัมมนาเชิงปฏิบัติการแบบมีสวนรวมเรื่อง “ความอยูดีมีสุข” (Well-being), สถาบันวิจัยสังคม
จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, กันยายน 2542 หนา 6

ในการติดตามประเมินแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติต้ังแตฉบับที่ 1-8 เปนตนมา
และเพื่อสะทอนแนวคิดการพัฒนาใหไปสูเปาหมายความอยูดีมีสุข (Well-being) ของประชาชนที่
มุงเนนและใหความสําคัญกับการพัฒนาคนเปนหลัก สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแหงชาติ ไดพัฒนาดัชนีชี้วัดขึ้นใหมเพื่อใหสอดคลองกับแนวคิดของแผนพัฒนาฯฉบับที่ 8
และ 9 รวม 2 ดัชนีคือ “ ดัชนีความอยู ดีมีสุข ” เพื่ อใชวัดผลกระทบหนวยสุดท ายของ
กระบวนการพัฒนาที่เกิดขึ้นกับคนอยางเปนองครวม5และ “ดัชนีความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ” ที่วัด
ความสามารถในการพึ่งตนเอง ภูมิคุมกันทางเศรษฐกิจ การปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงของ
โลก การเจริญเติบโตอยางมีเสถียรภาพ และการกระจายผลประโยชนของการพัฒนาอยางเปนธรรม
(รายงานการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ: ความอยูดีมีสุขของคนไทย, 2545: 4) การ
ประเมินผลความอยูดีมีสุขของคนไทยตามปรัชญาของแผนพัฒนาฯฉบับที่ 8 และ 9 ที่เนนคนเปน
ศูนยกลางของการพัฒนาน้ัน ไดใหความหมายตามแนวคิดที่แสดงถึงความหมายหรือความเขาใจ
รวมกันของสถานะความอยูดีมีสุขโดยรวมของคนไทย 7 ตัวชี้วัดไววา “ความอยูดีมีสุข หมายถึง
การมีสุขภาพอนามัยที่ดีทั้งรางกายและจิตใจ มีความรู มีงานทําที่ทั่วถึง มีรายไดพอเพียงตอการดํารง
ชีพ มีครอบครัวที่อบอุนมั่นคง อยูในสภาพแวดลอมที่ดี และอยูภายใตระบบบริหารจัดการที่ดีของ
ภาครัฐ”

5 การเช่ือมโยงอยางเปนองครวม คือการเช่ือมโยงทุกมิติทั้งทางสุขภาพอนามัย ความรู ชีวิตการทํางาน รายไดและการกระจาย
รายได ตลอดจนสภาพแวดลอมในการดํารงชีวิตของคน
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ตารางท่ี 2.6 องคประกอบความอยูดีมีสุข 7 ดาน
ดัชนีตัวชี้วัด เปาหมาย

สุขภาพอนามัย
ความรู

ชีวิตการทํางาน
รายไดและการกระจายรายได

สิ่งแวดลอม
ชีวิตครอบครัว

การบริหารจัดการที่ดีของรัฐ
“ความอยูดีมีสุข”

ที่มา: รายงานการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ: ความอยูดีมีสุขของคนไทย หนา 11

องคประกอบของความอยูดีมีสุขขางตน ครอบคลุมทุกมิติของการดํารงชีวิตที่เชื่อมโยงกันอยางเปน
องครวม ซึ่งจําแนกไดเปน 7 ดานด่ังขางตนที่กลาวไปแลวน้ัน จําเปนที่จะตองดําเนินการพัฒนาไป
พรอมๆกันเพื่อใหเกิดผลตอความอยูดีมีสุขของคนไดอยางแทจริง โดยรายงานการพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมของประเทศ: ความอยูดีมีสุขของคนไทย (2545: 11-12) ใหนิยามของดัชนีแตละตัวชี้วัด
ไววา

สุขภาพอนามัย เปนองคประกอบที่สําคัญประการแรกของความอยูดีมีสุข การมี
สุขภาพอนามัยที่ดี หมายถึง ภาวะที่ปราศจากโรคภัยไขเจ็บอันเกิดจากการสรางสุขภาวะที่สมบูรณทั้ง
รางกาย จิตใจ อารมณ และสติปญญา รวมถึงการมีภาวะโภชนาการที่ดี การรูจักปองกันดูแลสุขภาพ
ที่ดีของตนเองและสามารถเขาถึงบริการสาธารณสุข ซึ่งจะทําใหคนมีอายุยืนยาว สามารถดํารงชีวิต
ในสังคมไดอยางปกติสุข สรางสรรคประโยชนแกตนเอง ครอบครัวและสังคมไดอยางเต็มศักยภาพ

ความรู เปนเปนปจจัยสําคัญที่สุดในการยกระดับความอยูดีมีสุขของคนไทย เพราะ
ความรูชวยเสริมสรางศักยภาพของคนใหมีทักษะความสามารถในการปรับตัวไดอยางรูเทาทันใน
สังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็ว การที่คนเราจะมีความรูไดน้ัน จะตองไดรับการศึกษา
การศึกษาจึงเปนเคร่ืองมือสําคัญในการสรางโอกาสและพัฒนาสติปญญาและกระบวนการการ
เรียนรูของคนใหสามารถ “คิดเปน ทําเปน” เรียนรูที่จะพึ่งตนเองและใชประสบการณ ศักยภาพ และ
ทักษะของตนใหเปนประโยชนในการปฏิบัติภารกิจในสังคมไดอยางเต็มประสิทธิภาพ

ชีวิตการทํางาน เปนปจจัยกําหนดความอยูดีมีสุขของคน นอกจากจะตองมีสุขภาพ
อนามัยที่ดี ไดรับการศึกษาแลว การทํางานจะเปนที่มาของรายไดและอํานาจซื้อ ซึ่งนําไปสูการสราง
ความสําเร็จและคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น การมีงานทําที่ดี มีความมั่นคงและปลอดภัยในการทํางาน มี
รายไดอยางตอเน่ือง ยอมสงผลใหคนเราสามารถดูแลความเปนอยูของตนเองและครอบครัวใหอยูดี
มีสุขไดและยังประโยชนตอเศรษฐกิจและสังคมโดยรวม
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รายไดและการกระจายรายได ความขัดสนในดานรายไดในการยังชีพ การมีปญหา
ความยากจนที่รุนแรงและความไมเทาเทียมกันของรายไดในระดับสูง ยอมสะทอนการอยูอยางเปน
ทุกขในสังคม ดังน้ันความอยูดีมีสุขที่สําคัญประการหน่ึงคือ การเสริมสรางการเจริญเติบโตทาง
เศรษฐกิจที่เอ้ือประโยชนตอประชาชนใหมีฐานะความเปนอยูที่ดีขึ้น มีอํานาจซื้อเพียงพอตอการ
ดํารงชีวิตที่ไดมาตรฐาน และการหลุดพนจากปญหาความยากจนและมีการกระจายรายไดในกลุมตางๆ
ในสังคมอยางเทาเทียมกัน อันจะนําไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืนอยางแทจริง

ชีวิตครอบครัว ครอบครัวเปนสถาบันพื้นฐานทางสังคมที่มีความสําคัญยิ่งตอคน
ในการดํารงชีวิต ความสัมพันธในครอบครัวถือวาเปนประเด็นสําคัญที่สงผลกระทบตอ “ความอยูดี
มีสุข” ครอบครัวอยูดีมีสุขคือ ครอบครัวที่มีความรัก ความอบอุน รูบทบาทหนาที่ของครอบครัว มี
ความสัมพันธภาพที่ดีตอกัน ลดปจจัยเสี่ยงของครอบครัว สามารถพึ่งตนเองไดและมีการเกื้อกูล
สังคมอยางมีคุณธรรม

สภาพแวดลอมในการดํารงชีวิต เปนอีกมิติหน่ึงที่มีความสําคัญตอความอยูดีมีสุข
สภาพ แวดลอมที่ดียอมสงผลตอสุขภาพรางกายและจิตใจที่ดี เอ้ือตอการประกอบอาชีพและการ
ดํารงชีวิตในสังคม การมีสภาพแวดลอมที่ดีหมายความรวมถึงการมีที่อยูอาศัยที่มั่นคง การไดรับ
บริการสาธารณูปโภคที่พอเพียง และมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน อนามัยสิ่งแวดลอมที่ดี
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเกื้อกูลคุณภาพการดํารงชีวิตใหเกิดการสนับสนุนความอยูดีมี
สุขของคน

การบริหารจัดการที่ดีของรัฐ ความอยูดีมีสุขของประชาชนสวนหน่ึงจะขึ้นอยูกับ
การบริหารจัดการที่ดีของภาครัฐ มีการดูแลคนในสังคมใหมีสิทธิและเสรีภาพในการดํารงชีวิตมีสวน
รวมในการพัฒนาและตรวจสอบภาครัฐ ไดรับการปฏิบัติที่เทาเทียมกันตามกฎหมาย และรัฐกับ
ประชาชนมีความสัมพันธที่ดีตอกัน นําไปสูสังคมที่คนในสังคมจะอยูดีมีสุขตลอดไป

ตลอดระยะเวลาเกือบ 50 ปที่ประเทศไทยไดพัฒนาประเทศโดยมีแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมเปนแนวทางหลัก ซึ่งแตละแผนจะมีจุดมุงเนนที่เหมาะสมกับสถานการณในชวงเวลาน้ัน จน
มาถึงวันน้ีในชวงของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 10 ที่ใหความสําคัญกับการ
พัฒนาเพื่อสราง “ความสุข” ของคน การวัดความสําเร็จของการพัฒนาประเทศในชวงน้ี จึงจําเปนที่
จะตองตอบโจทยสําคัญที่วา เราจะวัดความสุขไดอยางไร (ชุตินาฏ วงศสุบรรณ; ทีปรัตน วัชรางกูร
และนิสวันต พิชญดํารง, 2550) ความสอดคลองในแผนพัฒนาฯฉบับที่ 10 ที่จะมุงพัฒนาประเทศ
ไทยสู “สังคมอยูเย็นเปนสุขรวมกัน (Green and Happiness Society) คนไทยมีคุณธรรมนําความ
รอบรู รูเทาทันโลก ครอบครัวอบอุน ชุมชนเขมแข็ง สังคมสันติสุข เศรษฐกิจมีคุณภาพ เสถียรภาพ
และเปนธรรม สิ่งแวดลอมมีคุณภาพ และทรัพยากรธรรมชาติยั่งยืน อยูภายใตระบบบริหารจัดการ
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ประเทศที่มีธรรมาภิบาล ดํารงไวซึ่งระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุขและ
อยูในประชาคมโลกไดอยางมีศักด์ิศรี”

และดวยกระบวนการมีสวนรวมจากทุกภาคสวน ทําใหสามารถกําหนดความหมายของ
ความอยูเย็นเปนสุขไดคือ “ความอยูเย็นเปนสุข หมายถึง สภาวะที่คนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ดํารงชีวิต
อยางมีดุลยภาพ ทั้งจิต กาย ปญญา ที่เชื่อมโยงกับเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอมอยางเปนองค
รวมและสัมพันธกันไดอยางถูกตองดีงาม นําไปสูการอยูรวมกันอยางสันติระหวางคนกับคน และ
การอยูรวมกันอยางสมดุลระหวางคนกับธรรมชาติและสิ่งแวดลอม”

ในวารสารน้ียังไดกลาวไวอีกวา ในการกําหนดคานํ้าหนักคะแนนในแตละองคประกอบ
ของดัชนีความอยู เย็นเปนสุขรวมกันในสังคมไทยน้ัน จะใหนํ้าหนักความสําคัญในแตละ
องคประกอบเทากัน เน่ืองจากความอยูเย็นเปนสุขเปนการพิจารณาอยางเปนองครวม ดังน้ัน ตัวชี้วัด
การพัฒนาตางๆทั้งในดานตัวคน เศรษฐกิจ สังคม ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอม และการบริหาร
จัดการ จึงมีความสําคัญที่ทัดเทียมกัน โดยไมไดกําหนดคาความสําคัญขององคประกอบใดมากกวา
องคประกอบอ่ืน อยางไรก็ตาม การพัฒนาตัวชี้วัดความอยูเย็นเปนสุขควรดําเนินการในระดับชุมชน
ใหชุมชนมีวิธีคิด หรืกระตุนใหชุมชนคิด เพื่อพิจารณาวาชุมชนมีความสุขหรือยัง โดยเนนไปที่การ
ปฏิสัมพันธของคนในชุมชน ระดับดารจัดการ และวิธีการแกปญหา และใหชุมชนเปนผูดําเนินการ
เอง และระดับครอบครัวและบุคคล เพื่อเปนตัวชี้วัดที่ทุกคน ทุกครอบครัวสามารถเอาไปประเมิน
ตนเองได (Self-assessment) ซึ่งตัวชี้วัดทั้ง 2 ระดับน้ี ชุมชนและครอบครัวและบุคคลควรจะ
ดําเนินการเอง และไมจําเปนตองเอามารวมเปนตัวชี้วัดระดับประเทศ (วารสารเศรษฐกิจและสังคม
มกราคม-มีนาคม 2550, 2550: 9)

ตารางท่ี 2.7 องคประกอบความอยูเย็นเปนสุขรวมกันในสังคมไทย
องคประกอบ เปาหมาย
การมีสุขภาวะ

ครอบครัวที่อบอุน
ชุมชนเขมแข็ง

เศรษฐกิจเขมแข็งและเปนธรรม
สิ่งแวดลอมและระบบนิเวศสมดุล

สังคมประชาธิปไตยที่มีธรรมาภิบาล

“ความอยูเย็นเปนสุขรวมกันในสังคมไทย
(Green and Happiness Society)”

ที่มา: วารสารเศรษฐกิจและสังคม, มกราคม-มีนาคม 2550: 9
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และทั้งน้ี เสาวลักษม กิตติประภัสร (2552: 15-17) ยังกลาวไวในบทความการวิจัยเร่ือง การ
พัฒนาตัวชี้วัดเพื่อสะทอนการพัฒนาเพื่อความสุขของสังคม (Developing Indicators for Measuring
Happy Societies) วา ในประเทศไทยมีผลงานวิจัยเกี่ยวกับตัวชี้วัดระดับจุลภาคที่แสดงปจจัยระดับ
ชุมชน สามารถวัดการพัฒนาเชิงอัตวิสัย6บางดาน เชน “ตัวชี้วัดความสุข” ซึ่งอยูภายใตโครงการวิจัย
ของสํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัยโดย คณะนายแพทยอภิสิทธิ์ ธํารงวรางกูร จังหวัดขอนแกน
ผูวิจัยเองใชวิธีสุมกลุมตัวอยางประชาชนในภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งประกอบดวยปราชญ
ชาวบาน 10 คน ชาวนา 190 คน โครงการน้ีเปดใหแตละชุมชนระบุตัวชี้วัดความสุขทั้งปจเจกบุคคล
และระดับชุมชน และผลการวิจัยไดองคประกอบของความสุข 8 ประการและผลการองคประกอบน้ี
ไดบูรณาการเงื่อนไขความสุข 4 ประการของนายแพทยประเวศ วะสี ไวดวย (ความสุขทางกาย
ความสุขทางจิตใจ ความสุขทางสังคม และความสุขทางจิตวิญญาณ)

ตารางท่ี 2.8 ตัวอยางดัชนีความสุขของชุมชนไทย
ดัชนีความสุข

ความมั่นคงของชีวิต - มีที่ดินและอาหารเพียงพอ
- มีที่อยูอาศัยถาวร

สุขภาพกายและสุขภาพจิต - รางกายแข็งแรง
- จิตใจมั่นคง

ครอบครัวดี

- สมาชิกในครอบครัวอยูดวยกันและมีงานทํา
- รักและเขาใจกันในครอบครัว ไมทะเลาะเบาะแวง
ไมอิจฉาริษยา
- สมาชิกของครอบครัวมีงานทํา เลี้ยงตัวเองได
- มีภรรยา สามีเดียว
- มีเวลาใหกับครอบครัว

ชุมชนเขมแข็ง - เรียนรูรวมกันในกลุม
- พัฒนาผูนํา และความเปนผูนําอยางไมเปนทางการ

ท่ีอยูอาศัยมีสภาพแวดลอมท่ีดี - ดินอุดม มีนํ้ามาก มีสัตวมาก
- สภาพแวดลอมปลอดสารเคมีและสารพิษ

6 อัตวิสัย หรือ จิตวิสัย (ภาษาอังกฤษใชคําวา Subjectivity) หมายถึงมุมมองหรือความคิดเห็นของบุคคล โดยเฉพาะสิ่งที่
เก่ียวของกับความรูสึก ความเช่ือ หรือความตองการ อาจหมายถึงแนวความคิดสวนบุคคลที่ไมสามารถพิสูจนได ซึ่งตรงขามกับ
ความรูและความเช่ือที่มีพ้ืนฐานอยูบนขอเท็จจริง ในทางปรัชญา คํานี้มักมีความหมายตรงขามกับ ปรวิสัย
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ตารางท่ี 2.8 ตัวอยางดัชนีความสุขของชุมชนไทย (ตอ)
ดัชนีความสุข

ท่ีอยูอาศัยมีสภาพแวดลอมท่ีดี
- ถนน นํ้าประปา ไฟฟา
- สภาพแวดลอมอยูอาศัยได
- มีความหลากหลาย

อิสรภาพ

- สามารถทําอะไรก็ไดที่ไมสงผลในทางลบตอผูอ่ืน
- ไมมีหน้ีสิน
- ไมถูกผูอ่ืนควบคุม
- อาชีพที่เปนอิสระ

ความภูมิใจในตนเอง
- ครอบครัวประสบความสําเร็จ
- มีความสําเร็จในอาชีพ
- ถายทอดความรูใหผูอ่ืน

การเขาถึงธรรมะ
- อยูรวมกันอยางสงบสุข
- มีความพอใจในตนเอง
- ทําบุญทําทานหรือชวยผูอ่ืน

ที่มา: วารสารวิทยาการจัดการ มหาวิทยาลัยขอนแกน หนา 17

และมิติของคุณภาพชีวิตที่ ศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทยพงษศิริ ปรารถนาดี กลาวอางใน
WHO (World Health Organization) ถึงเกณฑความเปนอยูที่ดี 5 มิติของผูสูงอายุ ไวในการประชุม
ปฏิบัติการโครงการสงเสริมสุขภาพ 2551 หัวขอการอภิปรายเร่ือง “ผูสูงวัย กับ โรคเร้ือรัง” วา

ตารางท่ี 2.9 เกณฑความเปนอยูที่ดีของผูสูงอายุ 5 มิติ
มิติการอยูดีของผูสูงอายุ

1. ความเปนอยูที่ดีในการดําเนินชีวิตประจําวัน 3. ความเปนอยูที่ดีทางจิตใจและสังคม
2. ดําเนินชีวิตในทางที่เอ้ือตอสุขภาพ มีจิตใจเขมแข็ง 4. ความเปนอยูที่ดีทางเศรษฐกิจ

5. ความพึงพอใจในทางชีวิต
ที่มา: การประชุมปฏิบัติการโครงการสงเสริมสุขภาพ 2551, การสงเสริมสุขภาพในชุมชน, นายแพทยพงษศิริ
ปรารถนาดี
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ซึ่งมิติความเปนอยูที่ดี 5 มิติ ของผูสูงอายุโดย ศาสตราจารยเกียรติคุณ นายแพทยพงษศิริ ปรารถนาดี
ใหความจํากัดความเพิ่มเติมในแตละมิติดัชนีชี้วัดไววา

ดัชนีความเปนอยูที่ดีในการดําเนินชีวิตประจําวัน หมายถึง มีความสามารถในการ
ทํากิจวัตรประจําวันไดดวยตนเอง มีความสามารถรับรู การไดยิน การมองเห็น ลิ้มรส ความสามารถ
ในการกิน และการเคี้ยวอาหาร ความสามารถจําเหตุการณในปจจุบัน ความสามารถเขารวมกิจกรรม
ทางสังคมในชุมชนได มีการทรงตัวไดดี ไมมีประวัติการหกลมในชวง 6 เดือนที่ผานมา และไม
ปลอยใหตัวเองอยูวางๆโดยไมมีอะไรทํา

ดัชนีชี้วัดในการดําเนินชีวิตที่เอ้ือตอสุขภาพ หมายถึง การมีการออกกําลังกายอยาง
นอยสัปดาหละ 3 คร้ังๆละไมตํ่ากวา 20 นาที มีการบริโภคอาหารอยางมีความสุขและเพียงพอกับ
ความตองการ มีการพักผอนและนอนหลับอยางเพียงพอ ไมมีความผิดปกติทางจิต มีการควบคุม
นํ้าหนักไมใหเกณฑมาตรฐาน (โดยควรมีนํ้าหนักเพิ่มไมเกิน 20 กก. จากเมื่อเปนหนุมสาว) มีการ
หลีกเลี่ยงการสูบบุหร่ีและการด่ืมสุรา อาหารเค็มจัด ไขมันสูง อาหารที่มีกากใยนอย และ
ความสามารถในการเขาถึงและใชบริการทางสุขภาพอยางเหมาะสมตามความจําเปน

ดัชนีชี้วัดความเปนอยูที่ดีทางจิตใจและสังคม หมายถึง การที่อยูอาศัยในครอบครัว
ที่อบอุน มีสมาชิกในครอบครัวที่เปนคนสามรุน ลูกหลานอยูพรอมหนาหรือไดรับขาวสารเมื่ออยู
หางไกลกัน มีคนในครอบครัวที่สามารถปรับทุกขดวยได ไดรับประทานอาหารที่ชอบตามฤดูกาล
มีโอกาสถายทอดประสบการณและบทเรียนรูใหกับลูกหลาน ไดชวยเลี้ยงดูลูกหลานตามความ
สมัครใจ มีผูใหการดูแลเมื่อเจ็บปวยหรือตองการ มีโอกาสไดรวมกิจกรรมทางศาสนา ไดดูโทรทัศน
หรือนันทนาการที่ชอบ ไดเขารวมกิจกรรมประเพณีสังคม ไดรับขาวสารบานเมืองและไมถูกกีดกั้น
ไดรับสิทธิที่พึงมีไดตามกฎหมายในฐานะผูสูงอายุ ไดรับการเคารพจากผูที่ออนกวาไมวาฐานะทาง
เศรษฐกิจจะเปนอยางไร

ดัชนีชี้วัดความเปนอยูทางเศรษฐกิจ หมายถึง มีเงินใชตามตองการ อาศัยอยู
บานเรือนของตนเอง สามารถทํางานหารายไดหากตองการทํา สามารถหยุดทํางานหารายไดหาก
ตองการทํา ในบานมีสิ่งอํานวยความสะดวกสําหรับพื้นฐานของผูสูงอายุ ติดตอกับภายนอกไดเมื่อ
เกิดวิกฤติ มีเงินที่จะบริจาคทานหรือทําบุญไดตามความเหมาะสม ไมมีภาระหน้ีสิน มีหลักประกัน
รายได

ดัชนีชี้วัดความพึงพอใจในชีวิต หมายถึง มีความภูมิใจที่ชีวิตประสบความสําเร็จ มี
ลูกหลายเปนที่นับหนาถือตาในชุมชน มีความหวังวาลูกหลานจะมีความเปนอยูที่ดีขึ้น มีความ
ภาคภูมิใจในความเปนผูสูงอายุ มีความพอใจที่ยังมีชีวิตอยูและอยากมีชีวิตตอไป
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2.3 ทฤษฎีท่ีใชในการศึกษา
แบบจําลองทางเลือกคุณภาพ (Qualitative Choice Model)

แบบจําลองสองทางเลือก (Binary Choice Model)
ทรงศักด์ิ ศรีบุญจิตต (2548: 231) กลาวไววา ในการศึกษาการประมาณคาแบบจําลอง

ถดถอยที่มีตัวแปรตามเปนตัวแปรหุน (Estimation of Regression Model with Dummy Dependent
Variables) จํานวนไมนอยที่พบวาตัวแปรตาม (Dependent Variable) จะมีลักษณะเปนทางเลือก
คุณภาพ 2 ทางเลือก (Binary Logistic Regression) หรือมากกวา (Multinomial Logistic Regression)
เชน การเลือกต้ัง วิธีการเลือกลักษะการเดินทางไปทํางาน เปนตน แบบจําลองที่มีลักษณะตัวแปร
ตามเชนน้ี หน่ึงในแบบจําลองเพื่อชวยในการตอบคําถาม คือ แบบจําลองโลจิท (Logit Model) และ
แบบจําลองโพรบิต (Probit Model)

ในที่น้ี นักวิจัยเองจะขอกลาวเพิ่มเติมถึงความแตกตางระหวางทฤษฎีแบบจําลองโลจิท
(Logit Model) และแบบจําลองโพรบิต (Probit Model) ที่บุคคลทั่วไปมักเขาใจผิด ซึ่งความแตกตาง
ของทั้งสองแบบจําลองน้ัน คมสัน สุริยะ (2553) ไดแจกแจงความแตกตางไวดังน้ี

1. ขอสมมติมีความแตกตางกัน โลจิทสมมติวาคาความคาดเคลื่อน (Error Terms) มีการ
กระจายแบบโลจิททิก แตโพรบิตสมมติฐานเปนการกระจายแบบปกติ เร่ืองน้ีโดยปกติ
ไมสําคัญมากนัก เพราะวาการกระจายทั้งสองแบบคลายกันมากจนแทบแยกไมออกวา
ตางกันอยางไร แตกระน้ันหากตัวแปรของ Y มีมากกวาสองคาแลว การใชโลจิทจะงาย
กวาและเรียกแบบจําลองน้ีวา Multinomial Logit

2. การแปลความหมายตางกัน เมื่อแปลงแบบจําลองโลจิทและโพรบิตเปนสมการเสนตรง
(Y=a+bX)แลว ตัวแปรตาม (Y) ของโลจิทมีความหมายวาเปน log Odds คือ ln (prob
Y=1 / prob Y=0) แตตัวแปรตามของโพรบิตไมมีความหมาย เพราะเปนตัวแปร Latent
คือ ตัวแปรเชิงนามธรรม หรือตัวแปรที่สมมติขึ้นมา

อารี วิบูลยพงศ (2549: 190-192) ยังกลาวเพิ่มเติมอีกวา การวิเคราะหแบบโลจิท เปน
รูปแบบที่มีฟงกชั่นการกระจายสะสม (Cumulative Distribution Function) ของตัวแปรสุมที่มีการ
กระจายแบบโลจิททิก7 และมีการแจกแจงของคาความคาดเคลื่อนเปนแบบโลจิททิก แตการ
วิเคราะหแบบโพรบิตน้ันจะใชเมื่อฟงกชั่นการกระจายสะสม (Cumulative Distribution Function)
ของตัวแปรสุมมีการกระจายแบบปกติ (Normal Distribution)

จากการแจกแจงแบบโลจิททิก (Logistic Distribution) น้ัน

7 การกระจายแบบโลจิททิก หมายถึง รูปแบบการกระจายของขอมูลที่ไมเปนโคงปกติ แตตัวแปรจะมีการกระจายเปนรูปตัว S

(Sigmoid Curve)
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โดยที่ คือฟงชั่นการแจกแจงสะสมแบบโลจิททิก (Logistic Cumulative Distribution Function)
จากแบบจําลองความนาจะเปน (Probability Model)

เราจะไดวา

โดยที่ คือ ฟงกชั่นความหนาแนน (Density Function) ซึ่งคลองกับฟงกชั่นการแจกแจงสะสม
(Cumulative Distribution) สําหรับการแจกแจงแบบปกติ (Normal Distribution) เราจะไดวา

โดยที่ คือ ฟงกชั่นความหนาแนนปกติมาตรฐาน (Standard Normal Density Function)
สําหรับการแจกแจงแบบโลจิททิก (Logistic Function)

เพราะฉะน้ันในแบบจําลองโลจิท (Logit Model) จะไดวา

(Greene (1997: 874-876 อางถึงใน ทรงศักด์ิ ศรีบุญจิตต, 2547: 244))
สําหรับตัวประมาณคา Berndt, Hall, Hall และ Hausman (อางถึงใน ทรงศักด์ิ ศรีบุญจิตต,

2547: 244) น้ัน ในกรณีของแบบจําลองโลจิท (ซึ่งแตกตางจากกรณีของแบบจําลองโพรบิต)
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ซึ่งเปนการคํานวณเมทริกซความแปรปรวนรวมเกี่ยวเชิงเสนกํากับ (Asymptotic Covariance Matrix)
วิธีหน่ึงจาก

จะได

เมื่อจัดพจน (Terms) ตางๆเขาดวยกันจะได

(Greene (1997: 884-885 อางถึงใน ทรงศักด์ิ ศรีบุญจิตต, 2547: 244))
สําหรับแบบจําลองโพรบิต (Probit Model) แลว เราจะทําการเร่ิมตนจากแบบจําลองอยาง

งาย ซึ่งเราสามารถเขียนใหอยูในรูปแบบทั่วไปไดดังน้ี

โดยที่ = ตัวแปรตามแบบหุนของคาสังเกต i (Dummy Dependent Variable)
= k * 1 เวกเตอรของคุณลักษณะของคาสังเกต i
= k * 1 เวกเตอรของพารามิเตอร
= คาความคาดเคลื่อนของคาสังเกต i

ในแบบจําลองอยางงายน้ีเปนแบบจําลองที่เราสังเกตคา ได ซึ่งแบบจําลองน้ีไดพัฒนามาจากการที่
เราสมมติวา มีความสัมพันธแบบถดถอย (Regression Relationship) ดังน้ี

(1)
ซึ่งในทางปฏิบัติแลว คา จะเปนตัวแปรที่เราไมสามารถสังเกตได (Unobservable) (Maddala,
1983: 22; Johnston and Dinardo, 1997: 419 (อางถึงใน ทรงศักด์ิ ศรีบุญจิตต, 2547: 237)) ซึ่ง
Johnston and Dinarto (1997: 419 (อางถึงใน ทรงศักด์ิ ศรีบุญจิตต, 2547: 237)) เรียก วา ตัวแปรแฝง
(Latent Variable) สิ่งที่เราสังเกตเห็นก็คือคา ซึ่งมีคา 0 หรือ 1 ตามคํานิยามหรือกฎดังตอไปน้ี

ถา
= 0 ในกรณีอ่ืนๆที่ไมใช (2)

โดยที่ ~
และเน่ืองจากแบบจําลองที่เรากําลังพิจารณาน้ัน เปนแบบจําลองความนาจะเปน (Probability Model)
เพราะฉะน้ัน แนวคิดของเราก็คือ การแปลง (Transform) ไปสูความนาจะเปน เพราะฉะน้ันสิ่งที่
เราตองการคือ ฟงกชั่น F ที่จะทําให
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ฟงกชั่น F ที่เราจะแปลง ใหอยูระหวาง 0 และ 1 ไดอยางดีก็คือ ฟงกชั่นการแจกแจง
(Distribution Function) หรือความหนาแนนสะสม (Cumulative Density) ซึ่งฟงกชั่นการแจกแจงน้ี
บางทีก็เรียกวา ฟงกชั่นการแจกแจงแบบสะสม (Cumulative Distribution Function) ตามสมการ (1)
และ (2) จะไมใช เหมือนอยางที่เปนในแบบจําลองความนาจะเปนเชิงเสน (Linear
Probability Model) แต ในกรณีน้ีจะเทากับ

จากสมการ (1)       (ภายใตเงื่อนไขของ X) จะมีการแจกแจงแบบปกติ (Normal Distribution)
แมวา (ซึ่งคือคาที่ปรากฏของ ตามกฎ (2)) จะไมเปนการแจกแจงแบบปกติก็ตาม และจากคํา
นิยามหรือกฎ (2) โดยที่ คือการแจกแจงปกติมาตรฐาน (Standard Normal Distribution)
(Greene, 1997: 874 (อางถึงใน ทรงศักด์ิ ศรีบุญจิตต, 2547: 239)) จะสามารถเขียนไดเต็มรูปแบบวา

(3)
โดยที่ คือความแปรปวนของ
ซึ่งคือแบบจําลองโพรบิต (Probit Model) การแปลงแบบการแจกแจงมาตรฐาน เปนการบังคับ
ใหความนาจะเปนอยูในชวง 0 และ 1 น่ันคือ

และ (4)
(Johnston and Dinardo, 1997: 418 (อางถึงใน ทรงศักด์ิ ศรีบุญจิตต, 2547: 239))

สิ่งที่ตามมาก็คือ
(5)

(Johnston and Dinardo, 1997: 419; Maddala, 1983:22 (อางถึงใน ทรงศักด์ิ ศรีบุญจิตต, 2547: 239))
และคาตัวอยางที่เราเลือกมีการแจกแจงความถี่เหมือนกันและเปนอิสระตอกัน (iid: independently
identical distribution) และกรณีน้ีคา ที่ไดมาหรือสังเกตได (Observed Value ของ y) ก็คือคาที่
เกิดขึ้นจริงในกรรมวิธีทวินาม (Binomial Process) เราจะไดความนาจะเปนรวม (Joint Probability)
หรือฟงกชันความควรจะเปน (Likelihood Function) ใหอยูในรูปของลอการึทึม (Logarithm) หรือ
(Log-likelihood) ไดดังน้ี

(6)
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คาทํานายความนาจะเปน (Predicted Probability) และคาประมาณผลกระทบสวน
เพิ่ม (Estimate Marginal Effect) มีลักษณะเปนฟงกชันไมเชิงเสน (Nonlinear
Functions) ของคาประมาณพารามิเตอรสําหรับคาทํานายความนาจะเปน (Predicted Probability) ซึ่ง
Greene (1997: 884-885) (อางถึงใน ทรงศักด์ิ ศรีบุญจิตต, 2547: 242) กลาววา

โดยที่

ให ดังน้ันจะไดเวกเตอรอนุพันธ (Derivative Vector) ดังน้ี

รวมพจน (Term) จะไดดังน้ี

สําหรับผลกระทบสวนเพิ่ม (Marginal Effects) ให ดังน้ันจะได

จะมีคาเทากับ

สําหรับแบบจําลองโพรบิต (Probit Model) df / dz เพราะฉะน้ัน

(Greene, 1997: 885 (อางถึงใน ทรงศักด์ิ ศรีบุญจิตต, 2547: 243))
แบบจําลองหลายทางเลือก (Multinomial Model)
Gary Koop (2008: 287-291) กลาวไวในหนังสือ Introduction to Econometrics ของเขาวา

แบบจําลองที่สามารถตอบคําถามไดเหมาะสมที่สุด คือ แบบจําลองโลจิทและโพรบิต ซึ่งเราสามารถ
สมมติให สามารถเปนคาใดๆต้ังแต 0, 1, …, J เพื่อแสดงถึงความแตกตางของตัวเลือกตางๆ น่ัน
ก็หมายความวา เราจะมี ทางเลือกทั้งหมด J+1 ทางเลือก และเราจะให j=0, …, J เปนทางเลือกใน
การเลือก และในการเลือกแตละคร้ังน้ัน บุคคลคนหน่ึงจําเปนที่จะตองเลือกทางที่ใหอรรถประโยชน
สูงสุด เราจะให เปนอรรถประโยชนที่ i โดยเลือกทางเลือก j (สําหรับ i= 1, …, N และ j=0, …, J)
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ซึ่งแนวคิดสวนใหญเหมือนกับแบบจําลองสองทางเลือก ดังน้ันในแบบจําลองหลายทางเลือกน้ันเรา
สามารถที่จะเขียนเปนสมการออกมาไดดังน้ี

เมื่อ คือคาที่เราไมสามารถสังเกตได (Unobservable) แตเราสามารถสังเกตไดจากตัวเลือกในแต
ละบุคคล ซึ่งเราจะสังเกตจาก ถาบุคคลที่ i ทําการเลือกที่ j และโดยปกติทั่วไปแลวคาของ
ที่จะตามมาจะเปนคาความสัมพันธแตกตางของอรรถประโยชนของคาที่เราไมสามารถสังเกตไดกับ
ความคาทางเลือกที่แทจริงที่เลือก ถา สําหรับ j=1, …, J และจะทําใหบุคคลที่ i จะเลือก
ตัวเลือกอ่ืนที่ สําหรับแบบจําลองของโพรบิตและโลจิทเทาน้ัน ที่ความแตกตางของอรรถ-
ประโยชนจะขึ้นอยูกับตัวอธิบาย (Explanatory Variable) ดังน้ันเราสามารถสรางแบบจําลองสมการ
การถดถอยไดดังน้ี

เราจะสังเกตไดวาสมการขางตนน้ีจะไมเหมือนกับสมการสองทางเลือก ซึ่งสมการหลายทางเลือก
น้ัน จะมีคาสัมประสิทธิ์ (Coefficient) ของแตละทางเลือกที่ j แตกตางกันไป

ซึ่งทั้งสองแบบจําลองทั้งโลจิทและโพรบิตมีความคลายคลึงกันมากแตจะมีขอแตกตางอยูที่
สมมติฐานในการประมาณคาความคาดเคลื่อน โดยโพรบิตในแบบจําลองหลายทางเลือกน้ัน สมมติ
ใหคาความคาดเคลื่อนมีการกระจายตัวแบบปกติ (Normal Distribution) แตโลจิทในแบบจําลอง
หลายทางเลือก สมมติใหมีการแจกแจงแบบโลจิทติก แตสิ่งที่สําคัญกวาก็คือ แบบจําลองความ
หลากหลายของโลจิท (Multinomial Logit Model) จะมีรูปแบบในการเลือกความเปนไปไดที่บุคคล
i ทําการเลือกตัวเลือกทุกๆตัวเลือก คือ

สําหรับแบบจําลองความหลากหลายของโพรบิต เราจะใช ภายใตคุณสมบัติ (Properties)
ของการแจกแจงแบบปกติ (สามารถอานเพิ่มเติมไดที่ Gary, 2008: 289) โดย Gary ยังกลาวเพิ่มเติม
ไวอีกวา แบบจําลองโลจิทน้ี จะสมมติใหคาความคาดเคลื่อนในสมการที่ตางกันไมมีความสัมพันธ
กันหรือ ตัวเลือกอิสระที่ไมมีความเกี่ยวของกัน (IIA: Independent of Irrelevant Alternatives) หรือ
กลาวโดยสรุปวา ทั้งสองแบบจําลองน้ีเปนการยากที่จะพยายามหาคาสัมประสิทธิ์ของตัวแปรแตละ
ตัวถามีตัวเลือกในการเลือกมาก แตถามีกลุมตัวอยางขอมูลนอยก็ยังเปนการยากที่จะทําการประมาณ
การกับคาสัมประสิทธิ์ แตสําหรับแบบจําลองหลายทางเลือกของโพรบิตน้ันจะใชวิธีน้ีไมเหมาะสม
เพราะจะตองทําการประมาณคาความสัมพันธรวมระหวางคาความคาดเคลื่อน และอาจจะเปนอีก
เหตุผลหน่ึงที่นักวิจัยสวนมากมักจะเลือกแบบจําลองหลายทางเลือกของโลจิท แตปญหาของ
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แบบจําลองหลากทางเลือกของโลจิทก็คือ ขอสมมติ IIA น่ันเอง แตวิธีน้ีสามารถทดสอบดวยการ
ทดสอบความแปรปรวน (Variant) ของ Hausman

สําหรับการวิเคราะหตามแบบจําลอง Ordered Logit ซึ่งเปนเทคนิคสถิติในกลุมเดียวกับ
สมการเชิงพหุ (Multiple Regression) ที่ใชจําลองแบบและหาความสัมพันธระหวางตัวแปรหลายตัว
แปรที่มีคาต้ังแต 2 คาขึ้นไปหรือการใชแบบจําลองโลจิทหลายทางเลือก (Multinomial Logit) (อารี
วิบูลยพงศ, 2549: 214) โดย Ordered Logit เปนเคร่ืองมือวิเคราะหที่มีความเหมาะสมตอการ
วิเคราะหตัวแปรที่มีระดับการวัดแบบเรียงลําดับ (Ordinal Level) (จินตนา บุญบงการ; จักรกฤษณ
ดวงพัสตรา และนลินนุช สวางโสภากุล, 2544: 47) ซึ่ง อารี วิบูลยพงศ (2549: 208) กลาวถึงทฤษฎีน้ี
ไวในหนังสือเศรษฐมิติสําหรับการเกษตรวา ตัวแปรทางเลือก (      ) ที่สังเกตไดคือผลจากการ
ตัดสินใจซึ่ง มีคา 1, 2, ..., m โดยที่ในความเปนจริงแลวการที่ จะมีคาเปน 1 หรือ 2 หรือ m น้ัน
มีโอกาสที่จะเกิดขึ้นดวยคาความนาจะเปน (Probability) คาหน่ึง ดังน้ันแบบจําลองที่แทจริงจึงมีตัว
แปรตามเปนตัวแปรแฝง (Latent Variable) ที่สังเกตไมได ดังน้ันอาจกลาวไดวาสําหรับหนวยสังเกต
ใดๆ

ถา
สําหรับ ที่ไมรูคาดวย , และ ผลที่ตามมาคือ คาความนาจะเปนที่
ทางเลือก จะถูกเลือกคือคาความนาจะเปนที่ตัวแปรแฝง อยูระหวางชวงเขต และ
ถา มีการแจกแจงอยูในรูป Logistic และเปนอิสระตอกัน (iid: independent and identically
distributed) แบบจําลองที่ไดก็จะคือ Ordered Logit เราสามารถเขียนแบบจําลองไดดังน้ี

ถา
ถา
ถา

ถา
(Greene, 2003: 736-738)

เมื่อ แปลความหมายวาเปนระดับความพึงพอใจ สมการดังกลาวยังถูกกําหนดคาขั้นตํ่าไวที่ 0
(น่ันคือให ) นอกจากน้ียังจําเปนที่จะตองกําหนดกรอบใหกับคา ดวย (Normalized Scale
ของ ) ดังน้ัน ถา มีการแจกแจงปกติมาตรฐาน iid N (0,1) แลวความนาจะเปนที่ไดคือ
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= =
= =

และ
=

(อารี วบิูลยพงศ, 2549: 209)
หรือ

Prob
Prob
Prob

Prob
(Greene, 2003: 737)

และความนาจะเปนน้ันจะตองเปนบวก ดังน้ี
(Greene, 2003: 737)

เมื่อ เปนพารามิเตอรที่รูคาและจะถูกประมาณคาพรอมกับ ดวยวิธี Maximum
Likelihood คาสัมประสิทธิ์ คือ คาที่อยูในแบบจําลอง น่ันคือเปนคาที่แสดงความสัมพันธกับ
ตัวแปรแฝง หรือความนาจะเปน และเปนเชนเดียวกับแบบจําลองสองทางเลือก

2.4 เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ
สําหรับวิธีการการวัดระดับความสุขแลวน้ัน ยังเปนการยากที่จะระบุตัวแปรที่คงที่และยังเปน

การยากที่จะใหผูตอบคําถามน้ันบอกความสุขของตนไดอยางตรงไปตรงมา ซึ่งงานวิจัยแตละ
ชิ้นงานน้ันพยายามสอดแทรกตัวแปร และดําเนินการตามรูปแบบแบบจําลองที่มีอยูตามชิ้นงานที่
การวิจัยน้ันๆเกี่ยวของ ด่ังเชนงานวิจัยของ รังสรรค ภิรมย (2552) ไดมุงศึกษาถึงระดับความสุขของ
ประชากรที่อาศัยอยูในอําเภอสารภี จังหวัดเชียงใหม และไดแบงปจจัยที่อาจสงผลตอความสุขของ
ประชากรกลุมที่ศึกษาน้ีออกเปน 8 หมวดใหญ เชน การมีหลักประกันในชีวิต การมีรางกายและ
จิตใจที่แข็งแรง การมีครอบครัวที่อบอุน การมีชุมชนที่เขมแข็ง การมีสิ่งแวดลอมที่ดี การมีอิสรภาพ
การมีความภาคภูมิใจ การมีธรรมะวาดวยการอยูรวมกัน หรือแมแตการทดสอบของ เชษฐภูมิ วรรณ
ไพศาล (2552) ที่หยิบยกทฤษฎีของ Richard Layard ในเร่ือง Happiness: Lessons from The New
Science ที่นําเอาความสอดคลองทั้งทางดานมิติการทํางาน (Work) มิติทางดานรายได (Income) มิติ
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ดานสภาพแวดลอมในการทํางาน (Work Environment) เพื่อวัดระดับตัวอยางกลุมเปาหมายที่เปน
แรงงานตัดเย็บของบริษัท ภัทยาลําพูน จํากัด และนําปจจัยตางๆเหลาน้ีคํานวณผลแบบไคสแควร
แบบโลจิท (Logit Model) การประมาณคาความนาจะเปนแบบสูงสุด (Maximum Likelihood
Estimate) เทคนิคการวิเคราะหสวนเพิ่ม (Marginal Effect) และดัชนีความอยูเย็นเปนสุขรวมกันใน
สังคมไทยที่ชุตินาฏ วงศสุบรรณ ทีปรัตน วัชรางกูร และนิสวันต พิชญดํารง สํานักงานประเมินผล
และเผยแพรการพัฒนา สํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ (สศช.)
(2550: 11) ทําขึ้นน้ัน โดยแบงออกเปน 6 ดานดังตารางที่ 6 แสดงน้ัน มีการแสดงถึงการใหคา
นํ้าหนักที่เทากัน เน่ืองจากความสุขน้ันเปนความรูสึกที่เปนรูปธรรมและเปนองครวม

ในสวนของตางประเทศ Yang Yang (2008) ไดใชการศึกษาภายใตแบบจําลองการสืบทอดสงตอ
กับทฤษฎี APC: Age-Period-Cohort Model ซึ่งของมูลดังกลาวเปนแบบขอมูลตัดขวางและเปนการ
เก็บขอมูลในระยะยาวต้ังแตป 1972 ถึง 2004 เพื่อแสดงถึงรูปแบบการดําเนินชีวิต แนวโนมของอายุ
กาลเวลา และกลุมบุคคล (Baby-boomer8) ที่มีผลตอระดับความสุขในการดําเนินชีวิต สําหรับการ
วิจัยชิ้นน้ีอาจจะบอกเปนความนัยไดวาระดับความสุขแตละชวงเวลาน้ัน อาจมีเร่ืองของเวลาเขามา
เกี่ยวของดวยภายใตพื้นฐานขอมูลเดียวกัน ชองวางระหวางเพศ และเชื้อชาติ ดังน้ันจะเห็นไดวาไม
วาตัวแปรหรือปจจัยตนของการวัดระดับความสุขจะมากหรือนอยมักขึ้นอยูกับกลุมตัวอยางที่ตัว
ผูวิจัยศึกษา รวมไปถึงการเลือกแบบจําลองจะตองมีความเหมาะสมดวย และสิ่งหน่ึงที่บทความการ
วิจัยพยายามเนนวัดคือ ระดับความสุขของกลุมประชากรกลุมตัวอยางและตองการการพัฒนา
ตัวชี้วัดปจจัยของความสุข (Happiness) หรือ ความอยูดีมีสุข (Well-being) เหมือนกัน สําหรับการ
พัฒนาในการใชหลักการของแบบจําลองโลจิทเพิ่มเติมน้ัน กอบกูล จันทรโคสิกา (2552) ไดนําเอา
เร่ือง Ordered Logit มาใชในการทําเร่ืองการสอบถามเกี่ยวกับความคิดเห็นของผูชมตอการเซ็นเซอร
ฉากการใชยาเสพติดของละครไทย หรือแมแต การใชพาณิชยอินเตอรเน็ตในธุรกิจการขนสงสินคา
ของไทย (จินตนา บุญบงการ; จักรกฤษณ ดวงพัสตรา และนลินนุช สวางโสภากุล, 2544) ซึ่ง
บทความตางๆเชน Ordered Logit Modeling of Likert Scale Indications for Outcomes Assessment
(Justin R. Chimka; Harvey Wolfe and Mary Besterfield-Sacre, 2000) Firm Relocation Decisions
in The Netherlands (Jouke Van Dilk and Piet H. Pellenbarg, 1999, 18-19) A Rank-ordered Logit
Model with Unobserved Heterogeneity in Ranking Capabilities (Bram Van Dijk; Dennis For and
Richard Paap, 2007) ที่นําเร่ืองแบบจําลองดังกลาวเหมาะสมตอการวิเคราะหตัวแปรที่มีคา

8 Baby Boomer เปนคําที่ใชในภาษาอังกฤษ โดยเฉพาะในสหรัฐอเมริกา ที่อธิบายถึงลักษณะคนและประชากรที่เกิดในระหวาง
ป ค.ศ. 1946 จนถึงป ค.ศ. 1964 ชวงปดังกลาวไดมีอัตราการเกิดของประชากรที่สูงอยางมาก
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เรียงลําดับ เชน 1 แปลวาไมเห็นดวย ไปจนถึง 5 แทนดวยเห็นดวยอยางยิ่ง มาใชในทางการตลาด
บาง วิศวกรรมบาง เปนตน

สําหรับอีกงานวิจัยสวนหน่ึงที่เกี่ยวของคือ การวิจัยวิจัยเกี่ยวกับการดูแลตนเองของผูสูงอายุที่อาศัย
อยูเพียงลําพัง สุริยภรณ อินทรภิรมย (2550) ไดทําการวิจัยในการดูแลตนเองของผูสูงอายุที่อาศัย
เพียงลําพังตอการจัดการชีวิตประจําวันที่ทําใหเกิดการการดํารงชีวิตอยางมีความสุขในสังคมทั้ง
พนักงานรัฐบาลและเอกชนที่เกษียณอายุ ซึ่งสอดคลองกับงานวิจัยของ ไพรชล ตันอุด (2549) และ
จันทรพลอย สินสุขเศรษฐ (2541) ที่ตางก็ทําบทความวิจัยในเร่ืองของพฤติกรรมการดูแลสุขภาพ
และศึกษาถึงปจจัยที่สงผลตอสุขภาพผูสูงอายุกลุมดังกลาวทั้ง การดูแลสุขภาพดานรางกายและจิตใจ
การแสวงหาการชวยเหลือ การเปลี่ยนแปลงสภาพทางรางกายและจิตใจ การเลือกบริโภค การออก
กําลังกาย การพักผอน การผสมผสานตามหลักศาสนา การรักษาโรค การขับถาย การปองกัน
อันตรายตอชีวิตของผูสูงอายุ และการผสมผสานของภูมิปญญาทองถิ่น (อรพรรณ อิศราภรณ, 2536)
ดังน้ันจะเห็นไดวาการวัดระดับความสุขในกลุมตัวบุคคล ชุมชน จังหวัด ภูมิภาค หรือประเทศเอง
น้ัน ยังไมมีเกณฑ ขอกําหนด หรือตัวชี้วัดที่แนนอน และมาตรการวัดจะตองขึ้นอยูกับความ
เหมาะสมของแตพื้นที่ที่ทําการสํารวจ และความเหมาะสมของเคร่ืองมือที่สามารถตอบโจทยในการ
วัดระดับความสุขได


