
บทที่ 5 
สรุปผลการศึกษาและขอเสนอแนะ 

 
5.1  สรุปผลการศึกษา 
   สรุปผลการศึกษาปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายของบุคลากรสาธารณสุข
ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม ซ่ึงไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถาม โดยทําการ
สุมตัวอยางแบบบังเอิญ รวมท้ังส้ิน 500 ตัวอยาง ผลจากการศึกษา พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญเปน
เพศหญิงมากกวาเพศชาย โดยเปนเพศหญิง รอยละ 56.60  มีอายุตํ่ากวา 30 ป โดยคิดเปนรอยละ 
47.20 มีสถานภาพสมรสเปนโสดมากท่ีสุดโดยคิดเปนรอยละ 49.00 มีการศึกษาระดับปริญญาตรี 
รอยละ 49.60  มีรายไดอยูในชวง 10,000-20,000 บาท รอยละ 51.60  ปฏิบัติงานสายบริการ รอยละ 
34.20 ไมมีโรคประจําตัว รอยละ 87.40 และมีโรคประจําตัว รอยละ 8.60  กลุมตัวอยางสวนใหญมี
โรคประจําตัวคือโรคความดันโลหิตมากท่ีสุดโดยคิดเปนรอยละ 30.23  รองลงมาคือโรคหอบหืด 
และกลุมตัวอยางสวนใหญไมมีการทํางานพิเศษนอกเหนือจากงานประจํา โดยคิดเปนรอยละ 82.20   

 ดานพฤติกรรมการออกกําลังกายของกลุมตัวอยาง พบวา กลุมตัวอยางสวนใหญออกกําลัง
กาย 1 คร้ังตอสัปดาห โดยคิดเปนรอยละ 31.60 และไมออกกําลังกายเลยมีจํานวนนอยท่ีสุดโดยคิด
เปนรอยละ 11.00  แตละคร้ังจะออกกําลังกาย 15-30 นาที รอยละ 38.40  และจะเลือกออกกําลังกาย
ชวงหลังเลิกงาน โดยคิดเปนรอยละ 68.80  กลุมตัวอยางสวนใหญออกกําลังกายแลวรูสึกเหนื่อย
หรือมีอาการหอบเล็กนอยมีจํานวนมากท่ีสุด โดยคิดเปนรอยละ 50.20 และเลือกออกกําลังกายท่ี
บานหรือท่ีทํางาน รอยละ 34.20 ซ่ึงออกกําลังกายโดยการวิ่งเหยาะๆมีจํานวนมากท่ีสุด โดยคิดเปน
รอยละ 22.00 เม่ือพิจารณาการออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอ เพศชายจะออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอ
มากกวาเพศหญิง คิดเปนรอยละ 67.70  อายุตํ่ากวา 30 ป ออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอมากท่ีสุด    
คิดเปนรอยละ 45.70  สถานภาพสมรสเปนโสดออกกําลังกายสมํ่าเสมอมากท่ีสุด รอยละ 49.23 มี
รายไดอยูระหวาง 10,000-20,000 บาท โดยคิดเปนรอยละ 48.50 และกลุมตัวอยางสวนใหญท่ีเลือก
ออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอมีระดับการศึกษาอยูในระดับปริญญาตรีโดยคิดเปนรอยละ 39.20  และ
มีสายการปฏิบัติงานอยูในสายงานบริการ รอยละ 37.70 กลุมตัวอยางสวนใหญท่ีเลือกออกกําลังกาย
อยางสมํ่าเสมอจะไมมีโรคประจําตัว และจะไมทํางานพิเศษนอกเหนือจากงานประจํา รอยละ 86.20 
และ รอยละ 86.9  ตามลําดับ  
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 การวิเคราะหปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอของบุคลากร 
สาธารณสุข ในเขตอําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม ดวยแบบจําลองโลจิท ( Logit model ) ดวยเทคนิค
วิธีวิเคราะหการประมาณภาวะความนาจะเปนสูงสุด ( Maximum likelihood estimates: MLE ) และ
เทคนิควิเคราะห Marginal Effect   ผลการศึกษาไดคา Log likelihood function เทากับ   -201.6249 
คา Restricted log likelihood เทากับ -286.5285 คา Chi squared เทากับ 169.8072 คา McFadden R2 
เทากับ 0.2963  และคาความถูกตองของการทํานาย เทากับ 85.00 %  พบวาปจจัยท่ีมีอิทธิพลตอการ
ตัดสินใจเลือกออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอของบุคลากรสาธารณสุขในอําเภอเมือง จังหวัดเชียงใหม 
ท่ีระดับนัยสําคัญแตกตางกัน คือ ผูบริหารจัดงบประมาณสนับสนุนกิจกรรมการออกกําลังกาย เปน
ปจจัยท่ีสําคัญท่ีสุด ซ่ึงมีผลตอโอกาสท่ีบุคลากรสาธารณสุขจะออกกําลังกายอยางสม่ําเสมอเพิ่มข้ึน 
รอยละ 23.8 รองลงมา ไดแก ความตองการมีรูปรางท่ีดี สมสวน  การมีเวลาวางหลังจากการทํางาน 
ความเครียดท่ีเกิดจากการทํางาน  การไมทํางานพิเศษนอกเหนือจากงานประจํา  และระดับการศึกษา
ต้ังแตปริญญาตรีข้ึนไป มีผลตอโอกาสท่ีบุคลากรสาธารณสุขจะออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอเพ่ิมข้ึน 
รอยละ12.6-23.0 นอกจากนี้ยังมีปจจัยดานสายงานตางๆที่ไมใชงานธุรการ  น้ําหนักตัวเกิน
มาตรฐาน  การจัดแขงขันกีฬาของหนวยงาน  สถานท่ีออกกําลังกายอยูใกลบานหรือท่ีทํางาน  อายุ
ต้ังแต 35 ปข้ึนไป  และรายไดต้ังแต 15,500 บาทข้ึนไป มีผลตอโอกาสท่ีบุคลากรสาธารณสุขจะ
ออกกําลังกายอยางสมํ่าเสมอเพ่ิมข้ึน รอยละ 0.0007-10.3   
 
5.2  ขอเสนอแนะ 
 1)  ควรมีการขยายขอบเขตของการศึกษาไปยังอําเภอรอบนอกในจังหวัดเชียงใหม เพื่อจะได
เปรียบเทียบพฤติกรรมการออกกําลังกายของบุคลากรสาธารณสุข ระหวางในเขตอําเภอเมืองกับอําเภอ
รอบนอก วามีพฤติกรรมการออกกําลังกายแตกตางกันหรือไม 
   2)  เพื่อเพิ่มความเปนตัวแทนท่ีดีของประชากร ในการวิจัยคร้ังตอไป การสุมเลือกกลุมตัวอยาง 
ควรเลือกกลุมตัวอยางแบบใชความนาจะเปน เชน การสุมแบบแบงช้ันภูมิ ซ่ึงจะทําใหการประมาณคามี
ความแมนยํามากยิ่งข้ึน 
   3)  ในแตละหนวยงานควรมีการกําหนดเปนนโยบายใหมีการออกกําลังกายอยางนอยสัปดาห
ละ 2-3 วัน โดยใชเวลาชวงบายกอนเลิกงาน เพื่อสุขภาพท่ีดีสําหรับบุคลากรสาธารณสุข และเพื่อเปน
แบบอยางดานการดูแลรักษาสุขภาพท่ีดีของประชาชน และกําหนดใหมีการตรวจสุขภาพและตรวจ
สมรรถภาพทางกายเปนประจําทุกป 
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