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กิตติกรรมประกาศ 
 

วิทยานิพนธฉบับนี้ สํา เร็จลงไดดวยความกรุณาและการอนุ เคราะหอยางสูงจาก               
รองศาสตราจารย ดร. ศศิเพ็ญ พวงสายใจ ประธานกรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  ผูซ่ึงประสิทธิ์
ประสาทความรู  คําแนะนํา คําปรึกษา ตลอดจนใหความชวยเหลือและสละเวลาอันมีคาในการ
ตรวจทานแกไขขอบกพรองตางๆ จนวิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จลุลวงไปไดดวยดี ขอกราบ
ขอบพระคุณอาจารย มา ณ ที่นี้เปนอยางสูง 

ขอกราบขอบพระคุณผูชวยศาสตราจารย ดร.ปยะลักษณ พุทธวงศ  อาจารย ดร.ประพัฒ
ชนม จริยะพันธ  กรรมการที่ปรึกษาวิทยานิพนธ  และรองศาสตราจารย ดร.วราภรณ ปญญาวดี  
กรรมการผูทรงคุณวุฒิ  ที่ไดใหคําแนะนําและใหความชวยเหลือในการตรวจสอบแกไขขอบกพรอง
ตางๆ จนวิทยานิพนธฉบับนี้เสร็จสมบูรณ    

ขอกราบขอบพระคุณคณาจารยคณะเศรษฐศาสตรทุกทานที่ประสิทธิ์ประสาทความรูให
ผูเขียนพรอมทั้งขอขอบคุณเจาหนาที่คณะเศรษฐศาสตรทุกทานที่ชวยอํานวยความสะดวกใน
การศึกษาตลอดมา ขอกราบขอบพระคุณ คุณเกษวรา อินทรฉิม เจาหนาที่บรรณารักษ คณะ
เศรษฐศาสตร ที่ใหความชวยเหลือในการตรวจสอบการอางอิงเอกสารใหมีความถูกตองและ
สมบูรณ และ ขอขอบคุณเพื่อนรวมหอง เพื่อนรุนพี่ รุนนองทุกคนที่คอยชวยเหลือและใหกําลังใจ
ในชวงที่เรียนอยูในราชอาณาจักรไทยและไดชวยใหคําแนะนําในการทํางานวิจัยคร้ังนี้ดวย 

และท่ีขาดไมไดก็คือ ขอบพระคุณ คุณพอ คุณแม ญาติพี่นองทุกคน พรอมทั้งกรมคุมครอง
แรงงาน กระทรวงแรงงานและสวัสดิการสังคม และกระทรวงการตางประเทศแหงราชอาณาจักร
ไทยที่เปดโอกาสใหผูศึกษาไดมาศึกษาจนสําเร็จลุลวง 

คุณคาและประโยชนอันพึงมีจากวิทยานิพนธฉบับนี้ผูวิจัยขอกราบบูชาพระคุณบิดา มารดา 
ครู อาจารย และผูมีพระคุณทุกทาน 

ทายที่สุดนี้ หากมีส่ิงขาดตกบกพรองหรือผิดพลาดประการใดผูเขียนตองขออภัยเปนอยาง
สูงในขอบกพรองและความผิดพลาดนั้น และหวังวาวิทยานิพนธฉบับนี้คงมีประโยชนบางไมมากก็
นอยสําหรับหนวยงานที่เกี่ยวของ ตลอดจนผูที่สนใจที่จะศึกษารายละเอียดเกี่ยวการตัดสินใจเขา
รวมตลาดแรงงานของสตรีในครั้งตอไป หากวิทยานิพนธฉบับนี้มีขอผิดพลาดประการใด ผูจัดทาํขอ
อภัยมา ณ ที่นี้ดวย  และนอมรับความผิดพลาดในครั้งนี้แตเพียงผูเดียว 
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