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การศึกษาครั้งนี้ มีวัตถุประสงคที่สําคัญ 4 ประการ คือประการแรก เพื่อศึกษาขอมูลและ

ลักษณะทั่วไปของการจัดการศึกษาอาชีวศึกษาในประเทศไทย ปการศึกษา 2520 – 2546 ประการที่
สอง เพื่อทราบระดับประสิทธิภาพทางเทคนิคในการจัดการศึกษาของสถาบันอาชีวศึกษา พ.ศ. 2546 
และประการที่สาม เพื่อศึกษาถึงความเจริญเติบโตของผลิตภาพปจจัยการผลิตในสถาบันอาชีวศึกษา
ระหวางพ.ศ. 2520-2546  ซ่ึงทั้งประการที่สองและประการที่สามนี้เปนการประมาณคาแบบไมมี
พารามิเตอร มีวิธีการวิเคราะหแบบ Data Envelopment Analysis (DEA) สําหรับวัตถุประสงค
ประการสุดทายเพื่อศึกษาการมีสวนรวมของการศึกษาอาชีวศึกษาที่มีตอความเติบโตทางเศรษฐกิจ
ของไทยระหวางป 2520-2546 ซ่ึงใชวิธีการวิเคราะหถดถอยพหุคูณ  สําหรับการศึกษาขอมูล
ลักษณะทั่วไปและการวัดระดับประสิทธิภาพทางเทคนิค ไดใชขอมูลประจําปการศึกษา 2546 จาก
การสงแบบสอบถามไปยังสถาบันอาชีวศึกษาทั่วประเทศจํานวน  132 สถาบัน  แบงเปน
สถาบันการศึกษาของรัฐบาลสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา จํานวน 45 สถาบัน 
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาภาคเอกชน จํานวน 87 สถาบัน สวนขอมูลท่ีใชศึกษาความ
เจริญเติบโตของผลิตภาพปจจัยการผลิตและการมีสวนรวมของการศึกษาที่มีตอความเติบโตทาง
เศรษฐกิจนั้น ขอมูลเปนแบบทุติยภูมิที่รวบรวมจากหนวยงานที่เกี่ยวของ 
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ผลการศึกษาเรื่องระดับประสิทธิภาพทางเทคนิคของสถาบันอาชีวศึกษาโดยแบง
พิจารณาเปนรายสังกัดไดแก รัฐและเอกชน พบวา สถาบันการศึกษาที่สังกัดในภาครัฐและเอกชน
ในแตละภาคทั่วประเทศ มีระดับประสิทธิภาพทางเทคนิคเฉลี่ยในการจัดการศึกษาไมแตกตางกัน
และอยูในระดับคอนขางสูง โดยท่ีในภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และภาคกลาง (ไมรวม
กรุงเทพและปริมณฑล) นั้นมีเกณฑต่ํากวาภาคอื่น ๆ   

ผลการศึกษาถึงระดับความเจริญเติบโตของผลิตภาพปจจัยการผลิตในพ.ศ. 2520 – 
2546 นั้น ทั้งในสวนของสถาบันอาชีวศึกษาภาคเอกชนและภาครัฐ นั้นมีอัตราการเจริญเติบโตของ
ผลิตภาพปจจัยการผลิตมีคาดัชนีที่อยูในเกณฑที่ต่ํา คือภาคเอกชนมีคาดัชนีเฉล่ียเพียง 0.931 สวนใน
ภาครัฐมีคาดัชนีเฉลี่ย 0.955 ซ่ึงแสดงใหเห็นวาการอาชีวศึกษาของไทยตั้งแตอดีตจนถึงปจจุบันยัง
ไมใหความสําคัญกับการพัฒนาดานเทคโนโลยี และประสิทธิภาพทางเทคนิคเทาที่ควร 

ผลการศึกษาบทบาทของการมีสวนรวมของการจัดการอาชีวศึกษาที่มีตอความเติบโต
ทางเศรษฐกิจพบวา การจัดการศึกษาภาคอาชีวศึกษามีบทบาทตอผลิตภัณฑมวลรวมภายในประเทศ 
ถึงแมวา อัตราสวนคาใชจายของสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาภาครัฐทั้งหมดตอมูลคาผลิตภัณฑ
มวลรวมประชาชาติในปที่ t จะไมสามารถนําอธิบายความเติบโตทางเศรษฐกิจไดอยางมีนัยสําคัญก็
ตาม แตอยางไรก็ตาม คาของเครื่องหมายเปนบวกซึ่งแสดงใหเห็นโดยนัยวาตัวแปรดังกลาวนี้มี
ผลกระทบเชิงบวกตอความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจ นั่นเอง 

ผลจากการศึกษาดังกลาวทําใหไดมาซึ่งขอเสนอแนะเชิงนโยบายมี 4 ประการ ไดแก 
นโยบายประการแรก ทําไดโดยใหสถาบันการศึกษาจัดใหมีการพัฒนา เพิ่มเติมความรู  จัดการ
อบรม และประเมินผลการสอนสําหรับครูและอาจารยอยางสม่ําเสมอ  สวนในดานผูประกอบการก็
ควรเขามามีบทบาทในการพัฒนาหลักสูตร และควรใหความรวมมือใหนักเรียนและนักศึกษาได
ฝกงาน รวมทั้งรัฐบาลควรมีนโยบายในดานการยกเวนภาษี ใหแกผูประกอบการที่ใหนักเรียนและ
นักศึกษาฝกงานและมีหนาที่ในการประสานงานเพื่อพัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน  
ประการที่สอง ทําไดโดยใหสถาบันอาชีวศึกษาลงทุนเพิ่มเติมในโสตทัศนูปกรณ  และมีการ
ซอมแซม  ปรับปรุงเครื่องมือเหลานั้นใหทันสมัยอยูเสมอ สวนผูประกอบการก็ควรเปดโอกาส
ใหแกผูที่สําเร็จการศึกษาในระดับอาชีวศึกษาไดทํางานไดตรงตามความรูและความสามารถใหมาก
ขึ้น ทั้งนี้ รัฐควรจัดตั้งงบประมาณเพิ่มเติมในดานการพัฒนาเทคโนโลยี และมีนโยบายแกองคกร
บริหารสวนทองถ่ินใหมีลดหยอนภาษีโรงเรือนสําหรับสถาบันอาชีวศึกษาเอกชนที่ใหความรวมมือ
ในการพัฒนาเทคโนโลยี ประการที่สาม ใหสถาบันอาชีวศึกษาเพ่ิมการลงทุนทั้งในดานบุคลากร 
ดานอุปกรณ ใหมากขึ้น ในขณะเดียวกัน รัฐบาลก็ควรมุงเนนใหมีการปรับปรุงโครงสรางในการจัด
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การศึกษา โดยสรางความรูและความเขาใจใหเนนการผลิตผูเรียนที่มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ
มากกวาที่จะเนนใหผูเรียนสําเร็จการศึกษาในระดับที่สูง  

ประการสุดทาย สําหรับหนวยงานที่เกี่ยวของอ่ืน ๆ ควรเสนอขาวที่ดีของนักเรียนและ
นักศึกษาระดับอาชีวศึกษา เพื่อเปนการสงเสริมภาพลักษณที่ด ีแตอยางไรก็ตาม นโยบายดังกลาวจะ
เปนไปไดดียิ่งขึ้นหากมีการพัฒนาดานคุณธรรมและจริยธรรมแกนักเรียน นักศึกษา ตลอดจน
บุคลากรทางดานการศึกษาดวย  
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ABSTRACT 

 
The objectives of this thesis are to study general information and the nature of vocational 

education management in Thailand during 1977-2003, to examine technical efficiency in 
vocational education management in 2003 school year in particular, to investigate the total factor 
productivity growth of vocational education management during 1977- 2003 and to discern the 
contribution of vocational education to economic growth of theThai economy during the same 
period.  Data Envelopment Analysis (DEA), a non-parametric estimation technique was used to 
examine the efficiency and productivity aspects while multiple regression method was used to 
analyze the contribution to economic growth.  Primary data of 2003 school year were obtained 
from questionnaires sent to 132 vocational schools nationwide, comprising 45 public schools 
under the Department of Vocational Education and 87 private schools under the Office of the 
National Private Education Commission.  The long term data were based on secondary sources 
collected from various relevant agencies. 

It was found there are existed no statistical difference in technical efficiency of 
vocational education management between public and private school sectors throughout Thailand.  
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In fact the average technical efficiency was rather high, although these schools in the North, 
Northeast, and Central part of Thailand (excluding Bangkok and its periphery) had comparatively 
lower technical efficiency than their counterparts in other regions. 

The investigation on the total factor productivity growth of vocational education 
management during 1977-2003 revealed both private and public vocational schools had rather 
low growth rate with average index value of 0.931 for the former and 0.955 for the latter; thus 
reflecting the inadequate attention that the vocational education system in Thailand so far has paid 
to importance of technological development and technical efficiency. 

Vocational education was found to contribute to economic growth of the Thai economy 
during 1977-2003 although the proportion of aggregate expenses of the Department of Vocational 
Education in the gross domestic product (GDP) of year t can not explain the impact on economic 
growth statistically significant. However, the positive sign of coefficient implies that, the 
vocational education has a contributing role in the growth of the Thai economy. 

The study results provide four policy recommendations.  First, the vocational educational 
system should be enhances by regular improvement and assessment of teaching staff, 
involvement of business sector in curriculum development and provision of on-the-job training 
for vocational students, and government policy support in grating tax exempt for business 
agencies which provide on-the-job training activities, as well as government’s function in 
coordinating the efforts for vocational curriculum improvement and development. Second, the 
vocational schools itself should invest further in the procurement of new audio-visual aids and in 
repairing and updating the existing tools and equipment to the required standards, the business 
sector should increase the opportunity for graduates of vocational education to work in the fields 
of their capability and knowledge, and the central governments should increase budgets for 
technological development as well as require provincial and local governments to reduce property 
tax for those private vocational schools which take part in technological development attempts.  
Third, various vocational schools should invest further in human resource development and in 
educational equipment while government should restructure the vocational educational 
management system in the orientation toward producing quality graduates with efficiency rather 
than encouraging the graduates to pursue higher education. 
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The fourth policy concerns the advice for other involve agencies to present to the public 
the positive aspects of vocational students to promote their good image and this policy will be 
more effective if the students as well as the educational staff and personnel are well-instilled with 
ethic and moral code. 
 

 


