
ภาคผนวก
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แบบสอบถาม
ความรูความเขาใจของบุคลากรในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ภาคพายัพ เชียงใหม

เกี่ยวกับระเบียบการเบิกจาย

คําชี้แจง แบบสอบถามน้ีเปนสวนหน่ึงของการคนควาอิสระ ตามหลักสูตรปริญญาบัญชี
มหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเชียงใหม ขอมูลที่ไดรับน้ีจะนําไปใชประโยชนทางการศึกษาวิจัยเทาน้ัน
จึงใครขอความกรุณาจากทานโปรดใหขอมูลในแบบสอบถามน้ีตามความจริง และเปนความคิดเห็น
ของทาน พรอมทั้งขอขอบพระคุณในความรวมมือที่ไดรับจากทานมา ณ โอกาสน้ี

แบบสอบถามแบงเปน 3 สวน ดังน้ี
สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูสอบแบบสอบถาม
สวนที่ 2  ขอมูลความรูความเขาใจเกี่ยวกับระเบียบการเบิกจาย ตามระเบียบ ประกาศ

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วาดวยการเงินการคลัง และตามระเบียบ
กระทรวงการคลัง

สวนที่ 3  ความคิดเห็นและขอเสนอแนะ

สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม
โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงใน ที่อยูหนาขอความตามความเปนจริง

1. เพศ
ชาย หญิง

2. อายุ

20 – 30 ป 31 – 40 ป

41 – 50 ป มากกวา 50 ป
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3. ระดับการศึกษา

ตํ่ากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี

ปริญญาโท ปริญญาเอก

4. ระยะเวลาในการทํางาน

นอยกวา 1 ป ต้ังแต 1 – 5 ป

ต้ังแต 5 – 10 ป มากกวา 10 ป

5. ตําแหนงงาน

ขาราชการ ลูกจางประจํา

พนักงานตามพันธกิจ

สวนท่ี 2  ขอมูลความรูความเขาใจเกี่ยวกับระเบียบการเบิกจาย ตามระเบียบ ประกาศ สถาบัน
เทคโนโลยีราชมงคล วาดวยการเงินการคลัง และตามระเบียบกระทรวงการคลัง
คําชี้แจง โปรดทําเคร่ืองหมาย  ลงในตารางแตละขอตามที่ทานรูและเขาใจ

ความรูความเขาใจ ใช ไมใช
1. การเบิกจายเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ

1.1. การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตองไดรับอนุมัติจากหัวหนา
สวนราชการกอนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตามความจําเปนและ
เหมาะสม

1.2. กรณีที่มีราชการจําเปนเรงดวนตองปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ
โดยยังไมไดรับอนุมัติ ใหดําเนินการขออนุมัติจากผูมีอํานาจและแจง
เหตุผลความจําเปนภายหลังได
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1.3. การเบิกเงินคาตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการในวันทํา

การ(จันทร – ศุกร) สามารถเบิกคาตอบแทนไดไมเกินวันละ 2 ชั่วโมง ใน
อัตราชั่วโมงละ 50 บาท วันหยุดราชการ(เสาร – อาทิตย – วันหยุดนักขัต
ฤกษ) สามารถเบิกคาตอบแทนไดไมเกินวันละ 4 ชั่วโมง ในอัตราชั่วโมง
ละ 60 บาท

1.4. การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการหลายชวงเวลาภายในวันเดียวกัน
จะนับเวลาทุกชวงเวลารวมกัน เพื่อเบิกเงินคาตอบแทนไมได

1.5. การปฏิบัติงานนอกเวลาราชการไมเต็มจํานวนชั่วโมง มีสิทธิเบิก
เงินคาตอบแทนไดคร่ึงหน่ึง

1.6. กรณีมีผูปฏิบัติงานนอกเวลาราชการรวมกันหลายคน ให
ผูปฏิบัติงานคนใดคนหน่ึงเปนผูรับรอง (ผูควบคุม) การปฏิบัติงาน หาก
ปฏิบัติงานเพียงลําพังคนเดียว ใหผูปฏิบัติงานน้ันเปนผูรับรอง

1.7. ใหรายงานผลการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการตอผูมีอํานาจ
อนุมัติภายในสามสิบวันนับแตวันที่เสร็จสิ้นการปฏิบัติงาน
2. การเบิกจายเงินสมนาคุณกรรมการสอบสวนทางวินัยขาราชการ

2.1. การประชุมเพื่อสอบสวนทางวินัยขาราชการแตละเร่ือง
กรรมการที่มาประชุมจะไดรับเงินสมนาคุณ ในอัตราคร้ังละ 250 บาท

2.2. การประชุมเพื่อมีมติวาพยานหลักฐานมีนํ้าหนักพอสนับสนุนขอ
กลาวหาหรือไม หรือมีมติวาผูถูกกลาวหากระทําความผิดวินัยอยาง
รายแรงหรือไม กรรมการที่มาประชุมจะไดรับเงินสมนาคุณ ในอัตราคร้ัง
ละ 500 บาท

2.3. หากในวันเดียวกันมีการประชุมมากกวา 1 คร้ังทั้งการสอบสวน
ทางวินัยเร่ืองเดียวกันและเพื่อลงมติ สามารถเบิกเงินสมนาคุณไดทั้ง 2
กรณี

2.4. การเบิกจายเงินสมนาคุณใหเบิกจายไดเฉพาะการประชุมภายใน
60 วัน นับแตวันที่เร่ิมประชุมพิจารณาหรือสอบสวนคร้ังแรก

2.5. การเบิกจายเงินใหเบิกจายจากเงินงบประมาณรายจายหมวด
คาตอบแทนของสวนราชการ
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3. หลักเกณฑการเบิกจายคาตอบแทนกรรมการตรวจการจางและผู
ควบคุมงานกอสราง

3.1. ขาราชการที่ไดรับแตงต้ังใหปฏิบัติหนาที่เปนคณะกรรมการ
ตรวจการจาง และเปนผูที่ไดรับมอบหมายใหปฏิบัติหนาที่ประจําในการ
ตรวจการจางของมหาวิทยาลัย สามารถเบิกคาตอบแทนกรรมการตรวจ
การจางไดตามสิทธิ

3.2. การเบิกจายคาตอบแทนกรรมการตรวจการจางและผูควบคุมงาน
กอสรางใหเบิกไดเฉพาะวันที่ไดปฏิบัติหนาที่ตามจริง โดยเบิกจายไดไม
เกินกําหนดระยะเวลาของสัญญางานกอสราง

3.3. นาย ค. ไดรับแตงต้ังใหปฏิบัติหนาที่ทั้งคณะกรรมการตรวจการ
จางและผูควบคุมงานกอสราง หากในวันเดียวกัน  นาย ค. ไดปฏิบัติ
หนาที่ทั้งสองอยาง นาย ค. สามารถเบิกคาตอบแทนคณะกรรมการ
สําหรับวันน้ันไดโดยเลือกเบิกอัตราที่สูงกวาเพียงอัตราเดียว

3.4. นาย ค. ไดรับแตงต้ังใหปฏิบัติหนาที่ผูควบคุมงานกอสราง
จํานวน 3 โครงการ หากในวันเดียวกัน นาย ค. ไดเขาไปปฏิบัติหนาที่ทั้ง
3 โครงการ นาย ค. สามารถเบิกคาตอบแทนผูควบคุมงานกอสรางสําหรับ
วันน้ันไดทั้ง 3 โครงการ

3.5. การเบิกจายคาตอบแทนคณะกรรมการตรวจการจาง กรณีวงเงิน
กอสรางต้ังแต 15 ลานบาทขึ้นไป เบิกไดไมเกินคนละ 200 บาทตอวัน
กรณีวงเงินกอสรางไมเกิน 15 ลานบาท เบิกไดไมเกินคนละ 150 บาทตอ
วัน

3.6. การเบิกจายคาตอบแทนผูควบคุมงานกอสราง หัวหนาผูควบคุม
งานกอสราง เบิกได 200 บาทตอวันตองาน ผูควบคุมงานกอสราง (ผู
ปฏิบัติการ) เบิกได 150 บาทตอวันตองาน
4. การเบิกจายคาใชจายในการเดินทางไปราชการ

4.1. ผูมีสิทธิเบิกคาใชจายในการเดินทางไปราชการ ตองเปนบุคคลที่
ไดรับอนุมัติใหเดินทางไปราชการโดยผูมีอํานาจอนุมัติ และระยะเวลาใน
การเดินทางตามความจําเปนและเหมาะสม
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4.2. หากผูเดินทางมีความจําเปนตองออกเดินทางลวงหนาหรือไม

สามารถเดินทางกลับเมื่อเสร็จสิ้นการปฏิบัติราชการ โดยไดรับอนุมัติให
ลากิจหรือลาพักผอน แตไดมีการปฏิบัติราชการตามคําสั่ง มีสิทธิเบิก
คาใชจายในการเดินทางได

4.3. การเดินทางไปราชการ ถาผูเดินทางหยุดอยูที่ใดโดยไมมีเหตุอัน
ควร ไมมีสิทธิไดรับคาใชจายในการเดินทางสําหรับระยะเวลาที่หยุด

4.4. การเบิกคาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ใหนับต้ังแตเวลาออกจากสถานที่อยู
หรือสถานที่ปฏิบัติราชการตามปกติจนสิ้นสุดการปฏิบัติราชการตาม
คําสั่ง

4.5. การนับเวลาสําหรับการเดินทางที่มีการพักแรม ใหนับ 24 ชั่วโมง
เปน 1 วัน กรณีไมถึงหรือเกิน 24 ชั่วโมง และสวนที่ไมถึงหรือเกินน้ัน ถา
นับไดเกิน 12 ชั่วโมงใหถือเปน 1 วัน

4.6. การเดินทางที่ไมไดพักแรมหากไมถึง 24 ชั่วโมง แตเกิน 12
ชั่วโมงใหถือเปน 1 วัน หากไมเกิน 12 ชั่วโมง แตเกิน 8 ชั่วโมงขึ้นไป ให
นับเปนคร่ึงวัน

4.7. อัตราคาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ตําแหนงระดับ 8 หรือเทียบเทาลงมา
เบิกได 240 บาทตอวันตอคน

4.8. อัตราคาเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ตําแหนงระดับ 9 ขึ้นไปหรือเทียบเทา
เบิกได 300 บาทตอวันตอคน

4.9. การเบิกคาพาหนะในการเดินทางไปราชการโดยปกติใหใช
ยานพาหนะประจําทาง และใหเบิกคาพาหนะไดเทาที่จายจริงโดย
ประหยัด ไมเกินสิทธิที่ผูเดินทางพึงไดรับตามประเภทของยานพาหนะ

4.10. การเดินทางโดยใชยานพาหนะสวนตัว ผูเดินทางตองไดรับ
อนุญาตจากหัวหนาสวนราชการ และมีสิทธิเบิกเงินชดเชยคาพาหนะใน
ลักษณะเหมาจาย คือ

รถยนตสวนบุคคล        กิโลเมตรละ 4 บาท
รถจักรยานยนต            กิโลเมตรละ 2 บาท
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4.11. การเบิกเงินชดเชยคาพาหนะใหคํานวณระยะทางเพื่อเบิกเงิน

ชดเชยตามเสนทางของกรมทางหลวงในทางสั้นและตรง ซึ่งสามารถ
เดินทางไดโดยสะดวกและปลอดภัย

4.12. การเบิกคาเชาที่พักตามมาตรการประหยัดของมหาวิทยาลัย
ระดับ 8 หรือเทียบเทาลงมา เบิกไดเทาที่จายจริงไมเกิน 1,000 บาท ระดับ
9 หรือเทียบเทา เบิกไดเทาที่จายจริงไมเกิน 1,200 บาท ระดับ 10 ขึ้นไป
หรือเทียบเทา เบิกไดเทาที่จายจริงไมเกิน 2,500 บาท

4.13. การเดินทางไปราชการโดยเคร่ืองบิน ผูมีสิทธิเดินทางตองดํารง
ตําแหนงระดับ 7 ขึ้นไปหรือเทียบเทา

4.14. สําหรับผูที่ไมไดรับสิทธิเดินทางไปราชการโดยเคร่ืองบิน ให
สามารถเดินทางไดเฉพาะกรณีจําเปนเรงดวนเพื่อประโยชนแกทาง
ราชการ โดยตองไดรับอนุมัติจากผูมีอํานาจ และชี้แจงเหตุผลในการขอ
ขึ้นเคร่ืองบินไดเปนกรณีพิเศษ และเบิกคาเคร่ืองบินในอัตราที่น่ังชั้น
ประหยัด
5. การเบิกจายคาใชจายในการอบรมการประชุมทางวิชาการหรือเชิง
ปฏิบัติการ

5.1. การเบิกจายคาสมนาคุณวิทยากร กรณีบรรยายไมเกิน 1 คน
อภปิรายไมเกิน 5 คน แบงกลุมฝกปฏิบัติ, อภิปราย, ทํากิจกรรม ไมเกิน
กลุมละ 2 คน การนับชั่วโมง ระยะเวลา 60 นาที เทากับ 1 ชั่วโมง สวนที่
ไมถึง หรือเกิน 60 นาที ไมนอยกวา 50 นาทีเทากับ 1 ชั่วโมง ไมนอยกวา
25 นาทีแตไมถึง 50 นาที เทากับ คร่ึงชั่วโมง

5.2. การเบิกจายคาสมนาคุณวิทยากร กรณีจัดรวมกับหนวยงานอ่ืน
ถาหนวยงานอ่ืนจายคาวิทยากรไปแลว ผูจัดเบิกคาวิทยากรไดเพียง
คร่ึงหน่ึง

5.3. อัตราคาวิทยากร หากวิทยากรเปนบุคลากรของรัฐเบิกไดไมเกิน
600 บาทตอชั่วโมง

5.4. อัตราคาวิทยากร หากวิทยากรไมใชบุคลากรของรัฐเบิกไดไมเกิน
1,500 บาทตอชั่วโมง
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5.5. กรณีที่วิทยากรเปนขาราชการ พนักงาน ของมหาวิทยาลัย ไมวา

อยูในระดับใดสามารถเบิกคาวิทยากรได 300 บาทตอชั่วโมง
5.6. จัดฝกอบรมภายในหนวยงานสามารถเบิกคาอาหารวางและ

เคร่ืองด่ืมได 20 บาทตอคนตอมื้อ
5.7. จัดฝกอบรมภายในหนวยงานสามารถเบิกคาอาหารกลางวันได

70 บาทตอคนตอมื้อ อาหารเย็น 140 บาทตอคนตอมื้อ
5.8. จัดฝกอบรมภายนอกสถานที่สามารถเบิกคาอาหารวางได 50

บาทตอคนตอมื้อ
5.9. จัดฝกอบรมภายนอกสถานที่สามารถเบิกคาอาหารกลางวันได

180 บาทตอคนตอมื้อ อาหารเย็น 200 บาทตอคนตอมื้อ
5.10. กรณีตางประเทศสามารถเบิกไดทั้งหมดรวมกันไมเกิน 2,100

บาท
5.11. คาลงทะเบียน คาธรรมเนียม หรือคาใชจายในทํานองเดียวกัน

เบิกจายไดเทาที่จายจริงตามที่หนวยงานผูจัดเรียกเก็บ
5.12. การเบิกเงินคาลงทะเบียนใหแนบเอกสารโครงการ

ประกอบการขอเบิกเงิน
5.13. กรณีไมมีรายละเอียดของการจัดอาหารใหหนวยงานผูจัดเปนผู

รับรองในใบเสร็จรับเงินวาเปนคาใชจายเกี่ยวกับวัสดุ/อุปกรณ หรือ
คาใชจายอ่ืนๆ ซึ่งไมรวมคาอาหาร จึงจะมีสิทธิเบิกคาเบี้ยเลี้ยงไดเต็มวัน

5.14. ขาราชการระดับ 8 หรือเทียบเทาลงมา สามารถเบิกคาที่พักใน
อัตราหองพักเด่ียวไมเกิน 1,200 บาท หองพักคูไมเกิน 750 บาท

5.15. ขาราชการระดับ 9 ขึ้นไปหรือเทียบเทา สามารถเบิกคาที่พักใน
อัตราหองพักเด่ียวไมเกิน 2,000 บาท หองพักคูไมเกิน 1,200 บาท
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ประวัติผูเขียน

ชื่อ – สกุล นางสาวพรพิมล  พูลคํา
วัน เดือน ป เกิด 10 มีนาคม 2526
ประวัติการศึกษา

2540 สําเร็จการศึกษาระดับมัธยนศึกษาตอนตน
โรงเรียนสิริมังคลานุสรณ

2543 สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพ
สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล วิทยาเขตภาคพายัพ

2547 สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาการบัญชี
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา ภาคพายัพ เชียงใหม

ประวัติการทํางาน
2548 – 2549 อาจารย โรงเรียนโปลิเทคนิคลานนาเชียงใหม
2549 – ปจจุบัน นักวิชาการเงินและบัญชี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลลานนา

ภาคพายัพ เชียงใหม


