
 

ซ 
 
 
 

สารบาญ 
 

          หนา 
กิตติกรรมประกาศ         ค 
บทคัดยอภาษาไทย         ง 
บทคัดยอภาษาอังกฤษ         ฉ 
สารบาญ          ซ 
สารบาญตาราง          ญ 
สารบาญแผนภาพ         ฐ 
 
บทท่ี 1 บทนํา          1 

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา      1 
วัตถุประสงคของการวิจัย        2 
ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ       3 
สมมติฐานการวิจัย        3 
ขอบเขตของการวิจัย        3 
นิยามศัพท         4 

 
บทท่ี 2 เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวของ       6 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการตัดสินใจ      6 
แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับแรงจูงใจ      9 
แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับความคาดหวัง      12 
โครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต      14 
เอกสารและงานวิจัยอ่ืนๆ ที่เกี่ยวของ      17 
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ฌ 
 

 
สารบาญ (ตอ) 

 
           หนา 
บทท่ี 3 วิธีดําเนินการวิจัย         21 

ประชากรและกลุมตัวอยาง       21 
เครื่องมือที่ใชในการวิจัย        22 
การทดสอบแบบสอบถาม       22 
การเก็บรวบรวมขอมูล        23 
การวิเคราะหขอมูล        23 

 
บทท่ี 4 ผลการวิเคราะหขอมูล        25 
 
บทท่ี 5 สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล  และขอเสนอแนะ     71 

สรุปผลการวิจัย         72 
อภิปรายผล         74 
ขอเสนอแนะ         75 

 
บรรณานุกรม          78 
 
ภาคผนวก           
 ภาคผนวก ก แบบสอบถาม       82 

ภาคผนวก ข หนังสือขออนุญาต       89 
 
ประวัติผูเขียน          95 
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ญ 
 

 
สารบัญตาราง 

 
ตาราง           หนา  
1    จํานวนประชากรและกลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย     22 
2    กลุมตัวอยางจําแนกตามเพศ        25 
3    กลุมตัวอยางจําแนกตามอายุ        26 
4    กลุมตัวอยางจําแนกตามสถานศึกษาปจจุบัน      27 
5    กลุมตัวอยางจําแนกตามชั้นปที่กําลังศึกษาอยูในปจจุบัน     27 
6    กลุมตัวอยางจําแนกตามภูมิลําเนา       28 
7    กลุมตัวอยางจําแนกตามสถานศึกษากอนเขาศึกษาตอใน     28 
      โครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต 
8    กลุมตัวอยางจําแนกตามระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมในชั้น ม.ตน  หรือเทียบเทา  29 
9    กลุมตัวอยางจําแนกตามจํานวนบุตรของบิดา-มารดา     29 
10  กลุมตัวอยางจําแนกตามจํานวนแรงงานในภาคการเกษตรของครอบครัว   30 
11  กลุมตัวอยางจําแนกตามบุคคลหรือผูปกครองที่อุปการะ     31 
12  กลุมตัวอยางจําแนกตามอาชีพของบุคคลหรือผูปกครองที่อุปการะ   31 
13  กลุมตัวอยางจําแนกตามรายไดเฉล่ียตอปของครอบครัว     32 
14  กลุมตัวอยางจําแนกตามแหลงการรับรูขาวสารการรับสมัครเขาศึกษาใน   33 
      โครงการปฏิรูปการศึกษาเกษตรเพื่อชีวิต 
15  คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและแปลความแรงจูงใจในการเขาศึกษากลุมตัวอยาง 35 
16  คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและแปลความความคาดหวังในการเขาศึกษา  38 
      กลุมตัวอยาง 
17  แรงจูงใจของนักศึกษาที่มีระดับแรงจูงใจมากและระดับแรงจูงใจนอย   39 
18  ความสัมพันธระหวางเพศกับแรงจูงใจในการเขาศึกษา     40 
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ฎ 
 
 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 

ตาราง           หนา  

19  ความสัมพันธระหวางอายุกับแรงจูงใจในการเขาศึกษา     41 
20  ความสัมพันธระหวางคะแนนเฉลี่ยในระดับ ม.ตนกับแรงจูงใจในการเขาศึกษา  42 
21  ความสัมพันธระหวางจํานวนบุตรของบิดา-มารดากับแรงจูงใจในการเขาศึกษา  43 
22  ความสัมพันธระหวางอาชีพผูปกครองกับแรงจูงใจในการเขาศึกษา   44 
23  ความสัมพันธระหวางรายไดเฉล่ียตอปของครอบครัวกับแรงจูงใจในการเขาศึกษา  45 
24  ความสัมพันธระหวางจํานวนแรงงานภาคเกษตรในครอบครัวกับแรงจูงใจในการเขาศึกษา 46 
25  ความสัมพันธระหวางการรับรูขาวสารการรับสมัครโดยการแนะแนวจาก   47 
      สถานศึกษาเดิมกับแรงจูงใจในการเขาศึกษา 
26  ความสัมพันธระหวางการรับรูขาวสารการรับสมัครโดยการแนะแนวจาก   48 
      วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีกับแรงจูงใจในการเขาศึกษา 
27  ความสัมพันธระหวางการรับรูขาวสารการรับสมัครโดยการแนะนําของ   49 
      เพื่อน/รุนพี่กับแรงจูงใจในการเขาศึกษา 
28  ความสัมพันธระหวางการรับรูขาวสารการรับสมัครโดยการแนะนําของ   50 
      บิดา-มารดา  ญาติหรือผูปกครองกับแรงจูงใจในการเขาศึกษา 
29  ความสัมพันธระหวางการรับรูขาวสารการรับสมัครโดยการแนะแนวจาก   51 
      การประชาสัมพันธ  แผนพับ  และสื่อส่ิงพิมพตางๆ กับแรงจูงใจในการเขาศึกษา 
30  ความคาดหวังของนักศึกษาที่มีระดับความคาดหวังมากและระดับความคาดหวังนอย 52 
31  ความสัมพันธระหวางเพศกับความคาดหวังในการเขาศึกษา    53 
32  ความสัมพันธระหวางอายุกับความคาดหวังในการเขาศึกษา    54 
33  ความสัมพันธระหวางคะแนนเฉลี่ยในระดับ ม.ตนกับความคาดหวังในการเขาศึกษา 55 
34  ความสัมพันธระหวางจํานวนบุตรของบิดา-มารดากับความคาดหวังในการเขาศึกษา 56 
35  ความสัมพันธระหวางอาชีพผูปกครองกับความคาดหวังในการเขาศึกษา   57 
36  ความสัมพันธระหวางรายไดเฉล่ียตอปของครอบครัวกับความคาดหวังในการเขาศึกษา 58 
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ฏ 
 
 
สารบัญตาราง (ตอ) 
 
ตาราง           หนา  

37  ความสัมพันธระหวางจํานวนแรงงานภาคเกษตรในครอบครัวกับ    59 
      ความคาดหวังในการเขาศึกษา 
38  ความสัมพันธระหวางการรับรูขาวสารการรับสมัครโดยการแนะแนวจาก   60 
      สถานศึกษาเดิมกับความคาดหวังในการเขาศึกษา 
39  ความสัมพันธระหวางการรับรูขาวสารการรับสมัครโดยการแนะแนวจาก   61 
      วิทยาลัยเกษตรและเทคโนโลยีกับความคาดหวังในการเขาศึกษา 
40  ความสัมพันธระหวางการรับรูขาวสารการรับสมัครโดยการแนะนําของ   62 
      เพื่อน/รุนพี่กับความคาดหวังในการเขาศึกษา 
41  ความสัมพันธระหวางการรับรูขาวสารการรับสมัครโดยการแนะนําของ   63 
      บิดา-มารดา  ญาติหรือผูปกครองกับความคาดหวังในการเขาศึกษา 
42  ความสัมพันธระหวางการรับรูขาวสารการรับสมัครโดยการแนะแนวจากการ  64     
      ประชาสัมพันธ  แผนพับ  และสื่อส่ิงพิมพตางๆ กับความคาดหวังในการเขาศึกษา 
43  ปญหาดานการจัดการศึกษา        65 
44  ปญหาดานกิจกรรมประกอบการเรียนการสอน      66 
45  ปญหาดานการนําไปใชในอนาคต       67 
46  ปญหาดานอื่นๆ         67 
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ฐ 
 
 
 

สารบัญแผนภาพ 
 

แผนภาพ          หนา 
1  ทฤษฎีความคาดหวัง                 14 
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