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บทคดัย่อ 
 

การคน้ควา้แบบอิสระน้ีมีวตัถุประสงค์ เพื่อพฒันาระบบเงินเดือนบุคลากร มหาวิทยาลยั  
แม่โจ ้ดว้ยเทคโนโลยีเอ็มวีซีและโออาร์เอ็ม ผูศึ้กษาไดอ้อกแบบและพฒันาระบบเพื่อช่วยในการ
ปฏิบติังานของหน่วยเงินเดือนฯ อีกทั้งระบบยงัเป็นตน้แบบส าหรับการน าระบบไปพฒันาต่อยอด  

ระบบน้ีเป็นเว็บเบสถูกพัฒนาบนระบบปฏิบัติการวินโดว์เซเว่น โดยใช้โปรแกรม
ไมโครซอฟท์วิชวลสตูดิโอ เวอร์ชัน 2010 เอ็กเพรส ภาษาซีชาร์ป ส าหรับพฒันาระบบและใช้
โปรแกรมไมโครซอฟท์เอสคิวแอลเซิร์ฟเวอร์ 2008 เอ็กเพรส เป็นตวัจดัการฐานขอ้มูล ระบบน้ี
ประกอบดว้ย 6 ส่วนยอ่ย ไดแ้ก่  ส่วนขอ้มูลพื้นฐาน ส่วนการจ่ายเงินเดือน ส่วนการพิมพเ์ช็ค ส่วน
จดัการขอ้มูลเอก็ซ์เซล ส่วนแสดงรายงาน และส่วนผูดู้แลระบบ  

การทดสอบระบบไดใ้ช้ขอ้มูลงบประมาณรายจ่ายปี 2554 - 2555 จาก 6 คณะ/ส านกั 30 
หน่วยงาน ผลการทดสอบระบบพบวา่ระบบท างานไดต้ามวตัถุประสงค ์การประเมินผลระบบไดใ้ช้
แบบสอบถามจ านวน  20 ชุด  ผลการประเมินพบวา่ ผูใ้ชใ้ห้ความเห็นดา้นการใชง้านระบบในภาพ
รวมอยู่ในเกณฑ์ดี ดา้นการออกแบบระบบในภาพรวมอยู่ในเกณฑ์ดี ดา้นความถูกตอ้งของขอ้มูล
ระบบในภาพรวมอยูใ่นเกณฑ์ดีมาก ดา้นความปลอดภยัในการใช้ระบบในภาพรวมอยูใ่นเกณฑ์ดี 
ในการพฒันาระบบโดยใชเ้อ็มวีซี ช่วยให้การแกไ้ขระบบเป็นไปไดง่้ายเน่ืองจากมีการพฒันาระบบ
แบบแยกส่วนการท างานตามหน้าท่ี ส่วนโออาร์เอ็มช่วยให้การเขียนโปรแกรมลดลงในส่วนของ
การติดต่อกับฐานข้อมูลและยงัสามารถน าหลักการของการเขียนโปรแกรมเชิงวตัถุมาใช้กับ
ฐานขอ้มูลเชิงสัมพนัธ์ไดเ้ป็นอยา่งดี  
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ABSTRACT 
 

The objective of this independent study is to improve the existing payroll system of 
Maejo University by using both MVC and ORM technologies. The study was designed and 
developed to support the payroll system and will be conducted as a system prototype for future 
development. 

This is a web-based system that has been developed on Window 7 Operation System 
using Microsoft Visual Studio Version 2010 Express, C# Language, and use Microsoft SQL 
Server 2008 Express for Database Management.  This system consists of six modules, which 
include the following: Basic Information, Payroll, Cheque Printing, Excel Data Management, 
Reporting, and System Administrator. 

As part of system evaluation, the study has gathered the budget information of 2011-
2012. The results of 20 questionnaires revealed that the system is fully functional and has met all 
of its objectives. Some remarks from the questionnaires are as follows: overall user’s opinions is 
good, overall system design is good, overall system accuracy is very good and the overall system 
security is good. The use of the MVC architecture during development has supported the 
functional side of the project as well as doing modifications. The use ORM during the 
development process has supported the interactions between the system and the database by 
implementing an object-orientated style of programming which makes use of little code. 


