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บทคัดยอ 
 

การคนควาแบบอิสระ เร่ือง ปญหาการขอใบอนุญาตทํางานและทํางานนอกพ้ืนท่ีของ
แรงงานตางดาวในอําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม  มีวัตถุประสงค  4  ประการ คือ 1)  เพ่ือศึกษา 
ปญหาอุปสรรค ในการดําเนินการจดทะเบียนและการขออนุญาตทํางานของแรงงานตางดาว 3 
สัญชาติ ในอําเภอสันทราย  2) เพ่ือศึกษาปญหาการขออนุญาตออกนอกพ้ืนท่ีของแรงงงานตางดาว 
3 สัญชาติ ในอําเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม   3) เพ่ือศึกษาปญหาเกี่ยวกับสภาพการทํางานและ
สภาพการจางงานของแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ  ในอําเภอสันทราย  4)  ความรูความเขาใจของ
นายจางและแรงงานตางดาว เกี่ยวกับการขออนุญาตทํางานและการเคลื่อนยายแรงงานตางดาวออกนอก
พ้ืนที่ตามที่กฎหมายกําหนด   

การเก็บรวบรวมขอมูล ในการศึกษาครั้งนี้ ศึกษาจาก  นายจาง/ผูประกอบการ ในพ้ืนท่ี
อําเภอสันทราย  จังหวัดเชียงใหม  ท่ีขึ้นทะเบียนการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ และแรงงานตาง
ดาว 3 สัญชาติ ท่ีมาจดทะเบียนประวัติและขออนุญาตทํางานในพ้ืนท่ีอําเภอสันทรายและขออนุญาต
ทํางานในพ้ืนท่ีอําเภอสันทราย   รวบรวมขอมูลโดยใชแบบสอบถามเปนเคร่ืองมือ   

ผลการศึกษาสรุปไดดังนี้    
1)  ปญหาอุปสรรคในการดําเนินการจดทะเบียนและการขออนุญาตทํางานของแรงงานตาง

ดาว 3 สัญชาติ ในอําเภอสันทราย  พบวามีปญหา  ดานบุคลากร เจาหนาท่ีท่ีใหบริการ   ดานอุปกรณ 
เคร่ืองมือ เทคโนโลยี สถานท่ี ความเพียงพอของอุปกรณ เคร่ืองมือท่ีใชในการใหบริการ ปญหาดาน
กฎหมาย ระเบียบ ขั้นตอน เกี่ยวกับการดําเนินการแตอยูในระดับนอยท้ังในขั้นตอนการขออนุญาต
ทํางานและการขออนุญาตทํางานนอกพ้ืนที่  
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2)  ความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการขออนุญาตออกนอกพ้ืนท่ีของแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ 
ในพ้ืนท่ีอําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม พบวา กลุมแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ และนายจางใน
พ้ืนท่ีอําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม ท่ีขึ้นทะเบียนการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ มีความรู
ความเขาใจเกี่ยวกับ ขั้นตอนการขออนุญาตทํางานของแรงงานตางดาว ขั้นตอนและวิธีการขอ
อนุญาตทํางานนอกพื้นท่ี ในระดับสูง  

3) สภาพการทํางานและสภาพการจางแรงงานตางดาว 3 สัญชาติ ในอําเภอสันทราย จังหวัด
เชียงใหม พบวา แรงงานตางดาวไดรับการปฏิบัติเกี่ยวกับ สภาพการทํางาน สวัสดิการการจางและ
สภาพการจางงาน  จากสถานประกอบการหรือนายจางตามกฏหมายคุมครองแรงงาน 
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ABSTRACT 
  

 “Problems of Work Permits Application and Permission to Work Outside the Area in 
San Sai District, Chiang Mai Province” aimed to investigate 1) the problems of registering and 
applying for work permits of the 3 nationality immigrant workers in San Sai District, 2) the 
problems in getting permissions to work outside the area of the 3 nationality immigrant workers 
groups in San Sai District, 3) the problems related to working condition and employment 
condition of the3 nationality immigrant workers in San Sai District, and 4) the knowledge and 
understanding of the employers and the immigrant workers about the laws related to work permit 
application and permission to work outside the area. 
 The sample of the present study included the employers/entrepreneurs who have 
registered immigrant workers from 3 nationality in San Sai District, Chiang Mai, as well as the 3 
nationality immigrant workers who have registered and applied for work permits in San Sai 
District, Chiang Mai. The tool used to collected data was a questionnaire. 
 Followings are the results of the study : 

1)  For the problems of registering and applying for work permits of the 3 nationality 
immigrant workers in San Sai District, it was found that there were problems in terms of 
personnel related to the officers who provided the services. In terms of instruments, equipment, 
technology, venue, the data revealed that there was insufficient of the instruments and equipment 
used in providing the services. In addition, for the problems related to the laws, regulations, 
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processes of the operation, it was found that the problems in applying for work permits and 
permissions to work outside the area were in a low level. 

2)  In terms of the knowledge and understanding about the laws related to work permit  
application and permission to work outside the area, the data pointed out that the 3 nationality 
immigrant workers and the employers in San Sai District, who have registered, had the 
knowledge and understanding in a high level. 

3)  For the working condition and employment condition of the 3 nationality immigrant 
workers in San Sai District, it was found that the immigrant workers have been treated in terms of 
working condition and welfare according to the labour protection laws. 
 


