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บทคัดยอ 

 
 การศึกษาเร่ือง  การประเมินผลกิจกรรมความรวมมือทางวิชาการระหวางมหาวิทยาลัย 
แมโจ  กับมหาวิทยาลัยในตางประเทศ  มีวัตถุประสงค คือ  1) ประเมินผลความรวมมือทางวิชาการ
ระหวางมหาวิทยาลัยแมโจ  กับมหาวิทยาลัยในตางประเทศ  2) ประเมินเหตุผลท่ีกอใหเกิดความ
รวมมือทางวิชาการ  3) เพื่อระบุปญหาและอุปสรรค  ในการดําเนินกิจกรรมตามความรวมมือทาง
วิชาการ  
 วิธีการดําเนินการศึกษาคร้ังนี้  ศึกษาโดยการเก็บรวบรวมขอมูลจากแบบสอบถามรอง
อธิการบดีฝายการตางประเทศ  คณบดีและรองคณบดีท่ีรับผิดชอบดานการตางประเทศ  และ
ผูอํานวยการกองวิเทศสัมพันธ  จํานวน  10  คน  และเก็บขอมูลจากการสัมภาษณ  รองอธิการบดี
ฝายการตางประเทศ  รองคณบดี  ผูอํานวยการศูนยภาษามหาวิทยาลัยแมโจ  ผูอํานวยการกองวิเทศ
สัมพันธ   และเจาหนาท่ีฝายวิเทศสัมพันธ  จํานวน  10  คน โดยการบรรยายส่ิงท่ีคนพบจากการ
สัมภาษณและเอกสารที่เกี่ยวของ  ผลการศึกษาพบวา 
 1.  เหตุผลในการพิจารณาลงนามความรวมมือทางวิชาการระหวางมหาวิทยาลัยแมโจ   
กับมหาวิทยาลัยในตางประเทศ  เกิดจากความตองการตอบสนองยุทธศาสตรการพัฒนาสูความเปน
เลิศทางวิชาการของสถาบัน  
 2.  กิจกรรมตามความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัยแมโจ  กับมหาวิทยาลัยใน
ตางประเทศ  ท่ีเกิดข้ึนมากท่ีสุด คือ กิจกรรมตามความรวมมือดานอ่ืนๆ ไดแก การศึกษาดูงาน
ระยะเวลาไมเกิน 2  สัปดาห  การเจรจาหารือความรวมมือทางวิชาการ   การเยี่ยมชมมหาวิทยาลัย 
ฯลฯ  รองลงมาเปนกิจกรรมการแลกเปล่ียนบุคลากร  และกิจกรรมการแลกเปล่ียนนักศึกษา 
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 3.  มหาวิทยาลัยแมโจ  มีความรวมมือทางวิชาการกับมหาวิทยาลัยในตางประเทศ  
ท้ังส้ิน 47  แหง  มีหนึ่งมหาวิทยาลัยท่ีไมมีความรวมมือทางวิชาการ หลังจากมีการลงนามความ
รวมมือฯ  และมีเพียงหนึ่งมหาวิทยาลัยท่ีมีกิจกรรมตามความรวมมือฯ ตอกันคร้ังสุดทายใน
ระยะเวลาเกินกวา  3  ป   
 4.  มหาวิทยาลัยแมโจ ไดประโยชนจากกิจกรรมตามความรวมมือทางวิชาการ  
โดยเฉพาะกิจกรรมการแลกเปลี่ยนบุคลากรและนักศึกษา  สวนปญหาและอุปสรรคสําคัญในการ
ดําเนินกิจกรรมตามความรวมมือฯ คือ ความสามารถดานภาษาของบุคลากรและนักศึกษา  ปญหา
ดานบุคลากรและงบประมาณสนับสนุนการดําเนินกิจกรรมตามความรวมมือทางวิชาการ  และ
ปญหาความตอเนื่องของกิจกรรม  ท่ีบางคร้ังไมมีแผนงานและนโยบายท่ีชัดเจน  เปนรูปธรรม      
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ABSTRACT 

 

 The purposes of this study on “An Evaluation of the Academic Collaboration 
Between Maejo University and Overseas Universities” were: 1) to evaluate the academic 
cooperation between Maejo University and Overseas Universities 2) to evaluate the reasons 
leading to the academic linkage and 3) to describe the problems that arise in the implementation 
of collaborative academic activities. 
 Data were collected for the study using a questionnaire for the Vice-President for 
International Affairs, the Deans and Associate Deans responsible with international affairs, and 
the Director of the International Affairs Division totaling 10 individuals.  Personal interviews 
were also conducted with the Vice-President for International Affairs, Associate Deans, Director 
of the Language Center, Director of the International Affairs Division, and International Affairs 
Officers totaling 10 individuals.  Results from the study revealed the following: 

1. The need to establish academic linkages between Maejo University and oversea 
universities was necessary to meet the strategy for developing the university as an excellent 
institution. 
 
 
 
 



 

ช

2. Collaborative academic activities between Maejo University and overseas  
universities conducted were as follows in descending order: 1) study tours for two weeks/ 
discussion for launching a linkage/exchange visits 2) staff exchange program and 3) student 
exchange programs. 

3. Maejo University has established academic linkages with 47 institutions abroad  
with only one institution with non-academic cooperation. After signing an agreement only one 
institution has actively done collaborative activities for more than three years. 

4. Maejo University has benefited from the collaborative academic activities with  
overseas universities especially on staff and student exchange programs. Concerning problems 
and difficulties in the implementation of the collaborative activities were language competency of 
staff and students, lack of funds and personnel to support the activities, and lack of plans and 
clear policies for the maintenance of the activities.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 


