
 ง 

 
ชื่อเร่ืองการคนควาแบบอิสระ          ความพรอมและความตองการของประชาชนตอการ 
                                                                    ยกฐานะองคการบริหารสวนตําบลในอําเภอพราว 
                                                                    จังหวดัเชียงใหม 
 
ผูเขียน  นายจําเริญ  ยางไพบูลย 
      
ปริญญา  รัฐศาสตรมหาบัณฑิต (การเมืองและการปกครอง) 
 
คณะกรรมการท่ีปรึกษาการคนควาแบบอิสระ     

อาจารย ดร.จนัทนา  สุทธิจารี    ประธานกรรมการ 
อาจารยราม  โชติคุต   กรรมการ 
อาจารยจันทรจุฑา  สุขขี  กรรมการ 

 
บทคัดยอ 

 
                การคนควาแบบอิสระคร้ังนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาถึงความพรอม และความตองการ
ของประชาชนท่ีมีตอการยกฐานะขององคการบริหารสวนตําบลในเขตอําเภอพราว ข้ึนเปนเทศบาล
ตําบล และเพ่ือศึกษาถึงความรู  ความเขาใจของประชาชนเกี่ยวกับอํานาจหนาท่ีเม่ือยกฐานะองคการ
บริหารสวนตําบลเปนเทศบาลตําบล  กลุมประชากรตัวอยางท่ีศึกษาในคร้ังนี้คือ  ประชาชนรอยละ  5  
ของจํานวนประชากรท้ังหมดในทองท่ีอําเภอพราว  จังหวัดเชียงใหม โดยใชการสุมตัวอยางจาก
ประชาชนท่ีมีสิทธิออกเสียงเลือกต้ังแบบบังเอิญ  โดยใชการหาคาสถิติรอยละ  สถิติคาเฉล่ีย  สวน
เบ่ียงเบนมาตรฐาน  และทดสอบไควสแควเทสท  เปนเครื่องมือในการอภิปรายผลเพ่ือรายงานผล
การศึกษา โดยมีประชากรกลุมตัวอยางท่ีตอบแบบสอบถามจํานวน 300 คน  

 
ผลการศึกษาพบวา   
1. ความพรอม และความตองการของประชาชนตอการยกฐานะขององคการบริหารสวน

ตําบลข้ึนเปนเทศบาลตําบล ประชาชนมีความพรอม และความตองการตอการยกฐานะขององคการ
บริหารสวนตําบลข้ึนเปนเทศบาตําบล อยูในระดับมากท่ีสุด  โดยมีคาเฉล่ีย ( X ) เทากับ 4.35  ซ่ึง
เปนไปตามสมมุติฐาน 
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2.  ความรู     ความเขาใจของประชาชนเกี่ยวกับอํานาจหนาท่ีเม่ือยกฐานะองคการบริหาร
สวนตําบลเปนเทศบาลตําบล    สวนใหญตอบแบบสอบถามอยูในชวงคะแนน  11-14   คะแนน    อยู
ในระดับมีความรูมากซ่ึงเปนไปตามสมมุติฐาน 

การยกฐานะองคการบริหารสวนตําบลเปนเทศบาลตําบล จะสําเร็จไดหรือไมนั้นอาจข้ึนอยู
กับปจจัยตาง ๆ ซ่ึงผูวิจัยขอเสนอแนะดังนี้ 

1. ควรทําการประชาสัมพันธดวยวิธีการตาง ๆ เชน    จัดใหมีการประชุม การใหขอมูล 
ขาวสารผานหอกระจายขาว เพื่อใหเกิดความรู ความเขาใจในเร่ืองของยกฐานะขององคการบริหาร
สวนตําบลเปนเทศบาลตําบล กอนท่ีจะทําการยกฐานะเปนเทศบาลตําบล 

2. ควรทําประชาพิจารณ   เพื่อสํารวจความพรอม และความตองการของประชาชนตอการ
ยกฐานะจากองคการบริหารสวนตําบลเปนเทศบาลตําบล กอนท่ีจะทําการยกฐานะขององคการ
บริหารสวนตําบลเปนเทศบาลตําบล 

3. ควรชี้แจงขอดี ขอเสีย และผลกระทบท่ีเกิดข้ึน กอนและหลังทําการยกฐานะขององคการ
บริหารสวนตําบลเปนเทศบาลตําบล 

4.  ควรรณรงคใหประชาชนในทองถ่ินเกิดทัศนคติท่ีดี     ท่ีจะทําใหชุมชนไดรับการพัฒนา    
โดยการสงเสริมใหมีกิจกรรมตาง ๆ ท่ีประชาชนในทองถ่ินมีสวนรวม หรือการสงเสริมในดาน
ทุนการศึกษา  การศึกษาดูงาน  เพื่อใหเกิดเกิดความรู ความเขาใจในเร่ืองของยกฐานะขององคการ
บริหารสวนตําบลเปนเทศบาลตําบล กอนและหลังการยกฐานะเปนเทศบาลตําบล 
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ABSTRACT 

 
 This independent study aims at investigating the readiness and the needs of people for 
upgrading sub-district administration organizations in Phrao district to sub-district municipalities. 
It is to study people’s knowledge and understanding regarding their powers and duties after the 
upgrading was occurred. The population used for this study was people who have the right to vote 
in Phrao district of Chiang Mai province. There were totally 5 percent of the people selected by 
using the accidental sampling technique, so there were 300 people responded to the 
questionnaires. Statistical tools used in the discussion of findings included percentage, mean, 
standard deviation and qui-square test. 
 The study results revealed that: 

1. for the readiness and the needs of people for upgrading a sub-district 
administration organization to a sub-district municipality, people showed their readiness and 
needs in the highest level with the mean ( X ) of 4.35. This is compatible with the study 
hypothesis.   
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2. for knowledge and understandings of the people about their powers and duties, 
most of the questionnaire respondents expressed their knowledge and understandings in the range 
of 11-14 points which showed high level of knowledge. This finding is also compatible with the 
hypothesis.  

To successfully upgrade a sub-district administration organization to a sub-district 
municipality, it concerns with several factors. The researcher suggests here that: 

1. There should be different ways for conducting public relations, e.g. meeting, 
broadcasting information via the broadcasting towers in order to educate people before upgrading 
a sub-district administration organization to a sub-district municipality. 

2.  Conducting a public hearing in order to survey for the readiness and the needs of 
people regarding the upgrading of a sub-district administration organization to be a sub-district 
municipality before proceeding to other actions. 

3.  Advantages and disadvantages and any other possible effects of the upgrading should 
be informed to public before and after performing the upgrading. 

4.  There should be campaigns promoting good attitudes toward community development 
among local people. The campaigns should be done before and after  the upgrading by promoting 
participatory activities, granting scholarships, filed trip studies, etc. in order to educate people 
about upgrading a sub-district administration organization to a sub-district municipality.  
 


