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บทคัดยอ 
  
 การศึกษาเร่ือง การประเมินผลการนําระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกส มาใชในเขตความรับผิดชอบของสํานักงานคลังเขต 5 กรมบัญชีกลางครั้งนี้มี
วัตถุประสงค 1) เพื่อประเมินผลการนําระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกสมาใช
ในเขตความรับผิดชอบของสํานักงานคลังเขต 5 2)  เพื่อวิเคราะหปจจัยท่ีมีความสัมพันธตอการนํา
ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกสมาใชในเขตความรับผิดชอบของสํานักงานคลัง
เขต 5  3)  เพื่อศึกษาความพึงพอใจของเจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานและเอกชนท่ีเกี่ยวของท่ีมีตอการนํา
ระบบบริหารงานการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกสมาใชในเขตความรับผิดชอบของ
สํานักงานคลังเขต 5  4)  เพื่อระบุปญหา อุปสรรคการนําระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ
อิเล็กทรอนิกสมาใชในเขตความรับผิดชอบของสํานักงานคลังเขต 5 
 ประชากรที่ใชในการศึกษาคร้ังนี้ใชวิธีการสุมตัวอยางแบบเจาะจงจากผูท่ีมีสวนเกี่ยวของ
กับโครงการระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็กทรอนิกสในเขตความรับผิดชอบของ
สํานักงานคลังเขต 5 ท้ัง 8 จังหวัด ไดแก เชียงใหม เชียงราย พะเยา ลําปาง ลําพูน แพร นาน และ 
แมฮองสอน โดยแบงออกเปน 3 กลุมไดแก เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานทางดานการเงินและบัญชีของ
สวนราชการ เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานทางดานระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐของสํานักงานคลัง
จังหวัดเอกชนคูสัญญาของสวนราชการ                   
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 ผลการศึกษาพบวา 
1. ระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็คทรอนิคสท่ีนํามาใชในเขตความรับผิดชอบ

ของสํานักงานคลังเขต 5 ประสบความสําเร็จในระดับมาก 
2. ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จของการดําเนินโครงการระบบบริหารการเงินการคลัง

ภาครัฐแบบอิเล็คทรอนิคส ไดแก ปจจัยดานระบบปฏิบัติการ ปจจัยดานวัสดุอุปกรณ และปจจัย
ดานบุคลากร  

3. เจาหนาท่ีผูปฏิบัติงานท่ีเกี่ยวของกับระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ 
อิเล็คทรอนิคสและเอกชนคูสัญญามีความพึงพอใจตอระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบ 
อิเล็คทรอนิคสในระดับมาก  

4. ปญหาในระบบบริหารการเงินการคลังภาครัฐแบบอิเล็คทรอนิคสพบวาระบบปฏิบัติการ
ของโปรแกรมคอมพิวเตอรมีปญหามากท่ีสุด 
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Abstract 
 

The objectives of the study titled “An Evaluation of Government Fiscal Management 
Information System Adopted at the 5th Regional Office, Department of the Comptroller General” 
were 1) to evaluate the Government Fiscal Management Information System Adopted at the 5th 
Regional Office   2) to analyze the factors associated with the adoption of Government Fiscal 
Management Information System at the 5th Regional Office 3) to study the satisfaction of  
officials and the involving private sectors towards the adoption of Government Fiscal 
Management Information System at the 5th Regional Office  4)  to identify the problems and 
obstacles in adopting the Government Fiscal Management Information System at the 5th Regional 
Office.  
 The population of this study was conducted from the purposive random sampling with 
the stakeholders involved with the adoption of Government Fiscal Management Information 
System at the 5th Regional Office in 8 provinces ; Chiang Mai, Chiang Rai, Phayao, Lampang, 
Lamphun, Phrae, Nan and Mae Hong Son. They were divided into three groups; comprised of 
government financial and accounting operating officials, government fiscal administrative 
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officials of each provincial office of the comptroller general and the contracted private sectors 
with the government. 
 The findings of this study were 

1. The Government Fiscal Management Information System adopted at the 5th 
Regional Office was significantly successful in the very good level. 

2. The factors affecting the achievements of The Government Fiscal Management 
Information System were the operational system, equipments and personnel factor. 

3. The operating officials and the involving contracted private sectors were 
significantly satisfied with the adoption of Government Fiscal Management Information System 
at the good level.  

4. The computer operation was the main cause of problem in the adoption of 
Government Fiscal Management Information System. 
  
 


