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บทคัดยอ 
 
 การศึกษานี้มวีตัถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาถึงความพรอมของประชาคมหมูบานในการจดัทํา 
แผนพัฒนาตําบล 2) วิเคราะหถึงปจจยัพื้นฐานสวนบคุคลของประชาคมหมูบานที่มีผลตอระดับความ
พรอมของการจัดทําแผนพัฒนาตําบล 3) ศึกษาถึงปญหาอุปสรรคในการจดัทําแผนพัฒนาตําบลของ
ประชาคมหมูบาน และ4) ศกึษาความคดิเห็นของประชาชนตอการจัดทําแผนพัฒนาตําบลของประชาคม 
หมูบาน 
 ผูใหขอมูลในการศึกษานี้ประกอบดวย คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาตําบล 
จํานวน 3 คน ซ่ึงเก็บขอมูลโดยวิธีการสัมภาษณ ประชาคมหมูบานในเขตอําเภอสันปาตอง จํานวน 98 
คน และประชาชนในเขตอําเภอสันปาตอง จํานวน 330 คน ซ่ึงเก็บขอมูลโดยใชแบบ สอบถาม สถิติที่ใช
วิเคราะหขอมูล ไดแก ความถี่ คารอยละ คาเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานและ คาสถิติ t (t-test) โดย
กําหนดระดับนัยสําคัญทางสถิติของการทดสอบไวที่ 0.01 
 ผลการศึกษาสรุปไดดังนี้ 

1. ประชาคมหมูบาน มีความพรอมในการจัดทําแผนพัฒนาตําบล ในระดับปานกลาง โดย
พิจารณาจาก องคประกอบของประชาคมหมูบาน และความรูในการจัดทําแผนพัฒนาตําบล  

2. ปจจัยพื้นฐานสวนบุคคลของประชาคมหมูบาน ไดแก เพศ อายุ ระดับการศึกษา 
อาชีพ และประสบการณทางการเมืองทองถิ่น ไมมีผลตอระดับความพรอมของประชาคมหมูบาน
ในการจัดทําแผนพัฒนาตําบล 

3. ปญหาอุปสรรค ในระดับปานกลาง ไดแก ประชาคมหมูบานขาดความรูในการจัดทํา
แผนพัฒนาตําบล สวนปญหาในระดับนอย ไดแก ความขัดแยงระหวางสมาชิกองคการบริหารสวนตาํบล
กับผูใหญบาน 
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4. ขอเสนอแนะสําหรับการพัฒนาความพรอมใหกับประชาคมหมูบาน ไดแก การสงเสริม

ใหประชาคมหมูบานมีความเขมแข็ง และมีจิตสํานึกในการรักถ่ินเกิด การใหความรูแกประชาคมหมูบาน
ในเรื่องการจัดทําแผนพัฒนาตําบลอยางตอเนื่อง และ การศึกษาความพรอมของประชาคมหมูบานใน
ระดับประเทศเพื่อนํามาใชในการกําหนดองคประกอบของประชาคมหมูบาน การกําหนดนโยบาย และ
การแกไขปญหาของประชาคมหมูบานตอไป 
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ABSTRACT  
 

The objectives of this study were 1) to examine the readiness of the Village Community in 
formulating Tambon Development Plan; 2) to analyze the personal characteristics of the Village 
Community affecting the readiness in formulating Tambon Development Plan; 3) to explore the 
problems and obstacles in formulating a Tambon Development Plan; and 4) to investigate the people’s 
attitudes towards the Village Community in formulating a Tambon Development Plan.   

The informants comprised 3 members of Tambon Development Plan Supporting Committee 
who were interviewed as well as 98 Village Community members and 330 people in San Pa Tong 
District who were surveyed through questionnaire.  Data were analyzed by descriptive statistics 
including frequency, percentage, mean, standard deviation, and t-test with a statistical level of 
significance 0.01.   

The findings could be concluded as follows: 
1. The readiness of the Village Community in formulating Tambon Development Plan was at  

a medium level, considered from elements of the Village Community and their knowledge in 
formulating Tambon Development Plan. 

2. Personal characteristics of the Village Community; namely, sex, age, education, 
occupation and local politics experience, did not affect the readiness of the Village Community in 
formulating Tambon Development Plan. 
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3. In terms of problems and obstacles, the lack of knowledge regarding to Tambon 

Development Plan formulation was a medium degree problem while the disagreement between the 
members of Tambon Local Administrative Organization and Head of the Village was a slight degree 
problem. 

4.  Suggestions for increasing the readiness of the Village Community were 1) to promote the 
strength and the home loving mind of the Village Community; 2) to educate the Village Community 
on Tambon Development Plan formulation continually; and 3) to study the readiness of the Village 
Community nationwide in order to define the Village Community elements, policy formulation and 
problemsolving in the Village Community. 
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