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บทคัดยอ 

 

 การวิจัยคร้ังนี้มีวัตถุประสงค 2 ประการคือ (1) เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวาง
ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค ลักษณะการอบรมเล้ียงดู และแรงจูงใจภายในกับ
ความต้ังใจท่ีจะเปนผูประกอบการของนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหมและ (2) เพื่อศึกษาอํานาจ
พยากรณของความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค  ลักษณะการอบรมเล้ียงดู และแรงจูงใจ
ภายในท่ีมีตอความต้ังใจที่จะเปนผูประกอบการของนักศึกษามหาวิทยาลัยเชียงใหม กลุมตัวอยาง 
คือ นักศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีกําลังศึกษาในช้ันปสุดทายของมหาวิทยาลัยเชียงใหม จํานวน 368 
คน เคร่ืองมือท่ีใชในการวิจัยมี 5 ชนิด คือ  (1)  แบบสอบถามลักษณะทางประชากรของนักศึกษา 
(2)  แบบสอบถามความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค (3)  แบบสอบถามลักษณะการ
อบรมเล้ียงดู (4) แบบวัดแรงจูงใจภายใน (5)  แบบวัดความตั้งใจท่ีจะเปนผูประกอบการ สถิติท่ีใช
ในการวิเคราะหขอมูล ไดแก รอยละ คาเฉล่ีย สวนเบ่ียงเบนมาตรฐาน คาสัมประสิทธ์ิสหสัมพันธ
แบบเพียรสัน และการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณแบบข้ันตอน  
 ผลการวิจัยพบวา 
 1.  ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรคมีความสัมพันธทางบวกกับความต้ังใจ
ท่ีจะเปนผูประกอบการอยางมีนัยสําคัญ ( p < .01) 
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 2.  ลักษณะการอบรมเล้ียงดูแบบประชาธิปไตยมีความสัมพันธทางบวกกับความต้ังใจท่ี
จะเปนผูประกอบการอยางมีนัยสําคัญ (p < .05) 
 3.  ลักษณะการอบรมเล้ียงดูแบบปลอยปละละเลยไมมีความสัมพันธกับความต้ังใจท่ีจะ
เปนผูประกอบการ  
 4. ลักษณะการอบรมเล้ียงดูแบบเขมงวดมีความสัมพันธทางลบกับความต้ังใจท่ีจะเปน
ผูประกอบการอยางมีนัยสําคัญ (p < .05)  
 5.  แรงจูงใจภายในมีความสัมพันธทางบวกกับความต้ังใจท่ีจะเปนผูประกอบการอยางมี
นัยสําคัญ  (p < .01) 
 6.  ความสามารถในการเผชิญและฟนฝาอุปสรรค ลักษณะการอบรมเล้ียงดูแบบเขมงวด 
และแรงจูงใจภายในสามารถรวมกันพยากรณความต้ังใจท่ีจะเปนผูประกอบการ (p < .01) 
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ABSTRACT 
 
 The purposes of this research were (1) to study the relationships among adversity 
quotient, rearing background, intrinsic motivation and entrepreneurial intention of Chiang Mai 
University Students; and (2) to examine predictive power of adversity quotient, rearing 
background, and intrinsic motivation on entrepreneurial intention of Chiang Mai University 
Students 
 The sample was 368 senior students of  Chiang Mai University. The research 
instrument consisted of five measures: a demographic questionnaire, an adversity quotient 
questionnaire, a rearing background questionnaire, an intrinsic motivation scale, an 
entrepreneurial intention scale. Data was analyzed using percentage, mean, standard deviation, 
Pearson’s product moment correlation and Stepwise multiple regression analysis. 
 The results of this research were as follows : 
 1.  Adversity quotient was positively related to entrepreneurial intention ( p < .01). 
 2.  Democratic rearing background was positively related to entrepreneurial intention  
(p < .05). 
 3.  Laissez-Faire rearing background was not related to entrepreneurial intention. 
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 4.  Authoritarian rearing background was negatively related to entrepreneurial 
intention (p < .05). 
 5.  Intrinsic motivation was positively related to entrepreneurial intention (p < .01). 
 6. Adversity quotient, authoritarian rearing background, and intrinsic motivation 
jointly predicted entrepreneurial intention (p < .01). 

 
 


