
บทที่ 2 
ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 

 ผูศึกษาไดรวบรวมแนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยตางๆท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาระบบงาน
กิจการนักเรียน   กลุมเครือขายพัฒนาการศึกษาแมสลอง   จังหวัดเชียงราย  มีรายละเอียด ดังนี้ 
 

2.1 แนวคิดและทฤษฎ ี
          การคัดกรอกนักเรียนเปนวิธีการสําคัญท่ีจะชวยสงเสริมและแกไขปญหาใหกับนักเรียน   
เพ่ือใหนักเรียนไดรับการพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ   หรือแกไขปญหาไดตรงจุด   การคัดกรอง
นักเรียนนั้นเปนกระบวนการแรกท่ีครูท่ีปรึกษาทุกคนจะตองดําเนินการ   ส่ิงท่ีจะทําใหครูท่ีปรึกษา
สามารถคัดกรองนักเรียนไดถูกกลุม  ตองเร่ิมจากการทําความรูจักนักเรียนเปนรายบุคคลเพื่อท่ีจะ
ทราบความเปนมาเปนไปของนักเรียน   ไดสังเกตน้ําเสียง   พฤติกรรม   รวมท้ังยังสามารถนํา
คําตอบท่ีไดมาเปนขอมูลในเร่ืองท่ีเกี่ยวของได    
 

  สําหรับการคัดกรองนักเรียนเปนรายบุคคลนั้นมีกระบวนการทํางานอยู   3  ข้ันตอน   
ดังนี ้(สํานักวชิาการและมาตรฐานการศึกษา : 2547) 

  2.1.1  การรูจักนักเรียนเปนรายบุคคล   เปนข้ันตอนแรกท่ีครูท่ีปรึกษาจะตองดําเนินการ   

โดยข้ันตอน   แสดงกระบวนการและเคร่ืองมือท่ีใชแสดงดังตาราง  2.1 
 

ตาราง  2.1  กระบวนการและเคร่ืองมือท่ีใชในการรูจกันกัเรียนเปนรายบุคคล 

กระบวนการดําเนินงาน วิธีการ เคร่ืองมือ 

1. การรูจักนกัเรียนเปนรายบุคคล 
1.1  ดานความสามารถ   

1) การเรียน 
2) ความสามารถอ่ืน ๆ 

1.2 ดานสุขภาพ 
1) รางกาย 
2) จิตใจ/พฤติกรรม 

ศึกษาขอมูลจากการใช 

1) ระเบียนสะสม 
2) แบบประเมินพฤติกรรม

เด็ก(SDQ) 
3) อ่ืน ๆ เชน 

- แบบประเมินความฉลาด
ทางอารมณ(E.Q.) 

 

1) ระเบียนสะสม 
2) แบบประเมินความฉลาด

ทางอารมณ (E.Q.) 
3)   อ่ืน ๆ เชน 

    -แบบสัมภาษณนกัเรียน 
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ตาราง  2.1  กระบวนการและเคร่ืองมือท่ีใชในการรูจกันกัเรียนเปนรายบุคคล (ตอ) 
 

กระบวนการดําเนินงาน วิธีการ เคร่ืองมือ 

1.3 ดานครอบครัว 
1) เศรษฐกิจ 
2) การคุมครอง       

นักเรียน 
1.4 ดานอ่ืน ๆ 

 

- แบบสัมภาษณนักเรียน 
- แบบสังเกตพฤติกรรม 

นักเรียน 

-     แบบเยี่ยมบานนักเรียน 

- แบบสังเกตพฤติกรรม

นักเรียน 

- แบบการเยีย่มบาน

นักเรียน 

- แบบสัมภาษณผูปกครอง

และการเยี่ยมบานนักเรียน 

- แบบบันทึกการตรวจ

สุขภาพดวยตนเอง 

 

  2.1.2  การคัดกรอกนักเรียน  เปนกระบวนการหลังจากที่ครูไดรูจักขอมูลนักเรียนเปน

รายบุคคลแลว   โดยจะแยกนักเรียนท่ีรับผิดชอบออกเปน  3  กลุม   คือ  กลุมปกติ   กลุมเส่ียง   และ

กลุมมีปญหา   แสดงกระบวนการและเคร่ืองมือดังตาราง  2.2   
 

ตาราง  2.2  กระบวนการและเคร่ืองมือท่ีใชในการคัดกรองนักเรียน 
 

กระบวนการดําเนินงาน วิธีการ เคร่ืองมือ 

2. การคัดกรองนกัเรียน 
2.1 กลุมปกติ 
2.2 กลุมเส่ียง 
2.3 กลุมมีปญหา 

ดําเนินการตอไปนี ้

1)วิเคราะหขอมูลจาก 

1.1 ระเบียนสะสม 
1.2 แบบประเมินพฤติกรรม 

เด็ก (SDQ) 

    1.3  คัดกรองนักเรียนตาม

เกณฑการคัดกรองของโรงเรียน 

 

1) เกณฑการคัดกรองนักเรียน 
2) แบบสรุปผลการคัดกรอง 

และชวยเหลือนักเรียน 

3) แบบสรุปผลการคัดกรอง 
       นักเรียนเปนหองเรียน 
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 2.1.3  การสงเสริมพัฒนาหรือการสงตอนักเรียน  ซ่ึงมีอยู  2  ทางเลือก  คือ 

   -  ภายในสถานศึกษา 

   -  หนวยงานภายนอก ซ่ึงแสดงกระบวนการทํางานและเคร่ืองมือ ดังตาราง  2.3 

ตาราง  2.3  กระบวนการและเคร่ืองมือท่ีใชในการสงเสริมนักเรียน 
 

กระบวนการดําเนินงาน วิธีการ เคร่ืองมือ 

3. การสงเสริมนักเรียน 
(สําหรับนักเรียนทุกกลุม) 

ดําเนินการตอไปนี ้

1) จัดกิจกรรมโฮมรูม 
2) จัดประชุมผูปกครองชั้น

เรียน 
3) จัดกิจกรรมอ่ืน ๆ ท่ีครู

พิจารณาวาเหมาะสมในการ
สงเสริมนักเรียนใหมี 
คุณภาพมากข้ึน 

1) แนวทางการจดักิจกรรม 
       โฮมรูมของโรงเรียน 

2) แนวทางการจดักิจกรรม
ประชุมผูปกครองช้ันเรียน 

3) แบบบันทึก/สรุป
ประเมินผลการดําเนิน
กิจกรรม 

       -   โฮมรูม 

        -   ประชุมผูปกครอง 

        -  อ่ืน ๆ 

4. การปองกันและแกไขปญหา 
(จําเปนอยางมากสําหรับนักเรียน

กลุมเส่ียง/มีปญหา) 

ดําเนินการตอไปนี ้

1) ใหการปรึกษาเบ้ืองตน 
2) ประสานกับครูและ

ผูเกี่ยวของอ่ืน ๆ เพื่อจัด
กิจกรรมการปองกันและ
แกไขปญหา 
2.1 กิจกรรมในหองเรียน 
2.2 กิจกรรมเสริมหลักสูตร 
2.3 กิจกรรมเพื่อนชวยเพื่อน 
2.4 กิจกรรมซอมเสริม 
2.5 กิจกรรมส่ือสารกับ      

ผูปกครอง 

1) แนวทางการจดักิจกรรมเพ่ือ
การปองกันและแกไขปญหา
ของนักเรียน 

2) แบบบันทึกการสรุปการคัด
กรองและชวยเหลือนักเรียน
เปนรายบุคคล 

3) แบบบันทึกรายงานผลการ
ดูแลชวยเหลือนักเรียน 
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ตาราง  2.3  กระบวนการและเคร่ืองมือท่ีใชในการสงเสริมนักเรียน (ตอ) 
 

กระบวนการดําเนินงาน วิธีการ เคร่ืองมือ 

5. การสงตอ 
5.1 สงตอภายใน 
5.2 สงตอภายนอก 

ดําเนินการดังนี้ 
1) การสงตอภายใน ใหจัดทํา

บันทึกการสงนักเรียนไปยัง
ครูท่ีเกี่ยวของ เชน ครูแนะ
แนว ฝายปกครอง ครูประจํา
วิชา ครูพยาบาล เปนตน 

2) การสงตอภายนอก ใหจัดทํา
บันทึกการสงนักเรียนไปยัง
ผูเช่ียวชาญภายนอก โดยครู
แนะแนว หรือครูฝาย
ปกครองดําเนนิการ 

1) แบบบันทึกการสงตอของ  
โรงเรียน 

2) แบบรายงานแจงผลการ
ชวยเหลือนักเรียน 

 

  ซ่ึงการดําเนินงานตามข้ันตอนการคัดแยกนักเรียนขางตนแสดงดังรูป  2.1 

 
รูป  2.1  การดําเนินงานคัดกรองนักเรียน 
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  การดําเนินการคัดกรองนักเรียนนั้นมีอยูหลายวิธีการในการคัดกรอง   ซ่ึงถาหากตองการ

ผลการคัดกรองท่ีมีประสิทธิภาพก็ตองใชวิธีการท่ีหลากหลายเพื่อใหไดขอมูลครบทุกดาน   โดยการ

เก็บรวบรวมขอมูลในระบบการดูแลชวยเหลือนักเรียนนั้น  จําแนกขอมูลไว  7  ดานดังนี้ 

 1)  ดานความสามารถดานการเรียน 

 2)  ดานสุขภาพ 

 3)  ดานครอบครัวและเศรษฐกิจ 

 4)  ดานสารเสพติด 

 5)  ดานพฤติกรรมทางเพศ 

 6)  ดานพฤติกรรมเอดส 

 7)  ดานอ่ืนๆ   

 ขอมูลแตละดานสามารถนํามากําหนดตัวบงช้ีพฤติกรรมเพ่ือใชเปนเกณฑคัดกรองแตละ

กลุมตามลําดับ  รายละเอียดเกณฑการคัดกรองดานความสามารถดานการเรียน  แสดงดังตาราง  2.4 
 

ตาราง  2.4  ขอมูลท่ีสามารถใชเปนเกณฑคัดกรองดานความสามารถดานการเรียน 
 

ขอมูลนักเรียน กลุมปกต ิ กลุมเส่ียง กลุมปญหา 

1.1  ดาน

ความสามารถ 

- ผลการเรียนเฉล่ีย 2.00 ข้ึน

ไป 

- ไมมี ร 0  มส  มผ  ทุกวิชา 

 

- ขาดเรียนในวิชาตางๆ ไม

เกิน  3  คร้ังใน 1 วิชา 

  

 

- ผลการเรียนต้ังแต 1.50  

   ถึง 2.00  

- มี 0  ร  มส  มผ  1  วิชา  

  ใน  1  ภาคเรียน/ป   

- ขาดเรียนในวิชาตางๆ   

  3 – 5 คร้ังตอ 1 วิชา 

 

- ผลการเรียนเฉล่ียตํ่ากวา   

  1.50    

- มี 0  ร  มส  มผ  มากกวา   

  1  วิชาใน 1  ภาคเรียน/ป 

-  ขาดเรียนในวิชาตางๆ   

  มากกวา 5 คร้ังตอ 1 วิชา 

 

 

หมายเหต ุ “ร”  หมายถึง  รอการตัดสินผลการเรียน   “0”  หมายถึง  ไมผานเกณฑการประเมิน 

   “มส”  หมายถึง  ไมมีสิทธ์ิสอบ         “มผ”  หมายถึง  ไมผานเกณฑการประเมิน 
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ตาราง  2.4  ขอมูลท่ีสามารถใชเปนเกณฑคัดกรองดานความสามารถดานการเรียน (ตอ) 
 

ขอมูลนักเรียน กลุมปกต ิ กลุมเส่ียง กลุมปญหา 

1.1  ดาน

ความสามารถ 

- อานหนังสือไดคลองตาม    

  เกณฑมาตรฐานชวงช้ัน 

 

- เขียนหนังสือไดคลอง  

   ตามเกณฑมาตรฐาน  

   ชวงชั้น 

- มาเรียนสม่ําเสมอ 

  - อานหนงัสือไมคลอง  

   ตามเกณฑมาตรฐาน  

   ชวงช้ัน  

 - เขียนหนังสือไมคลอง  

   ตามเกณฑมาตรฐาน  

   ชวงช้ัน  

- ขาดเรียน 3  คร้ัง/เดือน 

 

- มาสายมากกวา  5  คร้ัง  

  แตไมเกนิ  10  คร้ัง ใน  

  1 ภาคเรียน 

- อานหนังสือไมออกตาม  

  เกณฑมาตรฐานชวงช้ัน 

 

- เขียนหนังสือไมได 

  ตามเกณฑมาตรฐาน            

  ชวงช้ัน 

- ขาดเรียนเกิน  3 คร้ัง/ 

  เดือน 

- มาสายเกนิ  10   คร้ังใน  1   

  ภาคเรียน   

 

  รายละเอียดเกณฑการคัดกรองดานสุขภาพ  แสดงดังตาราง  2.5 
 

ตาราง  2.5 ขอมูลท่ีสามารถใชเปนเกณฑคัดกรองดานความสามารถสุขภาพ 
 

ขอมูลนักเรียน กลุมปกต ิ กลุมเส่ียง กลุมปญหา 

2.1  รางกาย   -  มีอายุน้ําหนกัและสวนสูง  

    สัมพันธกัน 

-  มีรางกายแข็งแรง 

-  ไมมีโรคประจําตัว 

-  มีน้ําหนักสวนสูง 

   ไมสัมพันธกบัอาย ุ

-  เจ็บปวยบอย ๆ 

-  รางกายไมแข็งแรง 

-  มีโรคประจําตัว 

-  มีความพกิารทางกายหรือ 

   บกพรองทางดาน การได 

   ยิน  การฟง  การมองเห็น   

   หรืออ่ืน ๆ   
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ตาราง  2.5  ขอมูลท่ีสามารถใชเปนเกณฑคัดกรองดานความสามารถสุขภาพ (ตอ) 
 

ขอมูลนักเรียน กลุมปกต ิ กลุมเส่ียง กลุมปญหา 

2.2   จิตและ

พฤติกรรม 
-  มีอารมณปกติ 

 

-  มีความประพฤติเรียบรอย  

   ตามเกณฑคุณลักษณะอัน 

   พึงประสงคของโรงเรียน 

 

 

 

-  มีบุคลิกภาพดีและมี 

   สัมพันธภาพกับบุคคลอ่ืน 

 

-  มีอารมณแปรปรวน    

   กาวราวเปนบางคร้ัง 

-  มีความประพฤติ 

  ไมเปนไปตามเกณฑ        

   คุณลักษณะอันพึง 

   ประสงคของโรงเรียน 

   ในบางคร้ัง 

 

-  ชอบเก็บตัว  มีปญหา  

   ทางสัมพันธภาพดาน 

   สังคมเปนบางคร้ัง 

-  มีพฤติกรรมไมอยูนิ่ง 

   เปนบางคร้ัง   

-  มีปญหาดาน  

   บุคลิกภาพดแีละ  

   ความสัมพันธกับผูอ่ืน 

   เปนบางคร้ัง 

 

-  มีอารมณรุนแรง  กาวราว 

 

-  มีความประพฤติไม  

   เปนไปตามเกณฑ 

   คุณลักษณะอันพึง 

   ประสงคของโรงเรียน 

   เปนประจํา 

 

-  เก็บตัว  มีพฤติกรรมไม  

   ยุงเกีย่วกับสังคม 

 

-  สมาธิส้ัน  พฤติกรรม 

   ไมอยูนิ่ง 

-  มีปญหาดานบุคลิกภาพ 

   และสัมพันธกับผูอ่ืน 

 

 รายละเอียดเกณฑการคัดกรองดานครอบครัวและเศรษฐกิจ  แสดงดังตาราง  2.6 
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ตาราง  2.6  ขอมูลท่ีสามารถใชเปนเกณฑคัดกรองดานครอบครัวและเศรษฐกิจ 
 

ขอมูลนักเรียน กลุมปกต ิ กลุมเส่ียง กลุมปญหา 

3.1  ดาน

ครอบครัวและ

เศรษฐกิจ 

 

 

 

 

3.2  ดานการ

คุมครองนักเรียน 

 

 

-  ครอบครัวมีรายไดท่ี 

   พอเพียงในการเล้ียง   

   ครอบครัว 

 

 

 

 

-  นักเรียนมีความสัมพันธท่ี  

   ดีกับสมาชิกในครอบครัว 

-  นักเรียนมีครอบครัวท่ี 

   อบอุน 

-  ท่ีพักอาศัยอยูในชุมชนท่ี 

   ดี  ไมมีแหลงม่ัวสุมหรือ 

   แหลงอันตราย 

 

-  รายไดของครอบครัว  

    ต่ํากวา 20,000  บาท/ป 

-  บิดา  มารดา  ตกงาน 

-  มีหนี้สินในระบบ 

 

 

 

-  นักเรียน อยูใน 

   ครอบครัวท่ีพอแมแยก 

   ทางกันหรือสมรสใหม 

-  นักเรียนมีครอบครัวท่ี  

   บิดา  มารดา  เสียชีวิต 

-  มีบุคคลในครอบครัว 

   ติดสารเสพติดหรือการ 

   พนัน 

-  อยูหอพกั 

-  มีบุคคลในครอบครัว 

    เจ็บปวยดวยโรค 

   รุนแรงหรือเร้ือรัง 

-  อาศัยอยูกับญาติหรือ 

   บุคคลอ่ืน 

-  ครอบครัวมีรายได            

   ต่ํากวา 10,000  บาท/ป 

-  บิดา  มารดา  ตกงาน 

-  ไมมีอาหารกลางวัน 

    รับประทาน 

-  มีหนี้สินท้ังในและนอก 

   ระบบ 

-  นักเรียนไมมีผูดูแล 

-  มีการขัดแยงและใชความ  

   รุนแรงในครอบครัว 

-  มีการถูกลวงละเมิด           

   ทางเพศ 
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 รายละเอียดเกณฑการคัดกรองดานสารเสพติด  แสดงดงัตาราง  2.7 

ตาราง  2.7  ขอมูลท่ีสามารถใชเปนเกณฑคัดกรองดานสารเสพติด 
 

ขอมูลนักเรียน กลุมปกต ิ กลุมเส่ียง กลุมปญหา 

4.1  ดาน 

สารเสพติด 

-  ไมใชสารเสพติด -  มีพฤติกรรมลองเสพ 

   สารเสพติด  เชน บุหร่ี   

   สุรา  เคร่ืองดื่ม   

   แอลกอฮอลและ           

   สารระเหยเปนบางคร้ัง 

-  อาศัยอยูในแหลงม่ัว 

   สุมใกลแหลงบันเทิง 

-  ติดสารเสพติด  เชนบุหร่ี   

   สุรา  เคร่ืองดื่ม 

   แอลกอฮอลและสาร 

   เสพติดอ่ืน ๆ   

 

 รายละเอียดเกณฑการคัดกรองดานพฤติกรรมเบ่ียงเบน  แสดงดังตาราง  2.8 

ตาราง  2.8  ขอมูลท่ีสามารถใชเปนเกณฑคัดกรองดานพฤติกรรมเบ่ียงเบน 
 

ขอมูลนักเรียน กลุมปกต ิ กลุมเส่ียง กลุมปญหา 

5.1  พฤติกรรม

ทางเพศ 

-  นักเรียนปรับตัวกับเพื่อน    

   ตางเพศไดเหมาะสม    

   กับวยั 

-  มีพฤติกรรมหมกหมุน  

   ส่ือลามก 

-  มีพฤติกรรมดาน       

    การแตงกายไม  

   เหมาะสม 

-  มีพฤติกรรมการพบปะ 

   เพื่อนตางเพศไมเหมาะ   

   สมกับเวลาและสถานท่ี 

-  มีพฤติกรรมเบ่ียงเบน     

   เชน  ทอม  ตุด  เปนตน   

-  ครอบครอง  จําหนาย    

   จายแจกส่ือลามก   

-  มีพฤติกรรมชอบเท่ียว 

   และประพฤติตนไม 

   เหมาะสม 

-  จับคูกับเพื่อนตางเพศ 

   หรือเพศเดยีวกันโดยแยก 

   กลุมอยูดวยกันสองตอ    

   สองบอยคร้ัง 

-  มีเพศสัมพันธในวยัเรียน 
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 รายละเอียดเกณฑการคัดกรองดานเอดส  แสดงดังตาราง  2.9 
 

ตาราง  2.9  ขอมูลท่ีสามารถใชเปนเกณฑคัดกรองดานเอดส 
 

ขอมูลนักเรียน กลุมปกต ิ กลุมเส่ียง กลุมปญหา 

6.1  ดานเอดส -  นักเรียนปลอดภัยจากเช้ือ   

   HIV 

-  มีบุคคลในครอบครัว  

   ติดเช้ือ  HIV 

-  เด็กติดเช้ือ  HIV 

 

 รายละเอียดเกณฑการคัดกรองดานอ่ืน ๆ  แสดงดังตาราง  2.10 
 

ตาราง  2.10  ขอมูลที่สามารถใชเปนเกณฑคัดกรองดานอ่ืน ๆ 
 

ขอมูลนักเรียน กลุมปกต ิ กลุมเส่ียง กลุมปญหา 

7.1  การทะเลาะ 

วิวาท 

7.2  เกม 

 

7.3  การพนัน 

 

7.4  ลักขโมย 

-  นักเรียนไมมีเหตุทะเลาะ 

   วิวาท 

-  ไมเคยหนีเรียนไปเลน  

     เกม 

-  ไมเคยมีพฤติกรรมเลน  

    การพนัน 

-  ไมเคยมีพฤติกรรมลัก  

    ขโมย 

-  มีเหตุทะเลาะววิาท  2   

    คร้ัง/ภาคเรียน 

-  หนีโรงเรียนไปเลน        

   เกม  2  คร้ัง 

-  เลนการพนนั  2  คร้ัง 

 

-  มีพฤติกรรมลักขโมย 

   1  คร้ัง 

-  มีเหตุทะเลาะววิาท 

   มากกวา  2  คร้ัง 

-  หนีโรงเรียนไปเลนเกม 

   มากกวา  2  คร้ัง 

-  เลนการพนนัมากกวา 

   2  คร้ัง   

-  มีพฤติกรรมลักขโมย    

   มากกวา  1  คร้ัง 

 

  จากเกณฑการคัดแยกขางตนครูท่ีปรึกษาสามารถใชแบบเก็บขอมูลไดอยางหลากหลาย   

แตท่ีเปนท่ีนิยมและสามารถคัดกรองนักเรียนไดผลเปนท่ียอมรับคือใชแบบประเมินตนเอง  (SDQ)   

ซ่ึงมีคําถามใหผูตอบแบบสอบถามไดตอบจํานวน  25  ขอ   ใหครู   นักเรียน   และผูปกครอง        

ไดประเมินนักเรียน    แตแบบประเมินดังกลาวจะเหมาะกับนักเรียนในระดับช้ันมัธยมศึกษา   ซ่ึงจะ

มีความพรอมและสามารถรับผิดชอบตนเองได   อีกท้ังตองอยูในกลุมท่ีไมมีปญหาเร่ืองของภาษาท่ี
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ใชในการส่ือสาร   แตดวยสภาพของพื้นท่ีจึงแบงการประเมินออกเปน  2  แบบ  คือใชเกณฑขางตน

ในการประเมินพฤติกรรมนักเรียนและใชการตอบแบบคัดกรองพฤติกรรมนักเรียนรายบุคคล(SDQ) 

มาประกอบอีกคร้ังหนึ่ง   ซ่ึงจะทําใหไดผลการประเมินท่ีใกลเคียงกับความเปนจริงมากท่ีสุด          

ท่ีเลือกใชวิธีการประเมินดังกลาวเนื่องจากการประเมินทางหนวยงานตนสังกัดไมไดระบุเคร่ืองมือท่ี

ใช   แตหนวยงานสวนใหญจะใชแบบประเมินตนเอง (SDQ)  ซ่ึงไมเหมาะกับสภาพของพื้นท่ี  และ

ไดผลการประเมินท่ีไมครอบคลุม  จึงไดเพิ่มประเมินเพื่อสามารถใหไดผลการประเมินท่ีถูกตอง

แมนยํา    

  สําหรับการประเมินนั้นก็ใชเกณฑการประเมินตามเกณฑขางตนเปนคากลาง  ซ่ึงแตละ

โรงเรียนสามารถปรับเกณฑตาง ๆ ไดตามบริบทของโรงเรียน  และใชผลการประเมินตามแบบ

ประเมินตนเอง (SDQ) เปนสวนหน่ึงของแบบประเมินหลัก  ซ่ึงส่ิงท่ีจําเปนตองกรอกก็คือขอมูล

พื้นฐานดานตาง ๆ ของนักเรียน   ซ่ึงสามารถนําไปใชประโยชนไดอยางคุมคา   สําหรับแบบการ

ประเมินตามแบบประเมินตนเอง (SDQ)  มีหัวขอประเมินดังนี้ 

1)  หวงใยความรูสึกคนอ่ืน 

2)  อยูไมนิ่ง  นั่งนิ่ง ๆ ไมได 

3)  มักจะบนวาปวดศีรษะ  ปวดทอง  หรือไมสบาย 

4)  เต็มใจแบงปนส่ิงของใหเพื่อน  (ขนม,  ของเลน,  ดินสอ  เปนตน) 

5)  มักจะอาละวาด  หรือโมโหราย 

6)  คอนขางแยกตัว  ชอบเลนคนเดยีว 

7)  เช่ือฟง  มักจะทําตามท่ีผูใหญตองการ 

8)  กังวลใจหลายเร่ือง  ดูวิตกกังวลเสมอ 

9)  เปนท่ีพึ่งไดเวลาท่ีคนอ่ืนเสียใจ  อารมณไมด ี หรือไมสบายใจ 

10)  อยูไมสุข  วุนวายอยางมาก 

11)  มีเพื่อนสนิท 

12)  มักมีเร่ืองทะเลาะวิวาทกับเด็กอ่ืน  หรือรังแกเดก็อ่ืน 

13)  ดูไมมีความสุข  ทอแท  รองไหบอย 

14)  เปนท่ีช่ืนชอบของเพื่อน 
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15)  วอกแวกงาย   สมาธิส้ัน 

16)  เครียด  ไมยอมหางเวลาอยูในสถานการณท่ีไมคุนเคย  และขาดความเช่ือม่ันในตนเอง 

17)  ใจดกีับเดก็ท่ีเล็กกวา 

18)  ชอบโกหก  หรือข้ีโกง 

19)  ถูกเด็กคนอ่ืนลอเลียนหรือรังแก 

20)  ชอบอาสาชวยเหลือคนอ่ืน (พอแม, ครู เด็กคนอ่ืน) 

21)  คิดกอนทํา 

22)  ขโมยของท่ีบาน  ท่ีโรงเรียน  หรือท่ีอ่ืน 

23)  เขากับผูใหญไดดกีวาเดก็วยัเดยีวกัน 

24)  ข้ีกลัว  รูสึกหวาดกลัวไดงาย 

25)  ทํางานไดจนเสร็จ  มีความตั้งใจในการทํางาน 

  หลังจากการประเมินครบท้ัง  3  กลุมแลวจึงนําผลการประเมินมาหาคาเฉล่ียและคัดแยก

ออกมาเปน  3  กลุม  คือ   ปกติ   เส่ียง  และมีปญหา   โดยการใหคะแนนแตละขอมีระดับคะแนน

และกลุมท่ีแตกตางกัน ดังนี้ 

ตาราง  2.11  การประเมินผลดานอารมณ 
 

ขอ รายการประเมิน ไมจริง คอนขางจริง จริง 

3 มักจะบนวาปวดหวั 0 1 2 

8 กังวลใจหลายเร่ือง ดูกังวลเสมอ 0 1 2 

13 ดูไมมีความสุข ทอแท 0 1 2 

16 เครียดไมยอมหางเวลาอยูในสถานการณท่ีไมคุนและขาด

ความเช่ือม่ันในตนเอง 
0 1 2 

24 ข้ีกลัว รูสึกหวาดกลัวไดงาย 0 1 2 

                0 – 5                     6 - 10 

 รวมคะแนน…………..จัดอยูในกลุม                     ปกติ                      เส่ียง/มีปญหา 
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ตาราง  2.12  การประเมินผลดานความประพฤติเกเร 
 

ขอ รายการประเมิน ไมจริง คอนขางจริง จริง 

5 มักจะอาละวาดหรือโมโหงาย 0 1 2 

7 เช่ือฟง มักจะทําตามท่ีผูใหญตองการ 2 1 0 

12 มักจะมีเร่ืองทะเลาะวิวาทกบัเด็กอ่ืนหรือรังแกเดก็อ่ืน 0 1 2 

18 ชอบโกหกหรือข้ีโกง          0 1 2 

22 ขโมยของของท่ีบาน ท่ีโรงเรียนหรือท่ีอ่ืน 0 1 2 

 

                0 – 4                     5 - 10 

 รวมคะแนน…………..จัดอยูในกลุม                     ปกติ                      เส่ียง/มีปญหา 

 

 

ตาราง  2.13  การประเมินผลดานพฤติกรรมไมอยูนิ่ง สมาธิส้ัน 
 

ขอ รายการประเมิน ไมจริง คอนขางจริง จริง 

2 อยูไมนิ่ง นั่งน่ิงๆไมได 0 1 2 

10 อยูไมสุข วุนวายอยางมาก         0 1 2 

15 วอกแวกงาย สมาธิส้ัน 0 1 2 

21 คิดกอนทํา                                                    2 1 0 

25 ทํางานไดจนเสร็จ มีความต้ังใจในการทํางาน 2 1 0 

 

                0 – 5                      6 - 10 

 รวมคะแนน…………..จัดอยูในกลุม                     ปกติ                      เส่ียง/มีปญหา 
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ตาราง  2.14  การประเมินผลดานความสัมพันธกับเพื่อน 
 

ขอ รายการประเมิน ไมจริง คอนขางจริง จริง 

6 คอนขางแยกตัว ชอบเลนคนเดียว 0 1 2 

11 มีเพื่อนสนิท                 2 1 0 

14 เปนท่ีช่ืนชอบของเพื่อน 2 1 0 

19 ถูกเด็กคนอ่ืนลอเลียนหรือรังแก                                      0 1 2 

23 เขากับผูใหญไดดีกวาเดก็วยัเดียวกัน 0 1 2 

 

                0 – 3                      4 - 10 

 รวมคะแนน…………..จัดอยูในกลุม                     ปกติ                      เส่ียง/มีปญหา 

 
 

ตาราง  2.15  การประเมินผลดานสัมพันธภาพทางสังคม 
 

ขอ รายการประเมิน ไมจริง คอนขางจริง จริง 

1 หวงใยความรูสึกของผูอ่ืน  0 1 2 

4 เต็มใจแบงปนส่ิงของใหเพื่อน (ขนม ของเลน ดินสอ เปนตน) 0 1 2 

9 เปนท่ีพึ่งไดเวลาท่ีคนอ่ืนเสียใจ อารมณไมดี หรือไมสบายใจ 0 1 2 

17 ใจดกีับเดก็ท่ีเล็กกวา         0 1 2 

20 ชอบอาสาชวยเหลือผูอ่ืน (พอแม ครู เด็กคนอ่ืน ) 0 1 2 

 

               4 – 10                     0 - 3 

 รวมคะแนน…………..จัดอยูในกลุม                     มีจุดแข็ง                ไมมีจุดแข็ง 
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ตาราง  2.16  สรุปการใหคะแนนและการแปลผลในภาพรวม  (นักเรียนประเมินตนเอง) 
 

รายการประเมิน ปกต ิ เส่ียง / มีปญหา 

คะแนนรวมพฤติกรรมท่ีเปนปญหา 

(จากคะแนนรวมพฤติกรรม  4  ดาน) 
0 - 16 17 - 40 

คะแนนรวมพฤติกรรมแตละดาน 

          1.  คะแนนพฤติกรรมดานอารมณ 

          2.  คะแนนพฤติกรรมเกเร / ความประพฤต ิ

          3.  คะแนนพฤติกรรมอยูไมนิ่ง / สมาธิส้ัน 

          4.  คะแนนพฤติกรรมดานความสัมพันธกับเพื่อน 

 

0 – 5 

0 – 4 

0 – 5 

0 - 3 

 

6 – 10 

5 – 10 

6 – 10 

4 - 10 

          5.  คะแนนพฤติกรรมดานความสัมพันธภาพทางสังคม 

              (คะแนนจุดแข็ง) 

4 – 10 

เปนจุดแข็ง 

ต่ํากวา 3 

 ไมมีจุดแข็ง 

 

 ดานหลัง 

 ประเมินวามีความเร้ือรัง    สงผลกระทบตอบุคคลรอบตัวเดก็   มีผลตอความสัมพันธภาพ

ทางสังคมและชีวิตประจําวันของเด็กหรือไม 

 ในการประเมินวาตัวเองมีปญหาดานอารมณ   ดานสมาธิ   ดานพฤติกรรม   หรือ

ความสัมพันธกับเพื่อน 

 ถาตอบวา     “ไม”   ไมตองคิดคะแนนขอตอไป 

 ถาตอบวา     “ใช”     ใหพิจารณาแบบประเมินในหัวขอตอไปนี้ 

   -   ปญหานี้ทําใหรูสึกไมสบายใจหรือไม 

   -   ปญหานี้รบกวนชีวิตประจําวันในดานตาง ๆ หรือไม 

 ใน  2  หัวขอขางตน  มีเกณฑการใหคะแนนตามการตอบของนักเรียน   แบงออกเปน  3   

กลุม  คือ  ไมเลย  เล็กนอย  คอนขางมาก  หรือมาก   โดยระดับคะแนนท่ีใหแตละระดับท่ีนกัเรียน

เลือกแสดงดังตาราง 2.17 
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ตาราง 2.17  สรุปการใหคะแนนประเมินพฤติกรรมปญหาของนักเรียน 
 

ขอความ ไมเคย เล็กนอย คอนขางมาก มาก 

ปญหานี้ทําใหรูสึกไมสบายใจ 0 0 1 2 

ปญหานี้รบกวนชีวิตประจําวนัในดานตาง ๆ 

 ความเปนอยูท่ีบาน 
 การคบเพ่ือน 
 การเรียนในหองเรียน 
 กิจกรรมยามวาง 

 

0 

0 

0 

0 

 

0 

0 

0 

0 

 

1 

1 

1 

1 

 

2 

2 

2 

2 

สรุปการแปลผลดานหลัง 

 คะแนนรวม  0 คะแนน  = ปกติ 

 คะแนนรวม  1  คะแนนข้ึนไป = เส่ียง / มีปญหา 

 

ตาราง 2.18 สรุปการใหคะแนนและการแปลผลในภาพรวม  (ฉบับครูประเมินนกัเรียน) 

รายการประเมิน ปกต ิ เส่ียง / มีปญหา 

คะแนนรวมพฤติกรรมท่ีเปนปญหา 

(จากคะแนนรวมพฤติกรรม  4  ดาน) 
0 - 15 16 - 40 

คะแนนรวมพฤติกรรมแตละดาน 

          1.  คะแนนพฤติกรรมดานอารมณ 

          2.  คะแนนพฤติกรรมเกเร / ความประพฤต ิ

          3.  คะแนนพฤติกรรมอยูไมนิ่ง / สมาธิส้ัน 

          4.  คะแนนพฤติกรรมดานความสัมพันธกับเพื่อน 

 

0 – 3 

0 – 3 

0 – 5 

0 – 5 

 

4 – 10 

4 – 10 

6 – 10 

6 – 10 

          5.  คะแนนพฤติกรรมดานความสัมพันธภาพทางสังคม 

              (คะแนนจุดแข็ง) 

4 – 10 

เปนจุดแข็ง 

ต่ํากวา 3 

 ไมมีจุดแข็ง 
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ตาราง  2.19 สรุปการใหคะแนนและการแปลผลในภาพรวม  (ฉบับผูปกครองประเมินนักเรียน) 

รายการประเมิน ปกต ิ เส่ียง / มีปญหา 

คะแนนรวมพฤติกรรมท่ีเปนปญหา 

(จากคะแนนรวมพฤติกรรม  4  ดาน) 
0 - 15 16 - 40 

คะแนนรวมพฤติกรรมแตละดาน 

          1.  คะแนนพฤติกรรมดานอารมณ 

          2.  คะแนนพฤติกรรมเกเร / ความประพฤต ิ

          3.  คะแนนพฤติกรรมอยูไมนิ่ง / สมาธิส้ัน 

          4.  คะแนนพฤติกรรมดานความสัมพันธกับเพื่อน 

 

0 – 4 

0 – 3 

0 – 5 

0 – 3 

 

5 – 10 

4 – 10 

6 – 10 

4 – 10 

          5.  คะแนนพฤติกรรมดานความสัมพันธภาพทางสังคม 

              (คะแนนจุดแข็ง) 

5 – 10 

เปนจุดแข็ง 

ต่ํากวา 4 

 ไมมีจุดแข็ง 

 

  ระบบคัดกรองนักเรียนถือเปนระบบท่ีสําคัญท่ีสุดของการใหการชวยเหลือนักเรียน  

เพราะจะทําใหครูรูจักนักเรียน   และสามารถสงเสริมระบบงานกิจการนักเรียนใหบรรลุตาม

วัตถุประสงคของการจัดการศึกษา   คือ  ใหเด็กเปนคนดี   เกง   มีความสุข   และสามารถดํารงชีวิต

อยูในสังคมไดอยางเปนปกติ 

  การดําเนินงานกิจการนักเรียนของโรงเรียนนั้นมีขอบเขตอยูท่ีการควบคุมดูแลนักเรียน

ใหมีพฤติกรรมท่ีโรงเรียนตองการ   ไดรับการสงเสริมและชวยเหลือตรงตามความสามารถและ

ความตองการของนักเรียน   มีรายละเอียด  ดังนี้ 

   1)  งานสํามะโนประชากรวัยเรียน 
  2)  งานทะเบียนนักเรียน 
  3)  งานทุนการศึกษา 
  4)  ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 
  5)  งานวินัยนักเรียน 
  6)  งานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 
  7)  งานสงเสริมประชาธิปไตย 
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2.2 งานวิจัยท่ีเก่ียวของ 
 ปุญธิป   ภคสกุลวงศ(2548)  ไดทําวิทยานิพนธ  เร่ือง   การพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียนของโรงเรียนอนุบาลเมืองนครสวรรค (เขากบ  วิวรณสุขวิทยา)   ผูวิจัยใชแบบสอบถามใน

การวิจัย   ประชากรที่ใชในการวิจัย  ไดแก  ผูบริหาร   คณะกรรมการสถานศึกษา   ครู   ตัวแทน

ผูปกครอง   และสภานักเรียน 

  จากการศึกษาทําใหไดขอมูลระบบดูชวยเหลือนักเรียนในระดับประถมศึกษา 
 

  โยบ   เทพดวงแกว(2550)  ไดทําการคนควาอิสระ  เร่ือง  การพัฒนาระบบฐานขอมูล

สําหรับการบริหารจัดการคะแนนความประพฤตินักเรียนของฝายกิจการนักเรียน  โรงเรียนรังษี

วิทยา  จังหวัดเชียงใหม   ผูวิจัยไดพัฒนาระบบฐานขอมูลเพื่อใชในการบริหารจัดการคะแนนความ

ประพฤติของนักเรียน  โดยใชโปรแกรมวิชวลเบสิค 6.0  และใชโปรแกรมเอส  คิว  แอล  2000  

เซิรฟเวอรในการบริหารจัดการฐานขอมูล 

  จากการศึกษาทําใหไดขอมูลเกี่ยวกับการจัดการคะแนนความประพฤตินักเรียน   

รูปแบบการออกแบบหนาจอ  ระบบงาน  และการออกแบบฐานขอมูลของระบบ 
 

  วิทูร   สมพงษ (2547) ไดทําการคนควาอิสระ เร่ือง การพัฒนาระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียนโรงเรียนหางฉัตรวิทยา จังหวัดลําปาง ผูวิจัยไดแบงกลุมผูใชออกเปน  5  กลุม  คือ  ผูบริหาร

โรงเรียน   ผูดูแลระบบ  ครูท่ีปรึกษา   นักเรียนและผูปกครอง   ระบบสามารถคนหาประวัติทะเบียน

นักเรียน   ผลการเรียนของนักเรียน   ออกรายงานภาพรวมของนักเรียนกลุมเส่ียงท่ีตองไดรับการ

ดูแลชวยเหลือในแตละระดับช้ัน   แตละปการศึกษา  โดยใชฐานขอมูลของแตละฝายมาประกอบกัน   

ระบบสามารถทํางานไดจริง   มีความสะดวกและชวยลดข้ันตอนในการทํางานของครูท่ีปรึกษาได 

  มีขอเสนอและในการจัดทําฐานขอมูลใหเปนปจจุบัน   จัดอบรมเกี่ยวกับการใชงาน

อินเทอรเน็ตใหกับผูปกครอง   มีการตรวจสอบขอมูลของฐานขอมูลกลางใหถูกตองกอนนําเขา

ขอมูล   ผูบริหารตองเห็นความสําคัญของการดําเนินงาน   ใหมีรูปถายของนักเรียน   เก็บผลการ

ประมวลขอมูลในรูปแบบตารางฐานขอมูลเพื่อใหการประมวลผลเร็วข้ึน   ปรับการประมวลผลให

เปนรูปแบบรอยละ   และการออกรายงานจดัทําขอมูลใหสามารถจัดแยกไดสะดวก 

  จากการศึกษาทําใหไดแนวทางในการพัฒนาโปรแกรมเก่ียวกับงานกิจการนักเรียน 


