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ภาคผนวก 



ภาคผนวก ก 
คูมือการติดต้ังระบบ 

 
การติดต้ังระบบจัดการการฝกงานผานอินเทอรเน็ต  โรงเรียนพณิชยการเชียงใหม จะตองมี

การติดต้ังระบบ  โดยแบงออกเปน 2 สวน  ดังนี้ 
ก.1 การติดต้ังระบบเซิรฟเวอร 
ก.2 การสรางฐานขอมูล 

 
ก.1 การติดตั้งระบบเซิรฟเวอร 

ระบบเซิรฟเวอรของระบบการจัดการการฝกงานผานอินเทอรเน็ต  โรงเรียนพณิชยการ
เชียงใหม  จะตองติดต้ังโปรแกรม ดังนี้ 

1) โปรแกรมภาษาพีเอชพี (PHP)  
2) โปรแกรมมายเอสคิวแอล (MySQL)  
3) โปรแกรมอาปาเช เว็บเซิรฟเวอร (Apache Webserver)  

 
ก.2 การสรางฐานขอมูล 

สรางฐานขอมูลเพื่อใชในการเก็บและเรียกใชขอมูลท้ังหมด ซ่ึงมีข้ันตอนในการสราง
ฐานขอมูลดังนี้ 

1) เปดโปรแกรมพีเอชพีมายแอดมิน(phpMyAdmin) ทําการสรางฐานขอมูล โดยพิมพช่ือ
ฐานขอมูล เลือกการเขารหัสแบบ UTF-8 ดังรูป ก.1 แลวกดปุม “สราง” 

 
 
 
 
 
 
 

รูป ก.1  แสดงการใชพีเอชพมีายแอดมินในการสรางฐานขอมูล 

c 
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2) เลือกฐานขอมูลท่ีสรางข้ึน เลือกการโหลดขอมูลเขาสูฐานขอมูลเปนSQL ในชองการ
เลือกไฟลขอความจาก ใหเลือกไฟลขอมูล training_ccc.sql โดยกดปุม Browse  แลวเลือกปุม       
“ลงมือ” ดังรูป ก.2  

 

 
 
 

 
รูป ก.2 แสดงการโหลดขอมูลเขาสูฐานขอมูล 

 

3) เม่ือการโหลดขอมูลสําเร็จจะแสดงดังรูป ก.3 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูป ก.3 แสดงการสรางและการโหลดขอมูลเขาสูฐานขอมูล 



ภาคผนวก ข 
คูมือการใชงานระบบ 

 
 การใชงานระบบการจัดการการฝกงานผานทางอินเทอรเน็ต  โรงเรียนพณิชยการเชียงใหม  
ผูศึกษาไดอธิบายข้ันตอนและรายละเอียดการใชงานระบบในแตละสวนดังนี้ 
 ข.1  การเขาสูระบบ 

ข.2  การเขารหัสการใชงานของผูใชแตละระดับ 

ข.3  การเขาใชงานระบบของผูใชระดับนกัศึกษา 

ข.4  การเขาใชงานระบบของผูใชระดับอาจารยนิเทศ 

ข.5  การเขาใชงานระบบของผูใชระดับอาจารยเจาหนาท่ีสวนงานฝกงาน 

ข.6  การเขาใชงานระบบของผูใชระดับสถานประกอบการ 

ข.7  การเขาใชงานระบบของผูใชระดับผูบริหาร 

ข.8  การเขาใชงานระบบของผูใชระดับผูดูแลระบบ 

ข.9  การออกจากระบบของผูใชแตละระดับ    
 

ข.1  การเขาสูระบบ 
ในการเรียกใชงานระบบ  สามารถเรียกโปรแกรมผานทางเว็บเบราเซอร  โดยพิมพช่ือ

เว็บไซต  หรือ  URL วา  www.jobtrainingccc.com  ในชอง Address แลวกด Enter ดังนี้ 

 

รูป  ข.1   การพิมพ URL เพื่อใชงานระบบ 

 โดยจะปรากฏหนาโฮมเพจ  ของระบบ  ใหคลิกลิงค   เขาสูระบบ  เพื่อเขาสูการเขารหัสการ

ใชงานของผูใชแตละระดับ  ดังนี ้
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รูป  ข.2  หนาแรกของระบบการจัดการฝกงานผานอินแทอรเน็ต โรงเรียนพณิชยการเชียงใหม 

 

ข.2  การเขารหัสการใชงานของผูใชแตละระดับ 

 เม่ือเขาสูระบบเรียบรอยแลวจะปรากฏหนาเว็บเพจการลงช่ือเขาใชระบบ  ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

รูป  ข.3   หนาเว็บเพจสําหรับการเขารหัสการใชงานของผูใชแตละระดับ 
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โดยใหผูใชทําตามข้ันตอนดงันี้ 

             1)  กรอกช่ือผูใช  รหสัผาน 

             2)  เลือกสถานะเขาใช  ไดแก  ผูดแูลระบบ  นักศึกษา  อาจารยนิเทศ  อาจารยเจาหนาท่ี   

                                                             หรือสถานประกอบการ  

             3)  คลิกปุม   เขาใชระบบ  

 

 

 

 

 

รูป  ข.4   สวนการเลือกสถานะของผูใชเพือ่กําหนดสิทธิการใชงานระบบ 

 กรณี  ผูใชลืมรหัสผาน  ใหคลิกลิงค  ลืมรหัสผาน?    

 

 

 
 

รูป  ข.5  หนาตางตอบคําถามกันลืม  เม่ือลืมรหัสผาน 

 เม่ือปรากฏหนาตาง  เลือกคําถามกันลืม  ใหกรอกช่ือผูใช  เลือกคําถาม พรอมกับระบุ

คําตอบ  แลวคลิกปุม ตกลง  จะสามารถเขาสูระบบทันที  แตหากระบุคําตอบไมถูกตองจะไม

สามารถเขาใชงานระบบได   
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ข.3  การเขาใชงานระบบของผูใชระดับนักศึกษา 

 หลังจากท่ีเขารหัสการใชงานของผูใชระดบันักศึกษาฝกงาน  จะปรากฏหนาตางการใชงาน

ของนักศึกษาฝกงาน  ดังนี ้

  

 

 

 

 

 

 

 

รูป  ข.6  หนาเว็บเพจสวนการทํางานของนักศึกษาฝกงาน 

ซ่ึงจะปรากฏสวนการใชงานตางคือ 

ข.3.1   เมนูการใชงานท่ีเกีย่วของกับนักศึกษา 

 

 
                             รูป  ข.7  สวนเมนูการใชงานของนักศึกษาฝกงาน 

ข.3.1   ขอมูลผูใชงานระบบ 

     สําหรับการเปล่ียนรหัสผาน  และลิงคขอมูลตางๆ เกี่ยวกับการฝกงาน 

 

 

1 

3 2 
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รูป  ข.8   สวนขอมูลผูใชงานระบบ 

 

 

 

รูป  ข.9  หนาตางสําหรับเปล่ียนรหัสผาน 

 ข.3.3  พื้นท่ีทํางาน แสดงการแจงเตือนการปฏิบัติงานตางๆ ของนักศึกษา  โดยการแสดง

ขอมูลท่ีนักศึกษายังคางปฏิบัติงานเม่ือนักศึกษาเขามายังระบบในแตละวัน 

 สวนการทํางานเมนูการใชงานของนักศึกษาฝกงาน 

 1)  ขาวประกาศ   เม่ือคลิกเมนูขาวประกาศ จะปรากฏหนาตางแสดงขาวประกาศท่ีถูกสงมา

จากทางโรงเรียน ดังนี้ 

 

 

รูป  ข.10  แสดงขอมูลขาวประกาศของนักศึกษา  จากทางโรงเรียน 
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รูป  ข.11  สวนลิงคขอมูลขาวสารนักศึกษา 

 การใชเขาดูขาวประกาศใหนักศึกษาคลิกยังหัวขอขาวท่ีปรากฏ  โดยจะแสดงหนาตาง

รายละเอียดขาวของหัวขอขาวนั้น  และหากตองการกลับไปอานขาวอ่ืนๆ  ใหคลิกกลับโดยใชเมนู

ขาวประกาศเดิม 

 

 

รูป ข.12  หนาตางแสดงรายละเอียดขาวสาร 

 2)  ปรึกษาอาจารยนิเทศ   เม่ือคลิกเมนูปรึกษาอาจารยนิเทศ  คือการท่ีนักศึกษาตองการขอ

คําปรึกษาจากอาจารยหรืออานคําแนะนําจากอาจารยเม่ือเคยขอคําปรึกษาแนะนําผานระบบ  โดยจะ

แสดงเมนูยอย  2  สวน  คือ   การอานคําปรึกษา  และ  ขอคําปรึกษา  ดังนี้ 

 

 

รูป  ข.13  เมนูยอยของการทํางานสวนเมนปูรึกษาอาจารยนิเทศ 

 (1)  อานคําปรึกษา   เม่ือคลิกเมนูยอยอานคําปรึกษาจะปรากฏรายการคําถามท่ีนักศึกษา

ไดขอคําปรึกษาไปและคําตอบจากอาจารยนิเทศหากอาจารยตอบกลับแลว  แตหากยังไมตอบกลับ

จะปรากฏขอความท่ี คําตอบเปน  “ยังไมไดรับคําตอบจากอาจารย”  ปรากฏดังนี้ 

 

รูป  ข.14   แสดงขอมูลคําปรึกษาของนักศึกษาและคําแนะนําจากอาจารยนิเทศ 
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(2)  ขอคําปรึกษาแนะนํา  เม่ือคลิกเมนูยอยขอคําปรึกษาจะปรากฏหนาตางดังนี ้

 

 

 

 

 

   รูป  ข.15  หนาตางขอคําปรึกษาแนะนํา สงไปยังอาจารยนิเทศ 

ข้ันตอนการขอคําปรึกษาแนะนําคือ 

-  คลิกเลือกหวัขอปญหา  

-  พิมพรายละเอียดคําปรึกษาท่ีตองการ 

-  คลิกปุม  บันทึก  เพื่อสงคําปรึกษานั้นไปยังอาจารยนิเทศ  

 3)  ประเมินความพึงพอใจสถานประกอบการ  เม่ือคลิกเมนจูะปรากฏแบบประเมินใหคลิก

เลือกคะแนนตามรายการประเมินแตละขอ  ซ่ึงจะปรากฏคะแนนรวมทันที   

 

 

 

 

 

 

 

 
รูป  ข.16   หนาตางประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอสถานประกอบการ 
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4)  ขอมูลนักศึกษา   เปนสวนการปรับปุรงแกไขขอมูลนกัศึกษา  ซ่ึงแบงเปน 2 สวนคือ 

ขอมูลสวนตัว และขอมูลเกี่ยวกับทักษะ  โดยเม่ือคลิกเมนู จะปรากฏเมนูยอย  ดังนี ้

              

 

รูป  ข.17  เมนูยอยสวนการทาํงานเมนูขอมูลนักศึกษา 

4.1)  ขอมูลสวนตัว   จะปรากฏหนาตางแกไขขอมูลนักศึกษา  โดยสามารถแกไขขอมูล

ท่ีปรากฏในแตละ Text Box ได  เม่ือแกไขเสร็จเรียบรอย  ใหกดปุม  ตกลง 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูป ข.18 สวนแสดงขอมูลสวนตัวของนักศึกษาสําหรับการแกไข 

4.2)  ขอมูลทักษะ  เปนสวนบันทึกขอมูลทักษะความสามารถของนักศึกษา  โดยเม่ือ

คลิกเขาเมนู   จะปรากฏหนาตางเลือกทักษะท่ีตองการเพิม่  ดังนี ้
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รูป  ข.19  หนาตางเพิ่มขอมูลทักษะความสามารถของนักศึกษา 

ข้ันตอนการเพิม่ขอมูลคือ 

 -  เลือกช่ือทักษะท่ีตองการ 

 -  เลือกระดับคะแนนทักษะท่ีไดเลือก 

 -  กดปุม  บันทึก 

 และหากตองการ ลบ  ขอมูลทักษะท่ีไดเพิม่ขอมูลแลวใหคลิก  ลบ  หลังรายการ  

             ทักษะท่ีปรากฏนั้นๆ   

 5)  สวนเลือกสถานท่ีฝกงาน    เม่ือคลิกเมนูจะปรากฏหนาตางสําหรับใหนกัศึกษากําหนด

เง่ือนไขความตองการเกี่ยวกบัสถานประกอบการ  ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

รูป  ข. 20  หนาตางการเลือกเงื่อนไขความตองการสถานประกอบการ 
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 ข้ันตอนการคนหาสถานประกอบการตามเง่ือนไขคือ  

 -  เลือก   จังหวัดท่ีตองการ  หรือเลือกไมระบุ 

 -  เลือก   ประเภทหนวยงานท่ีตองการ หรือเลือกไมระบุ 

 -  เลือก   ชวงเวลาการทํางานของสถานประกอบการ  หรือไมระบุ 

                   -  เลือก   สถานท่ีปฏิบัติงานของสถานประกอบการ  หรือไมระบุ 

                   -  คลิกปุม  คนหา   

                  หลังจากนั้นจะแสดงรายช่ือสถานประกอบที่ตรงตามเง่ือนไข  และเรียงลําดับตาม          

คาคะแนนอันดับความสําคัญท่ีโปรแกรมไดประมวลผลเรียบรอยแลว    ไมเกิน 5  อันดับให

นักศึกษาไดเลือก  โดยการคลิกปุม  เลือก  หลังรายช่ือสถานประกอบการท่ีตองการเลือกนั้น   เม่ือ

ไดเลือกเรียบรอยจะปรากฏหนาตางแสดงสถานะรอตอบรับ ดังนี้ 

 

 

 

รูป  ข.21   ขอมูลสถานประกอบการท่ีเลือกฝกงาน 

 

6) บันทึกการปฏิบัติงาน   เปนเมนูสวนการรายงานการปฏิบัติงานของนักศึกษาท่ีนักศึกษา

ไดปฏิบัติในสถานประกอบการประจําทุกวัน      โดยเม่ือคลิกเมนูจะปรากฏแสดงขอมูลสถานะการ

รายงานในแตละวัน โดยหากวันใดไดบันทึกแลวสถานะจะเปนสัญลักษณรูป  การบันทึกการ

ปฏิบัติงานแลว  แตหากยังไมบันทึกสถานะจะเปนสัญลักษณรูป  ยังไมไดบันทึกการปฏิบัติงาน   
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รูป  ข.22   ขอมูลบันทึกการปฏิบัติงานของนักศึกษา 

 หากตองการคลิกดูรายละเอียดวันท่ีไดบันทึกไปแลว หรือตองการแกไขขอมูลใหคลิกท่ี

ปุม บันทึก(รูปแผนดิสกเก็ต) จะปรากฏหนาตางแสดงรายละเอียดการบันทึก  ดังนี้ 

 

 

 

รูป  ข.23  หนาตางแสดงรายละเอียดการบนัทึกการปฏิบัติงานท่ีนักศึกษาไดบันทึกไปแลว 

 หากตองการบันทึกรายงานการปฏิบัติ  ใหคลิกปุม บันทึก  จะปรากฏหนาตางบันทึกการ

ปฏิบัติงานใหนักศึกษา  ใหนักศึกษาพิมพรายละเอียดงานท่ีไดปฏิบัติลงชอง  รายละเอียดและกดปุม 

บันทึก  สถานะบันทึกจะถูกเปล่ียนเปน การบันทึกการปฏิบัติงานแลว  ทันที 
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7) รายงาน  เปนเมนูสวนแสดงรายงานท่ีเกีย่วของในการฝกงานของนักศึกษา ดังมีเมนูการ

ใชงานยอยดังนี้ 

 

รูป  ข.24  เมนูยอยรายงานท่ีเกี่ยวของกับการฝกงานของนักศึกษา 

ข.4  การเขาใชงานระบบของผูใชระดับอาจารยนิเทศ 

            หลังจากท่ีเขารหัสการใชงานของผูใชระดับอาจารยนิเทศ   จะปรากฏหนาตางการใชงาน

ของอาจารยนิเทศ ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

รูป  ข.25  หนาเว็บเพจสวนการทํางานของอาจารยนิเทศ 

ซ่ึงจะปรากฏสวนการใชงานตางคือ 

ข.4.1   เมนูการใชงานท่ีเกีย่วของกับอาจารยนิเทศ ดงันี ้
 

                              

รูป  ข.26  สวนเมนูการใชงานของอาจารยนิเทศ 
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ข.4.2  ขอมูลผูใชงานระบบ   (การทํางานเหมือนกับระดับนักศึกษา)  สําหรับการเปล่ียน

รหัสผาน  และลิงคขอมูลตางๆ เกี่ยวกับการฝกงาน  

ข.4.3  พื้นท่ีทํางาน แสดงการแจงเตือนการปฏิบัติงานตางๆ ของอาจารยนิเทศ    โดยเปน

การแสดงขอมูลท่ีอาจารยนิเทศยังคางปฏิบัติงาน    เม่ืออาจารยนิเทศเขามายังระบบในแตละคร้ัง 

 สวนการทํางานเมนูการใชงานของอาจารยนิเทศ 

 1)  กําหนดการนิเทศ    เม่ือคลิกเมนูจะปรากฏหนาตางแสดงกําหนดการและรายละเอียด

การนิเทศท่ีอาจารยนิเทศตองไปนิเทศนักศึกษา  ดังนี้ 

 

 

รูป ข.27  รายละเอียดนิเทศงานนักศึกษาฝกงานของอาจารยนิเทศ 

 2)  ขาวประกาศ   เปนสวนการทํางานเกี่ยวกับการแจงขาวสารเพิ่มเติมจากอาจารยเจาหนาท่ี

สวนงานฝกงานท่ีอาจารยนิเทศตองการแจงใหกับนักศึกษาในความดูแล  ซ่ึงสามารถแจงขาวสาว

ใหกับนักศึกษาเปนรายบุคคลหรือนักศึกษาท้ังหมดในความดูแลก็ได   ซ่ึงเม่ือเขาเมนู  จะปรากฏ

หนาตางสรางขาวประกาศเพ่ือสงไปยังนักศึกษา ดังนี้ 

   

  

 

 

 

                     รูป  ข. 28   หนาตางสําหรับการสรางขาวประกาศจากอาจารยนิเทศไปยังนักศึกษา 

 ข้ันตอนการสรางขาวประกาศ คือ 

 (1)  พิมพหัวขอขาว  ท่ีตองการแจงนักศึกษา 

 (2)  พิมพรายละเอียดขาว 
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 (3)  คลิกเลือกการแบบการสงขาว  รายบุคคล  หรือ  กลุม 

                          หากตองการสงเปนรายบุคคล  ใหคลิกเลือกช่ือนักศึกษา ดวย 

 (4)  คลิกปุม  บันทึก    ขาวนั้นจะถูกสงไปยังนักศึกษาผานระบบทันที 

3)  คําปรึกษาจากนักศึกษา  เปนสวนของการอานคําขอปรึกษา  จากนักศึกษาในความดูแล

ของอาจารยนิเทศ  และสามารถตอบกลับใหคําแนะนําแกนักศึกษาไดทันที   โดยเม่ือคลิกเลือกเมนู

จะปรากกฎรายการคําปรึกษาหรือคําถามและคําแนะนําหรือคําตอบของนักศึกษาแตละคน     ท่ีได

สงผานระบบมา   โดยหากเปนคําถามใหม  จะปรากฏขอความ  ตอบคาํถาม/คําปรึกษา        เพื่อให

อาจารยนิเทศไดคลิกเลือกและตอบกลับ  ดงันี้ 

 

 

รูปท่ี ข.29  รายการคําขอปรึกษาและการตอบกลับไปยังนักศึกษา 

 ข้ันตอนการตอบใหคําแนะนําจากคําขอปรึกษาของนักศึกษาในความดแูล 

 (1)   คลิกท่ีขอความ  ตอบคาํถาม/คําปรึกษา   

                         โดยจะปรากฏหนาตางใหอาจารยนิเทศตอบกลับใหคําปรึกษาแนะนํา      และแสดง

คําถาม/คําปรึกษา ดังนี ้

 

 

 

                  รูป  ข.30  หนาตางตอบกลับใหคําปรึกษาแนะนํานักศึกษาท่ีขอคําปรึกษามา 

 (2)  ตอบคําถามหรือใหคําแนะนํา โดยการพิมพลงในชอง  คําตอบ 

 (3)  กดปุม  บันทึก  เพื่อสงคําปรึกษาแนะนํากลับ ไปยังนักศึกษา 

 5)  พฤติกรรมนักศึกษา   เปนสวนการแจงพฤติกรรมนักศึกษาในความดูแลของอาจารย

นิเทศจากสถานประกอบการ   โดยเม่ือคลิกเมนู  พฤติกรรมนักศึกษาแจงจากหนวยงาน  จะปรากฏ
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รายการพฤติกรรมของนักศึกษาแตละคนท่ีแจงจากหนวยงาน  ซ่ึงอาจารยนิเทศเม่ือไดดําเนินการ

ตักเตือนหรือแจงขาวไปยังนักศึกษาใหทราบแลว  ใหตอบกลับ  ไปยังสถานประกอบการเพ่ือแจง

การดําเนินการกับนักศึกษาใหรับทราบ  โดยคลิกท่ีปุม  ตอบกลับบริษัท 

 

 

        รูปท่ี ข. 31  รายพฤติกรรมนักศึกษาในความดแูลแจงจากสถานประกอบการ  

 ข้ันตอนการตอบกลับแจงการดําเนินการกบัพฤติกรรมนักศึกษาท่ีไดรับแจง 

 (1)   คลิกท่ีขอความ  ตอบกลับบริษัท   โดยจะปรากฏหนาตางใหอาจารยนิเทศตอบกลับ

พฤติกรรมไปยังสถานประกอบการ   และแสดงคําถาม/คําปรึกษา ดังนี้ 

 

 

 

 

                    รูป  ข.32  หนาตางตอบกลับแจงดําเนินการเก่ียวกับพฤตกิรรมของนักศึกษาท่ีไดแจงมา 

(2)  ตอบแจงดาํเนินการนักศึกษา  โดยการพิมพลงในชอง  คําตอบ 

(3)  กดปุม  บันทึก  เพื่อสงกลับ ไปยังสถานประกอบการ 

 6)  ตรวจสอบการปฏิบัติงานของนักศึกษา  เปนการตรวจสอบการรายงานการปฏิบัติงาน

ของนักศึกษาในความดูแลแตละวัน  เม่ือคลิกเมนูจะปรากฏหนาตางแสดงรายช่ือนักศึกษาในความ

ดูแล  ดังนี้ 

 

                                                 

   รูป ข.33  ขอมูลนักศึกษาฝกงานในความดูแลเกีย่วกับการรายงานการปฏิบัติงาน 
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ข้ันตอนในการตรวจสอบการรายงานการปฏิบัตินักศึกษา 

 (1)  คลิกเลือกปุม  เลือก  หลังรายช่ือนักศึกษาท่ีตองการตรวจสอบ    

                    โดยจะแสดงรายการบันทึกการปฏิบัติงานเปนรายสัปดาห      

(2)  หากตองการดูรายละเอียดการบันทึกใหคลิกท่ี  ชื่อของนักศึกษา 

 (3)  บันทึกการตรวจสอบ โดยการคลิกท่ีปุม บันทึก หลังรายการสัปดาห   นั้น  จะปรากฏ

หนาตาง ใหบันทึกการตรวจสอบแลวหรือคําแนะนําเกีย่วกับการบันทึกการปฏิบัติ  

 

 

           

      รูป  ข.34  หนาตางบันทึกการตรวจสอบรายงานการปฏิบัติงานของนักศึกษา 

 7)  การประเมินการนิเทศนักศึกษา   เปนการประเมินการปฏิบัติงานระหวางนักศึกษา

ปฏิบัติงาน  โดยมีการประเมินจํานวน 2 คร้ัง  ซ่ึงเม่ือคลิกเมนูจะปรากฏรายช่ือนักศึกษาในความดูแล  

ใหประเมินการปฏิบัติ  ดังนี้ 

 

 

รูป  ข.35  รายช่ือนักศึกษาสําหรับการประเมินการนิเทศงาน 

ข้ันตอนการประเมินการนิเทศนักศึกษาในความดแูล 

      (1)  คลิกเลือก  ประเมินคร้ังท่ี 1 และ  ประเมินคร้ังท่ี 2  หลังรายช่ือ 

             โดยจะปรากฏหนาตางแบบประเมิน ดังนี ้
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รูป  ข.36  แบบประเมินการนิเทศฝกงานนกัศึกษา 

โดยการประเมินใหคลิกท่ีระดับคะแนนท่ีตองการเลือกแตละขอหากมีขอเสนอแนะ  

ใหพิมพลงในชอง  ขอเสนอแนะ   หรือการสัมภาษณจากสถานประกอบการ ใหพิมพลงในชอง

สัมภาษณ  สถานประกอบการ 

                   (2) คลิกปุม  ประเมิน   โดยสถานการณประเมินของนักศึกษาคร้ังนั้นจะเปล่ียนไปวาได

ถูกประเมินแลว 

8) รายงาน   เปนสวนแสดงรายงานขอมูลท่ีเกี่ยวกับงานของอาจารยนิเทศในงานนิเทศและ

ผลการประเมินของนักศึกษาในความดูแล   โดยเม่ือคลิกท่ีเมนูจะปรากฏขอมูลรายละเอียดดังนี้ 

 

 

รูป  ข.37  เมนูยอยรายงานท่ีเกี่ยวของกับการฝกงานของอาจารยนิเทศ 

     ตัวอยางรายงาน 

 

 

 รูป  ข.38   แสดงรายงานผลคะแนนและเกรดของนักศึกษาฝกงานในความดูแล 
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ข.5  การเขาใชงานระบบของผูใชระดับอาจารยเจาหนาท่ีสวนงานฝกงาน 

  หลังจากท่ีเขารหัสการใชงานของผูใชระดับอาจารยเจาหนาท่ีสวนงานฝกงาน   จะปรากฏ

หนาตางการใชงานของอาจารยเจาหนาท่ี ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูป  ข.39  หนาเว็บเพจสวนการทํางานของอาจารยเจาหนาท่ีสวนงานฝกงาน 

ซ่ึงจะปรากฏสวนการใชงานตางคือ 

ข.5.1  เมนูการใชงานท่ีเกีย่วของกับอาจารยเจาหนาท่ีสวนงานฝกงาน ดังนี ้
 

                    

รูป  ข.40  สวนเมนูการใชงานของอาจารยเจาหนาท่ีสวนงานฝกงาน 

ข.5.2  ขอมูลผูใชงานระบบ   (การทํางานเหมือนกับระดับนักศึกษา) สําหรับการเปล่ียน

รหัสผาน  และลิงคขอมูลตางๆ เกี่ยวกับการฝกงาน  

ข.5.3  พื้นท่ีทํางาน แสดงการแจงเตือนการปฏิบัติงานตางๆ ของอาจารยนิเทศ    โดยเปน

การแสดงขอมูลท่ีอาจารยเจาหนาท่ียังคางปฏิบัติงาน      เม่ืออาจารยเจาหนาท่ีเขามายังระบบในแต

ละคร้ัง 
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 สวนการทํางานเมนูการใชงานของอาจารยเจาหนาท่ีสวนงานฝกงาน 

 1)  กําหนดการ   เปนสวนในการบันทึกขอมูลกําหนดการตางๆ  เกี่ยวกับงานฝกงาน  ซ่ึง

ไดแก  กําหนดการฝกงาน  และกําหนดการอาจารยนิเทศ  ซ่ึงเม่ือคลิกเมนูจะปรากฏเมนูยอยท้ัง 2 

สวนใหเลือก ดังนี ้

 

                                               รูป  ข.41   เมนูยอยการใชงานของเมนูกําหนดการ 

(1) กําหนดปการศึกษา   เปนสวนการกําหนดปการศึกษาท่ีตองการใชงานและจัดการ
ขอมูลตางๆของระบบ  โดยการกรอกปพ.ศ. และทําการกดปุม บันทึก 

 

 

                                               รูป  ข.42   หนาตางสําหรับกําหนดปการศึกษา 

(2)  กําหนดการฝกงาน   เปนสวนแสดงกําหนดการและบันทึกแกไขขอมูลกําหนดการ

ฝกงานตางๆ ในแตละปการศึกษา  ซ่ึงสามารถปรับเปล่ียนแกไขวันท่ีในแตละชวงกําหนดการได  

โดยเม่ือคลิกเมนูจะปรากฏเมนูยอยเกี่ยวกับ  แสดงรายการดูกําหนดการฝกงาน  ดังนี้ 

 

                                      รูป  ข.43  เมนูยอยการใชงานของสวนกําหนดการฝกงาน 
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 -  ดูกําหนดการ   จะแสดงกําหนดรายละเอยีดไดท่ีไดบันทึกไว  ดังนี ้

 

 

                                            

 

 

 

รูป  ข.44  แสดงขอมูลกําหนดการฝกงาน 

หากตองการปรับเปลี่ยนวันท่ีในแตละชวงกําหนดการ หรือการกําหนดสถานะการ

ทํางานตามชวงเวลาใหยกเวน เพื่อการเขาไปทํางานหลังชวงกําหนดการของอาจารยเจาหนาท่ี  

สามารถคลิกเขาไปท่ีปุมสัญลักษณ  แกไข  จะปรากฏหนาตางแกไขกําหนดการดังนี้ 

 

 

 

             รูป  ข.45  หนาตางบันทึกแกไขขอมูลกําหนดการฝกงาน 

  ข้ันตอนการบนัทึกการแกไขขอมูลกําหนดการ  คือ 

  -  กรอก  ปการศึกษา 

  -  ระบุ  วนัท่ีเร่ิมตน 

  -  ระบุ  วนัท่ีส้ินสุด 

-  ระบุ  สถานะการทํางานตามชวงเวลา 

 -  คลิกปุม  บันทึก   
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-  กําหนดการนิเทศ   เปนสวนงานแสดงกําหนดการนิเทศและการกําหนดการ

นิเทศใหแกอาจารยนิเทศในการนิเทศงานนักศึกษาฝกงาน  โดยเม่ือคลิกเมนูจากมีเมนูยอยสําหรับ

การแสดงกําหนดการอาจารยนิเทศ และ เพิ่มกําหนดการอาจารยนิเทศ  ดังนี้ 

 

 

                                          รูป  ข. 46  เมนูยอยการใชงานของสวนกําหนดการนิเทศ 

แสดงกําหนดการอาจารยนิเทศ  เปนสวนแสดงรายละเอียดขอมูลการนิเทศของ

อาจารยนิเทศแตละทาน  โดยเม่ือคลิกเมนูจะแสดงรายละเอียด ดังนี้ 

 

 

 

 

 

                                     รูป ข.47  รายละเอียดขอมูลการนิเทศของอาจารยนิเทศ 

 โดยหากตองการ ลบ ขอมูล  ใหคลิกท่ีปุมสัญลักษณ  ลบ ท่ี  แสดงดานหลัง

กําหนดการนิเทศ 

    เพิ่มกําหนดการอาจารยนิเทศ  เปนสวนการกําหนดการนิเทศใหกับอาจารย

นิเทศ  โดยเม่ือคลิกเมนูจะปรากฏรายช่ืออาจารยนิเทศ  เพื่อเลือกบันทึกกําหนดการนิเทศใหกับ

อาจารยนิเทศในแตละคน  ดังนี้ 
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                               รูป ข.48  หนาตางรายช่ืออาจารยนิเทศเพื่อกําหนดการนิเทศ 

 ข้ันตอนการเพิม่กําหนดการนิเทศใหกับอาจารยนิเทศ คือ 

 -  คลิกเลือก  เลือกพื้นท่ีต้ังของสถานประกอบการ 

                                   ไดแก  จังหวดั  อําเภอ  และตําบล   

                                -  เลือก  อาจารยนิเทศ 

       -  ระบุ   เลือกวันท่ีท่ีจะไปนิเทศ 

       -  คลิก  สถานประกอบการท่ีตองการใหไปนิเทศ และคลิกปุม  บันทึก 

 2)  ขอมูลพื้นฐาน  เปนสวนบันทึก   แกไข   ลบ   ขอมูล  พื้นฐานของระบบตางๆ ไดแก  

ขอมูล  อาจารยนิเทศ  ขอมูลนักศึกษาฝกงาน  ขอมูลสถานประกอบการ  ขอมูลสาขาวิชา ขอมูล

ทักษะความสามารถของนักศึกษา  ขอมูลแบบประเมิน  และขอมูลวัตถุประสงคการฝกงาน  โดยเม่ือ

คลิกเมนูจะแสดงเมนูยอย  ดังนี้ 

 

 

           รูป  ข.49  เมนูการใชงานสวนขอมูลพืน้ฐานระบบ 



 
 

145

(1)  ขอมูลอาจารยนิเทศ    เปนสวนการแสดงรายช่ืออาจารยนิเทศ  การเพิ่มขอมูล

อาจารยเปนรายบุคคล  การเพิ่มขอมูลอาจารยโดยการโอนไฟล  และคนหาอาจารยตามเง่ือนไข  โดย

เม่ือคลิกเมนูจะแสดงเมนูยอย  ดังนี้ 

 

 

 

          รูป ข.50  เมนูยอยสวนการจัดการขอมูลอาจารยนิเทศ 

 - รายชื่ออาจารย   เปนสวนแสดงรายช่ืออาจารยนิเทศ  โดย เม่ือคลิกเมนูจะแสดง

ขอมูลอาจารยนิเทศ  ดังนี้ 

 

 

 

 

 

                                                รูป  ข.51  รายละเอียดขอมูลอาจารยนิเทศ 
    

                     โดยหากตองการแกไข หรือ ลบ  ขอมูลอาจารยนิเทศใหคลิกท่ี  แกไข  หรือ  ลบ  ท่ี

แสดงอยูหลังขอมูลอาจารยนิเทศแตละทาน 

- เพิ่มขอมูลอาจารยรายบุคคล   เปนสวนการเพิ่มขอมูลอาจารยนิเทศเปน

รายบุคคล   โดยเม่ือคลิกเมนูจะปรากกฎหนาตางใหบันทึกขอมูลดังนี้ 
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รูป  ข.52  หนาตางสําหรับเพิ่มขอมูลอาจารยนิเทศ 

   การเพิ่มขอมูลอาจารยนิเทศรายบุคคลทําไดโดย  การบันทึกขอมูลรายละเอียด

ตางๆ ท่ีไดกําหนดบนหนาตางเพิ่มขอมูลอาจารย และกดปุม บันทึก 

- เพิ่มขอมูลอาจารยโดยการโอนไฟล   เปนการเพ่ิมขอมูลอาจารยนิเทศดวยการ
โอนไฟล  เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการนําขอมูลอาจารยเขาสูระบบ  โดยคลิกเมนู จะปรากฏ

หนาตาง  เพิ่มขอมูลอาจารยโดยการโอนไฟล  ดังนี้ 

 

  

 

                       รูป  ข.53  หนาตางสําหรับการเพ่ิมขอมูลอาจารยแบบการโอนไฟล 
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ข้ันตอนคือ  คลิกปุม Browse… เพื่อเลือกไฟลขอมูล  และคลิกปุม นําเขา 

โดยหากไมใชไฟลท่ีเปนนามสกุล .txt  จะปรากฏหนาตางแสดงขอความแจงการนําเขาไฟลขอมูล

ผิดชนิด  และตองไปทําการเลือกไฟลขอมูลนําเขาใหมดังนี้ 

 

 

รูป  ข.54  หนาตางแสดงขอความแจงการนําเขาไฟลขอมูลอาจารยผิดชนิด 

- คนหาขอมูลอาจารย   เปนสวนการคนหาขอมูลอาจารยเพื่อนํามาแสดงรายงาน
ขอมูลท่ีเกี่ยวของกับอาจารยนิเทศ   โดยเม่ือคลิกเมนูจะปรากฏหนาตางคนหาอาจารยนิเทศ  ดังนี้ 

 

 

 

 

                    รูป  ข.55  หนาตางสําหรับการคนหาขอมูลอาจารย 
 

     ข้ันตอนการคนหา คือ  ระบุเงื่อนไข  ท่ีตองการคนหา  และคลิกปุม คนหา  จะ

ปรากฏผลการคนหา ดังนี้ 

 

 

 

รูป  ข.56   ผลลัพธการคนหาขอมูลอาจารยนิเทศ 

-  ภาระอาจารยนิเทศติดตามดูแล   เปนสวนการกําหนดอาจารยท่ีนิเทศสําหรับ

ติดตามดูแลนักศึกษาระหวางการฝกงาน  โดยเม่ือคลิกเมนูจะปรากฏหนาตางกําหนดอาจารยดังนี้  
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โดยการเลือกสาขาวิชาของนักศึกษา เม่ือปรากฏช่ือนักศึกษาใหเลือกอาจารยนิเทศท่ีอยูดานหลัง

รายการช่ือนักศึกษา แลวกดปุม บันทึก 

 

 

 

รูป ข.57   หนาตางสําหรับการกําหนดอาจารยนิเทศติดตามดูแลนักศึกษา 

(2)  ขอมูลนักศึกษาฝกงาน    เปนสวนการแสดงรายช่ือนักศึกษาฝกงาน  การเพิ่มขอมูล

นักศึกษาฝกงานเปนรายบุคคล       การเพิ่มขอมูลนักศึกษาโดยการโอนไฟล  และคนหานักศึกษา

ตามเง่ือนไข  โดยเม่ือคลิกเมนูจะแสดงเมนูยอย  ดังนี้ 

 

 

 

                    รูป ข.58  เมนูยอยสวนการจัดการขอมูลนักศึกษาฝกงาน 

  - รายชื่อนักศึกษาฝกงาน  เปนสวนแสดงขอมูลรายช่ือนักศึกษาฝกงาน  โดยเม่ือ

คลิกเมนูจะแสดงขอมูลนักศึกษา  ไดแก  รหัส  ช่ือ  สาขาวิชา  ดังนี้ 

 

 

   

 

รูป  ข.59   แสดงขอมูลนักศึกษาฝกงาน 
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โดยหากตองการแกไข หรือ ลบ  ขอมูลนักศึกษาใหคลิกท่ี  แกไข   หรือ  ลบ  ท่ี

แสดงอยูหลังขอมูลนักศึกษาแตละคน 

- เพิ่มขอมูลนักศึกษาเปนรายบุคคล   เม่ือคลิกเมนูจะปรากฏหนาตางใหเพิ่มขอมูล

นักศึกษาในสวนตางๆ ไดแก ขอมูลนักศึกษา  ขอมูลผูปกครอง  และขอมูลการฝกงาน  ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

   

 

                                                      รูป  ข.60  หนาตางเพิ่มขอมูลนักศึกษารายบุคคล 

- เพิ่มขอมูลนักศึกษาโดยการโอนไฟล   เปนการเพิ่มขอมูลนักศึกษาฝกงานดวย
การโอนไฟล  เพื่อความสะดวกรวดเร็วในการนําขอมูลนักศึกษาเขาสูระบบ  โดยคลิกเมนู จะ

ปรากฏหนาตาง  เพิ่มขอมูลนักศึกษาโดยการโอนไฟล  ดังนี้ 

 

 

 

                            รูป  ข.61  หนาตางสําหรับการเพ่ิมขอมูลนักศึกษาแบบการโอนไฟล  
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ข้ันตอนคือ   คลิกปุม  Browse… เพื่อเลือกไฟลขอมูล   และคลิกปุม  นําเขา 

โดยหากไมใชไฟลท่ีเปนนามสกุล .txt  จะปรากฏหนาตางแสดงขอความแจงการนําเขาไฟลขอมูล

นักศึกษาผิดชนิด และตองไปทําการเลือกไฟลขอมูลนําเขาใหม 

- คนหาขอมูลนักศึกษา   เปนสวนการคนหาขอมูลนักศึกษาเพื่อนํามาแสดง

รายงานขอมูลท่ีเกี่ยวของกับนักศึกษา   โดยเม่ือคลิกเมนูจะปรากฏหนาตางคนหานักศึกษา  ดังนี้ 

 

 

 

                    รูป  ข.62  หนาตางสําหรับการคนหาขอมูลนักศึกษา 

ข้ันตอนการคนหา คือ  ระบุเงื่อนไข  ท่ีตองการคนหา  และคลิกปุม คนหา  จะ

ปรากฏผลการคนหา ดังนี้ 

 

 
 

รูป  ข.63   ผลลัพธการคนหาขอมูลนักศึกษา 

(3)  ขอมูลสถานประกอบการ   เปนสวนการแสดง  รายช่ือสถานประกอบการ  การเพิ่ม

ขอมูลสถานประกอบการ  และคนหาขอมูลสถานประกอบการ  โดยเม่ือคลิกเมนูจะแสดงเมนูยอย  

ดังนี้ 

 

 

 

          รูป ข.64  เมนูยอยสวนการจัดการขอมูลสถานประกอบการ 
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- ร า ยชื่ อ สถ านประกอบก า ร    เ ป นส วนแสดงข อ มู ล ร า ย ช่ื อสถ าน -  

             ประกอบการ  โดยเม่ือคลิกเมนูจะแสดงขอมูล  ไดแก  ช่ือ  ท่ีอยู  เบอรโทร   ดังนี้ 

 

 

 

 

รูป  ข.65   แสดงขอมูลสถานประกอบการ 

โดยหากตองการแกไข หรือ ลบ  ขอมูลอาจารยนิเทศใหคลิกท่ี  แกไข หรือ  ลบ  ท่ี

แสดงอยูหลังขอมูลอาจารยนิเทศแตละทาน 

- เพิ่มขอมูลสถานประกอบการ   เปนสวนการบันทึกขอมูลสามารถประกอบการท่ี

มีความตองการนักศึกษาฝกงานจากทางโรงเรียน  โดยเม่ือคลิกเมนูจะปรากฏหนาตางใหเพิ่มขอมูล

สถานประกอบการ   

ข้ันตอน  โดยใหกรอกขอมูลรายละเอียดท่ีเกี่ยวของกับสถนประกอบการตามที่ได

กําหนด    แลวกดปุม  บันทึก 

   

 

 

 

 

                                                     รูป  ข.66  หนาตางเพิ่มขอมูลสถานประกอบการ 
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- คนหาขอมูลสถานประกอบการ   เปนสวนการคนหาขอมูลนักศึกษาเพ่ือนํามา

แสดงรายงานขอมูลท่ีเกี่ยวของกับนักศึกษา   โดยเม่ือคลิกเมนูจะปรากฏหนาตางคนหานักศึกษา  

ดังนี้ 

 

 

           รูป  ข.67  หนาตางคนหาขอมูลสถานประกอบการ 

ข้ันตอนการคนหา คือ  ระบุคําคนหา   ท่ีตองการคนหา  และคลิกปุม คนหา  จะ

ปรากฏผลการคนหา ดังนี้ 

 
 

รูป  ข.68   ผลลัพธการคนหาขอมูลสถานประกอบการ 

 

                      (4)  ขอมูลสาขา    เปนสวนการแสดง  รายช่ือสาขาวิชา และ  การเพิ่มขอมูลสาขาวิชา 

โดยเม่ือคลิกเมนูจะแสดงเมนูยอย  ดังนี้ 

 

 

 

          รูป ข.69  เมนูยอยสวนการจัดการขอมูลสาขาวิชา 

- รายชื่อขอมูลสาขา   เปนสวนแสดงขอมูลรายช่ือสาขาวิชา โดยเม่ือคลิกเมนูจะ
แสดงขอมูล  รายช่ือสาขาวิชา  ดังนี้ 
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รูป  ข.70  แสดงขอมูลสถานประกอบการ 

โดยหากตองการแกไข หรือ ลบ  ขอมูลสาขาวิชาใหคลิกท่ี  แกไข  หรือ  ลบ  ท่ี

แสดงอยูหลังขอมูลสาขาวิชาแตละสาขา   เม่ือคลิกแกไขจะปรากฏหนาตางแกไขขอมูลสาขาวิชา  

ดังนี้ 

 

 

รูป  ข.71  หนาตางแกไขขอมูลสาขาวิชา 

แกไขโดยการเปล่ียนช่ือสาขาวิชาในชอง ชือ่สาขาวิชา  และกดปุม บันทึก 

- เพิ่มขอมูลสาขาวิชา    เปนสวนการเพิ่มขอมูลสาขาวิชาท่ีอาจมีเพิ่มข้ึนในป
การศึกษาถัดไป  โดยเม่ือคลิกเมนูจะปรากฏหนาตาง  เพิม่ขอมูลสาขาวิชา ดังนี ้

 

 

รูป  ข.72  หนาตางเพิ่มขอมูลสาขาวิชา 

ข้ันตอนการเพิม่ขอมูล  โดยการกรอกช่ือสาขาวิชา  และคลิกปุม  บันทึก 

(5) ขอมูลทักษะความสามารถของนักศึกษา  เปนสวนการแสดง  รายช่ือทักษะ

ความสามารถของนักศึกษา และ การเพิ่มขอมูลทักษะความสามารถ   โดยเม่ือคลิกเมนูจะแสดงเมนู

ยอย  ดังนี้ 
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          รูป ข.73  เมนูยอยสวนการจัดการขอมูลทักษะความสามารถนักศึกษา 

- รายชื่อทักษะความสามารถนกัศึกษา  เม่ือคลิกเมนูจะแสดงรายการทักษะท่ี ได

เคยบันทึกไว   ดังนี ้

 

 

 

                    รูป  ข.74  แสดงขอมูลทักษะความสามารถนักศึกษาท่ีเคยไดบันทึกไว 

โดยหากตองการแกไข หรือ ลบ  ขอมูลทักษะใหคลิกท่ี  แกไข  หรือ  ลบ  ท่ีแสดง

อยูหลังรายการขอมูลทักษะนั้น  เม่ือคลิกแกไขจะปรากฏหนาตางแกไขขอมูลทักษะ ดังนี้ 

 

 

                                            รูป  ข.75  หนาตางแกไขขอมูลทักษะความสามารถนักศึกษา 
    

แกไขโดยการเปล่ียนช่ือทักษะในชอง แกไขชื่อทักษะ   และกดปุม บันทึก 

- เพิ่มขอมูลทักษะความสามารถนักศึกษา   เปนสวนการเพิ่มขอมูลทักษะท่ีอาจมี
เพิ่มข้ึน  โดยเม่ือคลิกเมนูจะปรากฏหนาตาง  เพิ่มขอมูลทักษะ ดังนี้ 
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                                                 รูป  ข.76  หนาตางเพิ่มขอมูลทักษะความสามารถนักศึกษา 

 

                     (6)  ขอมูลแบบประเมิน  เปนสวนการจัดการขอมูลแบบประเมินตางๆ ท่ีใชในการ

ประเมินเกี่ยวกับการฝกงานโดยมีผูท่ีเกี่ยวของในการประเมิน  ไดแก  นักศึกษา  อาจารยนิเทศ และ

สถานประกอบการ  โดยเม่ือคลิกเมนูจะแสดงเมนูยอย  2 สวนไดแก  การแสดงรายงานแบบ

ประเมิน  และการสรางแบบประเมิน  ดังนี้ 

 

 

               รูป  ข.77    เมนูยอยสวนการจดัการขอมูลแบบประเมิน 

- แสดงรายงานแบบประเมิน   เปนสวนแสดงรายการหัวขอแบบประเมินของแบบ

ประเมินตางๆ ท่ีใชในการดําเนินงานฝกงาน  ซ่ึงแสดงประเภทแบบประเมินท่ีไดเลือก  โดยเม่ือคลิก

เมนู  จะปรากฏหนาตางเลือกประเภทแบบประเมิน  ดังนี้ 

 

 

 

 

                      รูป  ข.78  หนาตางเลือกประเภทแบบประเมินท่ีตองการดูรายการหวัขอการประเมิน 
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  ข้ันตอนการดรูายการหวัขอประเมินท่ีตองการ  คือ 

  -  เลือกปการศกึษา  ท่ีตองการ 

  -  เลือกประเภทของแบบประเมิน  โดยคลิกเลือกชองหนาประเภทนั้น 

  -  เลือกผูประเมินแบบประเมินนั้น 

  -  คลิกปุม  คนหา   จะปรากฏรายการหัวขอแบบประเมิน  ดังนี ้

 

 

 

 

 รูป  ข.79   แสดงรายการหวัขอแบบประเมินการนิเทศนักศึกษาโดยอาจารยนิเทศ 
 

โดยหากตองการแกไข หรือ ลบ  ขอมูลหัวขอแบบประเมินใหคลิกท่ี  แกไข  หรือ  ลบ  

ท่ีแสดงอยูหลังรายการแบบประเมินนั้น  เม่ือคลิกแกไขจะปรากฏหนาตางแกไขขอมูลแบบประเมิน  

ดังนี้ 

 

 

 

รูป ข.80  หนาตางแกไขหัวขอการประเมิน 

แกไขโดยพิมพแกไข  ในชอง หัวขอประเมิน   และกดปุม บันทึก 

- สรางแบบประเมิน   เปนการสรางหรือเพิ่มหัวขอแบบประเมินตางๆ  โดยเมื่อ 

คลิกเมนูจากปรากฏหนาตางสรางหัวขอแบบประเมิน  ดังนี้  
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รูป  ข.81   หนาตางการสรางหัวขอแบบประเมิน 

ข้ันตอนการสรางหัวขอแบบประเมิน  คือ 

-  เลือก  ปการศึกษา  ท่ีตองการ 

-  เลือก  ประเภทแบบประเมิน  ท่ีตองการ 

-  เลือก  ผูประเมิน 

-  พิมพรายการหัวขอแบบประเมิน  ในชอง  หัวขอแบบประเมิน 

-  คลิกปุม  บันทึก 

(7)  ขอมูลวัตถุประสงคการเลือกสถานท่ีฝกงาน   เปนสวนการจัดการเกี่ยวกับขอมูล

วัตถุประสงคการเลือกสถานที่ฝกงานของนักศึกษาที่ไดจากคณะกรรมการการดําเนินการฝกงาน  

เพื่อเขากระบวนการใชทฤษฎีตัวแบบการตัดสินใจ K-T เพื่อใหนักศึกษาไดเลือกสถานประกอบการ

เพื่อเปนสถานท่ีฝกงานใหตรงกับสาขาวิชาและตามเง่ือนไขท่ีนักศึกษาตองการ  โดยเม่ือคลิกเมนูจะ

แสดงเมนูยอย 2 สวนไดแก  การดูขอมูลวัตถุประสงคท่ีเคยบันทึกไปแลว  และ  การเพิ่ม

วัตถุประสงค  ดังนี้ 

 

       รูป  ข.82  เมนูยอยสวนการจัดการขอมูลวัตถุประสงคการเลือกสถานท่ีฝกงานของนักศึกษา 

-  แสดงขอมูลวัตถุประสงค    เปนสวนแสดงขอมูลวัตถุประสงคการเลือกสถาน

ประกอบการที่เคยไดบันทึก  โดยเม่ือคลิกเมนู จะปรากฏขอมูลวัตถุประสงค  ดังนี้ 
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รูป ข.83   แสดงขอมูลวัตถุประสงคการเลือกสถานประกอบการ 

โดยหากตองการแกไข หรือ ลบ  ขอมูลขอมูลวัตถุประสงคใหคลิกท่ี  แกไข  หรือ  ลบ  

ท่ีแสดงอยูหลังรายการวัตถุประสงคนั้น  เม่ือคลิกแกไขจะปรากฏหนาตางแกไขขอมูลวัตถุประสงค

การเลือกสถานท่ีฝกงาน ดังนี้ 

 

 

 

รูป  ข.84   หนาตางแกไขวัตถุประสงคการเลือกสถานท่ีฝกงาน 

เม่ือแกไขขอมูลเรียบรอยแลวใหกดปุม  บันทึก 

- เพิ่มวัตถุประสงค  เปนสวนการเพิ่มวัตถุประสงคการเลือกสถานท่ีฝกงานท่ีอาจ
มีการเพิ่มเติมในปการศึกษาถัดไป 

 

 

            

     รูป ข.85  หนาตางเพิ่มวัตถุประสงคการเลือกสถานท่ีฝกงาน 
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ข้ันตอนการเพิม่ขอมูลวัตถุประสงค  คือ   

-  เลือก  ปการศึกษา  ท่ีตองการ 

-  พิมพขอมูลช่ือวัตถุประสงค   

-  เลือกระดับคาคะแนนลําดบัความสําคัญ 

-  กดปุม  บันทึก   

4)  ขาวประกาศ  เปนการการจัดการสวนการประกาศขาวจากทางโรงเรียนผานทางระบบ

ไปยังนักศึกษาฝกงาน  โดยเม่ือคลิกเมนูจะแสดงเมนูยอย  คือ  การแสดงรายงานขาวท่ีไดประกาศไป

แลว  และ การสรางขาวประกาศใหม  ดังนี้ 

 

  รูป  ข.86  เมนูยอยสวนการจดัการขาวประกาศของอาจารยเจาหนาท่ี 

(1)  รายการขาวประกาศ  เปนการแสดงรายการขาวท่ีเคยสงประกาศไปท้ังจากอาจารย

เจาหนาท่ีและอาจารยนิเทศ  โดยเม่ือคลิกเมนู จะแสดงรายการขาวดังนี้ 

 

   

 

รูป  ข.87  รายการขาวประกาศสวนอาจารยเจาหนาท่ี 

(2)  เพิ่มขาวประกาศ  เปนการสรางขาวประกาศใหมสําหรับอาจารยเจาหนาท่ีท่ีตองการ

สงถึงนักศึกษาฝกงานทุกคน  โดยเม่ือคลิกเมนูจะปรากฏหนาตาง  สรางขาวประกาศ ดังนี ้

 

 

 

รูป  ข.88   หนาตางสําหรับการสรางขาวประกาศใหมสวนอาจารยเจาหนาท่ี 
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ข้ันตอนการสรางขาวประกาศใหม คือ 

- พิมพหวัขอขาว  ในชอง  หัวขอขาว 

- พิมพรายละเอียดขาว  ในชอง  รายละเอียด 

- กดปุม  บันทึก   เพื่อสงขาวไปยังนกัศึกษาฝกงานทันที 

5)  การสงเมลแจงเตือน   เปนสวนการสงเมลลแจงเตือนการไมบันทึกรายงานการ

ปฏิบัติงานประจําวันของนักศึกษา และไมบันทึกการตรวจสอบการบันทึกรายงานการปฏิบัติงาน

ของนักศึกษาในความดูแลของอาจารยนิเทศ  โดยแสดงเมนูยอยดังนี้ 

 

รูป  ข.89  เมนูยอยสวนการสงเมลลแจงเตือน 

หากตองการแสดงเตือน นักศึกษา หรืออาจารยใหคลิกเขาเมนูยอย โดยจะปรากฏ

หนาตางแสดงรายช่ือ นักศึกษา หรืออาจารยท่ีตองแจงเตือน  สามารถกดปุม  สงเมลแจงเตือน  เพื่อ

สงเมลแจงเตือนไปยังท้ังกลุมได  ดังปรากฏหนาตางแสดงดังนี้ 

 

 

 

รูป  ข.90  แสดงรายช่ือนักศึกษาสงเมลแจงเตือนการคางรายงานการปฏิบัติงาน 

6) ยกเลิกการฝกงาน  เปนสวนการยกเลิกการฝกงานของนักศึกษาท่ีถูกแจงรายช่ือมาจาก

สถานประกอบการในกรณี  ท่ีตองการระงับการฝกงานนักศึกษา 

7) จัดการผลเกรดนักศึกษา   เปนสวนของการบันทึกคะแนนฝกงานตามเกณฑรายวิชา และ

รายการสรุปผลคะแนนและผลเกรดฝกงานของนักศึกษา โดยเม่ือคลิกจะปรากฏเมนูยอยดังนี้ 

 

รูป  ข.91  เมนูยอยสวนการจดัการผลเกรดฝกงาน 
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(1)  การบันทึกคะแนนการฝกงานนักศึกษา   เปนสวนการบันทึกคะแนนเกี่ยวกับการ

ฝกงานของนักศึกษาแตละคนโดยสัดสวนคะแนนเปนไปตามเกณฑการวัดผลประเมินผลรายวิชา

ฝกงานในปการศึกษานั้น  โดยเมื่อคลิกเมนูจะปรากฏรายช่ือนักศึกษาฝกงานเพ่ือใหบันทึกคะแนน  

ดังนี้ 

 

 

 

 

 

 

 รูป  ข.92   แสดงรายช่ือนักศึกษาสําหรับบันทึกคะแนนการฝกงาน 

ข้ันตอนการบนัทึกคะแนนเพื่อประมวลผลเกรดฝกงานของนักศึกษา คือ 

-  คลิกสัญลักษณ  บันทึกคะแนน   ท่ีแสดงหลังขอมูลนักศึกษา  จะปรากฏหนาตาง 

    กรอกคะแนนนักศึกษา  ดงันี้ 

   

 

 

 

 

 

                

รูป  ข.93   หนาตางกรอกคะแนนการฝกงานของนักศึกษาตามเกณฑการวัดผลประเมินผล 
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 - พิมพคะแนน  ลงชองคะแนนแตละสวน 

 - กดปุม  ตกลง 

(2)  สรุปคะแนนและผลเกรด  เปนสวนแสดงผลรายงานคะแนนและเกรดของนักศึกษา

ฝกงาน  โดยเม่ือคลิกเมนูจะแสดงรายงานขอมูลคะแนนและเกรด  ดังนี้ 

 

 

 

       รูป  ข.94   แสดงรายงานผลคะแนนและเกรดของนักศึกษาฝกงาน 

หากตรวจสอบคะแนนเรียบรอยแลว  ใหยนืยันผลเกรดโดยการคลิกปุม ยืนยัน เพื่อ

สงขอมูลเกรดของนักศึกษาไปเขาสูรายงานสรุป 

8) รายงานการประเมินตางๆ   เปนสวนแสดงรายงานท่ีเกี่ยวของกับการประเมินการฝกงาน

ตางๆ  โดยประกอบดวยรายงานยอยตางๆ ท่ีไดปรากฏตามเมนูยอยดังนี้  ซ่ึงสามารถคลิกเลือก

รายการเพ่ือเขาไปดูรายงาน 

 

 

 

รูป  ข.95  เมนูยอยรายงานการประเมินการฝกงานตางๆ 

ตัวอยางรายงาน 

 

 

รูป  ข.96  แสดงรายงานประเมินความพึงพอใจของนกัศึกษา 
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9)  รายงาน   เปนสวนแสดงรายงานท่ีเกี่ยวของกับการฝกงานท้ังหมดของสวนงานอาจารย

เจาหนาท่ีท่ีตองมีรายงานสรุปเพื่อการนําขอมูลรายงานไปใชตอไป  โดยประกอบดวยรายงายยอย

ตางๆ ท่ีไดปรากฏตามเมนูยอยดังนี้  ซ่ึงสามารถคลิกเลือกรายการเพ่ือเขาไปดูรายงาน 

 

 

 

 

 

 

รูป  ข.97  เมนูยอยรายงานการประเมินการฝกงานตางๆ 

ตัวอยางรายงาน โดยรายงานสามารถพิมพออกกระดาษ ไดดวยการคลิกปุมเคร่ืองพิมพท่ี

ปรากฏ 

 

 

 

 

รูป  ข.98    แสดงรายงานความตองการของนักศึกษาในปการศึกษา 2552 ทางจอภาพ 

เม่ือแสดงขอมูลในหนากระดาษขาวสามารถคลิกปุม  Preview  หรือ Print  เม่ือตองการพิมพได 

 

  รูป  ข.99    แสดงรูปปุม Preview และ Print สําหรับพิมพรายงานออกกระดาษ 
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รูป  ข.100   แสดงรายงานความตองการของนักศึกษาในปการศึกษา 2552 ทางจอภาพแบบหนาขาว

เม่ือตองการพมิพออกกระดาษ 

 

ข.6  การเขาใชงานระบบของผูใชระดับสถานประกอบการ 

  หลังจากท่ีเขารหัสการใชงานของผูใชระดบัสถานประกอบการ   จะปรากฏหนาตางการใช

งานของสถานประกอบการ  ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

รูป  ข.101  หนาเว็บเพจสวนการทํางานของสถานประกอบการ 
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ซ่ึงจะปรากฏสวนการใชงานตางคือ 

ข.6.1  เมนูการใชงานท่ีเกีย่วของกับสถานประกอบการ  ดังนี ้

 

 

                             รูป  ข.102  สวนเมนกูารใชงานของสถานประกอบการ 

ข.6.2  ขอมูลผูใชงานระบบ   (การทํางานเหมือนกับระดับนักศึกษา) สําหรับการเปล่ียน

รหัสผาน  และลิงคขอมูลตางๆ เกี่ยวกับการฝกงาน  

ข.6.3  พื้นท่ีทํางาน แสดงการแจงเตือนการปฏิบัติงานตางๆ    ของสถานประกอบการ โดย

เปนการแสดงขอมูลท่ีสถานประกอบการยังคางปฏิบัติงาน   เม่ือสถานประกอบการเขามายังระบบ

ในแตละคร้ังเชน การคางการตรวจสอบการรายงานการปฏิบัติงานของนักศึกษา   การคางการ

ประเมินการปฏิบัติงานนักศึกษาหลังส้ินเสร็จการฝกงาน 

สวนการทํางานเมนูการใชงานของสถานประกอบการ 

1)   ขาวประกาศ  เปนสวนการรับขาวประกาศจากทางโรงเรียนระหวางเวลาการปฏิบัติงาน 

 

 

              รูป ข.103   รูปแสดงรายการขาวประกาศ 

 2)  ขอมูลบริษัท    จะปรากฏหนาตางแกไขขอมูลสถานประกอบการ        โดยสามารถ

แกไขขอมูลท่ีปรากฏในแตละ Text Box ได  เม่ือแกไขเสร็จเรียบรอย  ใหกดปุม  ตกลง 
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รูป ข.104   หนาตางแกไขขอมูลสถานประกอบการ 

2)  แจงยกเลิกนักศึกษาฝกงาน  เปนเมนูท่ีใชเม่ือตองการแจงยกเลิกนักศึกษาฝกงานใน

ความดูแล ไปยังทางโรงเรียน  โดยการคลิก  แจงยกเลิก  หลังรายช่ือนักศึกษา 

 

 

รูป   ข.105   แสดงขอมูลนักศึกษาลงทะเบียนฝกงาน 

 3)  พฤติกรรมนักศึกษา    เปนการแจงพฤติกรรมของนักศึกษาฝกงานในความดูแลของ

สถานประกอบการ  เนื่องจากมีอาจมีปญหาหรือพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสมและควรไดรับการ

ตักเตือนจากทางโรงเรียน   โดยเม่ือคลิกเมนูจะประกอบดวยเมนูยอย  2  สวน คือ  แจงพฤติกรรม  

และ  อานตอบกลับ  ดังนี้ 

 

                   รูป   ข.106  เมนูยอยเกี่ยวกับพฤติกรรมนักศึกษาของสถานประกอบการ 
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(1) แจงพฤติกรรม   เปนการแจงพฤติกรรมของนักศึกษาใหแกอาจารยนิเทศท่ีดูแลการ

ฝกงานของนักศึกษาอยู  โดยเม่ือคลิกเลือกเมนูยอยนี้ ปรากฏหนาตางแจงพฤติกรรมนักศึกษา ดังนี้ 

 

 

 

 

               รูป  ข.107  หนาตางสําหรับแจงพฤติกรรมนักศึกษาระหวางการฝกปฏิบัติงาน 

ข้ันตอนการแจงพฤติกรรมนักศึกษา  คือ 

 -  เลือก  ช่ือนกัศึกษา ในความดูแล 

             -  เลือก  ประเภทพฤติกรรม ท่ีตองการแจง 

             -  พิมพรายละเอียดพฤติกรรม  ในชอง  รายละเอียดพฤติกรรม 

             -  กดปุม  บันทึก   พฤติกรรมนักศึกษาจะถูกแจงไปยังอาจารยนิเทศทันที 

(2) อานตอบกลับอาจารย  เปนการอานรายละเอียดการแจงการทราบรับและดําเนินการ

ตักเตือนนักศึกษาท่ีไดแจงพฤติกรรมท่ีทางสถานประกอบการไดแจงไปใหรับทราบและควรไดรับ

การตักเตือนจากทางโรงเรียน  

          โดยเม่ือคลิกเมนู จะปรากฏรายการพฤติกรรมของนักศึกษาท่ีไดแจงไป  พรอมกับ

ขอความตอบกลับอาจารยนิเทศ   หรือหากยังไมไดรับการตอบกลับ จะแสดงขอความ “รอการตอบ

กลับจากอาจารย”   ดังนี้ 

   

 

     รูป  ข.108   รายการแจงพฤติกรรมและการตอบกลับพฤติกรรมจากทางอาจารยนิเทศ 

มายังสถานประกอบการ  
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4)  ความตองการ   เปนการแจงความตองการนักศึกษาฝกงานไปยังทางโรงเรียนเพื่อให

นักศึกษาไดเขามาลงทะเบียนเปนนักศึกษาฝกงานของสถานประกอบการ แตรอการตอบรับตอไป  

โดยเม่ือคลิกเมนู  จะมีเมนูยอยท่ีเกี่ยวของ  3  สวนคือ  การดูความตองการ   การแจงความตองการ  

และการตอบรับนักศึกษาฝกงาน ดังนี้    

 

รูป ข.109   เมนูยอยเกี่ยวกบัความตองการนักศึกษาของสถานประกอบการ 

      (1)  ดูความตองการ  เปนการดูความตองการที่ไดเคยแจงความตองการไปยังทาง

โรงเรียนโดยจะแสดงสาขาวิชา และจํานวนนักศึกษาฝกงานท่ีตองการ  พรอมกับแสดงจํานวนท่ี

นักศึกษาไดลงทะเบียนเปนนักศึกษาฝกงานของสถานประกอบการแลว  ดังนี้ 

 

 

       รูป ข.110  รายละเอียดการแจงความตองการนักศึกษาฝกงานของสถานประกอบการ 

  โดยสมารถแกไข และ ลบ  รายละเอียดความตองการไดในชวงระยะเวลาท่ีกําหนด  

โดยคลิกท่ีปุม  แกไข  หรือ ลบ  ท่ีอยูหลังรายการแจงความตองการของแตละสาขาท่ีไดแจงไป    

       (2)  แจงความตองการ  เปนสวนสําหรับการแจงความตองการนักศึกษาไปยังทาง

โรงเรียนโดยระบุสาขาวิชา และจํานวน นักศึกษาฝกงานท่ีตองการในปการศึกษาท่ีตองการ  โดยเม่ือ

คลิกเมนู  จะปรากฏหนาตางใหระบุรายละเอียดความตองการ ดังนี้ 

 

 

 

 

 

                  รูป ข.111  หนาตางแจงรายละเอียดความตองการรับนักศึกษาฝกงาน 



 
 

169

ข้ันตอนในการแจงความตองการคือ 

-  ระบุเลือก  ปการศึกษา  สาขาวิชา   

   และใสตัวเลขจํานวนนักศึกษาฝกงานท่ีตองการ  ในชอง จํานวนรับ 

-  คลิกปุม  บันทึก    เพื่อสงความตองการไปยังทางโรงเรียน 

(3) ตอบรับนักศึกษา   เปนเมนูสําหรับตอบรับหรือปฏิเสธ นักศึกษาฝกงานท่ีได

ลงทะเบียนขอฝกงานมายังสถานประกอบการผานระบบ   โดยหาตอบรับใหคลิกปุม อนุมัติ  หาก

ปฏิเสธ  ใหคลิกปุม  ไมอนุมัติ และบันทึกเหตุผล สงกลับไปยังทางโรงเรียน 

 

 

 

                  รูป ข.112  หนาตางสําหรับการตอบรับการฝกงานของสถานประกอบการ 

 5)  การตรวจสอบการปฏิบัติงานนักศึกษา   เปนการตรวจสอบและรับรองการรายงานการ

ปฏิบัติงานของนักศึกษาในความดูแลแตละวัน  เม่ือคลิกเมนูจะปรากฏหนาตางแสดงรายช่ือ

นักศึกษาในความดูแล  ดังนี้ 

 

                                                 

   รูป ข.113  ขอมูลนักศึกษาฝกงานในความดูแลเกีย่วกับการรายงานการปฏิบัติงาน 

ข้ันตอนในการตรวจสอบการรายงานการปฏิบัตินักศึกษา 

     (1)  คลิกเลือกปุม  เลือก  หลังรายช่ือนักศึกษาท่ีตองการตรวจสอบ 

          โดยจะแสดงรายการบันทึกการปฏิบัติงานเปนรายสัปดาห ดังนี ้
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        รูป ข.114  รายละเอียดการรายงานการปฏิบัติงานของนักศึกษาในความดูแลรายบุคคล  

  (2)  หากตองการดูรายละเอียดการบันทึกใหคลิกท่ี  ชื่อของนักศึกษา 

 (3)  บันทึกการตรวจสอบและรับรอง   

                โดยการคลิกท่ีปุม บันทึก หลังรายการสัปดาหนั้น จะปรากฏหนาตางใหบันทึกการ

ตรวจสอบและรับรอง  หรือคําแนะนําเกี่ยวกับการ  บันทึกการปฏิบัติ   โดยจะปรากฏหนาตางให

บันทึกดังนี้ 

 

 

           

                     รูป  ข.115  หนาตางบันทึกการตรวจสอบรับรองรายงานการปฏิบัติงานของนักศึกษา 

 6)  ประเมินนกัศึกษา    เปนสวนงานท่ีสถานประกอบการจะตองทําการประเมินนกัศึกษา

เม่ือนักศึกษาปฏิบัติงานเสร็จส้ิน  เพื่อประเมินการปฏิบัตินักศึกษาตลอดระยะเวลาท่ีนักศึกษาไดมา

ฝกปฏิบัติงาน  โดยมีผลคะแนนรวมท้ังหมด 50 คะแนน   

      ซ่ึงเม่ือคลิกเมนู  จะปรากฏรายช่ือนักศึกษาฝกงานในความดูแลของสถานประกอบการ   

ดังนี ้

 

 
 

    รูป  ข.116  รายช่ือนักศึกษาฝกงานท่ีตองรับการประเมินการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ 
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ข้ันตอนการประเมินนกัศึกษา  คือ 

(1)  คลิก  ประเมิน  หลังรายช่ือนักศึกษา  โดยจะปรากฏหนาตางการประเมิน ดังนี ้

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูป  ข.117 หนาตางการประเมินการปฏิบัติงานของนักศึกษาโดยสถานประกอบการ 

     (2)  ระบุ  ขอมูลจํานวนวนั  ลาปวย  ลากิจ  วนัขาดงาน  และวันมาสาย 

      (3)  คลิกเลือก  ระดับคะแนน  ในแตละหัวขอการประเมิน 

      (4)  พมิพขอเสนอแนะ  ในชอง  ขอเสนอแนะ   หากสถานประกอบการมีขอเสนอแนะ 

                         แกนกัศึกษา 

     (5)  คลิกปุม  ประเมิน   เม่ือประเมินเรียบรอยแลว เพือ่สงคะแนนไปยังทางโรงเรียน 

8)  รายงาน   เปนสวนแสดงรายงานเก่ียวกบัรายช่ือนักศึกษาในความดแูล และผลประเมิน

การปฏิบัติงานท่ีไดประเมินใหนักศึกษา 
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รูป  ข.118  เมนูยอยสวนแสดงรายงานของสถานประกอบการ 

ข.7  การเขาใชงานระบบของผูใชระดับผูบริหาร 

หลังจากท่ีเขารหัสการใชงานของผูใชระดบัผูบริหาร จะปรากฏหนาตางสําหรับแสดงราย

สารสนเทศเก่ียวกับการฝกงานของนักศึกษา  ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

รูป   ข.119  หนาเว็บเพจสวนงานแสดงรายงานสารสนเทศการฝกงานสําหรับผูบริหาร 

โดยจะปรากฏหนาตางรายการรายงานสารสนเทศใหผูบริหารไดเลือกดูรายงาน  ดังนี้ 

 

 

 

 

 

                   รูป  ข.120  รายการแสดงรายงานสารสนเทศเก่ียวกับการฝกงานสําหรับผูบริหาร 
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             ข้ันตอนการเรียกดูรายงานสารสนเทศเก่ียวกับการการฝกงาน คือ   คลิกเลือกลิงค  ดูรายงาน  

หรือ ดูรายงานเปรียบเทียบ ท่ีอยูหลังรายการรายงานท่ีตองการด ู

       1)  ดูรายงาน  หมายถึง  ดูรายงานเฉพาะปการศึกษาเดียว    

                  ตัวอยางเชน  ตองการดูรายงานขอมูลนักศึกษาฝกงานแตละแผนกของ  ปการศึกษา 2553   

โดยใหระบุ  ปการศึกษา     ท่ีตองการและคลิกปุม  แสดงกราฟ   ผลลัพธท่ีไดดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

                   

           รูป  ข.121  กราฟรายงานขอมูลนักศึกษาฝกงานแตละสาขาวิชาป 2552 
                    

  ตัวอยางเชน   ตองการดูรายงานสรุปผลการประเมินการฝกงานผานเกณฑ   คุณภาพ

รายวิชา  ปการศึกษา 2552  แสดงผลลัพธดังนี้ 
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      รูป ข.122  กราฟรายงานขอมูลนักศึกษาผานเกณฑคุณภาพรายวิชา 

2)  ดูรายงานเปรียบเทียบ  หมายถึง  ดูรายงานเปรียบเทียบขอมูลการฝกงานของปการศึกษา

ท่ีตองการเปรียบเทียบ   

                   ตัวอยางเชน   รายงานเปรียบเทียบขอมูลนักศึกษาฝกงานแตละแผนก ปการศึกษา  2552 

กับ  ปการศึกษา  2553   โดยใหระบุปการศึกษา      ท่ีตองการ 

                   เปรียบเทียบท้ัง 2 ปการศึกษา และ  คลิกปุม  แสดงกราฟ  ดังนี้ 

 

 

 

 

 

    

 

 

                  

รูป  ข.123 กราฟรายงานขอมูลนักศึกษาผานเกณฑคุณภาพรายวิชา 
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ข.8  การเขาใชงานระบบของผูใชระดับผูดแูลระบบ   

หลังจากท่ีเขารหัสการใชงานของผูใชระดบัผูดูแลระบบ จะปรากฏเวปเพจ  ดังนี ้

 

 

 

 

 

 

 

รูป   ข.124  หนาเว็บเพจสวนงานสําหรับผูดูแลระบบ 

1) การจัดการขอมูลผูใชงานระบบ  โดยในสวนของผูดูแลระบบจะสามารถจัดการขอมูล

การใชงานของ  ผูบริหาร  เจาหนาท่ี และผูดูและระบบ ได  โดยมีเมนูยอยดังนี้ 

 

 

รูป  ข.125  เมนูยอยสวนจดัการขอมูลผูใชงานระบบ 

(1) รายชื่อผูใช   เปนสวนแสดงรายช่ือผูใชงานท่ีมีอยู  ดังตัวอยางนี ้

 

รูป  ข.126 แสดงรายช่ือผูใชงานระดับผูบริหาร 

สามารถแกไขและลบ ได  โดยการคลิกเลือกสัญลักษณ  ลบ  หรือ แกไข  หากตองการ 
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รูป ข. 127 หนาตางแกไขขอมูลผูใชงานระบบระดับผูบริหาร 

      (2) เพิ่มขอมูล   เปนสวนการเพิ่มขอมูลผูใชงานระบบในระดับ  ผูบริหาร  เจาหนาท่ี 

หรือผูดูแลระบบ  เม่ือคลิกท่ีเมนู เพิ่มขอมูลของแตละผูใช โดยสามารถเพิ่มขอมูลจากหนาตางดังนี้   

 

 

 

รูป ข.128  หนาตางเพิ่มขอมูลผูใชงานระบบระดับผูบริหาร 

2) การสํารองขอมูล   เม่ือตองการสํารองขอมูลเพื่อการนําไปใชงานตอไป เม่ือระบบอาจเกิดมี

ปญหา  ทําไดโดยการคลิกเมนู และจะปรากฏหนาตางถามยืนยนัการสํารองขอมูลดังนี้ 

 

 

 

รูป  ข.129  หนาตางแสดงขอความยืนยันการสํารองขอมูล 

หากยนืยนัใหคลิกปุม OK  ใหเราดาวนโหลดไฟลฐานขอมูลท้ังหมด  หากไมตองการให

คลิกปุม Cancel 

ข.9  การออกจากระบบของผูใชแตละระดับ  เม่ือตองการใชงานระบบใหคลิกท่ีลิงค  ออกจากระบบ 



ภาคผนวก  ค 
ทฤษฎีตัวแบบการตัดสินใจ 

 K-T: The Kepner-Tregoe Decision-making   Method 
สําหรับชวยเหลือนักศึกษาในการตัดสินใจเลือกสถานท่ีฝกงาน 

 
 
 ในการพัฒนาระบบจัดการการฝกงานผานอินเทอรเน็ต  โรงเรียนพณิชยการเชียงใหม ไดมี
การพัฒนาในสวนการชวยเหลือนักศึกษาตัดสินใจเลือกสถานประกอบการเพื่อเปนสถานท่ีฝกงาน  
ไดอยางสะดวกและเหมาะสม  โดยการประยุกตใชทฤษฎีตัวแบบการตัดสินใจของ ของ Kepner-
Tregoe(K-T: The Kepner-Tregoe Decision-making   Method)   

ตัวแบบการตัดสินใจ K-T  มีข้ันตอนการตัดสินใจของมนุษยวาประกอบดวย 8 ข้ันตอน คือ 
1) กําหนดเปาหมายของการตัดสินใจ 
2) กําหนดวัตถุประสงค 
3)  การจัดลําดบัความสําคัญของวัตถุประสงค 

      4)   การกําหนดทางเลือก 
5)  การประเมินทางเลือกเขากับวัตถุประสงค 
6)  การเลือกทางเลือก 
7)  การประเมินถึงเหตุการณท่ีอาจเกิดข้ึนจากการตัดสินใจ 
8)  การเลือกทางเลือกข้ันสุดทาย 

 ซ่ึงในการพัฒนาสวนชวยเหลือนักศึกษาตัดสินใจเลือกสถานประกอบการเพ่ือเปนสถานท่ี
ฝกงาน  ไดนํา 8  ข้ันตอนดังกลาวมาใชเปนกระบวนการชวยเหลือการตัดสินใจ  ดังรายละเอียดดังนี้ 
 
ค.1  กําหนดเปาหมายการตัดสินใจ   
 กําหนดสถานประกอบการเพื่อใหนักศึกษาเลือกสถานท่ีฝกงาน 
ค.2  กําหนดวัตถุประสงคการเลือกสถานประกอบการในปการศึกษา 2553  โดยคณะกรรมการ  ดังนี ้
 1)  ตรงกับสาขาวิชา 
 2)  ใหความรวมมือดูแลนักศึกษา 
 3)  ความนาเช่ือถือ 
 4)  ความตองการนักศึกษา 
 5)  ขนาดองคกร 
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จัดกลุมวัตถุประสงคไดดังนี้ 
(1) วัตถุประสงคท่ีจะตองมี  :  ตรงกับสาขาวิชา 
(2)  วัตถุประสงคท่ีควรจะมี :  ใหความรวมมือดูแลนักศึกษา ,  ความนาเช่ือถือ, 
            ความตองการนักศึกษา  ,  ขนาดองคกร 

 

ค.3  การจัดลําดับความสําคญัของวัตถุประสงค 
โดยการใหคะแนนระดับความสําคัญจากคะแนนเต็ม 10 คะแนน  โดยมติคะแนนจาก

คณะกรรมการดําเนินการฝกงานในปการศึกษา 2553 
 1)  ใหความรวมมือดูแลนักศึกษา   ระดับความสําคัญ 9 
 2)  ความนาเช่ือถือ   ระดับความสําคัญ 7 
 3)  ความตองการนักศึกษา  ระดับความสําคัญ 6   
 4)  ขนาดองคกร    ระดับความสําคัญ 5 
 
ค.4  การกําหนดทางเลือก 
 สถานประกอบการทั้งหมดท่ีลงทะเบียนเขาสูระบบและแจงความตองการนักศึกษาฝกงาน 
 
ค.5  การประเมินทางเลือกเขากับวัตถุประสงค 
         (1)  วัตถุประสงคท่ีตองมี :  โดยพิจารณาจากทางเลือก  สถานประกอบการที่แจงความ
ตองการนักศึกษาฝกงานท่ีไมตรงกับสาขาวิชาของนักศึกษา  แลวจึงตัดทางเลือกของสถาน
ประกอบการนั้นจากการพิจารณา 
             (2)  วัตถุประสงคท่ีควรจะมี :  จากทางเลือกท่ีเหลือจํานวนสถานประกอบการเฉพาะท่ีมี
ความตองการตรงกับสาขาวิชาของนักศึกษาจํานวนหนึ่ง   
  ดังนั้นการพิจารณาวัตถุประสงคท่ีควรจะมี   จะพิจารณาสถานประกอบการเฉพาะท่ีมีความ
ตองการนักศึกษาฝกงานท่ีมีสาขาวิชาท่ีตรงกับสาขาวิชาของนักศึกษา 

หลังจากนั้น  แตละแผนกวิชาโดยหัวหนาแผนกใหคะแนนคาน้ําหนักความสําคัญแกสถาน
ประกอบการแตละแหงในวัตถุประสงคแตละขอ   โดยมีคาคะแนนสูงสุดในแตละวัตถุประสงคคือ 
10 คะแนน   ดังตัวอยางการใหคาน้ําหนักดังนี ้
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ตาราง  ค.1  คาคะแนนสถานประกอบการในแตละวัตถุประสงค 

รายชื่อสถานประกอบการ 
วัตถุประสงคท่ีควรจะมี 

1 2 3 4 
1. อบต. ดอยหลอ 8 7 9 7 
2. เทศบาลตําบลปาแดด 7 7 7 7 
3. สถานีตํารวจภูธรจังหวัดเชียงใหม 8 8 8 9 
4. กลุมงานจราจรตํารวจภูธรจังหวัดเชียงใหม 8 8 8 7 
5. ทัณฑสถานหญิงเชียงใหม 7 8 5 7 
6. ธนาคารออมสิน สาขาทิพเนตร 7 8 7 7 
7. ท่ีวาการอําเภอหางดง 8 8 8 8 

 และเพื่อใหนักศึกษาไดเลือกสถานประกอบการไดตรงความตองการของนักศึกษา จึง
กําหนดใหนักศึกษาเลือกเง่ือนไขความตองการสถานประกอบการจํานวน 4 เง่ือนไขโดยสอดคลองกับ
ขอมูลของสถานประกอบการดังมีเง่ือนไขดังนี ้

(1) อยูในภูมิลําเนา 

โดยใหนักศึกษาเลือกจังหวัด  อําเภอ และตําบล   ท่ีนักศึกษาตองการซ่ึงอาจเลือกตาม
ภูมิลําเนาของนักศึกษา  หรือเลือก  ไมระบุ  ก็ได  

(2) ประเภทหนวยงาน 

โดยใหนักศึกษาเลือกประเภทหนวยงานท่ีไดกําหนดไว  ไดแก 
- องคการบริหารสวนตําบล (อบต.)    

- เทศบาล , สํานักงาน ,ศูนยตาง ๆ , มูลนิธิ , หนวยงานราชการ 
- ธนาคาร    

- ท่ีวาการอําเภอ    

- ธกส.  สหกรณ    

- หจก.รานคาตาง ๆ    

- ไปรษณยี , การไฟฟา , โทรศัพท     

- โรงแรม , เกสทเฮาส    

- บริษัทตาง ๆ , บริษัททัวร    

- สถานศึกษา    

- โรงพยาบาล , สถานีอนามัย , สาธารณสุข   

                              -  ไมระบุ 
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(3) ชวงเวลาทํางาน 

โดยใหนักศึกษาเลือกชวงเวลาทํางานของสถานประกอบการ  ไดแก 
-  ตามเวลาท่ีหนวยงานกําหนด 

-  ตามเวลาราชการ  

-  ไมระบุ   
(4) สถานท่ีปฏิบัติงาน 

โดยใหนักศึกษาเลือกสถานท่ีปฏิบัติงานของสถานประกอบการ ไดแก 
-  ในสํานักงานเทานั้น 

-  ในและนอกสํานักงาน 

-   นอกสํานักงานเทานั้น 

-   ไมระบุ   
ตัวอยาง   นักศึกษาฝกงานไดเลือกเง่ือนไขความตองการสถานท่ีฝกงาน  ดังนี้ 
(1) อยูในภูมิลําเนา               เลือก   จังหวัดเชียงใหม   ไมระบุอําเภอ  ไมระบุตําบล 

(2) ประเภทหนวยงาน        เลือก    เทศบาล , สํานักงาน ,ศูนยตาง ๆ , มูลนิธิ ,  
     หนวยงานราชการ 

(3) ชวงเวลาทํางาน             เลือก    ตามเวลาราชการ 

(4) สถานท่ีปฏิบัติงาน        เลือก    ไมระบุ 
 

เม่ือโปรแกรมประมวลผล   จะเหลือทางเลือกเฉพาะสถานประกอบการที่ตรงเง่ือนไขที่
นักศึกษาตองการดังนี้ 

 
ตาราง  ค.2  รายช่ือสถานประกอบเฉพาะท่ีตรงกับเง่ือนไขความตองการของนักศึกษา 

 

รายชื่อสถานประกอบการ 
วัตถุประสงคท่ีควรจะมี 

1 2 3 4 
1. เทศบาลตําบลปาแดด 7 7 7 7 
2. สถานีตํารวจภูธรจังหวัดเชียงใหม 8 8 8 9 
3. กลุมงานจราจรตํารวจภูธรจังหวัดเชียงใหม 8 8 8 7 
4. ทัณฑสถานหญิงเชียงใหม 7 8 5 7 
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 และโปรแกรมจะจัดอันดับความสําคัญ       จากการนําคาน้ําหนักความสําคัญท่ีแผนกวิชาได
ใหไว  คูณกับคะแนนลําดับความสําคัญท่ีคณะกรรมการการดําเนินการฝกงานใหไว  จะไดผลคะแนน
รวมของแตละสถานประกอบการดังนี้ 

ตาราง  ค.3  คาคะแนนของสถานประกอบการท่ีไดจากเง่ือนไขตามลําดับคะแนน 

รายชื่อสถานประกอบการ 
วัตถุประสงคท่ีควรจะมี 

1 2 3 4 

คะแนนลําดับความสําคัญในแตละวัตถุประสงค 9 7 6 5 
1. เทศบาลตําบลปาแดด 7 7 7 7 
2. สถานีตํารวจภูธรจังหวัดเชียงใหม 8 8 8 9 
3. กลุมงานจราจรตํารวจภูธรจังหวัดเชียงใหม 8 8 8 7 
4. ทัณฑสถานหญิงเชียงใหม 7 8 5 7 

  

ไดผลลัพธคะแนนรวมดังนี ้
ตาราง  ค.4  คาคะแนนหลังจากการคํานวณของแตละสถานประกอบการตามเง่ือนไข 

รายชื่อสถานประกอบการ 
วัตถุประสงคท่ีควรจะมี 

1 2 3 4 รวม 
1. เทศบาลตําบลปาแดด 63 49 42 35 189 
2. สถานีตํารวจภูธรจังหวัดเชียงใหม 72 56 48 45 221 
3. กลุมงานจราจรตํารวจภูธรจังหวัดเชียงใหม 72 56 48 35 211 
4. ทัณฑสถานหญิงเชียงใหม 63 56 30 35 184 

 

ค.6  การเลือกทางเลือก 
จากการประมวลผลสามารถจัดลําดับคะแนนความสําคัญใหกับสถานประกอบการ  โดยให

นักศึกษาเลือกจาก  3 อันดับ  เรียงตามลําดบัคะแนนสูงสุด  ดังนี ้
ตาราง  ค.5  รายช่ือสถานประกอบท่ีตรงกบัเง่ือนไขความตองการของนักศึกษาและเรียง

ตามลําดับคะแนนรวมเม่ือผานการคํานวณ 

รายชื่อสถานประกอบการ 
 

รวม 
1. สถานีตํารวจภูธรจังหวัดเชียงใหม 221 
2. กลุมงานจราจรตํารวจภูธรจังหวัดเชียงใหม 211 
3. เทศบาลตําบลปาแดด 189 
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ค.7  การประเมินถึงเหตุการณท่ีอาจเกิดขึ้นจากการตัดสินใจ 
จากการพิจารณาถึงเหตุการณท่ีอาจจะเกิดข้ึนตามมาจากการเลือกสถานประกอบการท่ี

ตองการ  คือการปฏิเสธการตอบรับภายหลังท่ีนักศึกษาไดเลือกไปแลว  ซ่ึงมีความนาจะเปนในการ
เกิดรอยละ 1  เนื่องจากทางสถานประกอบการไดแจงความตองการมายังทางโรงเรียน   โดยมีระดับ
ความเสียหายเต็ม 10  คะแนน   
 
ค.8  การเลือกทางเลือกขั้นสุดทาย 
                จากการประเมินถึงผลท่ีอาจจะเกิดข้ึนตามมาจากการตัดสินใจเลือกสถานประกอบการของ
นักศึกษา   พบวามีเหตุการณท่ีอาจจะเกิดข้ึนเพียงเหตุการณเดียวแมจะมีระดับความเสียหายสูง  แต
ความนาจะเปนในการเกิดมีนอย   ทางอาจารยเจาหนาท่ีสวนงานฝกงานคาดวานาจะแกไขปญหาท่ี
อาจเกิดข้ึนได  โดยการเรียกนักศึกษามาพบและรวมกันเลือกสถานประกอบการอื่นสําหรับเปน
สถานท่ีฝกงาน 

ดังนั้นนักศึกษาจึงสามารถตัดสินใจเลือกสถานประกอบการท่ีจัดอันดับสําคัญไว  5  อันดับ
นั้นได 

 
 



ภาคผนวก  ง 
ตัวอยางแบบฟอรมท่ีเกี่ยวของกับการพัฒนาระบบ 

 
ในการพัฒนาระบบจัดการการฝกงานผานอินเทอรเน็ต  โรงเรียนพณิชยการเชียงใหม  ไดมี

เอกสารแบบฟอรมท่ีไดนํามาเปนขอมูลเพื่อใชการพัฒนาระบบ   ดังรูปของแบบฟอรมตางๆ  ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

             รูป  ง.1  แบบฟอรมหนังสือขออนญุาตฝกงานของนักศึกษา 
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รูป  ง.2   แบบสัมภาษณ/สํารวจขอมูลสถานประกอบการ 
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  รูป  ง.3   แบบฟอรมหนังสือตอบรับนักศึกษาฝกงานจากสถานประกอบการ 
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รูป  ง.4   แบบประเมินการปฏิบัติงานของนักศึกษาโดยสถานประกอบการ 
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รูป  ง.5   แบบประเมินการนเิทศงานของนกัศึกษาโดยอาจารยนิเทศ 
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รูป  ง.6   แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอสถานประกอบการ 
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รูป  ง.7   แบบประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีมีตอนกัศึกษา 
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       รูป  ง.8   แบบประเมินความพึงพอใจของสถานประกอบการท่ีมีตอนักศึกษา 



 

ประวัติผูเขียน 
 
 
ช่ือ   นางอัมพวา  ธาราพิทักษวงศ 
 
วัน เดือน ปเกิด  1  พฤศจิกายน  2518 
 
ประวัติการศึกษา  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี บริหารธุรกิจบัณฑิต  

สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร  มหาวิทยาลัยพายัพเชียงใหม  
จังหวัดเชียงใหม  ปการศึกษา 2541  
 
สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  
สาขาคอมพิวเตอรธุรกิจ  โรงเรียนพณิชยการเชียงใหม 
จังหวัดเชียงใหม  ปการศึกษา 2538 

 
ประสบการณทํางาน พ.ศ. 2541 – ปจจุบัน  อาจารยผูสอนสาขาวิชาคอมพิวเตอรธุรกิจ  
                                                                           โรงเรียนพณิชยการเชียงใหม  จังหวดัเชียงใหม 

 
 

 
 
 

 


