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ภาคผนวก ก 

การติดต้ังระบบ 

 
การติดต้ังระบบงานสารสนเทศออนไลนสําหรับการรับสมัครนักเรียนโรงเรียนนานาชาติ

นครพายัพ ในสวนของเซิรฟเวอรจําเปนตองมีการติดต้ังโปรแกรมเว็บเซิรฟเวอรท่ีรองรับการใชงาน
เอเอสพีดอทเน็ท ซ่ึงจะตองทําการติดต้ังระบบกอน และจากนั้นก็จะทําการติดต้ังโปรแกรม
ระบบงานสารสนเทศออนไลนสําหรับการรับสมัครนักเรียนโรงเรียนนานาชาตินครพายัพ ซ่ึงได
สรางข้ึนจากโปรแกรม ไมโครซอฟท วิชวล สตูดิโอ 2005 โดยผูดูแลระบบจะทําการกําหนดคาตาง 
ๆ เพื่อใหระบบระบบสารสนเทศสามารถทํางานไดมีข้ันตอนในการดําเนินการดังนี้ 
 
ก.1 ขั้นตอนการตดิตัง้และจําลองเซิรฟเวอรบนเคร่ืองคอมพวิเตอรสวนบุคคล (PC) 

ในการจําลองเว็บเซิรฟเวอรบนเคร่ืองคอมพิวเตอรสวนบุคคลจะใชโปรแกรม IIS 5 
(Internet Information Server version 5)  ซ่ึงมีข้ันตอนในการติดต้ังดังตอไปนี้ 

 

 
 

รูป ก.1 หนาจอแสดงรายละเอียด Control Panel 
 
จากรูป ก.1 เขาไปท่ี Control Panel เพื่อทําการติดต้ังเว็บเซิรฟเวอร ใหดับเบ้ิลคลิกท่ี 

Add/Remove Programs จะปรากฎหนาจอในการติดต้ังดังรูป ก.2 
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รูป ก.2 หนาจอแสดงรายละเอียด Add/Remove Programs 
 

จากรูป ก.2 คลิกท่ี Add/Remove Windows Components เพื่อเขาไปสูข้ันตอนตอไป 
 

 
 

รูป ก.3 หนาจอเขาไปในสวนของ  Windows Component 
 

คลิกเลือกท่ี Internet Information Service (IIS) หากตองการดูรายละเอียด สามารถคลิกท่ี 
“Details” จากนั้นคลิกปุม “Next” เพื่อติดต้ังโปรแกรม แตถาไมตองการติดต้ังคลิกท่ีปุม “Cancel”  
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รูป ก.4 หนาจอแสดงการติดต้ังโปรแกรม 
 

จากรูป ก.4 รอจนกระท่ังการติดต้ังโปรแกรม Internet Information Service (IIS)  แลว
เสร็จ จะปรากฎหนาจอดงัรูป ก.5 

 

 
 

รูป ก.5 หนาจอแสดงหลังการติดต้ังโปรแกรม Internet Information Service (IIS) สําเร็จ 
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จากรูป ก.5 ใหกดปุม “Finish” เพื่อส้ินสุดการติดต้ังโปรแกรม Internet Information 
Service (IIS) 

 
 

รูป ก.6 หนาจอแสดงการทดสอบเว็บเซิรฟเวอรหลังการติดต้ัง 
 

จากรูป ก.6 หลังจากทําการติดต้ังเว็บเซิรฟเวอรเสร็จเรียบรอย จะทําการทดสอบวาเว็บ
เซิรฟเวอรสามารถใชงานไดปกติหรือไม ใหเราคลิกท่ี Internet Explorer แลวทําการพิมพ 
http://localhost ท่ีชอง Address หากข้ึนดังรูป ก.6 แสดงวาเว็บเซิรฟเวอรสามารถใชงานได 

 
 

รูป ก.7 หนาจอแสดงรายละเอียด Control Panel 
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จากรูป ก.7 ในการปรับแตงเว็บเซิรฟเวอร โดยเขาไปท่ี Control Panel ใหดับเบ้ิลคลิก 

Administrative Tool จะปรากฎหนาจอในการปรับแตงดงัรูป ก.8 
 

 
 

รูป ก.8 หนาจอแสดงการปรับแตงเว็บเซิรฟเวอร 
 

จากรูป ก.8 ใหคลิกขวาท่ี Default Web Site จะปรากฎเมนูดังรูป ตอจากนัน้คลิกท่ี 
Properties เพือ่เขาไปปรับแตงเว็บเซิรฟเวอรจะปรากฎหนาจอดังรูป ก.9 
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รูป ก.9 หนาจอแสดงรายละเอียดการปรับแตงเว็บเซิรฟเวอร 

 
จากรูป ก.9 เลือกท่ีเมนู Home Directory จากน้ันคลิกเลือกท่ี A directory located on this 

computer และทําการเลือก Local Path โดยการคลิกท่ีปุม “Browse” เพื่อเกบ็เว็บไซต สวน
รายละเอียด  Script source access : ตองการใหมองเหน็สคริปตไฟล, Read : อานไฟลได, Write : 
เขียนทับไฟลได, Directory browsing : ตองการใหสามารถมองเห็นขอมูลในไดเร็กทอรีได, Log 
visits : มีการเก็บล็อกไฟลไว, Index this resource : มีการเรียกหาไฟล index สามารถคลิกเลือกได
ตามความตองการของระบบ และหากตองการตรวจสอบภาษาใดบางท่ีสามารถใชงานไดโดยคลิกท่ี
ปุม “Configuration” เม่ือปรับแตงเสร็จเรียบรอยแลวใหคลิกปุม “Apply” หากไมตองการปรับแตง
คลิกท่ีปุม “Cancel” 

 
ก.2 ติดตั้งระบบงานสารสนเทศออนไลนสําหรับการรับสมัครนักเรียนโรงเรียนนานาชาตินคร
พายัพ 

1. คัดลอกโฟลเดอร admission ไปเก็บไวใน C:\Inetpub\wwwroot  
2. เรียกใชระบบงานสารสนเทศออนไลนสําหรับการรับสมัครนักเรียนโรงเรียน

นานาชาตินครพายัพ โดยการเปดโปรแกรม Internet Explorer จากนั้นทําการพมิพ 
http://localhost/admission/index.php   ในชอง Address 



ภาคผนวก ข 
 คูมือการใชงานโปรแกรม 

  
หนาจอแรกเขาระบบงานสารสนเทศออนไลนสําหรับการรับสมัครนักเรยีนโรงเรียนนานาชาตนิคร
พายัพ 
ข.1 วธิกีารใชงานหนาจอล็อกอินเพ่ือเขาสูระบบ (Login) 

เม่ือตองการใชงานระบบงานสารสนเทศออนไลนสําหรับการรับสมัครนักเรียนโรงเรียน
นานาชาตินครพายัพไมวาจะเปนผูดูแลระบบหรือผูใชระบบจะตองเขามาที่หนาแรกของเว็บไซตท่ีช่ือวา 
http://localhost/admission/index.php เพื่อทําการล็อกอินเขาสูระบบ โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.1 

 

 
 รูป ข.1 แสดงหนาจอระบบล็อกอินเพ่ือเขาสูระบบ (Login) 

 
จากรูป ข.1 ข้ันตอนการล็อกอิน คือ 

1. กรอกช่ือท่ีไดทําการลงทะเบียนไวลงในชอง “USERNAME” 
2. กรอกรหัสผานที่ชอง “PASSWORD” 
3. คลิกปุม “Sign In” เพื่อเขาสูระบบ 
4. หากยังไมไดทําการลงทะเบียน ใหคลิกท่ี “Register” กอนแลวจึงนําช่ือ และรหัสผาน มา

เขาสูระบบ 
ข.2 วธิกีารใชงานการลงทะเบียน (Register) 
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ในการใชงานระบบ ในสวนของ เจาหนาที่, เจาหนาท่ีการเงิน, อาจารย, ผูบริหาร จะถูก
กําหนดและแจงรายละเอียด โดยผูดูแลระบบ แตยกเวนผูสมัคร ซ่ึงตองทําการลงทะเบียนเองโดยกรอก 
รายละเอียด ดังรูป ข.2 

 

 
รูป ข.2 แสดงข้ันตอนในการสมัคร 

 
จากรูป ข.2 ขั้นตอนการสมัคร สามารถทําไดโดย 

1. กรอกช่ือที่ตองการใชที่ “USERNAME” 
2. กรอกรหัสผานท่ีตองการท่ี “PASSWORD” 
3. กรอกรหัสผานใหมเพ่ือยนืยนัท่ี “CONFIRM PASSWORD” 
4. คลิกปุมเลือกคําถามในชอง “SECURITY QUESTION” และพิมพคําตอบที่จะใช

เปนขอมูลในชอง “ANSWER” ในกรณีผูสมัครลืมรหัสผาน ผูดแูลระบบจะใชคําถาม และคําตอบที่
ผูสมัครไดกรอกไว เปนขอมูลอางอิงหากลืมรหัสและขอรหัสผานใหม 

5. กรอกที่อยูอีเมลในชอง “EMAIL” เพื่อใชในการติดตอทางจดหมายอิเลค็ทรอนิค  
6. คลิกปุม “Submit” เพื่อลงทะเบียน หรือ “Cancel” หากตองการยกเลิก 

 
 



84 

 

วธิกีารใชงานหนาจอเม่ือใชสิทธิเปนผูสมัคร (Candidate) 
ข.3 วธิกีารใชงานหนาจอการเปลี่ยนรหัสผาน (Change password) 

เม่ือบตองการท่ีจะเพ่ิมเปลี่ยนรหัสผาน จะทําการเลือกท่ีปุมเปลี่ยนรหัสผาน “Change 
Password” โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.3 

 

 
รูป ข.3 แสดงหนาจอการจัดการเปลีย่นรหัสผาน 

 
จากรูป ข.3 ขั้นตอนการจัดการเปลี่ยนรหัสผาน สามารถทําไดโดย 

7. กรอกรัสผานเดิมท่ี “Current password” 
8. กรอกรหัสผานใหมที่ตองการที่ “New password” 
9. กรอกรหัสผานใหมเพ่ือยนืยนัท่ี “Confirm password” 
10. คลิกปุม “Submit” เพื่อทําการบันทกึรหัสผาน หากไมตองการบันทึก คลิกปุม 

“Cancel”  
 
ข.4 วธิกีารใชงานหนาจอในการเพ่ิมเติมและลบผูสมคัร (Add new candidate) 

เม่ือผูดูแลระบบตองการท่ีจะเพ่ิมผูสมัคร จะสามารถเพ่ิมไดโดยการคลิกเลือกท่ี “Add new 
candidate” โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.4 
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รูป ข.4 แสดงหนาจอหนาจอการเพิ่มเติมผูสมัคร 

 
จากรูป ข.4 ขั้นตอนการเพิ่มเติมผูสมัคร สามารถทําไดโดย 

1. พิมพช่ือเลนของผูสมัครในชอง “Firstname” 
2. คลิกปุม “Submit” เพื่อเพ่ิมช่ือผูสมัคร 
3. ช่ือผูสมัครจะเพิ่มในชองทางซายมือ 
4. หากตองการลบผูสมัคร ใหคลิกเคร่ืองหมายกากบาทสีแดงขางหลังช่ือของผูสมัคร 

 
ข.5 ขั้นตอนกระบวนการสมคัรเพือ่เปนนกัเรียน 

กรณีที่ทําการล็อกอินเขาระบบโดยใชสิทธิของผูสมัครแลว  หนาจอหลักในการทํางานจะมี
ช่ือของนักเรียนผูสมัคร การเขาเริ่มกระบวนการจะตองคลิกที่ช่ือผูสมัครทางดานซานของหนาจอ ซ่ึง
การสมัครเขาเรียนจะสําเร็จไดน้ัน จะตองทําการกรอกขอมูล และทําตามข้ันตอนใหครบถวนหาก
ผูสมัครไมผานข้ันตอนใดข้ันตอนหน่ึง ก็จะไมสามารถทําข้ันตอนตอไปได ซ่ึงจะเรียงตามหมายเลขท่ี
อยูบนหนาจอข้ันตอนการสมัครเพื่อเปนนักเรียน โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.5 
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รูป ข.5 แสดงหนาจอข้ันตอนกระบวนการสมัครเพื่อเปนนักเรยีน 

 
จากรูป ข.5 ขั้นตอนกระบวนการในการสมัครเปนนักเรียนคือ 

1. ข้ันตอนการลงทะเบียนระบบ “Register” (การลงทะเบียนทางหนาเว็บไซด) 
2. ข้ันตอนการกรอกขอมูลสวนตัวผูสมัคร “Profile” 
3. ข้ันตอนการสงเอกสารเพ่ือใชในการสมัครเรียน “Document” 
4. ข้ันตอนการชําระเงินคาสมัครและสงหลักฐานการชําระเงินคาสมัคร “Pay Fee I” 
5. ข้ันตอนการสัมภาษณ “Interview”  
6. ข้ันตอนการทดสอบภาษาอังกฤษ “Test” 
7. ข้ันตอนการชําระเงินคาลงทะเบียนเปนนักเรยีนและสงหลักฐานการชําระเงิน

คาลงทะเบยีนเปนนักเรยีน “Pay Fee II” 
8. ข้ันตอนการแจงวันรายงานตัว 
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ข.6 ขั้นตอนการกรอกขอมลูสวนตวัผูสมคัร (Profile) 
การใชงานในสวนของการกรอกขอมูลสวนตัวผูสมัคร จําเปนตองกรอกใหครบถวนและ

ถูกตอง ซ่ึงเม่ือกรอกแลว และยืนยันขอมูลแลว จะสามารถกลับมาแกได ก็ตอเม่ือผูสมัครรองขอสิทธิใน
การแกใข และไดรับรับอนุญาติใหแกใขโดย เจาหนาท่ีรบัสมัคร (Officer)  

 

 
รูป ข.6 การกรอกขอมูลสวนตัวผูสมัคร 

 
จากรูป ข.6 ขั้นตอนการกรอกขอมูลสวนตัวผูสมัคร สามารถทําไดโดย 

1. กรอกขอมูลใหครบถวน  
2. คลิก “Submit” เพื่อสงขอมูล 
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3. หากตองการกรอกขอมูลใหมทั้งหมด ใหคลิก “Reset” ระบบจะทําการลางขอมูลที่
กรอกทั้งหมดใหกลับมาเปนคาเดิม 

4. หากตองการแกใขขอมูลที่สงไปแลวใหคลิก “Request Change Profile” ซ่ึงจะมา
แทนท่ีปุม “Submit”เม่ือผูสมัครคลิก “Submit” ไปแลว 
 
ข.7 ขั้นตอนการสงเอกสารเพื่อใชในการสมัครเรียน (Document) 

การสงเอกสารท่ีใชในการสมัครเรียนนั้น จะสงโดยรูปแบบอิเล็คทรอนิค โดยการแสกน
เอกสาร ไฟลท่ีสงจะตองไมเกินกวา 500 กิโลไบต โดยหนาจอแสดงดังรูป ข.7 

 

 
รูป ข.7 แสดงหนาจอการสงเอกสารเพ่ือใชในการสมัครเรียน 
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จากรูป ข.7 ขั้นตอนการสงเอกสารเพ่ือใชในการสมัครเรียน สามารถทําไดโดย 
1. เตรยีมไฟลเอกสารในรูปแบบอิเล็คทรอนคิ โดยขนาดของไฟลไมเกิน 500 

กิโลไบต 
2. คลิกปุม “Browse” เพื่อเลือกไฟลที่ตองการ ที่ตรงตามหัวขอที่รองขอ 
3. คลิกปุม “Send” เม่ือตองการสงไฟล ซ่ึงสามารถเลือกไฟลตามหัวขอหลายหัวขอ

พรอมกันแลวคลิกปุม “Send” ครั้งเดียวได 
4. คลิกท่ีรูป  เม่ือตองการดูรูปภาพที่ไดสงไป  
5. รอผลการตรวจสอบเอกสารจากเจาหนาที่ หากเปนเครื่องหมายกากบาทสีแดงท่ี

ชอง “Send” หมายความวา ยังไมไดสงเอกสารตามชองนั้นๆ หากเปนเครื่องหมายกากบาทสีแดงที่ชอง 
“Pass” หมายความวาเอกสารน้ันยังไมไดรับการตรวจสอบ หากเปนเครื่องหมายถูกทั้งสองชอง แสดงวา 
หลักฐานที่สงไป ไดรับการตรวจสอบเรียบรอยแลว สามารถทําข้ันตอนตอไปได 

 
ข.8 ขั้นตอนการชําระเงินคาสมัครและสงหลักฐานการชําระเงินคาสมัคร (Pay Fee I) 

หนาจอจะแสดงถึงหมายเลขบัญชีธนาคารของโรงเรยีน และคาใชจายในการสมัครเขาเรียน
ตามระดับช้ันและการสงเอกสารในการชําระเงินคาสมัคร 

 
รูป ข.8 แสดงหนาจอข้ันตอนการชําระเงินคาสมัครและสงหลักฐานการชําระเงนิคาสมัคร  
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จากรูป ข.8 ขั้นตอนการชําระเงินคาสมัครและสงหลักฐานการชําระเงินคาสมัคร 

1. ตรวจสอบขอมูลการชําระเงินท่ีถูกตองตามระดับช้ัน 
2. หลังจากทําการโอนเงินคาสมัครแลว ใหทําการแสกนเอกสารการโอนเงินและ 

เลือกไฟลท่ีแสกนโดยคลิกที่ปุม “Browse” โดยขนาดของไฟลไมเกิน 500 กิโลไบต 
3. คลิกปุม “Send” เม่ือตองการสงไฟล  
4. คลิกท่ีรูป  เม่ือตองการดูรูปภาพที่ไดสงไป 
5. รอผลการตรวจสอบเอกสารจากเจาหนาที่ หากเปนเครื่องหมายกากบาทสีแดงท่ี

ชอง “Send” หมายความวา ยังไมไดสงเอกสารตามชองนั้นๆ หากเปนเครื่องหมายกากบาทสีแดงที่ชอง 
“Pass” หมายความวาเอกสารน้ันยังไมไดรับการตรวจสอบ หากเปนเครื่องหมายถูกทั้งสองชอง แสดงวา 
หลักฐานที่สงไป ไดรับการตรวจสอบเรียบรอยแลว สามารถทําข้ันตอนตอไปได 

 
ข.9 ขั้นตอนการสัมภาษณ (Interview) 

ข้ันตอนการสัมภาษณ จะถกูกําหนดโดย เจาหนาที่หากตรวจสอบแลววา ขั้นตอนการชําระ
เงินคาสมัครไดสําเร็จเรยีบรอยแลว โดยจะแสดงวนัเวลานัดหมายที่ นักเรยีนจะตองเขามาสัมภาษณที่
โรงเรียน โดยหนาจอแสดงดังรูป ข.9           
 

 
รูป ข.9 แสดงหนาจอแสดงขั้นตอนการสัมภาษณ 
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จากรูป ข.9 ขั้นตอนการสัมภาษณ สามารถทําไดโดย 
1. รอวันและเวลานัดหมายจากเจาหนาที่ซ่ึงจะปรากฎอยูบนหนาจอ 
2. มาที่โรงเรียนตามวันและเวลาท่ีไดนัดหมาย 
3. เม่ือสัมภาษณเรียบรอยแลว หนาจอจะแสดงคําวา “Interview completed on (วัน

และเวลาที่สัมภาษณ)”   
 

ข.10 ขั้นตอนการทดสอบภาษาอังกฤษ (Test) 
การทดสอบจะทําไดก็ตอเม่ือผูสมัครไดผานการสัมภาษณแลว ซ่ึงการทดสอบนั้นจะทดสอบ

ตอจากการสัมภาษณโดยทันทีในหองสอบ เพื่อวัดระดับความรูภาษาอังกฤษ โดยหนาจอจะแสดงดังรูป 
ข.10 

 

 
รูป ข.10 แสดงหนาจอการทดสอบภาษาอังกฤษ 
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จากรูป ข.10 ข้ันตอนการการทดสอบภาษาอังกฤษ สามารถทําไดโดย 

1. ตอบคําถาม โดยการเลือกคําตอบที่ถูกตองโดยคลิกที่ชองหนาคําตอบ 
2. คลิกปุม “Submit” เพื่อสงคําตอบ และหนาจอจะแสดงคะแนน 
3.    เจาหนาที่จะแจงและแนะนําแนวทางการสมัครเขาศึกษาหลังจากการดูผลคะแนน

จากการสัมภาษณและการสอบ 
 

ข.11 ขั้นตอนการชําระเงินคาลงทะเบียนและสงหลักฐานการชําระเงินคาเลาเรียน (Pay Fee II) 
หนาจอจะแสดงถึงหมายเลขบัญชีธนาคารของโรงเรียน และคาใชจายคาเลาเรียน ตาม 

ระดับช้ัน และการสงเอกสารในการชําระเงินคาลงทะเบียน โดยหนาจอแสดงดังรูป ข.11 
 

 
รูป ข.11 การชําระเงินคาลงทะเบียนและสงหลักฐานการชําระเงินคาลงทะเบียน 

 
จากรูป ข.11 ข้ันตอนการชําระเงินคาลงทะเบียนและสงหลักฐานการชําระเงินคาลงทะเบียน 

1. ตรวจสอบขอมูลการชําระเงินท่ีถูกตองตามระดับช้ัน 
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2. หลังจากทําการโอนเงินคาสมัครแลว ใหทําการแสกนเอกสารการโอนเงินและ 
เลือกไฟลท่ีแสกนโดยคลิกที่ปุม “Browse” โดยขนาดของไฟลไมเกิน 500 กิโลไบต 

3. คลิกปุม “Send” เม่ือตองการสงไฟล  
4. คลิกท่ีรูป  เม่ือตองการดูรูปภาพที่ไดสงไป 
5. รอผลการตรวจสอบเอกสารจากเจาหนาที่ หากเปนเครื่องหมายกากบาทสีแดงท่ี

ชอง “Send” หมายความวา ยังไมไดสงเอกสารตามชองนั้นๆ หากเปนเครื่องหมายกากบาทสีแดงที่ชอง 
“Pass” หมายความวาเอกสารน้ันยังไมไดรับการตรวจสอบ หากเปนเครื่องหมายถูกทั้งสองชอง แสดงวา 
หลักฐานที่สงไป ไดรับการตรวจสอบเรียบรอยแลว สามารถทําข้ันตอนตอไปได 

 
ข.12 ขั้นตอนการแจงวันรายงานตัวทางโทรศัพ (Wait for call) 

ข้ันตอนการนัดวันรายงานตัวทางโทรศัพ จะถูกกําหนดโดย เจาหนาที่หากตรวจสอบแลววา 
ข้ันตอนการชําระเงินคาลงทะเบียนไดสําเร็จเรียบรอยแลว เจาหนาที่จะติดตอกับผูสมัครถึงวันรายงาน
ตัวโดยจะแสดงวันเวลานัดหมายของการโทรศัพนัดหมาย การเขามารายงานตัวที่โรงเรียน และทํา
กระบวนการตางๆตอไป โดยหนาจอแสดงดังรูป ข.12           

 

 
 

รูป ข.12 แสดงหนาจอการแจงวันรายงานตัวทางโทรศัพท 
 
จากรูป ข.12 ข้ันตอนการรายงานตัว สามารถทําไดโดย 
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1. รอวันและเวลานัดหมายการโทรศัพจากเจาหนาท่ีซ่ึงจะปรากฎอยูบนหนาจอ 
2. รับโทรศัพตามวันและเวลาท่ีไดนัดหมาย 

 
วธิกีารใชงานหนาจอเม่ือใชสิทธิเปนผูดแูลระบบ (Admin) 
ข.13 วธิกีารใชงานหนาจอการเปลี่ยนรหัสผาน (Change password) 

เม่ือบตองการท่ีจะเพ่ิมเปลี่ยนรหัสผาน จะทําการเลือกท่ีปุมเปลี่ยนรหัสผาน “Change 
Password” โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.13 

 

 
รูป ข.13 แสดงหนาจอการจดัการเปลีย่นรหัสผาน 

 
จากรูป ข.13 ข้ันตอนการจัดการเปลี่ยนรหัสผาน สามารถทําไดโดย 

1. กรอกรัสผานเดิมท่ี “Current password” 
2. กรอกรหัสผานใหมที่ตองการที่ “New password” 
3. กรอกรหัสผานใหมเพ่ือยนืยนัท่ี “Confirm password” 
4. คลิกปุม “Submit” เพื่อทําการบันทกึรหัสผาน หากไมตองการบันทึก คลิกปุม 

“Cancel”  
 
ข.14 วธิกีารใชงานหนาจอสวนขอมูลบุคคล (Change profile) 

การใชงานในสวนขอมูลบุคคล จะแสดงถึงขอมูลสวนตัวของผูใชและสามารถปรับเปล่ียนได
ตลอดเวลา โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.14 
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รูป ข.14 แสดงหนาจอสวนขอมูลบุคคล 

 
จากรูป ข.14 ข้ันตอนการกรอกขอมูลบุคคล สามารถทําไดโดย 

1. พิมพขอความที่ถูกตองลงในชองวาง 
2. คลิกปุม “Save” เพ่ือทําการบันทึกขอมูล หากไมตองการบันทึก คลกิปุม “Cancel”  
 

ข.15 วธิกีารใชงานหนาจอการจัดการขอมลูผูใชและสิทธิ (Manage account) 
ในสวนนี้ผูดูแลระบบจะสามารถจัดการขอมูลของผูใช โดยสามารถเรียกรายช่ือของผูใชงาน

และผูสมัคร, เพิ่มและลบรายช่ือ รวมถึงสามารถกําหนดและเปล่ียนแปลงสิทธิได โดยหนาจอจะแสดง
ดังรูป ข.15 
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รูป ข.15 แสดงหนาจอการจัดการขอมูลผูใชและสิทธ ิ
 
จากรูป ข.15 ข้ันตอนการจัดการจัดการขอมูลผูใชและสิทธิสามารถทําไดโดย 

1. สามารถเรียกดูขอมูลไดโดยการ คลิกเลือกชนิดของผูใช และกดปุม “submit” เพ่ือ
แสดงขอมูลตามชนิด หรือ กดปุม “Show all” เพ่ือเรียกดูรายช่ือผูใชงานทั้งหมด 

2. คลิกปุม “ ” เพ่ือทําการแกใข ดังรูป ข.16 
3.  คลิกปุม “ ” หากตองการลบผูใชงาน 
4. สามารถเพ่ิมผูใชโดยการพิมพขอมูลที่ตองการในสวน “Add account” โดยการ

พิมพขอมูลที่ถูกตองในชองวาง และเลือกกําหนดสิทธิตามตองการ ในชอง “User Type” 
5.   คลิกปุม “Submit” เพ่ือทําการสรางผูใชใหม หากไมตองการสราง คลิกปุม 

“Cancel” 
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ข.16 วธิกีารใชงานหนาจอแกใขขอมลูผูใช (Edit account) 
การใชงานในแกใขขอมูลผูใช ผูดูแลระบบจะสามารถกําหนด และแกใขรหัสผานของผูใช

ใหมได สามารถแกใขขอมูลอีเมลของผูใชได  โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.16 
 

 
 

รูป ข.16 แสดงหนาจอแกใขขอมูลผูใช 
 
จากรูป ข.16 ข้ันตอนการแกใขขอมูลผูใช 

1. พิมพรหัสผานใหมลงในชอง “Password” และ “Confirm Password” 
2. แกใขอีเมลโดยการพิมพที่อยูใหมในชอง “Email” 
3.    คลิกปุม “Submit” เพื่อทําการแกใขขอมูล หากไมตองการสราง คลิกปุม “Cancel” 
 

ข.17 วธิกีารใชงานหนาจอสวนจัดการหัวขอขาวสารและประกาศ (Manage news) 
สวนขาวสารและประกาศจะสามารถ ทําไดโดยผูดูแลระบบและครูใหญเทาน้ัน ซ่ึงจะ

แสดงผลบนหนาแรกของหนาเว็บไซด ซ่ึงสวนน้ีจะสามารถ กําหนดหัวขอขาว, เนื้อหา, และผูประกาศ 
ได โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.17 
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รูป ข.17 แสดงหนาจอสวนจัดการหัวขอขาวสารและประกาศ 
 
จากรูป ข.17 ข้ันตอนการจัดการหัวขอขาวสารและประกาศสามารถทําไดโดย 

1. กรอกขอมูลใหครบทุกชอง ตรวจสอบขอมูลใหถูกตอง 
2. คลิกปุม “Submit” เพื่อบันทึกขอมูล 
3. คลิกปุม “Edit” หากตองการแกใขขอมูล  
 

วธิกีารใชงานหนาจอเม่ือใชสิทธิเปนเจาหนาท่ี(Officer)                     
ข.18 วธิกีารใชงานหนาจอการเปลี่ยนรหัสผาน (Change password) 

เม่ือบตองการท่ีจะเพ่ิมเปลี่ยนรหัสผาน จะทําการเลือกท่ีปุมเปลี่ยนรหัสผาน “Change 
Password” โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.18 
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รูป ข.18 แสดงหนาจอการจดัการเปลีย่นรหัสผาน 
 
จากรูป ข.18 ข้ันตอนการจัดการเปลี่ยนรหัสผาน สามารถทําไดโดย 

1. กรอกรัสผานเดิมท่ี “Current password” 
2. กรอกรหัสผานใหมที่ตองการที่ “New password” 
3. กรอกรหัสผานใหมเพ่ือยนืยนัท่ี “Confirm password” 
4. คลิกปุม “Submit” เพื่อทําการบันทกึรหัสผาน หากไมตองการบนัทึก คลิกปุม 

“Cancel”  
 
 
ข.19 วธิกีารใชงานหนาจอสวนขอมูลบุคคล (Change profile) 

การใชงานในสวนขอมูลบุคคล จะแสดงถึงขอมูลสวนตัวของผูใชและสามารถปรับเปล่ียนได
ตลอดเวลา โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.19 
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รูป ข.19 แสดงหนาจอสวนขอมูลบุคคล 
 
จากรูป ข.19 ข้ันตอนการกรอกขอมูลบุคคล สามารถทําไดโดย 

1. พิมพขอความที่ถูกตองลงในชองวาง 
2. คลิกปุม “Save” เพ่ือทําการบันทึกขอมูล หากไมตองการบันทึก คลกิปุม “Cancel”  

 
ข.20 วธิกีารใชงานหนาจอสวนตรวจสอบหลกัฐาน (Requirement) 

การใชงานในสวนตรวจสอบหลักฐาน เจาหนาที่จะเปนผูตรวจสอบเอกสารท้ังหมด ของ
นักเรียน จะแสดงตามรายช่ือของนักเรียน โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.20 

 

 
รูป ข.20 แสดงหนาจอสวนตรวจสอบหลกัฐาน 
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 จากรูป ข.20 ข้ันตอนการตรวจสอบหลักฐาน สามารถทําไดโดย 
1. คลิกปุม “Detail” ของผูสมัครที่ตองการตรวจสอบ 
2. ระบบจะแสดงรายการท้ังหมดของหลักฐาน ดังรูป ข.21 

 
ข.21 วธิกีารใชงานหนาจอสวนตรวจสอบหลกัฐานโดยละเอียด (View Requirement) 

การใชงานในตรวจสอบหลกัฐานโดยละเอียด เจาหนาที่จะสามารถเรยีกดูและตรวจสอบรูป
ของเอกสารชนิดตาง สามารถใหผานหากเอกสารถูกตอง หรือลบ หากเอกสารไมถูกตอง โดยหนาจอจะ
แสดงดังรูป ข.21 

 

 
รูป ข.21 แสดงหนาจอแสดงหลักฐานโดยละเอียด 

 
จากรูป ข.21 ข้ันตอนการจัดการตรวจสอบหลักฐานโดยละเอียด สามารถทําไดโดย 

1. คลิกปุม “Image” เพื่อเรียกดูรูปของเอกสาร 
2. คลิกปุม “Complete” หากเอกสารถูกตอง 
3.    คลิกปุม “incorrect” หากเอกสารไมถูกตอง และตองการลบ 
 

ข.22 วธิีการใชงานหนาจอสวนกําหนดการสัมภาษณ และรายงานตัวทางโทรศัพ (Set Status Interview 
& Wait for call) 
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การใชงานในสวนกําหนดการสัมภาษณ และรายงานตัวทางโทรศัพ เจาหนาท่ีจะเปนผู
กําหนดเองทั้งหมด โดยหนาจอจะแสดงตามรายช่ือของนกัเรยีน โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.22 

  

 
รูป ข.22 แสดงหนาจอสวนกําหนดการสัมภาษณ และรายงานตวัทางโทรศัพท 

 
    จากรูป ข.22 ข้ันตอนการกําหนดการสัมภาษณ และรายงานตวัทางโทรศัพท สามารถทาํได

โดย 
1. คลิกปุม “Detail” ของผูสมัครที่ตองการกําหนด 
2. ระบบจะแสดงรายการท่ีสามารถกําหนดได ดังรูป ข.23 
 

ข.23 วธิกีารใชงานหนาจอสวนกําหนดการสัมภาษณ และรายงานตวัทางโทรศัพโดยละเอียด (Set 
Status Interview & Wait for call) 

การใชงานในสวนกําหนดการสัมภาษณ และรายงานตัวทางโทรศัพ เจาหนาท่ีจะเปนผู
กําหนดเองทั้งหมด โดยพนักงานสามารถกําหนด วนั, เวลา และสถานะของการสัมภาษณ และรายงาน
ตัวทางโทรศัพ ได โดยหนาจอจะแสดงดังรปู ข.23 
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รูป ข.23 แสดงหนาจอสวนกําหนดการสัมภาษณ และรายงานตวัทางโทรศัพท 

 
จากรูป ข.23 ข้ันตอนการกําหนดการสัมภาษณ และรายงานตัวทางโทรศัพสามารถทําไดโดย 

1. คลิกเลือกคาวันท่ีและเวลาในชอง เพ่ือเลือกวันสอบและเวลาสอบสัมภาษณ 
2. คลิกปุม “Yes” ในแทบ “Interview” เม่ือสัมภาษณเสร็จส้ินแลว 
3. คลิกปุม “No” ในแทบ “Interview” เม่ือยังไมไดสัมภาษณ 
4. คลิกปุม “comment” เพื่อใสขอความความคิดเห็นที่มีตอผูสมัครหลังจากสัมภาษณ 
5.    คลกิเลือกคาวันที่และเวลาในชอง เพ่ือเลือกวันและเวลารายงานตัว 
6.    คลิกปุม “Yes” ในแทบ “Wait for call” เม่ือโทรแจงรายงานตัวเสร็จส้ินแลว 
7. คลิกปุม “No” ในแทบ “Wait for call” เม่ือยังไมไดโทรแจงรายงานตัว 
8.    คลิกปุม “Submit” เพื่อทําการบันทึกขอมูล หากไมตองการบันทึก คลิกปุม 

“Cancel” 
 

ข.24 วธิกีารใชงานหนาจอสวนขอมูลความเรียบรอยของผูสมัคร (View Report) 
การใชงานในสวนขอมูลความเรียบรอยของผูสมัคร (View Report) เจาหนาท่ีจะสามารถ

เรยีกดูความเรยีบรอยในการสมัครของผูสมัครแตละคนและสามารถส่ังพิมพ และตรวจสอบความ
ถูกตองของขอมูลบุคคล ของผูสมัครได โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.23 
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รูป ข.24 แสดงหนาจอสวนขอมูลความเรยีบรอยของผูสมัคร 

 
จากรูป ข.23 ข้ันตอนการจัดการขอมูลความเรียบรอยของผูสมัคร สามารถทําไดโดย 

1. คลิกปุม “ View Profile” เพ่ือพิมพขอมูลของผูสมัคร 
 
ข.24 วธิกีารใชงานหนาจอสวนขอมูลการสมัครของผูสมคัรทั้งหมด (All Progress) 

การใชงานในสวนขอมูลการสมัครของผูสมัครทั้งหมด สามารถเรยีกดแูละคนหารายชื่อ
ผูสมัครทั้งหมดวา ไดดําเนินการถึงข้ันตอนใดแลว โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.25 

 

 
รูป ข.25 แสดงหนาจอขอมูลการสมัครของผูสมัครท้ังหมด 
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จากรูป ข.25 ข้ันตอนการแสดงหนาจอขอมูลการสมัครของผูสมัครท้ังหมด สามารถทําได
โดย 

1. พิมพ รายชื่อ หรือรหัสของผูสมัครที่ตองคนหาในชอง “Search” 
2. คลิก “Search” เพื่อแสดงผลลัพ 
3. คลิก “Show all” เพื่อแสดงรายช่ือทั้งหมด 
4. คลิกท่ีช่ือของผูสมัคร หากตองการเรียกดูขอมูล และแกใข 

 
ข.25 วธิกีารใชงานหนาจอสวนรายงาน (Report) 

การใชงานในสวนรายงาน สามารถดูขอมูลรายงานตางๆตามหัวขอ โดยหนาจอจะแสดงดัง
รูป ข.26 

 

 
รูป ข.26 แสดงหนาจอสวนรายงาน 

 
จากรูป ข.26 ข้ันตอนการจัดการขอมูลสวนรายงานสามารถทําไดโดย 

1. คลิกเลือกรายงาน ที่ตองการ 
2. คลิกปุม “Back” เม่ือตองการกลับสูหนาหลัก 
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วธิกีารใชงานหนาจอเม่ือใชสิทธิเปนเจาหนาท่ีการเงิน(Financial)                     
ข.26วธิกีารใชงานหนาจอสวนขอมูลการเงนิ (Financial Setting) 
 ในสวนนี้เจาหนาที่การเงินสามารถเพิ่ม ลบ และแกใขขอมูลของรายละเอียดทางการเงินที่ซ่ึง
นําไปแจงตอผูสมัครได โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.27 
 

 
รูป ข.27 แสดงหนาจอสวนขอมูลการเงิน 

 
จากรูป ข.27 ข้ันตอนการจัดการสวนขอมูลการเงิน สามารถทําไดโดย 

1. พิมพขอมูลทางการเงินที่ตองการเพิ่มในชองวาง 
2. คลิกปุม “Submit” เม่ือตองการบันทึกขอมูล 
3.     คลิกปุม “Edit” เม่ือตองการแกใขขอมูล 
4.     คลิกปุม “Delete” เม่ือตองการลบขอมูล 

 

ข.27 วธิกีารใชงานหนาจอสวนการตรวจสอบขอมลูทางการเงิน (Check Financial) 
การใชงานในสวนการตรวจสอบขอมูลทางการเงิน เจาหนาท่ีการเงินสามารถเรียกดูรายงาน

ของผูสมัครท้ังหมด และกําหนดคาของผูสมัครแตละคนโดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.28 
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รูป ข.28 แสดงหนาจอสวนการตรวจสอบขอมูลทางการเงิน 

 
จากรูป ข.28 ข้ันตอนการจัดการขอมูลรายงานสื่อการสอน สามารถทําไดโดย 

1. พิมพ รายชื่อ หรือรหัสของผูสมัครที่ตองคนหาในชอง “Search” 
2. คลิก “Search” เพื่อแสดงผลลัพ 
3. คลิก “Show all” เพื่อแสดงรายช่ือทั้งหมด 
4.     คลิกปุม “ ” เพื่อทําการแกใขขอมูล ดังรูป ข.29 
3.  คลิกปุม “ ”เพ่ือเรียกดูหลักฐานการจายเงิน 

 
ข.28 วธิกีารใชงานหนาจอสวนการตรวจสอบขอมลูทางการเงินโดยละเอยีด (Account Financial) 

การใชงานในสวนการตรวจสอบขอมูลทางการเงินโดยละเอียด เจาหนาที่การเงินสามารถ
กําหนดสถานะการจายเงินของผูสมัคร โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.29 
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รูป ข.29 แสดงหนาจอสวนการตรวจสอบขอมูลทางการเงิน โดยละเอียด 

 
จากรูป ข.29 ข้ันตอนการจัดการขอมูลสวนการตรวจสอบขอมูลทางการเงิน โดยละเอียด

สามารถทําไดโดย 
1. คลิกปุม “ ” เพ่ือเรียกดูหลักฐานการจายเงิน 
2.     คลิกปุม “Yes” ในแทบ “Admission Fee” เม่ือหลักฐานสมบูรณและไดจายเงินคา

สมัครแลว 
3. คลิกปุม “No” ในแทบ “ Admission Fee” เม่ือหลักฐานไมถูกตอง หรือยังไมได

จายเงินคาสมัคร 
4. คลิกปุม “Yes” ในแทบ “School Fee” เม่ือหลักฐานสมบูรณและไดจายเงินคาเรียน

แลว 
5. คลิกปุม “No” ในแทบ “School Fee” เม่ือหลักฐานไมถูกตอง หรือยังไมไดจายเงิน

คาเรียน 
6 คลิกเลือก “Yes” ในแถบ ESL หากผูสมัครเปนผูสมัครที่เรียน ESL เพิ่มเติมจะดูได

จากหลักฐานการโอนเงิน 
7. คลิกเลือก “No” ในแถบ ESL หากผูสมัครไมไดเปนผูสมัครที่เรียน ESL เพิ่มเติม

จะดูไดจากหลักฐานการโอนเงิน 
8.   พิมพขอความในชองวาง แถบ “Comment” เพื่อใหรูวาผูสมัครจายเงินผานชองทาง

ใด 
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9.    คลิกปุม “Submit” เพื่อทําการบันทึกขอมูล หากไมตองการบันทึก คลิกปุม 
“Cancel” 

 
วิธีการใชงานหนาจอเม่ือใชสิทธิเปนอาจารย (Teacher)                    
ข.29 วธิกีารใชงานหนาจอสวนขอมูลขอสอบ (Manage Test) 

การใชงานในสวนขอมูลขอสอบ อาจารยสามารถเพิ่ม ลบ และแกใขขอสอบได โดยหนาจอ
จะแสดงดังรูป ข.30 

 

 
รูป ข.30 แสดงหนาจอขอมูลขอสอบ 

 
จากรูป ข.30 ข้ันตอนการจัดการสวนขอมูลขอสอบ สามารถทําไดโดย 

1. พิมพขอมูลขอสอบที่ตองการเพิ่มในชองวาง 
2. คลิกปุม “Submit” เม่ือตองการบันทึกขอมูล 
3.     คลิกปุม “Reset” เม่ือตองการลางคาขอมูล 
4.     คลิกปุม “ ” เพื่อทําการแกใขขอมูล ดังรูป ข.31 
5.     คลิกปุม “ ” หากตองการลบขอสอบ 
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ข.30 วธิกีารใชงานหนาจอสวนขอมูลขอสอบโดยละเอียด (Edit test) 
การใชงานในสวนขอมูลขอสอบโดยละเอียด อาจารยสามารถแกใขขอสอบได โดยหนาจอจะ

แสดงดังรูป ข.31 
 

 
รูป ข.31 แสดงหนาจอขอมูลขอสอบโดยละเอียด 

 
จากรูป ข.31 ข้ันตอนการจัดการขอมูลขอมูลขอสอบโดยละเอียดสามารถทําไดโดย 

1. แกใขขอมูลในชองที่เลือก 
                             2.    คลิกปุม “Submit” เพ่ือทําการบันทึกขอมูล หากไมตองการบันทึก คลิกปุม 
“Cancel” 
 
ข.31 วธิกีารใชงานหนาจอสวนรายงานขอมลูผลการสอบ (Check Test) 

การใชงานในรายงานขอมูลผลการสอบ อาจารยสามารถดูขอมูลและทราบไดวาผูสมัครคน
ไหนสอบแลว และยังไมไดสอบ โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.32 
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รูป ข.32 แสดงหนาจอขอมูลรายงานขอมูลผลการสอบ 

 
จากรูป ข.32 ข้ันตอนการจัดการขอมูลรายงานขอมูลผลการสอบ สามารถทําไดโดย 

1. ชอง  “Testing Process” จะแสดงขอมูลของผูสมัครท่ียังไมไดสอบ 
2. ชอง  “Finish Test” จะแสดงขอมูลคะแนน และรายช่ือผูสมัครที่สอบแลว 

 
วิธีการใชงานหนาจอเม่ือใชสิทธิเปนผูบริหาร (Headmaster)                    
ข.32 วธิกีารใชงานหนาจอรายงานผลการสมัคร(Check Status) 

การใชงานในรายงานขอมูลรายงานผลการสมัคร สามารถดูขอมูลและทราบไดวาผูสมัครคน
ไหนทําการสมัครสําเร็จ และผูสมัครคนไหนยังไมผานการสมัครครบทุข้ันตอน โดยหนาจอจะแสดงดัง
รูป ข.33 

 

 
รูป ข.33 แสดงหนาจอรายงานผลการสมัคร 
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จากรูป ข.33 ข้ันตอนการจัดการขอมูลรายงานผลการสมัครสามารถทําไดโดย 

                             1.    ชอง “Candidate” จะแสดงขอมูลผูสมัครท่ียังไมผานขั้นตอนการสมัคร 
2.    ชอง “Student” จะแสดงขอมูลผูสมัครที่ผานข้ันตอนครบสมบูรณแลว 
 

ข.33 วธิกีารใชงานหนาจอสวนรายงาน (Report) 
การใชงานในสวนรายงาน สามารถดูขอมูลรายงานตางๆตามหัวขอ โดยหนาจอจะแสดงดัง

รูป ข.34 
 

 
รูป ข.34แสดงหนาจอสวนรายงาน 

 
จากรูป ข.34 ข้ันตอนการจัดการขอมูลสวนรายงานสามารถทําไดโดย 

1. คลิกเลือกรายงาน ที่ตองการ 
2. คลิกปุม “Back” เม่ือตองการกลับสูหนาหลัก 
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ข.34 วธิกีารใชงานหนาจอสวนจัดการหัวขอขาวสารและประกาศ (Manage news) 
สวนขาวสารและประกาศจะสามารถ ทําไดโดยผูดูแลระบบและครูใหญเทาน้ัน ซ่ึงจะ

แสดงผลบนหนาแรกของหนาเว็บไซด ซ่ึงสวนน้ีจะสามารถ กําหนดหัวขอขาว, เนื้อหา, และผูประกาศ 
ได โดยหนาจอจะแสดงดังรูป ข.35 

 
 

รูป ข.35 แสดงหนาจอสวนจัดการหัวขอขาวสารและประกาศ 
 
จากรูป ข.35 ข้ันตอนการจัดการหัวขอขาวสารและประกาศสามารถทําไดโดย 

1. กรอกขอมูลใหครบทุกชอง ตรวจสอบขอมูลใหถูกตอง 
2. คลิกปุม “Submit” เพื่อบันทึกขอมูล 
3. คลิกปุม “Edit” หากตองการแกใขขอมูล  

 



ภาคผนวก ค 

แบบสอบถาม 

 
การใชงานระบบสารสนเทศสําหรับการรับสมัครนักเรียน โรงเรียนนานาชาตินครพายัพ 

 
คําช้ีแจง 

1. แบบสอบถามมีวัตถุประสงค เพื่อตองการทราบผลการใชงานระบบการจัดการเรียน 
การสอน หองปฏิบัติการทางภาษา มหาวิทยาลัยพายัพ เพื่อเปนขอมูลพื้นฐานในการปรับปรุงและ
พัฒนาระบบใหมีสิทธิภาพตอไป 

เกณฑในการวัดตามระดับความพึงพอใจตามเกณฑดังนี้  
ระดับความพึงพอใจ ดีมาก  มีคาเปน  5 
ระดับความพึงพอใจ ดี   มีคาเปน  4 
ระดับความพึงพอใจ ปานกลาง  มีคาเปน  3 
ระดับความพึงพอใจ พอใชได  มีคาเปน  2 
ระดับความพึงพอใจ ตองปรับปรุง มีคาเปน  1 

 ทําเคร่ืองหมาย   ในชองท่ีทานเห็นวาเปนจริงท่ีสุด 

ลักษณะการใชงานระบบ 
ระดับความพึงพอใจ 
5 4 3 2 1 

1. รูปแบบการจัดหนาเว็บเพจ มีความเหมาะสมกับการใชงาน      
2. การคนหาขอมูลสะดวก ตรงกับความตองการของผูใช      
3. ขอมูลมีความถูกตอง นาเช่ือถือ และตรงตามความตองการของผูใช      
4. การใชงานระบบเขาใจงาย      
5. สามารถนําขอมูลมาใชใหเกิดประโยชนไดมากข้ึน      
6. รูปแบบการแสดงผลของขอมูลรายงานของระบบ      
ขอเสนอแนะและแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาโปรแกรม 
.............................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 



ประวัติผูเขียน 

 
 
ช่ือ  นายกฤษฎา ศิริชัยราช 

 
วัน เดือน ปเกดิ  26 พฤษจิกายน 2525 

 
ประวัติการศกึษา ศิลปศาสตรบัณฑิต สาขาภาษาอังกฤษ คณะมนุษยศาสตร มหาวิทยาลัยพายพั 

 ปการศึกษา 2547 
 

ประสบการณ พ.ศ. 2548 – 2549 ผูประสานงานโครงการ “ส่ือการเรียนภาษาอังกฤษ
แบบออนไลน” สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา   
พ.ศ. 2550 – ปจจุบัน เจาหนาท่ีฝายสารสนเทศ   
โรงเรียนนานาชาตินครพายพั 

 
 

 


