
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก



ภาคผนวก ก 
คูมือการติดต้ัง 

 
การติดต้ังระบบสารสนเทศสําหรับงานกิจการนักเรียน โรงเรียนจักรคําคณาทร จังหวัด

ลําพูน ในสวนของเซิรฟเวอรจําเปนตองมีการติดต้ังโปรแกรมระบบฐานขอมูลมายเอสคิวแอล 
พรอมกับเว็บเซิรฟเวอร และโปรแกรมภาษาพีเอชพี ซ่ึงโปรแกรมดังกลาวไดถูกติดต้ังอยู ท่ี
เซิรฟเวอรบนระบบปฏิบัติการลินุกซเรียบรอยแลวโดยผูดูแลระบบ ซ่ึงความตองการของระบบคือ 

- พีเอชพี (PHP) 5.2 ข้ึนไป 
- มายเอสคิวแอล (MySQL)  5.0 ข้ึนไป 
- อาปาเช เวปเซิรฟเวอร (Apache) 1.3 ข้ึนไป 

 ในสวนของการติดต้ังฐานขอมูล และโปรแกรม จะมีข้ันตอนการดําเนินการดังนี้ 

ก.1 สรางฐานขอมูล  
 สรางฐานขอมูลเพื่อใชในการเก็บและเรียกใชขอมูลท้ังหมด ซ่ึงมีข้ันตอนในการสราง

ฐานขอมูลดังนี้ 
1) เปดโปรแกรมท่ีสามารถจัดการฐานขอมูลมายเอสคิวแอลได เชน พีเอชพีมายแอดมิน

(phpMyAdmin) หากใชโปรแกรมอ่ืนตองทําการเช่ือมตอฐานขอมูลมายเอสคิวแอล
เซิรฟเวอรใหเรียบรอยกอน 

2) ทําการสรางฐานขอมูล โดยเขารหัสแบบ UTF-8 ดังรูป ก.1 แลวจึงกด Create 
3) หลังจากนั้นเลือกฐานขอมูลท่ีสรางข้ึนและเลือกไฟล database.sql โดยกดปุม Browse 

และเม่ือเลือกแลวใหกดปุม GO ดังรูป ก.2 
4) หลังจากทําการสรางฐานขอมูลแลวจะปรากฏหนาจอ ดังรูป ก.3 เปนอันเสร็จส้ินการ

สรางฐานขอมูล 
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รูป ก.1 การใชphpMyAdminในการสรางฐานขอมูล 

 
 

 
รูป ก.2 เม่ือทําการเลือกไฟล database.sql 
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รูป ก.3 หนาจอเม่ือทําการสรางฐานขอมูลเสร็จเรียบรอยแลว 

ก.2 ติดตั้งโปรแกรมพีเอชพี  (PHP)  
เปนสวนของโปรแกรมท้ังหมดของระบบสารสนเทศสําหรับงานกิจการนักเรียน โรงเรียน

จักรคําคณาทร จังหวัดลําพูน โดยจะอยูในแฟม (Folder) วา jk  และทําการคัดลอกแฟมขอมูลไปไว
ท่ีเซิรฟเวอรตามตําแหนงท่ีกําหนดใหคือ htdocs หรือตามท่ีเซิรฟเวอรกําหนด โดยใช FTP หรือการ
คัดลอกโดยตรง ดังรูป ก.4 ซ่ึงในแฟมขอมูล jk จะประกอบไปดวยไฟลตาง ๆ ดังรูป ก.4 

 

 
รูป ก.4 แสดงรายช่ือไฟลตาง ๆ ท่ีอยูในแฟมขอมูล jk 



ภาคผนวก ข 
คูมือการใชงานโปรแกรม 

 
การใชงานระบบสารสนเทศสําหรับงานกิจการนักเรียน โรงเรียนจักรคําคณาทร  จังหวัด

ลําพูน มีรายละเอียดการใชงานระบบจะตองเขาสูระบบกอน โดยใหผูใชงานพิมพท่ีอยู เว็บ
บราวเซอรมาท่ี    http://www.chakkham.ac.th/jk จะปรากฏหนาจอ ดังรูป ข.1  

 
รูป  ข.1 แสดงหนาจอการเขาสูระบบ 

การใชงานของผูใชท่ีตองตรวจสอบสิทธ์ิการเขาใชระบบเปน 6 สวน ไดแก  
- ผูดูแลระบบ  
- เจาหนาท่ี  
- ครูท่ีปรึกษา  
- นักเรียน 
- ผูปกครอง  
- ผูบริหาร  
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ข.1  ผูดูแลระบบ 

ผูดูแลระบบสารสนเทศสําหรับงานกิจการนักเรียน สามารถเขาใชระบบโดยตองล็อกอินเขา
สูระบบดวยการใสช่ือและรหสัผาน ดังรูป ข.2   และสามารถจัดการขอมูลผูใชงานระบบ  ดังรูป ข.3  

 
รูป  ข.2 แสดงหนาจอการเขาสูระบบของผูดูแลระบบ 

 
รูป  ข.3 แสดงหนาจอการกําหนดผูใชงานระบบ 
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  จากรูป ข.3  ผูดูแลระบบกําหนดผูใชงาน คือ เจาหนาท่ี  ครูท่ีปรึกษา  ผูบริหาร  ผูปกครอง 
ซ่ึงแตละสวนก็จะสามารถเขาใชงานไดแตกตางกัน 
 
ข.2  เจาหนาท่ี 

เจาหนาฝายกิจการนักเรียนของโรงเรียนจักรคําคณาทร จังหวัดลําพนู สามารถเขาใชระบบ
โดยตองล็อกอินเขาสูระบบดวยการลงช่ือและรหัสผาน ดงัรูป ข.4   เม่ือเจาหนาเขาสูระบบแลว
สามารถจัดการขอมูลดังรายละเอียดตอไปนี้ 
              -  จัดการขอมูลสวนตัว คือ ขอมูลรายละเอียดของเจาหนาท่ี  และการเปล่ียนรหัสผาน ดังรูป 
ข.5  
              -  จัดการขอมูลพื้นฐานของนักเรียน คือ การกําหนดวานกัเรียนแตละคนอยูหองอะไรและมี
ครูท่ีปรึกษาคือใคร ดังรูป ข.6 
              -  จัดการขอมูลทุนการศึกษา สามารถเพ่ิม ลบ และแกไข ได ดังรูป ข.7 
              -  จัดการขอมูลการจัดหองเรียนแตละหองวาครูท่ีปรึกษาคือใคร  หัวหนาหอง และรอง
หัวหนาหองคือใคร  สามารถเพ่ิม ลบ และแกไข ได ดังรูป ข.8 
              -  จัดการขอมูลรายละเอียดแบบประเมินตนเอง และสามารถแกไขกําหนดคะแนนการ
ประเมินแตละขอได ดังรูป ข.9 และ ข.10 
               -  การตรวจเช็คการไมเขาแถวตอนหนาเสาธงตอนเชาของนักเรียน โดยจะเช็คเฉพาะ
นักเรียนท่ีไมเขาแถว  ดังรูป ข.11 
              -  การตรวจเช็คการไมเขาเรียนของนักเรียน โดยจะเช็คเฉพาะนักเรียนท่ีไมเขาเรียนในแต
ละคาบเรียน  ดังรูป ข.12 

-   การแสดงรายงานการไมเขาแถวตอนเชา และการขาดเรียนของนักเรียน  ดังรูป ข.13  
และ ข.14 
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รูป  ข.4 แสดงหนาจอการเขาสูระบบของเจาหนาท่ี 

 

 

รูป  ข.5 แสดงหนาจอการจัดการขอมูลสวนตัวของเจาหนาท่ี 
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รูป  ข.6 แสดงหนาจอการจัดการขอมูลพื้นฐานของนักเรียน 
 

 

 

รูป  ข.7 แสดงหนาจอการจัดการขอมูลทุนการศึกษา 
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รูป  ข.8 แสดงหนาจอการจัดการขอมูลการจัดการหองเรียน 

 

รูป  ข.9 แสดงหนาจอการจัดการขอมูลรายละเอียดแบบประเมินตนเอง 
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รูป  ข.10 แสดงหนาจอการแกไขและกําหนดคะแนนแตละขอของแบบประเมินตนเอง 

 

 

          รูป  ข.11 แสดงหนาจอการตรวจเช็คการไมเขาแถวตอนหนาเสาธงตอนเชาของนักเรียน 
 
 จากรูป ข.11    เปนตรวจเช็คนักเรียนท่ีไมเขาแถวหนาเสาธงตอนเชา     ซ่ึงระบบจะแสดง
เฉพาะวันจนัทรถึงวันศุกร และเร่ิมตนดวยวันท่ี 1 ของทุกเดือน  เจาหนาท่ีสามารถตรวจเช็คนกัเรียน
ยอนหลังได 3 วัน โดยจะบันทึกนักเรียนเปนรายบุคคล 
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รูป  ข.12 แสดงหนาจอการตรวจเช็คการไมเขาเรียนของนกัเรียน 

 

 

รูป  ข.13 แสดงหนาจอรายงานการไมเขาแถวตอนเชาของนักเรียน 
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รูป  ข.14 แสดงหนาจอรายงานการขาดเรียนของนักเรียน 

 
ข.3  ครูท่ีปรึกษา 

ครูท่ีปรึกษาของนักเรียนสามารถเขาใชระบบโดยตองล็อกอินเขาสูระบบดวยการลงช่ือและ
รหัสผาน ดังรูป ข.15    เม่ือครูท่ีปรึกษาเขาสูระบบแลวจะปรากฏหนาจอดังรูป  ข. 16  ซ่ึงจะแสดงด
วามีใครเปนนกัเรียนท่ีอยูในความดูแล  สามารถจัดการขอมูลดังรายละเอียดตอไปนี ้
 -  สามารถเปล่ียนแปลงแกไขขอมูลของครูท่ีปรึกษา และสามารถเพ่ิมรูปของครูท่ีปรึกษาได
ดังรูป ข.17 
              -  จัดการขอมูลเกี่ยวกับนกัเรียนท่ีอยูในความดแูลของครูท่ีปรึกษา ดังรูป ข.18 
              -  ทําแบบประเมินตนเองโดยครูประเมินนกัเรียน ดังรูป ข.19 
 -  จัดการขอมูลการเยี่ยมบานนักเรียนท่ีอยูในความดูแลของครูท่ีปรึกษา ดังรูป ข.20 
              -  การแสดงรายงานขอมูลนักเรียนตาม เอกสาร คป. ตางๆ ดังรูป ข.21 – ข.26 
              -  การแสดงรายงานสรุปผลแบบประเมินตนเองของนักเรียนท่ีอยูในความดแูล ดังรูป ข.27 
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รูป  ข.15 แสดงหนาจอการเขาสูระบบของครูท่ีปรึกษา 

 

รูป  ข.16 แสดงหนาจอการเขาสูระบบของครูท่ีปรึกษา 
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รูป  ข.17 แสดงหนาจอการแกไขขอมูลของครูท่ีปรึกษา 

 

รูป ข.18 แสดงหนาจอจดัการขอมูลเกี่ยวกบันักเรียนท่ีอยูในความดูแลของครูท่ีปรึกษา 
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รูป ข.19  แสดงหนาจอการทําแบบประเมินตนเองโดยครูประเมินนกัเรียน 
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รูป ข.20 แสดงหนาจอจดัการขอมูลการเยี่ยมบานนักเรียนท่ีอยูในความดแูลของครูท่ีปรึกษา 

 

 

รูป ข.21 แสดงหนาจอรายงานขอมูลนักเรียนท่ีอยูในความดูแล 
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รูป ข.22 แสดงหนาจอรายงานขอมูลผูปกครองของนักเรียนท่ีอยูในความดแูล 

 

 

รูป ข.23 แสดงหนาจอรายงานขอมูลของนักเรียนท่ีอยูในความดแูลท่ีพักอยูหอพัก 
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รูป ข.24 แสดงหนาจอรายงานรายละเอียดขอมูลดานครอบครัวของนักเรียนท่ีอยูในความดูแล 

 

 

รูป ข.25 แสดงหนาจอรายงานนักเรียนท่ีอยูในความดแูลท่ีไดรับทุนการศึกษา 
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รูป ข.26 แสดงหนาจอรายงานนักเรียนท่ีอยูในความดแูลท่ีใชรถจักรยานยนต 

 

 

รูป ข.27 แสดงหนาจอรายงานสรุปผลแบบประเมินตนเองของนักเรียนท่ีอยูในความดูแล 
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จากรูป ข.27  รายงานสรุปผลการประเมินตนเองของนักเรียน โดย  
- ป   หมายถึง   ปกติ     แสดงเปนสีฟา 
- ส  หมายถึง   เส่ียง     แสดงเปนสีแดง 
- ข   หมายถึง   มีจดุแข็ง    แสดงเปนสีเขียว 
- มข   หมายถึง   ไมมีจุดแข็ง    แสดงเปนสีสม 

ข.4   นักเรียน  

 นักเรียนสามารถเขาใชระบบโดยตองเขาสูระบบดวยการใสช่ือและรหสัผาน ดังรูป ข.28    
เม่ือเขาสูระบบแลวสามารถจัดการขอมูลคือ  เปล่ียนแปลงแกไขรหัสผาน ดังรูป ข.29  และทําแบบ
ประเมินตนเอง ดังรูป ข.30 

 

 

รูป  ข.28 แสดงหนาจอการเขาสูระบบของนักเรียน 

 

รูป  ข.29 แสดงหนาจอการเปล่ียนรหัสผานของนักเรียน 
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รูป  ข.30 แสดงหนาจอการทําแบบประเมินตนเองโดยนักเรียนประเมินตนเอง 

ข.5   ผูปกครอง 

 ผูปกครองสามารถเขาใชระบบโดยตองเขาสูระบบ ดวยการใสช่ือและรหัสผาน  ดังรูป ข.31    
เม่ือเขาสูระบบแลวแสดงหนาจอดังรูป ข.32   สามารถจัดการขอมูลคือ เปล่ียนแปลงแกไขขอมูล
สวนตัวดังรูป  ข.33  และทําแบบประเมินตนเองโดยผูปกครองประเมนินักเรียน ดังรูป ข.34 
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รูป  ข.31 แสดงหนาจอการเขาสูระบบของผูปกครอง 
 

 

รูป  ข.32 แสดงหนาจอการหลังจากเขาสูระบบของผูปกครอง 
 

 

รูป  ข.33 แสดงหนาจอการแกไขขอมูลของผูปกครอง 
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รูป  ข.34 แสดงหนาจอการทําแบบประเมินตนเองโดยผูปกครองประเมนินักเรียน 

 

ข.6  ผูบริหาร 

 ผูบริหารสามารถเขาใชระบบโดยตองเขาสูระบบดวยการใสช่ือและรหสัผาน ดังรูป ข.35    
เม่ือเขาสูระบบแลวสามารถจัดการขอมูลคือ  เปล่ียนแปลงแกไขรหัสผาน ดังรูป ข.36  และดูรายงาน
ตางๆ ของระบบ ดังรูป ข.37 – ข.40 
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รูป  ข.35 แสดงหนาจอการเขาสูระบบของผูบริหาร 
 

 

รูป ข.36 แสดงหนาจอการเปล่ียนรหัสผานของผูบริหาร 
 

 

รูป ข.37 แสดงหนาจอรายงานสําหรับผูบริหาร 
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รูป ข.38 แสดงหนาจอรายงานแตละหองเรียนคูกับครูท่ีปรึกษา 
 

 

รูป ข.39 แสดงหนาจอรายงานเปรียบเทียบการไมเขาแถวของนักเรียน 

 การรายงานการไมเขาแถวหนาเสาธงของนักเรียนจะแสดงเปนระดับช้ัน จากรูป ข.39  เปน
การสรุปรายงานเปรียบเทียบการไมเขาแถวของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 
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รูป ข.40 แสดงหนาจอรายงานเปรียบเทียบการขาดเรียนของนักเรียน 

การรายงานการไมเขาเรียนของนักเรียนจะแสดงเปนระดบัช้ัน จากรูป ข.40  เปนการสรุป
รายงานเปรียบเทียบการไมเขาเรียนของนักเรียนระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 1 

 

 

 

 

 

 



ภาคผนวก  ค 
ตัวอยางแบบสอบถาม 

 

แบบสอบถาม 
การใชงานระบบสารสนเทศสําหรับงานกิจการนักเรียน  

 โรงเรียนจักรคําคณาทร  จังหวัดลําพูน 
คําชี้แจง 

1. แบบสอบถามน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อตองการประเมินผลของการใชงานระบบสารสนเทศ
สําหรับงานกิจการนักเรียน โรงเรียนจักรคําคณาทร จังหวัดลําพูน   และเพ่ือเปนพื้นฐานในการ
ปรับปรุงและพัฒนาระบบใหมีประสิทธิภาพตอไป 

2. แบบสอบถามนี้ไมมีผลกระทบใดๆ ตอผูตอบแบบสอบถาม 
 
แบบสอบถามมีท้ังหมด 3 ตอน คือ 
 ตอนท่ี 1 ขอมูลระดับผูใชงานระบบ 
 ตอนท่ี 2 การประเมินประสิทธิภาพการใชงานระบบ 
 ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะและแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาระบบ 
 
ตอนท่ี 1 ขอมูลระดับตําแหนงของผูตอบแบบสอบถาม 

โปรดทําเคร่ืองหมาย   ลงใน  หนาขอความซึ่งตรงกับระดับตําแหนงงานของทาน
ตามความเปนจริง 

  ครูท่ีปรึกษา 
  เจาหนาท่ี 
  นักเรียน 
 ผูปกครอง 
 ผูบริหาร 
 ผูดูแลระบบ 
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ตอนท่ี 2 การประเมินประสิทธิภาพการใชงานระบบ 
 

โปรดพิจารณาขอคําถามแลวทําเคร่ืองหมาย    ในชองท่ีทานเห็นวาเปนจริงท่ีสุด 
 

ลักษณะการใชงานระบบในดานตางๆ 

มา
กที่

สุด
 

มา
ก 

ปา
นก

ลา
ง 

พอ
ใช
 

คว
รป

รับ
ปรุ

ง 

1.ความเร็วในการประเมินผลของโปรแกรม      
2.ความสะดวก รวดเร็วในการใชงานโปรแกรม      
3.ชวยลดข้ันตอนการทํางานจากระบบท่ีเคยปฏิบัติอยูเปนประจํา      
4.การออกแบบจอภาพ งายตอการใชงาน      
5.การออกแบบรายงานสารสนเทศ งายตอการนําไปใชงาน       
6.ความถูกตองของขอมูลในการประเมินผล      
7.การทํางานของระบบเปนลําดับข้ันตอน      
8.ความสมบูรณของขอมูลท่ีแสดงในรายงาน      
9.สามารถเปนแหลงขอมูลเพื่อใชในการประกอบการตัดสินใจ
ในดานการบริหารงานตอไป 

     

10.สามารถนําไปใช เปนตัวอยางในการพัฒนาระบบใน
หนวยงานอ่ืนๆได 

     

ตอนท่ี 3 ขอเสนอแนะและแนวทางในการปรับปรุงและพัฒนาระบบ 

 ...........................................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................................  
 ...........................................................................................................................................................  

ขอขอบคุณท่ีใหความรวมมือในการตอบแบบสอบถาม 
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แบบประเมินตนเอง  ( SDQ )  ( ฉบับนักเรียนประเมินตนเอง )          (ดานหนา) 
ชื่อ-สกุล (นาย/ด.ช./นางสาว/ด.ญ.)…………………………………….ชั้น ม…..…./….…..    เลขท่ี………………. 

วัน/เดือน/ปเกิด……………………………..เพศ               ชาย             หญิง 
คําชี้แจง ใหทําเคร่ืองหมาย  X ในชองทายหัวขอใหครบทุกขอ  กรุณาตอบใหตรงกับความเปนจริงท่ีเกิดขึ้นในชวง 6 เดือน 

พฤติกรรมประเมิน ไมจริง คอนขาง 
จริง จริง 

1.  ฉันพยายามจะทําตัวดีกับคนอื่น  ฉนัใสใจความรูสึกคนอื่น    
2.  ฉันอยูไมนิ่ง  ฉนัน่ังนาน ๆ  ไมได    
3.  ฉันปวดศีรษะ  ปวดทอง  หรือไมสบายบอย ๆ    
4.  ฉันเต็มใจแบงปนสิ่งของใหคนอื่น (ของกิน เกม  ปากกา  เปนตน )    
5.  ฉันโกรธแรง  และมักอารมณเสีย    
6.  ฉันชอบอยูกับตัวเอง  ฉันชอบเลนคนเดียวหรืออยูตามลําพัง    
7.  ฉันมักทําตามท่ีคนอื่นบอก    
8.  ฉันขี้กังวล    
9.  ใคร ๆ ก็พึ่งฉันไดถาเขาเสียใจ  อารมณไมดีหรือไมสบายใจ    
10. ฉันอยูไมสขุ  วุนวาย    
11. ฉันมีเพื่อนสนทิ    
12. ฉันมีเร่ืองทะเลาะวิวาทบอย  ฉันทาํใหคนอื่นทําอยางท่ีฉันตองการได    
13. ฉันไมมีความสขุ  ทอแท  รองใหบอย    
14. เพื่อน ๆ สวนมากชอบฉัน    
15. ฉันวอกแวกงาย  ฉันรูสึกวาไมมีสมาธิ    
16. ฉันกังวลเวลาอยูในสถานการณที่ไมคุน และเสียความเชื่อมั่นในตนเองงาย    
17. ฉันใจดีกับเด็กที่เล็กกวา    
18. มีคนวาฉันโกหก  หรือขี้โกงบาย ๆ    
19. เด็ก  ๆ  คนอื่น  ลอเลียนหรือรังแกฉัน    
20. ฉันมักจะอาสาชวยเหลือคนอื่น  (พอแม,  ครู,  เด็กคนอื่น)    
21. ฉันคิดกอนทํา    
22. ฉันเอาของคนอืน่ในบาน  ที่โรงเรียน  หรือที่อื่น    
23. ฉันเขากับผูใหญไดดีกวาเด็กวัยเดยีวกัน    
24. ฉันขี้กลัว  รูสึกหวาดกลัวไดงาย    
25. ฉันทํางานไดจนเสร็จ   ความต้ังใจในการทํางานของฉันดี    
เธอมีอยางอื่นทีจ่ะบอกอีกหรือไม…………………………………………………………………………………………… 
  คะแนนดานท่ี  1   แปลผล………………………………….. 
  คะแนนดานท่ี  2   แปลผล………………………………….. 
  คะแนนดานท่ี  3   แปลผล………………………………….. 
  คะแนนดานท่ี  4   แปลผล………………………………….. 
     รวมคะแนนทั้ง  4   ดาน   แปลผล…………………………………. 
 

คะแนนสัมพันธภาพทางสังคม      แปลผล……………………….. 
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          (ดานหลัง) 
 ฉบับนักเรียน 
 

โดยรวมเธอคิดวาตัวเองมีปญหาในดานใดดานหนึ่งตอไปน้ีหรือไม : 
ดานอารมณ    ดานสมาธิ    ดานพฤติกรรม  หรือความสามารถเขากับผูอื่น 

   ไม     ใช  มีปญหาเล็กนอย 
   ใช  มีปญหาชัดเจน                     ใช  มีปญหาอยางมาก 
 ถาตอบวา   “ไม”   ไมตองตอบขอตอไป 
 
 ถาเธอตอบ   “ใช”   กรุณาตอบขอตอไปน้ี 
 ปญหาน้ีเกิดขึ้นมานานเทาไหรแลว 
   นอยกวา  1  เดือน    1 – 5  เดือน 
   6 – 12  เดือน    มากกวา  1  ป 
 
 ปญหาน้ีทําใหเธอรูสึกไมสบายใจหรือไม 
   ไมเลย     เล็กนอย 
   คอนขางมาก    มาก 
 
 ปญหาน้ีรบกวนชีวิตประจําวันของเธอในดานตาง ๆ  ตอไปน้ีหรือไม 
 

 ไม เล็กนอย คอนขางมาก มาก 
ความเปนอยูที่บาน 
การคบเพื่อน 
การเรียนในหองเรียน 
กิจกรรมยามวาง 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 ปญหาน้ีทําใหคนรอบขางเกิดความยุงยากหรือไม  (ครอบครัว  เพื่อน  ครู   เปนตน) 
   ไมเลย     เล็กนอย 
   คอนขางมาก    มาก 
 
 
        

วันที่............................................................ 
 คะแนนรวมแบบประเมินดานหลัง           แปลผล………………………………….. 
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แบบประเมินตนเอง  ( SDQ )  ( ฉบับครูเปนผูประเมินนกัเรียน )          (ดานหนา) 
ชื่อ-สกุล (นาย/ด.ช./นางสาว/ด.ญ.)……………………………..…….ชั้น ม….…./……..       เลขท่ี…………………. 

วัน/เดือน/ปเกิด……………………………..เพศ               ชาย             หญิง 
คําชี้แจง ใหทําเคร่ืองหมาย  X ในชองทายหัวขอใหครบทุกขอ  กรุณาตอบใหตรงกับความเปนจริงท่ีเกิดขึ้นในชวง 6 เดือน 

พฤติกรรมประเมิน ไมจริง คอนขาง 
จริง จริง 

1.  หวงใยความรูสึกคนอื่น    
2.  อยูไมนิ่ง   นั่งน่ิง  ๆ   ไมได    
3.  มักจะบนวาปวดศีรษะ   ปวดทอง   หรือไมสบาย    
4.  เต็มใจแบงปนสิ่งของใหเพื่อน   (ขนม,  ของเลน,  ดินสอ,  เปนตน)    
5.  มักจะอาละวาด   หรือโมโหราย    
6.  คอนขางแยกตัว   ชอบเลนคนเดยีว    
7.  เชื่อฟง   มักจะทําตามท่ีผูใหญตองการ    
8.  กังวลใจหลายเร่ือง   ดูวิตกกังวลเสมอ    
9.  เปนที่พึ่งไดเวลาที่คนอื่นเสียใจ   อารมณไมดี   หรือไมสบายใจ    
10. อยูไมสุข   วุนวายอยางมาก    
11. มีเพื่อนสนิท    
12. มักมีเร่ืองทะเลาะวิวาทกับเด็กอื่น  หรือรังแกคนอื่น    
13. ดูไมมีความสุข   ทอแท   รองใหบอย    
14.  เปนที่ชื่นชอบของเพ่ือน    
15. วอกแวกงาย   สมาธิสั้น    
16. เครียด ไมยอมหางเวลาอยูในสถานการณที่ไมคุนและขาดความเช่ือมั่นในตนเอง    
17. ใจดีกับเด็กที่เล็กกวา    
18. ชอบโกหก   หรือขี้โกง    
19. ถูกเด็กคนอื่นลอเลียนหรือรังแก    
20. ชอบอาสาชวยเหลือคนอื่น    (พอแม,  ครู,  เด็กคนอื่น)    
21. คิดกอนทํา    
22. ขโมยของของที่บาน    ที่โรงเรียน  หรือที่อื่น    
23. เขากับผูใหญไดดีกวาเด็กวัยเดยีวกัน    
24. ขี้กลัว   รูสึกหวาดกลัวไดงาย    
25. ทํางานไดจนเสร็จ    มีความต้ังใจในการทํางาน    
คุณมีความเห็นหรือความกังวลอื่นอีกหรือไม……………………………………………………………………………… 
  คะแนนดานท่ี  1   แปลผล………………………………….. 
  คะแนนดานท่ี  2   แปลผล………………………………….. 
  คะแนนดานท่ี  3   แปลผล………………………………….. 
  คะแนนดานท่ี  4   แปลผล………………………………….. 
     รวมคะแนนทั้ง  4   ดาน   แปลผล…………………………………. 
 

คะแนนสัมพันธภาพทางสังคม      แปลผล……………………….. 
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 (ดานหลัง) 
 

โดยรวมคุณคิดวาเด็กมีปญหาในดานใดดานหนึ่งตอไปน้ีหรือไม : 
ดานอารมณ    ดานสมาธิ    ดานพฤติกรรม  หรือความสามารถเขากับผูอื่น 

   ไม     ใช  มีปญหาเล็กนอย 
   ใช  มีปญหาชัดเจน    ใช  มีปญหาอยางมาก 
 ถาตอบวา   “ไม”   ไมตองตอบขอตอไป 
 
 ถาคุณตอบ   “ใช”   กรุณาตอบขอตอไปน้ี 
 ปญหาน้ีเกิดขึ้นมานานเทาไหรแลว 
   นอยกวา  1  เดือน    1 – 5  เดือน 
   6 – 12  เดือน    มากกวา  1  ป 
 
 ปญหาน้ีทําใหเด็กรูสึกไมสบายใจหรือไม 
   ไมเลย     เล็กนอย 
   คอนขางมาก    มาก 
 
 ปญหาน้ีรบกวนชีวิตประจําวันของเด็กในดานตาง ๆ  ตอไปน้ีหรือไม 

 ไม เล็กนอย คอนขางมาก มาก 
การคบเพื่อน 
การเรียนในหองเรียน 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 ปญหาของเด็กทําใหคุณหรือชั้นเรียนเกิดความยุงยากหรือไม 
   ไมเลย     เล็กนอย 
   คอนขางมาก    มาก 
 
    
     ลงช่ือ.....………………………………………………….. 
             ครูผูสอน/ครูที่ปรึกษา/อื่น ๆ (โปรดระบุ)………….. 
      วันที่………เดือน………………….พ.ศ………. 
 
  คะแนนรวมแบบประเมินดานหลัง     แปลผล…………………… 
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แบบประเมินตนเอง  ( SDQ )  ( ฉบับผูปกครองเปนผูประเมินนักเรียน )          (ดานหนา) 
ชื่อ-สกุล (นาย/ด.ช./นางสาว/ด.ญ.)……………………………..…….ชั้น ม….…./……..       เลขท่ี…………………. 

วัน/เดือน/ปเกิด……………………………..เพศ               ชาย             หญิง 
คําชี้แจง ใหทําเคร่ืองหมาย  X ในชองทายหัวขอใหครบทุกขอ  กรุณาตอบใหตรงกับความเปนจริงท่ีเกิดขึ้นในชวง 6 เดือน 

พฤติกรรมประเมิน ไมจริง คอนขาง 
จริง จริง 

1.  หวงใยความรูสึกคนอื่น    
2.  อยูไมนิ่ง   นั่งน่ิง  ๆ   ไมได    
3.  มักจะบนวาปวดศีรษะ   ปวดทอง   หรือไมสบาย    
4.  เต็มใจแบงปนสิ่งของใหเพื่อน   (ขนม,  ของเลน,  ดินสอ,  เปนตน)    
5.  มักจะอาละวาด   หรือโมโหราย    
6.  คอนขางแยกตัว   ชอบเลนคนเดยีว    
7.  เชื่อฟง   มักจะทําตามท่ีผูใหญตองการ    
8.  กังวลใจหลายเร่ือง   ดูวิตกกังวลเสมอ    
9.  เปนที่พึ่งไดเวลาที่คนอื่นเสียใจ   อารมณไมดี   หรือไมสบายใจ    
10. อยูไมสุข   วุนวายอยางมาก    
11. มีเพื่อนสนิท    
12. มักมีเร่ืองทะเลาะวิวาทกับเด็กอื่น  หรือรังแกคนอื่น    
13. ดูไมมีความสุข   ทอแท   รองใหบอย    
14.  เปนที่ชื่นชอบของเพ่ือน    
15. วอกแวกงาย   สมาธิสั้น    
16. เครียด ไมยอมหางเวลาอยูในสถานการณที่ไมคุนและขาดความเช่ือมั่นในตนเอง    
17. ใจดีกับเด็กที่เล็กกวา    
18. ชอบโกหก   หรือขี้โกง    
19. ถูกเด็กคนอื่นลอเลียนหรือรังแก    
20. ชอบอาสาชวยเหลือคนอื่น    (พอแม,  ครู,  เด็กคนอื่น)    
21. คิดกอนทํา    
22. ขโมยของของที่บาน    ที่โรงเรียน  หรือที่อื่น    
23. เขากับผูใหญไดดีกวาเด็กวัยเดยีวกัน    
24. ขี้กลัว   รูสึกหวาดกลัวไดงาย    
25. ทํางานไดจนเสร็จ    มีความต้ังใจในการทํางาน    
คุณมีความเห็นหรือความกังวลอื่นอีกหรือไม……………………………………………………………………………… 
  คะแนนดานท่ี  1   แปลผล………………………………….. 
  คะแนนดานท่ี  2   แปลผล………………………………….. 
  คะแนนดานท่ี  3   แปลผล………………………………….. 
  คะแนนดานท่ี  4   แปลผล………………………………….. 
     รวมคะแนนทั้ง  4   ดาน   แปลผล…………………………………. 
 

คะแนนสัมพันธภาพทางสังคม      แปลผล……………………….. 
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 (ดานหลัง) 

 
โดยรวมคุณคิดวาเด็กมีปญหาในดานใดดานหนึ่งตอไปน้ีหรือไม : 
ดานอารมณ    ดานสมาธิ    ดานพฤติกรรม  หรือความสามารถเขากับผูอื่น 

   ไม     ใช  มีปญหาเล็กนอย 
   ใช  มีปญหาชัดเจน    ใช  มีปญหาอยางมาก 
 ถาตอบวา   “ไม”   ไมตองตอบขอตอไป 
 
 ถาคุณตอบ   “ใช”   กรุณาตอบขอตอไปน้ี 
 ปญหาน้ีเกิดขึ้นมานานเทาไหรแลว 
   นอยกวา  1  เดือน    1 – 5  เดือน 
   6 – 12  เดือน    มากกวา  1  ป 
 
 ปญหาน้ีทําใหเด็กรูสึกไมสบายใจหรือไม 
   ไมเลย     เล็กนอย 
   คอนขางมาก    มาก 
 
 ปญหาน้ีรบกวนชีวิตประจําวันของเด็กในดานตาง ๆ  ตอไปน้ีหรือไม 

 ไม เล็กนอย คอนขางมาก มาก 
ความเปนอยูที่บาน 
การคบเพื่อน 
การเรียนในหองเรียน 
กิจกรรมยามวาง 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 ปญหาน้ีทําใหคุณหรือครอบครัวเกิดความยุงยากหรือไม 
   ไม     เล็กนอย 
   คอนขางมาก    มาก 
 
    
     ลายเซ็น………………………………………………….. 
               พอ/แม/อื่น ๆ (โปรดระบุ)………………………… 
      วันที่………เดือน………………….พ.ศ………. 
 
  คะแนนรวมแบบประเมินดานหลัง     แปลผล……………………… 
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การใหคะแนนและการแปลผล 
1.   ดานหนา        
การใหคะแนนแยกตามรายดาน 

1.  ดานอารมณ 

ขอ ขอคําถาม ไมจริง อาจจะจริง จริง 

3 มักจะบนวา  ปวดศีรษะ  ปวดทอง 0 1 2 

8 กังวลใจหลายเรื่อง  ดูกังวลเสมอ 0 1 2 

13 ดูไมมีความสุข  ทอแท 0 1 2 

16 เครียด  ไมยอมหางเวลาอยูในสถานการณที่ไมคุน   และ 

ขาดความมั่นใจในตนเอง 

 
0 

 
1 

 
2 

24 ขี้กลัว  รูสึกหวาดกลัวไดงาย 0 1 2 

                0 – 5                     6 - 10 

 รวมคะแนน…………..จัดอยูในกลุม                     ปกติ                      เสี่ยง/มีปญหา 

2.  ดานความประพฤติ / เกเร 

ขอ ขอคําถาม ไมจริง อาจจะจริง จริง 

5 มักจะอาละวาด  หรือโมโหราย 0 1 2 

7 เช่ือฟง  มักจะทําตามที่ผูใหญตองการ 2 1 0 

12 มักจะมีเรื่องทะเลาะวิวาทกับเด็กอื่น  หรือรังแกเด็กอื่น 0 1 2 

18 ชอบโกหก  หรือขี้โกง 0 1 2 

22 ขโมยของของที่บาน  ที่โรงเรียนหรือที่อื่น 0 1 2 

                0 – 4                     5 - 10 

 รวมคะแนน…………..จัดอยูในกลุม                     ปกติ                      เสี่ยง/มีปญหา 

3.  ดานพฤติกรรมอยูไมน่ิง / สมาธิสั้น 

ขอ ขอคําถาม ไมจริง อาจจะจริง จริง 

2 อยูไมน่ิง   น่ังน่ิง  ๆ  ไมได 0 1 2 

10 อยูไมสุข   วุนวายอยางมาก 0 1 2 

15 วอกแวกงาย  สมาธิสั้น 0 1 2 

21 คิดกอนทํา 2 1 0 

25 ทํางานไดจนเสร็จ   มีความต้ังใจในการทํางาน 2 1 0 

                0 – 5                      6 - 10 

 รวมคะแนน…………..จัดอยูในกลุม                     ปกติ                      เสี่ยง/มีปญหา 
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4.  ดานความสัมพันธกับเพ่ือน 

ขอ ขอคําถาม ไมจริง อาจจะจริง จริง 

6 คอนขางแยกตัว   ชอบเลนคนเดียว 0 1 2 

11 มีเพ่ือนสนิท 2 1 0 

14 เปนที่ช่ืนชอบของเพ่ือน 2 1 0 

19 ถูกเด็กคนอื่นลอเลียน  หรือรังแก 0 1 2 

23 เขากับผูใหญไดดีกวาเด็กวัยเดียวกัน 0 1 2 

                0 – 3                      4 - 10 

 รวมคะแนน…………..จัดอยูในกลุม                     ปกติ                      เสี่ยง/มีปญหา 

5. ดานสัมพันธภาพทางสังคม 

ขอ ขอคําถาม ไมจริง อาจจะจริง จริง 

1 หวงใยความรูสึกคนอื่น 0 1 2 

4 เต็มใจแบงปนสิ่งของใหเพ่ือน(ขนม,ของเลน,ดินสอเปนตน) 0 1 2 

9 เปนที่พ่ึงไดเวลาท่ีคนอื่นเสียใจ อารมณไมดี หรือไมสบายใจ 0 1 2 

17 ใจดีกับเด็กที่เล็กกวา 0 1 2 

20 ชอบอาสาชวยเหลือผูอื่น (พอแม, คร,ู เด็กคนอื่น) 0 1 2 

               4 – 10                     0 - 3 

 รวมคะแนน…………..จัดอยูในกลุม                     มีจุดแข็ง                      ไมมีจุดแข็ง 

 

สรุปการใหคะแนนและการแปลผลในภาพรวม  (นักเรียนประเมินตนเอง) 

รายการประเมิน ปกต ิ เสี่ยง / มีปญหา 

คะแนนรวมพฤติกรรมท่ีเปนปญหา 
(จากคะแนนรวมพฤติกรรม  4  ดาน) 

0 - 16 17 - 40 

คะแนนรวมพฤติกรรมแตละดาน 
          1.  คะแนนพฤติกรรมดานอารมณ 
          2.  คะแนนพฤติกรรมเกเร / ความประพฤติ 
          3.  คะแนนพฤติกรรมอยูไมนิ่ง / สมาธิสั้น 
          4.  คะแนนพฤติกรรมดานความสัมพันธกับเพื่อน 

 
0 – 5 
0 – 4 
0 – 5 
0 - 3 

 
6 – 10 
5 – 10 
6 – 10 
4 - 10 

          5.  คะแนนพฤติกรรมดานความสัมพันธภาพทางสังคม 
              (คะแนนจุดแข็ง) 

4 – 10 
เปนจุดแข็ง 

ตํ่ากวา 3 ไมมีจุดแข็ง 
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2.  ดานหลัง 

 ประเมินวามีความเรื้อรัง    สงผลกระทบตอบุคคลรอบตัวเด็ก   มีผลตอความสัมพันธภาพทางสังคมและ
ชีวิตประจําวันของเด็กหรือไม 
 ในการประเมินวาตัวเองมีปญหาดานอารมณ   ดานสมาธิ   ดานพฤติกรรม   หรือความสัมพันธกับเพ่ือน 

 ถาตอบวา  “ไม”   ไมตองคิดคะแนนขอตอไป 

 ถาตอบวา  “ใช”    ใหพิจารณาแบบประเมินในหัวขอตอไปน้ี 

   -   ปญหานี้ทําใหรูสึกไมสบายใจหรือไม 
   -   ปญหานี้รบกวนชีวิตประจําวันในดานตาง ๆ หรือไม 
 ใน  2  หัวขอน้ี    ถาตอบวา  “ไมเลย”    หรือ    “เล็กนอย”           ให   0   คะแนน 

                              “คอนขางมาก”     ให   1   คะแนน               
                               “มาก”                    ให   2   คะแนน      ดังน้ี 

ขอความ ไมเคย เล็กนอย คอนขางมาก มาก 

ปญหานี้ทําใหรูสึกไมสบายใจ 0 0 1 2 

ปญหานี้รบกวนชีวิตประจําวันในดานตาง ๆ 

• ความเปนอยูที่บาน 

• การคบเพ่ือน 

• การเรียนในหองเรียน 

• กิจกรรมยามวาง 

 
0 
0 
0 
0 

 
0 
0 
0 
0 

 
1 
1 
1 
1 

 
2 
2 
2 
2 

 

สรุปการแปลผลดานหลัง 

 คะแนนรวม  0 คะแนน  = ปกติ 

 คะแนนรวม  1  คะแนนขึ้นไป = เสี่ยง / มีปญหา 
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การแปลผลแบบประเมินพฤติกรรมเด็กฉบับคร ู /  ผูปกครองประเมินนักเรยีน 
คะแนนจากการประเมินดานหนา  ( 25 ขอ ) 

 

แบบประเมินพฤติกรรมเด็ก  ฉบับครูประเมินนักเรียน 

รายการประเมิน ปกติ เสี่ยง / มีปญหา 

คะแนนรวม 

      -  คะแนนพฤติกรรมดานอารมณ 
      -  คะแนนพฤติกรรมเกเร/ความประพฤติ 
      -  คะแนนพฤติกรรมอยูไมน่ิง/สมาธิสั้น 

      -  คะแนนพฤติกรรมดานความสัมพันธกับเพ่ือน 

      -  คะแนนพฤติกรรมดานสัมพันธภาพทางสังคม 

0 – 15 
0 – 3 
0 – 3 
0 – 5 
0 – 5 

4 – 10 

(มีจุดแข็ง) 

16 – 40 
4 – 10 
4 – 10 
6 – 10 
6 – 10 
0 – 3 

(ไมมีจุดแข็ง) 

 

แบบประเมินพฤติกรรมเด็ก  ฉบับผูปกครองประเมินนักเรียน 

รายการประเมิน ปกติ เสี่ยง / มีปญหา 

คะแนนรวม 

      -  คะแนนพฤติกรรมดานอารมณ 
      -  คะแนนพฤติกรรมเกเร/ความประพฤติ 

      -  คะแนนพฤติกรรมอยูไมน่ิง/สมาธิสั้น 

      -  คะแนนพฤติกรรมดานความสัมพันธกับเพ่ือน 

      -  คะแนนพฤติกรรมดานสัมพันธภาพทางสังคม 

0 – 15 
0 – 4 
0 – 3 
0 – 5 
0 – 3 

5 – 10 

(มีจุดแข็ง) 

16 – 40 
5 – 10 
4 – 10 
6 – 10 
4 – 10 
0 – 4 

(ไมมีจุดแข็ง) 
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แบบสํารวจพฤติกรรมของนักเรียนระดับชั้นม. .............../............. กลุม...................... 
โดยเพ่ือนในหองเรียน 

................................................................................................................................................................................... 
 
คําชี้แจง        ใหนักเรียนเขียนช่ือเพ่ือนในหองเรียนที่มีพฤติกรรมดังตอไปน้ี  โดยนักเรียนตองเขียนช่ือเพ่ือนใน  
                      หองใหครบตามพฤติกรรมตางๆ  เพ่ือประโยชนตอการดูแลชวยเหลือของครูและผูปกครองตอไป 
 
1. ไมเอาใจใสในการเรียน   ชอบเลน  ใชโทรศัพท และคุยกันในเวลาเรียน 
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
2.  มีพฤติกรรมชอบหนีเรียน   หรือเขาหองเรียนชาอยูเสมอ 
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
3. มีพฤติกรรมเสี่ยงในดานยาเสพติดใหโทษ 
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
4.  พฤติกรรมเส่ียงในดานชูสาว 
................................................................................................................................................................................... 
5. ต้ังใจเรียน มีความประพฤติเรียบรอยเปนท่ีรักใครของเพ่ือน ๆ 
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
6. มีลักษณะเปนผูนําท่ีดี 
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
7. ชอบบําเพ็ญประโยชนเพ่ือสวนรวม 
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................     
 
 
หมายเหตุ  เอกสารแบบ คป.8  เปนแบบฟอรมท่ีตองพิมพออกมาใหนกัเรียนกรอก

        แบบ คป.8 
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แบบสรุปการสํารวจพฤติกรรมของนักเรียนระดับชั้นม. .............../............. กลุม...................... 
ภาคเรียนท่ี............  ปการศึกษา  25....... 

...................................................................................................................................................................................  
คําชี้แจง        ครูสรุปชื่อนักเรียนท่ีมีพฤติกรรม  ( จากใบค.ป  8 )  เพ่ือประโยชนตอการดูแลชวยเหลือนักเรียน                                  
1. ไมเอาใจใสในการเรียน   ชอบเลน  ใชโทรศัพทและคุยกันในเวลาเรียน 
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
2.  มีพฤติกรรมชอบหนีเรียน   หรือเขาหองเรียนชาอยูเสมอ 
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
3. มีพฤติกรรมเสี่ยงในดานยาเสพติดใหโทษ 
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
4.  พฤติกรรมเส่ียงในดานชูสาว 
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
5. ต้ังใจเรียน มีความประพฤติเรียบรอยเปนท่ีรักใครของเพ่ือน ๆ 
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
6. มีลักษณะเปนผูนําท่ีดี 
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 
7. ชอบบําเพ็ญประโยชนเพ่ือสวนรวม
...................................................................................................................................................................................
................................................................................................................................................................................... 

 

หมายเหตุ  เอกสารแบบ คป.9  เปนแบบฟอรมท่ีตองพิมพออกมาใหครูท่ีปรึกษาเปนคนกรอกขอมูล 

 
 

           

แบบ คป.9 
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 บ ันทึกเพื่อการสงตอ 
รายชื่อนักเรียนมีความสามารถพิเศษ  ท่ีตองการสงเสริม  เพื่อพัฒนาดานความเปนเลิศ 

งานระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน / ระดับชัน้  กลุมบริหารกิจการนักเรียน 
ระดับชั้น ม. .........../............กลุม .............ครูท่ีปรึกษา.................................................................. 

 
1. .........................................................................ดาน..................................................................................... 
2. .........................................................................ดาน...................................................................................... 
3. .........................................................................ดาน...................................................................................... 
4. .........................................................................ดาน...................................................................................... 
5. .........................................................................ดาน...................................................................................... 
6. .........................................................................ดาน...................................................................................... 
7. .........................................................................ดาน...................................................................................... 
8. .........................................................................ดาน...................................................................................... 
9. .........................................................................ดาน...................................................................................... 
10. .......................................................................ดาน...................................................................................... 
11. .......................................................................ดาน...................................................................................... 
12. .......................................................................ดาน...................................................................................... 
13. .......................................................................ดาน...................................................................................... 
14 .......................................................................ดาน...................................................................................... 
15. .......................................................................ดาน...................................................................................... 
16. .......................................................................ดาน...................................................................................... 
17. .......................................................................ดาน...................................................................................... 
18. .......................................................................ดาน...................................................................................... 
19. .......................................................................ดาน...................................................................................... 
20. .......................................................................ดาน...................................................................................... 

 

หมายเหตุ  เอกสารแบบ คป.14  เปนแบบฟอรมท่ีตองพิมพออกมาใหครูท่ีปรึกษาเปนคนกรอก
ขอมูล 

                                                                                                                                             

แบบ  คป.14 
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บันทึกการสงตอ  (โดยครูท่ีปรึกษา) 

                                                                 
           วันที่..............เดือน..........................พ.ศ...................... 

 
เรื่อง ขอความรวมมือในการชวยเหลือนักเรียน 
เรียน ................................................................. 
สิ่งที่มาดวย  ขอมูลนักเรียนที่ตองการความชวยเหลือ 
   

ดวยนักเรียน  ช่ือ- สกุล....................................................ช้ัน ม. ........../........................................... 
มีพฤติกรรมสรุปได  ดังน้ี
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
และไดดําเนินการชวยเหลือแลวสรุปได  ดังน้ี
......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
แตยังคงมีพฤติกรรม   ดังน้ี
.......................................................................................................................................................................... 
......................................................................................................................................................................... 
               

    จึงเรียนมาเพ่ือขอความรวมมือในการชวยเหลือแกไขปญหาของนักเรียนดังกลาว  
 และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี 
                                                                                                             
                                                                                                                  ขอแสดงความนับถือ 
 
ลงช่ือ .........................................................           ลงช่ือ ..................................................                                                          
      (..........................................................)                       (......................................................) 
           หัวหนาระดับช้ัน........................                            ครูที่ปรึกษาช้ันม. ........./........... 
 
  ลงช่ือ........................................................   ลงช่ือ................................................... 
         (  นางสุมาลี     ราชกรม )                            ( นายวุฒิ      สัมฤทธิ์) 
  หัวหนาระบดูแลชวยเหลือนักเรียน                   ผูชวยรองผูอํานวยการกลุมบริหารกิจการนักเรียน 
   

แบบ  คป.15 
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บันทึกการสงตอ 
โรงเรียน.............................................................. 

วันที่..............เดือน...............................พ.ศ........................ 
เรื่อง ขอความรวมมือในการชวยเหลือนักเรียน 
เรียน ................................................................. 
สิ่งที่มาดวย  แบบสรุปผลการคัดกรองและชวยเหลือนักเรียน 
  ดวยนักเรียน  ช่ือ..........................................................ช้ัน ม. ........../.........เลข
ประจําตัว.............. 
มีพฤติกรรมสรุปได  ดังน้ี 
.......................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................... 
และไดดําเนินการชวยเหลือแลวสรุปได  ดังน้ี 
.......................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................... 
แตยังคงมีพฤติกรรม   ดังน้ี 
.......................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................... 
                  จึงเรียนมาเพ่ือขอความรวมมือในการชวยเหลือแกไขปญหาของนักเรียนดังกลาว  
และขอขอบคุณมา ณ โอกาสน้ี                                                                                                             
                                                                                                                  

  ขอแสดงความนับถือ 
 
                                                                                             ลงช่ือ................................................................. 
                                                                                                     (...............................................................) 
                                                                                                             กลุมบริหารงานกิจการนักเรียน 
      ลงช่ือ ...........................................................                                              
        (............................................................) 
หัวหนางาน…………………………………… 
                          ผ ูรับการสงตอ 

หมายเหตุ  เอกสารแบบ คป.15  เปนแบบฟอรมท่ีตองพิมพออกมาใหครูท่ีปรึกษาเปนคนกรอก
ขอมูล

            



ประวัติผูเขียน 
 
 
ช่ือ   นางสาวสายฝน  เอกกนัทา 
วัน เดือน ปเกดิ  10 ตุลาคม 2519 
 
ประวัติการศึกษา  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี ศิลปศาสตรบัณฑิต  

สาขาภาษาอังกฤษธุรกิจ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
ปการศึกษา 2550 
สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต  
สาขาวิทยาการคอมพิวเตอร  มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงใหม  
ปการศึกษา 2542 

 
ประสบการณทํางาน พ.ศ. 2551 – ปจจุบัน   รับราชการครู โรงเรียนจักรคําคณาทร   
   อําเภอเมือง  จงัหวัดลําพนู 

พ.ศ. 2548 – 2550   รับราชการครู โรงเรียนบานหวยผ้ึง   
อําเภอแมฟาหลวง   จังหวัดเชียงราย




