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บทคัดยอ 
 
 

งานคนควาแบบอิสระเร่ือง การพัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานตามตัวช้ีวัดผล
การดําเนินงานของธนาคารออมสินภาค 6  มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาระบบสารสนเทศเพื่อการ
บริหารงานตามตัวช้ีวัดผลการดําเนินงานของธนาคารออมสินภาค 6  ผานระบบอินทราเน็ต โดย
ระบบสามารถนําเสนอขอมูลผลการดําเนินงานตามตัวช้ีวัด  ตอผูบริหารของธนาคารออมสินภาค 6  
ในระดับตางๆ เพื่อใชในการบริหารงานและประเมินผลการปฏิบัติงานของหนวยงานในสังกัด และ
พัฒนาระบบฐานขอมูลผลการดําเนินงาน เพื่อสนับสนุนการวิเคราะหขอมูลของเจาหนาท่ีในกลุม
งานแผนและพัฒนางานสาขา  

ระบบสารสนเทศเพื่อการบริหารงานตามตัวช้ีวัดผลการดําเนินงาน ของธนาคารออมสิน
ภาค 6  พัฒนาข้ึนบนระบบปฏิบัติการไมโครซอฟท วินโดวส เอ็กซ พี โดยใชเคร่ืองมือในการ
พัฒนาคือโปรแกรมภาษาพีเอชพี ในการพัฒนาระบบโปรแกรมจัดการฐานขอมูล และเช่ือมตอเขา
กับฐานขอมูลมายเอสคิวแอล    

ผลจากการคนควาอิสระคร้ังนี้ นําไปทดสอบบนระบบอินทราเน็ต ของธนาคารออมสิน
ภาค 6 และประเมินจากแบบสอบถามพบวา ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารงานตามตัวช้ีวัดผลการ
ดําเนินงานธนาคารออมสินภาค 6  สามารถนําเสนอสารสนเทศใหแกผูบริหารไดอยางถูกตอง และ
รวดเร็ว เปนไปตามวัตถุประสงคท่ีตองการ 
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ABSTRACT 

 
The main purposes of this independent study entitled as “ Development of Information  

System for Administration  Conformed  to  the Key Performance Indicators of the Government 
Savings Bank ,Region 6” is to develop and manage information system in order to key 
performance indicator on intranet system. This information system can present information for 
managers of Government Savings Bank Region 6 on different levels for manage and evaluate 
performance of each branch. On the other hand, database was developed for support data analysis 
of staff plan section and branch development. 

Development of Information  System for Administration  Conformed  to  the Key 
Performance Indicators of the Government Savings Bank ,Region 6  was developed on Windows 
XP operating system. The system used Professional Home Page Language program, phpMyadmin 
a database management program as development tool and created relational database by MySQL 
program. 

The results of this system after tested on intranet of Government Savings Bank Region 6 
and questionnaires found that the system are reliable information presented for managers and on time 
according to the required objectives. 


