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กิตติกรรมประกาศ ค
บทคัดยอภาษาไทย ง
บทคัดยอภาษาอังกฤษ จ
สารบัญตาราง ซ
สารบัญภาพ ฌ
บทที่ 1  บทนํา 1

1.1 ที่มาและความสําคัญของปญหา 1
1.2 วัตถุประสงคของการศึกษา 3
1.3 ขอบเขตของการศึกษา 3
1.4 ประโยชนที่จะไดรับจากการศึกษา 5
1.5   เครื่องมือที่ใชในการศึกษา
1.6 สถานที่ที่ใชในการดําเนินการวิจัยและรวบรวมขอมูล 6
1.7   นิยามคําศัพท 6

บทที่ 2  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ 8
2.1 ระบบสารสนเทศ 8
2.2  ระบบฐานขอมูล 10
2.3 โปรแกรมระบบบุคลากรสําหรับ  ฝายปฏิบัติการภาคเหนือ  การไฟฟาฝายผลิต

แหงประเทศไทย 14
2.4 โปรแกรมระบบบุคลากรวิทยาลัยอาชีวศึกษาเชียงใหม 14

บทที่ 3  วิธีดําเนินการศึกษา 15
3.1 วิธีการศึกษา 15
3.2 วิเคราะหระบบงานปจจุบัน 15
3.3 วิเคราะหระบบงานใหม 17
3.4 การออกแบบฐานขอมูล 21
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สารบาญ (ตอ)

            หนา
3.5 ความสัมพันธของฐานขอมูล 28

บทที่ 4  การออกแบบจอภาพและการออกแบบรายงาน 30
4.1 การออกแบบโครงสรางโปรแกรม 30
4.2 การออกแบบขอมูลนําเขาและขอมูลผลลัพธระบบงานใหม 33

บทที่ 5  บทสรุป 41
5.1 ผลการประเมินการใชงานโปรแกรม 41
5.2 สรุปผลการศึกษา 42
5.3 อุปสรรคและขอจํากัดในการศึกษา 42
5.4 ขอเสนอแนะ 42

บรรณานุกรม 43
ภาคผนวก

ภาคผนวก  ก การติดตั้งโปรแกรม 44
ภาคผนวก  ข คูมือการใชงานระบบ 58
ภาคผนวก  ค แบบสอบถาม 81
ภาคผนวก  ง ตัวอยางรายงาน

ประวัติผูเขียน 92
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สารบาญตาราง

ตาราง หนา
3.1 ตารางแฟมขอมูลประวัติบุคลากร 22
3.2 ตารางแฟมขอมูลประเภทบุคลากร 23
3.3 ตารางแฟมขอมูลประวัติการลา 23
3.4 ตารางแฟมขอมูลประเภทการลา 24
3.5 ตารางแฟมขอมูลประวัติการศึกษา 24
3.6 ตารางแฟมขอมูลระดับการศึกษาที่จบการศึกษา 24
3.7 ตารางแฟมขอมูลวุฒิการศึกษาที่จบการศึกษา 24
3.8 ตารางแฟมขอมูลสาขาวิชาที่จบการศึกษา 25
3.9 ตารางแฟมขอมูลมหาวิทยาลัยที่จบการศึกษา 25
3.10 ตารางแฟมขอมูลประวัติการไดรับโทษทางวินัย 25
3.11 ตารางแฟมขอมูลประวัติการไมไดรับเงินเดือน 25
3.12 ตารางแฟมขอมูลประวัติตําแหนงและอัตราเงินเดือน 25
3.13 ตารางแฟมขอมูลประวัติการฝกอบรม 26
3.14 ตารางแฟมขอมูลสถานที่ทํางาน 26
3.15 ตารางแฟมขอมูลประวัติตําแหนงธุรการ 27
3.16 ตารางแฟมขอมูลประวัติการทํางาน 27
3.17 ตารางแฟมขอมูลประเภทของผูใช 27
3.18 ตารางแฟมขอมูลบัญชีผูใช 27
3.19 ตารางแฟมขอมูลผูใช 27
ค.1 ตารางแบบสอบถาม 81
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ฌ

สารบาญภาพ

รูป หนา
1.1 แผนภาพขอบเขตการศึกษา 4
2.1 แสดงตัวอยางฐานขอมูล 11
2.2 องคประกอบของระบบฐานขอมูล 11
3.1 ขั้นตอนการทํางานระบบงานบุคลากรเดิม 16
3.2 Context Diagram  การพัฒนาระบบการจัดการบุคลากร  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล

วิทยาเขตเชียงราย 18
3.3 Level 0 การพัฒนาระบบการจัดการบุคลากร  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  วิทยาเขต

เชียงราย 19
3.4 Level 1 Log in ระบบ 20
3.5 Entity Relational Model ระบบการจัดการบุคลากร 28
3.6 ความสัมพันธของฐานขอมูล 29
4.1 โครงสรางโปรแกรมระบบการจัดการบุคลากร  สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล

วิทยาเขตเชียงราย 30
4.2 โครงสรางโปรแกรมสวนขอมูลประวัติ 31
4.3 โครงสรางโปรแกรมสวนรายงาน 32
4.4 โครงสรางโปรแกรมสวนบัญชีผูใช 33
4.5 การออกแบบเมนูหลักของโปรแกรม 33
4.6 การออกแบบฟอรมบันทึก/คนหา/ แกไข/ ลบขอมูล 34
4.7 การออกแบบฟอรมสวนคนหาขอมูล 35
4.8 การออกแบบฟอรมสวนความปลอดภัย(Login) 35
4.9 การออกแบบฟอรมสวนการเพิ่มขอมูลของผูใชระบบ 36
4.10 การออกแบบฟอรมสวนการกําหนดสิทธิ์ของผูใชระบบ 37
4.11 การออกแบบฟอรมสวนการเปลี่ยนรหัสผานของผูใชระบบ 38
4.12 การออกแบบฟอรมสวนขอมูลบัญชีผูใชทั้งระบบ 39

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



ญ

สารบาญภาพ (ตอ)

รูป หนา
ก.1 หนาจอ Enterprise Manager ของ SQL Server 2000 44
ก.2 การสรางฐานขอมูลใหม 45
ก.3 ตั้งชื่อฐานขอมูล Person 45
ก.4 การเรียกใชคําสั่ง Restore Database 46
ก.5 หนาจอ Restore Database 46
ก.6 เลือกอุปกรณที่เก็บฐานขอมูล Person 47
ก.7 การเพิ่มขอมูลที่ตองการ Restore Database 47
ก.8 เลือก Drive และฐานขอมูลที่ตองการนํามาใชงาน 48
ก.9 เลือกขอมูลช่ือ person เพื่อนํามา Restore 48
ก.10 การเลือก Option เพื่อ Restore Database 49
ก.11 โปรแกรมทําการ Restore Database ให 49
ก.12 หนาจอแสดงผลหลังจากการดับคลิกเลือก ODBC Data Sources(32 bit) 50
ก.13 แสดงหนาจอการเลือก SQL Server 51
ก.14 แสดงหนาจอการเลือก Data Source 51
ก.15 แสดงการกําหนดคุณสมบัติของ ODBC 52
ก.16 แสดงหนาจอการเลือกฐานขอมูลที่ตองการ 52
ก.17 หนาจอเสร็จสิ้นการติดตั้ง ODBC 53
ก.18 แสดงหนาจอเพื่อใชทดสอบการติดตอกับ Data Source 53
ก.19 หนาจอแสดงผลการทดสอบการติดตอกับ Data Source 54
ก.20 แสดงหนาจอเพื่อยืนยันการติดตั้ง ODBC 54
ก.21 หนาจอแสดงการติดตั้งโปรแกรมระบบการจัดการบุคลากรสถาบันเทคโนโลยีราช

มงคล  วิทยาเขตเชียงราย 55
ก.22 หนาจอเลือก Directory ที่ตองการติดตั้งโปรแกรม 56
ก.23 หนาจอการตั้งชื่อโปรแกรมที่ Start Menu 56
ก.24 หนาจอติดตั้งโปรแกรม 57
ก.25 หนาจอเสร็จสิ้นการติดตั้งโปรแกรม 57
ข.1 การเขาสูระบบ 58
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ฎ

สารบาญภาพ (ตอ)

รูป หนา
ข.2 การปอนชื่อผูใชและรหัสผาน 58
ข.3 หนาตางโตตอบแสดงการปอนรหัสผานผิดพลาด 59
ข.4 ฟอรม Main Menu 59
ข.5 เมนูบาร 60
ข.6 เมนูยอยของเมนูหลักขอมูลประวัติ 60
ข.7 ฟอรมแสดงการปอนขอมูลสําเร็จ 61
ข.8 ฟอรมประวัติสวนตัว 61
ข.9 ฟอรมแสดงการปอนขอมูลเลขที่ตําแหนงซ้ํา 61
ข.10 ฟอรมขอมูลประวัติการศึกษา 62
ข.11 ฟอรมวุฒกิารศึกษา 63
ข.12 ฟอรมคนหาตามรหัสวุฒิการศึกษา 63
ข.13 ฟอรมสาขาวิชา 64
ข.14 ฟอรมคนหาตามรหัสสาขาวิชา 64
ข.15 ฟอรมสถานศึกษา 64
ข.16 ฟอรมคนหาตามรหัสสถานศึกษา 65
ข.17 ฟอรมประวัติตําแหนงและอัตราเงินเดือน 65
ข.18 ฟอรมขอมูลประวัติตําแหนงธุรการ 66
ข.19 ฟอรมการเพิ่มขอมูลตําแหนงธุรการ 66
ข.20 ฟอรมการเพิ่มขอมูลสถานที่ทํางาน 67
ข.21 ฟอรมขอมูลประวัติการฝกอบรม/สัมมนา/ดงูาน 68
ข.22 ฟอรมประวัติการลา 68
ข.23 ฟอรมประวัติการไดรับโทษ 69
ข.24 ฟอรมการคนหาขอมูลตามเลขที่ตําแหนง 70
ข.25 ฟอรมแสดงการบันทึกแกไขขอมูลสําเร็จ 70
ข.26 ฟอรมแสดงการคนหาขอมูลไมพบ 70
ข.27 ฟอรมแสดงการลบขอมูลสําเร็จ 71
ข.28 เมนูยอยของเมนูหลักรายงาน/กราฟ 71
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ฏ

สารบาญภาพ (ตอ)

รูป หนา
ข.29 ฟอรมคนหารายงานประวัติตําแหนงและอัตราเงินเดือนตามเลขที่ตําแหนง 72
ข.30 ฟอรมคนหารายงานประวัติตําแหนงธุรการตามเลขที่ตําแหนง 73
ข.31 ฟอรมคนหารายงานประวัติการฝกอบรม/สัมมนา/ดูงานตามเลขที่ตําแหนง 73
ข.32 ฟอรมคนหารายงานประวัติการไดรับโทษทางวินัยตามเลขที่ตําแหนง 74
ข.33 ฟอรมคนหารายงานประวัติการไมไดรับเงินเดือนตามเลขที่ตําแหนง 75
ข.34 ฟอรมคนหารายงานสรุปการลาประจําปตามชวงเดือนที่ตองการ 75
ข.35 เมนูยอยของเมนูหลักบัญชีผูใช และเมนูหลักอ่ืนๆ ของระบบ ที่สามารถใชงานได

เมื่อ  log in โดยใชช่ือ admin 76
ข.36 เมนูยอยของเมนูหลักบัญชีผูใช  และเมนูหลักอ่ืนๆ ของระบบ  เมื่อถูกกําหนดสิทธิ์

การเขาถึงขอมูลแบบ Full 76
ข.37 เมนูยอยของเมนูหลักบัญชีผูใช  และเมนูหลักอ่ืนๆ ของระบบ เมื่อถูกกําหนดสิทธิ์

การเขาถึงขอมูลแบบ Full 77
ข.38 ฟอรมการเพิ่มบัญชีผูใช

77
ข.39 ฟอรมการกําหนดสิทธิ์ของผูใช 78
ข.40 ฟอรมการเปลี่ยนรหัสผานของผูใช 79
ข.41 ฟอรมขอมูลบัญชีผูใชทั้งระบบ 79
ข.42 หนาจอเมนูหลักออกจากระบบ 80
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