
ชื่อเร่ืองการคนควาแบบอิสระ การพัฒนาระบบการจัดการบุคลากรสถาบันเทคโนโลยี
ราชมงคล  วิทยาเขตเชียงราย

ผูเขียน นางสาวกิ่งกาญจน  ปวนสุรินทร

ปริญญา วิทยาศาสตรมหาบัณฑิต(สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
และการจัดการ)

อาจารยท่ีปรึกษาการคนควาแบบอิสระ อาจารย ดร.เอกรัฐ  บุญเชียง

บทคัดยอ

การศึกษาคนควาแบบอิสระนี้มีวัตถุประสงคเพื่อพัฒนาระบบฐานขอมูลงานทะเบียนประวัติและงาน
พัฒนาบุคลากรของสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  วิทยาเขตเชียงราย

เครื่องมือที่ใชในการพัฒนาระบบ คือโปรแกรมไมโครซอฟท  เอสคิวแอล  เซิรฟเวอร 2000  โปรแกรม
ไมโครซอฟทวิชวลเบสิค 6.0  และโปรแกรมคริสคัล  รีพอรต 8.5

ผลจากการศึกษา พบวาโปรแกรมการพัฒนาระบบการจัดการบุคลากรสถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
วิทยาเขตเชียงราย  ที่พัฒนาขึ้นนี้  (1)มีระบบฐานขอมูลเพื่อใชงานเกี่ยวกับการจัดการบุคลากร (2)และสามารถนํา
ขอมูลไปใชในงานการประกันคุณภาพการศึกษาได (3)ผูบริหารและบุคลากรภายในหนวยงานสามารถสืบคนขอ
มูลจากฐานขอมูลไดอยางรวดเร็ว  (4)โดยสารสนเทศที่ไดรับมีความถูกตองและทันสมัย นอกจากนี้ผูวิจัยไดทําคู
มือการใชระบบและเสนอไวในงานนี้ดวย

ง

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d

ÅÔ¢ÊÔ·¸Ô ìÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂàªÕÂ§ãËÁè
Copyright  by Chiang Mai University
A l l  r i g h t s  r e s e r v e d



จ

Independent Study Title Development of a Personnel Management System for
Rajamangala Institute of Technology Chiang Rai Campus

Author Ms. Kingkan  Puansurin

Degree        Master of Science (Information Technology and Management)

Independent Study Advisor Lecturer Dr.Ekkarat  Boonchieng

ABSTRACT

The objective of this independent study was to develop a database system of
Rajamangkala Institute Technology of  Chiang Rai Campus for the personal record and personal
development.

Microsoft SQL 2000  Microsoft  Visual Basic 6.0  and  Crystal Reports 8.5 are tools for developing
the system.

The results of the study were : (1) the developed program of  a personnel management 
system for Rajamangkala Institute Technology of Chiang Rai Campus was the personnel 
management database system for used; (2) and could be used to International Standard 
Organization; (3) the created database could be successfully and fast accessed by the 
administrators and person; (4) the retrieved information was accurate and up-to-date. User manual 
of the developed program had also been prepared and presented therein.
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