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ภาคผนวก  ก 
 

ตัวอย่างเอกสารค าช้ีแจงส าหรับอาสาสมัคร / ผู้ เข้าร่วมโครงการวจัิย ของกลุ่มตัวอย่างในการ
สัมภาษณ์ 

 
ช่ือเร่ืองการค้นคว้าอสิระ ผลการด าเนินงานป้องกนัและควบคุมโรคไขเ้ลือดออกของอสม.ก่อนและ

หลงัไดรั้บค่าตอบแทน ในอ าเภอดงเจริญ จงัหวดัพิจิตร 
 

ขา้พเจา้ นายวรีวชิญ ์ตรัยธนเศรษฐ์ นกัศึกษาปริญญาโท  สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร์ แผน 
ข (ภาคปกติ) บณัฑิตวิทยาลยั  มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ มีความประสงคข์อเชิญท่านเขา้ร่วมโครงการ 
วิจยัเพื่อการคน้ควา้แบบอิสระ เร่ือง ผลการด าเนินงานป้องกนัและควบคุมโรคไขเ้ลือดออกของอ
สม.ก่อนและหลังได้รับค่าตอบแทน ในอ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตร จากสถานการณ์โรค
ไขเ้ลือดออกในประเทศไทย 3 ปี ยอ้นหลงั ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2550 ถึง พ.ศ. 2552 พบวา่มีผูป่้วย 40,258, 
55,787, 33,719 ราย ตามล าดบั เสียชีวิต 45, 71, 27 ราย ตามล าดบั อตัราป่วยต่อแสนประชากร คิด
เป็น 64.08, 88.5, 53.19 ตามล าดบั อตัราป่วยตายต่อแสนประชากร คิดเป็น 0.11 , 0.13 , 0.08 
ตามล าดบั ในปี พ.ศ. 2553 พบว่ามีผูป่้วยสะสมตั้งแต่เดือนมกราคม ถึง กนัยายน พ.ศ.2553 รวม 
75,852 ราย เสียชีวิต 87 ราย อตัราป่วยต่อแสนประชากร คิดเป็น 119.4 อตัราป่วยตายต่อแสน คิด
เป็น 0.11 ในจงัหวดัพิจิตรมีผูป่้วยดว้ยโรคไขเ้ลือดออกในปี พ.ศ.  2550 ถึง พ.ศ.2552 คือ จ านวน 
663 ราย,  1,171 ราย และ 605 ราย ตามล าดบั อตัราป่วยต่อแสนประชากร คิดเป็น 64.12, 161.07, 
220.82 ตามล าดบั อตัราป่วยตายต่อแสนประชากร คิดเป็น 0.56, 0 , 0.18 ตามล าดบั และอ าเภอดง
เจริญพบวา่มีจ านวนผูป่้วยในปีดงักล่าว จ านวน 19 ราย, 30 ราย และ 28 ราย ตามล าดบั คิดเป็นอตัรา
ป่วยต่อแสนประชากรเท่ากบั 94 , 148 , 139 ต่อแสนประชากร ตามล าดบั ผลกระทบจากการระบาด
ของโรคไขเ้ลือดออก ท าให้เกิดภาวะแทรกซ้อน โดยเฉพาะในรายท่ีมีอาการรุนแรง เช่น จะท าให้
เกิดระบบการไหลเวียนโลหิตลม้เหลว เกิดอาการช็อก เป็นตน้ หากไม่ไดรั้บการรักษาท่ีถูกวิธี อาจ
เสียชีวิตภายใน 12 - 24 ชัว่โมง เป็นภาระของครอบครัว มีผลต่อการเรียน การท างาน และค่าใชจ่้าย
ในการรักษาพยาบาลและยงัมีค่าใชจ่้ายอ่ืนๆของญาติผูป่้วย ตลอดจนอาจมีผลให้ผูป่้วยเสียชีวิตก่อน
วยัอนัควรอีกด้วย นอกจากน้ียงัตอ้งสูญเสียงบประมาณของประเทศในการรณรงค์ควบคุมและ
ป้องกนัการเกิดโรคไขเ้ลือดออกประมาณปีละ 50 ลา้นบาท 
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อสม. มีบทบาทท่ีส าคัญในฐานะ ผู ้น าการเปล่ียนแปลงด้านพฤติกรรมสุขภาพของ
ประชาชนและเป็นผูป้ระสานงานระหวา่งเจา้หนา้ท่ีของรัฐกบัประชาชนในหมู่บา้น ดงันั้นบทบาท
ของอสม.ในการ “แก้ข่าวร้าย กระจายข่าวดี ช้ีบริการ ประสานงานสาธารณสุข บ าบดัทุกข์ของ
ประชาชน ด ารงเป็นตวัอย่างท่ีดี” จึงเป็นบทบาทท่ีส าคญัโดยเฉพาะอย่างยิ่งด้านการป้องกนัและ
ควบคุมโรคติดต่อท่ีป้องกนัได ้ เม่ือวนัท่ี 13 มกราคม ปี พ.ศ. 2552 คณะรัฐมนตรีไดมี้มติ เห็นชอบ
มาตรการส่งเสริม อสม. เชิงรุก ปี พ.ศ. 2552 โดยจดัให้มีสวสัดิการค่าตอบแทนซ่ึงไม่ใช่เงินเดือน
ให้แก่ อสม. ทัว่ประเทศ รายละ 600 บาทต่อเดือน เพื่อสร้างแรงจูงใจ หนุนเสริมให้ปฏิบติังานได้
อยา่งคล่องตวัและมีประสิทธิภาพ ซ่ึงก่อนปี พ.ศ. 2552 การท างานของ อสม. มีการท างานโดยไม่
หวงัค่าตอบแทนและสะทอ้นความส าเร็จตามแนวคิด การมีส่วนร่วมของชุมชน ให้เป็นรูปธรรมได้
เป็นอยา่งดี จงัหวดัพิจิตรมี อสม. จ านวน 563 คน ครอบคลุมทั้ง 55 หมู่บา้น เฉล่ีย อสม. รับผิดชอบ
ต่อหลงัคาเรือน คือ 1 คน ต่อ 10 หลงัคาเรือน มีเจา้หน้าท่ีสาธารณสุขปฏิบติัทั้งหมด 28 คน เฉล่ีย
เจา้หนา้ท่ี 1 คน รับผดิชอบประชากร จ านวน 721 คน หากอสม. มีส่วนร่วมในการปฏิบติังาน จะท า
ให้เกิดการท างานท่ีมีประสิทธิภาพย่อมท าให้งานป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกบรรลุ
เป้าประสงคโ์ดยง่าย 

การด าเนินงานของอสม. ด้านการป้องกนัและควบคุมโรคไขเ้ลือดออก มีการด าเนินงาน
อยา่งต่อเน่ืองตั้งแต่ก่อนท่ี อสม. จะไดรั้บค่าตอบแทน ซ่ึงเป็นการด าเนินงานตามการมอบหมายของ
เจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข ส่วนการด าเนินงานหลงัจากไดรั้บค่าตอบแทนนั้น อสม. มีการด าเนินงานตาม
หนา้ท่ีท่ีก าหนดไวอ้ยา่งชดัเจน ในขอบเขตการปฏิบติังานแต่ละดา้นและตอ้งจดัท ารายงานเพื่อน าส่ง
เจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข การศึกษาคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาถึงผลการป้องกนัและควบคุมโรค
ไขเ้ลือดออกของ อสม. ในอ าเภอดงเจริญ จงัหวดัพิจิตร ก่อนและหลงัไดรั้บค่าตอบแทน เพื่อน า
ขอ้มูลท่ีไดไ้ปวางแผนพฒันาและส่งเสริมการด าเนินงานป้องกนัและควบคุมโรคไขเ้ลือดออกของอ
สม.ในอ าเภอดงเจริญ จงัหวดัพิจิตร อยา่งมีประสิทธิภาพต่อไป โดยใชก้ลุ่มประชากรในการตอบ
แบบสอบถาม จ านวน 376 คน และกลุ่มตวัอย่างในการสัมภาษณ์ จ านวน 6 คน คดัเลือกกลุ่ม
ตวัอย่างในการสัมภาษณ์แบบเจาะจง โดยท่านจะมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูล หลังจากท่านได้
รับทราบวตัถุประสงค ์และแนวทางปฏิบติัในการเขา้ร่วมโครงการศึกษาวิจยัและตกลงจะเขา้ร่วม
การวจิยัในคร้ังน้ีแลว้ ท่านจะไดเ้ซ็นช่ือแสดงความยนิยอมในการเขา้ร่วมการศึกษา หลงัจากนั้นท่าน
จะไดร่้วมในการใหข้อ้มูลแก่ผูศึ้กษา   

ในการศึกษาคร้ังน้ีผูท่ี้เขา้ร่วมโครงการจะเป็นไปดว้ยความสมคัรใจ หากท่านไม่สมคัรใจ  
หรือเปล่ียนใจท่ีจะเขา้ร่วมโครงการ  ท่านสามารถถอนตวัจากการสัมภาษณ์ไดต้ลอดเวลา โดยท่าน
จะไม่สูญเสียสิทธิประโยชน์ใดๆ ซ่ึงในขบวนการเก็บขอ้มูลดงักล่าวไม่มีการเก็บค่าใช้จ่าย ไม่มี
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ความเส่ียงอนัตรายใดๆ ขอ้มูลของผูเ้ขา้ร่วมการศึกษาทุกท่านจะถูกเก็บเป็นความลบั การน าขอ้มูล
ไปเผยแพร่จะท าในลกัษณะภาพรวมของผลการศึกษาเท่านั้น สิทธิประโยชน์อ่ืนอนัจะเกิดจากผล
การศึกษา ใหเ้ป็นไปตามระเบียบขอ้บงัคบั ของมหาวทิยาลยัเชียงใหม่  
                หากท่านมีปัญหาหรือมีค าถามเก่ียวกบัการศึกษาวจิยัคร้ังน้ีและตอ้งการขอ้มูลเพิ่มเติมใดๆ 
สามารถติดต่อ นายวีรวิชญ ์ตรัยธนเศรษฐ์  นกัศึกษาหลกัสูตรสาธารณสุขศาสตรมหาบณัฑิต รุ่นท่ี 
19 ภาคปกติ บณัฑิตวิทยาลยั มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ โทร 082-3987375 หรือ ติดต่อได้ท่ี ผูช่้วย
ศาสตราจารย ์ดร.วราภรณ์ บุญเชียง คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ โทรศพัท์ 086-
9166911  
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ใบยนิยอมการเข้าร่วมในการวจัิย (Informed consent) 
เร่ือง   ผลการด าเนินงานป้องกนัและควบคุมโรคไข้เลอืดออกของอสม.ก่อนและหลังได้รับ 

     ค่าตอบแทน ในอ าเภอดงเจริญ จังหวดัพจิิตร 
 

ขา้พเจา้    นาย/นาง/นางสาว............................................................................................... 
มีความยนิยอมท่ีจะเขา้ร่วมการศึกษาคร้ังน้ี โดยขา้พเจา้ไดรั้บทราบขอ้มูลเก่ียวกบัการศึกษาเร่ือง
ดงักล่าว ขา้พเจา้เขา้ใจดีวา่การเขา้ร่วมในการศึกษาน้ีเป็นไปดว้ยความสมคัรใจ และขอลงลายมือช่ือ
ไวเ้พื่อเป็นหลกัฐานประกอบการตดัสินใจในการเขา้ร่วมการศึกษาคร้ังน้ี 
 
 
 

ลงช่ือ................................................................(ผูย้นิยอม) 
             (..............................................................) 
 
    ลงช่ือ................................................................(ผูศึ้กษา) 
                        (นายวรีวชิญ ์ตรัยธนเศรษฐ์) 
 
    ลงช่ือ................................................................(พยาน) 
            (..............................................................) 
           วนัท่ี .........  เดือน ...................... พ.ศ. 2554 
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                           ภาคผนวก  ข 

 
ตัวอย่างเคร่ืองมือทีใ่ช้ศึกษา 

 
แบบสอบถาม  

เร่ือง ผลการด าเนินงานป้องกันและควบคุมโรคไข้เลอืดออกของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ า
หมู่บ้านก่อนและหลงัได้รับค่าตอบแทน ในอ าเภอดงเจริญ จังหวดัพจิิตร 

 

************************************ 
แบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ส่วน จ านวน 6 หนา้ ประกอบดว้ย 

ส่วนที่ 1 ขอ้มูลทัว่ไปของผูต้อบแบบสอบถาม 
ส่วนที่ 2 ผลการด าเนินงานป้องกนัและควบคุมโรคไขเ้ลือดออกของ อสม.  
ขอ้มูลท่ีไดจ้ากท่าน ผูว้จิยัจะเก็บไวเ้ป็นความลบั และขอขอบคุณทุกท่านท่ีใหค้วามร่วมมือ

ในการตอบแบบสอบถามคร้ังน้ี 
ส่วนที่ 1 
ค าช้ีแจง กรุณาใส่เคร่ืองหมาย  ใน � หนา้ขอ้ความท่ีตรงกบัคุณสมบติัของผูต้อบ

แบบสอบถาม หรือเติมค าในช่องวา่งท่ีเวน้ไว ้
ตอนที่ 1 ข้อมูลลกัษณะทัว่ไปของประชาชน 
1. เพศ 

� ชาย     � หญิง 
2. ปัจจุบนัท่านอายุ ………………….. ปี 
3. ท่ีอยู ่ หมู่ท่ี ………………ต าบล…............................... 
4. สถานภาพการสมรส 

�  โสด    �  คู่ 
�  หมา้ย    �  หยา่ 
�  แยก 

5. ศาสนา �  พุทธ    �  อิสลาม 
�  คริสต ์   �  อ่ืนๆ (ระบุ)................................ 
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6. ระดบัการศึกษา 
� ไม่ไดรั้บการศึกษา   � ประถมศึกษา 
� มธัยมศึกษา/ปวช.  � อนุปริญญา/ปวส. 
� ปริญญาตรี    � สูงกวา่ปริญญาตรี 

  � อ่ืนๆ (ระบุ) ..................................... 
7. อาชีพ 

� เกษตรกร    � ขา้ราชการ/รัฐวสิาหกิจ 
� คา้ขาย    � รับจา้งทัว่ไป 

� อ่ืนๆ (ระบุ)....................................... 
8. รายไดค้รอบครัวต่อเดือน …………………………… (บาท) 
9. ระยะเวลาท่ีอาศยัในชุมชนน้ี …………………………  
10. ท่านทราบบทบาทหนา้ท่ีของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น (อสม.) หรือไม่ 

� ไม่ทราบ 
�  ทราบ (ตอบไดม้ากกวา่ 1 ขอ้) 
 

 � ปรับเปล่ียนพฤติกรรมสุขภาพ โดยเป็นแบบอยา่ง และสร้างพฤติกรรม 
สุขภาพในชุมชน ทั้งดา้นการส่งเสริมสุขภาพ การควบคุม และการป้องกนัโรค 

 � ดูแลส่ิงแวดลอ้มในชุมชน  
 � ป้องกนัและควบคุมโรคติดต่อ 
 � ส่ือข่าวสารสาธารณสุขระหวา่งเจา้หนา้ท่ีและประชาชนในหมู่บา้น 
 � ประสานงานกบับุคคล องคก์รและเครือข่าย ท างานเป็นทีมกบั

อาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น และกลุ่มภาคีสุขภาพ 
 � ดูแลสิทธิประโยชน์ด้านหลกัประกนัสุขภาพและสาธารณสุขของ

ประชาชนในหมู่บา้น โดยเป็นแกนน าในการประสานงานกบัผูน้ าชุมชน องค์การบริหาร
ส่วนต าบลและเครือข่ายสุขภาพ 

 � ใหบ้ริการสาธารณสุขแก่ประชาชน เช่นการปฐมพยาบาลเบ้ืองตน้ การ
ตรวจวดั ความดนัโลหิต  
  �อ่ืน ๆ (ระบุ)........................................................................................... 
.................................................................................................................................. 

 
 



58 

11. ในรอบ 1 ปี ท่ีผา่นมาในชุมชนของท่านมีผูป่้วยโรคไขเ้ลือดออกหรือไม่ 
� ไม่มี 
� มี 
 

ส่วนที่ 2  ผลการด าเนินงานป้องกนัและควบคุมโรคไขเ้ลือดออกของ อสม.  
ค าช้ีแจง โปรดกาเคร่ืองหมาย  ลงในช่องท่ีตรงกบัความคิดเห็นของท่านมากท่ีสุด  
 (ตอบไดเ้พียง 1 ขอ้) 
 

การด าเนินงาน 

ระดบัการด าเนินงาน 
ก่อนไดรั้บค่าตอบแทน หลงัไดรั้บค่าตอบแทน 
เป็น
ประจ า 

บาง 
คร้ัง 

ไม่
เคย 

เป็น
ประจ า 

บาง 
คร้ัง 

ไม่
เคย 

 

ด้านการท าลายแหล่งเพาะพนัธ์ุยุงลาย 
1. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน าในการใชว้สัดุอ่ืนทดแทน
น ้า เช่นใชดิ้นปลูกพลูด่างในแจกนั 

      

2. อสม.ไดใ้หค้  าแนะน า การก าจดัหรือเศษวสัดุเหลือ
ใช ้เช่น ยางรถยนตเ์ก่า กระป๋องพลาสติก เพื่อลด
ภาชนะท่ีมีน ้าขงัในบา้น  

      

3. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน า การจดัเก็บวสัดุเหลือใชใ้ห้
เป็นระเบียบ เพื่อป้องกนัไม่ใหน้ ้าฝนขงั  

      

4. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน าใหใ้ชถ้งัพลาสติกท่ีมีฝาปิด 
ในหอ้งส้วม หรือถา้ใชอ่้างซีเมนตแ์นะน าให้เปล่ียน
น ้าบ่อยๆ  

      

5. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน า วธีิการเลือกใชภ้าชนะเก็บ
น ้าท่ีมีพื้นผวิเรียบเพื่อลดการวางไข่ยงุ เช่น ภาชนะ
พลาสติก หรืออลูมิเนียม 

      

6. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน า การปิดปากภาชนะเก็บน ้า 
โดยใชผ้า้ตาข่ายไนล่อน ฝาอลูมิเนียม หรือวสัดุอ่ืน
ใดท่ีสามารถปิดปากภาชนะนั้นไดอ้ยา่งมิดชิด 
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การด าเนินงาน 

ระดับการด าเนินงาน 

ก่อนได้รับค่าตอบแทน หลงัได้รับค่าตอบแทน 

เป็น
ประจ า 

บาง 
คร้ัง 

ไม่
เคย 

เป็น
ประจ า 

บาง 
คร้ัง 

ไม่
เคย 

7. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน าการเปล่ียนหรือเทน ้าทุก
สัปดาห์ ส าหรับภาชนะเล็กๆท่ีเก็บน ้าไม่มาก เช่น 
แจกนั ขารองตูก้บัขา้ว 

      

8. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน าการใส่ทรายธรรมดาในจาน
รองกระถางตน้ไม ้เพื่อใหท้รายดูดซบัน ้าส่วน เกิน
จากการรดน ้าตน้ไม ้

      

9. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน าการระบายน ้าในรางระบาย
น ้าฝนตามชายคาบา้นท่ีอุดตนั หรือน ้าโสโครก ซ่ึง
เป็นแหล่งเพาะพนัธ์ุยงุลาย 

      

10. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน าการใชป้ลากินลูกน ้า เช่น
ปลาหางนกยงู ในการก าจดัลูกน ้ายงุลาย 

      

11. อสม.ไดใ้หค้  าแนะน าในการใชท้รายก าจดัลูกน ้า
(ทรายอะเบท)ในการก าจดัลูกน ้ายงุลาย 

      

12. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน าในการใชส้ารเคมีท่ีมีใน
ครัวเรือน เช่น เกลือแกง น ้าส้มสายชู สารส้ม ในการ
ก าจดัลูกน ้ายงุลาย 

      

13. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน าในการกลบและถมแอ่งน ้า
ขงัเพื่อลดแหล่งเพาะพนัธ์ุ 

      

14. อสม. ไดแ้นะน าใหท้่านจดัส่ิงแวดลอ้มภายใน
บา้น เช่น ห้องน ้าห้องส้วม ห้องนอน ห้องครัวให้
สะอาดเรียบร้อย  

      

15. อสม. ไดแ้นะน าใหท้่านจดัส่ิงแวดลอ้มภายนอก
บา้น เช่น บริเวณรอบๆบา้น ใหส้ะอาดเรียบร้อย และ
ไม่ใหมี้ภาชนะน ้าขงัท่ียงุลายไปวางไข่ได ้
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การด าเนินงาน 

ระดับการด าเนินงาน 

ก่อนได้รับค่าตอบแทน หลงัได้รับค่าตอบแทน 

เป็น
ประจ า 

บาง 
คร้ัง 

ไม่
เคย 

เป็น
ประจ า 

บาง 
คร้ัง 

ไม่
เคย 

 

ด้านการก าจัดยุงลาย 
 

16. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน าการใชล้วดกบัดกัไฟฟ้าใน
การก าจดัยงุลายตวัแก่ 

      

17. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน าการใชส้ารเคมีไล่ยงุ เช่น 
โลชัน่ทากนัยงุ และสารไล่ยงุจากธรรมชาติ 

      

18. อสม. ออกประชาสัมพนัธ์การใชส้ารเคมีฆ่ายงุ
โดยวธีิการพน่หมอกควนัและพน่ฝอยละออง 
 

      

 

ด้านการป้องกนัไม่ให้ยุงกดั 
 

19. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน าการติดมุง้ลวด ท่ีประตู 
หนา้ต่าง และช่องลม เพื่อป้องกนัไม่ใหย้งุเขา้ภายใน
บา้น 

      

20. อสม. ไดแ้นะน าใหท้่านมัน่ตรวจตรา ซ่อมแซม 
ท่ีพกัอาศยั ฝาบา้น ฝ้าเพดาน ไม่ใหมี้ร่อง ช่องโหว ่
หรือรอยแตกเพื่อป้องกนัยงุเขา้มาอยูแ่ละหลบซ่อน
ในบา้น 

      

21.อสม. ไดแ้นะน าใหท้่านนอนในมุง้หรือหอ้งติด
มุง้ลวด ไม่วา่จะเป็นเวลากลางวนัหรือกลางคืน 

      

22. อสม. ไดใ้หค้  าแนะน าการสวมใส่เคร่ืองนุ่งห่ม 
เช่น เส้ือแขนยาว กางเกงขายาว และควรใชสี้อ่อนๆ 
เพื่อป้องกนัไม่ใหย้งุกดั 
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การด าเนินงาน 

ระดับการด าเนินงาน 

ก่อนได้รับค่าตอบแทน หลงัได้รับค่าตอบแทน 

เป็น
ประจ า 

บาง 
คร้ัง 

ไม่
เคย 

เป็น
ประจ า 

บาง 
คร้ัง 

ไม่
เคย 

 

ด้านอืน่ๆ 
 

23. อสม.มีการใหค้วามรู้เก่ียวกบัไขเ้ลือดออก เช่น 
อาการ การติดต่อ แก่ท่าน 

      

24. อสม. ไดมี้การส ารวจแหล่งเพาะพนัธ์ุยงุลายทุก
สัปดาห์ ใหแ้ก่บา้นท่านอยา่งต่อเน่ือง 

      

25. เม่ือมีโรคไขเ้ลือดออกเกิดข้ึน อสม. ไดมี้การด า 
เนินการป้องกนัโรคและควบคุมโรคอยา่งทนัท่วงที 
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แนวค าถามในการสัมภาษณ์  
เร่ือง ผลการด าเนินงานป้องกันและควบคุมโรคไข้เลอืดออกของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ า

หมู่บ้านก่อนและหลงัได้รับค่าตอบแทน ในอ าเภอดงเจริญ จังหวดัพจิิตร 
 

1. ท่านคิดวา่ผลการด าเนินงานป้องกนัและควบคุมโรคไขเ้ลือดออกของ อสม. ก่อนและหลงั
การไดรั้บค่าตอบแทน มีความแตกต่างกนัหรือไม่ อยา่งไร 

2. ท่านคิดวา่ค่าตอบแทนของอสม. มีผลต่อการด าเนินงานป้องกนัและควบคุมโรค
ไขเ้ลือดออกของอสม.หรือไม่ อยา่งไร  
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ภาคผนวก  ค 
 

การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมอื 

 
ค่าดัชนีความตรงเชิงเนือ้หา (CVI) ไดจ้ากสัดส่วนขอ้ค าถามท่ีสอดคลอ้งกนั หารดว้ยจ านวนขอ้
ค าถามทั้งหมด ส าหรับเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี น าเสนอผูท้รงคุณวฒิุ 3 ท่าน 
 
ค่าดชันีความตรงเชิงเน้ือหา ( CVI ) = จ านวนขอ้ท่ีผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคู่เห็นตรงกนั/จ านวนขอ้ค าถาม
ทั้งหมด 
 
ความเท่ียงตรงเน้ือหาของผูท้รงคุณวุฒิคนท่ี 1 และ คนท่ี 2   = 25/26   = 0.962 
ความเท่ียงตรงเน้ือหาของผูท้รงคุณวุฒิคนท่ี 1 และ คนท่ี 3   = 22/26   = 0.846 
ความเท่ียงตรงเน้ือหาของผูท้รงคุณวุฒิคนท่ี 2 และ คนท่ี 3   = 24/26   = 0.923 
      รวม   = 2.731 
 
จ านวนคู่ของผูท้รงคุณวุฒิ      = 3    คู่ 
 
ค่าดัชนีความตรงเชิงเนือ้หา ( CVI )     = 2.731/3  = 0.91 
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ภาคผนวก  ง 
 

ตารางแสดงผลการศึกษา 
การด าเนินงานป้องกนัและควบคุมโรคไข้เลอืดออกของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน 
 

ตาราง จ-1  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าสถิติท่ีใช้เปรียบเทียบความแตกต่างของการ
ด าเนินงานของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านในเขตอ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตรท้ังก่อน 
และหลังได้รับค่าตอบแทนในด้านการท าลายแหล่งเพาะพันธ์ุยงุลาย (n=310) 
 

การด าเนินงาน 
ด้านการท าลายแหล่งเพาะพนัธ์ุยุงลาย 

ก่อนรับ
ค่าตอบแทน 

หลงัได้รับ
ค่าตอบแทน 

 
t 

 
P 

 X S.D. X S.D.   
1. ให้ค  าแนะน าในการใช้วสัดุอ่ืนทดแทนน ้ า 
เช่น ใช้ดินปลูกพลูด่างในแจกัน หรือใส่แป้ง
แทนน ้ าในขาตูก้บัขา้ว 

2.27 0.67 2.21 0.77 1.898 0.059 

2. ใหค้  าแนะน าการใส่ทรายธรรมดาในจานรอง
กระถางตน้ไม ้เพ่ือให้ทรายดูดซับน ้ าส่วนเกิน
จากการรดน ้ าตน้ไม ้

2.19 0.66 2.15 0.81 1.183 0.238 

3. ให้ค  าแนะน าการก าจดัหรือเศษวสัดุเหลือใช ้
เช่นยางรถยนต์เก่า กระป๋องพลาสติก เพ่ือลด
ภาชนะท่ีมีน ้ าขงัในบา้น 

2.01 0.77 2.12 0.83 -3.881 0.000* 

4. ให้ค  าแนะน าการจดัเก็บวสัดุเหลือใชใ้ห้เป็น
ระเบียบ เพ่ือป้องกนัไม่ใหน้ ้ าฝนขงั 

2.07 0.80 2.16 0.84 -3.163 0.002* 

5. ให้ค  าแนะน าให้ใช้ถงัพลาสติกท่ีมีฝาปิดใน
ห้องส้วม หรือถ้าใช้อ่างซีเมนต์แนะน าให้
เปล่ียนน ้ าบ่อยๆ 

2.09 0.81 2.15 0.83 -2.629 0.009* 

6. ใหค้  าแนะน าวธีิการเลือกใชภ้าชนะเก็บน ้ าท่ีมี
พ้ืนผิวเรียบเพ่ือลดการวางไข่ยุง เช่น ภาชนะ
พลาสติก หรืออลูมิเนียม 

1.91 
 

0.79 1.98 0.82 -2.478 0.014* 
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ตาราง จ-1  (ต่อ) 
 

การด าเนินงาน 
ด้านการท าลายแหล่งเพาะพนัธ์ุยุงลาย 

ก่อนรับ
ค่าตอบแทน 

หลงัรับ
ค่าตอบแทน 

t P 

 X S.D. X S.D.   
7. ให้ค  าแนะน าการปิดปากภาชนะเก็บน ้ าโดย
ใชผ้า้ตาข่ายไนล่อน ฝาอลูมิเนียม หรือวสัดุอ่ืน
ใดท่ีสามารถปิดปากภาชนะนั้นไดอ้ยา่งมิดชิด 

2.15 
 

 

0.83 
 

 

2.21 
 

 

0.84 
 

 

-2.302 
 

 

0.022* 
 

 

8. ใหค้  าแนะน าการเปล่ียนหรือเทน ้ าทุกสัปดาห์ 
ส าหรับภาชนะเลก็ๆท่ีเก็บน ้ าไม่มาก เช่น แจกนั 
ขารองตูก้บัขา้ว 

2.19 0.83 2.27 0.82 -3.318 0.001* 

9. ให้ค  าแนะน าให้คว  ่าภาชนะทันที หากพบ
ลูกน ้ ายงุลาย 

2.24 0.83 2.27 0.84 -1.389 0.166 

10.ให้ค  าแนะน าการระบายน ้ าในรางระบาย
น ้ าฝนตามชายคาบา้นท่ีอุดตนั หรือน ้ าโสโครก 
ซ่ึงเป็นแหล่งเพาะพนัธ์ุยงุลาย 

2.04 0.53 2.04 0.80 -0.079 0.937 

11.ให้ค  าแนะน าการใช้ปลากินลูกน ้ า เช่นปลา
หางนกยงู ในการก าจดัลูกน ้ ายงุลาย 

2.15 0.83 2.21 0.86 -2.482 0.014* 

12.ให้ค  าแนะน าในการใช้ทรายก าจัดลูกน ้ า
(ทรายอะเบท)ในการก าจดัลูกน ้ ายงุลาย 

2.23 0.82 2.27 0.84 -1.669 0.096 

13.ให้ค  าแนะน าในการใช้สาร เค มี ท่ี มีใน
ครัวเรือน เช่น เกลือแกง น ้ าส้มสายชู สารส้ม 
ในการก าจดัลูกน ้ ายงุลาย 

1.91 0.78 2.04 0.98 -2.753 0.006* 

14.ให้ค  าแนะน าในการกลบและถมแอ่งน ้ าขงั
เพ่ือลดแหล่งเพาะพนัธ์ุ 

1.95 0.81 2.04 0.82 -3.060 0.002* 

15. แนะน าให้จดัส่ิงแวดลอ้มภายในบ้าน เช่น 
ห้องน ้ าห้องส้วม ห้องนอน ห้องครัวให้สะอาด
เรียบร้อย  

2.06 0.84 2.13 0.85 -2.444 0.015* 

16. แนะน าให้จดัส่ิงแวดลอ้มภายนอกบา้น เช่น 
บริเวณรอบๆบ้าน ให้สะอาดเรียบร้อย และ
ไม่ใหมี้ภาชนะน ้ าขงัท่ียงุลายไปวางไข่ได ้

2.10 0.82 2.14 0.85 -1.637 0.103 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
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ตารางที ่ จ-2  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าสถิติท่ีใช้เปรียบเทียบความแตกต่างของการ
ด าเนินงานของอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านในเขตอ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตรท้ังก่อน 
และหลังได้รับค่าตอบแทนในด้านการก าจัดยงุลาย (n=310) 

การด าเนินงาน 
ด้านการก าจัดยุงลาย 

ก่อนรับ
ค่าตอบแทน 

หลงัได้รับ
ค่าตอบแทน 

 
t 

 
P 

 X S.D. X S.D.   
1.ให้ค  าแนะน าการใช้ลวดกับดกัไฟฟ้าในการ
ก าจดัยงุลายตวัแก่ 

1.79 0.85 1.84 0.72 -1.121 0.263 

2.ให้ค  าแนะน าการใชส้ารเคมีไล่ยุง เช่นโลชั่น
ทากนัยงุ และสารไล่ยงุจากธรรมชาติ 

1.92 0.76 2.02 0.76 -3.453 0.001* 

3.ออกประชาสัมพนัธ์การใชส้ารเคมีฆ่ายุงโดย
วธีิการพน่หมอกควนัและพน่ฝอยละออง 

2.04 0.81 2.16 0.82 -4.128 0.000* 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05 
 
ตาราง จ-3  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าสถิติท่ีใช้เปรียบเทียบความแตกต่างของการ
ด าเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่ บ้านในเขตอ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตรท้ังก่อน 
และหลังได้รับค่าตอบแทนในด้านการป้องกันไม่ให้ยงุกัด (n=310) 

การด าเนินงาน 
ด้านการป้องกนัไม่ให้ยุงกดั 

ก่อนรับ
ค่าตอบแทน 

หลงัได้รับ
ค่าตอบแทน 

 
t 

 
P 

 X S.D. X S.D.   
1.ใหค้  าแนะน าการติดมุง้ลวด ท่ีประตู หนา้ต่าง 
และช่องลม เพ่ือป้องกนัไม่ใหย้งุเขา้ภายในบา้น 

1.84 0.80 1.98 0.81 -4.354 0.000* 

2.แนะน าใหม้ัน่ตรวจตรา ซ่อมแซม ท่ีพกัอาศยั ฝา
บา้น ฝ้าเพดาน ไม่ใหมี้ร่อง ช่องโหว ่หรือรอยแตก
เพื่อป้องกนัยงุเขา้มาอยูแ่ละหลบซ่อนในบา้น 

1.87 0.78 1.99 0.80 -3.392 0.001* 

3.แนะน าให้นอนในมุง้หรือห้องติดมุง้ลวด ไม่ว่า
จะเป็นเวลากลางวนัหรือกลางคืน 

1.91 0.84 2.04 0.86 -4.351 0.000* 

4.ให้ค  าแนะน าการสวมใส่เคร่ืองนุ่งห่ม เช่น เส้ือ
แขนยาว กางเกงขายาว และควรใช้สีอ่อนๆ เพื่อ
ป้องกนัไม่ใหย้งุกดั 

1.86 0.78 1.96 0.79 -2.951 0.003* 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 
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ตาราง  จ-4  ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน และค่าสถิติท่ีใช้เปรียบเทียบความแตกต่างของการ
ด าเนินงานของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่ บ้านในเขตอ าเภอดงเจริญ จังหวัดพิจิตรท้ังก่อน 
และหลังได้รับค่าตอบแทนในด้านอ่ืนๆ (n=310) 
 

การด าเนินงาน 
ด้านอืน่ๆ 

ก่อนรับ
ค่าตอบแทน 

หลงัได้รับ
ค่าตอบแทน 

 
t 

 
P 

 X S.D. X S.D.   
1.การใหค้วามรู้เก่ียวกบัไขเ้ลือดออกเช่น อาการ 
การติดต่อ  

2.15 0.82 2.26 0.82 -4.035 0.000* 

2.มีการส ารวจแหล่งเพาะพนัธ์ุยงุลายทุกสปัดาห์ 
ใหแ้ก่บา้นท่านอยา่งต่อเน่ือง 

2.18 0.82 2.29 0.83 -4.333 0.000* 

3. เม่ือมีโรคไขเ้ลือดออกเกิดข้ึน อสม. ไดมี้การ
ด าเนินการป้องกนัโรคและควบคุมโรคอยา่ง
ทนัท่วงที 

2.21 0.83 2.31 0.84 -3.896 0.000* 

* มีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.01 
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ภาคผนวก จ 
 

การอภิปรายข้อมูลเพิม่เติม 

 

ผลการด าเนินงานป้องกันและควบคุมโรคไข้เลือดออกของอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน
ก่อนและหลงัได้รับค่าตอบแทน รายด้าน 

 
1. ด้านการท าลายแหล่งเพาะพนัธ์ุยุงลาย 

 จากผลการศึกษา พบว่าการให้ค  าแนะน า  การก าจดัหรือเศษวสัดุเหลือใช้ เช่น ยาง
รถยนต์เก่า กระป๋องพลาสติก เพื่อลดภาชนะท่ีมีน ้ าขงัในบา้น (p = 0.000), การให้ค  าแนะน า การ
จดัเก็บวสัดุเหลือใชใ้ห้เป็นระเบียบ เพื่อป้องกนัไม่ให้น ้ าฝน (p = 0.002),  การให้ค  าแนะน าให้ใชถ้งั
พลาสติกท่ีมีฝาปิด ในหอ้งส้วม หรือถา้ใชอ่้างซีเมนตแ์นะน าใหเ้ปล่ียนน ้ าบ่อยๆ (p = 0.009), การให้
ค  าแนะน า วิธีการเลือกใช้ภาชนะเก็บน ้ าท่ีมีพื้นผิวเรียบเพื่อลดการวางไข่ยุง เช่น ภาชนะพลาสติก 
หรืออลูมิเนียม (p = 0.014), การใหค้  าแนะน า การปิดปากภาชนะเก็บน ้ า โดยใชผ้า้ตาข่ายไนล่อน ฝา
อลูมิเนียม หรือวสัดุอ่ืนใดท่ีสามารถปิดปากภาชนะนั้นไดอ้ยา่งมิดชิด (p = 0.022),การให้ค  าแนะน า
การเปล่ียนหรือเทน ้ าทุกสัปดาห์ ส าหรับภาชนะเล็กๆท่ีเก็บน ้ าไม่มาก เช่น แจกนั ขารองตูก้บัขา้ว 
(p= 0.001), การใหค้  าแนะน าการใชป้ลากินลูกน ้ า เช่นปลาหางนกยงู ในการก าจดัลูกน ้ ายุงลาย (p = 
0.014), การให้ค  าแนะน าในการใชส้ารเคมีท่ีมีในครัวเรือน เช่น เกลือแกง น ้ าส้มสายชู สารส้ม ใน
การก าจดัลูกน ้ ายุงลาย (p = 0.006), การให้ค  าแนะน าในการกลบและถมแอ่งน ้ าขงัเพื่อลดแหล่ง
เพาะพนัธ์ุ (p = 0.002) และ การแนะน าให้จดัส่ิงแวดลอ้มภายในบา้น เช่น ห้องน ้ าห้องส้วม 
ห้องนอน ห้องครัวให้สะอาดเรียบร้อย (p = 0.015) การด าเนินการทั้งหมดดงัท่ีกล่าวมา พบวา่หลงั
ไดรั้บค่าตอบแทนจะมีระดบัการด าเนินงานท่ีสูงกวา่อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี p < 0.05 (ตารางท่ี 
จ-1) 
 

2. ด้านการก าจัดยุงลาย 
 จากผลการศึกษาพบวา่ การให้ค  าแนะน าการใชส้ารเคมีไล่ยุง เช่น โลชัน่ทากนัยุง และ
สารไล่ยงุจากธรรมชาติ (p = 0.001) และ ดา้นการประชาสัมพนัธ์การใชส้ารเคมีฆ่ายุงโดยวิธีการพ่น
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หมอกควนัและพน่ฝอยละออง (p = 0.000) ซ่ึงทั้ง 2 การด าเนินการน้ีพบวา่หลงัไดรั้บค่าตอบแทนจะ
มีระดบัการด าเนินงานท่ีสูงกวา่อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี p < 0.05 (ตารางท่ี จ-2) 
  

3. ด้านการป้องกนัไม่ให้ยุงกดั 
ผลการศึกษาพบวา่ การด าเนินงานป้องกนัและควบคุมโรคไขเ้ลือดออกของอาสาสมคัร 

สาธารณสุขประจ าหมู่บา้นดา้นการป้องกนัไม่ใหย้งุกดัแตกต่างกนัในทุกกิจกรรม ซ่ึงการด าเนินงาน
หลงัไดรั้บค่าตอบแทนจะมีระดบัท่ีสูงกวา่ อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ี p < 0.05 (ตารางท่ี จ-3)  
 

4. ด้านอืน่ๆ 
 พบว่าการได้รับค่าตอบแทนส่งผลให้ระดบัการด าเนินงานป้องกันและควบคุมโรค
ไขเ้ลือดออก ในดา้นอ่ืนๆ นั้นแตกต่างกนัในทุกกิจกรรม ซ่ึงเห็นไดจ้ากค่า p นอ้ยกวา่ 0.05 สามารถ
สรุปได้ว่า หลงัได้รับค่าตอบแทน อาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านในเขตอ าเภอดงเจริญ 
จงัหวดัพิจิตร มีระดบัการท างานดา้นอ่ืนๆ ไดแ้ก่ การใหค้วามรู้เก่ียวกบัไขเ้ลือดออก เช่น อาการ การ
ติดต่อ ,การส ารวจแหล่งเพาะพนัธ์ุยุงลายทุกสัปดาห์ ให้แก่บ้านอย่างต่อเน่ือง และ เม่ือมีโรค
ไขเ้ลือดออกเกิดข้ึน อสม. ไดมี้การด าเนินการป้องกนัโรคและควบคุมโรคอยา่งทนัท่วงที  สูงข้ึน
กวา่ก่อนไดรั้บค่าตอบแทนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ท่ี p< 0.05 (ตารางท่ี จ-4) 
 จากการศึกษาพบว่า การด าเนินงานควบคุมและป้องกันโรคไข้เลือดออกของ
อาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น อ.ดงเจริญ จ.พิจิตรก่อนและหลงัไดรั้บค่าตอบแทน มีความ
แตกต่างกนั ทั้ง 4 ดา้นโดยหลงัไดรั้บค่าตอบแทน มีการด าเนินงานท่ีเป็นรูปธรรมและชดัเจนมากข้ึน 
การไดรั้บค่าตอบแทนมีส่วนจูงใจให้ อาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น มีความกระตือรือร้นท่ี
จะมีส่วนร่วมในการด าเนินงานมากข้ึน จากคนท่ีไม่เคยเขา้ร่วมกิจกรรมใดๆ เลย ก็จ  าเป็นตอ้งเขา้มา
มีส่วนร่วมในการด าเนินงานมากข้ึน วิเคราะห์ได้จากสถิติการส่งสรุปรายงานการส ารวจลูกน ้ า
ยุงลายประจ าเดือน ซ่ึงพบว่า อาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น ทุกคนตอ้งรวบรวมรายงาน
ดงักล่าวส่งส านกังานสาธารณสุขอ าเภอทุกเดือน เพื่อน าไปเบิกค่าตอบแทน 600 บาท ต่อคนต่อ
เดือน หากอาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้านคนใด ไม่ส่งรายงาน ก็จะไม่สามารถเบิก
ค่าตอบแทนในเดือนนั้นๆ ได้ เหมือนกับว่าการจ่ายค่าตอบแทนเป็นการบงัคบัให้ อาสาสมคัร
สาธารณสุขประจ าหมู่บา้น ตอ้งมีผลการปฏิบติังาน เพื่อน าผลงานนั้นมาแลกกบัเงิน  
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 สอดคล้องกับการศึกษาของ จารุพร เภธะทัต(2539) ซ่ึงได้ท าการศึกษาเร่ือง การ
จดัระบบสวสัดิการและระบบค่าตอบแทนในการเพิ่มประสิทธิภาพของสมาชิกในองคก์ร พบวา่ การ
จดัระบบสวสัดิการและระบบค่าตอบแทนมีส่วนจูงใจและเอ้ือต่อการเพิ่มประสิทธิภาพของสมาชิก
ในองค์กร โดยเฉพาะในด้านเงินเดือนและค่าตอบแทน หากการสนองตอบด้านเงินเดือนและ
ค่าตอบแทนไม่เป็นธรรม จะมีผลต่อประสิทธิภาพในการปฏิบติังานค่อนขา้งสูง  

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 71   

ภาคผนวก ฉ 
 

รายนามผู้ทรงคุณวุฒิ 

 
 ผู้ทรงคุณวุฒิ       สังกดั 

 
1. รองศาตราจารย ์ดร. อะเค้ือ อุณหเลขกะ  อาจารยป์ระจ าภาควชิาการพยาบาล 

สาธารณสุข คณะพยาบาลศาสตร์ 
       มหาวทิยาลยัเชียงใหม่ 
 

2. นายสุเทพ  ฟองศรี    นกัวชิาการสาธารณสุข ช านาญการ 
       กลุ่มงานควบคุมโรค  

ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดัเชียงใหม่ 
 

3. ดร.ทรงยศ  ค  าชยั    นกัวชิาการสาธารณสุข ช านาญการ 
กลุ่มงานสนบัสนุนและพฒันาระบบ
บริการ ส านกังานสาธารณสุขจงัหวดั
เชียงใหม่ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



72 

ประวตัิผู้เขยีน 

 

 
ช่ือ – สกุล  นายวรีวชิญ ์  ตรัยธนเศรษฐ์ 
 
วนั เดือน ปี เกดิ  12 กรกฎาคม 2518 
 
ประวตัิการศึกษา  ประกาศนียบตัรทนัตาภิบาล วทิยาลยัการสาธารณสุขสิรินธร  

จงัหวดัขอนแก่น พ.ศ. 2538 
ปริญญาสาธารณสุขศาสตรบณัฑิต  มหาวทิยาลยันเรศวร 
จงัหวดัพิษณุโลก พ.ศ. 2544 

 
ประวตัิการท างาน พ.ศ. 2538 - 2542  
   เจา้พนกังานทนัตสาธารณสุข 

โรงพยาบาลเชียงม่วน จงัหวดัพะเยา 
พ.ศ. 2543 - 2544 
เจา้พนกังานทนัตสาธารณสุข 
สถานีอนามยัต าบลทะนง อ าเภอโพทะเล จงัหวดัพิจิตร 
พ.ศ. 2545 - 2552 
นกัวชิาการสาธารณสุข 
สถานีอนามยับา้นดงเจริญ ต าบลวงัง้ิว 
อ าเภอดองเจริญ จงัหวดัพิจิตร 
พ.ศ. 2552 - ปัจจุบนั 
นกัวชิาการสาธารณสุข  
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ 

   ต าบลหว้ยร่วม อ าเภอหว้ยร่วม จงัหวดัพิจิตร  


