
 

ภาคผนวก   ก  
 

การชี้แจงขอมูลโครงการวิจัยและการยินยอมสําหรับผูเขารวมโครงการวิจัย 
 
1. ขอมูลโครงการวิจัย 
 
ชื่อโครงการวิจัย การรับรูและการปฏิบัติของบุคลากรสาธารณสุขอําเภอแมวางจังหวัด

เชียงใหมตอชุดสิทธิประโยชนโครงการหลักประกันสุขภาพแรงงาน              
ตางดาว 

 
ชื่อผูวิจัย  นายนิรันดร  จนัทรชัย นักศึกษาระดับปริญญาโท 

สาขาสาธารณสุขศาสตร แผน ข บัณฑิตวทิยาลัย (โครงการพิเศษ) 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 
ผูศึกษาขอเชิญทานเขารวมโครงการวิจัยเพื่อการคนควาแบบอิสระโดยผูศึกษาจะอธิบายให

ทานทราบพรอมท้ังเปดโอกาสใหทานอาน (หรือผูศึกษาอานใหทานทราบ) เกี่ยวกับขอมูลขางลาง
กอน หากทานมีขอสงสัยใด ๆ เกี่ยวกับการศึกษาคร้ังนี้ รวมถึงสิทธิของทาน กรุณาซักถามจากผู
ศึกษา ซ่ึงจะเปนผูท่ีสามารถใหความกระจางกับทานได ผูศึกษามีความยินดีเปนอยางยิ่งท่ีทานได
สละเวลาในการอานขอความขางลาง (หรือผูวิจัยอานใหทานทราบ) ดังตอไปนี้ 

 การศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษารวบรวมขอมูลเกี่ยวกับชุดสิทธิประโยชน
โครงการหลักประกันสุขภาพแรงงานตางดาวและครอบครัวในจังหวัดเชียงใหม, การรับรูชุดสิทธิ
ประโยชนโครงการหลักประกันสุขภาพแรงงานตางดาว และครอบครัวของบุคลากรสาธารณสุขใน
อําเภอแมวาง จังหวัดเชียงใหมและแนวทางการปฏิบัติของบุคลากรสาธารณสุขในอําเภอแมวาง 
จังหวัดเชียงใหม ตอแรงงานตางดาวท่ีมาใชบริการในสถานบริการ โครงการวิจัยเพื่อการคนควา
แบบอิสระคร้ังนี้ เปนการศึกษาเพื่อนําขอมูลท่ีไดรับจากการศึกษาคร้ังนี้นํามาเปนขอเสนอแนะ
แนวทางในการปรับปรุงการใหบริการ สุขภาพแรงงานตางดาวภายใตโครงการหลักประกันสุขภาพ
แรงงานตางดาวของจังหวัดเชียงใหมและเปนขอมูลพื้นฐานสําหรับผูบริหารสาธารณสุขระดับสูง
และผูเกี่ยวของในการกําหนดนโยบาย การวางแผนประชาสัมพันธและใหความรูท่ีเหมาะสมแก
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บุคลากรสาธารณสุขตอไปในอนาคต โดยทานไมตองเสียคาใชจายใด ๆ ผูศึกษาใครขอความรวมมือ
ในการตอบแบบสอบถาม โดยมีอิสระในการตอบรับหรือปฏิเสธการตอบแบบสอบถาม และ
สามารถจะออกจากการศึกษาไดทุกเวลา โดยไมตองใหเหตุผลหรือคําอธิบายใด ๆ ทุกคําตอบจะถือ
เปนความลับ ขอมูลท้ังหมดผูศึกษาจะนําไปวิเคราะหในการศึกษาเทานั้น และนําผลการศึกษาเสนอ
ในภาพรวมสําหรับนําเสนอในเชิงวิชาการเทานั้น ขอมูลสวนตัวของทานจะถูกเก็บไวเปนความลับ
และใชรหัสแทนช่ือจริงของทาน  การนําขอมูลไปอภิปรายหรือพิมพเผยแพรจะนําเสนอในภาพรวม
ของการวิจัยเทานั้นและสิทธิประโยชนอ่ืนๆอันเกิดจากผลการศึกษา จะปฏิบัติตามขอบังคับของ
มหาวิทยาลัยเชียงใหม ผู ศึกษาจะดําเนินการโดยรัดกุมและปลอดภัยและจะไมอางอิงถึงทานโดยใช
ช่ือของทานในรายงานใด ๆ ท่ีเกี่ยวกับการศึกษาในคร้ังนี้ 

ประโยชนท่ีไดรับจากการศกึษาในคร้ังนี้เพื่อเปนแนวทางในการปรับปรุงการใหบริการ
สุขภาพแรงงานตางดาวภายใตโครงการหลักประกันสุขภาพแรงงานตางดาวของจังหวัดเชียงใหม
และเปนขอมูลพื้นฐานสําหรับผูบริหารสาธารณสุขระดับสูงและผูเกี่ยวของในการวางแผน 
ประชาสัมพันธและใหความรูแกบุคลากรสาธารณสุข 

หากทานมีความสงสัยหรือคําถามเก่ียวกับการศึกษาคร้ังนี้ ทานสามารถติดตอขาพเจา             
ผูศึกษา นายนิรันดร จันทรชัย ไดท่ี 142 หมู 3 บานทุงเส้ียว ตําบลบานกลาง อําเภอสันปาตอง 
จังหวัดเชียงใหม โทร 084-611-6900, 0-5348-1114 หรือ สอบถามอาจารยท่ีปรึกษาการคนควา
อิสระ คือ ผศ.ยงยุทธ เรือนทา โทร. 0-5394-4343 (ในเวลาราชการ) หรือหากทานมีขอสงสัยเกี่ยวกับ
สิทธิของผูถูกวิจัยทานสามารถติดตอประธานคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัย รองศาสตราจารย 
ดร. คมขํา พัฒนาภรณ สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 

                                                     ขอขอบคุณในความรวมมือ 
 
 
                                        

     (นาย นรัินดร จันทรชัย) 
                                                                         นักศึกษาปริญญาโท สาขาสาธารณสุขศาสตร  

                                                                บัณฑิตวิทยาลัย (โครงการพิเศษ) มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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2. การยินยอมเขารวมการศึกษาวิจัย 
 

ใบยินยอมการเขารวมในการวิจัย (Informed consent) 

เร่ือง  การรับรูและการปฏิบัติของบุคลากรสาธารณสุขอําเภอแมวาง จังหวัดเชียงใหม  
ตอชุดสิทธิประโยชนโครงการหลักประกนัสุขภาพแรงงานตางดาว 

 
ขาพเจาไดรับขอมูลเกี่ยวกับการวิจยัเร่ืองดงักลาว ขาพเจาเขาใจดวีาการเขารวมในการวิจัยคร้ังนี้
เปนไปดวยความสมัครใจ และขาพเจาสามารถถอนตัวจากการวจิัยคร้ังนี้ไดทุกเวลา 
 
ขาพเจายินยอมเขารวมในการวิจัยคร้ังนี ้   
 
ขาพเจาไมยนิยอมเขารวมในการวจิัยคร้ังนี้   
   
 
 
ลายเซ็น............................................................... 
วัน/เดือน/ป................................................................................. 
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ภาคผนวก   ข 

 
เครื่องมือท่ีใชในการเก็บขอมูล 

 
คําช้ีแจง 

แบบสอบถาม 

 “ชุดสิทธิประโยชนโครงการหลักประกันสุขภาพแรงงานตางดาว และคนในครอบครัว” 

………………………………………………………….. 

 

แบบสอบถามนี้เปนสวนหนึ่งของการศึกษาคนควาแบบอิสระ เร่ือง การรับรูและการปฏิบัติ
ของบุคลากรสาธารณสุขอําเภอแมวาง จังหวัดเชียงใหมตอชุดสิทธิประโยชนโครงการหลักประกัน
สุขภาพแรงงานตางดาวโดยมีวัตถุประสงคเพื่อ ศึกษาการรับรูชุดสิทธิประโยชนโครงการ
หลักประกันสุขภาพแรงงานตางดาว และคนในครอบครัวของบุคลากรสาธารณสุขในอําเภอแมวาง 
จังหวัดเชียงใหม 

ผลจากการศึกษาในคร้ังนี้จะนํามาเปนขอเสนอแนะแนวทางในการปรับปรุงการใหบริการ  
สุขภาพแรงงานตางดาวภายใตโครงการหลักประกันสุขภาพแรงงานตางดาวของจังหวัดเชียงใหม
และเปนขอมูลพื้นฐานสําหรับผูบริหารสาธารณสุขระดับสูงและผูเกี่ยวของในการกําหนดนโยบาย 
การวางแผนประชาสัมพันธและใหความรูท่ีเหมาะสมแกบุคลากรสาธารณสุขตอไปในอนาคต 

ขอมูลและคําตอบของทานผูตอบแบบสอบถามนี้ ผูศึกษาจะเก็บเปนความลับ สวนการ
นําเสนอขอมูลจะนําเสนอในภาพรวม  โดยไมมีการระบุผูใหขอมูล  ขอใหทานกรุณาตอบ
แบบสอบถามตามความคิดเห็นอยางแทจริง เพ่ือนําผลที่ไดจากการศึกษาไปปฏิบัติไดจริง 

 

ผูศึกษาใครขอขอบคุณทานท่ีไดเสียสละเวลาในการตอบแบบสอบถามดังกลาว ณ ท่ีนีด้วย 
 

 

(นายนิรันดร  จันทรชัย) 
นักศึกษาปริญญาโท (ภาคพิเศษ) สาขาสาธารณสุขศาสตร 

บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเชียงใหม 

 



 

 

86 

เลขท่ีแบบสอบถาม....................... 
 

แบบสอบถาม เร่ือง การรับรูชุดสิทธิประโยชนโครงการหลักประกันสุขภาพแรงงานตางดาว 

และคนในครอบครัว 

 

คําชี้แจง โปรดเติมเคร่ืองหมาย ( ) ลงในวงเล็บท่ีตรงกับขอมูลผูตอบแบบสอบถาม หรือเติมคําใน
ชองวางท่ีสอดคลองกับขอมูลของทาน 

 
สวนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไป 
1. ปจจัยสวนบุคคล 

 1.1 เพศ  (     ) ชาย   (     ) หญิง 
 1.2 อายุ.................................ป  
 1.3 ประวัติการศึกษา (กรุณาตอบทุกขอท่ีสอดคลองกับขอมูลของทาน) 
  (     ) ตํ่ากวาปริญญาตรี 

วุฒิการศึกษา......................................สาขา................................................. 
วุฒิการศึกษา......................................สาขา................................................. 

  (     ) ปริญญาตรีหรือเทียบเทา 
วุฒิการศึกษา......................................สาขา................................................. 
วุฒิการศึกษา......................................สาขา................................................. 
วุฒิการศึกษา......................................สาขา................................................. 

  (     ) สูงกวาปริญญาตรี 

   วุฒิการศึกษา......................................สาขา................................................. 
   วุฒิการศึกษา......................................สาขา................................................. 
   วุฒิการศึกษา......................................สาขา................................................. 
  (     ) อ่ืน ๆ โปรดระบุ.......................................................................................... 
 1.4 สถานภาพสมรส 

  (     ) โสด    (     ) คู   

(     ) หมาย    (     ) หยา / แยก 
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2. ตําแหนงและการปฏิบัติงาน 

 2.1 ตําแหนง...........................................................................ระดับ...................................... 
2.2 สถานท่ีปฏิบัติงาน 

(     ) โรงพยาบาล ฝาย.............................................................................. 
(     ) สถานีอนามัยบาน......................................................................................... 

 2.3 ระยะเวลาที่ปฏิบัติงานต้ังแตเร่ิมบรรจุ......................................ป 
 2.4 ระยะเวลาที่ปฏิบัติงานในหนวยงานปจจุบัน............................ป 
 2.4 งานหลักท่ีรับผิดชอบในปจจุบัน..................................................................................... 
3. ประสบการณและการรับรูท่ีเกี่ยวของกับแรงงานตางดาวและคนในครอบครัว 

 3.1 ทานเคยจางแรงงานตางดาว 

  (     ) เปนประจํา   (     ) บอย ๆ 

(     ) บางคร้ัง    (     ) ไมเคย (ขามไปตอบขอ 3.3) 
 3.2 ทานจางแรงงานตางดาวเพ่ือ (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
  (     ) กรรมกร เชน กรรมกรท่ีทํางานในภาคเกษตรกรรม 

  (     ) ทํางานบานหรือรับใชในบาน 

  (     ) อ่ืน ๆ ระบุ........................................................................................ 
3.3 ทานเคยใหบริการดานสุขภาพแรงงานตางดาวและคนในครอบครัว 

(     ) เปนประจํา   (     ) บอย ๆ 

(     ) บางคร้ัง    (     ) ไมเคย 

3.4 ในรอบหกเดือนท่ีผานมาทานใหบริการแรงงานตางดาวและครอบครวัท่ีมาใชบริการ
ประมาณ.......................................................คน 

 3.5 ทานคิดวาทานมีโอกาสเส่ียงจากโรคติดตอท่ีแรงงานตางดาวและคนในครอบครัวเปน 

(     ) มาก    (     ) ปานกลาง 
(     ) นอย    (     ) ไมมี 

3.6 ทานทราบหรือไมวาแรงงานตางดาวและคนในครอบครัวท่ีมารับบริการมีการข้ึน
ทะเบียนหรือไม 

(     ) ทราบ  (     ) ไมทราบ 
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3.7 ตามระเบียบ และ กฎเกณฑท่ีเกี่ยวของกบัชุดสิทธิประโยชนทางสุขภาพสําหรับแรงงาน
ตางดาวท่ีขึน้ทะเบียนและไมขึ้นทะเบียนมีความแตกตางกันหรือไม 

(     ) แตกตาง  (     ) ไมแตกตาง 
 3.8 ตามระเบียบและกฎเกณฑท่ีเกี่ยวของ / การเรียกเก็บคาบริการสําหรับแรงงานตางดาว
และคนในครอบครัวท่ี ขึ้นทะเบียน  

(     ) เก็บเงินตามอัตราคาบริการที่หนวยงานกําหนด 

(     ) เรียกเก็บคร้ังละ 30 บาท  
(     ) เรียกเก็บคร้ังละ 30 บาท ยกเวนบริการสงเสริมสุขภาพ 

(     ) ไมเก็บคาบริการใด ๆ ท้ังส้ิน 

(     ) อ่ืน ๆ ระบุ................................................................................... 
3.9 ตามระเบียบและกฎเกณฑท่ีเกี่ยวของ / การเรียกเก็บคาบริการสําหรับแรงงานตางดาว

และคนในครอบครัวท่ี ไมขึน้ทะเบียน  
(     ) เก็บเงินตามอัตราคาบริการที่หนวยงานกําหนด 

(     ) เรียกเก็บคร้ังละ 30 บาท  
(     ) เรียกเก็บคร้ังละ 30 บาท ยกเวนบริการสงเสริมสุขภาพ 

(     ) ไมเก็บคาบริการใด ๆ ท้ังส้ิน 

(     ) อ่ืน ๆ ระบุ................................................................................... 
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สวนท่ี 2 การรับรูชุดสิทธิประโยชนของแรงงานตางดาวและคนในครอบครัวเม่ือมีอาการเจ็บปวย
จากสถานบริการสาธารณสุข 
 

คําชี้แจง  กรุณาทําเคร่ืองหมาย ลงในชองดานขวามือ ท่ีสอดคลองกับการรับรูของทาน 

ทานทราบหรือไมวา แรงงานตางดาวและคนในครอบครัวสามารถใชสิทธิประโยชนตามโครงการ
หลักประกันสุขภาพในประเด็นตอไปนี้ไดหรือไม 

แรงงานตางดาวและคน
ในครอบครัวที่ 
ขึ้นทะเบียน 

แรงงานตางดาวและคน
ในครอบครัวที่ 
ไมขึ้นทะเบียน 

ขอ ประเด็นคําถาม ได ไมไ
ด 

ไม
ทราบ/
ไม
แนใจ 

ได ไมไ
ด 

ไม
ทราบ/
ไมแนใจ 

1 การตรวจ วินิจฉัยโรคในสถานบริการ        
สาธารณสุข 

      

2 การตรวจสุขภาพเพ่ือคนหากลุมเส่ียงจากโรค
ตาง ๆ 

      

3 การเยี่ยมบาน (Home Visit)       

4 การดูแลผูปวยท่ีบาน (Home Health Care)       

5 การใหความรูดานสุขภาพในระดับบุคคล
และคนครอบครัว 

      

6 การขอรับคําปรึกษาดานสุขภาพ 
(Counseling) 

      

7 บริการ ควบคุมปองกันโรค ติดตอตาง ๆ       

8 บริการโรคทางจิตประสาท       

9 การรักษาพยาบาลในสถานบริการ
สาธารณสุข 

      

10 การรักษาผูปวยไตวายเร้ือรังระยะสุดทายดวย
การลางไต (Peritoneal Dialysis) 
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แรงงานตางดาวและคน
ในครอบครัวที่ 
ขึ้นทะเบียน 

แรงงานตางดาวและคน
ในครอบครัวที่ 
ไมขึ้นทะเบียน 

ขอ ประเด็นคําถาม ได ไมไ
ด 

ไม
ทราบ/
ไม
แนใจ 

ได ไมไ
ด 

ไม
ทราบ/
ไม
แนใจ 

11 การฟอกเลือดดวยเคร่ืองไตเทียม 
(Haemodialysis) 

 ในผูปวยไตวายระยะสุดทาย 

      

12 การใชยานอกบัญชียาหลักแหงชาติ       

13 การฝากครรภ        

14 การคลอดบุตร       

15 การรักษาภาวะมีบุตรยาก       

16 การผสมเทียม       

17 การเปล่ียนเพศ       

18 อนามัยแมและเด็ก คลินิกเด็กดี       

19 บริการวางแผนครอบครัว       
20 ยาตานเช้ือไวรัสเอดส กรณีปองกันจากแมสู

ลูก 
      

21 บริการตรวจสุขภาพชองปาก       
22 ขอคําแนะนําการดูแลสุขภาพชองปาก       
23 บริการเคลือบฟลูออไรดปองกันฟนผุ       
24 การเคลือบหลุมรองฟน (Sealant)       
25 การถอนฟน       
26 การขูดหินปูน       
27 การอุดฟน       
28 ผาหรือถอนฟนคุด       
29 การรักษารากฟน       
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แรงงานตางดาวและคน
ในครอบครัวที่ 
ขึ้นทะเบียน 

แรงงานตางดาวและคน
ในครอบครัวที่ 
ไมขึ้นทะเบียน 

ขอ ประเด็นคําถาม ได ไมไ
ด 

ไม
ทราบ/
ไม
แนใจ 

ได ไมไ
ด 

ไม
ทราบ/
ไม
แนใจ 

30 การใสฟนปลอม (เม่ือถอนฟนไปแลวหรือไม
มีฟนเค้ียว) 

      

31 กรณีเกิดอุบัติเหตุฉุกเฉิน สามารถใชบริการใน
สถานบริการของรัฐไดทุกแหง 

      

32 ในกรณีจําเปน สถานบริการของทานสามารถสง
ผูปวยไปรักษายังโรงพยาบาลนครพิงค 

      

33 ในกรณีจําเปน สถานบริการของทานสามารถสง
ผูปวยไปรักษายังโรงพยาบาลชุมชนในจังหวัด
เชียงใหมไดทุกแหง 

      

34 บําบัดรักษาและฟนฟูผูติดยาและสารเสพติดตาม 
กฎหมายวาดวยยาเสพติด 

      

35 เมื่อประสบภัยจากรถ สามารถใชสิทธิตาม  
พรบ. คุมครองผูประสบภัยจากรถ 

      

36 การศัลยกรรมความงาม       
37 การเปล่ียนอวยัวะ (Organ Transplant)       

 
ปญหาอุปสรรคและขอเสนอแนะ 
ปญหาและอุปสรรคของทานในการใหบริการทางสาธารณสุขแกแรงงานตางดาวและคนใน
ครอบครัว
..................................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
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ขอเสนอแนะ 
1. การใหบริการ.................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
2. ชุดสิทธิประโยชน............................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................ 
............................................................................................................................................................. 
3.ระบบประกันสุขภาพแรงงานตางดาวของจังหวดัเชียงใหม.............................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
 

 

ขอขอบคุณทุกทานท่ีไดใหคําตอบท่ีมีคายิ่ง 
นายนิรันดร  จนัทรชัย 

นักศึกษาปริญญาโท (ภาคพิเศษ) สาขาสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
บัณฑิตวิทยาลัย (โครงการพิเศษ) มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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แนวทางในการสัมภาษณเชงิลึก ในการใหบริการแรงงานตางดาวและครอบครัว 
บทนํา  

1. การแนะนําตัว 
2. วัตถุประสงค 
3. แนวทาง/ ข้ันตอนการดําเนินการ 
4. การพิทักษสิทธ์ิของผูใหสัมภาษณ 

ขอมูลท่ัวไป เชน 
1. ขอมูลเบ้ืองตนเกี่ยวกับการทํางานของผูใหสัมภาษณ 
2. ทัศนคติของผูใหสัมภาษณตอแรงงานตางดาวและครอบครัว 

ขอมูลเก่ียวกับการใหบริการแกแรงงานตางดาวและครอบครัว 
1. การมาใชบริการของแรงงานตางดาวและครอบครัว จํานวน/ ความถ่ี ประเภทของบริการ 

2. ทานดําเนนิการอยางไร เม่ือผูปวยแรงงานตางดาวและครอบครัวมาใชบริการ  
3. ในการใหบริการมีการจัดจําแนกกลุมแรงงานตางดาวและครอบครัวหรือไม อยางไร 

4. ทานมีความคิดเห็นอยางไรกับการใหการรักษาพยาบาลแกแรงงานตางดาวและครอบครัว 

5. ทานคิดวาการใหบริการดานการรักษาพยาบาลแกแรงงานตางดาวและครอบครัวควรเปน
อยางไร 

6. เคยมีการสงตอผูปวยแรงงานตางดาวและครอบครัวไปรักษาท่ีอ่ืนหรือไม อยางไร 

7. งบประมาณท่ีใชในการดูแลรักษาและสงตอผูปวยตางดาวและครอบครวัเปนอยางไร 

8. การใหบริการดานสงเสริมสุขภาพและควบคุมปองกันโรคในแรงงานตางดาวและ
ครอบครัวควรเปนอยางไร 

9. การเรียกเก็บเงินคาบริการตาง ๆ จากแรงงานตางดาวและครอบครัวควรเปนอยางไร และ
อยางไรจึงจะเหมาะสม 

10. ทานรูสึกวาการใหบริการสุขภาพแกแรงงานตางดาวและครอบครัวเปนภาระและไม
ปลอดภัยในชีวิต 

11. แรงงานตางดาวและครอบครวัควรจะมีสิทธิเทาเทียมกับคนไทยหรือไม อยางไร 

12. ผูบริหารควรมีการสนับสนุนอยางไร 

13. ทานมีปญหาอุปสรรคในการใหบริการอยางไรบางและมีแนวทางการแกไขปญหาอยางไร 

ปดการสัมภาษณ 
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ภาคผนวก   ค 
 

รายนามผูทรงคุณวุฒิ 

 
1.  ผูชวยศาสตราจารยยงยุทธ เรือนทา  สายวิชาบริบาลเภสัชกรรม คณะเภสัชศาสตร  

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
2.  อาจารยชิดชนก  เรือนกอน  สายวิชาบริบาลเภสัชกรรม คณะเภสัชศาสตร  

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
3. ดร.ทันตแพทยสุรสิงห วิศรุตรัตน รองนายแพทยสาธารณสุขจังหวัดเชียงใหม 
     สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัเชียงใหม 
4.  คุณปยาณี  จิตเจนสุวรรณ    นักวิชาการสาธารณสุข  หัวหนาฝายประกนัสุขภาพ  

สํานักงานสาธารณสุขจังหวดัเชียงใหม 
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ประวัติผูเขียน 

 
ช่ือ     นายนิรันดร  จนัทรชัย 
 

วัน เดือน ปเกดิ   11  เมษายน  2524 
 

ประวัติการศึกษา 
2539 มัธยมศึกษาปท่ี 3 โรงเรียนเมตตาศึกษา อําเภอเมือง จังหวัด

เชียงใหม 
2542 มัธยมศึกษาปท่ี 6 โรงเรียนสันปาตองวิทยาคม อําเภอสันปาตอง 

จังหวดัเชียงใหม 
2544 ประกาศนยีบัตรสาธารณสุขศาสตร (ทันตสาธารณสุข)วิทยาลัย

การสาธารณสุขสิรินธรจังหวัดพษิณุโลก 

2548 สาธารณสุขศาสตรบัณฑิต มหาวิทยาลัยนเรศวร จังหวัด
พิษณุโลก 

 

ประสบการณการทํางาน 

2544 - 2547 เจาพนกังานทันตสาธารณสุข 2พ. สถานีอนามัยบานใหม             
ตําบลแมต่ืน อําเภออมกอยจงัหวัดเชียงใหม 

2547 - 2549 เจาพนกังานทันตสาธารณสุข 3 

สถานีอนามัยบานดอนเปา ตําบลดอนเปา อําเภอแมวาง จงัหวดั
เชียงใหม ปฏิบัติงานจริงสํานักงานสาธารณสุขอําเภอแมวาง 
จังหวดัเชียงใหม 

2549 – 2551 เจาพนกังานทันตสาธารณสุข 4 สถานีอนามัยบานดอนเปา  

ตําบลดอนเปา อําเภอแมวาง จังหวดัเชียงใหม ปฏิบัติงานจริง
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอแมวาง จงัหวัดเชียงใหม 

ปจจุบัน เจาพนกังานสาธารณสุขชุมชน 4 องคการบริหารสวนตําบลยุหวา 
อําเภอสันปาตอง จังหวดัเชียงใหม 


