
 
 
 
 
 

ภาคผนวก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ภาคผนวก  ก 
เอกสารการพิทักษสิทธ์ิของผูเขารวมวิจัย 

 
คําชี้แจง 

 

ขาพเจา นางสาวดารารัตน ทิพยวงค นักศึกษาปริญญาโท สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต 
มหาวิทยาลัยเชียงใหม กําลังทําวิจัยเพ่ือศึกษาถึงปญหาและความตองการในการไดรับสวัสดิการความ
ชวยเหลือจากภาครัฐของผูพิการในอําเภอแมสะเรียง จังหวัดแมฮองสอน โดยมีจุดประสงคเพ่ือศึกษา
สวัสดิการและบริการที่ผูพิการในอําเภอแมสะเรียง จังหวัดแมฮองสอน ไดรับจากภาครัฐ ศึกษาปญหาและ
อุปสรรคในการไดรับสวัสดิการความชวยเหลือจากภาครัฐของผูพิการในอําเภอแมสะเรียง จังหวัดแมฮองสอน 
และเพ่ือศึกษาความตองการของผูพิการในอําเภอแมสะเรียง จังหวัดแมฮองสอน ในการไดรับสวัสดิการความ
ชวยเหลือจากภาครัฐ 

จึงใครขอความรวมมือจากทานในการเขารวมวิจัย โดยการตอบแบบสอบถามซึ่งแบงเปน 3 สวน คือ
แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลทั่วไป แบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลสวัสดิการที่ไดรับและความตองการในการ
ไดรับสวัสดิการความชวยเหลือดานตางๆ จากภาครัฐ และแบบสอบถามเกี่ยวกับขอมูลปญหาในการไดรับ
ความชวยเหลือในดานตางๆ จากภาครัฐ ซ่ึงขบวนการเก็บขอมูลดังกลาวไมเก็บคาใชจาย ไมมีความเสี่ยง
อันตรายใดๆ และใชเวลาไมเกิน 30 นาทีตอคน และทานสามารถถอนตัวจากการวิจัยน้ีไดทุกเวลา 

การศึกษาครั้งนี้ อาจจะไมเกิดประโยชนในปจจุบัน แตขอมูลความตองการของผูพิการที่ไดจาก
การศึกษา จะถูกนําไปประเมินความสอดคลองกับการใหความชวยเหลือจากภาครัฐ เพ่ือเปนแนวทางในการ
วางแผนดําเนินการจัดสวัสดิการที่ตรงกับความตองการ นําไปสูการปฏิบัติที่เปนไปไดแกหนวยงานตางๆ ของ
ภาครัฐ ที่รับผิดชอบเกี่ยวกับผูพิการ ซ่ึงจะทําใหเกิดประโยชนแกผูพิการตอไปในภายหนา ไมวาทานจะเขา
รวมวิจัยหรือไมก็ตามจะไมมีผลกระทบตอทานหรือการใหความชวยเหลือที่ทานไดรับในปจจุบันแตอยางใด 
ผลการตอบแบบสอบถามของทานทั้งหมดจะถูกเก็บเปนความลับ และจะนําเสนอผลการศึกษาเปนภาพรวม
เทานั้น 

หากทานมีปญหาหรือตองการขอมูลเพ่ิมเติมใดๆ สามารถติดตอขาพเจา นางสาวดารารัตน   ทิพยวงค 
ไดที่ ฝายกิจกรรมบําบัด โครงการบําบัดฟนฟูผูพิการในชุมชน หมายเลขโทรศัพท 0-5368-1373 หรือ 081-
9505158, 081-7168115 

 

                     ขอขอบคุณในความรวมมือ 
                    (นางสาวดารารัตน   ทิพยวงค) 

            นักศึกษาปริญญาโท สาขาสาธารณสุขศาสตร 
     มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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ภาคผนวก  ข 
ใบยินยอมการเขารวมในการวิจัย (Informed consent) 

 

เร่ือง “ปญหาและความตองการในการไดรับสวัสดิการความชวยเหลือจากภาครัฐของผูพิการ 
ในอําเภอแมสะเรียง จังหวัดแมฮองสอน” 

(สําหรับผูเขารวมวจิัย) 
 
 

ขาพเจาไดรับทราบรายละเอียดของการวิจัยดังที่อธิบายไวขางตนแลว มีความเขาใจและ
ยินดีใหความรวมมือในการวิจัย และหากมีขอของใจขาพเจาสามารถถอนตัวจากการวิจัยคร้ังนี้ได
ทุกเวลา 
 

ขาพเจายินยอมเขารวมในการวิจัยคร้ังนี ้   
 

ขาพเจาไมยนิยอมเขารวมในการวจิัยคร้ังนี้   
   
 

ลงชื่อ................................................................................ 
วันที่..........เดอืน........................................พ.ศ................. 
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ภาคผนวก  ค 
 

แบบสัมภาษณปญหาและความตองการในการไดรับสวัสดิการความชวยเหลือจากภาครัฐของ 
ผูพิการในอาํเภอแมสะเรียง จังหวัดแมฮองสอน 

 
 
 

 
 
 

 

แบบสอบถามนี้แบงออกเปน 3 สวน ดังนี ้
สวนที่ 1   ขอมูลทั่วไปของผูพิการ 
สวนที่ 2   ขอมูลสวัสดิการที่ไดรับและความตองการในการไดรับสวัสดิการความ 

ชวยเหลือดานตางๆ จากภาครัฐ 
สวนที่ 3   ขอมูลปญหาในการไดรับสวัสดิการความชวยเหลือในดานตางๆ จาก 

ภาครัฐ   
 

 

คําชี้แจง           โปรดใสเคร่ืองหมาย    ลงใน (  ) หรือเติมคําลงในชองวางใหตรงกับความเปนจรงิ 

สวนท่ี 1. ขอมูลท่ัวไปของผูพิการ 
 
1. เพศ   

(  ) 1 ชาย (  ) 2 หญิง    
2. อายุ……..…ป                    
3. สัญชาติ 

(  ) 1 ไทย  (  ) 2 พมา  (  ) 3  อ่ืนๆ  ระบุ..........................................................  
4. เชื้อชาติ 

(  ) 1 ไทย  (  ) 2 กะเหรีย่ง (  ) 3  อ่ืนๆ  ระบุ.............................................................. 

แบบสอบถามเลขที่…………….                                                                                   ID ��� 
       (สําหรับผูวิจัย) 
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5. นับถือศาสนา 
(  ) 1 พุทธ  (  ) 2 คริสต (  ) 3 อิสลาม (  ) 4 อ่ืนๆ ระบุ.................................. 

6. สถานภาพสมรส   
(  ) 1 โสด   (  ) 2 คู    (  ) 3 หมาย  (  ) 4 หยา 

7. ระดับการศกึษาสูงสุด 
(  ) 1ไมไดเรียนหนังสือ  (  ) 2 ประถมศึกษา 
(  ) 3 มัธยมศึกษา  (  ) 4 อนปุริญญา หรือเทียบเทา 
(  ) 5 ปริญญาตรี หรือ เทียบเทา (  ) 6 อ่ืนๆ    ระบุ............................................................                             

8. อาชีพของผูพิการ 
(  ) 1 ไมไดประกอบอาชีพ (  ) 2 รับจาง 
(  ) 3 คาขาย   (  ) 4 เกษตร 
(  ) 5 รับราชการ   (  ) 6 อ่ืนๆ ระบุ..................................................... 

9. รายไดของครอบครัวผูพิการตอเดือน 
 1 (  ) ไมมีรายได   2  (  ) ต่ํากวา 1,000 บาท  
 3 (  ) 1,001 -  2,000 บาท   4 (  ) 2,001 – 3,000 บาท  

5 (  ) 3,001 – 4,000 บาท   6 (  ) 4,001 – 5,000 บาท  
7 (  ) สูงกวา 5,000 บาท  

10. แหลงที่มาของรายได (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 
(  ) 1 การประกอบอาชีพของผูพิการ (  ) 2 บิดามารดา 
(  ) 3 ญาต ิ    (  ) 4 คูสมรส 
(  ) 5 เบีย้ยังชพีคนพิการ   (  ) 6 บุตรหลาน 
(  ) 7 อ่ืนๆ ระบุ........................................ 

11. การวินิจฉยั / ลักษณะความพิการ..................................................................................................  
12. ประเภทความพิการ/ลักษณะความพกิาร (ตอบมากกวา 1 ขอ)  

(  ) 1 ทางการมองเห็น  (  ) 2 ทางการไดยนิ / ส่ือความหมาย 
 (  ) 3 ทางการเคลื่อนไหว   
13. สาเหตุของความพิการ   

(  ) 1 เปนแตกาํเนิด       (  ) 2 โรคติดเชื้อ                         
(  ) 3 อุบัติเหต ุ          (  ) 4 โรคไมตดิเชื้อ                     
(  ) 5 อ่ืนๆ ระบุ....................................................................................................................... 
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14. ระยะเวลาที่พิการ........................ป 
15. ปจจุบันผูพิการมีบัตรสวัสดิการจากรัฐอะไรบาง (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

(  ) 1 ไมม ี   (  ) 2 บัตรทอง 74   
(  ) 3 บัตรประกันสังคม  (  ) 4 อ่ืนๆ ระบุ..................................................... 

16. ทานมีบัตรประจําตัวผูพกิารหรือไม 
(  ) 1 ม ี  (  ) 2 ไมม ี

17. ทานรับรูสิทธิที่ทานพึงไดหรือไม 
 (  ) 1 รู  (  ) 2 ไมรู 
 
สวนท่ี 2. ขอมูลสวัสดิการที่ไดรับและความตองการในการไดรับสวัสดิการความชวยเหลือดานตางๆ 

จากภาครัฐ 
สวัสดิการจากภาครัฐ การไดรับสวัสดิการ ความตองการในการไดรับ

สวัสดิการ 

1. ดานการแพทย 
1.1 การตรวจวนิิจฉัยทางหองปฏิบัติการ 
      เพื่อหาระดับความผิดปกติ เชน ตรวจ 
     โรคทางสายตา ตรวจโรคทางหู การ 
      ตรวจกลามเนื้อท่ีเปนอัมพาต 

 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 

 
 

 

 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

 

1.2 การตรวจพเิศษเพื่อพิจารณาใหอุปกรณ 
      เครื่องชวย 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
 

(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
 

1.3 การแนะนําใหคําปรึกษาโดยบุคลากร 
      ทางการแพทย 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
 

(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
 

1.4 การรักษาดวยยา เชน ยาลดเกร็ง (  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ (  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
1.5 การฟนฟูสมรรถภาพทางกาย เชนการ 
      พยาบาลเวชกรรมฟนฟู   การทํา 
      กายภาพบําบัด   การทํากิจกรรมบําบัด 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
 

(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
 

1.6 การแกไขการพูด  (  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ (  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
1.7 การฟนฟูสมรรถภาพทางการไดยิน (  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ (  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
1.8 การใหอุปกรณเครื่องชวยคนพิการ 

- ไมเทาคนตาบอด 
- แวนขยาย 

 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 

 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
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สวัสดิการจากภาครัฐ การไดรับสวัสดิการ ความตองการในการไดรับ
สวัสดิการ 

- แวนสําหรับคนสายตาเลือนลาง 
- เครื่องชวยฟง 
- เครื่องชวยพูด 
- เครื่องชวยเดนิ เชน ไมคํ้ายัน ไมเทา  
  วอลกเกอร 
- กายอุปกรณเทียม เชน แขนเทียม  
  ขาเทียม 
- กายอุปกรณเสริม เชน อุปกรณ 
  ประคองหลัง (Supporter) รองเทา 
  พิเศษ (Brace) เฝอกพลาสติก (Splint) 
- เครื่องชวยในการเคลื่อนที่เชน 
  ลอเข็น รถโยก 
- อื่นๆ ระบุ........................................ 
.......................................................... 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 

 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 

 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 

 
 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 

(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

 
 

(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
 

(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

1.9 การซอมแซมอุปกรณเครื่องชวยเมื่อ 
      จําเปน โดยไมคิดมูลคา 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ (  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

1.10 การศัลยกรรม (ยกเวนเพือ่ความงาม  
        การใสอวัยวะเทียม การเปลี่ยนอวัยวะ  
        การผาตัดแกไขความผิดปกติ การ 
        ผาตัดโรคอื่นที่ไมเกี่ยวกบัความพิการ) 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ (  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

2. ดานอาชีพ 
2.1 การใหคําแนะนําช้ีแจง และปรึกษา 
      เกี่ยวกับการประกอบอาชีพในปจจุบัน 
      และการประกอบอาชีพท่ีเหมาะสม 

 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 

 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

2.2 การฝกอาชพีท่ีเหมาะสมกับสภาพ 
      รางกาย 

- โดยการจัดตั้งขององคกรในทองถิ่น 
   เชน อบต. กศน. 

 
 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 

 
 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
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สวัสดิการ 

- โดยกระทรวงการพัฒนาสังคมและ 
   ความมั่นคงของมนุษย เชน ศูนย 
   ฟนฟูอาชีพ 
- โดยสถาบันหรือศูนยพัฒนาฝมือ 
    แรงงาน 
- โดยญาติพี่นอง หรือคนในชุมชน 
- โดยศูนยพัฒนาสังคมหนวยท่ี 43  
   จังหวัดแมฮองสอน 
- อื่นๆ ระบุ....................................... 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
 
 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรบั 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 

(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
 
 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

หากทานไมไดรับการฝกอาชีพ ใหขามไป

ตอบขอ 2.4 
2.3 ลักษณะของอาชีพท่ีไดรับการฝก 
        - เกษตรกรรม เชน เลี้ยงสัตว ทําสวน 
        - งานแมบาน เชน ซักรีด ดูแลบาน 

  การประกอบอาหารเพื่อการคา 
- งานศิลปะประดิษฐ เชนวาดรูป  
  งานฝมือ ทําของชํารวย 
- งานผา เชน ทอผา ตัดเย็บ เย็บปก 
- งานอิเลกทรอนิค เชน ชางไฟฟา  
   ชางซอมอุปกรณไฟฟา คอมพิวเตอร 

 
 
 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 

 
 
 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

2.4 การสงเสรมิและพัฒนาอาชีพ เชน การ 
      จัดหาตลาด 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ (  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

2.5 การกูยืมเงนิเพื่อเปนทุนหมุนเวียนใน 
      การประกอบอาชีพ 

- จากองคการบริหารสวนตําบล 
- จากพัฒนาสังคมและความมั่นคง 
   ของมนุษย 
- โดยศูนยพัฒนาสังคมหนวยท่ี 43  
   จังหวัดแมฮองสอน 
- จากแหลงอื่น ระบุ......................... 

 
 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรบั 

 
 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
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2.6 บริการจัดหางาน โดยสํานักงานจัดหา 
      งาน หรือกรมการจัดหางาน หรือพัฒนา 
      สังคมและความมั่นคงของมนุษย 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ (  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

2.7 การจางงาน (  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ (  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

3. ดานสังคม 
3.1 การใหคําปรึกษา แนะนํา ใหความ 
      ชวยเหลือดานสวัสดิการจากนักสังคม 
      สงเคราะห 

 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 

 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

3.2 การจัดสรรเบี้ยยังชีพคนพิการ 
- จากองคการบริหารสวนจังหวัด 
- จากองคการบริหารสวนตําบล 
- จากพัฒนาสังคมและความมั่นคง 
  ของมนุษย 
- จากศูนยพัฒนาสังคมหนวยท่ี 43  
   จังหวัดแมฮองสอน 
- จากแหลงอื่น ระบุ.......................... 

 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 
 
(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ 

 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 
 
(  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

3.3 โอกาสในการเขารวมกิจกรรมทาง 
       สังคมในชุมชน เชน งานเทศกาล  
       งานประเพณี การประชุมอบรม  
       งานกีฬา ท่ีรัฐเปนผูจัด 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ (  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

3.4 โอกาสในการแสดงความคิดเห็นรวม 
       ในฐานะพลเมือง เชน การอํานวย 
       ความสะดวกในการเขารวมการ 
       เลือกตั้ง หรือการทําประชาพิจารณ  
       จากภาครัฐ 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ (  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

3.5 การสรางคานิยมท่ีถูกตองตอคนพิการ  
      เชน การใหความรูเกี่ยวกับความพิการ 
      ในชุมชน หรือในโรงเรยีน 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ (  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

 
 

  



 68 

สวัสดิการจากภาครัฐ การไดรับสวัสดิการ ความตองการในการไดรับ
สวัสดิการ 

3.6 การขจัดสิ่งกีดขวางทางกายภาพ และ 
      สรางสิ่งอํานวยความสะดวกในสถาน 
      บริการภาครัฐ เชน ทางลาด หองน้ํา 
      สําหรับผูพิการ 

(  ) ไดรับ       (  ) ไมไดรับ (  ) ตองการ        (  ) ไมตองการ 

 

สวนท่ี 3.ขอมูลปญหาในการไดรับสวัสดิการความชวยเหลือในดานตางๆ จากภาครัฐ   
ดานการแพทย 
1. ทานไดรับการปฏิบัติจากบุคลากรทางการแพทยอยางไร 

(  )  1 ใหความใสใจดีเปนพเิศษ 
(  )  2 ไดรับการปฏิบัติเชนเดียวกับผูรับบริการรายอื่นๆ 
(  )  3 ไมไดรับความสนใจเทาที่ควร 
(  )  4 อ่ืนๆ ระบุ..................................................................................................................... 

2. ทานมีปญหาในการรับบรกิารดานการแพทยจากภาครฐัหรือไม อยางไร 
(  )  1 การเดินทางเขารับบริการลําบาก สถานบริการอยูไกล 
(  )  2 บุคลากรทางการแพทยเลือกปฏิบัติ พูดจาไมเหมาะสม 
(  )  3 บุคลากรทางการแพทยมีไมเพยีงพอ ไมมีหมอประจํา 
(  )  4 มีปญหาในการสื่อสาร 
(  )  5 ไมทราบสิทธิในการขอรับอุปกรณชวย 
(  )  6 ไมมีแพทยเฉพาะทางในพื้นที ่
(  )  7 อ่ืนๆ ระบุ..................................................................................................................... 
(  )  8 ไมมีปญหา 

3. ทานคิดวาความชวยเหลือดานการแพทยที่ทานไดรับเพยีงพอหรือไม 
(  )  1  เพียงพอ   (  )  2 ไมเพียงพอ 

4. ทานตองการเห็นการใหบริการดานการแพทยแกผูพกิารในอําเภอแมสะเรียง  
   จังหวดัแมฮองสอนในเรื่องใด 

(  )  1 มีแพทยตามเยี่ยมบานสม่ําเสมอ 
(  )  2 มีจุดบรกิารเฉพาะผูพกิาร 
(  )  3 มีแพทยเฉพาะทางฟนฟูในพืน้ที ่
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(  )  4 ใหอุปกรณที่เหมาะสมกับความพารอยางครอบคลุม 
(  )  5 มีทีมฟนฟูคอยติดตามผล 
(  )  6 อ่ืนๆ ระบุ..................................................................................................................... 

 
ดานอาชีพ 
หากทานไมไดประกอบอาชพีใหขามไปตอบขอ 7. 
5. จากการประกอบอาชีพของทาน ทานคดิวาอะไรเปนอุปสรรคตอการทํางานของทาน (ตอบได
มากกวา 1 ขอ) 

(  )  1 ถูกเพื่อนรวมงานรังเกียจ กล่ันแกลง ลอเลียน 
(  )  2 อุปกรณและเครื่องมือในการทํางานไมเหมาะสมกบัการทํางาน 
(  )  3 ไมไดรับความเปนธรรมในคาจางแรงงาน / คาบริการ 

 (  )  4 ขาดการใหคําแนะนําหรือความรูในงานที่ทํา 
 (  )  5 ถูกเปรียบเทียบในเรื่องผลงาน 

(  )  6 มีปญหาในการสื่อสารกับผูที่มารับบริการจากทาน 
 (  )  7 อ่ืนๆ ระบุ...................................................................................................................... 

 (  )  8 ไมมีปญหา 
6. จากประสบการณของทาน เคยมีปญหาเกี่ยวกับการเขารับบริการดานอาชีพหรือไม อยางไร 

(  )  1 ไมมีตลาดงานรองรับหลังฝกอาชีพ 
(  )  2 ไมมีแหลงฝกอาชีพในทองถ่ิน 
(  )  3 ไมมีทุนหมุนเวียนในการประกอบอาชีพ 

 (  )  4 ไมไดรับความไววางใจในการจางงาน 
 (  )  5 เจาหนาที่ไมสนใจใหคําแนะนํา 

(  )  6 อ่ืนๆ ระบุ...................................................................................................................... 
 (  )  7 ไมมีปญหา 
7. ทานคิดวาความชวยเหลือดานอาชีพที่ทานไดรับเพยีงพอหรือไม 

(  )  1  เพียงพอ   (  )  2 ไมเพียงพอ 
8. ทานตองการเห็นการใหบริการดานอาชพีแกผูพิการในอําเภอแมสะเรียง จังหวัดแมฮองสอน 
    ในเรื่องใด 

(  )  1 ใหคําปรึกษาในการทาํงานที่เหมาะสมกับสภาพความพิการ 
(  )  2 จัดหางานในทองทีใ่หแกผูพิการ 
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(  )  3 มีแหลงฝกอาชีพในทองถ่ิน 
 (  )  4 มีความยตุิธรรมในการจางงาน 
 (  )  5 มีการประชาสัมพันธเกีย่วกับแหลงทุน 

(  )  6 อ่ืนๆ ระบุ...................................................................................................................... 
ดานสงัคม 
9. เมื่อเกิดปญหาทานปรึกษาใคร (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

(  ) 1 ไมปรึกษาใครเลย  (  )  2 บิดา-มารดา 
 (  )  3 ญาติ พีน่อง  (  )  4 เพื่อนบาน 
 (  )  5 ผูอุปการะ   (  )  6 เจาหนาที่จากภาครัฐ เชน นักสังคมสงเคราะห  

(  )  7 อ่ืนๆ ระบุ................................................................................... 
10. จากประสบการณของทาน ทานมีปญหาในการไดรับบริการดานสังคมหรือไม อยางไร 

(  )  1 ไมไดรับเบี้ยยังชพี 
(  )  2 เบี้ยยังชพีไมเพยีงพอ 
(  )  3 ชาวบานมีทัศนคติที่ไมดีตอผูพิการ 

 (  )  4 ถูกปฏิเสธการเขารวมกิจกรรมทางสงัคม 
 (  )  5 เขาถึงสถานบริการลําบากเนื่องจากสิ่งกีดขวางทางกายภาพ 

(  )  6 อ่ืนๆ ระบุ...................................................................................................................... 
 (  )  7 ไมมีปญหา 

11. ทานคิดวาความชวยเหลือดานสังคมที่ทานไดรับเพยีงพอหรือไม 
(  )  1  เพียงพอ   (  )  2 ไมเพียงพอ 

12. ทานตองการเห็นการใหบริการดานสังคมแกผูพิการในอําเภอแมสะเรียง จังหวัดแมฮองสอน 
    ในเรื่องใด 

(  )  1 มีการรวมกลุมเครือขายผูพิการ 
(  )  2 มีการจดัสรรเบี้ยยังชพีที่ทั่วถึงและเพียงพอ 
(  )  3 มีการเยีย่มบานจากนกัสังคมสงเคราะหอยางสม่ําเสมอ 

 (  )  4 เปดโอกาสและรับฟงความคิดเห็นของผูพิการ 
 (  )  5 มีกจิกรรมเพื่อผูพิการ หรือกิจกรรมที่กระตุนใหผูพิการเขารวม 

(  )  6 มีการประชาสัมพันธเพื่อสรางทัศนคติที่ดีตอคนพกิาร 
(  )  7 อ่ืนๆ ระบุ...................................................................................................................... 

 



ภาคผนวก ง 
 

ตารางสําเร็จรูปของเครซี่และมอรแกน (Krejcie and Morgan) ท่ีระดับความเชื่อม่ัน 95% 

จํานวน
ประชากร 

 จํานวนกลุม
ตัวอยาง 

จํานวน
ประชากร 

 จํานวนกลุม
ตัวอยาง 

จํานวน
ประชากร 

 จํานวนกลุม
ตัวอยาง 

จํานวน
ประชากร 

 จํานวนกลุม
ตัวอยาง 

10 
15 
20 
25 
30 
35 
40 
45 
50 
55 
60 
65 
70 
75 
80 
85 
90 
95 
100 
110 
120 
130 
140 

10 
14 
19 
24 
28 
32 
36 
40 
44 
48 
52 
56 
59 
63 
66 
70 
73 
76 
80 
86 
92 
97 
103 

150 
160 
170 
180 
190 
200 
210 
220 
230 
240 
250 
260 
270 
280 
290 
300 
320 
340 
360 
380 
400 
420 
440 

108 
113 
118 
123 
127 
132 
136 
140 
144 
148 
152 
155 
159 
162 
165 
169 
175 
181 
186 
191 
196 
201 
205 

460 
480 
500 
550 
600 
650 
700 
750 
800 
850 
900 
950 

1,000 
1,100 
1,200 
1,300 
1,400 
1,500 
1,600 
1,700 
1,800 
1,900 
2,000 

210 
214 
217 
226 
234 
242 
248 
254 
260 
265 
269 
274 
278 
285 
291 
297 
302 
306 
310 
313 
317 
320 
322 

2,200 
2,400 
2,600 
2,800 
3,000 
3,500 
4,000 
4,500 
5,000 
6,000 
7,000 
8,000 
9,000 
10,000 
15,000 
20,000 
30,000 
40,000 
50,000 
75,000 
100,000 

 

327 
331 
335 
338 
341 
346 
351 
354 
357 
361 
364 
367 
368 
370 
375 
377 
379 
380 
381 
382 
384 



 72 

ภาคผนวก  จ 
รายนามผูทรงคุณวุฒ ิ

 
1. คุณเพ็ญนภา   ศรีพลัง เจาพนกังานพฒันาสังคม 5 ศูนยพัฒนาสังคมหนวยที่ 43 

จังหวดัแมฮองสอน 
 
2. ผูชวยศาสตราจารยทศพร   พิชัยยา  ภาควิชากายภาพบําบัด  คณะเทคนิคการแพทย   

มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
 

3. คุณวภิาพร   เลิศสุขสถาพร  ผูเชี่ยวชาญดานวิจยัและสถิติทางการศึกษา  
ศูนย Stats – center เชียงใหม 
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ประวัติผูเขียน 

 
ชื่อ                                              นางสาวดารารตัน   ทิพยวงค 
 
วัน เดือน ป เกิด                              5  กรกฎาคม  2522 

 
ประวัติการศึกษา                          สําเร็จการศึกษาปริญญาตรี วิทยาศาสตรบัณฑิต (กิจกรรมบําบัด) 

คณะเทคนิคการแพทย มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ปการศึกษา 2545 

                                                      

ประวัติการทํางาน   
พ.ศ. 2545 - ปจจุบัน   โครงการบําบัดฟนฟูผูพกิารในชุมชน  

อําเภอแมสะเรียง จังหวัดแมฮองสอน 
                                                     

ตําแหนงปจจบุัน                            นักกิจกรรมบําบัด 
 
 
 
 
 
 
 


