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ภาคผนวก  ก 
 

ขอมูลสําหรับผูเขารวมในการศึกษาวิจัย 
           เร่ือง  “การมีสวนรวมของสมาชิกองคการบริหารสวนตําบล ในการสงเสริมสุขภาพ     
                     ประชาชน ตามนโยบาย 6 อ.   อําเภอชางกลาง    จังหวัดนครศรีธรรมราช.” 

 
                ผลจากความเจริญกาวหนาทางวิทยาการดานตางๆ ทําใหเกิดการเปลี่ยนแปลงทั้งทางดาน
เศรษฐกิจ   สังคม  และสิ่งแวดลอมของทุกประเทศ  รวมทั้งประเทศไทยดวย อิทธิพลดังกลาวสงผล
ตอการดําเนินชีวิตหรือวิถีชีวิต (life style)  ของคนในสังคมอยางหลีกเลี่ยงไมได  มีผลกระทบทั้ง
โดยทางตรงและโดยทางออมตอสุขภาพและความเปนอยูของบุคคลทั้งสิ้นตองเผชิญกับสิ่งแวดลอม
ประกอบดวยภาวะตางๆของมลพิษ  และวิถีชีวิตที่มีแตความเรงรีบ  ทําใหคนมีแนวโนมของการเกิด
พฤติกรรมที่เปนภาวะเสี่ยงตางๆมากมาย  และกอใหเกิดความเจ็บปวยตามมา และพบอัตราปวยของ
โรคที่เกิดจากพฤติกรรมมีแนวโนมเพิ่ม การเจ็บปวยเปนผลมาจากพฤติกรรมสุขภาพที่ไมเหมาะสม 

การปองกันโรคการเกิดโรคจึงควรสนับสนุนใหประชาชนมีการดูแลสุขภาพอยางเหมาะสมดวยการ
สงเสริมสุขภาพ  
                การสงเสริมสุขภาพ จึงมีความสําคัญในการที่จะกระทําใหบุคคลและสังคมที่ทําใหเกิด
วิวัฒนาการของการอยูดีมีสุขและหลีกเสี่ยงปจจัยเสี่ยงตอสุขภาพ  โดยดํารงไวซ่ึงพฤติกรรมสราง
เสริมสุขภาพตนเอง สังคม และรักษาไวซ่ึงสิ่งแวดลอมที่เอื้อตอสุขภาพในทางบวก กระทรวง
สาธารณสุขไดรณรงคและดําเนินนโยบายสงเสริมสุขภาพตามกรอบ6อ.ไดแก อาหาร ออกกําลังกาย  
อารมณ  อโรคยา  อนามัยส่ิงแวดลอม  และอบายมุข   สงเสริมใหเกิดการมีพฤติกรรมดานสุขภาพที่
ดีของประชาชน  ซ่ึงการจะทําใหประชาชนมีสุขภาพที่ดีไดนั้น  จะตองทําใหประชาชนมีสวนรวม
ในการดูแลสุขภาพทั้งในระดับบุคคล  ครอบครัวและชุมชนในทุกขั้นตอน 
                องคการบริหารสวนตําบลซึ่งเปนหนวยงานในระดับทองถ่ิน ใกลชิดกับประชาชน หาก
ประชาชนมีความตองการ หรือเกิดปญหา องคการบริหารสวนตําบลก็มีรูปแบบและวิธีการตางๆให
ประชาชนไดคิดไดทําไดปฏิบัติ เปนหนวยงานที่มีบทบาทตอชุมชนทองถ่ินมาก สมาชิกองคการ
บริหารสวนตําบลทุกคนที่อยูในองคการ  ซ่ึงอยูในแตละหมูบานก็มีบทบาทที่จะขับเคลือ่นใหชุมชน
ไดเกดิการพัฒนา เชนเดียวกับงานดานสงเสริมสุขภาพประชาชนในชุมชน การมีสวนรวมของ
สมาชิกองคการบริหารสวนตําบลเปนสิ่งที่สําคัญยิ่ง เพราะการที่สมาชิกองคการบริหารสวนตําบล
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ไดเขามามีสวนรวมในทุกขัน้ตอนของการสงเสริมสุขภาพ อันจะกอใหเกดิประโยชนตอการพัฒนา
งานดานสงเสริมสุขภาพประชาชนในชุมชน 
                ผูศึกษาจึงสนใจศึกษาการมีสวนรวมของสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลในการสงเสริม
สุขภาพประชาชน ตามนโยบาย 6 อ.  อําเภอชางกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช  องคความรูที่ไดจะ
นําไปสูแนวทางในการดําเนินงานดานสงเสริมสุขภาพประชาชนในระดับตําบลและการพัฒนางาน
ดานสาธารณสุขตอไป 
  ในการศึกษานี้ผูศึกษาจะขอความรวมมือจากทานในการกรอกแบบสอบถามการมีสวน
รวมและปญหาอุปสรรคในการสงเสริมสุขภาพ  ซ่ึงในขบวนการเก็บขอมูลดังกลาวไมเก็บคาใชจาย 
ไมมีความเสี่ยงอันตรายใดๆ  และทานสามารถถอนตัวจากการวิจัยนี้ไดทุกเวลา 
              หากทานมีปญหาหรือตองการขอมูลเพิ่มเติมใดๆ สามารถติดตอ นายยุทธนา  ราชรักษ 
สํานักงานสาธารณสุขอําเภอชางกลาง  จังหวัดนครศรีธรรมราช  โทร. 075-486995, 089-2889578 
 

ดวยความขอบคุณยิ่ง 
          ผศ.ดร.ทรงวุฒิ    ตวงรัตนพันธ   คณะทันตแพทยศาสตร  มหาวทิยาลัยเชยีงใหม 
      (อาจารยทีป่รึกษาการคนควาแบบอิสระ สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยเชยีงใหม )      
         นายยุทธนา   ราชรักษ   สํานักงานสาธารณสุขอําเภอชางกลาง  จังหวัดนครศรีธรรมราช 
             (นักศกึษาสาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต บณัฑติวิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม) 
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ใบยินยอมการเขารวมในการวิจัย (Informed consent) 
 

เร่ือง “ การมีสวนรวมของสมาชิกองคการบริหารสวนตําบล ในการสงเสริมสุขภาพ 
                        ประชาชน ตามนโยบาย 6 อ.   อําเภอชางกลาง    จังหวัดนครศรีธรรมราช.” 
 
                 ขาพเจา นาย/นาง/นางสาว................................................................... ไดรับทราบขอมูล
เกี่ยวกับการวจิัยเร่ืองดังกลาว  และเขาใจเกี่ยวกับการวิจยัในครั้งนี้ตามที่ไดอานขางตน    และขอลง
ลายมือช่ือไวเปนหลักฐานประกอบการตัดสินใจเขารวมโครงการวิจัยคร้ังนี้ของขาพเจา 
                  ขาพเจา เขาใจดวีาการเขารวมในการวจิัยคร้ังนี้ เปนไปดวยความสมัครใจ และขาพเจา
สามารถถอนตัวจากการวจิัยคร้ังนี้ไดทุกเวลา 
 

                     ขาพเจายินยอมเขารวมในการวิจัยคร้ังนี้                   
 

                     ขาพเจาไมยินยอมเขารวมในการวิจยัคร้ังนี ้   
   
 
                                                   ลงชื่อ…….…………………..………….ผูยินยอม 
                                                                (……………….….………) 
 
 
                                                   ลงชื่อ…………………….…………….ผูศึกษา 
                                                                   ( นายยุทธนา      ราชรักษ )  
 
                                                  ลงชื่อ…………………………………….พยาน 
                                                               (…………….………………) 
                                                       วันที่ ………./…………/…………… 
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ภาคผนวก ข 
 

 
ที่ ศธ  0515 (013)/ สมพ.139                                                               สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร 
                                                                                                             คณะทันตแพทยศาสตร               
                                                                                                             มหาวิทยาลัยเชียงใหม  50200 
                                                                              21  พฤษภาคม  2551 

เร่ือง    ขออุนญาตใหนักศึกษาสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร เขาเก็บขอมูลเพื่อทดสอบคุณภาพ 
           เครื่องมือการทําวิจยัการคนควาแบบอิสระ 

เรียน    นายกองคการบริหารสวนตําบลไมเรียง 
                      ดวย  นายยุทธนา   ราชรักษ     รหัสนักศึกษา 509931016  นักศึกษาปริญญาโท  สาขา 
วิชาสาธารณสุขศาสตร  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเชียงใหม    ไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลัย
ใหทําการวิจัยเพื่อการคนควาแบบอิสระ เร่ือง การมีสวนรวมของสมาชิกองคการบริหารสวนตําบล
ในการสงเสริมสุขภาพประชาชนตามนโยบาย 6 อ. อําเภอชางกลาง  จังหวัดนครศรีธรรมราช   โดย
มีผูชวยศาสตราจารย ดร.ทรงวุฒิ   ตวงรัตนพันธ  เปนอาจารยที่ปรึกษาการคนควาแบบอิสระ  

                      สาขาวิชาฯ   จึงใครขออนุญาตใหนักศึกษาเขาเก็บขอมูลกลุมตัวอยางสมาชิกองคการ
บริหารสวนตําบล จํานวน 10 ราย  เพื่อทดสอบเครื่องมือโดยใชแบบสอบถาม ในระหวางวันที่ 24 – 
26  พฤษภาคม 2551 เพื่อนําขอมูลที่ไดไปประกอบการทําวิจัยเพื่อการคนควาแบบอิสระ อันจะเปน
ประโยชนตอการศึกษาทางดานสาธารณสุขตอไป   ทั้งนี้นักศึกษาจะมาทําการเก็บขอมูลดวยตนเอง 

                        จึงเรียนมาเพือ่โปรดพิจารณาอนุญาตดวย   จักเปนพระคุณยิ่ง 

                                                                            ขอแสดงความนับถือ 
                                                                    
 
                                                               (ผูชวยศาสตราจารยเฉลิมพงษ   ชิตไทสง) 
                                                              รักษาการ ประธานกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย   
                                                                       สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร 
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร  โทร. 0-5394-4468. 
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ภาคผนวก ค 
 

 
ที่ ศธ  0515 (013)/ สมพ.138                                                               สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร 
                                                                                                            คณะทันตแพทยศาสตร               
                                                                                                            มหาวิทยาลัยเชียงใหม  50200 
                                                                             21  พฤษภาคม  2551 

เร่ือง    ขออุนญาตใหนกัศึกษาสาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร ระดับปริญญาโท เขาเก็บขอมูล 

เรียน    นายอําเภอชางกลาง 
                   ดวย  นายยุทธนา   ราชรักษ     รหัสนักศึกษา 509931016  นักศึกษาปริญญาโท  สาขา 
วิชาสาธารณสุขศาสตร  บัณฑิตวิทยาลัย  มหาวิทยาลัยเชียงใหม  ไดรับอนุมัติจากบัณฑิตวิทยาลยัให
ทําการวิจัยเพื่อการคนควาแบบอิสระ เร่ือง การมีสวนรวมของสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลใน
การสงเสริมสุขภาพประชาชนตามนโยบาย 6 อ. อําเภอชางกลาง  จังหวัดนครศรีธรรมราช   โดยมี
ผูชวยศาสตราจารย ดร.ทรงวุฒิ   ตวงรัตนพันธ  เปนอาจารยที่ปรึกษาการคนควาแบบอิสระมีความ
ประสงคจะขออนุญาตเขาเก็บขอมูล สมาชิกองคการบริหารสวนตําบล  จํานวน 72  ราย ในวันที่ 27 
พฤษภาคม -  14 มิถุนายน 2551  เพื่อนําขอมูลที่ไดไปประกอบการทําวิจัยเพื่อการคนควาแบบอิสระ
ในเรื่องดังกลาวขางตน  

                    สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร   จึงใครขออนุญาตใหนักศึกษาเขาเก็บในพื้นที่ของทาน
เพื่อนําขอมูลที่ไดไปประกอบการทําวิจัยเพื่อการคนควาแบบอิสระอันจะเปนประโยชนตอ
การศึกษาทางดานสาธารณสุขตอไป  ทั้งนี้นักศึกษาจะมาทําการเก็บขอมูลดวยตนเอง 
                       จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาอนุญาตดวย   จักเปนพระคณุยิ่ง 
                                                                            ขอแสดงความนับถือ 
                                                                    
 
                                                               (ผูชวยศาสตราจารยเฉลิมพงษ   ชิตไทสง) 
                                                             รักษาการ ประธานกรรมการบัณฑิตวิทยาลัย   
                                                                        สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร 
สาขาวิชาสาธารณสุขศาสตร  โทร. 0-5394-4468. 
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ภาคผนวก ง 
 

การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 
การหาคาดชันคีวามตรงตามเนื้อหา ( Content  Validity  index: CVI ) 

                             ดัชนีความตรงตามเนื้อหา    =        จํานวนขอที่เหน็ตรงกัน 
                                                                                     จํานวนขอทั้งหมด 
                   แบบสอบถามการมีสวนรวมของสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลในการสงเสริม
สุขภาพประชาชนตามนโยบาย 6 อ. อําเภอชางกลาง  จังหวัดนครศรีธรรมราช  ทั้งหมด 70 ขอ ไดคา
ดัชนีความตรงตามเนื้อหาของผูทรงคุณวุฒิ  จํานวน  3  ทานดังนี ้
            ดัชนีความตรงตามเนื้อหาของผูทรงคุณวุฒิ คนที่ 1  และคนที่   2    =   1.0 
                  ดัชนีความตรงตามเนื้อหาของผูทรงคุณวุฒิ คนที่ 1  และคนที่   3    =    0.93 
                  ดัชนีความตรงตามเนื้อหาของผูทรงคุณวุฒิ คนที่  2 และคนที่   3      =    0.93 
                                                                                                                รวม    =   2.86 
                                                                              จํานวนคูของผูทรงคุณวุฒิ      =    3 คู                   
                                                    ดัชนีความตรงตามเนื้อหาของผูทรงคุณวุฒ ิ   =    0.95 
 
                    การหาความเชื่อม่ันของเครื่องมือ 
                  โดยการนําแบบสอบถามไปทดสอบกับ  สมาชิกองคการบริหารสวนตําบลไมเรียง  
อําเภอฉวาง  จงัหวัดนครศรีธรรมราช  จํานวน  10 ราย  โดยใชวิธี ของ Cronbach’s Alpha  โดย
ใชโปรแกรมสําเร็จรูป SPSS   ในการคํานวณ   ดังนี ้
 

Reliability Statistics 

Cronbach's Alpha N of Items 

.977 44 

                  
                      คาของ Cronbach’s Alpha  มีคาเทากับ  0.977   
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                                                                 Scale Statistics 

Mean Variance Std. Deviation N of Items 
94.20 2.386 48.851 44 

 
                 สําหรับคาเฉลี่ย  94.20  ความแปรปรวน  2.386  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  48.851  จาก
จํานวนทั้ง หมด  44  ขอคําถาม   จํานวนผูตอบทั้งหมด  10  คน
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ภาคผนวก จ     

                                                                                                 ลําดับแบบสอบถามที่      
แบบสอบถาม 

เร่ือง   การมีสวนรวมของสมาชิกองคการบริหารสวนตําบล ในการสงเสริมสุขภาพประชาชน 

ตามนโยบาย 6อ.  อําเภอชางกลาง   จังหวัดนครศรีธรรมราช  
คําชี้แจง 
             แบบสอบถามนี้ เปนโครงการศึกษา เพื่อทําการคนควาแบบอิสระของนักศึกษา สาขาวชิา
สาธารณสุขศาสตร  ระดับปริญญาโท  บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลยัเชียงใหม    ทานเปนบุคคล
สําคัญที่จะใหขอมูลในฐานะเปนสมาชิกองคการบริหารสวนตําบล และผลการศึกษานี้จะเปน
ประโยชนในการพัฒนางานดานสงเสริมสุขภาพ  ดังนัน้จึงใครขอความกรุณา ทานไดตอบแบบสอบ 

ถามนี้  ตามความเปนจริง  และตอบใหครบทุกขอคําถาม 

            1.แบบสอบถามฉบับนี้ มีจุดมุงหมายเพื่อการศกึษา เกีย่วกับการการมีสวนรวมของสมาชิก
องคการบริหารสวนตําบล ในการสงเสริมสุขภาพประชาชน ตามนโยบาย 6 อ.   อําเภอชางกลาง    
จังหวดันครศรธีรรมราช ขอมูลที่ไดรับจากการศึกษาในครั้งนี้ จะไมมีการระบุช่ือหรือเปดเผยขอมูล
สวนบุคคล  ขอมูลที่ไดจากการตอบแบบสอบถามจะถูกนํามา นําเสนอในภาพรวม เพื่อใชในการ
เผยแพรใหเปนประโยชนตอผูที่เกี่ยวของและผูศึกษาตอไปเทานั้น 
           2. แบบสอบถามนี้   ประกอบดวย  3  สวน   ดังนี้ 
                  สวนที่ 1  ขอมูลทั่วไปสําหรับผูตอบแบบสอบถาม                                    จํานวน  20 ขอ 
                  สวนที่ 2  การมีสวนรวมของสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลในการสงเสริมสุขภาพ                 
                                 ตาม นโยบาย 6 อ.  อําเภอชางกลาง จงัหวัดนครศรีธรรมราช      จํานวน  44 ขอ 
                  สวนที่ 3  ปญหาและอปุสรรค   แนวทางแกไขปญหา การมีสวนรวมของสมาชิกองคการ 
                                บริหารสวนตําบลในการสงเสริมสุขภาพประชาชนตามนโยบาย 6 อ.  
                                อําเภอชางกลาง    จังหวัดนครศรีธรรมราช                                    จํานวน  6 ขอ 
             ผูศึกษาขอขอบพระคุณในความอนุเคราะหที่ทานใหความรวมมือในตอบแบบสอบถามนี้      
ทุกขอความตามความเปนจรงิ 
                                                                               นายยุทธนา  ราชรักษ 
                                                                       นักศึกษาสาขาวิชา สาธารณสุขศาสตรมหาบัณฑิต  
                                                                               บัณฑิตวิทยาลัย   มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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สวนท่ี 1    ขอมูลทั่วไปสําหรับผูตอบแบบสอบถาม   
           คําชี้แจง    กรุณาทําเครื่องหมาย   ในชองหนาคําตอบที่ตรงกับความจริงมากที่สุด และเติม

ขอความให สมบูรณ 
      

1. ช่ือ อบต. ที่ทานสังกัด…………………………………………                     

2. อบต.ที่ทานสังกัด เปน อบต  ระดับชั้น………….                                                    

                1. อบต.ช้ัน  1              

                2. อบต. ช้ัน 2 

                3. อบต.ช้ัน  3                          

                4  อบต.ช้ัน  4                            

                5. อบต.ช้ัน  5                            

3. เพศ                                                            

                  1. ชาย  

                     2.หญิง  

4.  อายุปจจุบนั     ป (นับอายุเตม็)               

5. ทานนับถือศาสนา                                                                                             .               

                    1. พุทธ                                       

                     2. คริสต 

                     3. อิสลาม                                    

                  4. อ่ืนๆ…………. 

6. สถานภาพสมรส     

            1.โสด                                                   

            2. สมรส 

            3  หยา / แยก                                         

            4.หมาย                                                                                                                        
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7. ระดับการศึกษา              

            1 ประถมศึกษา         

            2 มัธยมศึกษา / ปวช                                   

            3 อนุปริญญาหรือเทียบเทา / ปวส.  

            4 ปริญญาตรีหรือเทียบเทา                 

            5 สูงกวาปริญญาตรี                                                                                                                                     

8. ทานประกอบอาชีพ               

            1. เกษตรกร(ทํานา,ทําสวน,ทําไร)          

             2. รับจาง/ลูกจางเอกชน 

            3. คาขาย/เจาของกจิการ          

            4. รับราชการ/รัฐวิสาหกิจ 

            5. ทํางานบาน /แมบาน          

            6. วางงาน 

            7. อ่ืนๆ ระบ…ุ……….. 

9.รายไดของทานและบุคคลในครอบครัวตอเดือน                                                     

                 1.   5,000  - 10,000   บาท    

                    2. 10,001 - 15,000  บาท   

                    3. 15,001 - 20,000  บาท   

                   4.  มากวา  20,000  บาท                                                                                                                                

10. ทานมีตําแหนงใดในระดบัหมูบาน /ชุมชน นอกเหนือจากตําแหนง สมาชิก อบต.               

            1. ผูใหญบาน   

            2. กํานัน. 

            3. อสม.  

             4.กรรมการหมูบาน 
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           5. ประชาชน                          

           6. อ่ืน ๆ ระบุ  

11. ทานไดรับเลือกตั้งใหเปน สมาชิกองคการบริหารสวนตําบลเมื่อป พ.ศ………..         

12. ปจจุบันทานดํารงตําแหนงใดใน อบต. 

                  1. ประธานสภา 

                    2. รองประธานสภา 

                    3. เลขานุการสภา 

                  4. คณะกรรมการบริหาร                   

                    6. เปนสมาชิกเพียงอยางเดียว 

13. ระยะเวลาที่ทานดํารงตําแหนงสมาชิก อบต.(นับรวมทุกวาระ)……..ป……เดอืน             

14. ทานเคยไดรับการอบรมเกี่ยวกับความรูดานสงเสริมสุขภาพจากสถานีอนามัย              

      หรือหนวยงานในสังกัดของกระทรวงสาธารณสุขหรือไม 

                    1. เคย 

                    2.ไมเคย 

  15.ทานเคยไปศึกษาดูงานเกี่ยวกับดานสุขภาพหรือไม 
                     1.  เคย                   
                     2.  ไมเคย                                                                                                                                                     

 16. ทานเคยไดรับทราบนโยบายสงเสริมสุขภาพ ( 6 อ.) หรือไม                                               

                     1.  ทราบ 

                   2.ไมทราบ 

 17. ปจจุบัน อบต. รับนโยบายสงเสริมสุขภาพ ( 6 อ.)  มาปฎิบัติ หรือไม 

                  1.  รับมาปฏิบัติแลว…………..ป 

                     2. ยังไมไดรับมาปฏิบัติ     เนื่องจาก………………………………. 
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 18. ที่ผานมาทานไดรับการสนับสนุนกิจกรรม/หรือโครงการ แผนงาน เนื่องดวยทานมีความ 
       สัมพันธเปนสวนบุคคลกับฝายบริหาร อบต.หรือไม 

                     1. มี   ระบุ............................................................................. 
                     2. ไมมี 

19. ที่ผานมาทานไดรับการสนับสนุนกิจกรรม/หรือโครงการ แผนงาน เนื่องดวยทานมีความ 
      สัมพันธเปนสวนบุคคลกบันายกองคการบริหารสวนตําบลในระดบัใด 

                     1.  นอย  

                     2.  ปานกลาง 

                     3.  มาก 
20. ทานมีสวนเกี่ยวของในการจัดสรรงบประมาณในการดําเนินงานดานสงเสริมสุขภาพในหนวย 
      งานหรือไม 

                      1. มี 

                      2. ไมมี 
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สวนท่ี 2  แบบสอบถามการมีสวนรวมของสมาชิกองคการบริหารสวนตําบลในการสงเสริมสุขภาพ  
                ประชาชนตามนโยบาย 6 อ.   อําเภอชางกลาง   จังหวดันครศรธีรรมราช 
คําชี้แจง โปรดทําเครื่องหมาย     ลงในชองที่ทานเหน็วาเหมาะสมและเปนจริงมากที่สุด 
 

ระดับการมีสวนรวม  
 

รายการ 
 

ไมมี
สวน
รวม 
(0) 

นอย
ท่ีสุด 

 
(1) 

นอย 
 
 

(2) 

ปาน
กลาง 

 
(3) 

มาก 
 
 

(4 ) 

มาก 
ท่ีสุด 

 
(5) 

 อาหาร 
1.ทานไดมีสวนรวมประชุม วิเคราะหสถานการณ  คนปญหา 
และสาเหตุของปญหาดานอาหาร เชน การจําหนายอาหารของ
รานอาหารและแผงลอยในหมูบาน 

      

2.ทานไดมีสวนรวมวางแผน โดยเสนอวิธีการสงเสริมใหรานที่
จําหนายอาหารและแผงลอยในหมูบาน  จําหนายอาหารที่
ปลอดภัย ปราศจากสารปนเปอน 

      

3.ทานไดมีสวนรวมชวยเหลืองานคุมครองผูบริโภค  เชน ออก
ตรวจรานคา และ/ หรือใหคําแนะนําเรื่องอาหารปลอดภัยและ
มาตรฐาน รานคา  และแผงลอยจําหนายอาหารในหมูบานรวม 
กับเจาหนาที่สาธารณสุข 

      

4.ทานไดมีสวนรวมในการติดตาม  สรุปผล การดําเนินงานดาน 
อาหาร เชน รานจําหนายอาหารและแผงลอยในหมูบานที่ผาน
เกณฑการรับรองจากกระทรวงสาธารณสุข 

      

ออกกําลังกาย  
5.ทานไดมีสวนรวมประชุม วิเคราะหปญหา คนหาปญหาและ
สาเหตุของปญหาการออกกําลังกายของประชาชนในหมูบาน 

      

6.ทานไดมีสวนรวมในการจัดทําแผนงาน/โครงการสงเสริมให
ประชาชนในหมูบาน มีการออกกําลังกาย 

      

7.ทานไดมีสวนรวมสนับสนุน /จัดหาสถานที่ /งบประมาณ หรือ 
อุปกรณในการจัดกิจกรรมการออกกําลังกายในหมูบาน 

      

8.ทานไดมีสวนรวมสนับสนุนการดําเนินงานของชมรมตางๆ 
เชน  งบประมาณในการจัดหาอุปกรณในการออกกําลังกายของ
ชมรมผูสูงอายุ   ชมรมออกกําลังกายในหมูบาน 
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ระดับการมีสวนรวม  
 

รายการ 
 

ไมมี
สวน
รวม 
(0) 

นอย
ท่ีสุด 

 
(1) 

นอย 
 
 

(2) 

ปาน
กลาง 

 
(3) 

มาก 
 
 

(4 ) 

มาก
ท่ีสุด 

 
(5) 

9.ทานไดมีสวนรวมในการติดตาม สรุปผลการดําเนินกิจกรรม
การออกกําลังกายของประชาชนในหมูบาน 

      

อารมณ 
10.ทานไดมีสวนรวมประชุม วิเคราะหการดําเนินงาน  และ
คนหาปญหาทางดานอารมณ/สภาวะจิต ของเด็กและเยาวชนใน
หมูบาน  เชน การเขาเปนสมาชิก ทู บี นัมเบอรวัน 

      

11.ทานไดมีสวนรวมประชุม วิเคราะหการดําเนินงาน  และ
คนหาปญหา  ทางดานอารมณ/สภาวะจิตของประชาชนใน
หมูบาน เชน การเขาเปนสมาชิกชมรมผูสูงอายุ     

      

12.ทานไดมีสวนรวมในการวางแผนโดยเสนอกิจกรรมการ
ดําเนินงานที่สงเสริมใหประชาชนจัดตั้งชมรมตางๆในหมูบาน 
เพื่อจัดทํากิจกรรมที่เปนประโยชน  เชน การเขารวมเปนสมาชิก 
ชมรม ทูบี นัมเบอร วัน  การเขารวมเปนสมาชิกชมรมอื่นๆใน
หมูบาน 

      

13.ทานไดมีสวนรวมในการหาวิธีการสนับสนุนใหประชาชนใน
หมูบาน  ที่ไมไดเปนสมาชิกชมรมที่จัดตั้งขึ้น เขาเปนสมาชิก
ชมรมตางๆ  เชน  ผูสูงอายุที่ไมไดเปนสมาชิกชมรมผูสูงอายุเขา
รวมเปนสมาชิกชมรมผูสูงอายุ    

      

14.ทานไดมีสวนชักชวน/กระตุนใหเด็กและเยาวชนหรือผูที่มีอายุ 
10 – 24 ปในหมูบานเขารวมเปนสมาชิกชมรมตางๆ ในหมูบาน   
เชน  เขารวมเปนสมาชิก ทู บี นัมเบอร วัน , ชมรมอื่นๆใน
หมูบาน 

      

15.ทานไดแนะนําใหประชาชนในหมูบานเขาเปนสมาชิกชมรม
ตาง ๆ เชน ผูสูงอายุในหมูบานเปนสมาชิกชมรมผูสูงอายุ 

      

16.ทานไดมีสวนรวมในการติดตาม  สรุปผล การดําเนินงาน/
กิจกรรมของเด็กและเยาวชนในหมูบาน  เชน กิจกรรมของชมรม 
ทู  บี นัมเบอร วัน    
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ระดับการมีสวนรวม  
 

รายการ 
 

ไมมี
สวน
รวม 
(0) 

นอย
ท่ีสุด 

 
(1) 

นอย 
 
 

(2) 

ปาน
กลาง 

 
(3) 

มาก 
 
 

(4 ) 

มาก
ท่ีสุด 

 
(5) 

17.ทานไดมีสวนรวมในการติดตาม  สรุปผล การดําเนินงาน/
กิจกรรมของชมรมตางๆ เชน   กิจกรรมของชมรมผูสูงอายุใน
หมูบาน   

      

อโรคยา 
18.ทานไดมีสวนรวมประชุม  วิเคราะหสถานการณ   คนหา
ปญหาและสาเหตุของปญหาการเกิดโรคที่เปนปญหาสาธารณสุข
ในหมูบาน  เชนโรคไขเลือดออก, โรคอุจาระรวง และโรคติดตอ
อื่นๆ ที่เกิดขึ้นในหมูบาน 

      

19.ทานไดมีสวนรวมประชุม /รวมจัดทําประชาคมเพื่อคนหา
ปญหาและสาเหตุของปญหาการปองกันโรคเรื้อรังของประชาชน
ในหมูบาน เชน 
      1.การตรวจเตานมดวยตัวเองของสตรีอายุ 35 ปขึ้นไป 
      2. การฝากครรภของหญิงตั้งครรภ 
      3. การตรวจคัดกรองโรคความดันโลหิตสูง 
     4. การตรวจคัดกรองโรคเบาหวาน 

      

20.ทานไดมีสวนรวมในการวางแผนโดยเสนอกิจกรรม/หรือ
เลือกกิจกรรมกับเจาหนาที่สาธารณสุขในการดําเนินงานปองกัน
โรคตางๆในหมูบาน เชน โรคไขเลือดออก  โรคอุจาระรวง , และ
โรคติดตออื่นๆ ที่เกิดขึ้นในหมูบาน 

      

21.ทานไดมีสวนรวมเสนอวิธีการ /  กิจกรรมกับเจาหนาที่
สาธารณสุขในการสงเสริมใหประชาชนเขารับการตรวจสุขภาพ  
เชน สงเสริมใหประชาชนอายุ  40 ปขึ้นไปตรวจวัดความดัน
โลหิต , ระดับน้ําตาลในเลือด. 

      

22.ทานไดมีสวนรวมแสดงความคิดเห็นกับเจาหนาที่สาธารณสุข
ในการสงเสริมใหสตรีอายุต้ังแต 35 ป ขึ้นไป  ไดรับความรูเรื่อง
การดูแลสุขภาพตนเอง เชน การตรวจมะเร็งเตานมดวยตนเองได
ถูกตอง 
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ระดับการมีสวนรวม  
 

รายการ 
 

ไมมี
สวน
รวม 
(0) 

นอย
ท่ีสุด 

 
(1) 

นอย 
 
 

(2) 

ปาน
กลาง 

 
(3) 

มาก 
 
 

(4 ) 

มาก
ท่ีสุด 

 
(5) 

23.ทานไดมีสวนรวมสนับสนุนการดําเนินงานควบคุม และ
ปองกันโรคที่เปนปญหาทางดานสาธารณสุขในหมูบาน  เชนโรค
ไขเลือดออก  โดยวิธีการสนับสนุนงบประมาณ  วัสดุอุปกรณ 
และ/ หรือรวมกิจกรรมการทําลายแหลงเพาะพันธยุงลาย 

      

24.ทานไดมีสวนรวมในการแนะนําประชาชนในหมูบานเขารับ
การตรวจคัดกรองโรค เชน ประชาชนที่มีอายุต้ังแต 40 ป ขึ้นไป
ไดรับการตรวจคัดกรองความดันโลหิต และตรวจน้ําตาลในเลือด
เพื่อคัดกรองโรค เบาหวาน 

      

25.ทานไดมีสวนรวมในการเผยแพรขอมูลขาวสารในหมูบาน  
เชน  เอกสารแผนพับแกสตรีอายุ 35 ปขึ้นไปในการตรวจเตานม
ดวยตนเองไดถูกตอง, เอกสารแผนพับการปองกันและควบคุม
โรคไขเลือดออก, เสียงตามสายในหมูบาน 

      

26.ทานไดมีสวนรวมในการแนะนําใหประชาชนเขารับบริการ
ดานสุขภาพในสถานพยาบาล   เชน หญิงตั้งครรภในหมูบานไป
ฝากครรภที่สถานพยาบาล 

      

27.ทานไดมีสวนรวมในการติดตาม  สรุปผลการดําเนินงาน/
กิจกรรมในการปองกันโรคที่เปนปญหาสาธารณสุขในหมูบาน  
เชน โรคไขเลือดออกในหมูบาน 

      

28.ทานไดมีสวนรวมในการติดตาม  สรุปผลการดําเนินงาน การ
ตรวจคัดกรองโรค  เชนการติดตามและสรุปผลการตรวจวัดความ 
ดันโลหิต และตรวจหาระดับน้ําตาลในเลือด เพื่อคนหาเบาหวาน  
ของประชากรอายุ 40 ปขึ้นไป 

      

29.ทานไดมีสวนรวมในการติดตาม  สรุปผลการดําเนินงานการ 
ดูแลสุขภาพสตรีในหมูบาน เชน การติดตามและสรุปผลการ
ตรวจมะเร็งเตานมดวยตนเองของสตรีอายุต้ังแต 35 ป ขึ้นไป 

      

30.ทานไดมีสวนรวมในการติดตาม  สรุปผลการการเขารับ
บริการดานสุขภาพในสถานพยาบาล  เชนการติดตามและสรุปผล 
การเขารับฝากครรภของหญิงตั้งครรภในหมูบาน 
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ระดับการมีสวนรวม 
 

รายการ 
 

ไมมี
สวน
รวม 
(0) 

นอย
ท่ีสุด 

 
(1) 

นอย 
 
 

(2) 

ปาน
กลาง 

 
(3) 

มาก 
 
 

(4 ) 

มาก
ท่ีสุด 

 
(5) 

อนามัยสิ่งแวดลอม  
31.ทานไดมีสวนรวมประชุม วิเคราะหสถานการณ  ปญหาและ
สาเหตุของปญหาการดําเนินงานดานสิ่งแวดลอมในหมูบาน  เชน 
การดําเนินงานของศูนยเด็กเล็กในหมูบาน 

      

32.ทานไดมีสวนรวมประชุม วิเคราะหสถานการณ  ปญหาและ
สาเหตุของปญหาการดําเนินงานดานอนามัยสิ่งแวดลอมของ
โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

      

33.ทานไดมีสวนรวมในการกําหนดแผนปฏิบัติงานเฝาระวัง
ภาวะโภชนาการ เชน ช่ังน้ําหนักเด็ก วัดสวนสูง และคัดกรอง
พัฒนาการเด็กในศูนยเด็กเล็ก 

      

34.ทานไดมีสวนรวมในการวางแผนโดยเสนอกิจกรรมในการ
ดําเนินงานดานอนามัยสิ่งแวดลอม เชน การดําเนินงานดาน
อนามัยสิ่งแวดลอมของโรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

      

35.ทานไดมีสวนรวมดําเนินงาน / สนับสนุนใหศูนยเด็กเล็กมีการ
พัฒนาใหผานเกณฑมาตรฐาน เชน เปนกรรมการศูนยเด็กเล็ก  
สนับสนุนงบประมาณ  อุปกรณของเลน ฯลฯ 

      

36.ทานไดมีสวนรวมเฝาระวังภาวะโภชนาการของเด็กใน
หมูบาน โดยสนับสนุนกิจกรรมของเจาหนาที่ศูนยเด็กเล็ก ใหการ
ช่ังน้ําหนักเด็กทุกคน และดําเนินการตรวจสอบใหเด็กทุกคนใน
ศูนยเด็กเล็กไดรับการประเมินพัฒนาการตามเกณฑอายุ 

      

37.ทานไดมีสวนรวมในการดําเนินงานหรือกิจกรรมตางๆ
โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ เชน รวมกิจกรรมในโอกาสตางๆ  รวม
เปนคณะกรรมการโรงเรียน และ / หรือ รวมสนับสนุนเงิน
งบประมาณ  วัสดุ อุปกรณ  ในการดําเนินงานของโรงเรียน
สงเสริมสุขภาพ 

      

38.ทานไดมีสวนรวมในการติดตาม  และประเมินผลการ
ดําเนินงานดานอนามัยสิ่งแวดลอมในหมูบาน เชนการติดตาม
และประเมินผลของศูนยเด็กเล็ก ตามเกณฑมาตรฐานที่วางไว 
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ระดับการมีสวนรวม 

 
รายการ 

ไมมี
สวน
รวม 
(0) 

นอย
ท่ีสุด 

 
(1) 

นอย 
 
 

(2) 

ปาน
กลาง 

 
(3) 

มาก 
 
 

(4 ) 

มาก
ท่ีสุด 

 
(5) 

39.ทานไดมีสวนรวมในการติดตาม และประเมินผลการประเมิน
ภาวะโภชนาการของเด็กและพัฒนาการเด็กในหมูบาน  เชน  
ติดตามและสรุปผลการชั่งน้ําหนักเด็กทุกคน และดําเนินการ
ตรวจสอบใหเด็กทุกคนในศูนย เด็กเล็กไดรับการประเมิน
พัฒนาการตามเกณฑอายุเด็กในศูนยเด็กเล็ก 

      

40.ทานไดมีสวนรวมในการติดตาม  และสรุปผลการดําเนินงาน
โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

      

อบายมุข       
41.ทานไดมีสวนรวมประชุม จัดทําประชาคม  รวมถึงการ
วิเคราะหสถานการณถึงสาเหตุที่สงผลใหเกิดปญหาดานอบายมุข
ในหมูบาน  เชน  การจําหนายเครื่องดื่มแอลกอฮอล และบุหรี่แก
เด็กอายุตํ่ากวา  18  ปของรานคา,  การเลนการพนัน  และการ
วางงานของประชาชนในหมูบาน 

      

42.ทานไดมีสวนรวมในการวางแผน และเสนอวิธีการเฝาระวัง / 
ควบคุม การจําหนายเครื่องดื่มแอลกอฮอลและบุหรี่แกเด็กอายุตํ่า
กวา 18 ปของรานคาในหมูบานรวมถึงการสงเสริมการรวมกลุม 
อาชีพในทุกกลุมอายุในหมูบานเพื่อเปนการลดการเลนการพนัน. 

      

43.ทานไดมีสวนรวมในการตรวจสอบ และแนะนําใหความรูแก
รานคาในหมูบาน  เชน การแนะนําใหรานคาติดสติกเกอร และ
ไมจําหนายเหลา  บุหรี่ แกเด็กอายุตํ่ากวา 18  ป 

      

44.ทานไดมีสวนรวมติดตาม  สรุปผลการดําเนินงานในการ
รณรงคและ/หรือ ควบคุมปจจัยที่อาจมีผลทําใหเกิดปญหา
อบายมุขในหมูบาน เชน ควบคุมรานคาในหมูบานเกี่ยวกับการ
งดจําหนายเครื่องดื่มแอลกอฮอลและบุหรี่แกเด็กอายุตํ่ากวา18  ป 
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 สวนท่ี 3  ปญหา อุปสรรคและแนวทางแกไขปญหา  การมีสวนรวมของสมาชิกองคการบริหาร
สวนตําบลในการสงเสริมสุขภาพประชาชนตามนโยบาย 6 อ. ในคนหาปญหาและสาเหตุของปญหา 
การวางแผนดําเนินกิจกรรม    การลงทุนและการปฏิบัติงาน  และการติดตามและประเมินผล เพื่อให
ชุมชนบรรลุตัวช้ีวัดการดําเนินงาน  ดานการออกกําลังกาย   ดานอาหาร  ดานอารมณ  ดานอนามัย
ส่ิงแวดลอม  ดานอโรคยา  และดานอบายมุข  อําเภอชางกลาง   จังหวัดนครศรีธรรมราช 
คําชี้แจง โปรดทําเขียนตอบในสวนที่เวนไว ที่ทานเห็นวาเหมาะสมและเปนจริงมากที่สุด  
            1.ทานคิดวาการที่  สมาชิก อบต. เขาไปมีสวนรวมในการสงเสริมสุขภาพประชาชนตาม
นโยบาย 6 อ.  มีผลดี / ผลเสีย  หรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………… 
          2. ทานมีปญหาและอุปสรรคในการคนหาปญหา แนวทางแกไขปญหาในการสงเสริมสุขภาพ
ประชาชนตามนโยบาย 6 อ. หรือไม  อยางไร  
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………….………………………..……………………                  
           3. ทานมีปญหาและอุปสรรคในการรวมวางแผน แกไขปญหาในการสงเสริมสุขภาพ
ประชาชนตามนโยบาย 6 อ. หรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………….……..
……………………………………………………………………………………………………… 
          4. ทานมีปญหาและอุปสรรคในการรวมดําเนินงาน  แนวทางแกไขปญหาตามแผนในการ
สงเสริมสุขภาพประชาชนตามนโยบาย 6 อ. หรือไม  อยางไร 
…..………………………………………………………………………………………..………… 
……………………………………………………………………………………….……………… 
............................................................................................................................................................ 
……………………………………………………………………………………………………… 
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             5. ทานมีปญหาและอุปสรรคในการติดตามและประเมินผลงาน   แนวทาง แกไขปญหาใน
การสงเสริมสุขภาพประชาชนตามนโยบาย 6 อ.  หรือไม  อยางไร 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………… 
............................................................................................................................................................ 
            6. จากประสบการณในการทํางานในชุมชนในฐานะเปนตัวแทนประชาชน  ทานคิดวามี
ปจจัยอะไรบางที่ทําใหการดําเนินงานโดยใช  นโยบาย 6 อ. ในการสงเสริมสุขภาพประชาชนให
ประสบผลสําเร็จ 
………………………………………………………………………………………………………. 
……………………………………………………………………………………….……………… 
…......................................................................................................................................................... 
………………………………………………………………………………………………………. 
 
 
 

ขอบขอบคุณท่ีเสียสละเวลาในการตอบแบบสอบถาม 
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ภาคผนวก ฉ 
 

รายนามผูทรงคุณวุฒ ิ
 

 ผูทรงคุณวฒุ ิ  สังกัด 
1. ผศ. พรพรรณ    ทรัพยไพบูรณกิจ    อาจารยประจําภาควิชาการพยาบาลสาธารณสุข   

คณะพยาบาลศาสตร  มหาวทิยาลัยเชยีงใหม 
2. ผศ.บุญตวน   แกวปนตา                   อาจารยประจําภาควิชาเวชศาสตรชุมชน                

คณะแพทยศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
3. ผศ.ดร.รัตนาภรณ  อาวิพนัธ             อาจารยประจําสายวิชาการบริบาลเภสัชกรรม     

คณะเภสัชศาสตร  มหาวิทยาลัยเชียงใหม 
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ประวัติผูเขยีน 
 

ชื่อ    นามสกุล                   นายยุทธนา     ราชรักษ 
วัน   เดือน  ปเกิด               9  ตุลาคม  2518 
ประวัติการศึกษา               สําเร็จการศึกษาประกาศนยีบตัรสาธารณสุขศาสตร วิทยาลัยการ                      
                                          สาธารณสุขสิรินธร  จังหวดัยะลา   สังกัดสถาบันพระบรมราชชนก   
                                          กระทรวงสาธารณสุข ปการศึกษา 2539    
                                          สําเร็จการศึกษาปริญญาวิทยาศาสตรบัณฑิต (สาธารณสุขชุมชน)   
                                          คณะวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี มหาวิทยาลัยราชภัฏนครศรีธรรมราช                    
                                          ปการศึกษา 2549 
                                          สําเร็จการศึกษาปริญญาสาธารณสุขศาสตรบัณฑิต      
                                          มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช  ปการศึกษา  2550 
ประวัติการทํางาน                
พ.ศ.  2539  -  2549            เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน   สถานีอนามัยบานควนสาน   
                                          กิ่งอําเภอชางกลาง  จังหวดันครศรีธรรมราช   
พ.ศ. 2550 -  ปจจุบัน         เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน 6  สํานักงานสาธารณสุขอําเภอชางกลาง   
                                          อําเภอชางกลาง  จังหวดันครศรธีรรมราช 

 


